Cuenta de cobro 005

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENIOS
Nit. 900.973.540-5

DEBE A:

EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA
C.C. No. 1.022.354.910 expedida en BOGOTA D.C.

LA SUMA DE:

TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
($ 3.300.000.00)

POR CONCEPTO QUINTO Fé:‘uo CORRESPONDIENTE AL MES DE
DICIEMBRE CO “ASESOR JURIDICO DE LA DIRECCION DE CONVENIOS
DE COLABORACION DEL EJERCITO NACIONAL” SEGUN CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION
No. 014-CENAC CONVENIOS-2019 DEL :05 DE FEBRERG DE 2019.CON
CARGO AL APOYO OTORGADO MEDIANTE EL CONVENIO COOPERACION
18- 016 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
PAREX RESOURCES COLOMBIA LTD.

Cordialmente

T - }
EDWIN J {IENANDEZ PENA

C.C. No. 1}022.354.910 expedida en BOGOTA D.C.

TELEFONO CEL: 316 3360500

DIRECCION: Carrera 73 b # 35 ¢ 35 sur barrio Kennedy — Bogota D.C.
CUENTA DE AHORROS No. 22900034664

BANCOLOMBIA
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BOGOTA, 13 DE DICIEMBRE DE 2019 /
Sefiores
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
CENAC CONVENIOS
Bogota

Ref.: Certificacién de cumplimiento de requisitos como empleado (Art. 329 del ET y Decreto 99 de 2013)

De conformidad con la referencia me permito manifestarle lo siguiente, bajo la gravedad del juramento.

1- Nombre del prestador del servicio EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA
2- Identificacién 1.022.354.910

3- Régimen del impuesto de ventas ai que pertenece Simplificado /.

4- Mes al que pertenece la certificacidn DICIEMBRE

5- Declaracién de ingresos

Los servicios que presto corresponden con los de una profesion liberal

Los servicios profesionales que presto no requieren del uso de materiales 0 equipo especializado
Los servicios son prestados de manera personal

Mis ingresos corresponden al 100% o mas por servicios prestados de forma personal

Me encuentro dentro de |a categoria de empleados de conformidad con el art. 329 del ET

6-Declaro que SI__ NO__X tengo mas contratos con entidades del estado

No. del contrato Entidad Valor

7- Certifico bajo la gravedad del juramento que los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al
sistema de seguridad social en salud y pension corresponde a los ingresos provenientes del contrato materia del
pago sujetc a retencion.

8- Solicito que se practique una tarifa de retencién en la fuente superior a la establecida en el articulo 1 del
Decreto 99 de 2013, la cual sera por valor de: N/A

9-Sl NO__X Soy declarante del impuesto sobre la renta y complementarios por el
sistema ordinario.

Firma

‘F

EDWIN JOBE HERNANDEZ PENA
C.C 1.022.354.910 BOGOTA

waaw consultorcontanla com



Ciudad y fecha: _BOGOTA 13 DE DICIEMBRE DE 2019

Sefiores
EJERCITO NACIONAL
Bogota D.C.

Quien suscribe:

COLOMBIANA de este domicilio,

//

ANEXOH

MODELO DATOS GENERA S

s

Bogota D.C., actuande en nombre propio.

Declaro:

EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA mayor de edad, de nacionalidad
identificado con cédula de ciudadania No. 1.022.354.910 de

Bajo la gravedad de juramento que la informacion que se consigna a continuacién es real y autorizo para que el Ministerio
de Defensa — Ejércitc Nacional bajo cualgquier medio legal corrobore la veracidad de la misma:

RIS Datos Basicos -
Nombra'ay-Ape'llidbs:’ EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA : Edad‘, o 31 Ados
'No.’DOcumenio:‘ : 1.022.354.910 Dlrecclén. CARRERAS?SRB #35C35 Cludad BOGOTA
Telsfono fijo: 0312646749 | Celular: 316 3360500 Email: EdW|nherna;“d§:r1ngaBZS@gm
Nivel de escolaridad: R D
(Ultimo Grado- BACHILLER | Pregrado: ABOGADO Postgrado: | ,paeieeltD
Cursado) : . e
Cuenta Bancaria No.: 22900034664 Tipo: Ahorro Entidad y Sucursal:~ | BANCOLOMBIA
o 2, Datos Eamlliares
Estadb Civil:: SOLTERO "° "° “““
Nombros de los hljos Identiﬂcacién
Nombre y Apellidos:
- Cényuge ¢ Compaiiero.
Permanente ‘
No. Documento: Direccion: Ciudad:,
Teléfono fijo: Calular: | Email: .
Labora en una Entidad : Nombre de Ia Entidad: S
PUBLICA EJERCITO NACIONAL DE COLOMBIA
Es militar o-civil S| o
-vinculado'bajo cualquier modalidad al X NO Entidad: EJERCITO NACIONAL
Minigterio de Defensa
- ‘ Grado de
Otros familiares: S| Consanguinidad: - N/A
vinculados hajo cualquier modalidad al NO X
Minist_erlo de Defensa Cargo que NIA
: desempefia -

3. Experiencia laboral

Expenencla especifica (relacmnada con el objeto contractual). Los certificados deben estar en la plataforma del SIGEP

Entidad:

Tipo de contrato;

Duracién:

EJERCITO NACIONAL- CENAC
USAQUEN

PRESTACION DE SERVICIOS No. 052-201
B: Asesor Juridico en derecho sancionatorio
y/o administrativo

01 MAYO - 31 OCTUBRE 2018

EJERCITO NACIONAL- CENAC
BUENAVISTA

PRESTACION DE SERVICIOS No. 024-201
7: Asesor Juridico en derecho sancionatorio
y/o administrativo

01 ABRIL - 31 DICIEMBRE 2017

RAMA JUDICIAL-JUZADO 50 CIV | PROVISIONALIDAD OFICIAL MAYOR / SU
IL MUNICIPAL STANCIADOR 01 JULIO 2014 — 12 MARZO 2017
RAMA JUDICIAL-JUZADO 50 CivV | PROVISIONALIDAD ESCRIBIENTE NOMIN | 06 JUNIO 2014 — 30 JUNIO 2014
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IL MUNICIPAL ADO

ALCALDIA MUNICIPAL DE VILLA | LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION - |

NUEVA — CASANARE NSPECTOR DE POLICIA MUNICIPAL

"Otros Contratos -~

01 ABRIL - 08 DICIEMBRE 2013

(Laboral obra mano—labor aprendizaje, ocasuonal de trabajo otro)

Juridica antil

RCUITO DE BOGOTA

Tipo de

Tipo de

. . Vir. Total
Entidad cor:rat No. De contrato Objeto Plazo Contratado

JUZGADO 30 ADMINIS . " [ Mayo 30 de 20

TRATIVO ORAL DEL CI | Practica N | Practicajuridica estudi | 4 o030 o

e 2012

. . Vir. Total
Entidad cor;trat No. De contrato Objeto Plazo Contratado
Prestacion de
. servicios profesionales
Prestaci P 15 de Agosto

EJERCITO NACIONAL- como asesor juridico LS

CENAC CONVENIOS ?\:’:cciioesse No. 015-2019 en la Direccién de :ZSJBchrembre 16.500.000,00
Convenios de
Colaboracion

R e T T T TS e 8. Datos Generales - - R

Pertenezco al régimen tributaric I Simple Comun

Régimen de excepcidn: Pertenece a regimenes de excepcion razdn por la cual debe
cancelar los aportes correspondientes a salud al Ministerio de la proteccién social ~

Fondo de Solidaridad y garantia (FOSYGA), en las condiciones establecidas por esa Entidad.

Aplica (X} No Aplica

Pago de pensién: El {la) suscrita bajo la gravedad de juramento informa que, de acuerdo
ular externa 0032 del 23 de mayo de 2007 del Ministerio de Salud y la Proteccion Social y
lo 61 de la Ley 100 de 1993 se encuentra exceptuado de cotizar a pension, toda vez que:
0 de aplicar, sefialar con “X”", 1a excepcion que aplique)

ala circ
el articu
(en cas

Aplica No Aplica (X)

si se es hombre

por parte del Instituto) . (Adjuntar acto administrativo)

1. Nunca ha cotizado en materia pensional y cuenta con 50 afios de edad o mas, si se es mujer, ¢ 55 aflos de edad o mas,

2. Se encuentra pensionado por invalidez por el Instituto Seguros Sociales o por cualquier fondo, caja o entidad del sector p
ublico o recibio la indemnizacién sustitutiva de la pension de vejez o de invalidez por riesgo comun (esta excepcion no apl
ica en caso que la invalidez hubiere cesado o desaparecido, en virtud de los programas de readaptacién y rehabilitacién

3. Por tener derecho a pen5|6n de vejez
C .- 7. -Reserva Activa

Hace parte de Ia Reserva Actlva | Sl NO X

Indique causal de retiro:

Por solicitud propia

Por cumplir dos (2) afios en el Grado de General, Almirante o General del Aire

Por llamamiento a calificar servicios.

Por sobrepasar la edad correspondiente a! grado.

Por disminucién de la capacidad psicofisica para la actividad militar.

Por inasistencia al servicio sin causa justificada de acuerde con el tiempo previsto
en el Cédigo Penal Militar para el delito de abandono del servicio.

Por incapacidad profesional

Por retiro discrecional

Por no superar el periodo de prueba

Numero y fecha del acto administrativo mediante el cual pasa a ser parte de la reser
va activa

Numero y fecha del acto administrative mediante el cual se le liquida y reconoce la
asignacion de retiro

Se ha afiliado a pensién: | Sl (X NO [ Entidad: Porvenir Fecha: 2013-04-01
: - 8.; “Inhabilidades e incompatibilidades ~ -

Me encuentro lncurso en alguna causal de inhabilidad e S NO (X) Causal:

incompatibilidad Constitucional o legal

T <

EDWIN UOSE HERNANDEZ PENA
C. C. 1.022.354.910 e Bogoté D.C.
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MINISTERIOC DE DEFENSA NACIONAL

DATOS BASICOS BENEFICIARIO CUENTA SIIF ///"

e

/'/ .
CIUDAD: Bogota D.C. FECHA: 13 de Diciembre de 2019 -

Me permito certificar la siguiente informacion con el fin de ser incluida en el Sistema Integrado de Informacién
Financiera SIIF — Nacion

L DATOS PERSONA NATURAL Y/O JURIDICA (Beneficiario)

Nombre o Razén Social: EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA

Tipe Documento de Identificacion:

Cedula de Ciudadania: No. 1.022.354.910

Cedula Extranjeria: N/A

Nit Persona Juridica: N/A

Nit Persona Natural: 1.022.349.910

Otro Tipo de Documento N/A Cual?
Pasaporte : N/A

Tarjeta de |dentidad N/A

Direccion: CARRERA 73 B #35 C 35 SUR  Teléfono: 3163360500
E- mail: edwinjose.hernandez@ejercito.mil.co Fax:

Departamento: Cundinamarca Ciudad: Bogota D.C. Municipio: Bogota D.C.
Denominacion de la cuenta: Corriente De Ahorros: X

NOTA 1: Adjuntar fotocopia legible: Cédula de Ciudadania, RUT o Registro Camara o documento equivalente.

. DATOS DE LA ENTIDAD FINANCIERA:

Entidad Financiera: BANCOLOMBIA S.A. Codigo:
Sucursal: SEVILLANA Ciudad: BOGOTA
Direccion: Teléfono: Fax:
Numero de la Cuenta: 22900034664

NOTA 2: Adjuntar Original de fa Certificacion Bancaria, indicando que la cuenta esta activa y vigente,
Asimismo se debe verificar que su expedicion no sea mayor a treinta dias.

El Beneficiario debe solicitar a la entidad financiera la certificacion bancaria

it &u c

Edwin Jo% \\?éndez pefia
.91

CC. 1.022.3
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y E‘EIALIZADA CENAC CONVENIOS
DIRECCION CONVENIOS DE COLABORACION. -
e

INFORME DE'GESTION No.___ 05/

Bogota, DC., 13 DE DICIEMBRE DE 2019

1. No. DEL CONTRATO 014- 2019 CENAC CONVENIOS
2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 05 DE FEBRERO DE 2019
3. POLIZA DE SEGUROS No. De la Poliza No. 25-44-101132845
Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO S.A.
(CUANDOQ APLIQUE) Fecha de Aprobacién Péliza 16 DE AGOSTO DE 2019.
No. CRP 1419

Fecha expedicién: 05-02-2019

Unidad/sub unidad ejecutora: 15-01-03-086 CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE CENAC CONVENIOS

4. CRP Posicion catalogo de gasto A-02-02-02-008 SERVICIOS PRESTADOS
ALAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE PRODUCCION.

Fuente NACION

Recursc 16 SSF

Valor 16.500.0000,00
5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL 15 DE AGOSTO DE 2019 ’
6. CONTRATISTA Nombre completo: EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA

ldentificacion: 1.022.354.910

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Carrera 73 B # 35 ¢ 35 sur Bogota
D.C.

Teléfono de contacto: 316 3360500

E-mail de contacto: edwinhermandez198826@gmail.com

7. SUPERVISOR CP. DIEGO ARMANDO AZUERO MADRIGAL

Cargo: Jefe de Archivo

Resolucién de nombramiento {Numero 03 del 04 de febrero de 2019)

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
8. OBJETO CONTRACTUAL JURIDICO EN LA DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO - DICCO

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida
reserva en razén a la alta confidencialidad de los documentos
sometidos a su estudio y/o conocimiento, observando los principios de
transparencia y legalidad de acuerde con las normas propias de su
profesion, actividad u oficio.

2. Atender los tramites jurfdicos y demas requerimientos solicitados
9. OBLIGACIONES por la DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL

CONTRACTUALES EJERCITO, tendientes a lograr la celebracion, gjecucion y liquidacion
de los convenios tramitados por el Ejército Nacional y a suscribirse por
el Secretaric General del Ministerio de Defensa Nacional y los
representantes legales de las empresas del sector critico del pals
{minero, energético, hidrocarburos, etc).

3. Revisar juridicamente los proyectos de estudios y demas
documentos previos, requeridos para la suscripcidn de los convenios




gestionados por el Ejército Nacional y tramitarlos ante el area
encargada del Ministerio de Defensa Nacional para la suscripcion del
convenio.

4. Asesorar y apoyar la gestién juridicamente de la DIRECCION DE
CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, ante el
Ministeric de Defensa Nacional unidades militares y empresas,
respecto del trdmite y procedimientc que permitan adelantar, la
revision, aprobacidn, suscripcion, ejecucién y liquidacién de los
convenios a celebrar de manera oportuna para las partes solicitantes.

5. mantener informado de forma verbal y escrita, al Director de
Convenios o quien haga sus veces sobre el estado y avance de la
elaboracién y firma del estudio previo y proyecto de los convenios.

6. Elaborar la minuta del proyecto de convenio a suscribirse entre
las partes, radicandola ante el Ministerio de Defensa Nacional,
efectuando seguimiento minucioso de la misma, llevando a cabo las
correcciones que de elia deriven..

7. Elaborar la minuta de OTROSI de los convenios de colaboracién
que asi lo requieran, Efectuando seguimiento minucioso del mismo,
llevando a cabo las correccicnes que de él deriven.

8. Elaborar el listado de distribucién del convenio u otrosi de
acuerdo a los formatos requeridos por la ayudantia DICCO, para que
sean enviados a las unidades militares de acuerdo a los
procedimientos establecidos por la Direccion de Convenios de
Colaboracion.

9. Elaborar el informe de nofificacion a los supervisores especificos
que designe el Ministerio de Defensa para cada convenio, como
también la notificacion para ser suscrita por el segundo comandante y
el supervisor de acuerdo a los términos establecidos en el manual de
convenios.

10. Entregar las notificaciones debidamente firmadas ai area de
archivo de ia Direccién de Convenios, efectuando el registro de las
mismas en los formatos de entrega para esta area.

11. garantizar que la documentacion soporie de la carpeta maestra,
correspondiente al area juridica en relacion a los convenios a
suscribirse, se encuentren de acuerdo a la lista de verificacion
establecida en el area de calidad de la Direccidn, para su posterior
entrega al area de archive de la Direccibn de Convenios de
Colaboracion

12. Reportar al supervisor general de los convenios de manera
escrita, oportuna, qué supervisores especificos no han cumplido con el
deber para la notificacién personal.

13. Participar en todas las reuniones que asi disponga el Comando
Financiero - Direccién de Convenios de Colaboracion

14. Elaborar y presentar a inicio de cada mes un plan de trabajo con
su respectivo cronograma al supervisor del contrato.

15. Presentar los informes mensuales sobre las actividades
desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos
establecidos por la Direccion de la CENAC Convenios.

16. Apoyar las demas areas de la direccion como lo son (ayudantia,
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estructuracién, juridica, liquidaciones) en caso de ser requerido, sin
que esto afecte el desarrollo de las demas obligaciones contractuales.

17. Dar respuesta a los requerimientos legales, derechos de peticion,
investigaciones disciplinarias, indagaciones preliminares, respuesta de
tutelas, que efectlen personas particulares, empresas, entes de
control y Unidades Militares.

18. En caso de ser requerido, efectuar aperturas y seguimientos de
investigaciones que se deferminen por la Direccién DICCO.

20. Acatar los procesos y procedimientos propios dei Ejército Nacional
en temas de calidad, tantc para el manejo de la documentacion como
para los servicios informaticos.

21. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato guardando la debida
reserva en razéon a la alta confidencialidad de los documentos
sometidos a su estudio y/o conocimiento, observando {os principios de
transparencia y legalidad de acuerde con ias normas propias de su
profesién, actividad u oficio.

22. Dar el correspondiente tramite documental a los requerimientos
efectuados por las unidades militares, entidades del estado y
empresas de los diferentes sectores con los que se suscriben los
convenios de colaboracion.

23. Realizar los procesos de gestion documental de acuerde a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al emplec del aplicativo
ORFEOQ, segun los protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

24. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad y
eficiencia y cumplir las obligaciones legales que se deriven de los
contratos estatales; asi mismo, debe custodiar y a la terminacion del
presente contrato, efectuar la entrega de la informacion fisica y virtual
inherente a la prestacion de su servicio, devoiviendo los insumos,
suministros, herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicion, para el cumplimiento
del objeto de este contrato.

25. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, pago de apories y parafiscales, so pena de incurrir en
las sanciones establecidas en e! artictilo 1° de la Ley 828 de 2003, o
en las disposiciones que la modifiquen, deroguen o adicionen.

28. Constituir las garantias que requiere el presente contrato, con
amparo de las coberturas sefialadas en la clausula respedctiva.

27. Obrar con lealtad y buena fe en el cumpiimiento y marco de sus
obligaciones.

28. Cuidar y responder por los bienes facilitados para el desempefio
del servicio, esto implica el no permitir que personas ajenas a la
DICCO hagan uso de los puestos de trabajo y herramientas
sistematicas que se le son puestas a disposicion para el cumplimiento
de las obligaciones.

29. Presentar los informes mensuales sobre las actividades
desarrolladas en forma oportuna y de acuerdo con los plazos
establecidos por la Direccion de ta CENAC CONVENIOS.

30. RIESGOS LABORALES: De conformidad con el literal b. Numeral




3, articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamentado por el Decreto
723 de 2013, el CONTRATISTA debera ingresar obligatoriamente al
Sistema General de Riesgos Profesionales. El monto de la cotizacion
sera asumido, en su totalidad, por el profesionat independiente cuando
el riesgo al que esté expuesto sea |, Il o i,

31. INDEMNIDAD: Serd obligacion del CONTRATISTA mantener
indemne la DIRECCION DE CONVENIOS y al CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENIOS contra todo reclamo, demanda, accion legal, y costos
que puedan causarse ¢ surgir por daifios o lesiones a personas o
bienes, ocasionados por el CONTRATISTA, sustituto o su personal,
durante la ejecucion del obieto y obligaciones del presente contrato.
En caso de que se formule reclamo, demanda o accion legat contra
la DIRECCION DE CONVENIOS y al CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS por asuntos, que
segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, se le
comunicara lo mas pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener
indemne a la DIRECCION DE CONVENIOS y al CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENIOS y adelante los tramites para llegar a un arreglo del
conflicto.

32. Garantizar la calidad del servicio contratado, responder por ello y
ajustarse a las condiciones del CONTRATANTE.

33. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante no puede
desarrollar las actividades contratadas, debera informar por escrito al
supervisor del contrato en forma inmediata.

34, Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO la totalidad de los documentos o
informacion que por cualquier medio sean obtenidos en desarrollo del
objeto dei presente contrato.

35. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, Articulo 3 el
contratista sera responsable por la gestion documental de las
actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato.

36. El contratista autoriza al MDN ~ EJERCITO NACIONAL a realizar
los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los
examenes de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
contratacion.

37. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo,
documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del
presente contrato.

38. tas obligacicnes legales que se deriven de los contratos
estatales.

39. Las demas que se acuerden con el ordenador del gaste, siempre
y cuando tengan relacién con el objeto contractual.

40. Acatar todas las disposiciones desde el punto de vista juridico,
administrativo y de gestion de calidad que la institucion establezca
dentro de sus procedimientos internos.

41, Elaborar capacitaciones al personal que lo requiera de acuerdo a
los cronogramas establecidos por la Direccion de Convenios de
Colaboracion, en relacion al proceso que desarrolia dentro del manejo
de los convenios de colaboracion.
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42, En caso de que la Direccién de Convenios de Colaboracién no
cuente con la disponibilidad de un servicio de estafeta para la entrega
de documentos propios de la ejecucion de las obligaciones a las areas
de destinacion final del mismo, debera efectuar et correspondiente
tramite sin afectar los tiempos documentales que en cada caso se
establezcan cumplir

10. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMINETO DE
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

QUE
EL
LAS

2. Atender los trAmites juridicos y demas requerimientos
solicitados por la DIRECCION DE CONVENIOS OE
COLABORACION DEL EJERCITO, tendientes a lograr Ia
celebracion, ejecucién y liquidacién de los convenios tramitados
por el Ejército Nacional y a suscribirse por el Secretario General
del Ministerio de Defensa Nacional y los representantes legales
de las empresas del sector critico del pais (minero, energético,
hidrocarburos, etc).

Mediante correo electronico dirigido al sefior Supervisor de Gestion de
riesgos Especificos de la empresa INTERCOLOMBIA S.A. ESP, se
requirid a la empresa que se allegaran a esta direccidn una
documentacion discriminada la cual es necesaria para la suscripcion
del convenio de colaboracion.

Se elabord aval para la suscripcién de los convenios con las empresas
INTERCOLOMBIA S.A. ESP, HOCOL S.A., OSCENSA UNIDADES vy
CENIT

Se realizdé 1as minutas de los convenios de colaboracion de las
empresas INTERCOLOMBIA S.A, HOCOL SA, OSCENSA
UNIDADES y CENIT.

Se realizaron correcciones de las minutas de los convenios con las
empresas PERENCO SAS COLOMBIA, URRA, iSAGEM SA,
MINERA DE COBRE y ODL de acuerdo a las observaciones
realizadas por parte de las cuatro direcciones de la oficinas de
contratacién del Ministerio de Defensa Nacional.

3. Revisar juridicamente los proyectos de estudios y demas
documentos previos, requeridos para la suscripciéon de los
convenios gestionados por el Ejército Nacional y tramitarlos ante
el area encargada del Ministerio de Defensa Nacional para la
suscripcién del convenio.

Se realizd las minutas de los convenios de colaboracion de las
empresas INTERCOLOMBIA S.A. y HOCOL S.A.

Se subsanaron las novedades de acuerdo a las observaciones de
MDN de los siguientes convenios de colaboracion INTERCOLOMBIA
S.A. ESP, HOCOL S.A., TERMOTASAJERD, CEMEX, GECELCA vy
MINA GRAN PORVENIR

4. Asesorar y apoyar la gestion juridicamente de la DIRECCION
DE CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO, ante el
Ministerio de Defensa Nacional unidades militares y empresas,
respecto del trimite y procedimiento que permitan adelantar, la
revision, aprobacidn, suscripcion, ejecucidn y liquidacién de los
conveniog a celebrar de manera oportuna para las partes
solicitantes.

Se realizd6 requerimiento a la Jefatura de Estado Mayor de
QOperaciones a fin de darle celeridad a la expedicion de los conceptos
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de viabilidad operacional de las empresas que pretender suscribir
convenios de colaboracién con el Ministerio de Defensa Nacional y el
Ejército Nacional para las vigencias 2019-2020.

Se realizd requerimiento al Comando de Apcyo de Combate
Contrainteligencia Militar de Operaciones a fin de darle celeridad a la
expedicion de los conceptos de seguridad de las empresas que
pretender suscribir convenios de colaboracién con el Ministerio de
Defensa Nacional y el Ejército Nacional para las vigencias 2019-2020.

8. Elaborar el listado de distribucién del convenio u otrosi de
acuerdo a los formatos requeridos por la ayudantia DICCO, para
que sean enviados a las unidades militares de acuerdo a los
procedimientos establecidos por la Direccién de Convenios de
Colaboracién.

Se elaborara la lista de distribucién de los convenios que se suscriban
antes del 31 de diciembre de 2019.

10. Elaborar el informe de notificacién a f[os supervisores
especificos que designe el Ministerio de Defensa para cada
convenio, como también la notificacién para ser suscrita por
el segundo comandante y el supervisor de acuerdo a los
términos establecidos en el manual de convenios.

Se elaboraron los oficios y los actos administrativos de notificacion del
Convenio de Colaboracién 19-011 Minerales Cérdoba S.A..

Se realizaron los oficios y los actos administrativos de notificacion de
los supervisores especificos JEM § DIV, COFIP, COING y Coate.

12. Reportar al supervisor general de los convenios de manera
escrita, oportuna, que los supervisores especificos no han
cumplido con el deber para notificacién personal.

En caso de que se presente incumplimiento a la suscripcién de las
notificaciones por parte de los supervisores se informara por escrito al
sefior Director de la DICCO.

13. Participar en todas las reuniones que asi disponga el
Comando Financiero- Direccién de convenios de colaboracién.

Se asistié junto con el sefior Teniente Coronel Director de la Direccidén
de Convenios de Colaboracidon, a las citacicnes realizadas por el
director del OADAS los dias 23 de noviembre y 6 de diciembre de
2019, frente al seguimiento de la Indagacién Disciplinaria 01-2018 la
cual se esta siendo desarrollada por el sefior Teniente Coronel Director
de la Direccion de Convenios de Colaboracién de Ejército.

17. Dar respuesta a los requerimientos legales, derechos de
peticién, investigaciones disciplinarias, indagaciones
preliminares, respuesta de tutelas, que efectilen personas
particulares, empresas, entes de control y Unidades Militares.

Se dio respuesta a la alcaldia municipal de Remedios en el
Departamento de Antioguia frente al requerimiento realizado en sede
administrativa en el cual se sclicitaba un concepto de parte de esta
direccién para Ia suscripcion de Convenios de colaboracion con la
fuerza.

Se dio respuesta a la empresa Representante  Legal |
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Comercializadora Internacional Alancen Agrochoco frente al
requerimiento realizado en sede administrativa en el cual se solicitaba
un concepto de parte de esta direccion para la suscripcion de
Convenios de colaboracion con la fuerza.

Se dio respuesta al requerimiento realizado en sede administrativa,
por parte del Ministerio de Defensa Nacional mediante el cual se
emitia un concepto frente a reutilizacion de los saldos de los
convenios de colaboracion cuycs aportes hayan sido pactados en
dinero.

Se realizd contestacion al sefior Capitan funcionario de Instruccion al
oficio 006073 dentro de la Indagacion Disciplinaria 013-2019 la cual es
aperturada por presuntas irregularidades presentadas con el convenio
de colaboracion 14-047.

Se hizo al sefior Coronel comandante de la Séptima Brigada del
Ejército Nacional Solicitud aclaracion oficio 20196075952283, a fin

de cumplir con el requerimiento realizado a este direccion
frente a la indagacién disciptinaria 001-2019.

18. En caso de ser requerido, efectuar aperturas y seguimientos
de investigaciones que se determinen por la Direccién de
Convenios DICCO.

Mediante auto de fecha primero (01) de diciembre de dos mil
diecinueve (2019), se eleva pliego de cargos en contra del sefior
sargento viceprimero OMAR AUGUSTO ARANGO MOYA por la
presunta comisién de falta de tipo gravisima consagrada en la LEY
1862 DE 2017, dentro de la Indagacion Disciplinaria 01-2018.

23. Realizar los procesos de gestion documental de acuerdo a las
obligaciones contractuales y dar cumplimiento al empleo del
aplicativo ORFEQ, segin los protocolos y formates establecidos,
acorde con la normatividad vigente.

Se descargaron los oficios de nofificacion personal de los
Supervisores especificos de los Convenios de Colaboracion una vez
materializadas los actos administrativos de nctificaciéon firmados por el
sefior Mayor General Segundo comandante del Ejército Nacional.

Se darg tramite a los documentos asignados en ORFEQ por el
Director de DICCO desde el dia 1 al 31 de diciembre de 2019.

8. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante e! plazo de ejecucion del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto ella suscrito/a y el Ministerio de Défensa — Ejército
Nacional — Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento/a las obligaciones

+

legales y contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en Bogota, a los trece {13) dias del mes de diciembre de 2019

r’d
EDWIN M@RNANDEZ PERA
1.022.354.940
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

s / ’

CENAC CONVENIOS

DIRECCION DE CONVENIOS DE COLI}BORACION

INFORME DE SUPERVISION Y}ECIBO A SATISFACCION PARCIAL () TOTAL {x)
s

No._05

BOGOTA D.C. 13 DE DICIEMBRE DE 201}/
4

1.

CONTRATISTA

Nombre completo: EDWIN JOSE HERNANDEZ PENA
Identificacion: 1.022.354.910

Nacionalidad: COLOMBIANO

Direccién — ciudad de residencia: CRR 73 B # 35 C 35 SUR
Bogota D.C.

Teléfono de contacto: 316 3360500

E-mail de contacto: edwinhernandez198826@gmail.com

SUPERVISOR

Cabo Primero. AZUERO MADRIGAL DIEGO ARMANDOC
Cargo: JEFE DE ARCHIVO DICCO

Resolucién de nombramiento {(Nimero 003 DEL 04 DE
ENERO 2019

No. DEL CONTRATO -
FECHA DE SUSCRIPCION

014-2019-CENAC CONVENIOS del 05 DE FEBRERO DE
2019

POLIZA DE GARANTIA
UNICA

No. De la Péliza No. 25-44-101132845
Entidad que expide la pdliza SEGUROS DEL ESTADO S.A.
Fecha de Aprobacién Péliza 16 DE AGOSTO DE 2019.

CRP

CDP No. 2019

Fecha de expediciéon: 04 DE 02 DE 2019

No. CRP 1419

Fecha expedicion: 05-02-2019

Unidad/sub unidad ejecutora: 15-01-03-086 CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE CENAC CONVENIOS
Posicién catdloge de gasto A-02-02-02-008 SERVICIOS
PRESTADOS A LAS EMPRESAS Y SERVICIOS DE
PRCDUCCION.

Fuente NACION

Recurso 16 SSF

Valor: 16.500.0000,00

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

15 DE AGOSO DE 2019

PLAZO DE EJECUCION

05 MESES

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION’DE SERVICIOS PROFESIONALES CCMO
ASESOR JURIDICO EN LA DIRECCION DE CONVENIOS
DE COLABORACION EJERCITC- DICCO

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato
guardando la debida reserva en razén a la alta
confidencialidad de ios documentos sometidos a su
estudio y/o conocimiento, observando los principios de
transparencia y legalidad de acuerdo con las normas
propias de su profesion, actividad u oficio.

2. Atender los tramites juridicos y demas
requerimientos solicitades por la DIRECCI_ON DE
CONVENIOS DE COLABORACION DEL EJERCITO,
tendientes a lograr la celebracién, ejecucién vy
liqguidacion de los convenios tramitados por el Ejército
Nacional y a suscribirse por el Secretario General del
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Ministerio de Defensa Nacional y los representantes
legales de las empresas del sector critico del pals
(minero, energético, hidrocarburos, etc).

3. Revisar juridicamente los proyectos de estudios y
demas documentos previos, requeridos para |a
suscripcion de los convenios gestionados por el
Ejercito Nacional y tramitarlos ante el area encargada
del Ministerio de Defensa Nacional para la suscripcion
del convenio.

4. Asesorar y apoyar la gestién juridicamente de la
DIRECCION DE CONVENIOS DE COLABORACION
DEL EJERCITO, ante el Ministerio de Defensa
Nacional unidades militares y empresas, respecto del
tramite y procedimiento que permitan adelantar, la
revisién, aprobacién, suscripcion, gjecucién vy
liquidacion de los convenios a celebrar de manera
oportuna para las partes solicitantes.

5. mantener informado de forma verbal y escrita, al
Director de Convenios o quien haga sus veces sobre
el estado y avance de la elaboracion y firma del
estudio previo y proyecto de los convenios.

6. Efaborar la minuta del proyecto de convenio a
suscribirse entre las partes, radicandola ante el
Ministerio de Defensa Nacional, efectuando
seguimiento minucioso de la misma, llevando a cabo
las correcciones que de ella deriven,

7.  Elaborar la minuta de OTROSI de los convenios
de colaboracidon que asi lo requieran, Efectuando
seguimiento minucioso de! mismo, llevando a cabo las
correcciones que de él deriven.

8  Elaborar el listado de distribucién del convenio u
otrosi de acuerdo a los formatos requeridos por la
ayudantia DICCO, para que sean enviados a las
unidades militares de acuerdo a los procedimientos
establecidos por la Direccion de Convenios de
Colaboracion.

9. Elaborar el informe de notificacion a los
supervisares especificos que designe el Ministerio de
Defensa para cada convenio, como también Ila
notificacién para ser suscrita por el segundo
comandante y el supervisor de acuerdo a los términos
establecidos en el manual de convenios.

10. Entregar las notificaciones debidamente firmadas
al area de archivo de la Direccion de Convenios,
efectuando el registro de las mismas en los formatos




de entrega para esta area.

11. garantizar que la documentacién soporte de la
carpeta maestra, correspondiente al area juridica en
relacion a los convenios a suscribirse, se encuentren
de acuerdo a la lista de verificacién establecida en el
area de calidad de la Direccidon, para su posterior
entrega al area de archivo de la Direccion de
Convenios de Colaboracion

12. Reportar al supervisor general de los convenios
de manera escrita, oportuna, qué supervisores
especificos no han cumplido con el deber para la
notificacién personal.

13. Participar en todas las reuniones que asi disponga
el Comando Financiero - Direccion de Convenios de
Colaboracion

14. Elaborar y presentar a inicio de cada mes un plan
de trabajo con su respectivo cronograma al supervisor
del contrato.

156. Presentar los informes mensuales sobre las
actividades desarrolladas en forma oportuna y de
acuerdo con los plazos establecidos por la Direccidn
de la CENAC Convenios.

16. Apoyar las demas dreas de la direccion como lo
son (ayudantia, estructuracion, juridica, liquidaciones)
en caso de ser requerido, sin que esto afecte el
desarrollo de las demas obligaciones contractuales.

17. Dar respuesta a los requerimientos legales,
derechos de peticion, investigaciones disciplinarias,
indagaciones preliminares, respuesta de tutelas, que
efectlien personas particulares, empresas, entes de
control y Unidades Militares.

18. En caso de ser requerido, efectuar aperturas y
seguimientos de investigaciones que se determinen
por la Direccién DICCO.

20. Acatar los procesos y procedimientos propios del
Ejercito Nacional en temas de calidad, tanto para el
manejo de la documentaciéon como para los servicios
informaticos.

21. Cumplir a cabalidad el objeto del Contrato
guardando la debida reserva en razén a la alta
confidencialidad de los documentos sometidos a su
estudio y/o conocimiento, observando los principios de
transparencia y legalidad de acuerdo con las normas
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propias de su profesion, actividad u oficio.

22. Dar el correspondiente tramite documental a ios
requerimientos efectuados por las unidades militares,
entidades del estado y empresas de los diferentes
sectores con los que se suscriben los convenios de
colaboracion.

23. Realizar los procesos de gestion decumental de
acuerdo a las obligaciones contractuales y dar
cumplimiento al empleo del aplicativo ORFEQ, segun
los protocolos y formatos establecidos, acorde con la
normatividad vigente.

24. Ejecutar el objeto dei contrato con calidad,
oportunidad y eficiencia y cumplir las obligaciones
legales que se deriven de los contratos estatales; asi
mismo, debe custodiar y a la terminacion del presente
contrato, efectuar la entrega de la informacion fisica y
vitual inherente a la prestacion de su servicio,
devolviendo los insumos, suministros, herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales
que sean puestos a su disposicion, para el
cumplimiento del objeto de este contrato.

25. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de
Seguridad Social Integral, pago de aportes vy
parafiscales, so pena de incurrir en las sanciones
establecidas en el articulo 1° de la Ley 828 de 2003, o
en las disposiciones que la modifiquen, deroguen o
adicionen.

26. Constituir las garantias que requiere el presente
contrato, con amparo de las coberturas sefialadas en
la cldusula respectiva.

27. Obrar con lealtad y buena fe en el cumplimiento y
marco de sus obligaciones.

28. Cuidar y responder por los bienes facilitados para
el desempefio de! servicio, esto implica el no permitir
que personas ajenas a la DICCO hagan uso de los
puestos de trabajo y herramientas sistematicas que se
le son puestas a disposicién para el cumplimiento de
las obligaciones.

29. Presentar los informes mensuales sobre las
actividades desarrolladas en forma oportuna y de
acuerdo con los plazos establecidos por la Direccion
de la CENAC CONVENIOS.

30. RIESGOS LABORALES: De conformidad con el
literal b. Numeral 3, articulo 13 del Decreto 1295 de
1994, reglamentado por el Decreto 723 de 2013, el
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CONTRATISTA debera ingresar obligatoriamente al
Sistema General de Riesgos Profesionales. El monto
de la cotizaciéon serd asumido, en su totalidad, por el
profesional independiente cuando el riesgo al que esté
expuesto seal, ll o lIL.

3. INDEMNIDAD: Sera obligacidn del
CONTRATISTA mantener indemne la DIRECCION DE
CONVENIOS y al CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS
contra todo reclame, demanda, accion legal, y costos
que puedan causarse o surgir por dafos o lesiones a
personas o  bienes, ocasionados por el
CONTRATISTA, sustituto o su personal, durante la
ejecucion del objeto y obligaciones del presente
contrato. En caso de que se formule reclamo,
demanda o accion legal contra la DIRECCION DE
CONVENIOS y al CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC CONVENIOS
por asuntos, que segun el contrato sean de
responsabilidad del contratista, se le comunicara o
mas pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley
para mantener indemne a la DIRECCION DE
CONVENLIOS y al CENTRAL ADMINISTRATIVA Y
CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC
CONVENICS y adelante los tramites para llegar a un
arreglo del confiicto.

32. Garantizar la calidad del servicio contratado,
responder por ello y ajustarse a las condiciones del
CONTRATANTE.

33. Si por fuerza mayor o caso fortuito el contratante
no puede desarrollar las actividades contratadas,
debera informar por escrito al supervisor del contrato
en forma inmediata.

34. Devolver a la DIRECCION DE CONVENIOS DE
COLABORACION EJERCITO la totalidad de los
documentos o informacién que por cualquier medio
sean obtenidos en desarrollo del objeto del presente
cantrato.

35. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012,
Articulo 3 el contratista serd responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas
durante la ejecucién del Contrato.

36. El contratista autoriza al MDN - EJERCITO
NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes
de poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la
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contratacion.

37. Las demas obligaciones establecidas en el
estudio previo, documento que el contratista declara
conocer, y que hace parte del presente contrato.

38. Las obligaciones legales que se deriven de los
contratos estatales.

39. Las demas que se acuerden con el ordenador del
gasto, siempre y cuando tengan relacién con el objeto
contractual.

40 Acatar todas las disposiciones desde el puntc de
vista juridico, administrativo y de gestién de calidad

que la institucion establezca dentro de sus
procedimientos internos.
41. Elaborar capacitaciones al personal que Io

requiera de acuerdo a los cronogramas establecidos
por ia Direccidén de Convenios de Colaboracién, en
relacién al proceso que desarrolia dentro del manejo
de los convenios de colaboracion.

42. En caso de que la Direccién de Convenios de
Colaboracién no cuente con ia disponibilidad de un
servicio de estafeta para la entrega de documentos
propios de la ejecucion de las obligaciones a las areas
de destinacién final del mismo, debera efectuar el
correspondiente  tramite sin  afectar los tiempos
documentales que en cada caso se establezcan
cumplir

DEL 01 AL 31 DE DICIEMBRE DE 2019 7~

10. PERIODO DEL INFORME
N e or, UE SE EVIDENCIA LA VERACIDAD DE LA INFORMACION
CUMPLIMIENTO DE LAS SOPQORTE AL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES |.
CORRESPONDIENTES AL QUINTO PAGO TOTAL DEL,
OBLIGACIONES CONTRATO SI( X) NO ( ) /
CONTRACTUALES /
Valor total: 16.500.000,00
Valor autorizado a pagar 3.300.000,00 MENSUALES
12. VALOR DEL CONTRATO Nota: de acuerdo al decreto 1273 de 2018 mediante el
cual se autoriza el pago de seguridad para prestadores
de servicios mes vencido, se entrega la planilla del mes
de agosto.
Obligacién Entidad Vir. Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION PORVENIR 211.200
SEGURIDAD SOCIAL SALUD SURA 165.000
ARL POSITIVA 6.890
1. informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto
14. DOCUMENTOS QUE HACEN contractual, firmado por el CONTRATISTA y el recibido a

PARTE DEL INFORME

satisfaccion del supervisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.
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2. Copia discriminada de los soportes de pago de los
aportes mensuales obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pensidn, sobre un ingreso
Base de Coftizacién del 40 % del valor mensual del
contrato, con aporte del 16 % en pensiones y el 12, 5 %
en salud. El soporte de pago del aporte mensual
obligatorio al Sistema General de Riesgos Laborales,
conforme lo establece la normatividad legal vigente y de
acuerdoe a la afiliacién efectuada a la A.R.L.

3. formato anexo “3. Datos Generales”

4. (sefialar los demas que cada Unidad Ejecutora considere
viables aportar para el correspondiente pago)

En el presente informe se deja constancia que ella
contratista cumplié con las obligaciones contractuales y
legales reguladas para este tipo de contrato y como
consecuengia ge recibe a satisfaccion de forma PARCIAL
15. CONSTANCIAS TOTAL X~ /

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del
contrato no se han configurado los presupuestos !egales
que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES
17. CONCLUSIONES

Para constancia se firma en 13 de Diciembre de 2019. . /

: 1

Cabo Primero. AZ : DRIGALDIEGO ARMANDO
Cargo: SUBOFICIAL SUPERVISOR DE CONTRATOS PS DICCO
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. . I et \g.
en linea NMYyYS
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacidn dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamentc Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1022354910 HERNANDEZ PERA EDWIN JOSE 4 INDEPENDIENTE PRINCIPAL ClL 34 SUR 78C-39 BCOGOTA-BOGOTA D.E. 2646749 No
DATGS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensidn Salud Pago Planiila Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2019-11 2019-11 408877G3 8499290743 | 2019/12/04 2019/12/11 | BANCO DE OCCIDENTE 7 $385,200

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADOC

VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR
ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS
EPS {ADMINISTRADORAS: 1)
EPS SURA (ANTES SUSALUD)
TOTAL

Pagina 2 de 2

230301 800,224,808 8
14-23 860,011,153 6
EPSOM0 800,088,702 2

INTERESES MORA SALDOS E
INCAPACIDADES
1 $211,200 $1,100 50
1 $211,200 $1,100 S0
1 56,900 $100 S0
I'd
1 6,900 ) $100 0
1 $165,000 / $900 50
1 $165,000 5900 S0
$383,100 $2,100 $0

$212,300
212,300
$7,000
57,000
$165,900
$165,900
$385,200

2019/12/11 10:11 AM
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