FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

EJERCITO NACIONAL

(-
CENTRAL ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE DE PERSONAL
UNIDAD APOYADA: DIRECCION DE PERSONAL.

INFORME DE GESTION No. 7

Bogota D.C, agosto de 2021

1.

No. DEL CONTRATO

No. Del contrato: 370-CENAC PERSONAL-2021

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO 08 DE FEBRERO DE 2021.
No. De la Péliza: 11-44-101163220- SECORP I
3. POLIZA DE SEGUROS Entidad que expide la pdliza: SEGUROS DEL ESTADO

S.A.
Fecha d
el certificado de aprobacion de la Péliza: 08-02-2021

No. CRP: 57421.

Fecha expedicion: 19-02-2021.

Unidas/Sub-unidad ejecutora: CENAC
ADMINISTRATIVA'Y CONTABLE- CENAC PERSONAL.

CONTRACTUAL

4. CRP Dependencia: JUZGADO 84.
Posicién catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002.
Fuente: Nacion.
Recurso: 10
Valor: $25.997.620,00.
5. FECHA INICIO EJECUCION

08 DE FEBRERO DE 2021.

CONTRATISTA

Nombre completo: LAURA STEPHANIA VELANDIA FEO
Identificacion: C.C. 1.015.424.740

Nacionalidad: COLOMBIANA

Direccion — ciudad de residencia: Calle 562 No. 58-54 B.
75 apto. 501, Bogota.

Teléfono de contacto: 3504172271

E-mail de contacto: lauravelandiaf@gmail.com

. SUPERVISOR

Nombre completo: CT. MANRIQUEZ GONZALEZ
CESAR AUGUSTO

Cargo: Oficial asesorias y control de requerimientos
seccion juridica y/o quien haga sus veces en el cargo.
Resolucion de Delegacion No. 0000251 del 21 de enero
de 2021.

. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ABOGADO PARA ASESORAR LA DIRECCION DE
PERSONAL DEL EJERCITO NACIONAL.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1.Emitir respuesta juridica conforme a la normatividad
vigente vy el plazo establecido por la Ley, a los derechos
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de peticion, acciones de tutela, incidentes de desacato y
demas requerimientos judiciales o administrativos que se
alleguen a la Direccion de Personal y Comando de
Personal.

2. Asesorar a los Jefes de Seccion de la Direcciéon de
Personal en el amito juridico, que faciliten Ila
implementacién de nuevos proyectos en los diferentes
procesos de personal.

3. Verificar en materia juridica los documentos que se
encuentran en tramite por parte de cada uno de los
procesos que maneja la Direccion de Personal.

4. Asesorar en las investigaciones disciplinarias que por
competencia asuma la direccidon de personal, para dar
soporte juridico y a que a su vez se encuentren de
acuerdo a la normatividad legal vigente.

5. apoyar a las inspecciones y revistas ordenadas por los
entes de control y/o por comandos superiores a la
Direccion de Personal.

6. Las deméas obligaciones que deriven de objeto
contractual.

7. De conformidad con el Decreto 2609 de 2012, articulo
3 el contratista serd responsable por la gestién
documental de las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

8. Ejecutar el objeto del contrato con calidad, oportunidad
y eficiencia.

9. El contratista debe custodiar a la terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o
materiales que sean puestos a su disposicién para la
prestacion de servicio objeto del contrato.

10. El contratista autoriza al MDN Ejército Nacional, a
realizar los estudios de seguridad, comprobacién de
lealtad, realizacion de los exdmenes de poligrafia vy
pruebas psicométricas antes y durante la contratacion.
11. Las demas obligaciones establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer y
gue hace parte del presente contrato.

12. Las demas obligaciones legales que se deriven de los
contratos estatales.

13. El cumplimiento de las politicas y directrices
emanadas del Ministerio de Defensa Nacional Ejército
Nacional.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1: Emitir respuesta juridica conforme a la
normatividad vigente y el plazo establecido por la Ley, a
los derechos de peticion, acciones de tutela, incidentes de
desacato y demdas requerimientos judiciales o
administrativos que se alleguen a la Direccién de
Personal y Comando de Personal.
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No TIPO DE | No. DE | ASUNTO

DOCUMENTO RADICADO
1 ACCION DE TUTELA AT. RESPUESTA
5000131 ACCION DE
10002- TUTELA mediante
2021- radicado No.

00227-00 | 20213130014184
61 del 12-07-

2021.

2 ACCION DE TUTELA AT. RESPUESTA
INCIDENTE 17001- ACCION DE
DESACATO 31-04- TUTELA mediante

001- radicado No.
2021- 20213130014332
00053-00 | 01 del 13-07-
2021.
3 ACCION DE TUTELA AT. RESPUESTA
19001- ACCION DE
33-33- TUTELA mediante
010- radicado No.
2021- 20213130014342
00090-00 | 81 del 13-07-
2021.
4 ACCION DE TUTELA AT. 81- | RESPUESTA
736-31- ACCION DE
89-001- TUTELA mediante
2021- radicado No.

00254-00 | 20213130014534
81 del 15-07-
2021.

5 ACCION DE TUTELA AT. RESPUESTA
2021-084 | ACCION DE
TUTELA mediante
radicado No.
20213130014447
51 del 14-07-
2021.

6 DERECHO DE PQR. REVISION
PETICION 602669 RESPUESTA
DERECHO
PETICION
mediante radicado
No.
20213120015397
01 del 27-07-
2021.

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucion del
contrato, no se han configurado los presupuestos legales
del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia
para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas
11.CONSTANCIAS en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa
— Ejército Nacional — Unidad Ejecutora ha dado
cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales
registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, Bogota D.C., en agosto de 2021.

LAURA STEPHANIA VELANDIA FEO
C.C. No. 1.015.424.740 de Bogota
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CALLE 45 74516 ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1015424740 LAURA STEPHANIA VELANDIA INTERIOR 1 7020535 lauravelandiaf@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NOMERO | EMPLEADOS pRg
fmamm it s PARAFISCALES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
SALUD
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2021-08 2021-08 ! 52355 $274.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS008 Compensar EPS 860066942-7 118.200 0 0 0 0 0 0 118.200 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 151.300 0 0 0 0 0 0 151.300 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-11 ARL SURA 890903790-5 5.000 5.000 0 0 5.000 50 5.000 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 118.200 118.200
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 151.300 151.300
ICBF Riesgos Laborales 1 5.000 5.000
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ | [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 274.500 274.500

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



o:compenscr ' miplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
CALLE 45 #4516 ASOCIADA (DIA/MES/ANO)
cc 1015424740 LAURA STEPHANIA VELANDIA INTERIOR 1 7020535 lauravelandiaf@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHAPAGO | NUMERO | EMPLEADOS upe
FEO PARAFISCALES Y N
e A s PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
SRS AR SUREEAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente BOGOTA D. C. BOGOTA. D.C. NO 2021-08 2021-08 ! 52398676 $274.500
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES
BREHE 9 .. . Fondo | g N i )
8 @)l g solidaridad 3
© o
1 cc 1015424740 VELANDIA FEO LAURA STEPHANIA 59| 0 N 230301 945.368 151.300 0 0 0 0 EPS008 945.368 118.200 14-11 945.368 1 5.000 0 0 0 0 0 0 0

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



