6

, . N SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUDSURE.S.E
N - © " INFGRME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS I CO-OPSFTI-11 Vs
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certifiar: Desdes | o2l Hasta: 3ul-al v
Hombre di Contratista: X GEOVANNY DE JESUS MONTALVO HERRERA Chdyla: 12595050
Correo Elictednkor ’ ) montalvoh2017@hotmail.com Telétonofs): 3007142793
Nombra del Supendsor - Planta: . ) DAYRA tANOVA CASTELLANOS LONDORO Cargo! Jafe da Oficina de Calidad Cadigo-Grado: Codlgo 6 Grada §
Hombea del Supendsor - Contratista: Parfit Ko, clO:
Apoyo tacnito a la supesvision « Planta: ) ) Cargo: Cdige-Grado:
Apoyo tecnito a l supeevision - Gontratlsta: LUZ BAIGITTE MARIN MANRIQUE Perfit Profesional Especiatizada He. CTO: 31313021
DATOS DEL CONTRATO
KO CONTRATO: 333021 Jaso contratof 2021 | _C.D.P, CONTRATO INICIAL: { 153
PEARIL ) ) PROFESIOMNAL UNIVERSHARID
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: CAUQAD - BUMANIZACION
UMIDAD OF SERVICIOS @ EL CARMEN

LIQUIDACION DE SERVICIOS

CENTRO BE | CANF HORAS CANT KORAS PORCENTAIE (%) CENTRO
SERVICIOS UNIDAD | cosTos | ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA I TOTAL 06 COSTOS
SALUD PUBLICA PIC _ Mostrar
$ - 0,00%
$ - 0,00%
3 B 0,00%
[HONORARIOS Ocultar
- ADMINSTRATVA | T105A 0,00%
0,00%
H 3.750.000 100,00%
REMUNERALION ) Mastrar .
i $ . 0,00%
$ - 0,00%
$ - 0,00%
VALOR SERVICIO PRESTADD MES: I $ 3.750.000 | TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIE PESOS
EIECUCTON PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
FECHA INICIO CONTRATO 0£/02/2021 R A 16 s 30/04/2021
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA| FECHA INICIO No. ADICION : DP MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
FEC 10 | renminacion ADICION ¢ CERBIACADO
) 1
2 Febraro $ 3.750.000
3 Mario s 3,750,000
4 Abril $ 3.750.000
1 2021-05-01 2021-06-30 1 - % 7.500.000 1045 5 Mayo $ 3.750.000
5 Junio 3 3,750.000
) 3 . 3021-07-01 2021-04-31 2 $ 3750000 1653 7 lulto s 3.750.000
- - )
9
10
11
12
13
VALOR INICIAL DEL CONTRAFO . VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ ) 11.250.000 $ 22.500.000 3 22,500,000 $ -
EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO
OBLIGACIONES ESPECIFICAS [ Las estipuladas enfa minuta) 1 0 0 o PRODUCTO O EVIDENCIA
Apoya al proceso da h Radédn a partir de esqg 3 de Ibilitacién con enfoque psicoldgico yfo sogial JAsesorias en cada unas de Jas 2ress que tequiera apoya , reladionade cen N
que Impzcten en la construceién da fa cuftura del buen trata y #2 humaniacidn humanitacion actasfsoportes de fistado
Apoyo funclonal en fat actividades de capacitacién que sa brindenen las 3§ unidades de servidha de acvardo Trabajs ¢onjunto con el area de comunicadiones, apotanda ef soporte tecnica Actas d fanes
cont ot planes de trabzjo estalecides necesano para ha elaboracion de plezas # e reunzane
3k Disedioy construccida conjunta de plezas comunicativas para el de i Disafs @ Implementacion de estrategias de promedion y dibulgadon Actas da reunjones
alpresentacidn y desp de campaias en [a4 diversas unidades dz trabale Articulacion Interdiciplinaria con los demas profesionales def area Actas de reunfones
4 5landtisis de fas campaiias da divulgacion y saporte fotogrifico de 1as mismas enlas diversas unidades :zﬁm:ﬁ' ¥ refovante con al fin de disefiar ¢ implementarr acclones Agtas de reunlonet
13 dicp! Tosdema s
GAsistir 2 las r de pl idn para prop ¥ ugerit acdones concratas 1ra _m interdieipinario can fos demas profesionales el area con el ha de s matas Actas de reunionesf soportes da listades
Jeonjuntas
Coardinzr con ef referents de humaniracién y el equips de trabajo la formulacién y efecucidn de planesda ntera g st . . 5 :
accidn espacificos en Duelo, manefo espiritval, <6digo de £tica, dolor ¥ grupos espaciales, . a reuniones corresgondieates ! Actas de mfmones!sopodes de Gistades
o -:;:22:; en espacios Institucionales que petmitan Ja promulgacién de 3 potitica de humanizacida y s Evaluar ef process de manera dataladay con ia pzriicipsdon det equipo Actas de reuniones
. - EElaboras de manasa confunta las fichas de indicadores de cumplimlento de procetos, pata reafizar el ani!i;is Trabajo articulado con olras areas para detectar dificutades que se presente enla Actas d fones
‘; conjunto de [a informacidn y tomar las acciones de mejora coteespondientes peestacion del sanddo, y llevar acebo un plan de intesvescion 25 de feunione
ot _
: tlaborary p tar epoty te las Ink de gestion od o da acthidades especif Asasorias en cada unas de las areas que requierz apoyo en 1o refstfonade con "
le solicitadas por el sugervisor, cvando sea requenido y segdn pregramacion 2stabledida humanizadona, Aatas de reuslones/ tesde fistados
11
15
IRFCRMATTON FAGO RE SEGURIDAT SUTTAL
. o FECHA DE PAGO NUMERQ DE PLANILLA
ARo MEES RO MES ' DHA " VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 3.750.000
2021 6 2021 07 12 )
YALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR EN LETRAS TRES MILLONES SETEQENTOS QINCUERTA MIL PESOS "
irem ENTIDADES APORTANTES SEGURIDAD SOTIAL INGRESOBASEDE | VALORMINMODELOS [\, . 4ot de tos gresas mensuatesyno debe secinferir a
COTRACION APOREES SLpagy -
[eenstonano _ NC _ COLPESIONES $ 240.000 | § 240.000

Pag 1 de 2 o 2021-02-12



SUBREOD INFEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR £.5.€ ) \
INFORME DE ACFIVIDADES CONTRATO GE PRESTACION DE SERVICIOS CO-GPSFI1 V8
SALUD MEDIMAS . ) 187.500 | & 187.500
1,500.000
ARL b1 SURA 3 oo 5 7.800 )6 36.600
CAJA DE COMEENSACION NO 3 435,300 | & 464.100
INFORMACION MEDIO DE PAGO
ENTIDAD BANCARIA: BANCOLW / /l TiPO CUSNT, AHOARCS | N‘!\O CUENTA] 20265771695
A Toulont), U o Balilins, T
GEOV) E JESHS MONTALVO HERRERA ™ VV DAVRA IAHOVA CASTELLANGS LOHUOP-O
54E CHMPLETO CONTRATISTA HOMBRE DEL SUPERVISOR
12.595.0%0 lefe da Oficina da Caldad
R
Tir2 NERGTETE MARH MARRIGUE
KOMBAE DEL APOYO TECNICO A LA SUPERVISION
Profestonal Espactaltada
-
Pag 2de 2
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