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7. ANEXO 6 - CARTA DE INTENCION DEL PERSONAL OFRECIDO

Senores
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES
Bogota D.C.

Yo MERCEDES ELENA MUNOZ CAICEDO, identificada con cédula ‘de ciudadania
nimero 53.030.381 manifiesto mi interés de participar en el rol.de DESARROLLADOR
PLATAFORMA DXP en representacion de DB SYSTEM S.A.S., para el proceso de licitacién
publica, que tiene por objeto “Adquisicién de una solucion tecnolégica integral que incluya
el desarrollo, implementacién y migracion a un nuevo portal web de la Superintendencia
de Sociedades”.

En constancia, se firma en Bogota D.C,, a los 17.dias del mes agosto de 2021.

Cordialmente,

WIS L A T At L S of

B a0l o

FIRMA

MERCEDES ELENA MUNOZ CAICEDO

CEDULA: 53.030.381

CORREO ELECTRONICO emunoz@db-system.com
PROFESION: Ingeniero de Sistemas




m Elena Munoz Caicedo
m J No. de Identificacion: CC 53.030.381de Bogotd

No. Tarjeta Profesional : 25255214041CND
DB System Fecha de Expedicion : 06/10/2011

E-mail: emunoz@db-system.com Codigo: | FR-GTH-05
Clasificacién: | Uso Interno
Versién 1.0.0
FORMACION ACADEMICA |~
ESTUDIOS SUPERIORES
Establecimiento: Universidad Nacional de Colombia
Titulo Obtenido : Ingeniera de Sistemas

Fecha de Grado : 24/08/2011

CERTIFICACIONES

Tema: Scrum Foundation Professional Certificate (SFPC)
Fecha: 15/06/2020

Tema:

Fecha:

OTROS (CURSOS — SEMINARIOS)

Curso: Certificado of Completion Content Creator Liferay 7.2, Fundamentals y Front End
Entidad: Liferay

Fecha: 2020

Ciudad: Bogotd

Curso: Curso.bdsico de Marketing Digitall

Entidad: Google Online

Fecha: 2016

Ciudad: Bogotd

Curso: Inglés Intermedio

Entidad: LARA - LAFAYETTE ADULT RESOURCE ACADEMY

Fecha: 2014

Ciudad: USA - Indianapolis

Curso: Diseno Web con Adobe Dreamweaver CS3

Entidad: SENA VIRTUAL

Fecha: 2011

Ciudad: Bogotd

Curso: Desarrollo de aplicaciones con interfaz grafica y manejo de clases y objetos
Entidad: SENA VIRTUAL

Fecha: 2010

Ciudad: Bogotd



DB System

Idioma

Lectura Escritura Comunicacién

Inglés

70% 60% 70%

EXPERIENCIA PROFESIONAL DY

DB-SYSTEM
Cargo:
Funciones :

Tiempo Laborado :

Consultora

Construccién, implementacion y puesta en produccién de portales Liferay de
Ministerio del Trabajo, INPEC, Medicina Legal, Comisién para la vejez (Mintrabajo,
Auditoria General de la RepuUbica y Restitucion.de Tierras. Soporte, mantenimiento de
software, construccién de manuales y capacitacion.

Actualizacién licencia, médulos y versidn de.CMS DNN para portales del Ministerio de
Justicia y el Derecho

11/10/2016 — Actual

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA - PRENSA

Cargo:
Funciones:

Tiempo Laborado:

Profesional

Administracion del portal web de Presidencia de la Republica basado en el
administrador de contenidos Microsoft Sharepoint, cargar las noficias, manejo y
publicacidon de imdgenes, videos, audios, transmisidon de streaming, especiales y
portadas-falsas.

02/06/2015—-21/10/2016

16 Meses

NEOTECH ENGINEERING LTDA

Cargo:
Funciones:

Tiempo Laborado:

Webmaster

Asesora de los portales web del Ministerio de Justicia y del Derecho basados en el
administrador de contenido DotNetNuke. Realizar la configuracién de los mddulos de
imdagenes, videos y noticias, subir contenidos, crear usuarios, modificar plantillas y
estilos CSS, optimizacién SEO, capacitacion de usuarios e instalacién de certificados
SSL.

Creacion, intalacion y puesta en produccion de los portales Casas de Justicia,
Centros de Convivencia, Politica Criminal y Casa Libertad.

01/02/2015-30/05/2015 y 01/08/2016 — 29/02/2016

11 Meses



DB System

WIGILABS - AGENCIA DIGITAL

Cargo:
Funciones:

Tiempo Laborado:

CMS and Developed

Creacion, administracion y puesta en produccién de portales web basados en
administrador de contenidos DotNetNuke, instalacion en servidores, configuracion
e instalacién de mddulos (noticias, galeria de imdagen y video), carga masiva de
informacion, configuracion de widgets de redes sociales y administracion de
usuarios.

Elaboracion de plantillas para envidé de correo masivo, manejo de hojas de ‘estilo CSS,
optimizacién SEO, posicionamiento web, google analytics, control de’archivos
digitales, realizacion de manuales de producto, capacitacién de usudrios y
ejecucion de pruebas QA.

Portales creados y administrados: Fedco, Revista 15 Minutos, Clorox:‘Colombia, EIN —
Escuela Internacional de Negocios EIN, CBBC —inglés y espanol, Nueva EPS, Artes y
Letras, La Majestuosa.

01/02/2012-18/12/2013

23 Meses






REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

LA UNIVERSIDAD NACIONAL
DE COLOMBIA

CONFIERE EL TITULO DE
:jfngelu%w de Sistemas

A

mz%ceaeo Slena MNuivoz Caicedo

@ . 53.030.381 Je eggogot«x

QUIEN CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS ACADEMICOS EXIGIDOS.
EN TESTIMONIO DE ELLO, Y PREVIO AL JURAMENTO DE RIGOR, OTORGA EL PRESENTE

DIPLOMA

EN LA CIUDAD DE Bogota D.C., a los 24 dias del mes de agosto de 2011
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DECANATVRA| lDE FACULTAD 7 RECTORIA SECRETARIA GENERAL

REGISTRO No. 10228, Folio 25 del Libro de Diplomas No. 11
DEIASEDEDE DBoddta FACULTAD DE Ingenieria
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REPUBLICA DE COLOMBIA

e J COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenieria

Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
CVAD-2021-914128

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA
COPNIA

EL DIRECTOR GENERAL

CERTIFICA:

1. Que MERCEDES ELENA MUNOZ CAICEDO, identificado(a) con CEDULA" DE .CIUDADANIA
53030381, se encuentra inscrito(a) en el Registro Profesional Nacional que lleva esta entidad, en la
profesion de INGENIERIA DE SISTEMAS con MATRICULA PROFESIONAL 25255-214041 desde el 06
de Octubre de 2011, otorgado(a) mediante Resolucion Nacional 1578.

2. Que el(la) MATRICULA PROFESIONAL es la autorizacién que expide el Estado para que el titular
ejerza su profesion en todo el territorio de la Republica de Colombia, de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 842 de 2003.

3. Que el(la) referido(a) MATRICULA PROFESIONAL se‘encuentra VIGENTE

4. Que el profesional no tiene antecedentes disciplinarios ético-profesionales.

5.'Que la presente certificacion se expide en"Bogota, D.C., a los doce (12) dias del mes de Agosto
del afio dos mil veintiuno (2021).

/@SM

Rubén Dario Ochoa Arbelaez

Firmal del titular (*)

(*)Con el fin de verificar que el titular autoriza su participacion en procesos estatales de seleccion de contratistas. La falta de firma del titular
noinvalida el Certificado

El presente es un documento publico expedido electrénicamente con firma digital que garantiza su plena validez juridica y probatoria segin lo
establecido en la Ley 527 de 1999. Para verificar la firma digital, consulte las propiedades del documento original en formato .pdf.

Para verificar la integridad e inalterabilidad del presente documento consulte en el sitio web
https://tramites.copnia.gov.co/Copnia._Microsite/CertificateOfGoodStanding/CertificateOfGoodStandingStart indicado el nimero del certificado
que se encuentra en la esquina superior derecha de este documento.

CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA - COPNIA
Calle 78 N° 9 - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogota D.C.

e-mail: contactenos@copnia.gov.co

WWW.Cophia.gov.co



Google Activate

Curso basico de Marketing Digital

Mercedes Elena Munoz Caicedo

Ha realizado el Curso basico de Marketing Digital de 40'h de duracion, cumpliendo con
los requisitos académicos exigidos y superando gan-éxito los test de todos los mdédulos:

5 @ @ @ = B F

DIGITAL MARKETING SEO-SEM USABILIDAD DISPLAY
-y
@ y )
. ] *
. 1 ¢ « ',
p Y W
0 ] 1@, - @)
000000 MOBILE \\P PLAN MKT E-COMMERCE E&NEGOCIO EMPLEO

Y para que asi conste,sxacemos entrega del presente diploma acreditativo.
Junio de 2016
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Antonio Traugott
Director General IAB Spain
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B Liferay

Digital Experience Platform 7.2 Certificate of Completion

THIS DOCUMENT CERTIFIES

Elena Munoz

AS HAVING SUCCESSFULLY COMPLETED

Front-End Developer 7.2

COURSETOPICS COVERED

Start Front-End Development in Liferay
Develop Themes to Realize Your Brand
Customize Widget Presentation

Content Experience Management
JavaScript App Development with Angular
JavaScript App Development with React

Ce Nelson Aguayo 2020/09/24 16

Liferay Certified Trainer Date Bswed Hours

VALIDATE THIS CERTIFICATE AT LIFERAY.COM: NO. 1313



B Liferay

Digital Experience Platform 7.2 Certificate of Completion

THIS DOCUMENT CERTIFIES

Elena Munoz

AS HAVING SUCCESSFULLY COMPLETED

Content Creator 7.2

COURSETOPICS COVERED

Creating Digital Experiences with Sites
Digital Asset Management

Automate and Optimize Content Publication
Gain Insight on the User Journey

Manage Your Business Workflow

Nelson Aguayo 2020/09/24 16

Liferay Certified Tminer Date lssued Hours

VALIDATE THIS CERTIFICATE AT LIFERAY.COM: NO. 1310



i’ DB System

CERTIFICACION

DB SYSTEM S.A.S certifica que la sefiora MERCEDES ELENA MUNOZ CAICEDO
identificada con C.C No 53.030.381 de Bogota, presta sus servicios a DB
SYSTEM como ingeniera de sistemas, en el rol de Desarrallador.de Plataforma
DXP (Backend y Frontend), desde el once (11) de Octubre de 2016 hasta la
fecha de expedicion de esta certificacion. La ingeniera cuenta ‘con experiencia
en proyectos de construccion, renovacion e implementacion de Plataformas Web
o Portales Web, o CMS (Content Management System), implementacion y puesta
en produccion de paginas web o servicios web, .que incluyen experiencia de
usuario y marketing digital.

Los proyectos mas destacados a través de su‘trayectoria en nuestra compafia son:
e Proyecto portal Web en Ministerio de Trabajo
e Proyecto portal Web en Instituto/Nacional Penitenciario
e Proyecto portal Web en Instituto de‘Medicina Legal y Ciencias Forenses
e Proyecto portal Web en Unidad de Restitucion de Tierras
e Proyecto de portal web en ICETEX

Se expide la presente certificacion en Bogot4, D.C, a los dieciocho (18) dias del mes
de agosto de dos mil veintiuno 2021.

Cordialmente,

Director General
DB SYSTEM S.A.S

Calle 97 a No 53-01 Tels.: 3907013 — 3907884 Fax: 3907013 ext: 102
www.db-system.com E-mail: info@db-system.com- Bogotd, D.C



http://www.db-system.com/
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