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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL
San Gil,31 de Julio de 2021

Sefior (a)

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2190301
Instructor G14

Coordinador de Programas especiales
San gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Julio del afio 2021

Referencia: No 2190301 del afio 2021

ALBA YANETH CORTES ESTEVEZ , identificado con la cédula de ciudadania No. 63477792 de OIBA, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la coordinacidon de programas especiales del centro Agroturistico, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Treinta Millones de pesos m/cte
(30.000.000). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista en pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucion
del contrato en el periodo, teniendo como referente la suma de tres millones de pesos m/cte ($3.000.000)
que corresponde a un periodo de un mes contable

Plazo: Diez (10) meses, sin exceder el calendario academico 2021, contado a partir del cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion

OBJETO:

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacion en los programas de
integracién con la educacién media en formacién titulada y complementaria en el area pecuaria del
centro agroturistico regional santander

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Impartir formacién profesional a las Link de la carpeta del
Desarrollar sus actividades | fichas del programa Tecnico en instructor
contractuales de acuerdo con | Produccion Agropecuaria
la programacién establecida | Realizar alistamiento pedagdgico, se https://drive.google.com
en los procesos formativos | impartio fromacion y Realizo realizo /drive/folders/1-
del centro seguimiento de etapa productiva en el
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técnico en producion agropepecuaria
de las fichas
.2070089,2071795,2071790,2071791,2
274141.

SXYBcklJjj zz56Lmz2w7ad
87XX7PtBV?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1xS7Wew
p4fbtlOXhTk07QQalz0Ns
3lqd3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1hmakO1
7yp9yerYTT3SK9kJIxGLy
w8Zp3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1PJa22h4P
xJYiIMEHn B0477hyaym
42-?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/178ayhCD
oFmEumPEKamyHFdmey

DeBqgprE?usp=sharing

Preparar, orientar,
desarrollar y apoyar procesos
de aprendizaje en cualquiera
de las estrategias de
respuesta institucional para
los diferentes grupos
poblacionales objeto de
Formacidn Profesional
Integral

FORMACION ARTICULACION CON LA
MEDIA

*Ficha: 2071791
*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria
* Actividad de Aprendizaje: Definir y
adecuar instalciones maquinaria y
equipo a utilizar segin la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccion
de especie pecuaria segln objetivos de
la empresa
*Fecha Inicio y fin:.12.19 y 26 de Julio
de 2021
Horario: 13:00-18:00 pm
horas: 15

evidencias diarias
https://drive.google.com
/drive/folders/1PlJchgbof
nudWp08xq0jZjDw7p5J
Mcyl?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
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Ficha: 2071791

*Programa: Técnico en produccién
agropecuaria

* Actividad de Aprendizaje: Definir y
adecuar instalciones maquinaria vy
equipo a utilizar segun la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccion
de especie pecuaria segun objetivos de
la empresa

*Fecha Inicio y fin:.12 de Julio 2021
Horario: 07.00-09:00AM

horas: 2

Ficha: 2071790

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

* Actividad de Aprendizaje Definir y
adecuar instalciones maquinaria y
equipo a utilizar seglin la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccion
de especie pecuaria segln objetivos de
la empresa

*Fecha Inicio y fin 13 de Julio 2021
Horario: 13:00-18:00 pm

horas: 5

Ficha: 2071790

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

* Actividad de Aprendizaje Definir y
adecuar instalciones maquinaria vy
equipo a utilizar segin la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccion
de especie pecuaria segln objetivos de
la empresa

*Fecha Inicio y fin 27 de Julio 2021
Horario: 13:00-18:00 pm

horas: 5

Ficha: 2071790
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*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

* Actividad de Aprendizaje Definir y
adecuar instalciones maquinaria y
equipo a utilizar seglin la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccion
de especie pecuaria segun objetivos de
la empresa

*Fecha Inicio y fin:.13 de Julio 2021
Horario: 07:00 09:00 am

horas: 2

Ficha: 2274141

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

*Actividad de Aprendizaje Definir y
adecuar instalciones maquinaria y
equipo a utilizar segin la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccion
de especie pecuaria segln objetivos de
la empresa

*Fecha Inicio y fin 14,21 y 28 de Julio
2021

Horario: 13:00-18:00 pm

horas: 15

Ficha: 2274141

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

*Actividad de Aprendizaje Definir y
adecuar instalciones maquinaria vy
equipo a utilizar segun la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccion
de especie pecuaria segln objetivos de
la empresa

*Fecha Inicio y fin: 14 DE Julio 2021
Horario: 07:00am 09:00am pm

horas:2

Ficha: 2070089
*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria
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* Actividad de Aprendizaje: Definir y
adecuar instalciones maquinaria vy
equipo a utilizar segun la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccidn
de especie pecuaria segun objetivos de
la empresa

*Fecha Inicio y fin: 15,22 y 29 de Julio
2021

Horario: 13:00-18:00 pm

horas: 15

Ficha: 2070089

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

* Actividad de Aprendizaje: Definir y
adecuar instalciones maquinaria y
equipo a utilizar segin la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccion
de especie pecuaria segun objetivos de
la empresa

*Fecha Inicio y fin: 15 de Julio 2021
Horario: 07:00 -09:00 Am

horas: 2

Ficha: 2071795

*Programa: Técnico en produccién
agropecuaria

* Actividad de Aprendizaje: Definir y
adecuar instalciones maquinaria vy
equipo a utilizar segun la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccion
de especie pecuaria segln objetivos de
la empresa

*Fecha Inicio y fin:.16,23 y 30 de Julio
2021

Horario: 13:00-18:00 pm

horas: 15

Ficha: 2071795

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

* Actividad de Aprendizaje: Definir y
adecuar instalciones maquinaria y
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equipo a utilizar seglin la etapa
productiova de la especie
*Competencia: : Coordinar produccion
de especie pecuaria segun objetivos de
la empresa

*Fecha Inicio y fin:. 16 de Julio 2021
Horario: 07:00-09:00 AM

horas: 2

SEGUIMIENTO DE ETAPA PRODUCTIVA

Ficha: 2071791

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

Actividad de Aprendizaje: Verificar en
las unidades agropecuarias de la region
la aplicacién de las técnicas vy
técnologias sostenibles e innovadoras
de acuerdo a la normatividad vigente.
*Competencia: resultado de aprendizaje
de etapa practica

*Fecha Inicio y fin: 26 de Julio de 2021
Horario: 07:00-12:00 M

Horas : 5

Ficha: 2071790

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

Actividad de Aprendizaje: Verificar en
las unidades agropecuarias de la region
la aplicaciéon de las técnicas vy
técnologias sostenibles e innovadoras
de acuerdo a la normatividad vigente.
*Competencia: resultado de aprendizaje
de etapa practica

*Fecha Inicio y fin: 27 de Julio de 2021
Horario: 07:00AM-12:00PM

Horas: 5

Ficha: 2274141

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

Actividad de Aprendizaje: Verificar en
las unidades agropecuarias de la region
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la aplicacién de las técnicas vy
técnologias sostenibles e innovadoras
de acuerdo a la normatividad vigente.
*Competencia: resultado de aprendizaje
de etapa practica

*Fecha Inicio y fin: 21 de Julio de 2021
Horario: 07:00-12:00

Horas: 5

Ficha: 2274141

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

Actividad de Aprendizaje: Verificar en
las unidades agropecuarias de la region
la aplicacién de las técnicas vy
técnologias sostenibles e innovadoras
de acuerdo a la normatividad vigente.
*Competencia: resultado de aprendizaje
de etapa practica

*Fecha Inicio y fin: 28 de Julio de 2021
Horario: 07:00-09:00 AM

Horas: 2

Ficha: 2070089

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

Actividad de Aprendizaje: Verificar en
las unidades agropecuarias de la regiéon
la aplicacion de las técnicas vy
técnologias sostenibles e innovadoras
de acuerdo a la normatividad vigente.
*Competencia: resultado de aprendizaje
de etapa practica

*Fecha Inicio y fin: 29 de Julio de 2021
Horario:700-12:00 am

Horas:5

Ficha: 2071795

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

Actividad de Aprendizaje: Verificar en
las unidades agropecuarias de la region
la aplicaciéon de las técnicas vy
técnologias sostenibles e innovadoras
de acuerdo a la normatividad vigente.
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*Competencia: resultado de aprendizaje
de etapa practica

*Fecha Inicio y fin: 30de Julio de 2021
Horario: 07:00-12:00am

Horas: 5

Ficha: 2301035

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

Actividad de Aprendizaje: Verificar en
las unidades agropecuarias de la region
la aplicacién de las técnicas vy
técnologias sostenibles e innovadoras
de acuerdo a la normatividad vigente.
*Competencia: resultado de aprendizaje
de etapa practica

*Fecha Inicio y fin: 7 deJulio de 2021
Horario: 07:00-12:00am-13:00-16:00pm
Horas: 8

Ficha: 2286414

*Programa: Técnico en produccion
agropecuaria

Actividad de Aprendizaje: Verificar en
las unidades agropecuarias de la region
la aplicacion de las técnicas vy
técnologias sostenibles e innovadoras
de acuerdo a la normatividad vigente.
*Competencia: resultado de aprendizaje
de etapa practica

*Fecha Inicio y fin: 9 de Julio de 2021
Horario: 07:00-12:00am-13:00-16:00pm
Horas: 8

ACTIVIDADES ADICIONALES

Tema : Alistamiento de curriculos
Actividad; Trabajo de alistamiento de i
de curriculos de integracién con la media
y trabajo con homologos

*Fecha Inicio y fin: 1 al 5 de Julio del
2021

Horas: 13

TOTAL HORAS 136
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Desarrollar mecanismos que
faciliten la reflexién, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y
la autoevaluacion en los
aprendices para su
mejoramiento continuo.

actualmente se esta impartiendo
formacion profesional con la guia de
aprendizaje numero 3 competencia:
coordinar  produccién de especie
pecuaria segun objetivos de la empresa,
resultados de aprendizaje alcanzar:
definir 'y adecuar instalaciones,
maquinaria y equipo a utilizar segun la
etapa productiva dela especie.

Link de la carpeta del
instructor

https://drive.google.com

/drive/folders/1-
SXYBckljj zz56Lmz2w7ad
87XX7PtBV?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1xS7Wew
p4fbtlOXhTk07QQalz0Ns
3lqd3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1hmakO1
7yp9yerYTT3SK9kJ1xGLy
w8Zp3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1PJa22h4P
xJYiIMEHn B0477hyaym
42-|?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/178ayhCD
oFmEumPEKamyHFdmey

DeBqgprE?usp=sharing

guias de aprendizaje
https://drive.google.com
[file/d/117ulp T2ybcELh
AuTgpwp6PQDyFk7ZDH/
view?usp=sharing

Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias,
el medio ambiente
educativo, el rendimiento
académico de los aprendices

No se ejecuto esta actividad

Link de la carpeta de
juicios valorativos
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https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/117u1p_T2ybcELhAuTgpwp6PQDyFk7ZDH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/117u1p_T2ybcELhAuTgpwp6PQDyFk7ZDH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/117u1p_T2ybcELhAuTgpwp6PQDyFk7ZDH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/117u1p_T2ybcELhAuTgpwp6PQDyFk7ZDH/view?usp=sharing
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y diligenciar oportunamente
los formatos
correspondientes.

5 Actualmente se esta desarrollando 2 | Link de carpeta de
Participar en el desarrollo de | proyectos de investigacion que son | proyectos- Avances
innovaciones pedagodgicas y | produccion de miel de sabores colegio | https://drive.google.com
del drea especifica en que se | Luis Carlos galan sarmiento de confinesy | /drive/folders/18pX7efX5
desempeifie, mediante | estandarizacion de la producicon de | 0XzXANzOXDpJYWDJky6q
proyectos de investigacion, | zhopovas morio (larva Jcomo altenativa | LABc?usp=sharing
en concordancia con las | de alimentacién en las produccion
exigencias del desarrollo | pecuarias de peces, aves colegio luis A
sostenible calvo de gambita

6 Entregar al coordinador | No se ejecuto este mes impresién de correos
académico la informacion electronicos/
que le sea solicitada en documentos generados/
relacion al procedimiento de etc...
la gestién de la formacidn
profesional integral.

7 Participar en procesos de | No se ejecuta este mes Acta de gestion de
promocién de los programas programas para la
de Formacién Profesional siguiente vigencia en el
Integral, servicios y ultimo mes con rectores
actividades de Divulgaciéon de colegio
Tecnoldgica, programados
por el Centro de Formacion.

8 Dar cumplimiento a los | Se inpartio foracion profesional integral | Link de la carpeta de
lineamientos de orientacidén | a las fichas | evidencias diarias
del desempefio del instructor | 2071791,2071790,2274141,2070089 vy | https://drive.google.com
en ambientes virtuales de | 2071795 del técnico en produccion | /drive/folders/1Plichgbof
aprendizaje. agropecuaria donde se oriento el | nudWp08xq0jZjDw7p5)

resultado de aprendizaje Definir y | Mcyl?usp=sharing
adecuar instalaciones, maquinaria vy

equipo a utilizar segun la etapa

productiva dela especie

9 Participar en los grupos y | No se ejecuté este tipo de actividad Link de carpeta de
semilleros de Investigacién proyectos de
liderados por SENNOVA. investigacion.

10 | Apropiar y fomentar en los | Actualmente se esta desarrollando 2 | Link de carpeta de
aprendices la politica | proyectos de investigacion que son | proyectos de
SENNOVA, para la | produccién de miel de sabores colegio | investigacion.

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/drive/folders/18pX7efX50XzXANz0XDpJYWDJky6qLABc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18pX7efX50XzXANz0XDpJYWDJky6qLABc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18pX7efX50XzXANz0XDpJYWDJky6qLABc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18pX7efX50XzXANz0XDpJYWDJky6qLABc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
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investigacion aplicada de la
cultura de la innovacidn vy el
desarrollo tecnoldgico.

Luis Carlos galan sarmiento de confines y
estandarizacion de la producicon de
zhopovas morio (larva Jcomo altenativa
de alimentacion en las produccion
pecuarias de peces, aves colegio luis A
calvo de gambita

https://drive.google.com
/drive/folders/18pX7efX5
0XzXANzOXDpJYWDJky6q
LABc?usp=sharing

11 | Participar en las labores de | No se ejecuté este tipo de actividad gestiones realizadas,
montaje y puesta en marcha formato de novedad de
de equipos y maquinaria ambiente CUANDO
utilizados en la Formacion APLIQUE
profesional integral.

12 | Coadyuvar en el proceso de | No se ejecutd este tipo de actividad Aplica para el ingreso de
ingreso e induccién de aprendices y jornada de
aprendices. preregistro de final de

afno

13 | Rendir oportunamente los

informes requeridos sobre
las acciones encomendadas y
los productos resultantes de
procesos de aprendizaje,
realizados por aprendices a
guienes imparte formacién
profesional

Se evaluaan las actividades propuestas
de la guia de aprendizaje ne las fichas
2274141,2070089, 2071795, 2071790,
2071791 del técnico en produccién
agropecuaro

Link de portafolio del
instructor-

https://drive.google.com
/drive/folders/1-
SXYBckJjj zz56Lmz2w7ad
87XX7PtBV?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1xS7Wew
p4fbtlOXhTk07QQalz0Ns
3lqd3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1hmakO1
7yp9yerYTT3SK9kJ1xGLy
w8Zp3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1PJa22h4P
xJYIIMEHn B0477hyaym
42-?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/178ayhCD
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https://drive.google.com/drive/folders/18pX7efX50XzXANz0XDpJYWDJky6qLABc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18pX7efX50XzXANz0XDpJYWDJky6qLABc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18pX7efX50XzXANz0XDpJYWDJky6qLABc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18pX7efX50XzXANz0XDpJYWDJky6qLABc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing

SENA
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oFmEumPEKamyHFdmey

DeBqgprE?usp=sharing

plan de trabajo
concertado
https://drive.google.com
/[file/d/1gXpiSNOJEBT8Hq
hdrcu7E4 yk4o0C90ST/vie
w?usp=sharing

https://drive.google.com
/[file/d/1EwhzUErAtK9H-
X8hgwlJ-gyDFDGge9-
gy/view?usp=sharing

https://drive.google.com
/file/d/1VHduUGx-
05Q56yH8cK qgFjuJ Ku-
Co4vZ/view?usp=sharing

https://drive.google.com
/[file/d/1tcb9s2NaGjAF5v
t9HIXDvjUdgxjW9 jm/vie
w?usp=sharing

https://drive.google.com
[file/d/1zarueagDY-lu L-
InHOzjriK7ddrJ1pZ/view?
usp=sharing

14

Informar en un plazo maximo
de 5 dias a los aprendices el
juicio de aprendizaje
obtenido en cada fase y/o
competencia del proceso de
formacion.

No se ejecuto este mes esta actividad

Link de la carpeta de
juicios valorativos

15

Presentar el reporte de
eventos de SOFIA PLUS en los
diez primeros dias calendario
de cada mes, al supervisor
correspondiente 'y demas
soportes requeridos para la
legalizacién del pago.

Creacion de eventos en la plataforma
Sofia Plus de las fichas fichas 2070089,
2071791, 2071790 vy 2071795 del
Tecnico en Produccién Agropecuaria

Link del documento
apoyo de Sofia

https://drive.google.com
/[file/d/10GWxleUsTkVyS
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https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qXpiSN0JEBT8Hqhdrcu7E4_yk4oC90ST/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qXpiSN0JEBT8Hqhdrcu7E4_yk4oC90ST/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qXpiSN0JEBT8Hqhdrcu7E4_yk4oC90ST/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1qXpiSN0JEBT8Hqhdrcu7E4_yk4oC90ST/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EwhzUErAtK9H-X8hqwJ-gyDFDGqe9-gy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EwhzUErAtK9H-X8hqwJ-gyDFDGqe9-gy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EwhzUErAtK9H-X8hqwJ-gyDFDGqe9-gy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1EwhzUErAtK9H-X8hqwJ-gyDFDGqe9-gy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VHduGx-05Q56yH8cK_qFjUJ_Ku-Co4vZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VHduGx-05Q56yH8cK_qFjUJ_Ku-Co4vZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VHduGx-05Q56yH8cK_qFjUJ_Ku-Co4vZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VHduGx-05Q56yH8cK_qFjUJ_Ku-Co4vZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tcb9s2NaGjAF5vt9HlXDvjUdqxjW9_jm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tcb9s2NaGjAF5vt9HlXDvjUdqxjW9_jm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tcb9s2NaGjAF5vt9HlXDvjUdqxjW9_jm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tcb9s2NaGjAF5vt9HlXDvjUdqxjW9_jm/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zarueagDY-lu_L-InHOzjrjK7ddrJ1pZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zarueagDY-lu_L-InHOzjrjK7ddrJ1pZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zarueagDY-lu_L-InHOzjrjK7ddrJ1pZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1zarueagDY-lu_L-InHOzjrjK7ddrJ1pZ/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OGWxIeUsTkVyS55t4RAJPaQfRnzr1-ji/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OGWxIeUsTkVyS55t4RAJPaQfRnzr1-ji/view?usp=sharing
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55t4RAJPaQfRnzrl-
ji/view?usp=sharing

16

Realizar la evaluacién y el
seguimiento a aprendices en
etapa productiva y el
acompafiamiento a  los
mismos en cualquiera de las
demas alternativas
estipuladas para la etapa
productiva, en caso de que el
Centro de Formacién lo
requiera.

Se realizo seguimiento de etapa
productiva a los aprendices de las fichas
2070089, 2071791, 2071790 y 2071795,
2301035 Y 2286414 del técnico en
produccidn agropecuaria (entrega de
primer informe de seguimienti)

Link de carpeta etapa
practica de los
aprendices/bitacoras/

interacciones de
respuesta a las bitacora
(Portafolio del aprendiz)

https://drive.google.com

/drive/folders/1110yu_eg
d4cugb7h21YCeXy7eHm

nKDD?usp=sharing

https://drive.google.com

/drive/folders/1vgHzxaPI
Sa_gFNWjLAmPlJe5hfF

oiH?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1xkLKE9LU
clpQWb2Re pifugAeeo9Z
yHM?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/18frscziWL
UeoomhW2QI2V9wVkYB
U7aQV?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1bE30oDel
GL7fRnNxcheGrc8hquuQ
wWFPwg?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1TctOiUHv
045K6FvWXV1XjN4ImFyu
vsi7?usp=sharing

17

Responder por la integridad y
buen uso de materiales,
equipos y demas elementos
de la institucién puestos bajo

No se ejecutd este tipo de actividad

Entrega de materiales de
formacion, tomas fisicas
de inventarios cuando
Aplique
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https://drive.google.com/file/d/1OGWxIeUsTkVyS55t4RAJPaQfRnzr1-ji/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1OGWxIeUsTkVyS55t4RAJPaQfRnzr1-ji/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1l1Oyu_eg_d4cugb7h21YCeXy7eHmnKDD?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1l1Oyu_eg_d4cugb7h21YCeXy7eHmnKDD?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1l1Oyu_eg_d4cugb7h21YCeXy7eHmnKDD?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1l1Oyu_eg_d4cugb7h21YCeXy7eHmnKDD?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vgHzxaPl_Sa_gFNWjLAmPlJe5hfF_oiH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vgHzxaPl_Sa_gFNWjLAmPlJe5hfF_oiH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vgHzxaPl_Sa_gFNWjLAmPlJe5hfF_oiH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1vgHzxaPl_Sa_gFNWjLAmPlJe5hfF_oiH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xkLkE9LUclpQWb2Re_pifugAeeo9ZyHM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xkLkE9LUclpQWb2Re_pifugAeeo9ZyHM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xkLkE9LUclpQWb2Re_pifugAeeo9ZyHM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xkLkE9LUclpQWb2Re_pifugAeeo9ZyHM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18frscziWLUeoomhW2QI2V9wVkYBU7aQV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18frscziWLUeoomhW2QI2V9wVkYBU7aQV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18frscziWLUeoomhW2QI2V9wVkYBU7aQV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18frscziWLUeoomhW2QI2V9wVkYBU7aQV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bE3oDelGL7fRnNxcheGrc8hquUQwFPwg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bE3oDelGL7fRnNxcheGrc8hquUQwFPwg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bE3oDelGL7fRnNxcheGrc8hquUQwFPwg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1bE3oDelGL7fRnNxcheGrc8hquUQwFPwg?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TctOiUHvo45K6FvwXV1XjN4lmFyuvsi7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TctOiUHvo45K6FvwXV1XjN4lmFyuvsi7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TctOiUHvo45K6FvwXV1XjN4lmFyuvsi7?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1TctOiUHvo45K6FvwXV1XjN4lmFyuvsi7?usp=sharing
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su cuidado para desarrollar
labores propias de su cargo.

18

Incorporar las tendencias
tecnolégicas, pedagdgicas y
de gestion, al disefo técnico
pedagdgico de las diferentes
acciones de  formacién
profesional en su
especialidad.

No se ejecuto este tipo de actividad

Link de la carpeta de
juicios valorativos

19

Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por
programa o conjunto de
programas por redes
tecnoldgicas, para garantizar
integridad en la formulacién
de proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
pruebas para la seleccién de
aprendices, entre otras.

El equipo desarrollo curricular estan
coformados por los homolos de cada
institucién educativa y los instrutores del
area pecuariay agricola donde se trabaja
en conjunto con el fin de dar
cumplimiento a la formacién profecionla
integral del programa de formacion.

Link de portafolio del
instructor

https://drive.google.com
/drive/folders/1-
SXYBckJjj zz56Lmz2w7ad
87XX7PtBV?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1xS7Wew
p4fbtlOXhTk07QQalzONs
3Iqd3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1hmakO1
7yp9yerYTT3SK9kJI1xGLy
w8Zp3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1PJa22h4P
xJYiIMEHn B0477hyaym
42-1?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/178ayhCD
oFmEumPEKamyHFdmey

DeBqgprE?usp=sharing

Acta de equipo ejecutor

https://drive.google.com
/drive/folders/1yLbgdo5
2i2wr89swnmlint-
Moh1C2 Kb?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yLbgdo52j2wr89swnmIInt-Moh1C2_Kb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yLbgdo52j2wr89swnmIInt-Moh1C2_Kb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yLbgdo52j2wr89swnmIInt-Moh1C2_Kb?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1yLbgdo52j2wr89swnmIInt-Moh1C2_Kb?usp=sharing

SENA

N

https://drive.google.com
/drive/folders/1Xk2pnKI
Ux5BGgD _yMVFsn 8ulRi
SMUvVT?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1LHzkKBS8
gTNUvChGMF3e9dODvN
gQCKSKT?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1CNkd-
gFHW SUU4vgsCLIqUPu
VGuURI7zZ?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1UVIfxx23
2ivZ1UMb9rV4IKcXGjh0S
Gbc?usp=sharing

20

Participar en la programacion
y ejecucion del proceso de
induccion de aprendices de
formaciéon titulada vy el
reconocimiento de
aprendizajes previos siempre
y cuando cumpla con el
objeto contractual de
ejecutar acciones de
formacién diferentes a Ia
induccion

El acta de aprendizajes previos se reala
al iniciar la competencia de aprendizaje
coordinar  produccién de especie
pecuaria segln objetivos de Ia
empresa.en cada una de la fichas
2071791,2071790,2274141,2071790,20
70089 y 2071795 tecnico en produccion
agropecuaria

acta de aprendizaje
suprevion
https://drive.google.com
/drive/folders/178ayhCD
oFmEumPEKamyHFdmey
DeBgprE?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1PJa22h4P
xJYiIMEHn B0477hyaym
42-1?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1hmakO1
7yp9yerYTT3SK9kJIxGLy
w8Zp3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1xS7Wew
p4fbtlOXhTk07QQalz0Ns
3lgd3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1-
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https://drive.google.com/drive/folders/1Xk2pnKlUx5BGgD_yMVFsn_8ulRiSMUvT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Xk2pnKlUx5BGgD_yMVFsn_8ulRiSMUvT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Xk2pnKlUx5BGgD_yMVFsn_8ulRiSMUvT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1Xk2pnKlUx5BGgD_yMVFsn_8ulRiSMUvT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LHzkKB8qTNUvChGMF3e9dODvNqQCKSKT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LHzkKB8qTNUvChGMF3e9dODvNqQCKSKT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LHzkKB8qTNUvChGMF3e9dODvNqQCKSKT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1LHzkKB8qTNUvChGMF3e9dODvNqQCKSKT?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1CNkd-gFHW_SUU4vgsCLJqUPuVGuRI7zZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1CNkd-gFHW_SUU4vgsCLJqUPuVGuRI7zZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1CNkd-gFHW_SUU4vgsCLJqUPuVGuRI7zZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1CNkd-gFHW_SUU4vgsCLJqUPuVGuRI7zZ?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UVIfxx232ivZ1UMb9rV4lKcXGjh0SGbc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UVIfxx232ivZ1UMb9rV4lKcXGjh0SGbc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UVIfxx232ivZ1UMb9rV4lKcXGjh0SGbc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1UVIfxx232ivZ1UMb9rV4lKcXGjh0SGbc?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing

L 4
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N

SXYBcklJjj zz56Lmz2w7ad
87XX7PtBV?usp=sharing

21

Reportar en el Sistema Sofia
Plus en un plazo maximo de
tres (3) dias todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos son de su
responsabilidad
garantizando la calidad de
informacién y su coherencia
en procesos formativos tales
como: a. Registro de los
juicios evaluativos b.
Creacion de ruta y asociacién
de aprendices c. Registro de
Juicios evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos d.
Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

No se realizo es mes

Link de la carpeta de
juicios valorativos

22

El Coordinador Académico
podra  designarlo como
gestor de proyectos para
apoyar la programacién vy
seguimiento de la formacién
por proyectos o conjunto de
proyectos por redes
tecnoldgicas que garanticen
la integridad en la ejecucidn
del proceso de aprendizaje.

No se ejecutd este tipo de actividad

Link de la carpeta de
proyectos cuando
aplique

23

Participar en las actividades
de los equipos Técnicos
Pedagodgicos en la
planeacién, disefio y
ejecucién de los proyectos

Se realizd alistamiento pedagdgico de
las fichas 2070089, 2071795, 2071790,
2071791y 2274141 del técnico en
producion agropecuria (guia de
aprendizaje )

Link portafolio del
instructor - guias de
aprendiz

https://drive.google.com
/drive/folders/1-
SXYBckJjj zz56Lmz2w7ad
87XX7PtBV?usp=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing

SENA

N

https://drive.google.com
/drive/folders/1xS7Wew
p4fbtlOXhTk07QQalz0Ns
3lgd3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1hmakO1
7yp9yerYTT3SK9kJIxGLy
w8Zp3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1PJa22h4P
xJYiIMEHn B0477hyaym
42-1?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/178ayhCD
oFmEumPEKamyHFdmey

DeBqgprE?usp=sharing

Guia de aprendizaje
https://drive.google.com
[file/d/117ulp T2ybcELh
AuTgpwp6PQDyFk7ZDH/
view?usp=sharing

24 | Asistir  a las reuniones | Se asistio a las diferentes reuniosne s Link de carpeta de lideres
programadas por el SENA. programadas por el subdirector de Actas
centro vy el lider de articulacion con la https://sena4-
media my.sharepoint.com/:f:/r/
personal/cctorres sena
edu co/Documents/SUP
ERVISI%C3%93N%20PLA
NEACI%C3%93N%20ARTI
CULADA/ACTAS?csf=1&w
eb=1&e=6ABBoC
25 | Atender oportunamente los | No se ejecuto este mes impresién de correos

requerimientos que haga el
supervisor del contrato y
presentar informes

electronicos/
documentos generados/
etc...

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/117u1p_T2ybcELhAuTgpwp6PQDyFk7ZDH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/117u1p_T2ybcELhAuTgpwp6PQDyFk7ZDH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/117u1p_T2ybcELhAuTgpwp6PQDyFk7ZDH/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/117u1p_T2ybcELhAuTgpwp6PQDyFk7ZDH/view?usp=sharing
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS?csf=1&web=1&e=6ABBoC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS?csf=1&web=1&e=6ABBoC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS?csf=1&web=1&e=6ABBoC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS?csf=1&web=1&e=6ABBoC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS?csf=1&web=1&e=6ABBoC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS?csf=1&web=1&e=6ABBoC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS?csf=1&web=1&e=6ABBoC
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS?csf=1&web=1&e=6ABBoC
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mensuales de la ejecucion del
contrato.

26

Con e fin de dar
cumplimiento  al  objeto
contractual y sus
obligaciones el supervisor
podra requerir al instructor la
consecucion y/o gestion de
formacion complementaria
en aras de cumplir las metas

para el Centro.

No se ejecutd este tipo de actividad

No aplica

27

Hacer entrega del portafolio
del instructor cuando sea
requerido por parte del
supervisor y/o coordinador
académico.

Se realizaron los ajustes sugeridos por la
pedagoga Karen Xiomara lopez

link portafolio del
instructor

https://drive.google.com
/drive/folders/1-
SXYBckJjj zz56Lmz2w7ad
87XX7PtBV?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1xS7Wew
p4fbtlOXhTk07QQalzONs
3lqd3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1hmakO1
7yp9yerYTT3SK9kJIxGLy
w8Zp3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1PJa22h4P
xJYiIMEHn B0477hyaym
42-?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/178ayhCD
oFmEumPEKamyHFdmey

DeBqgprE?usp=sharing

videncias diarias
https://drive.google.com
/drive/folders/1Plichgbof
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https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing

L 4
SENA

N

nudWp08xq0jZjDw7p5J

Mcyl?usp=sharing

28 | Cumplir la ejecucién de la | Impartir formacidn profesional en las | Link portafolio del

formacidn que se asigne para | fichas de las fichas 2071790, 2071791, | instructor

el acompafamiento de | 2071795, 2070089, 2274141 del Tecnico | articulacién con la media

aprendices en ambientes de | en Produccién Agropecuaria

aprendizaje virtuales en

formacion titulada y https://drive.google.com

complementaria segun los /drive/folders/1-

estandares para el SXYBckljj zz56Lmz2w7ad

seguimiento al instructor, 87XX7PtBV?usp=sharing

entregados por la Direccién

de Formaciéon Profesional https://drive.google.com

cuando se requiera. /drive/folders/1xS7Wew
p4fbtlOXhTk07QQalzONs
3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com
/drive/folders/1hmakO1
7yp9yerYTT3SK9kJ1xGLy
w8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com
/drive/folders/1PJa22h4P
xJYiIIMEHn B0477hyaym
42-|?usp=sharing
https://drive.google.com
/drive/folders/178ayhCD
oFmEumPEKamyHFdmey
DeBgprE?usp=sharing
evidencias diarias
https://drive.google.com
/drive/folders/1Plichgbof
nudWp08xq0jZiDw7p5)
Mecyl?usp=sharing

29 | Apoyar la supervisién | Se asistid a reuniones programadas por | No aplica
siguiendo lineamientos | el coordinador y el lider del programa

establecidos en el Manual de
Supervision e Interventoria

de articulacion con la media, para dar

Acta de asistencia a
reunion
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https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
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del Servicio Nacional de
Aprendizaje Sena vigente.

lineamentos del programa de
articulacién con la media

https://sena4-
my.sharepoint.com/:f:/r/
personal/cctorres sena
edu_co/Documents/SUP
ERVISI%C3%93N%20PLA
NEACI%C3%93N%20ARTI
CULADA/ACTAS/REUNIO
NES%20JULIO?csf=1&we
b=1&e=4t9xvo

30

Cumplir la ejecucion de la
formacion que se asigne para
el acompaifamiento de
aprendices en ambientes de
aprendizaje virtuales en
formacion titulada y
complementaria seguin los
estandares para el
seguimiento al instructor,
entregados por la Direccién
de Formacion Profesional.

Se realizé la formacidn profesional a
través de herramientas como Meet,
Whatsapp, 1correo electréonico, Zoom,
llamadas telefénicas de las fichas 2071-
2071791,2071790, 2274141,2070089 vy
2071795

Link de la carpeta de
evidencias diarias
https://drive.google.com
/drive/folders/1PlJchgbof
nudWp08xq0jZjDw7p5J
Mcyl?usp=sharing

31

Coayuvar en las actividades
de implementacion,
mantenimiento, y evaluacion
del sistema PREVIOS a
realizar por el Centro de
Formacion.

No se ejecutd este tipo de actividad

No aplica

32

El supervisor del contrato

podra designarlo para
impartir formacidn en
titulada, = complementaria,

virtualizacidn y/o articulacion
de acuerdo a la necesidad del
Centro de formacion..

Se realizd la formacidn profesional a
través de herramientas como Meet,
Whatsapp, 1correo electrénico, Zoom,
llamadas telefénicas de las fichas
2071790, 2071791, 2071795, 2070089 y
2274141

Link de portafolio del
instructor

https://drive.google.com
/drive/folders/1-
SXYBckljj zz56Lmz2w7ad
87XX7PtBV?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1xS7Wew
p4fbtlOXhTk07QQalzONs
3lgd3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1hmakO1
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https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS/REUNIONES%20JULIO?csf=1&web=1&e=4t9xvo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS/REUNIONES%20JULIO?csf=1&web=1&e=4t9xvo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS/REUNIONES%20JULIO?csf=1&web=1&e=4t9xvo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS/REUNIONES%20JULIO?csf=1&web=1&e=4t9xvo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS/REUNIONES%20JULIO?csf=1&web=1&e=4t9xvo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS/REUNIONES%20JULIO?csf=1&web=1&e=4t9xvo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS/REUNIONES%20JULIO?csf=1&web=1&e=4t9xvo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS/REUNIONES%20JULIO?csf=1&web=1&e=4t9xvo
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cctorres_sena_edu_co/Documents/SUPERVISI%C3%93N%20PLANEACI%C3%93N%20ARTICULADA/ACTAS/REUNIONES%20JULIO?csf=1&web=1&e=4t9xvo
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-SXYBckJjj_zz56Lmz2w7ad87XX7PtBV?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1xS7Wewp4fbtlOXhTk07QQalz0Ns3Iqd3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing

SENA

N

7yp9yerYTT3SK9kJ1xGLy
w8Zp3?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/1PJa22h4P
xJYiIIMEHn B0477hyaym
42-|?usp=sharing

https://drive.google.com
/drive/folders/178ayhCD
oFmEumPEKamyHFdmey

DeBqgprE?usp=sharing

evidencias diarias
https://drive.google.com
/drive/folders/1Plichgbof
nudWp08xq0jZjDw7p5)
Mcyl?usp=sharing

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM| No DE LA ORDEN
DE VIAJE

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hmakO17yp9yerYTT3SK9kJ1xGLyw8Zp3?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PJa22h4PxJYilMEHn_B0477hyaym42-l?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/178ayhCDoFmEumPEKamyHFdmeyDeBqprE?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1PlJchqbofnudWp08xq0jZjDw7p5JMcyl?usp=sharing
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 8614369016 de la
planilla, expedido por Asopagos S.A. correspondiente al mes de Junio del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”) fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y
ARL.

Evidencias en (4 ) folios
Cordialmente,

Firma

ALBA YANETH CORTES ESTEVEZ
Contratista

C.C. 63477792 DE OIBA

Recibi a satisfaccion:

Firma

OSCAR WILLIAM VERGARA ROMERO
Supervisor(a) Contrato 2190301 de 2021

GTH-F-062 V08
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
ALBA YANETH CORTES ESTEVEZ
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2190301
MES DE JULIO

reahzacnon de leICIOS evaluativos en Ia plataforma senasoflaplus de la ficha 2347385 complementaria

v CETT—T——

© =

LT

" "emita.eOa L . CHY TRy S — e

sesién curso implementacion de procesos pedagdgicos y didacticos de la sesion formativa de la semana 1 al 9 de julio
del 2021

Reallzacmn del primer segwmlentd ;:Ie etapa productiva de la ficha 2301055 Y 2286414 - PRODUCCION AGROPECUARIA
del grado decimos del colegio lucas caballero y instituto técnico agropecuario de hato con el fin de realizar el primer
seguimiento de eta productiva en el mes de julio, el cual se hara con el acompanamiento del instructor lider de la ficha
[Sempy S stinaisseiE S S sl Seiase g s b e (S B ¥ il LS et S R S s el R SRS B S B e R R e e i i s L |

1. TR CEN SENERAL 1. INTRWA W SINERAL

RS E e R s I EER | - emenun it . B T T Tty o meSLE . .nn-- R ey -y

actualnzacnon de datos en la planeacién articulacion en la carpeta deI OneDrlve segun Sena Sofia plus actualnzacnon de
datos en la planeacion articulacidn en la carpeta del OneDrive segtin Sena Sofia plus

DE-F-025 V.04



Reporte de Juicios de

s Tovks d taponer e
5 Ficti e Cimpctm e TS

i

l!u-u

B 5
B 2L T

. S ES R €0 OB AW wewaus
Reunidn virtual con el Ilder de articulacion con la media Cristian camilo torres  Revisiéon informe DF-14A_1
ARTICULACION CON LA MEDIA

“eE *.e03 . .~eE X -t
Reunion articulacion con la medla con el grupo de argropecuarios, Ilder de articulacion con la medla para cordlnar las
horas mensuales en la ejecucion del contarto del 2021

“

" LN SOt ) 0= re LR - ) s0as LR - "gE=0 2 sODaa e L= =g}
Reunidn Seguimiento al proceso Artnculacnon con la Media Centro Agroturlstlco 1.Seguimiento a la ejecucion de Horas
formacion segundo semestre 2021 2.seguimiento al manual de articulacién vigente.3.seguimiento a proyectos
productivos artlculacmn 4.seguimiento ewdenuas y documentacion requerida del OneDrlve

e i =

EEEE T "es=farelw coes oW

Elaboracion del acta de reunion vnrtaula de seguimiento proyecto agroturistico de municipio de gamblta

"eE=fa.e08 = " em
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" "nEgEies eman PR e ngEciea a0 Cemew e W “eEifa.e0m SR IDRE
Reunion eqmpo agropecuarlo planeacmn horas formacmn, prlmer y segundo semestre del 2021

o ©

"nEE=Ff3.e0%a MEE =3 e QB =oiAlReien T

Revision de bitacoras las cuales fueron enviadas por parte de los aprendeces por medio de whatsapp y correos
electronicos

SSEE

= . sw
" Oy A T R . R SR T P I} “goifr.eQaew P ¥

"eR.fa sHew - R EEEEE

Seccwn de formacion en las F|cha 2071791 2071790.2274141, 2070089 y 2071795 tecnlco en produccion agropecurla
enlaces
https://drive.google.com/file/d/1KXeALw6H b8gfnsZKAcmHrFLcS9kzPzN/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/1BZtWifzNIB4yZWLWRDzZIkcE_79jogNJ/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1KXeALw6H_b8gfnsZKAcmHrFLcS9kzPzN/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1BZtWifzNIB4yZWLWRDzZlkcE_79joqNJ/view?usp=sharing

Atentamente

g

ALBA YANETH CORTES ESTEVEZ
CC. 63477792 DE OIBA

SENA

INSTALACIONES
PAILA PORCINOS

DE-F-025 V.04



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ALBA YANETH CORTES ESTEVEZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/07/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2071795 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2071790 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opE - 1EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.
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PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 17,00

FICHA 2286414 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.
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MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2070089 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESPECIFICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2071791 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA
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COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  EopE - 1EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 22,00

FICHA 2274141 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN
OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DEFINIR Y ADECUAR INSTALACIONES, MAQUINARIA Y EQUIPO A UTILIZAR SEGUN LA ETAPA PRODUCTIVA DE LA ESPECIE.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  £opE - 1EICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.

PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
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DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2301035 - SISTEMAS AGROPECUARIOS ECOLOGICOS.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

COSECHAR PRODUCTOS AGRICOLAS ECOLOGICOS SEGUN
CRITERIOS TECNICOS Y DE CALIDAD EXIGIDOS.

ESTABLECER CULTIVOS SEGUN TIPO DE PRODUCTO,
REQUERIMIENTOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

PROPONER ALTERNATIVAS DE SOLUCION QUE
CONTRIBUYAN AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS DE ACUERDO
CON EL NIVEL DE IMPORTANCIA'Y

REGULAR POBLACIONES ASOCIADAS A CULTIVOS
CONFORME A CRITERIOS TECNICOS Y NORMAS DE LA
AGRICULTURA ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

21/07/21 01:50 PM
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 123,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS
01/07/2021 05/07/2021 OTROS 13,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 13,00

INSTRUCTOR: ALBA YANETH CORTES ESTEVEZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 21 de
julio de 2021, a las 15:27:53, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 63477792
Caodigo de Verificacion 63477792210721152753

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

FERNANDO ALFONSO CRUZ MONTOYA
CONTRALOR DELEGADO (E)

Digitd y Revisd: WEB

O, —

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

15:29:20
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 171829310

Bogota DC, 21 de julio del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ALBA YANETH CORTES ESTEVEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 63477792:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

._.f'.|' -_-‘_/ e

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



21/7/2021 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia A

(https://www.policia.gov.cc

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 21/07/2021 04:31:35 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 63477792 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 24427694 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencién: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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21/7/2021 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 15:34:45 horas del 21/07/2021, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 63477792,
Apellidos y Nombres CORTES ESTEVEZ ALBA YANETH

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
‘vor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=PbnKxZLsBDvisXFtx1usbylFYy7Ghxutxnl2mIQ214K5C9ddm0xZ!-566609129
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27/7/2021 Policia Nacional de Colombia

m@®BO G+ f

POLICIA NACIONAL ,
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:06:04 PM horas del 27/07/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 63477792
Apellidos y Nombres: CORTES ESTEVEZ ALBA YANETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.
Atencién administrativa: lunes
aviernes 7:00 ama 1:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al
ciudadano: 5159700 ext.
30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910
112

E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co
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la Republica Defensa Nacional Contratacion Linea
Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml
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