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CONSOLIDADO INFORME DE EVALUACION JURIDICA
No. SED-CM-A-DBE-097-2018

&

QOG}@“{A
MEJOR

PARA TODOS

OBJETO: DISENAR E IMPLEMENTAR UNA METODOLOGIA QUE PERMITA INCENTIVAR LA OFERTA Y CONSUMO DE ALIMENTOS SALUDABLES EN LAS TIENDAS ESCOLARES

No.

OFERENTE

EVALUACION JURIDICA

OBSERVACIONES

CORREO ELECTRONICO

CORPORACION JUEGO Y NINEZ

RECHAIADO

DENTRO DEL TERMINO DE TRASLADO DE LA EVALUACION
EL PROPONENTE NO ALLEGO ACLARATORIO DE LA
GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA CORRIGIENDO LA
VIGENCIA DE LA MSIMA.

ruth.camelo@iuegoyninez.org

ATHINTERNACIONAL SAS

HABILITADO

DENTRC DEL TERMING DE TRASIADO DE LA EVALUACION
EL PROPONENTE ALLEGO EL CERVIBICADO DE PAGO DE
APORTES REALIZANDO AJHSTE DEL DOCUMENIO DE
IDENTIDAD DEL REVISOR BISCAL

CORPORACION INSTITUTO COLOMBIANG DE
CUALIFICACION EMPRESARIAL

HABHLITADO

DENTRO DEL TERMING DE TRASIADO DE LA EVALUACION
EL PROPONENTE ALLEGS:

1. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL CON FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A 30
pias.

2. EL REGISTRO UNICC DE PROPONENTES VIGENTE ¥V EN
FIRME CON FECHA DE EXPEDICION NO MAYOR A 20
DIAS ANTERIORES AL CIERRE

cmilena@cicre edu.co
alevamate@cicee.sduco

Elabord: Maria Mercedes Gonzalez Vargas - Profesional Oficina de Apoyo Precontractual.
Revisé: Gina Margarita Martinez Centanaro - Jefe Oficina Apoyo Precontractua

Aprobo: Carlos Enrique Berrocal Mora - Director de Contratacié% .

i




RADICACION CORRESPONDENCIA DE

No. Radieacién: 1-2018- & 13€9

M EMORAN Do Al contestar favor citar este niimero
FECHA 21/09/2018

PARA: GINA MARGARITA MARTINEZ
Jefe Oficina de Apoyo Precontractual

DE: DERLY GONZALEZ ARIZA
Directora Financiera

REF: EVALUACION FINANCIERA FINAL DEL PROCESO DE CONCURSO DE
MERITOS No. SED-CM-A-DBE-097-2018

OBJETO: DISENAR E IMPLEMENTAR UNA METODOLOGIA QUE PERMITA
INCENTIVAR LA OFERTA Y CONSUMO DE ALIMENTOS SALUDABLES
EN LAS TIENDAS ESCOLARES.

Cordial saludo:

Con el fin de brindar respuesta a los mensajes € informes de los proponentes enviados a la
plataforma transaccional SECOP Il recibidos por la SED, dentro del término estipulado en el
cronograma, adjunto a la presente remitimos la EVALUACION DOCUMENTOS DE CONTENIDO
FINANCIERO PARA INFORME FINAL, del proceso CONCURSO DE MERITOS No. SED-CM-

A-DBE-097-2018, para la verificacion de los documentos y requisitos financieros, (Ver anexo en
Excel).

Cordialmente,

DERLY GONZALEZ ARIZA

Directora Flnanmera
Proyecto: Dlana Paredes uisa acfas B./ Marfa Bertilda Santamaria O.

Aprobd: Rubén Dario Carvajal Rakdo Jefé OT|
Anexo: Un (01) folio: Evaluacidn Fikanciera

Av. Eldorado No. 66 - 63

PBX: 324 10 00 M comMPARNIA

Fax: 31534 48 s IS0 9001
s 2008

www.sedbogota.edu.co — SEETIECACA

Informacién: Linea 195 PARA TODOS




CONCURSO DE MERITOS
No. SED-CM-A-DBE-097-2018

ALIMENTOS SALUDABLES EN LAS TIENDAS ESCOLARES.

SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

SUBSECRETARIA DE GESTION INSTITUCIONAL

PARA PROCESOS DE ADQUISICION, SERVICIOS E INTERVENTORIA

ALCALDIA MAYOR DIRECCION FINANCIERA
o i 06 BOGOTADC.
OBJETO: DISENAR E IMPLEMENTAR UNA METODOLOGIA SOUCACHH
QUE PERMITA INCENTIVAR LA OFERTA Y CONSUMO DE Seerolita de Educacn DFI- IF -001 FORMATO EVALUACION DE REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD FINANCIERA Y ORGANIZACIONAL
h it

1 2 3
EVALUACION DOCUMENTOS DE CONTENIDO
CORPORACION INSTITUTO COLOMBIANO DE CUALIFICACION
FINANCIERO:PARA INFORME FINAL CORPORACION JUEGO Y NINEZ ATI INTERNACIONAL SAS EMPRESARIAL -
CICCE
NIT 830.075.085-9 830.008.196-2 900.350.416-6
1] VERIFICACION INFORMACION FINANCIERA EN RUP A
Ao 2017 2017 2017
ACTIVO CORRIENTE 11,677,253,000.00 8,802,048,608.00 806,914,209.00
ACTIVO TOTAL 12,791,084,000.00 12,433,272,749.00 1,747,337,760.00
PASIVO CORRIENTE 1,892,342,000.00 791,694,608.00 247,189,700.00
PASIVO TOTAL 2,996,995,000.00 829,032,291.00 247,189,700.00
PATRIMONIO 9,794,089,000.00 11,604,240,458.00 1,500,148,060.00
UTILIDAD / PERDIDA OPERACIONAL 33,876,000.00 1,776,791,043.00 226,404,229.00
GASTOS DE INTERESES 742,114.00 21,306.00 12,514,885.00
(C:c';fvf:égf pLRabA 9,784,911,000.00 7,245,100,791.00 7,245,100,791.00
P taje d rticipacic de C io o Unié
i orcen J]e e participacion ( en caso de Consorcio o Union 100% 100% 100%
VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL 325,146,912 325,146,912 325,146,912
2|INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA INDICE RESULTADO INDICE RESULTADO INDICE RESULTADO
Liquidez MAYOR O IGUAL A 1.20 (Activo Corriente / 6.17 Cumple 11.12 Cumple 3.26 Cumple
| _|Pasivo Corriente) : p & P .
Endeudamiento MENOR O IGUAL A 55.00% (Pasivo Total / 23.43% Cumple 6.67% Cumple 14.15% Cumple
| |activo Totah X 100 ; i ;
B A DA 45,65 Cumple 83,393.93 Cumple 18.09 Cumple
[ [copial ce Trabolp MAYORIOJGUAL AL 50%del 3009.38% Cumple 2463.61% Cumple 172.15% Cumple
Presupuesto Oficial.
3|CAPACIDAD ORGANIZACIONAL INDICE RESULTADO INDICE RESULTADO INDICE RESULTADO
Rentabilidad del Patrimonio MAYOR O IGUAL A 0.00%
(Utilidad Operacional / Patrimonic) X 100 0.35% Cumple 15.31% Cumple 15.09% Cumple
Rentabilidad del Activo MAYOR O IGUAL A 0.00% (Utilidad o s %
L Operacional / Activo Total) X 100 0.26% Cumple 14.29% Cumple 12.96% Cumple
Resultad rificacié d indicadores financieros|
(ﬁ‘;mr‘;m"’; 5 ‘::B"l'l‘_n AD; IREEH AZADO ) HABILITADO HABILITADO HABILITADO

El proponente CORPORACION INSTITUTO COLOMBIANO DE CUALIFICACION
EMPRESARIAL - CICCE, envio RUP con fecha de expedicion 18/09/2018, vigente
y en firme, en consecuencia queda Habilitado Finaniceramente.

OBSERVACIONES

Fecha de cierre: 12 DE SEPTIEMBRE DE 2018

.

Evaluo: Diana ﬂamdes V./L S. Magias B/ Maria B. Santamaria O.
{o Caryajal Jefe OTC

Aprobo: Derly Gonzale!

Reviso: Ruben

rectora Financiel




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD: C

MEMORANDO INTERNO h2018- G 1 3024
21-09-2018

PARA : GINA MARGARITA MARTINEZ CENTANARO

Jefe Oficina de Apoyo Precontractual No. Referencia
DE: EDWIN GIOVANNY RODRIGUEZ GARCIA

Director de Bienestar Estudiantil
ASUNTO: Remision informe de evaluacion final de requisitos técnicos habilitantes y calificable

de las propuestas presentadas al proceso de seleccion No. SED-CM-A-DBE-097-

2018

Respetada Doctora:

Adjunto remito el informe de evaluacion final de requisitos técnicos habilitantes y calificable de las
propuestas presentadas, realizado por el Comité Evaluador Técnico y Economico de la Direccion de
Bienestar Estudiantil dentro del proceso de Concurso de Méritos SED-CM-A-DBE-097-2018 cuyo
objeto es “DISENAR E IMPLEMENTAR UNA METODOLOGIA QUE PERMITA INCENTIVAR LA
OFERTA Y CONSUMO DE ALIMENTOS SALUDABLES EN LAS TIENDAS ESCOLARES”, para su
respectiva publicacion.

Agradezco su colaboracién en el presente proceso.

Atentamente,
é% & ccu/ﬁ% e f‘
2 1 SEP 7018

EDWIN GIOVA NN; ODR}éUEZGARCIA LY s
DIRE TOR DE BIENESTAR ESTUDIANTIL %P;._,\

NOMBRES CARGO ' ACTIVIDAD | Vo. Bo.
Gloria Isabel Quintero Contratista Direccion de Bienestar Estudiantil Elabord (00
Angela Andrea Monroy Higuera Contratista Direccion de Bienestar Estudiantil Elabord

Maria Fernanda Torres Jerez Contratista Direccién de Bienestar Estudiantil Elabord 2

Betty Elisa Salazar Gutiérrez Contratista Direccién de Bienestar Estudiantil Elabord i

Av. El Dorado No. 66 - 63 o
Codigo postal: 111321 . sOGU!

Sl 7w o MEJOR

Info: Linea 195 PARA TODOS



ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DICRECCION DE BENESTAR ESTUDIANTIL
EVALUACION PRELIMINAR
SED-CM-A-DBE-097-2018

CONCLUSION EVALUACION FINAL DE REQUISITOS TECNICOS HABILITANTES

No.| Proponsnte Habilitado (SHNO) Observaciones

EXPERIENCIA HABILITANTE MiNIMA DEL EQUIPO DE TRABAJO CALIFICABLE
COORDINADOR:
-El proponente NO ACLARO lo requerido por el comité evaluador en lo relacionado con El titulo de maestria aportado para el perfil del coordinador,
toda vez que el titulo en Desarrollo Educativo y Social, no se encuentra dentro del Nucleo Basico del Conocimiento reportado en el Sistema Nacional
de Informacion de la Educacién Superior.
-El proponente NO SUBSANC la totalidad de lo requerido por el comité para este perfil. Por lo tanto NO CUMPLE con este requerimiento.

1 Corporacion Juego y Nifiez NO
PROFESIONAL No. 1 - Economista - Administrador o Contaduria
-El proponente NO SUBSANO la totalidad de lo requerido por el comité para este perfil. Por lo tanto NO CUMPLE con este requerimiento.
PROFESIONAL No. 2 LICENCIADO EN EDUCACION
- El proponente SUBSANO la totalidad de lo requerido por el comité para este perfil. Por lo tanto CUMPLE con este requerimiento.

2 ATl internacional Si CUMPLE




3 CICCE

NO

EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE:
El proponente subsané allegando los documentos requeridos por el comité evaluador.
EXPERIENCIA HABILITANTE MINIMA DEL EQUIPO DE TRABAJO CALIFICABLE

COORDINADOR:
- El proponente NG SUBSANC la totalidad de lo requerido por el comité para este perfil. Por lo tanto NO CUMPLE con este requerimiento.

PROFESIONAL No. 1 - Economista - Administrador o Contaduria:
- El proponente SUBSANO la totalidad de lo requerido por el comité para este perfil.

PROFESIONAL No. 2 LICENCIADO EN EDUCACION
- El proponente SUBSANO la totalidad de lo requerido por el comité para este perfil.

MIEMBROS COMITE EVALUADOR:

TS

o %ENONDC‘ I J

ARIA FERNANDA TORRES J‘EREZ

-

GLORIA ISABEL QUINTERO FANDINO

ANGE%A ZQNDREA MON%Y HIGUERA
o




RESUMEN EXPERIENCIA HABILITANTE PROPONENTE

Orden de CUMPLE / NO
ropieska PROPONENTE CUMPLE OBSERVACIONES
1 Corporacion Juego y Nifiez HABILITADO
2 ATI Internacional HABILITADO
El proponente subsano allegando los
HABILITADO |documentos requeridos por el comité
3 Corporacién CICCE evaluador.

MIEMBROS COMITE EVALUADOR:

MARIA FERNANDA TORRES JEREZ

GLORIA ISA E;El.;jutmnzj RO FANDINO

AN(?,J;A NDREA MONROY HIGUERA
N

BETTY ELISA SALAZAR GUTIERREZ




ALCALDIA MAYOR DE BOGQTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DIGRECCION DE BENESTAR ESTUDIANTIL
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS

SED-CM-A-DBE-097-2018
CORPORACION JUEGO Y NINEZ

EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE
EEI proponente debers acreditar una experiencia especifica EN PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA SALUDABLE, Y/O DISERO DE ESTRATEGIAS Y/O PROCESOS FORMATIVOS EN SEGURIDAD ALIMENTARIA. La debera mediante la p de maximo cinco (5) de Iniciados, yterminados a la
fecha de clerre del presente proceso, cuyo objeto, obligaciones o actlvidades principales de dichos contratos, sea igual al objeto a contratar y cuya sumatoria en valores sea igual o superior al setenta (70%) del presupuesto oficial definide para este Broceso, expresado &n SMMLY o on valor.
* Cédigo clasificacion UNSPSC:
6010580 de fi de dietas © pautas L 93131609- Politicas o pregramas de ayuda alimentaria
60105605.- de ensefianza de compra de 93131610- Servicios de planificacion de alimentos.
80101504 Servicios de iento sobre i
REQUISITOS |80101604 Planificacion o i6n de proy
81131500 Metodologia y Anlisis
85151504 Servicios de asesoria o control en la preparacion de alimentos.
85151506 Estudios sobre alimentos y habitos alimentarios
85151507 Servicios de estandares de calidad o aditivos alimentarios
85151605 — ias de o
85151701- Normas alimentarias
93131608 Servicios de suministro de alimentos
™
TERMINADO ANTES
FOLIO PRESENTA DE LA FECHA DE PARTICIPACIGN
CERTI pe ENTIDAD NO.DE OBIETO CONTRATO | | CECHA reruineon | CIERREDEL | RecisTRO VALOR DEL ‘;ﬁf:ﬁg:;’:‘::o VALOR DEL CONTRATO “;E#E%ﬁ%“lf CONSGRCIAL DE CUMPLENO SRR
Mo, |uBIca| conTRATANTE [ conTRATO CONTRATO | it ConTRme|  PRESENTE ENRUP | CONTRATO EN PESOS el dbisty (SMMLV 2018) EXPERIENGIA | QUIEN ACREDITALA GUMPLE
" | cion (FoLIO) PROCESO ) EXPERIENCIA (%)
Implementar el Programa Unidos por Nifos
Saludables, de acuerdo con el Manual de
i :’::::;A”;“:::“;::;‘“ﬁ”;?‘éﬁ;’;:ﬂ:if{: = De los documentos allegados por el proponente:
! o G referentes a la compania Nestle, el proponente
s::;;:?:;::"jfg :‘j ;a;;‘:: Sl :‘2: no aperta informacion det contrato relacionado,
! . toda vez que la Informacion serialada en of
NESTLE p | instiuciones educalivas publicas y privadas Anexa No 8 rio puede ser corroborada por la
1 NIA Documentos COLOMBIA en las siguientes cuatro (4) ciudades del NO NO CUMPLE Entidad
Propuesta . pais. Bogota, Valledupar, Pereira y Tulua Alida

2017 Dicha implementacin se realizard a
liavés de acciones pedagdgicas desde el
juego para educadores, nifios y sus familias,

¥y hacia la 1o
de conacimientos sobre 6 habitas de
alimentacion, actividad fisica y consumo de

agua




Desarrollar conjuniamente entre las partes
un proyecto para 4000 nifes con 200
docentes y 300 padres de familia, lideres
comunftanos o aclores sociales, sobre estilos

De los documentos allegados por el praponente

eirRabiaa Industria de vida saludable especialmente sobre rerefen!e;a la com;':ama Nestle, el propenente
WA Biopucda Nacional de actividad fisica, higiene y alimentacion S NO CUMPLE no aporta informacion del cwlmt_c relacienado,
ol Gaseosas | balanceadaa nifies y nifias de 6 2 13 afios toda vez que la informacion sefialada en el
en las ludatecas con asistencia lécnica de la Aneso No 8 no puede ser corroborada por I
Corporacion Juego y Nifiez de Ias cludadas Entidad.
de Monteriay Cartagena y el municipio de
Tocancipa
Implementar el programa “Apuntate a
Moverle”, cuyo objetivo consiste en que
nifios y nifas comprendan la importancia y
cliquen minimo 60 minutes diarios de
actividad fistca moderada, dicha meta se
prevee oumplir como restltado de un precesol 3
NIA D;f:":‘)‘:;‘::s Coca 00la |7 edagsgico desarrollado por sus docentes sl 2500412016 | 10122016 st 12 5 125082.75300| s 181423 5 1.41735245650] CORPORACION 100% CUMPLE
ii pany que reciben acompaitamiento de la E JUEGO Y NINEZ
carporacién ... ,En los siguientes municipios
(Candelaria, Tulua, Gaicedonia en e| Valle
del cauca, Carmen Viboral en Antiquia, Dos
Quebradas en Risaralda, Chiquinquira en
Boyaca y Fonseca en la Guajira.
Propercionar experiencias que permitan
desarroflar aplitudes y afinidad por la
actividad fisica y ensefien a los nifios los < "
NIA D:;“'::’;ZS Cém C;'a beneficios de un estilo de vida activo y sl 100202015 | 2011212015 sl 13 S 194552033300| § 301937 | s 2358856.56425| CORPORACION 100% CUMPLE Lainformacion aca relacionada coresponde-a
Pt OMPEY | canidable: Moviendose B0 minutos todos ios JUEGO Y NINEZ la indicada en la certificacion apertada
dias y satisfaciendo sus necesidades de
hidratacidn v nutricidn
Promover juganda con ninas y las nifias de 6 De los documentos allegados por el proponente:
Documertos | NESTLEDE fa 12anos précticas saludabies para la salud, referentes a a compaia Nestl, el proponente
NIA COLOMBIA | nutricion y bienestar en los municipics de NO'CUMPLE | M0 8porta informacin del contralo relecionado,
Propuesta SA Rionegro (anticquia), Soacha loda vez que la informacian sefialada en el
” (Cundinamarca) y Uribia en (Guajira) 3 = Anexo No 8 no puade ser camohorada por la
Entidad
El proponente da cumglimiento a la
acredilacién de la experiencia especifica
requerida por la Entidad con las demas|
GENERAL | § 3.196.359.086,00 § 4.833,60| S 3.776.209.020,74 CUMPLE T en la p .
Por lo tanto, el comité no considera
pertinente pedir subsanpacién de los
contratos que no dan cumplimiento,
Presupuests
oficial $ 325.146,812,00 | § 416,19
e s preozemd s 29138




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DICRECCION DE BENESTAR ESTUDIANTIL
CONCURSO DE MERITOS No. SED-CM-A-DBE-097-2018

EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE: ATI INTERNACIONAL S.A.S.

VALOR TOTAL DEL CONTRATO EXPRESADO EN PESOS Y EN SALARIOS

) FOLIO DE MhIMOS PARTICIP. CONSORCIAL
CERTIF. NUMERO DE 5 MIEMBRO QUE ACREDITA |  DE QUIEN ACREDITA
Tk CONTRATO UBICACION EN | ENTIDAD CONTRATANTE OBJETO LA BPERIENCIE LA EXPERIENCIA
RuP PESOS SMLMV )
Ejercer la interventoria a los contratos de suministro diario de complementos
Secretarda de nutricionales para alumnos matriculados en establecimientos Educativos Distritales ATI INTERNACIONAL
1)/95 de:2002 1 Eduicacion del Distrito  |de la Secretaria de educacion del Distrito Capital, distribuidos para el grupo dos del $ 53.882.674,87 174,38 LTDA. NA
llamado a ofertas numero SED-SA-SGO-04-02
Gerenciar el desarrollo del programa de desayunos infantilies en sus componentes
téenico, administrativo y financiero, Incluido el componente del Plan Integral de
Instituto Colombiano de [Manejo Ambiental del Programa y el seguimiento al proceso de interventoria del ATI INTERNACIONAL
2 159 de 2008 % Bienestar Familiar programa y a los contratos que suscriba el ICBF para el desarrollo del programa a § 92.750.000,00 e SAS Na
nivel nacional. Ejercer la interventoria al contrato de distribucion y entrega de los
materiales educativos del programa.
Coordinacion, seguimiento al desarrollo integral del Programa de desayunos
infantiles y sus componentes técnico, administrativo y financiero, seguimiento al
. ; componente Plan Integral de Manejo Ambiental del Programa, Supervision
3 132 DE 2005 54 gs:lul?acﬁlom:;;e;no o administrativa y financiera de los contratos suscritos con los operadores, seguimiento| § 195.000.000,00 477,94 Al INTES :g\ Clohval NA
lenesankami al proceso de interventoria del programa y a los contratos que suscriba el ICBF para
el desarrallo del programa a nivel nacional. Ejercer la interventoria al contrato de
distribucion y entrega de los materiales educativos del programa.
Realizar en control y la supervision técnica, mediante visitas & una muestra
Instituto Colombiano de |representativa a las Unidades Aplicativas y Entidades Contratistas del proyecto 150, . CONSORCIO
4 WEDERN Bienestar Familiar 151 de la Macro region No. 1. Antioquia, Caldas, Caquetd, Casanare, Huila, Quindio, 3 TABS21:474,19 134731 EMPRESARIAL NA
Risaralda, Tolima, Vaupés.*
5

1.088.154.149

2,213

1.728.694.313




TERMINADO ANTES DE LA
CONTRATO | recin bEimicopeL | FECHADE FECHADECIRREDEL | Colre
FINALIZACION DEL PRESENTE PROCESO
CONTRATO CONTRATO (EJECUTADO,
(FOLIO) SiTNO TERMINADO)
2 6/06/2002 26/11/2003 si LIQUIDADO
13 1/10/2003 31/01/2005 si TERMINADO
14 21/08/2005 20/07/2008 sl TERMINADO
36 7106/2011 29/02/2012 Sl LIQUIDADO
Total ds experiancia o
ceptificada i
0
Total de
experiencia | C$ 227.602.838,40
auerida
Vallardst 5 325.146.912
contrato




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO

DICRECCION DE BENESTAR ESTUDIANTIL

CONCURSO DE MERITOS No. SED-CM-A-DBE-097-2018

EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE: CORPORACION INSTITUTO COLOMBIANO DE
CUALIFICACION EMPRESARIAL - CICCE

VALOR TOTAL DEL CONTRATO EXPRESADO EN
PESOS Y EN SALARIOS MINIMOS PARTICIP, CONSORCIAL |  PRESENTA
CERTIF. NUMERODE | CONSECUTIVO EN VALOR CONTRATO (SMMLV | MIEMBRO QUE ACREDITA |  DE QUIEN AGREDITA CONTRATO | FECHA DE INICIO DEL
No. CONTRATO EL RUP ENTIDAD CONTRATANTE BBJETO 2018) LA EXPERIENCIA LA EXPERIENCIA CONTRATO
PESOS SMLMY (%) (Fouio)
PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE A COLABORADORES CERTIFICACIO
1 027-2013 21 CRAING LTDA DE LA EMPRESA Y SU NUCLEO $ 74.117.835,00 120,32 93.999.944,24 CICCE 100,00% N 2/05/2013
FAMILIAR
PROVEER SERVICIOS EDUCATIVOS
CORPORACION DE EN EL AREA DE FORMACION
EDUCACION LABORAL— CRECENIDES: @ A CERTIFICACIO
2 DIRECCION DE EXTENSION| § 161.490.000,00 251 195.798.511 CICCE 100,00% 16/04/12015
TECNOLOGICA N
COLSUBSIDIO - EADS UNIVERSITARIA, EN LOS CUALES
B SE INCLUYE: SEMINARIOS DE
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE.
$ 235.607.835,00 | $ 37095 | § 289.798.455,27




TERMINADO ANTES DE LA FECHA

FECHA DE DE CIERRE DEL PRESENTE
FINALIZACION DEL PROCESO
CONTRATO
SIINO
El proponente allegd certificacion requerida por el
comité evaluador. Sin embargo, modifica el Anexo
N.8 "RELACION DE CERTIFICACIONES DE
201212014 Sl $ 93.999.944 24 |EXPERIENCIA HABILITANTE DEL PROPONENTE"
adjuntando nueva certificacion de contrato suscrito
cen la firma CRAING, cumpliendo con los requisitos
exigidos en el Pliego de Condiciones.
11/01/2018 Sl $ 195.798.511,03 |El proponente subsano allegando la certificacion,
Tolal de experiencia certificada | C% 289.798 455
Total iencia
ofpl.cmaxperis c$ 227.602.838
requerida
PRESUPUESTO OFICIAL | § 325.146.912




RESUMEN EXPERIENCIA HABILITANTE DEL RECURSO HUMANO

Orden de PROF. ECONOMIA, ADMON, :
praptesta PROPONENTE COORDINADCR CONTADURIA LICENCIADO EN EDUCACION
1 Corporacion Juego y Nifiez NO HABILITADO NO HABILITADG HABILITADO
2 ATl Internacional HABILITADO HABILITADO HABILITADO
3 CICCE NO HABILITADO HABILITADO HABILITADO
f! 5 =~

MIEMBROS COMITE EVALUADOR:

sﬂ‘ﬁ:\a- % » \j‘
ARIA FERNANDA TORRESJ!RE%
- b
OloinGachi®

GLORIA ISABEL QUINTERO FANDINO

b

AN?A/ NDREA MONRDY HIGUERA

N "m_.-'-\
\*LyAR'qANGEL Gl




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
SED-CM-A-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
PERFIL GENERAL EQUIPO DE TRABAJO
CORPORACION JUEGO Y NINEZ

Profesional en Ciencias de la Salud (nutricionista, médico, enfermera) o Ciencias Sociales, con posgrado en Gerencia de Proyectos o Salud Publica.

REQUISTOS Con 5 afios de experiencia minima profesional en programas de alimentacién y nutricion, programas de prevencién de la salud.
Coordinador
Profesion
Nombres y Brofasis CUMPLE / NO
Cargo Apellidos tolesien Soporte Tarjeta profesional Posgrado Soporte CUMPLE OBSERVACIONES
EL proponente subsana : i S AT
7 DIANA CECILIA| NUTRICIONISTA MAESTRIA EN DESARROLLO EDUCATIVO s recuends por 2f comite
Coordinader NAVARRETE DIETISTA lo rquerldo por el PRESENTA Y SOCIAL PRESENTA NO CUMPLE Sidients
- comité evaluador
DOCUMENTOS QUE DEBE ALLEGAR
CUMPLE/ NO
DOCUMENTOS SOPORTE OBSERVACIONES CUMPLE
Fotocopia legible del titulo profesional o del acta de grado. Fotocopia del titulo CUMPLE

Fotocopia legible del diploma de posgrado

Fotocopia del diploma de posgrado

NO CUMPLE

Presenta CUMPLE
Fotocopia legible de la tarjeta profesional.
Los profesionales de la salud, deberan adjuntar copia de la resolucion o documento El profesianal presenta el soporte de tarjeta
equivalente mediante el cual el Ministerio de Salud y Proteccién Social o quien haga profesmmal_expeduda por el ente competente. CUMPLE
sus veces acredite que el profesional propuesto se encuentra habilitado para ejercer su Lo anterior con base en la normatividad
profesion. vigente
Certificado de vigencia de Ia tarjeta profesional, para los profesionales que la ley
establezca este requisito para ejercer su profesién. NG CUMPLE
N A ano 16 requenido por la
Fotocopia legible del documento de identificacion; cédula de ciudadania, cédula de d
extranjeria o pasaporte. NO CUMPLE
Carta de compromiso Anexo 10 CUMPLE
TOTAL NO CUMPLE




EXPERIENCIA PROFESIONAL COORDINADOR

No.|  ENTIDAD FECHADE | LecHA DE RETIRO TEMPQ OBJETO SOPORTE OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE
INGRESO (dias)
Capacitar a los profesionales del
& componente salud y nutricion en los
CORPORA% N 19/02/2018 31/07/2018 162 aspectos tecnicos concepluales y CERTIFICACION CUMPLE
JUEGO Y NINEZ metodologicos del componente. Apeyar
al Coordinador técnico regional en lo
referente a la linea tecnica del
1 componente de salud y nutricion.
FUNDACION PLAN ana lo requeride IO CUMPLE
INTERNACIONAL 0 NG CUMPLE
2
Implementacion del modelo de atencion
GOBERNACION a la primera infancia con base en las .
DEL ATLANTICO 30/06/2015 111112015 124 e CERTIFICACION CUMPLE
3 comunicacion..
FUNDACION Cargo la Direccion del Grupo de .
UNIVERSITARIA 0 estudios, humanos y pedagdgicos. CERTIFICACION clandad lo NG CUMPLE
PANAMERICANA re cla de |
ite Condiciones.
5
SUBTOTAL 286 NO CUMPLE
GENERAL
TOTAL ANOS
CERTIFICADOS 0,794444444|




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
SED-CM-A-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
PERFIL GENERAL Profesional de Economia, Administracién o Contaduria
CORPORACION JUEGO Y NINEZ

REQUISTOS Profesional de Economia, Administracién o Contaduria, con especializacion en finanzas y experiencia en preparacién y comercializacion de alimentos o bebidas, con experiencia
minima de un (1) afio.
PROFESIONAL 1 -
Profesion
Nombres y CUMPLE /NO | OBSERVACIONE
Cargo Apellidos Profesién Soporte Tarjeta profesional Posgrado Soporte CUMPLE S
El proponente no
SUBSANO LO
GLADYS ) MAGISTER EN GESTION REQUERIDO por
Equipo de Formacién | PATRICIA DUQUE AB'\E"'I':_\‘“;?JRFEAS%%R si Elproveedore no suosana lo IEQUEMd | LUMANA Y DESARROLLO sl NO CUMPLE el comité
GONZALEZ P ’ ORGANIZACIONAL evaluador para el
presente
profesional.
DOCUMENTOS QUE DEBE ALLEGAR
CUMPLE /NO
DOCUMENTOS SOPORTE OBSERVACIONES CUMPLE
Fotocopia legible del titulo profesional o del acta de grado. Act_a e Qrgdn - Co_rporac_|_on CUMPLE
_Universitaria Antonio Narifio
Fotocopia legible del diploma de posgrado. Universidad Externado de Colombia CUMPLE

Fotocopia legible de la tarjeta profesional.

No presenta documento.

i proveedor no sube
2rido por el cormit

NG CUMPLE

Los profesionales de la salud, deberan adjuntar copia de la resolucion o
documento equivalente mediante el cual el Ministerio de Salud y Proteccion
Social o quien haga sus veces acredite que el profesional propuesto se
encuentra habilitado para ejercer su profesion.

NA

NA

NA

Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesnonales que la
ley establezca este requisito para ejercer su profesion,

No presenta soporte.

1 proveedor no  subsana

requerido por e comité evaiuvador.

NG CUNMPLE

Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania,
cédula de extranjeria o pasaporte.

No presenta soporte.

ssional SUBSANA H
el comite svalug

CUNMPLE

Carta de compromiso

Presenta

CUMPLE

TOTAL

NO CUMPLE




EXPERIENCIA PROFESIONAL COORDINADOR

ENTIDAD

FECHA DE
INGRESO

FECHA DE
RETIRO

L E.M e OBJETO
{dias)

SOPORTE

OBSERVACIONES

CUMPLE / NO
CUMPLE

CORPORACION
JUEGO Y NINEZ

Administrar eficientemente los
recuersos de la entidad liderando la
implemetacién de los procesos
administrativos y financieros de la
entidad. Disenar Programas de
Formacien para el Talento Humano de
la entidad y otros equipos que sean
capacitados por la organizacion...

El proponente

NO CUMPLE

INVERSER LTDA

8/06/2010

14/10/2010

Participar en los procesos de planeacion
en los cuales se definen los recursos
humanos requeridos para la ejcucion de
los proyectos, cargos y perfiles.
Cordinar y desarrollar las actividades de
bienestar y capacitacion tendientes al
mejoramiento de la calidad de vida de
los trabajadores

128

El proponente
subsang
presentando
certificacion, pero
1A% @ lades
dese an ka
misma no cumplen
oon k

profesional.

NO CUMPLE

SUBTOTAL

128

TOTAL ANOS CERTIFICADOS

0,35068493

GENERAL

NO CUMPLE




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
SED-CM-A-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
PERFIL GENERAL LICENCIADO EN EDUCACION
CORPORACION JUEGO Y NINEZ

REQUISTOS Licenciado en educacién, con experiencia minima de dos (2) afios en disefio y elaboracién de material pedagdgico escrito (cartillas, etc.) y en organizacion de talleres pedagégicos con
comunidades educativas o adultos.
PROFESIONAL 2.
Profesion
Cargo Nombres y i s .
Apallidos Profesién Soporte Tarjeta profesional Posgrado Soporte CUMPLE / NO OBSERVACIONES
CUMPLE
Ei proponente
LICENCIADO EN ESPECIALIZACION EN BUBSANO LO
i . El SUBSANA
Equipo de Formacién gg:;ﬁ:’éﬁgm PEDAGOGIA susgkﬁfﬁg”iﬁtfm - N/A consRucTIVISMO Y | F pmplgnrzgferi o CUMPLE REQUERIDO por el
REEDUCATIVA EDUCACION comité evalvador para
A ) ¢l presente profesional,
DOCUMENTOS QUE DEBE ALLEGAR
DOCUMENTOS SOPORTE OBSERVACIONES
CUMPLE / NO CUMPLE

Fotocopia legible del titulo profesional o del acta de grado. El proponents SUBSANA.Io CUMPLE

requerido
Fotocopia legible del diploma de posgrado. Ef proponente SUBSANA [o CUMPLE

requerido
Fotocopia legible de la tarjeta profesional. NA CUMPLE
Los profesionales de la salud, deberan adjuntar copia de la resolucion o documento equivalente
mediante el cual el Ministerio de Salud y Proteccion Social o quien haga sus veces acredite que el NA NA CUMPLE
profesional propuesto se encuentra habilitado para ejercer su profesion.
Certlflqado de vigencia de la tanjj'ata profesional, para los profesionales que la ley establezca este NA NA CUMPLE
requisito para ejercer su profesion.
Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o El proponente SUBSANA lo CUMPLE
pasaporte. requerido
Carta de compromiso Presenta CUMPLE

TOTAL CUMPLE




EXPERIENCIA PROFESIONAL COORDINADOR

No

ENTIDAD

FECHA DE INGRESO

FECHA DE RETIRO

TIEMPO
(dias)

OBJETO

SOPORTE

OBSERVACIONES

CUMPLE/ NO
CUMPLE

COOPORACION
JUEGO Y NINEZ

5/11/2013

11/09/2018

1771

El proponente subsano lo
requerido

CUMPLE

FUNDACION XIGMA

30/11/2005

1/01/2006

32

Realizar actividades de disefio y
ejecucion de talleres para nifios con
necesidades educativas (NEE) de
caracler permanente y/o transitorio,
promocion de la integracién al aula
regular de ninos con NEE, coordinacién
a través de dos eventos Iudicos -
formativos del cierre del programa en el
afo, desde una perspectiva
interdisciplinaria, cada uno con 400
nifios y nifas de las Instituciones
Educativas participantes.

Presenta

CUMPLE

SUBTOTAL

1803

TOTAL ANOS CERTIFICADOS

4,939726027

GENERAL

CUMPLE




ALCALDIA MAYOR
BOGOTA D.C

SED-CM-A-DBE-097-2018

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
PERFIL GENERAL EQUIPO DE TRABAJO

EDU_CACION
ATI
REQUISTOS Profesional en Ciencias de la Salud (nutricionista, médico, enfermera) o Ciencias Sociales, con posgrado en Gerencia de Proyectos. Con 5 aiios de experiencia minima profesional en programas de
alimentacién y nutricién, programas de prevencién de la salud.
COORDINADOR
Profesion
Nombres y Profesio HABILITADO/NO
Cargo Apellidos rofesian Soporte Tarjeta profesional Posgrado Soporte HABILITADO OBSERVACIONES
COORDINADOR L Ag;;'i-: Riliz Nutricionista Dietista Copia Diploma Fotocopia Tarjeta Profesional Especialista en Epidemiologia Copia Diploma HABILITADO
DOCUMENTOS QUE DEBE ALLEGAR
DOCUMENTOS SOPORTE OBSERVACIONES CUMPLE / NO
Fotocopia diploma Universidad CUMPLE
Fotocopia legible del titulo profesional o del acta de grado. Javeriana

) Folccopia del diploma de
Fotocopia legible del diploma de posgrado. posgrado CUMPLE
Fotocopia legible de la tarjeta profesional. Fotocopia tarjeta CUMPLE

G5 €5 d€'1a Salud, deneran adjuntar Copra ae 1a TeSoluCIon o qocurmeT UTVATENTE 17 Copia de la Resolucion de la

el cual el Ministerio de Salud y Proteccion Social o quien haga sus veces acredite que el profesional Comisién del ejercicio profesional CUMPLE

propuesto se encuentra habilitadc para ejercer su profesién. de Nutricion v Dietéfica
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que |a ley establezca este requisito Fotocopia certificado CUMPLE
Fotocopia legible del documento de identificacién: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria o pasaporte. | Fotocopia Cédula de ciudadania CUMPLE
Carta de compromiso Anexo 10 CUMPLE

TOTAL CUMPLE

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL COORDINADOR

TOTAL ANOS CERTIFICADOS: | 57 CUMPLE




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

SED-CM-A-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS

ALCALDIA MAYOR
—oehe PERFIL GENERAL PROFESIONAL No.1
EDUCACION ATI
Profesional de Economia, Administracién o Contaduria, con especializacion en finanzas o mercadeo y experiencia en preparacion y comercializacion de alimentos o bebidas, con experiencia minima de
REQUISTOS un (1) afio,
PROFESIONAL No.1
Profesion
HABILITADO/
Nombres y NO
Cargo Apellidos Profesion Soporte Tarjeta profesional Posgrado Soporte HABILITADO | OBSERVACIONES
Profesional en Economia Juan Guilleromo : i e ; ; i Administracién -
. .y - : 4 JABILIT
Administracidn o Cortaduria | Serrano Caicedo Economista Copia Diploma Fotocopia tarjeta profesional Financiera Fotocopia diploma | HABILITADO

DOCUMENTOS QUE DEBE ALLEGAR

EXPERIENCIA PROFESIONAL No1

3,5 CUMPLE

TOTAL ANOS CERTIFICADOS. |

CUMPLE / NO
DOCUMENTOS SOPORTE OBSERVACIONES CUMPLE
] . ; . Diploma Universidad Industrial de
F | I fesional | do.
otocopia legible del titulo profesional o del acta de grado - Santandep— UI_S - CUMPLE
Fotocopia legible del diploma de posgrado. s o e GG CUMPLE
Fotocopia legible de la tarjeta profesional. Copia Tarjeta profesional CUMPLE
‘L_‘E1—¥_d_¥_os profesionales e Ja salud, deberan adjuntar copia ae 1a resolucion 0 Gocumento
equivalente mediante el cual el Ministerio de Salud y Proteccion Social o quien haga sus NA CUMPLE
¥§gr¥F a%Fa%‘ig que e Q[ézj%s'?na prop JF&IQ 5% enguePtca habilitado para e'fzrcer su
ertificado de vigencia de a tarjeta profesional, para los protesionales que la ley ) - .
establezca este requisito para ejercer su profesion. Folosopia earfificasion CUMPLE
Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de Fotocopia Cédula de Ciudadania CUMPLE
Carta de compromiso Anexo 10 CUMPLE
TOTAL CUMPLE




ALCALDIA MAYCR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

SED-CM-A-DBE-097-2018

CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS

A.LCALDIAMAYOR
s BRIREE | PERFIL GENERAL LICENCIADO
EDUGACION ATI
Licenciado en educacion con experiencia minima de dos (2) afios en disefio y elaboracion de material pedagégico escrito (cartillas, etc.) y en organizacion de talleres pedagdgicos con comunidades
REQUISTOS educativas o adultos.
Licenciado en Educacion
Profesion
HABILITADO/
Nombres y NO
Cargo Apellidos Profesion Soporte Tarjeta profesional Posgrado Soporte HABILITADO | OBSERVACIONES
Licenciado en
Sara Paulina CIZZEIE?:C?;nla
Licenciade en Educacién Rodriguez : . Fotocopia diploma NA NA NA HABILITADO
psicologia
Beltran .
educativa y
administracion
DOCUMENTOS QUE DEBE ALLEGAR
CUMPLE / NO
DOCUMENTOS SOPORTE OBSERVACIONES CUMPLE
Fotocopia legible del titulo profesional o del acta de grado. Diploma Um_vgr&dad Pedagc_)gma y CUMPLE
Tecnoldgica de Colombia
Fotocopia legible del diploma de posgrado. NA NA
Fotocopia legible de la tarjeta profesional. NA NA
Los profesionales de Ta salud, deberan adjuniar copia de la resolucion o documento
equwalente medlante el cual el Ministerio de Salud y Protec<:|on Social 0 qu\en haga sus NA NA
ara e rcer su
de wgenma dela arje a pro esmna, para os pro esmna es que [a ley " NA N
establezca este requisitc para ejercer su profesién. A
Fotocepia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de Foptocepia Cédula de Ciudadania CUMPLE
Carta de compromiso Anexo 10 CUMPLE
TOTAL CUMPLE

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL COORDINADOR
CUALITATIVO

TOTAL ANOS CERTIFICADOS: 8,4 CUMPLE




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
SED-CM-A-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS

ALCALDIA MAYOR
BGGOTADC

Sacteians

EDUCACION

CICCE

PERFIL GENERAL EQUIPO DE TRABAJO

Profesional en Ciencias de la Salud (nutricionista, médico, enfermera) o Ciencias Sociales, con posgrado en Gerencia de Proyectos. Con § afios de experiencia minima profesional en programas de

REQUISTOS alimentacion y nutricion, programas de prevencién de la salud.
COORDINADOR
Profesién
Nombres y Profesid
Cargo Apellidos rofesion Soporte Tarjeta profesional Posgrado Soporte CUMPLE / NO CUMPLE OBSERVACIONES
£l propanente NO SUBSANQ
COORDINADOR Kendra.Lohan_a Nutricioniéta Dietista Copia Diploma El proponente adjunta lo Espeuarhlsw en disefio y Copia Diploma NO CUMPLE ia toﬁ:ﬁnlﬂad tl'e‘lo rc?-quer:do
Magdaniel Curiel requerido. evaluacion de proyeclos por el comite para este
perfil.

DOCUMENTOS QUE DEBE ALLEGAR

DOCUMENTOS SOPORTE OBSERVACIONES CUMPLE / NO CUMPLE

Fotocopia legible del titulo profesional o del acla de grado. Fotacopia del titulo CUMPLE

Fotocopia del diploma de
Fotocopia legible del diploma de posgrado. posgrado CUMPLE

El proporrézrafriscjibsana lo CUMPLE
Fotocopia legible de |a tarjeta profesional.
Copia de la Resolucion de |la
Los profesionales de |a salud, deberan adjuntar copia de |a resolucion o documento equivalente mediante Comision del gjercicio CUMPLE
el cual el Ministerio de Salud y Proteccion Social o quien haga sus veces acredite que el profesional profesional de Nutricién y
propuesto se encuentra habilitado para ejercer su profesion. Dietética
NO CUMPLE
Certificado de vigencia de la tarjeta profesicnal, para los profesionales que la ley establezca este requisito
para ejercer su profesion.
Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de extranjeria © Fotocopia Cédula de
pasaporte. ciudadania CUMPLE
Carta de compromiso Anexo 10 CUMPLE
TOTAL NO CUMPLE

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL COORDINADOR

TOTAL ANOS CERTIFICADOS: | 0,0 NO CUMPLE |
Nombre Empresa o Entidad Fecha de Ingreso Fecha de retiro Experiencia en afios Observacién
ICBF Regional Guajira 29/10/2001 15/08/2018




TSt
57
8 i g

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

SED-CM-A-DBE-097-2018

X
AL A CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
—MTACE, PERFIL GENERAL PROFESIONAL No 1
EDUCACION CICCE
Profesional de Economia, Administracién o Contaduria, con especializacion en finanzas o mercadeo y experiencia en preparacion y comerciali de alimentos o bebidas, con experiencia minima de un
REQUISTOS (1) afto
PROFESIONAL No.1
Profesion
Nombres y CUMPLE | NO
Cargo Apellidos Profesién Soporte Tarjeta profesional Posgrado Soporte CUMPLE OBSERVACIONES
: . s - El proponents
Protesiarl e Ecanomia; Gloria Patricia | Administradora Copia Diploma Fotocopia tarjeta profesional Gerencia Financiera | Fotocopia diploma CUMPLE | SUBSANG lo requerido

Administracién o Contaduria

Bricefio Otélora

de Empresas

por el comité evalvador

EXPERIENCIA PROFESIONAL No1

TOTAL ANOS CERTIFICADOS:

| 8.4

CUMPLE

DOCUMENTOS QUE DEBE ALLEGAR
CUMPLE / NO
DOCUMENTOS SOPORTE OBSERVACIONES CUMPLE
: . " ; Diploma Universidad Pedagogica y
do.
Folocopia legible del titulo profesional o del acta de grado Tecnologica de Colombia CUMPLE
Fotocopia legible del diploma de posgrado. Diploma U""’iz:ﬁg Jorge Tadea CUMPLE
Fotocopia legible de |a tarjeta profesional. Copia Tarjeta profesional CUMPLE
Los profesionales de la salud, deberan adjuntar copia de Ia resolucion o dacumento
equivalente mediante el cual el Ministerio de Salud y Proteccion Social o quien haga sus NA CUMPLE
Certificado de vigencia de la tarjeta profesional, para los profesionales que la ley El proponente subsana lo CUMPLE
establezca este requisito para ejercer su profesion. requerido
Fotocopia legible del documento de identificacion: cédula de ciudadania, cédula de No presenta copia de documento de  |El proponente subsana lo CUMPLE
extranjeria o pasaporte, identidad requerido
Carta de compromiso Anexo 10 CUMPLE
TOTAL CUMPLE

Nombre Empresa o Entidad Fecha de Ingreso Fecha de retiro Experiencia en afios
Portafolio de Servicios LTDA.
Distribuciones JFERVI
Agua-Zero
Ingenieria y Construccion INECON
LTDA 16/04/2007 23/06/2008 1.2
Golden Bridge Corporation SA 1/09/2008 1/02/2009 0.4
Accion Social - Presidencia de la
Republica 15/04/2009 15/07/2009 0.3
IGAC 5/08/2009 21/12/2009 04
IGAC 25/01/2010 15/12/2010 0.8
IGAC 17/06/2011 6/09/2011 02
IGAC 9/03/2012 23/12/2012 08
Ministerio de Educacion Nacional  |9/07/2013 28/01/2014 06
Alcaldia Aguazul Casanare 25/07/2014 8/12/2014 04
Fundacion Amanecer 24/03/2015 8/06/2018 33




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

SED-CM-A-DBE-097-2018

CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS

o= PERFIL GENERAL LICENCIADO
EDUCACION CICCE
REQUISTOS Licenciado en educacién con experiencia minima de dos (2) afios en disefio y elaboracién de material pedagégico escrito (cartillas, etc.) y en organizacion de talleres pedagdgi con comunidadi
educativas o adultos.
Licenciado en Educacién
Profesion
Nombres y CUMPLE / NO
Cargo Apellidos Profesion Soporte Tarjeta profesional Posgrado Soporte CUMPLE OESERVAGIDNES
Licenciado en
Educacién
Erika Lizeth Béi?;?:g: i proponente
Licenciado en Educacion Tocanchon temati Fotocopia diploma NA NA NA CUMPLE | SUBSANO Io requerido
Charari HElemalicas, por el comité evaluador
humanidades y
lengua
castellana
DOCUMENTOS QUE DEBE ALLEGAR
CUMPLE / NO
DOCUMENTOS SOPORTE OBSERVACIONES CUMPLE
Fotocopia legible del titulo profesional o del acta de grado. Diploma; Universidad Pedagogica y CUMPLE
Tecnoloaica de Colombia
Fotocopia legible del diploma de posgrado. NA
Fotocopia legible de |a tarjeta profesional. NA NA
Los profesionales de la salud, deberan adjuntar copia de la resolucién o documento
equivalente mediante el cual el Ministerio de Salud y Proteccion Social o quien haga sus NA NA
veces acredite que el profesional propuesto se encuentra habilitado para ejercer su
profesién.
Certificado de vigencia de |a tarjeta profesional, para los profesionales que la ley NA NA
establezca este requisito para ejercer su profesion.
Fotocopia legible del documento de identificacion: cedula de ciudadania, cédula de No presenta copia de documento de El proponente
0 | , . CUMPLE
extranjeria o pasaporte. identidad subsana lo requerido
Carta de compromiso Anexo 10 CUMPLE
TOTAL CUMPLE

EXPERIENCIA PROFESIONAL LICENCIADO DE |
EDUCACION

TOTAL ANOS CERTIFICADOS:

[ 51 CUMPLE

Nombre Empresa o Entidad Fecha de Ingreso Fecha de retiro Experiencia en afios
Corporacién Dia de la Nifez 1/07/2014 20/11/2014 0,39
Extras SA 21/02/2014 30/06/2014 0.38
Extras SA 21/01/2013 20/02/2014 1,10
Fundacion Nueva Era Ecoldgica 27/02/12015 15/12/2015 0,81
Fundacion Nueva Era Ecolégica 2/02/2016 30/10/2016 0,75
Asociacién Crecer y Vivir 1/11/2016 15/12/2016 0,12
Asociacion Crecer y Vivir 10/01/2017 5/12/2017 0,91
Gente Oportuna 6/12/2017 30/07/2018 0,66

5,10




CRITERIOS

PUNTOS
E':f:iﬁg%i SUBFACTORES MAXIMOS POR
: PROPONENTE
Experiencia adicional del propenente 24
Calidad de la Experiencia y formacion acédérmca 40
propuesta adicional del equipo de trabajo 9
Capacidad operativa del proponente 25
Apoyo a IRGTRE Bienes y/o servicios nacionales 10 10
Nacional
Proponentes con Pron ) balad )
e —— ’.rorpcvrler:e; con trabajadores con 1 1
discapacidad Flradpasida
TOTAL 100
CONSOLIDADC PUNTAJE ADICIONAL
RECURSO HUMANO
PROF.
EXPERIENCIA LICENCIADO APOYOQ A LA PUNTAJE POR
,2:,0:,?::; PROPONENTE ADICIONAL DEL COOE,TNAD Ef,;’,f:g,“," '(;" EN gﬁg‘;ﬁ'ﬁe‘z INDUSTRIA | IERESRASOREE - ToTAL OBSERVAGIONES
PROPONENTE ¢ dNT ADURIA EDUCACION NACIONAL DISCAPACIDAD
1 Corporacion Juego y Nifiez 0 0 0 0 0 16 0 10 El prspanegzt@_@ se encuenira
habilitade
2 ATI Internacional 24 12 14 14 25 10 1 100 HABILITADO
3 CICCE 0 0 0 a1 El proponente 110 se enguentra

habilitado

MIEMBROS COMITE EVALUADOR:

sdepofonoa [dgs J.

MARIA FERNANDA TORRES JEREZ

(]

“BETTY Iv_:__J.:f A SALAZAR GUTIERREZ




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DICRECCION DE BENESTAR ESTUDIANTIL
CONCURSO DE MERITOS No. SED-CM-A-DBE-097-2018

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE: CORPORACION JUEGO Y NINEZ

CERTIF. NUMERO DE FOLIO DE ENTIDAD OBJETO
No. CONTRATO UBICACION CONTRATANTE
La certificacion presentada por el proponente del contrato suscrito con el
PONER EN MARCHA UN PROYECTO DE EDUCACION MEN no cumple con la experiencia adicional requerida por la entidad; toda
MINISTERIO DE PARA LA PRIMERA INFANCIA EN LUDOTECAS,' BAJO vez que el contrato certificado no guarda relacion con el objeto del presente
1 583-2008 PRESENTA EDUCACION LA METQDOLOGJA_ NAVES PARA LA A'[ENC]ON DE proceso de seleccion el cual consiste en "Disefiar e implementar una
21,470 NINAS Y NINOS MENORES DE 5 ANOS POR UN metodologia que permita incentivar la oferta y consumo de alimentos
PERIODQ DE TRES MESES. saludables en las Tiendas Escolares’,
Por o tanto, no es posible otorgar puntaje al proponente.
AUNAR ESFUERZOS EN EL MARCO DE UNA —— :
ATENCION, EN RECUROS TECNICOS, HUMANOS ¥ (B rtsmplacon et iona equonia e e ot
INSTITUTO FINNGIERLS, BélA I-EL SERRAIN e I vez que el coritrato cerliﬂczdo no guarda reiaciéqn con elpobjeto del priesente
PROYECTO DE EDUCACION INICIAL Y CUIDADO PARA : ; o~
2 1305-2012 PRESENTA COLOMBIANO DE MENORES DE 5 ANOS EN CONDICION DE proceso de seleccion el cual consiste en "Disefiar e |mpJemeqtar una
BIENESTAR FAMILIAR VULNERABILIDAD EN LA MODALIDAD FLEXIBLE, BAJO metodologia que pe.rm\ta incentivar If oferta y consumo de alimentos
LA MODALIDAD DE LUDGTECAS NAVES saludables en las Tlenqas Escolares". _
INTINERANTES. Por [o tanto, no es posible otorgar puntaje al proponente.
PROMOVER LOS DERECHOS DE LA INFANCIA Y LA
ADOLESCENCIA, LA PREVENCION DE LAS , ; ;
VULNERACIONES Y LA CONSTRUCCION D= El proponente allega clop@’del comrqto suscn_to COTIIIEI ICB_F mas no
INSTITUTO ENTORNOS PROTECTORES A TRAVES DE LA presenta acta de terminacion y/o recibo a satisfaccion debidamente
3 2492017 PRESENTA COLOMBIANO DE - suscrita de conformidad con el numeral 4.3.1 del Pliego de Condiciones,
BIENESTAR FAMILIAR PIFLEMPHTAEION D& L RELA IR donde la entidad pueda evidenciar fecha de terminacion y cumplimiento a
"COSNTRUYENDO JUNTOS ENTORNOS

PROTECTORES" EN LA ZONA DE LA REGION DE
PUTUMAYO

satisfaccion del mismo. Por lo tanto, no es posible otorgar puntuacion.




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
SED-CM-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS

EXPERIENCIA ADICIONAL COORDINADOR

Profesional en ciencis de la salud (nutricionista, medico, enfermera) o ciencias sociales, con posgrado en Gerencia de

TOTAL OBTENIDO

REQUISTOS Poryectos con 5 afios de experiencia minima profesional en programas de alimentacion y nutricion, porgramas de
prevencion de la salud. 0
DIRECTOR
Cargo
arg Nombresy | vis 10 Adicional | Soporte PUNTOS
Apellidos
Diana Cecilia Magister en
COORDINADOR Navarrete Desarrollo ] 0
Canchén | Educativo y Social )
EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL COORDINADOR
FECHA DE FECHA DE TIEMPO
No. ENTIDAD INGRESO RETIRO (dias) OBJETO FOLIO PUNTAJE OBSERVACIONES
La certificacion allegada no evidencia los
requisitos estipulados por la entidad en los
1 Universidad caltha 0910312016 012017 108 Académico de la Escugla de Nutricién y Dietética Pissériti 0 pllegqs de condiciones para otorgarie el
del Maule-Chile de la facultad de ciencias de la salud. puntaje, de acuerdo con el numeral 5.2.1.2
EXPERIENCIA ADCIONAL DEL EQUIPO
DE TRABAJO.
Profesional universitario Il (nutricionista dietista) .
liderar proceso operativo de la recopilacion de La certificacion allegada no evidencia los
Instituto Nacicnal de datos en las ciudades de Bucaramanga y Bogota. requisitos estipulados por a entidad en los
Cancerologia - : En el grupo investigacion Epidemiolégica el pliegos de condiciones para otorgarle el
¢ Universidad Industrial SBREEe Rt 2 céncer. Reproducibilidad y validez de Presenta 0 puntaje, de acuerdo con el numeral 5.2.1.2
de Santander cuestionarios de frecuencia de consumo para EXPERIENCIA ADCIONAL DEL EQUIPO
estudiar la recoleccion de dieta- cancer en DE TRABAJO.
colombia.
Prestacion de servicios profesionales para la
implementacion de los lineamientos y estandares La certificacion allegada no evidencia los
P e e
3 Jntegrascgr;Soolal 21102009 L 180 salubridad y ambientes adecuados y seguros en Presenta 0 puntaje, de acuerdo con el numeral 5.2.1.2
los jardines infantiles de la SDIS en sus diferentes EXPERIENCIA ADCIONAL DEL EQUIPO
modalidades teniendo en cuenta las directrices de DE TRABAJO.
la subdirecion para la infancia.
TOTAL ANOS -
CERTIFICADOS m TOTAL EN ANOS 21




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
SED-CM-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS

EXPERIENCIA ADICIONAL COORDINADOR

Profesional en ciencias de la salud {nulricionista, médico, enfermera) o ciencias sociales, con posgrado en Gerencia de

TOTAL OBTENIDO

REQUISTOS Poryectos con 5 afios de experiencia minima profesional en programas de alimentacion y nutricion, porgramas de
prevencion de la salud. 0
COORDINADOR
C
argo Nombres y | ryuio Adicional | Soporte PUNTOS
Apellidos
Diana Cecilia Magister en
COORDINADOR Navarrete Desarrollo Sl 0
Canchon | Educativo y Social
EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL COORDINADOR
FECHA DE FECHA DE TIEMPO
No. ENTIDAD INGRESO RETIRO (dias) 0OBJETO FOLIO PUNTAJE OBSERVACIONES
La certificacion allegada no evidencia los
" |requisitos estipulados por la entidad en los
Universidad catolica Académico de la Escuela de Nutricion y Dietética pliegos de condiciones para otorgarle el
! del Maule-Chile SeuER St 328 de la facultad de ciencias de la salud. PrEHE 0 puntaje, de acuerdo con el numeral 5.2.1.2
EXPERIENCIA ADCICNAL DEL EQUIPO
DE TRABAJO.
Profesional universitario Il (nutricionista dietista) !
liderar proceso operativo de la recopilacion de La certificacion allegada no evidencia los
Instituto Nacional de datos en las ciudades de Bucaramanga y Bogota. requisitos estipulados por la entidad en los
Cancerologia - En el grupo Invesligacion Epidemioldgica el pliegos de condiciones para ctorgarle el
2 Universidad Industrial i BHIag R& céncer. Reproducibilidad y validez de Freant 0 puntaje, de acuerdo con el numeral 5.2.1.2
de Santander cuestionarios de frecuencia de consumo para EXPERIENCIA ADCIONAL DEL EQUIPO
estudiar la recoleccion de dieta- cancer en DE TRABAJO.
colombia.
Prestacion de servicios profesionales para la
implementacion de los lineamientos y estandares La certificacion allegada no evidencia los
R tecnicos de educacion inicial principalmente en lo requisitos estipulados por la entidad en los
STty DR relacionado con los componentes "nutricion liegos de condiciones para otorgarle el
3 | Integracion Social | 21022009 |  19/04/2010 180 . 05 COmp f Presenta 0 Hisgs o i
aDIS salubridad y ambientes adecuados y seguros en puntaje, de acuerde con el numeral 5.2.1,2
los jardines infantiles de la SDIS en sus diferentes EXPERIENCIA ADCIONAL DEL EQUIPO
modalidades teniendo en cuenta las directrices de DE TRABAJO.
la subdirecion para la infancia.
TOTAL ANOS _
CERTIFICADOS m TOTAL EN ANOS 21




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

SED-CM-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
EXPERIENCIA ADICIONAL EQUIPO DE FORMACION PROFESIONAL EN ECONOMIA -ADMINISTRACION DE EMPRESAS- CONTADURIA

Profesional de economia, administracion o contaduria con especializacion en finanzas o TOTAL OBTENIDO
REQUISTOS mercado y experiencia en preparacion y comercializacion de alimentos o bebidas con
’ experiencia minima de un (1) afio, i 0
PROFESIONAL ECONOMIA- ADMON - CONTADOR
Cargo NOMB'eSY | viouio Adisionall  Soporte PUNTOS
Apellidos
PROFESIONAL EN
ECONOMIA - GLADYS .
ADMINISTRACION DE | PATRICIA DUQUE | NC PRESENTA | NO PRESENTA .
EMPRESAS- CONTADURIA
EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL COORDINADOR
FECHA DE FECHA DE TIEMPO
No. ENTIDAD " INGRESO RETIRO (dias) OBJETO FOLIO PUNTAJE OBSERVACIONES
El perfil requerido no
presenta ningun soporte
1 no presenta 0 no presenta 0 adicional de titulo
profesional ni
certificaciones laborales.
2 0
TOTAL ANOS .
CERTIFICADOS 0. TOTAL EN ANOS 0,0

Comité evaluador:
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ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
SED-CM-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS

EXPERIENCIA ADICIONAL EQUIPC DE TRABAJO - LICENCIADA EN EDUCACION

Licenciada en educacion con experiencia minima de dos (2) afios en disefio y elaboracion de material pedagogico escrito

TOTAL OBTENIDO

REQUISTOS (cartillas, etc.) y en organizacion de talleres pedagégicos con comunidades educativas o adultos. 0
LICENCIADO EN EDUCACION
Cargo HOMETEOY|  isadcionsl | Sopora PUNTOS
Apellidos
ESPECIALISTA EN NO
“ggﬁgfgéﬁ” o A0%2 | CONSTRUCTIVISMO ¥ | PRESENTA 0
EDUCACION SOPQRTE
EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL COORDINADOR
FECHA DE TIEMPO
No. ENTIDAD INGRESO FECHA DE RETIRO {dias) OBJETO FOLIO PUNTAJE OBSERVACIONES
Brindar asistencia téchica, metodoldgica y
pedagdgica para contribuir al fortalecimiento de los
consejos de los nifios y nifias; mediante la La certificacion allegada
Organizacion do produccion de documentos, metodologias y no cuenta con el tiempo
1 Estados 01/08/2010 0110212011 1gg, |nemamientasqueselmplamentonenle PRESENTA 0 ol bl
Iberoamericanos : consolidacion de estos espacios de participacion de otorgar g puntaje :
la nifiez, apoyando a las localidades en la establecido en el pliego
estructuracion de los planes de accion de los de condiciones.
consejos de nifios y nifias. y en sistematizacion del
proceso de particiapcion infantil, en particular lo
El proponente no aporta
en la oferta certificacion
del contrato relacionado
s en el anexo 12
2 Corporam({n Dlacels 0 NO PRESENTA 0 Experiencia adicional
Nifiez 7 .
. del equipo de trabajo.
Por lo tanto no es
posible evaluar la
experiencia acreditada.
El proponente no aporta
en la oferta certificacion
del contrato relacionado
Corporacién para el en el anexo 12
3 Desarrollo Social 0 NO PRESENTA 0 Experiencia adicional
TANAI JAWA del equipo de trabajo.
Por lo tanto no es
posible evaluar la
experiencia acreditada.
JOTAL ANoS 184 TOTAL EN AROS 05

CERTIFICADOS




ALEALDIA MAYOR
DE BOGOYA 0
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CAPACIDAD OPERATIVA CORPORACION JUEGO Y NINEZ

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DICRECCION DE BENESTAR ESTUDIANTIL

SED-CM-A-DBE-097-2018

[ REQUISITOS
TERMINADO .
ANTES DE LA PARTICIPACION
FOLIO DE FECHA DE 5 i
- FECHA DE - FECHA DE REGISTR VALOR DEL VALOR MIEMBRO QUE | CONSORCIAL DE | : R e e :
CERTI gk coﬂ&%\?\ne 5 J‘B?T‘R'fm OBJETO UB"‘;:E'ON INICIO DEL TERA‘;";‘EC'O CIERREDEL | OEN | CONTRATOEN | CONTRATO | ACREDITALA | QUIEN ACREDITA | PUNTAJE: OBSERVAGIONES
: CONTRATO PRESENTE RUP PESOS SMMLV EXPERIENCIA LA EXPERIENCIA i :
CONTRATO CONTRATO
PROCESO (%) i
SlfNO
ASESORAR Y, ACOMPARAR A LAS
SECRETARIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS EN EL
1 6 EDUCACION DEL 256-2006 USO PEDAGOGICO DE LA 12 13/02/2006 | 21/08/2006 8l & 3 30.000.000 73,53 MNA NA -
DISTRITO LUDOTECA ESCOLAR COMO
AMBIENTE DE APRENDISAJE
APOYAR LA PARTICIPACION DE
MAESTROS Y MAESTRAS DE LOS
SECRETARIA DE COLEGIOS OFICIALES EN EL
2 i d EDUCACION DEL 777-2006 PRIMER ENCUENTRO 3-4 13/09/2008 | 15/09/2006 si 8 $ 15.000.000 36,76 NA NA - El proponente no cumple con la capacidad
DISTRITO INTERNACIONAL EDUCACION operativa requerida por |a entidad.
LUDOTECAS Y DESARROLLO Toda vez que ¢l Pliego de Condiciones indica
INFANTIL que la dad op puede ser
acreditada mediante certificaciones de contratos
FORMAR Y ASESORAR EL USO iniciados, ejecutados y terminados con cbjeto
SECRETA!QIA DE PEDAGOGICO DE LAS LUDOTECOS igual o similar al presente proceso y en dichas
3 6 EDUCACION DEL 244-2005 ESCOLARES DE LAS 4-6 12/24/2005 | 04/10/2005 sl 6 $ 30.000.000 7864 NA NA = se debe t d
DISTRITO INSTRITUCIONES EDUCATIVAS DEL de trabajo de campo. No obstante, los objetos
DISTRITO CAPITAL de las cert] pr It
en el presente formato, no se encuentran
relacionados con el objeto del presente proceso
AUNAR ESFUERZOS Y ESTABLECER de contratacion el cual consiste en "Disefiar &
CONDICIONES DE COOPERACION implementar una metodologia que permita
SECRETARIA DE PARA CONTRIBUIR Y REALIZAR EL la oferta y de
4 7 EDUCACION DEL 045-2007 | ACOMPANAMIENTO Y LA ASESORIA 78 17/04/2007 | 10/01/2008 SI g $ 100.000.000 216,68 NA NA saludables en las Tiendes Escolares”.
DISTRITO PEDAGOGICA EN LA Porlo tanto, no es posible otorgar puntaje al
INCORPORACION DE LA LUDOTECA propenente
A LA DINAMICA ESCOLAR
AUNAR ESFUERZOS EN LA
FORMACION A LOS MAESTROS DE
SECRETARIA DE PRIMER Y SEGUNDO CICLO DE 10
& B EDUCACION DEL 1283-2010 COLEGIOS OF|CIALES EN LA 9-10 28/08/2010 | 25/01/2011 Sl " 3 56.000.000 102,69 NA NA
DISTRITO INCORPORACION Y USO
PEDAGOGICO DE LA LUDOTECA A
LA DINAMICA ESCOLAR
$ 508,30 St NO CUMPLE

Presupuesta oficial : s -

SMMLV




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUGAGION DEL DISTRITO
DICRECCION DE BENESTAR ESTUDIANTIL
CONCURSO DE MERITOS No. SED.CM-A.DBE-097-2018

EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE: ATl INTERNACIONAL

VALGR TOTAL DEL CONTRATO

TERMINADO ANTES DE

EXPRESADO EN PESOS Y EN PARTICIP.
UBICATION SALARIOS MINIMOS MIEMBRO QU CONSORCIAL FRESENTA | FecHAOE FECHA DE FATECHATECIERRE | 'RSTAROIDEL
CERTIF. NUMERO DE CONTRATO DEL PRESENTE CONTRATO
No. CONTRATO CONSECUTIVO CONTRATANTE OBJETO DE QUIEN ACREDITA INICIO DEL | FINALIZACION DEL PROGESO (EJECUTADO,
" RUP LA EXPERIENCIA LA EXPERIENCIA CONTRATO CONTRATO &
PESOS SMLIWY ) (FoLio) TERMINADO)
S/ NC 3
aria e Inlarveniotia o wimmisro de refgenos dianos mifo venés matnculados en) \THIN Al
011 DE 2001 O il sl ki o brakiaet 2 4n4ea4s gz | ATNTERIACIORAL " 2 00T 2002002 El UGUIBADD S
; Eercer in nierioia 0 ke ot % wmme dave o compemens )
195 06 2062 14 [SeueuaceBASXT  rurconaes o s motwanzh en ssalocmenin edwabvos ce ) 5 1409150000 1128 | ATHTERNACIONAL " " B 140172005 El uaues s 103753 64365 &
locatades 4. § 16, 10y 200 D C o
Presiar & senacn G2 CORSUoe con o fn de CORIMRY & tumpimients de estanaes]
02 calided medante vistas 8443 enddades conlrlElas y a und muestra represeriahva de|
) ikl Coombana g (1 eoyects 4. Asslencss  aperiera nfancn a wel ool y 5 Apoyo nuncerd Sessae )i g i i
1963 de 2012 5 Benesiar Famiar crentacion juven ala ez y adoescenca a el raciond (Prevenciin) y dél proyecta 7} s 2143228150 40 nA " 0200802012 1012 L] LIGUIDADD § 2962 387 03003 @
Proleistn - Anoiones para presenar y recttur @ @%0oi0 iagra o2 106 0r0EhS de
ez y deas famdas
b3 n

Valor del
contrato

S 32146912

sk st

€5

an
g R,
teanst




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

whdids
ALCAE.EQAWW SED-CM-A-DBE-097-2018
— CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
EDUCACION
EXPERIENCIA ADICIONAL COORDINADOR: ATI INTERNACIONAL
Profesional en Ciencias de la Salud (nutricionista, médico, enfermera) o Ciencias Sociales, con posgrado en Gerencia de TOTAL OBTENIDO
REQUISTOS Proyectos o Salud Publica. Con 5 afios de experiencia minima profesional en programas de alimentacion y nutricion, programas de
prevencion de la salud.
12
COCRDINADOR
Cargo Nombres y " i
Apellidos Titulo Adicional Soporte PUNTOS
LUZ AMPARO RUIZ WS
COORDINADOR GARCIA Esp. Epidemiologia 12
EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL COORDINADOR
No. ENTIDAD FECHADE | recha DERETIRO i OBJETO FOLIO PUNTAJE OBSERVACIONES
INGRESO (dias)
Gerencia de proyectos sociales,
coordinacion y planeacion de las
1 Confacundi 02/01/1998 30/01/2014 5872 lineas de intervencion, 21 12
alimentacion y nutricion v de
promocion y prevencion
TOTAL ANOS o
CERTIFICADOS 5872 TOTAL EN ANOS 16,1




ALCALDIA MAYOR
o

Secistari

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

SED-CM-A-DBE-087-2018

CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
EXPERIENCIA ADICIONAL PROFESIONAL EN ECONOMIA, ADMON, CONTADURIA

EDUCACION
TOTAL
Profesional de Economia, Administracién o Contaduria, con especializacion en finanzas o mercadeo y experiencia en OBTENIDO
REQUISTOS . o T ) 7 S i
preparacion y comercializacion de alimentos o bebidas, con experiencia minima de un (1) afio. 1
PROFESIONAL EN ECONOMIA, ADMINISTRACION O ECONOMIA
Cargo Nombres y . i
Apellidos Titulo Adicional Soporte PUNTOS
PROFESIONAL EN
ECONOMIA, JUAN
ADMINISTRACION © |  GUILLERMO
ECONOMIA SERRANO NA HA i#
(EQUIPO DE CAICEDO
FORMACION)
EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL COORDINADOR
FECHA DE FECHA DE TIEMPO
No. ENTIDAD INGRESO RETIRO (dias) OBJETO FOLIO PUNTAJE OBSERVACIONES
1 Hortimed 01/06/2016 |  30/06/2017 agq | Coorinsdords Vontas - Cometalizaciin 54
Productos Orgénicos
Interventoria tecnica, administrativa, financiera,
juridica y de control de calidad del suministro del
servicio de alimentacion por el sistema de racion
2 cem QULII20NB MD32015 1ot ala poblacién privada de la libertad a cargo del 5
INPEC, en 49 establecimientos de reclusion del
orden nacional.
Profesional administrativo y financiero en el
marco del contrato suscrito entre C&M
Consultores y la SDIS, para realizar una
interventoria especializada administrativa,
técnica y financiera (...) que se requieran para la
A Can Tamaa1s 1eRe 120 implementacion de las diferentes modalidades 5 14
que presten suministro alimentario a través del
proyecto 730 "alimentando capacidades:
Desarrollo de Habilidades y Apoyo Alimentario
para superar condiciones de vulnerabilidad.
Profesional administrativo y financiero en el
marco del confrato suscrito entre C&M
Consultores y el MEN, para realizer los servicios
de interventoria integral (técnica, administrativa,
4 C&m 11/07/2015 311212015 173 gestion social, financiera y juridica) a los
contratos (...) suscritos por el Ministerio de
Educacion Nacional — MEN, de acuerdo con el
lineamiento técnico administrativo del Programa
de Alimentacion Escolar — PAE (...)
5 Ccam 0
TOTAL ANOS o
CERTIFICADOS 838 TOTAL EN ANOS 2,3




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
SED-CM-A-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
EXPERIENCIA ADICIONAL LICENCIA EN EDUCACION

Licenciado en educacion con experiencia minima de dos (2) afios en disefio y elaboracion de material TOTAL OBTENIDO
REQUISTOS pedagogico escrito cartillas, etc.) y en organizacion de talleres pedagégicos con comunidades
educativas o adultos. 14
LICENCIADO EN EDUCACION
Garge Nombres ¥ | 1isuio Adicional|  Soporte PUNTOS
Apellidos
SARA PAULINA
ng;ﬁgr&gﬁN RODRIGUEZ N.A. NA ¥ 14
BELTRAN
EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL LICENCIADO EN EDUCACION
) FECHA DE FECHA DE TIEMPO )
ENTIDAD INGRESO RETIRO (dias) OBJETO FOLIO PUNTAJE OBSERVACIONES
CONALSALUD 01/07/1994 30/08/1997 1095 Jefe de Division de 44 14
Recursos Humano
TOTAL ANOS =
CERTIFICADOS 1095 TOTAL EN ANOS 3,0




ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DICRECCION DE BENESTAR ESTUDIANTIL

SED-CM-A-DBE-097-2018
CAPACIDAD OPERATIVA ATI INTERNACIONAL SAS

REQUISITOS

CERTIF.
No.

FOLIO RUP

ENTIDAD
CONTRATANTE

NO.DE
CONTRATO

OBJETO

FOLIO DE
UBICACION-DEL
CONTRATO

FECHA DE
INICIO DEL
CONTRATO

FECHA DE
TERMINACION
DEL
CONTRATO

TERMINADO
ANTES DE LA
FECHA DE CIERRE
DEL PRESENTE
PROCESO

SI/NO

REGISTRO EN
RUP

VALOR DEL
CONTRATO EN
PESOS

VALOR
CONTRATO
SMMLY

MIEMBRO QUE
ACREDITA LA
EXPERIENCIA

PARTICIPACION
CONSORCIAL DE
QUIEN ACREDITA LA
EXPERIENCIA (%)

PUNTOS

OBSERVACIONES

Insitutte Colombianc
de Bienestar Familiar

431 de 2009

Realizar en la Macro Reglén N° 3 compuestas
por las regionales Amazonas, Antioquia, Atlantico,
Bogota, Bolivar, Cundinamarca, Guainia, Meta,
San Andrés, Vaupés y Vichada, fa interventoria
de los contratos a través de los cuales se
desarrolian los programas estratégicos del
Gobierno Nacional que dirige el IGBF ()

18/09/2009

31/10/2010

S

$  414.555.442

804,96

ATl INTERNACIONAL

NA

Insitutto Colombiano
de Bienestar Familiar

430 de 2008

Realizar en la Macro Regién N° 1 compuestas
por las regionales Arauca, Cesar, Cordeba, La
Guajira, Magdalena, Nerte de Santander,
'Santander y Sucre, la interventoria de los
contratos a través de los cuales se desarrollan
los programas estratégicos del Gobierno
Nacional que dirige el ICBF (...)

1222

24/09/2009

3111012010

si

64

$ 413.199 694

802,33

ATl INTERNACIONAL

NA

Insitutto Colornbiano
de Bienestar Familiar

176 DE 2011

Realizar control y supervision técnica mediante
Vvisitas a |3s entidades contratistas y a una
mueslra representativa de las unidades aplicadas
de los Proyectos 150 y 151

23-36

08/06/2011

28/02/2012

sl

39

$ 1.035054.138

1932,51

ATI INTERNACIONAL

NA

Insitutto Colombiana
de Bienestar Familiar

1145 de 2013

Realizar la interventoria de los contratos suscritos
por el ICBF para la ¢jecucion a nivel nacional del
programa desayuncs infaliles con amor - DIA
(incluidas madificaciones temporales de
cobertura de leche y/o desayunos
complementos), asi como realizar el seguimienta,
asesoria y control a las unidades de observacion
del programa desayunos infantiles con amer -
DA,

37-53

2910412013

31/03/2014

8l

40

$ 728328240

1.235,50

ATl INTERNACIONAL

NA

Insitutte Golombiano
de Bienestar Familiar

1144 de 2013

Realizar |a interventoria de los contratos suscritos
por el ICBF para la ejecucién a nivel nacional del
programa desayunos infatiles con amar - DIA
(includas modificaciones temporales de
cobertura de leche y/o desayunos
complementos), asi coma realizar el seguimiento,
asesoria y centrol a las unidades de observacion
del programa desayunos infantiles con amor -
DIA.

29/04/2013

31/03/2014

El

$ 644.494 363

109329

ATI INTERNACIONAL

NA

25
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ALCALDIA MAYOR
BOGOTAD.C

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
SED-CM-A-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS

Eo{EACion EXPERIENCIA ADICIONAL COORDINADOR
Profesional en Ciencias de la Salud (nutricionista, médico, enfermera) o Ciencias Sociales, con posgrado | TOTAL OBTENIDO
REQUISTOS en Gerencia de Proyectos o Salud Plblica. Con 5 afios de experiencia minima profesional en programas
de alimentacién y nutricion, programas de prevencion de la salud. 0
COORDINADOR
Cargy Nombresy | ripuio Adicional Soporte PUNTOS
Apellidos
COORDINADOR Akl Lahaa NA 0
Magdaniel Curiel
EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL COORDINADOR
No. ENTIDAD Ao FECHA DE RETIRO TIE.MPO OBJETO FOLIO PUNTAJE OBSERVACIONES
INGRESO (dias)

Teniendo en cuenta que el proponente
no adjunta Anexo 12 (experiencia
adicional del equipo de trabajo), el

1 ICBF regional Guajira 0 0 comité evaluador no pudo identificar el
tiempo que acredite la experiencia
adicional, por lo cual no se puede

asignar puntaje.
TOTAL ANOS -
CERTIFICADOS 0 TOTAL EN ANOS 0,0




ALCALDIAMAYOR
BOGOTA DG

Secrolaris
EDUCACION

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL
SED-CM-A-DBE-097-2018
CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
EXPERIENCIA ADICIONAL PROFESIONAL EN ECONOMIA-ADMON-CONTADURIA

Profesional de Economia, Administracion o Contaduria, con especializacion en finanzas o mercadeo| TOTAL OBTENIDO

REQUISTOS y experiencia en preparacion y comercializacién de alimentos o bebidas, con experiencia minima de
un (1) afio. 7
PROFESIONAL EN ECONOMIA, ADMINISTRACION O ECONOMIA
Garge Nomb=s ¥ . | yriuto Adictonal Soporte PUNTOS
Apellidos
PROFESIONAL EN
ECONOMIA,
" ADMINISTRACION O Gloria Patricia NA NA ’ 7
ECONOMIA Bricefio Otalora
(EQUIPO DE
FORMACION)
EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL PROFESIONAL EN ECONOMIA, ADMINISTRACION O CONTADURIA
No. ENTIDAD PEGHEE FECHA DE RETIRO TIE.M PO OBJETO "FOLIO PUNTAJE OBSERVACIONES
INGRESO (dias)
1 Agua - Zerg 03/02/2014 29/01/2016 725 7
TOTAL ANOS 795 TOTALEN 20
CERTIFICADOS ANOS ’




ALGALDIA MAYOR
BGGOTA B¢

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DISTRITAL

SED-CM-A-DBE-097-2018

CALIFICACION ASPECTOS TECNICOS
EXPERIENCIA ADICIONAL LICENCIADO

Licenciado en educacion con experiencia minima de dos (2) afios en disefio y elaboracion de material

TOTAL OBTENIDO
REQUISTOS pedagagico escrito cartillas, etc.) y en organizacion de talleres pedagégices con comunidades educativas o
adultos. 14
LICENCIADO EN EDUCACION
Cargo Nombres y : -
Apaliidos Titulo Adicional Soporte PUNTOS
LICENCIADOEN Erika Lizeth
EDUCACION Tocanchén WA NA T
EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL DEL LICENCIADO
No. ENTIDAD EECRAE FECHA DE RETIRO TlEMPO OBJETO FOLIO PUNTAJE OBSERVACIONES
INGRESO (dlias)
1 iy Ly 0210212016 3011012016 271
Ecolbgica
2 Asociacion Crecer y Vivir 01/11/2016 15/12/2016 44 1
3 Asociacion Crecer y Vivir 10/01/2017 05/12/2017 329
4 Gente Oportuna 06/12/2017 30/07/2018 236
TOTALAROS 880 TOTAL EN ANOS 24

CERTIFICADOS




ALCALDIA WAYOR.
OEROGOTA D
it

Socratuis e B

ALCALDIA MAYOR DE BOGOTA D.C.
SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO
DICREGGION DE BENESTAR ESTUDIANTIL

SED-CM-A-DBE-097-2018
CAPACIDAD OPERATIVA CICCE

REQUISITOS 1
TERMINADO ANTES
DE LA FECHA DE PARTICIPACION
FOLIO DE FECHA DE FECHA DE CIERRE DEL VALOR DEL VALOR MIEMBRO QUE CONSORCIAL DE
CENROTIF' Fgll;:) CUS?;:?I":\[VLTE Cl;‘f‘%:AETD OBJETO UBICACION DEL | INIcIO DEL TERMINACION PRESENTE REGI:LRPO N CONTRATO EN CONTRATO ACREDITA LA QUIEN ACREDITA PUNTOS OBSERVACIONES
: CONTRATO CONTRATO DEL CONTRATO PROCESO PESOS SMMLV EXPERIENCIA LA EXPERIENCIA
(%)
SI/NO
Secretaria de Asistencia técnica ¥ acompafiamiento en la No se tiene en cuenta esta
Educacién y Cuitura implemnentacion del plan escolar para la gestion - certificacion, toda vez que no
L el Municipiode. | SPS 20130340 | 1 o0 an las institucionss educalivas 24102013 SRt sl § 15851500 27,06 e guarda relacion con el objeto de
Fusagasuga oficiales del municipio presente proceso.
No se tiene en cuenta esta
s RS 8 S certificacion, toda vez que no
Alcaldia de (e i Zﬁg:::s"gl il - Hmraa el co al diotn dé
2 ees MC0038-2013 e ) H 20451100 34,69 o presente proceso.
Fusagasugd de manuales de
- En el certificado adjunto no se
evidencia fecha de inicio y
terminacién
Realizar una campania de sensibilizacién
dingida al sector comercial de la Candelaria No se tiene en cuenta esta
Alcaldia Local de la para fomentar procesos de separacién en la certificacion, toda vez que no
# Candelaria s fuente de residuos en un nivel novato y manejo A2ieR0Ts Aiir04 g p.a09:35 93,20 g guarda relacion con el objeto de
de residuos especiales complementario a las presente proceso,
acciones de implementacién de Basura Cero.
Contratar l fortalecimients de capacidades
tedrico/practicas de las instituciones integrantes
el Sistema Distrital de Prevenccan y Atencion ce’:‘;f;;‘;’:‘e f&:“f::‘;ﬁ:':g
4 IDIGER 661de 2013 |de Emergencias en el andlisis y evaluacion de Q710112014 15/11/2014 5 246 989.000 400,96 0 L
it guarda relacion con el objeto de
riesgo que sirva come soporte parta la toma de ity iy
decisiones y facilite el sjercicio de gestion de P p g
risgos en Bogotd
No se tiene en cuenta esta
R Elabarar, disepar y diagramar guias para la certificacion, toda vez que no
& FORTUR FrpRs implementacién de normas técnicas sectoriales Sheas Lotz ¥ 108.500.000 R 9 guarda relacion con el objeto de
presente proceso.
TOTAL 0
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