cali,

28/07/2021
Documento de cobro No 7

EL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR - ICBF
Nit. N0.899.999.239-2
DEBE A:

JENNY LORENA ESCOBAR ESCOBAR
NIT. No. 1130590057-2

La suma de tres millones quinientos mil pesos M/cte. ($3.500.000), por concepto de PRESTAR

SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA SUPERVISION, EN EL COMPONENTE

TECNICO DE LOS CONTRATOS DE APORTE DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION QUE LE
SEAN ASIGNADOS
, del contrato N° 76001702021 del afio 2021.

Consignar a la cuenta nimero 0550488412854264 del banco BANCO DAVIVIENDA S.A.tipo de
cuenta AHORRO

Periodo de Pago Desde Periodo de Pago Hasta

01/07/2021 30/07/2021

NO RESPONSABLES DEL IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS

ACTIVIDAD ECONOMICA: 8211

CERTIFICO LA SIGUIENTE INFORMACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO Y DECLARO QUE: SI/NO
1 |Soy residente en Colombia de conformidad con el Articulo 10 del Estatuto Tributario. Sl
2 | He contratado dos(2) 6 mds trabajadores asociados a la actividad. NO
3 Obligado a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente anterior (Ingresos Iguales o s
Superiores a 1.400 UVT, S 49.849.800,00)
» He celebrado en el afio inmediatamente anterior o en el afio en curso contratos de venta de bienes y/o prestacion
de servicios gravados por valor individual, igual o superior a 3.500 UVT (S 124.624.500,00 - 2020) (S 127.078.000,00 - NO
4 |2021) con el sector privado y/o 4.000 UVT (S 142.428.000,00 - 2020) (S 145.232.000,00 - 2021) con el Estado
® Que en el afio anterior o en el afio en curso hubieren obtenido ingresos brutos totales provenientes de la actividad, NO
igual o superior a 3.500 UVT (S 124.624.500,00 - 2020) (S 127.078.000,00 - 2021)
5 De acuerdo con el pardgrafo 3 del art. 383 del estatuto tributario, solicito me practiquen una retencion superior a la 0.00 %
determinada, la cual serd del: ’ i
. PAGO MES ANTICIPADO DE SEGURIDAD SOCIAL:He realizado el pago de las contribuciones al Sistema
General de Seguridad Social en debida forma, en relacién con los ingresos recibidos con la presente cuenta
de cobro, en los términos del articulo 244 de la ley 1955 de 2019, en concordancia con el pardgrafo 2 NO
articulo 108 del ET y articulo 1.2.4.1.16 del DUT como consta en el soporte adjunto. (Pago anticipado de
6 seguridad social, aplica para deduccién de la base de retencién en la fuente de la presente cuenta)
. PAGO MES VENCIDO DE SEGURIDAD SOCIAL: He realizado el pago de las contribuciones al Sistema General
de Seguridad Social en debida forma, en relacion con los ingresos recibidos del mes anterior (Pago mes s/

vencido de Seguridad Social, No aplica para deduccion de la base de retencion en la fuente de la
presente cuenta)

Cordialmente, W

J N

JENNY LORENA ESCOBAR ESCOBAR

C.C. 1130590057
Direccioén: CL 539891 TORRE 1
Celular: 3223078981

Correo Electrénico:  jeloes@hotmail.com
No Responsable del Impuesto Sobre las Ventas
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1.DATOS GENERALES

INFORME DE OBLIGACIONES POR PRESTACION DE SERVICIOS Nro:

CONTRATO No. 76001702021  Del 19/01/2021

PLAZO DE EJECUCION DESDE: 19/01/2021

NOMBRE Y APELLIDO CONTRATISTA:JENNY LORENA ESCOBAR ESCOBAR

No. Documento de identificacion: 1,130,590,057

No. de Aprobacién de Planilla Aportes Salud y Pension: 1038504775 - 1038742268

Riesgo): 3

Pago No.: 7/11 Mes de Pago: JULIO Declarante de Renta: Sl

HASTA:

427640

SEDE O REGIONAL: Valle Del Cauca

18/12/2021

Régimen: NO Responsable

Pago ARL: Sl

Nivel ARL(Nivel

Pensionado: NO Cesion:NO Numero de pago:0

2. INFORMACION FINANCIERA

VALORES

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS ADICIONES

38,500,000.00

HONORARIOS A PAGAR (Incluido IVA)

0.00

HONORARIOS A PAGAR (Sin incluir IVA)

3,500,000.00

PAGOS HONORARIOS ACUMULADOS INCLUIDOS EL PRESENTE PAGO

22,400,000.00

SALDO PENDIENTE POR PAGAR

16,100,000.00

N°. Compromiso Presupuestal a afectar en SIIF NACION 36621

Nro de Factura:

Identificador Presupuestal Recurso Valor a Pagar
C-4102-1500-13-0-4102038-02 27 1,750,000.00
C-4102-1500-14-0-4102037-02 27 1,750,000.00
APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
APORTES OBLIGATORIOS EN SALUD(*): 175,000.00
APORTES OBLIGATORIOS EN PENSION (*) 224,000.00
FONDO DE SOLIDARIDAD PENSIONAL (*): 0.00
APORTE VOLUNTARIO AFC (*): 0.00
APORTE ARL (*): 34,104.00

(*) El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pensién y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar calculados con
base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir IVA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si estos fueron causados.

7/28/2021 9:03:29 AM Correcciéon: 0
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3. INFORME DE ACTIVIDADES

Obligacion Contractual

Producto

1. APOYAR AL SUPERVISOR DE LOS CONTRATOS
DE APORTE DE LOS SERVICIOS DE PROTECCION
DE LA REGIONAL VALLE DEL CAUCA QUE LE SEAN
ASIGNADOS, EN LA EJECUCION DE TODAS LAS
ACTIVIDADES TECNICAS DE SU COMPETENCIA
PROFESIONAL RELACIONADAS CON LA
SUPERVISION DE ESTOS CONTRATOS.

Durante el mes se apoy0 a los supervisores de los contratos de aporte
de los servicios de proteccion del regional valle del cauca del CZ
CENTRO, en la ejecucion de todas las actividades técnicas
relacionadas con la supervisién de estos contratos, ademas se llevaron
a cabo las siguientes visitas virtuales:

VISITAS VIRTUALES

Operador Tierra Posible- modalidad internado Julio 01

Operador Hogar del Nifio- modalidad internado Julio 02

Operador Sinapsis Vital sede Octavio Grisales modalidad internado
Julio 07

Operador Sinapsis Vital sede Paraiso de los Crisoles modalidad
internado Julio 08

Operador Sinapsis Vital sede Blanca Leila Toro modalidad internado
Julio 09

Operador Chiquitines - modalidad internado Julio 15

Operador Asociacion Cristiana de Jovenes ? modalidad externado Julio
16

Operador Sinapsis Vital sede Octavio Grisales modalidad internado
Julio 07

Operador Caicedo Gonzalez modalidad Hogares Sustitutos Julio 21
Operador Mundo Nuevo modalidad externado Julio 22

Operador Mundo Nuevo modalidad internado Julio 26

Operador Hogar Juvenil Campesino Bugalagrande modalidad internado
Julio 27

Operador Nueva Vida modalidad externado Julio 28

7/28/2021 9:03:29 AM Correccion: 0 F1.P17.GF




@» Proceso Gestion Financiera F1.P17.GF| 20/05/2020
h. Certificacion de Cumpllmlento_ln_forme de ObI_lgaC|ones por Prestacion [Version 7 Pagina 3 de 9
FAMILIAR de Servicios - Honorarios

2. REVISAR LOS ASPECTOS TECNICOS EN EL
AREA PSICOSOCIAL, FORTALECIMIENTO
FAMILIAR, TALENTO HUMANO, GESTION DE
ARCHIVOS, DOTACION E INFRAESTRUCTURA
FiSICA, ENTRE OTROS ASUNTOS, ASi COMO LOS
DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE INTEGRAL DEL
CONTRATO DE APORTES, CUYA SUPERVISION
DEBE APOYAR, INCLUYENDO LOS RESPECTIVOS
LINEAMIENTOS TECNICOS, CONCEPTOS
SANITARIOS, HABILITACIONES DE LOS SERVICIOS
DE SALUD Y OTROS PERMISOS O
AUTORIZACIONES, ETC.

En el presente mes , se participd en las visitas virtuales y presencial de
los siguientes operadores, a través de las cuales se revisaron los
aspectos técnicos en el &rea psicosocial, fortalecimiento familiar,
talento humano, gestion de archivos, dotacion e infraestructura fisica,
entre otros asuntos:

VISITAS VIRTUALES

Operador Tierra Posible- modalidad internado Julio 01

Operador Hogar del Nifio- modalidad internado Julio 02

Operador Sinapsis Vital sede Octavio Grisales modalidad internado
Julio 07

Operador Sinapsis Vital sede Paraiso de los Crisoles modalidad
internado Julio 08

Operador Sinapsis Vital sede Blanca Leila Toro modalidad internado
Julio 09

Operador Chiquitines - modalidad internado Julio 15

Operador Asociacion Cristiana de Jovenes ? modalidad externado Julio
16

Operador Sinapsis Vital sede Octavio Grisales modalidad internado
Julio 07

Operador Caicedo Gonzalez modalidad Hogares Sustitutos Julio 21
Operador Mundo Nuevo modalidad externado Julio 22

Operador Mundo Nuevo modalidad internado Julio 26

Operador Hogar Juvenil Campesino Bugalagrande modalidad internado
Julio 27

Operador Nueva Vida modalidad externado Julio 28

3. APOYAR AL SUPERVISOR DE LOS CONTRATOS
DE APORTE EN LA CONSTRUCCION DEL PLAN DE
SUPERVISION, EL CRONOGRAMA DE REUNIONES,
LOS CRONOGRAMAS DE ENTREGA DE INFORMES
DE EJECUCION CONTRACTUAL, LA
ACTUALIZACION DE DIRECTORIOS DE
ENTIDADES CONTRATISTAS, LA PROGRAMACION
DE VISITAS DE SUPERVISION Y LA
CONSOLIDACION Y BALANCE DE RESULTADOS DE
SUPERVISION.

En el mes, se programaron reuniones de socializacion del ejercicio de
supervisién, apoyando las reuniones:

? Socializacion Centro Zonal Buenaventura

jueves, 29 de julio de 2021 2:00 p. m. - 4:30 p. m.

4. APOYAR AL SUPERVISOR DE LOS CONTRATOS
DE APORTE EN LA SOCIALIZACION A ENTIDADES
CONTRATISTAS, DE LAS CONDICIONES DE LA
SUPERVISION, LINEAMIENTOS Y DEMAS
DOCUMENTACION INSTITUCIONAL, RUTA DE
CONSULTA Y DESCARGA DE DOCUMENTOS EN LA
PAGINA DEL ICBF, EL CRONOGRAMA DE
ACTIVIDADES DE REUNIONES DE EQUIPOS, LA
PRESENTACION DE INFORMES, VERIFICACION DE
OBLIGACIONES Y COMPROMISOS QUE SE
SEGUIRAN DURANTE LA EJECUCION DEL
CONTRATO.

Durante el presente mes, no fue solicitado el acompafiamiento a los
Supervisores en este aspecto

7/28/2021 9:03:29 AM
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5. REALIZAR LAS VISITAS DE APOYO A LA
SUPERVISION A LAS ENTIDADES CONTRATISTAS
Y UNIDADES DE SERVICIO DE LOS CONTRATOS
DE APORTE CUYA SUPERVISION DEBA APOYAR,
APLICANDO LAS NORMAS, ESPECIFICACIONES,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS, INSTRUMENTOS,
LINEAMIENTOS TECNICOS, ETC., ESTABLECIDOS
POR LAS INSTANCIAS COMPETENTES DEL ICBF,
ASi COMO EN LOS TERMINOS Y PLAZOS
DEFINIDOS POR LAS MISMAS.

En el mes de julio, se particip6 en las visitas virtuales de los siguientes
operadores:

Operador Tierra Posible- modalidad internado Julio 01

Operador Hogar del Nifio- modalidad internado Julio 02

Operador Sinapsis Vital sede Octavio Grisales modalidad internado
Julio 07

Operador Sinapsis Vital sede Paraiso de los Crisoles modalidad
internado Julio 08

Operador Sinapsis Vital sede Blanca Leila Toro modalidad internado
Julio 09

Operador Chiquitines - modalidad internado Julio 15

Operador Asociacion Cristiana de Jovenes ? modalidad externado Julio
16

Operador Sinapsis Vital sede Octavio Grisales modalidad internado
Julio 07

Operador Caicedo Gonzalez modalidad Hogares Sustitutos Julio 21
Operador Mundo Nuevo modalidad externado Julio 22

Operador Mundo Nuevo modalidad internado Julio 26

Operador Hogar Juvenil Campesino Bugalagrande modalidad internado
Julio 27

Operador Nueva Vida modalidad externado Julio 28

6. APOYAR AL SUPERVISOR DE LOS CONTRATOS
DE APORTE, EN LA ELABORACION DE LOS
INFORMES SOBRE EL ESTADO Y AVANCE DE LA
EJECUCION CONTRACTUAL, EN EL AREA
PSICOSOCIAL, FORTALECIMIENTO FAMILIAR,
TALENTO HUMANO, GESTION DE ARCHIVOS,
DOTACION E INFRAESTRUCTURA FiSICA, ENTRE
OTROS ASUNTOS, REMITIENDOLOS AL
PROFESIONAL DE APOYO ADMINISTRATIVO -
JURIDICO, PARA SU CONSOLIDACION Y GESTION,
PREVIO A CADA DESEMBOLSO, DE ACUERDO
CON LO PACTADO CONTRACTUALMENTE CON
CADA ENTIDAD CONTRATISTA Y ATENDIENDO AL
FORMATO DE INFORME DE SUPERVISION DEL
CONTRATO O CONVENIO DEL PROCESO DE
CONTRATACION.

Durante el presente mes, se apoy0 con la realizacion de los siguientes
informes, correspondientes al mes de junio de 2021:

? FUNDACION PARA LA ACCION SOCIAL NUEVA VIDA

? SIMA

? FUNDACION CAICEDO GONZALEZ

? HOGAR JUVENIL CAMPESINO LA LEONERA

? HOGAR JUVENIL CAMPESINO BUGALAGRANDE

7/28/2021 9:03:29 AM
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7. APOYAR LA REVISION OPORTUNA DE LOS
INFORMES MENSUALES, EXTRAORDINARIOS Y
FINALES DE EJECUCION PRESENTADOS POR LAS
ENTIDADES CONTRATISTAS SEGUN LOS PLAZOS
PACTADOS, EN EL AREA PSICOSOCIAL,
FORTALECIMIENTO FAMILIAR, TALENTO HUMANO,
GESTION DE ARCHIVOS, DOTACION E
INFRAESTRUCTURA FiSICA, ENTRE OTROS
ASUNTOS, SU COMPARACION CON LA
DOCUMENTACION SOPORTE QUE LES
ACOMPANE, CON EL FIN DE EMITIR CONCEPTO
TECNICO PARA LA CERTIFICACION DEL
CUMPLIMIENTO CONTRACTUAL POR PARTE DEL
SUPERVISOR O ENTREGAR LOS INSUMOS
TECNICOS PARA LA PROYECCION DE LOS
REQUERIMIENTOS POR PRESUNTOS
INCUMPLIMIENTOS CONTRACTUALES.

Durante el presente mes, se apoy6 con la realizacién de los siguientes
informes, correspondientes al mes de junio de 2021:

? FUNDACION PARA LA ACCION SOCIAL NUEVA VIDA

? SIMA

? FUNDACION CAICEDO GONZALEZ

? HOGAR JUVENIL CAMPESINO LA LEONERA

? HOGAR JUVENIL CAMPESINO BUGALAGRANDE

8. HACER EL SEGUIMIENTO A LA GESTION DE LOS
REQUERIMIENTOS, INCLUYENDO EL
CUMPLIMIENTO DE LAS MEDIDAS CORRECTIVAS
DEFINIDAS POR EL SUPERVISOR Y/O A LAS
ENTIDADES CONTRATISTAS, EN EL AREA
PSICOSOCIAL, FORTALECIMIENTO FAMILIAR,
TALENTO HUMANO, GESTION DE ARCHIVOS,
DOTACION E INFRAESTRUCTURA FISICA, ENTRE
OTROS ASUNTOS, A PARTIR DE LOS RESULTADOS
DEL EJERCICIO DE SUPERVISION EN LA REVISION
DOCUMENTAL Y/O EN VISITA.

Durante el presente mes se realiz6 seguimiento a los requerimientos:
? AMPLIACION DE RESPUESTA REQUERIMIENTO
202160005000112861 - CONTRATO 76.00.809.2020

? AMPLIACION DE RESPUESTA A REQUERIMIENTO No.
202160005000110071 - CASA DE PROTECCION - Contrato de
Aportes No. 76.00.813.2020

? AMPLIACION DE RESPUESTA A REQUERIMIENTO
202160004000093611 del contrato de aporte No. 76.00.771.2020 del
16 de diciembre de 2020, FUNDACION TALLER DEL MAESTRO
modalidad: INTERNADO

7/28/2021 9:03:29 AM
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9. PARTICIPAR JUNTO CON LOS PROFESIONALES
DESIGNADOS, EN LAS VISITAS DE SUPERVISION,
CONSOLIDAR LOS RESULTADOS ENCONTRADOS
POR CADA UNO, ELABORAR UN CONCEPTO
GENERAL DE LA CALIDAD DE LA PRESTACION DEL
SERVICIO, DILIGENCIAR LOS FORMATOS QUE
APLIQUEN Y HACER SEGUIMIENTO A LOS
COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA ENTIDAD
CONTRATISTA, CON FINES DE AJUSTE Y
MEJORAMIENTO DEL SERVICIO CONTRATADO.

En julio, se participd en las siguientes visitas virtuales, a través de las
cuales se diligencié el formulario enviado por la Sede Nacional y se
envié acta al Supervisor de los contratos:

VISITAS VIRTUALES

Operador Tierra Posible- modalidad internado Julio 01

Operador Hogar del Nifio- modalidad internado Julio 02

Operador Sinapsis Vital sede Octavio Grisales modalidad internado
Julio 07

Operador Sinapsis Vital sede Paraiso de los Crisoles modalidad
internado Julio 08

Operador Sinapsis Vital sede Blanca Leila Toro modalidad internado
Julio 09

Operador Chiquitines - modalidad internado Julio 15

Operador Asociacion Cristiana de Jovenes ? modalidad externado Julio
16

Operador Sinapsis Vital sede Octavio Grisales modalidad internado
Julio 07

Operador Caicedo Gonzalez modalidad Hogares Sustitutos Julio 21
Operador Mundo Nuevo modalidad externado Julio 22

Operador Mundo Nuevo modalidad internado Julio 26

Operador Hogar Juvenil Campesino Bugalagrande modalidad internado
Julio 27

Operador Nueva Vida modalidad externado Julio 28

10. APOYAR AL SUPERVISOR DE CONTRATOS, EN
LA ATENCION Y TRAMITE DE CONSULTAS O
SOLICITUDES DE INFORMACION QUE REALICEN
LAS ENTIDADES CONTRATISTAS, ENTREGANDO
OPORTUNAMENTE AL PROFESIONAL
ADMINISTRATIVO - JURIDICO PARA SU
CONSOLIDACION Y GESTION, LA INFORMACION
QUE LE CORRESPONDA COMO PROFESIONAL DE
APOYO TECNICO, EN LAS AREAS DE SU
COMPETENCIA PROFESIONAL, PROCURANDO
IMPRIMIR AGILIDAD AL PROCESO DE SOLUCION
DE LOS PROBLEMAS QUE SE DERIVEN DEL
DESARROLLO CONTRACTUAL.

Durante el mes no se presentaron tramites de consultas o solicitudes
de informacion

11. PROYECTAR OPORTUNAMENTE PARA LA
FIRMA DEL SUPERVISOR DE LOS CONTRATOS DE
APORTE, LAS RESPUESTAS A LAS PETICIONES,
RECLAMOS, ETC., QUE SE PRESENTEN
RELACIONADAS CON LA EJECUCION DE ESTOS,
EN EL AREA PSICOSOCIAL, FORTALECIMIENTO
FAMILIAR, TALENTO HUMANO, GESTION DE
ARCHIVOS, DOTACION E INFRAESTRUCTURA
FiSICA, ENTRE OTROS ASUNTOS, LAS CUALES
DEBERAN SER ENVIADAS AL PROFESIONAL DE
APOYO ADMINISTRATIVO - JURIDICO PARA SU
CONSOLIDACION Y GESTION.

Durante este mes no se presento dicho evento.

7/28/2021 9:03:29 AM
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12. PARTICIPAR EN EL ANALISIS DE LOS
RESULTADOS DE LA SUPERVISION DE LOS
CONTRATOS QUE LE SEAN ASIGNADOQOS,
APOYANDO AL SUPERVISOR EN LA GENERACION
DE ACCIONES CORRECTIVAS, PREVENTIVAS Y DE
MEJORA, INCLUYENDO EL SEGUIMIENTO Y
COMUNICACION OPORTUNA A LAS INSTANCIAS
CORRESPONDIENTES, DE LOS RIESGOS
ADMINISTRATIVOS IDENTIFICADOS EN
DESARROLLO DE LOS CONTRATOS Y/O
CONVENIOS Y LA PARTICIPACION EN LOS
COMITES TECNICOS DONDE SE EVALUEN
RESULTADOS Y SE SOLICITEN EXPLICACIONES.

En el mes, se programaron reuniones de socializacion del ejercicio de
supervisién, apoyando la reunion:

? Socializacion Centro Zonal Buenaventura

jueves, 29 de julio de 2021 2:00 p. m. - 4:30 p. m.

13. PRESENTAR AL SUPERVISOR DENTRO DE LOS
CINCO (5) DIAS SIGUIENTES A LA TERMINACION
DE LOS CONTRATOS CUYA SUPERVISION APOYE,
INFORME FINAL ESCRITO SOBRE LAS
ACTIVIDADES DESARROLLADAS, LOGROS
ALCANZADOS, PRODUCTOS GENERADOS, CON
LAS CONCLUSIONES, RECOMENDACIONES Y LOS
SOPORTES DOCUMENTALES
CORRESPONDIENTES.

NO APLICA

14. CUMPLIR SIEMPRE EN EL EJERCICIO DE SUS
OBLIGACIONES CON LAS NORMAS,
PROCEDIMIENTOS, GUIAS, INSTRUMENTOS,
FORMATOS, TERMINOS, PLAZOS, ETC.,
DEFINIDOS POR LAS INSTANCIAS COMPETENTES
DEL ICBF PARA REALIZAR LAS ACTIVIDADES
RELACIONADAS CON LA SUPERVISION DE
CONTRATOS DE APORTE DE PROTECCION, LAS
CUALES DEBERAN ESTAR DEBIDAMENTE
SOPORTADAS EN LOS EXPEDIENTES DE LOS
CONTRATOS CUYA SUPERVISION APOYA.

Se realiza el ejercicio de apoyo a la supervisién cumpliendo con las
normas, procedimientos, guias, instrumentos, formatos, términos,
plazos, etc., definidos por las instancias competentes del ICBF. Para lo
anterior, durante el presente mes se participo en las siguientes
jornadas de socializacién documentos técnicos Restablecimiento de
Derechos via Teams Streaming:

? Lineamiento del modelo (generalidades)

? Manual Operativo Hogares Sustitutos (generalidades)

? Manual Operativo Modalidades (generalidades)

? Lineamiento del modelo para la atencion de nifios, nifias y
adolescentes en modalidades de restablecimiento

Llevadas a cabo el dia 28 de julio de 2021 y

? Manual Operativo Hogares Sustitutos

Llevada a cabo el dia 29 de julio de 2021

15. APOYAR AL GRUPO DE PROTECCION DESDE
SU ACTIVIDAD PROFESIONAL APLICANDO LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS EN LA
IMPLEMENTACION DEL SIGE.

Se apoya al Grupo de Proteccion en la aplicacién de los procesos y
procedimientos en la implementacion del SIGE a través del quehacer
profesional diario en los ejes de calidad, eje de seguridad de la
informacion, eje de seguridad y salud en el trabajo y en el eje
ambiental

16. PRESENTAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO
DENTRO DE LOS CINCO (5) DIAS SIGUIENTES A LA
TERMINACION DEL MISMO, EL INFORME FINAL
DEL CONTRATO SOBRE LAS ACTIVIDADES
DESARROLLADAS CON LOS SOPORTES
CORRESPONDIENTES.

Obligacion contractual correspondiente a la finalizacion del contrato

7/28/2021 9:03:29 AM
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17. ASISTIR PUNTUALMENTE EN LAS REUNIONES
CONVOCADAS CON OCASION DEL DESARROLLO
DE SUS ACTIVIDADES Y A LOS GRUPOS DE
ESTUDIO Y TRABAJO QUE SE PROGRAMEN EN EL
GRUPO DE PROTECCION, ASUMIENDO LOS
COMPROMISOS QUE ALLI SE ESTABLEZCAN DE
ACUERDO A SU COMPETENCIA Y A LOS COMITES
TECNICOS CONSULTIVOS REGIONALES Y /O
ZONALES QUE SE LE REQUIERAN.

Participacion en el Grupo de Estudio y Trabajo programado por la
Coordinadora del Grupo de Proteccion el dia 30 de julio de 8:00 a.m. a
1:00 p.m. Adicionalmente, se particip6 de la jornada de Asistencia
Técnica con los operadores de modalidad internado Discapacidad,
realizada el 16 de julio 2:00 p.m. y en las siguientes jornadas de
socializacion documentos técnicos Restablecimiento de Derechos via
Teams Streaming:

? Lineamiento del modelo (generalidades)

? Manual Operativo Hogares Sustitutos (generalidades)

? Manual Operativo Modalidades (generalidades)

? Lineamiento del modelo para la atencion de nifios, nifias y
adolescentes en modalidades de restablecimiento

Llevadas a cabo el dia 28 de julio de 2021 y

? Manual Operativo Hogares Sustitutos

Llevada a cabo el dia 29 de julio de 2021

18. LAS OTRAS OBLIGACIONES QUE SE LE
ASIGNEN EN RAZON DE LAS NECESIDADES DEL
CUMPLIMENTO DE LA GESTION DE LA
SUPERVISION O LAS DEMAS QUE SE
DESPRENDAN DE LOS PROCEDIMIENTOS
APLICABLES A LOS MISMOS.

Durante el mes de junio se llevaron a cabo las llamadas telefénicas de
seguimiento de la atencion de los operadores SIMA, NUEVA VIDA,
RIOPAILA, HIC LEONERA asi como la revision de los entregables
mensuales de los mismos operadores, en el marco de la emergencia
sanitaria por Covid 19.

Firma del Contratista:

CERTIFICACION JURAMENTADA

Como Contratista del ICBF y para dar cumplimiento a lo estipulado en el Articulo 4 del Decreto 2271 de junio 18 de 2009,
certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos soporte del pago de mis aportes obligatorios al Sistema General de
Seguridad Social corresponden alos ingresos provenientes del Contrato 76001702021 DEL 2021.

e

C.C No.: 1,130,590,057

7/28/2021 9:03:29 AM

Correcciéon: 0

F1.P17.GF
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CERTIFICACION SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del Contrato de prestacién de Servicios arriba relacionado, certifico el cumplimiento a cabalidad de
las obligaciones establecidas en el mismo por parte del contratistay el desarrollo de las actividades descritas en el presente
informe, asi mismo, con el fin de dar cumplimiento a la Circular Unica No. 1 del 22 de agosto de 2019 de Colombia Compra
Eficiente y a los principios de transparencias propios de la gestion administrativa y contractual, confirmo que fue verificada la
publicacién en SECOP Il de los informes de supervision ya aprobados, razon por la cual autorizo el pago por valor de tres
millones quinientos mil pesos m/cte.,($ 3,500,000.00).

FIRMA:
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA O CENTRO FIRMA
ZONAL
CLAUDIA MILENA TRUJILLO COORDINADORA GRUPO DE PROTECCION
ORTEGA
Revisé:

7/28/2021 9:03:29 AM Correccion: 0 F1.P17.GF
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S ° I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2021-06-16, 10:35:48 PM  Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1038504775

Periodo Cotizacion: junio de 2021 Periodo Servicio: junio de 2021

PAGADO 16/06/2021 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JENNY LORENA ESCOBAR ESCOOBAR

Documento CC1130590057 Direccién CL 53 SUR #98 - 91 APTO 1002 TORRE 1
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3223078981

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
Cc 1130590057 | 2N LORENA ESCOBAR 59 00 0 230301) PORVENIR $908526 $145.400|(EPS016) COOMEVA EPS $908.526| $113.600 2,436 $908.526|  $22.200|(CCF56) COMFENALCO VALLE | $908526|  $5.500 50 s0 $0 $0 $286.700
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$908.526 $908.526 $908.526 $908.526 $ 145.400 $113.600 $22.200 $5.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 286.700 $0 $ 286.700
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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CONSOLIDADA
Fecha creacion reporte: 2021-07-01, 11:04:51 AM  Tipo Planilla: N: PLANILLA CORRECCIONES Numéro Planilla: 1038742268

Nro Planilla Corregida: 1038504775 Periodo Cotizacion: junio de 2021 Periodo Servicio: junio de 2021

PAGADO 01/07/2021

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social JENNY LORENA ESCOBAR ESCOOBAR

Documento CC1130590057 Direccién CL 53 SUR #98 - 91 APTO 1002 TORRE 1
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3223078981

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad CALI Departamento VALLE DEL CAUCA

Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
a Lio|xelo
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|k|e|wlwlalelalallzlwl g o|e| 5 ol <|k<|O : 1BC Aporte - 1BC Aporte ; IBC Aporte o 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
Cc 1130590057 | 2N LORENA ESCOBAR 59 00 A 0 230301) PORVENIR $908526  $145.400|(EPS016) COOMEVA EPS $908.526| $113.600 2,436 $908.526|  $22.200|(CCF56) COMFENALCO VALLE | $908526|  $5.500 50 s0 $0 $0 $286.700
CC 1130590057 JEES’ENO‘;/';‘;RENA ESCUESH 59 ) c 0 230301) PORVENIR $1.716.000|  $274.600|(EPS016) COOMEVA EPS $1.716.000| $214.500 2,436 $1716.000(  $41.900|(CCF56) COMFENALCO VALLE | $908.526|  $5500 $0 $0 $0 $0 $536.500
IIL.TOTALES
TRRES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$807.474 $807.474 $807.474 $0 $129.200 $100.900 $19.700 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 249.800 $0 $ 249.800
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




