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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LLAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL i

COMANDO DE PERSONAL / DIRECCION DE FAMILIA Y BIENESTAR
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Radicado No. 2021362010371753: MDN-COGFM-COEJC-SECEJ-JEMGF-COPER-DIFAB-29.25
Bogota D.C., 13 de agosto de 2021

Sefiora Coronel

LIGIA DEL ROSARIO MALDONADOQ CARDENO
Directora y Ordenadoera del gasto CENAC Personal
Carrera 46 No 208 -99

Ciudad

Asunto: Ejecucidn contrato 650- CENACPERSONAL-2021
De manera atenta me ditijo a la sefiora Coronel Directora y Ordenadora del gasto CENAC Personal, con

el fin de informar las actividades realizadas referente a la _-e_jet_:u'cién del contrato 650- CENACPERSONAL-
2021, adjudicado a la empresa AlbertoLineroGO- BIC- SAS:

DATQOS GENERALES DEL CONTRATO

ooe |
| PROCESO  CONTRATACION DIRECTA No 150-CENACPERSONAL2021

‘??f_‘”RATO MO 650.CENACPERSONAL-2021
COPNo. ~M2821 ~ ~— oo
CRPNo,  :68721

B BE .: _ P R
_CONTRATO i PRESTACION DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION -
"PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA -

! GESTION PARA LA REALIZACION DE CONFERENCIAS Y CAPSULAS

OBJETO , AUDIOVISUALES MOTIVACIONALES EN EL APOYO A LA CAMPARA |

: DE FORTALECIMIENTO DE LOS VALORES HACIA LA UNION -

- FAMILIAR EN EL HOGAR, CON DESTINC AL PERSONAL QUE HACE -

. PARTE DEL EJERCITO NACIONAL. ;

VALOR ESESENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS NUEVE ML

" SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($63.209.600,00)

" CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE
QQ_NTRATANTE ‘ PERSONAL CENAC ESPECIALIZADA DE PERSONAL |

. CONTRATISTA - ALBERTOLINEROGO BICSAS '

202% %ﬁi%&mﬂu MILITAR. 2adt

vistr e avases | EJC
Cra 46 No, 208 ~ 99/ Cantdn Qucidental Caldas

Tel. 4261498 ext. 39017 ~ 39018 - 39018 -39020
dfabf@buronajersite. rl.eo - www. gjencito. mil.co
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REPRESENTANTE ©

MARIA ALCIRA MATALLANA BATISTA S
. LEGAL . N°52435430DEBOGOTA .
" DIRECCION CARRERAT2AT77AG3 S
: TELEFONO 315 5748620 - 310 23072?0 _
‘ CORREOC " alevmb(@albertolinerogo.com - bibjanadiazeZigamit.com
O BLECTRONICO - e
. CUPAR BogoTADC
INFORMACION  CUENTA AHORROS N 125280800 BANCO DE BOGOTA
BN ARIA e e e e
. DE CONFORMIDAD CON LO PREVISTO EN LA RESOLUCION N° .
00004165 DEL 21 DE JUNIO DE 2021, LA SUPERVISION DEL
SUPERVISOR ' PRESENTE CONTRATO SERA EJERCIDA POR LA TE. DAVID -
' ORDONEZ ESPANA, EN CALIDAD DE OFICIAL ORIENTACION DIFAB .
_-'__Wo QUIEN HAGA SUS VECES EN EL CARGO - SUPERVISOR
' plazo de ejecucmn sera hasta el dia 30 de noviembre de 2021, pre\na :
: aprobacion de |a garantia Unica que ampara las obligaciones del contrato,
PLAZO DE ge L? expt%:d]z_t':icjnI del Registro. Presupuestal y la acreditacion de los .
EJECUCION  aportes parafisca es.
- NOTA: Las fechas de las conferencias estaran sujetas a la coordinacion ﬁ
. entre el supervisor del contrato y el contratista. |
. LUGARDE ' BOGOTAD.C
. El objeto del presente proceso, sera ejecutado en modalidad virtual a :
 través de plataforma virtual, de acuerdo a las especificaciones técnicas y -
. las adicionales de obligatorio cumplimiento. '
LUGAR DE " Todas las activic_ings §eran coordinadas a través_del supervisfgr del :
EJECUCION . contrato y el comité técnico evaluador nombrado mediante resolucion por

202

I]E LA VBCACiﬁN MILITAR,
LA GISTILINA ¥ EL BYTRENAMIENED

Cra 46 No, 20B - 99 f Cantén Occidental Caldas

. el ordenador del gasto de la CENAC PERSONAL.

" Se debe elaborar un acta de recibo a satisfaccién debidamente suscrita :
* par el supervisor del contrato, el comité técnico evaluador y un delegado -
- de lafirma contratista.

EJC

Tel, 4251498 ext. 39017 — 38010~ 38019 -30020
difab@buzansjercita mul oo - wiwnw. ejercio il co
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APROBACION POLIZA

Las obligaciones contractuales se respaldaron con las siguientes pdlizas: POLIZA No. 21-44-
101355485 expedida por "SEGUROS DEL ESTADO S.A." que cubre los riesgos de los amparos de
cumplimiento del contrato, calidad del servicio, pago de salarios, prestaciones sociales legales e
indemnizaciones faborales y responsabilidad Civil Extracontractual. Por encontrarse expedida
conforme a los términos y condiciones exigidos en el contrato No. 830 - PROCESQ CD-150-CENAC
PERSONAL-2021, se aprueba la garantia (nica de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 1082 de
2015:

. VALOR
RIESGO ASEGURADO ASEGURADO VIGENCIA
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO $18.962.880,00 | 19/07/2021 HASTA 30/05/2022
CALIDAD DEL SERVICIO $18.962.880.00 | 19/07/2021 HASTA 30/05/2022
PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES
SOCIALES E INDEMNIZACIONES $12.641.920 19/07/2021 HASTA 30/11/2024
LABORALES

OTRAS ACTIVIDADES

Se socializa el temario especifico para cada actividad a realizar con fa empresa AlbertoLineroGO
el dia 10 de agosto, de acuerdo al plan de necesidades emitido por el comité técnico:

- 1 CONFERENCIA TALLER: Decisiones que crean mundos.
Proyecto de vida, toma de decisiones, eleccidn de pareja, compromiso con la pareja, manejo
de crisis afectivas y felicidad.
Hasta 1000 personas.
80 Minutos
Modalidad Virtual.

- 1 CONFERENCIA TALLER: Un pacto para ser felices
Mabilidades sociales, autorregulacién, autogestion, herramientas para generar habilidades,
comunicacion asertiva, proyecto de vida famitiar y resolucion de conflictos.
Hasta 1000 perscnas.
80 Minutas
Modalidad Virtual.

- B VIDEO - CAPSULAS: 3 a 5 Minutos
Relaciones de pargja y fidelidad (compremiso, responsabilidades compartidas, ayuda
mutua, comunicacién, amor, fidelidad, cultivar fa retacion y creatiividad)

FURTALECIMENT) | 5@
202 DE LA VOCACION MILTAR, | 2558,
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Equidad de génerc {frabajo en equipo, masculinidades positivas, complementariedad de
genero, entre otros)

Comunicacion de malas noticias (habilidades sociales, asertividad, empatia y estilos de
comunicacion).

Ser padres hoy (crianza con amar, control de impulses y emaociones al corregir los hijos,
tiempo de calidad, limites y normas).

Perddon y reconciliacién (manejo de emociones y septimientos, perdén para sanar,
resiliencia, dejar atras el orgullo y estrategias de afrontamiento).

Por encima de las emociones yo {autocontrol, autorregulacion, autogestion, autoestima,
amar propio, programacién neurolinguistica)

De acuerdo al chieto contractual se realiza croncgrama de actividades proyectadas a realizar, de
acuerdo a disponibilidad del conferencista DR. Alberto Linero. {Pendiente por confirmacién de la
empresa)

PROPUESTA CRONOGRAMA
ACTIVIDAD FECHA
|
3 Video Cépsulas 13 de septiembre |
Conferencia Decisiones gue crean | 17 de septiembre (Conmemoracion
mundos amor y amistad)
3 Video Capsulas 08 de octubre

Conferencia un pacto para ser felices | 11 de Noviembre (Actividad en el
marco de la semana del buen trafo)

Entrega mil (1.000) CDS 16 de noviembre

Cordialmente,

e

Capitan YEFFER VEONARDOFAJARDO CASTELBLANCO
Supervisor del Contrato 650 CENACPERSONAL-2021

Elatoro. g Camila Mayorga

Aszescra programa SECCESLIS

SORHALECBIENTD 3.3
202? DE LA VOCACIBH MILTTAR, | 22555
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