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ESTUDIOS PREVIOS
CONTRA!ACI6N DIRECTA - PRESTAClbN DE SERVICIOS DE APOYO A LA

. GESTlbN

ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CELEBRAClbN DE CONTRATOS EN EL MUNICIPIO 
DE EL PEftOL DE CONFORMIDAD CON LOS NUMERALES 7 Y 12 DEL ARTiCULO 25 
DE LA LEY 80 DE 1993, LA LEY 1150 DE 2007, LA LEY 1474 DE 2011 Y EL DECRETO 
1082 DE 2015.

DESCRIPClbN DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE 
SATISFACER CON LA CONTRATAClbN:

■&

El municipio de El Pefiol Antioquia es una entidad de orden territorial, que goza de la 
autonomla para la gestidn de sus intereses y dentro de los limites de la Constitucidn y la 
Ley, adem£s, como entidad fundamental de la divisidn politico administrativa del Estado 
le corresponde prestar los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que 
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacibn 
comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las dembs 
funciones que le asignen la Constitucibn y las leyes.. •AT
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De conformidad con el articulo 315 de la Constitucibn Politica de Colombia, son 
atribuciones de la Alcaldesa Municipal, entre otras, dirigir la accibn administrativa del 
municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacibn de los servicios a su 
cargo.
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Asi mismo y de acuerdo a la Ley 1551 de 2012, el municipio de El Peftol Antioquia ejerce 
las competencias que les atribuye la Constitucibn y la ley, conforme a los principios 
seftalados en la ley orgdnica de ordenamiento territorial y la ley de distribucibn de recursos 
y competencias que desarroila el articulo 356 de la Constitucibn Politica, y en especial con 
sujecibn a los siguientes principios: Coordinacibn, concurrencia subsidiariedad, 
complementariedad, eficiencia, responsabilidad y transparencia, participacibn 
sostenibilidad, asociatividad, y economia, adembs de los contenidos en la Ley 80 de 
1993,los postulados que rigen la funcibn administrativa consagrados en el articulo 209 de 
la Constitucibn Politica y lo conferido por la Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y la 
ley 1474 de 2011.
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Z>Igualmente, la ley anteriormente mencionada, establece que, en virtud de las funciones 

asignadas a la Alcaldesa Municipal, en relacibn a la Administracibn Municipal, se 
encuentran entre otras, dirigir la accibn administrativa del municipio, asegurando el 
cumplimiento de las obligaciones y de la prestacibn de los servicios a su cargo, como 
tambibn la ordenacibn del gasto, celebracibn de contratos y convenios municipales con 
plena observancia de las normas juridicas aplicables.
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El Muntcipio de El Peftol a trav6s de la Coordinacibn de Medio Ambiente, Agua Potable y 
Saneamiento Bbsico, se debe velar por conservar las zonas verdes y sus jardines en 
estado bptimo, buscando preservar los espacios publicos del brea urbana del municipio 
las cuales cuentan con diferentes plantaciones ornamentales y forestales, y requieren de 
actividades de guadaftado y poda de brboles en las diferentes zonas verdes; garantizando 
asf, el disfrute visual de un paisaje agradable y armbnico para todos sus habitantes y 
visitantes. Ahora bien, el Municipio de El Peftol no cuenta en la actualidad con personal 
operative y asistencial de planta suficiente, para realizar las actividades de conseryacibn 
y mantenimiento a los jardines de los espacios publicos existentes y la plantacibn de 
nuevas especies, para lo cual se requiere realizar la contratacibn directa de los servicios 
de apoyo a la gestibn de personas naturales sin impedimentos ni inhabilidades para 
contratar, que realicen dichas actividades segun las necesidades del Municipio.

Este programa se encuentra dentro del Plan de Desarrollo TODO POR Ml GENTE en la 
LlNEA ESTRAT£GICA 3. EL PEftOL, UN MODELO DESARROLLO AMBIENTAL 
COMPONENTE 3.1. EL PEISJOL BIODIVERSO Y SOSTENIBLE

1 DESCRIPCI6N DEL OBJETO A CONTRATAR:

OBJETO: Prestacibn de servicios de apoyo operative y logistico en la Coordinacibn de 
Medio Ambiente Agua Potable y Saneamiento Bbsico, para realizar actividades de 
guadafiado y poda de brboles en las diferentes zonas verdes del municipio de El Peflol.
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1.1 CLASIFICACI6N DEL SERVICIO:

Segun el Clasificador de Bienes y servicios de las Naciones Unidas UNSPSC, acorde a lo 
establecido por el Decreto 1082 de 2015, el servicio que se pretende contratar a travbs del 
presente proceso presenta la siguiente clasificacibn:
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1.2 Plazo

El plazo del contrato serb de cuatro (04) meses siete (07) dias contados a partir de la 
suscripcibn del acta de inicio.
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2 ESPECIFICACIONES T^CNICAS, ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES

2.1 Perfil, idoneidad y experiencia del Contratista

Generates: Ser persona natural sin impedimentos ni inhabilidades para contratar. 
Estudios: Bachiller () T6cnico () Tecnblogo () Profesional () Especializado () Maestrla () 
Doctorado ()
Titulo(s): N/A 
Areas: N/A
Experiencia: Acreditar experiencia igual o superior a seis (6) meses.

2.2 Actividades:

El objeto comprende las siguientes actividades especlficas:
1. Realizar el mantenimiento de zonas verdes, parques y zonas pOblicas mediante 

actividades de guadafiado y poda.
2. Realizar el acompanamiento en jornadas de recoleccibn de semovientes
3. Apoyar las actividades operativas y loglsticas que requiera la Administracibn.
4. 4. Las dembs actividades que tengan relacibn directa con el objeto del contrato.
5. 5. Presenter un informe mensual de sus actividades.
6. Estar presto atender las diferentes necesidades de la dependencia y notificarlas a la 

Coordinacibn Ambiental.
7. Acompafiar los programas de la Direccibn de Desarrollo y los diferentes eventos que 

realice la Alcaldia Municipal.
8. Presentar un informe mensual de sus actividades.
9. Las dembs actividades que tengan relacibn directa con el objeto del contrato.
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oSon los compromises a cargo de las partes y que serbn esenciales para el adecuado 

desarrollo y ejecucibn del objeto contractual.
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O2.3.1 Obligaciones del Contratista:

A cargo del contratista estarbn las siguientes obligaciones:
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a). Ejecutar el contrato en las oportunidades sefialadas en los estudios previos y en la 
propuesta presentada por bste, con dedicacibn, responsabilidad y celeridad, cumpliendo 
a cabalidad con las actividades y obligaciones contractuales b) Atender las solicitudes y 
requerimientos del supervisor del contrato en cuanto al cumplimiento del objeto ^ 
contractual, c) Hacer entrega en debida forma a la Administracibn de los procesos, bienes 
y productos a su cargo en los tiempos previstos en el contrato y al finalizar bste. d) 
Mantener la reserva sobre la informacibn que sea suministrada para el desarrollo del
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objeto contractual y/o que sea adquirida por motivos de la ejecucidn de' m'smo. aun

del contrato al supervisor del mismo. h) Informar oportunamente de cualquier peticidn 
amenaza, ofrecimiento o presidn indebida de quien actuando por fuera de la ley pretendan 
obligarlo a hacer u omitir algiin acto u ocultar hechos que afecten ios mtereses del 
Municipio o de Ios fondos a su cargo; I) obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas 
contractuales. j) El contratista sera responsable de Ios bienes muebles que e sean 

- p„, .1 Municipio d, El P.M P- SSf-Sra

at-

Registrar la informaci6n de su hoja de vida en 
empleo publico (SIGEP).

2.3.2 Obligaciones del Municipio de El Penol:
A cargo del MUNICIPIO DE EL PEftOL estarSn las siguientes obligaciones:

a) Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado V ,,st0 P®ra .su 
ejecucidn. b) Suscribir el acta de inicio conjuntamente con el contratista c) Atender 
oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacidn por parte del contratista 
durante la ejecucidn del contrato. d) Realizar las actas correspondientes para el 
desembolso de Ios recursos. e) Suministrar al contratista toda la mformacidn requenda 
para cumplir con el objeto contractual, f) Autorizar Ios cambios que se requieran en las 
actividades, cantidades o materiales en beneficio del correcto desarrollo del objeto 
contractual, g) Darle trdmite eficaz a la ampliacidn de plazos y cuantias del contrato, si se 
necesitaren, previa justificacidn. h) Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano 
como logistico en la ejecucidn de las actividades objeto del presente contrato. i) Solicitar 

*■ a| CONTRATISTA Ios informes que sean necesarios para la adecuada vigilancia del 
desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la ejecucidn del mismo) 
Realizar oportunamente el pago de honorarios al contratista en la oportumdad seflalada 
en este contrato, siempre que el contratista acredite la totalidad de Ios requisites exigidos 
para ello. k) Liquidar el contrato. m) Realizar la vigilancia y control durante todo el tdrmmo
de ejecucidn.
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3 VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO;

El contrato de Prestacibn de Servicios de Apoyo a la Gestif^®
SETECIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS PESOS M/L
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SIETE MILLONES 
($7,780,900).
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3.1 Forma de Pago

Los honorarios se cancelar£n a El CONTRATISTA de la siguiente manera: una prlmera 
(01) cuota por valor de SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS PESOS 
($7.96.500) pagadera el 30 del mes de agosto; tres (03) cuotas por valor de UN MILLON 
OCHOSCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL PESOS M/L ($1,838,000) pagaderas los 30 de 
cada uno de los meses correspondientes entre septiembre y noviembre de 2021, y una 
Ultima Cuota por valor de UN MILLON CUATROSCIENTOS SETENTA MIL 
CUATROSCI ENT OS PESOS M/L (1.470.400) pagadera el dla veinticuatro (24) de 
diciembre del ano 2021 a efecto de lo cual el contratista deber£ tener en cuenta lo 
siguiente:

1. Presentar cuenta de cobro o factura legal.
2. Presentar informe sobre las actividades realizadas, allegando con el mismo los 

soportes y/o productos segun el caso y cuando corresponda.
3. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relatives al Sistema 

de Seguridad Social Integral, asi como los demds parafiscales. Por su parte, el 
supervisor del contrato debera suscribir informe de supervisibn y acta de recibo a 
satisfaccibn respecto del servicio prestado; as! mismo deberb verificar el cumplimiento 
para cada pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. <No

<N

<No obstante, haber determinado la fecha para realizar los pagos del valor del contrato, el 
contratista entiende y acepta que en todo caso los mismos se efectuarbn con arreglo a las 
posibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).
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Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito mlnimo 
con las normas fiscales vigentes establecidas por la DIAN y en el Estatuto Tributario y en 
dicho documento se deberb hacer aJusibn al objeto y numero del contrato, debibndose 
presentar en original y copia y entregarse al supervisor.
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o>-oEl municipio atenderb las obligaciones derivadas de este contrato con cargo al articulo 

presupuestal numero 2.3.03.01.01.01.10 denominado “mantenimiento ornamental y 
paisajlstico de espacios publicos y zonas verdes"

CL<
LO
O
>
LU
CH

4 FUNDAMENTOS JURlDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCldN: OO
O
5z>Con fundamento en lo normado por el Decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.2.1.4.9, 

el presente proceso se realizarb bajo la modalidad de contratacibn directa mediante 
contrato de prestacibn de servicios de apoyo a la gestibn encomendados a persona natural 
determinada, en los tbrminos del literal h) del numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 
2007, reglamentado por los artlculos 2.2.1.2.1.4.1 y siguientes del Decreto 1082 de 2015, 
asl mismo regulado por el articulo 32 de la ley 80 de 1993.
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5 EL ESTUDIO DEL SECTOR (Comercial)

El anSlisis del sector hace parte de la planeacidn del Proceso de Contratacidn y materializa 
los principios de planeacibn, responsabilidad y transparencia consagrados enjj* L®y 
1993 ademfis de lo establecido en el artlculo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 
“Deb'er de an&isis de las Entidades Estatales”, para este proceso de contratacibn se 
tendrb en cuenta los aspectos que se relacionan a continuacibn.

^ 5.1 Contratacibn histbrica de la Entidad en Prestacibn de Servicios:

Durante el periodo 2018 y 2019 el Municipio de El Pefiol suscribib Contrato de Prestacibn 
de Servicios para cubrir la necesidad descrita en el presente estudio previo, la cual rue 
recibida a satisfaccibn como lo indican los diferentes informes de Supervisibn que reposan 
en la entidad. A Continuacibn, se detallan dichos procesos.

"PlazoValor ContratoContratista"Objeto:N®

Contrato. 4 Mesas6.656.000 $Ramiro cano 
Pamplona

Prestar servicios de apoyo operative 
y logistico en la direccibn de medio 
ambiente, agua potable y 
saneamiento b£sico, para mejorar 
ambientalmente los espacios 
publicos del brea urbana del 
municipio mediante actividades de 
guadaftado y poda de brboles en las 
diferentes zonas verdes.

CPS -48-
2019
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4 meses.$6,656,000
LU

*■ Marco Jeison 
Giraldo

Prestar servicios de apoyo operative 
y logistico en la direccibn de medio 
ambiente, agua potable y 
saneamiento bbsico, para mejorar 
ambientalmente los espacios 
publicos del brea urbana del 
municipio mediante actividades de 
guadaftado y poda de brboles en las 
diferentes zonas verdes.

CPS-06-
2018
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6 ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Segiin lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 la Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo 
que el Proceso de Contratacibn representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, 
garantizando as! un mayor nivel de certeza y conocimiento para la toma de decisiones 
relacionadas con dicho proceso, mejorando adembs la planeacibn de contmgencias e
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incrementando el grade de confianza entre las partes; como lo establece el manual para 
la identificacibn y cobertura de riesgos emitido por Colombia Compra Eficiente.

Tipificacibn y Asignacibn de Riesgos: Se incluirbn unicamente como riesgos, aquellos que 
son propios del incumplimiento del contrato.

POSIBILIDAD DE 
OCURRENCIATIPIFICACI6N ASIGNACI6N

Incumplimiento del objeto del 
contrato Improbable 100% al Contratista
Incumplimiento en el pago de 
honorarios: el Municipio no 
paga en la forma pactada en el 
contrato.

Improbable 100% al Municipio

*

7 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTlAS:

De conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.2.4.5 del decreto 1082 de 2015, en la 
contratacibn directa la exigencia de garantlas no es obligatoria y la justificacibn para 
exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos previos. rH
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For lo anterior y teniendo en cuenta el objeto, la forma de pago, la naturaleza y el tiempo 
de ejecucibn del contrato, El Municipio de El Peflol, constdera que no hay necesidad de 
exigir garantlas, dado que no ha tenido inconvenientes en el cumplimiento de contratos 
con un objeto o con obligaciones similares.
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H8 ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO LIBRE DE COMERCIO.

La modalidad de contratacibn directa no estb cobijada por tratados de libre comercio ni 
acuerdos marco de precio.
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9 ANEXOS
- Propuesta econbmica del contratista
- Certificado de Disponibilidad Presupuestal
- Fotocopia del documento de identidad ampliada al 150%
- Documento que acredite tener definida la situacibn militar
- Formato Cinico de hoja de vida, diligenciado a travbs del SIGEP-
- Fotocopia del diploma o acta de grado de educacibn formal.
- Fotocopia del diploma o certificaciones de educacibn informal
- Certificados de experiencia laboral.

Declaracibn de bienes y rentas.
- Certificado de no tener antecedentes disciplinarios (Procuradurla)
- Certificado de no tener antecedentes fiscales (Contraloria)
- Certificado de antecedentes penales expedido por la Policla Nacional
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- Certificado sistema de registro national de medidas correctivas, C6digo de Pohci .
- Examen m6dico de ingreso (aptitud ocupacional)
- Formato diligenciado de no estar incurso en 

incompatibilidades establecidas en la Ley.
- Copiade^apfaniha de page a! sistema de seguridad social y riesgos profesionales. 

ETPehof, 13 deagosto de 2021

causales de inhabilidades e

«><

MARIA CRIS[TINA OCAMPO BOTERO 
Directora debesarrollo

FirmaNombre / CargoFuncionaTlo / 
Contratista

Doris Ernedy Marin Rivera
Auxiliar Administrativa

Proyectado por

Jonnathan Montes Ceballos
Asesor en Contratacidn

Revisado por
rH
(N7 oSorany Andrea Marin Marin

, Alcaldesa Municipal_________________ ________ _____  ,
Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo fhcjMrai los/ajustadob las normas y
disposiciones leaales. v por lo tanto. lo presentamos para firmfrMla /ycal^ea^romc£al.-----------

Aprobado por rsi(i
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