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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

MONTERIA
18 de Agosto del 2021

Sefior (a)
JAVIER EMIRO RAMOS BELLO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2255359
Cargo del supervisor PROFESIONAL G02
Dependencia ECCL-CCIT
MONTERIA
Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual

Agosto del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2255359
del afio 2021

(Julio Jose Petro Saker, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.064.990.148 de Cerete, en mi
calidad de Contratista del SENA, en el centro de comercio, industria y turismo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : se fija como valor total del contratro la suma de CUARENTA MILLONES
NOVECIENTOS DIECIOCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($40.918.500), , esta suma sera
pagada por el sena de la siguiente manera; a) un pago correspondiente al mes de febrero de 2021
por valor de UN MILLON NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE
($1.948.500); b) Diez (10) pagos iguales por los meses de MARZO a DICIEMBRE de 2021, por valor
de TRES MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL PESOS M/CTE ($3.897.000) cada
uno.

Plazo: Seréa hasta el (31) de (diciembre) de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Desarrollar las actividades de SE LES REALIZO EVIDENCIAS VIA
evaluacion de competencias SENSIBILIZACION A1 MEET, FORMS,
laborales de acuerdo con los PROCESO, SE WATSSAP,
proyectos establecidos en la EVALUO Y SE EMITIO FOTOS
programacion anual del Centro de
formacion. Juicio.

2 Construir items e indicadores de EN PROCESO DE Induccion via
evaluacion correspondientes a una | EJECUCION. correos y wattsasp

norma de competencia laboral de
contratacion, o proporcional a la
duracion del contrato, de acuerdo
con la programacion para la
construccion y entrega de
instrumentos de evaluacion de ser

necesario.

3 Realizar minimo 42 evaluaciones SE LE REALIZARON 40 MEET, FORMS,
de competencias laborales EVALUACIONES A UN FOTOS
promedio mes n ejecucion del PROCESO 20 PERSONAS

contrato.
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4 Participar en la revision técnica de | PARTICIPACION EN MEETS, FOTOS
instrumentos de evaluacion segin | INDUCCION DE
S€ requiera. CONSTRUCCION DE

INSTRUMENTOS
VIRTUAL

5 Elaborar informes, reportes y Via watssap,
demas documentos relativos al correos,
desarrollo de la evaluacion por llamadas
competencias laborales

6 Reportar la informacion de la SE REPORTARON LAS Induccién via meet
evaluacion de competencias CALIFICACIONES DE programacion via
laborales dentro de los 5 dias LA EVALUACION QUE watssap,
habiles siguientes a su realizacion. S EVALUACION

SE REALIZO. PRESENCIAL Y
VIRTUAL

7 Validar la informacion de la | CALIFICACION DE | FOTOS,
evaluacion de  competencias | EVALUACION VIRTUAL | APLICATIVO.
laborales registrada en el aplicativo | EN EL APLICATIVO
definido por Sistema Nacional de
Formacioén para el Trabajo

8 Elaborar informe cualitativo de las | INFORMES RELIZADOS | FORMS, FOTOS
fortalezas y debilidades | VIA FORMS DE EVIDENCIA
identificadas en la evaluacion de
competencias laborales, por
proyecto evaluado.

9 Reportar al lider de evaluacién y | SE ESTA EN LIDER JAVIER
certificacion de  competencias | CONVERSACION RAMOS, VIA
laborales los casos de éxitos | cONSTANTE CON EL WATSSAP, VIA
identificados en el proceso. LIDER. LLAMADAS

10 | Tener la disponibilidad de | Se cuenta con todas las

herramientas  tecnolégicas vy
conexioén a internet

herramientas necesarias.
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11 | Realizar curso de evaluador de | YA SE REALIZO EL FOTOS.
competencias laborales para el | CURSO DE

area técnica de su dominio antes | ey AL UADOR DE
de la flnallzac_:l_on _o!el contrato o COMPETENCIAS
entregar certificacion si ya lo

realizo. LABORALES,
CERTIFICADO DIGITAL
EN EVIDENCIAS
12 | Cumplir con todo el Protocolo de | EVIDENCIA DE Via wattsap lider

Bioseguridad y SST vy los| REPORTE DIARIO DEL Javier ramos
lineamientos establecidos por el | AUTO REPORTE DE

gobierno  nacional frente la
pandemia del COVID 19. CONDICIONES DE
SALUD SENA.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como evidencias
del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No.
4402891557de la planilla del nuevo soi correspondiente al mes de julio. (Decreto Ley 2106de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)
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Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

Firma (JohoJoxc o St

Nombres y apellidos
Julio Jose Petro Saker

Contratista
C.C. No. 1.064.990148

Recibi a satisfaccion:

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO
Supervisor(a) Contrato.2255359 de
2021Profesional G02

EVIDENCIAS
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VSRR DE CONDICIONES

DE SALUD SENA 2021 (23)

(/) Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente €l
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD REGIONAL

CORDOBA, por favor guarde o tome

na imagen de esta confirmacion y

u
o de la Entidad, a su

muéstrelo al ingres
jefe inmediato y/o Supervisor

contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)

17/08/2021

del
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD REGIONAL
CORDOBA, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su

nmediato y/o Supervisor del
que este

jefe
contrato (Recuerde
diligenciamiento es diario)

13/08/2021
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/) Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente €l
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD REGIONAL
CORDOBA, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion 'y
muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su

inmediato y/o Supervisor del
que este

jefe
contrato (Recuerde
diligenciamiento es diario)

13/08/2021
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Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente €l
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD REGIONAL

CORDOBA, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y

| ingreso de la Entidad, a su
r del

muéstrelo a
iofe inmediato y/o Superviso

J
contrato (Recuerde que este

diligenciamiento es diario)
12/08/2021
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REGISTRO DE VACUNACION

CONTRA COVID 19 - Administrativos
SENA REGIONAL CORDOBA

@ Gracias.

Gracias por sus respuestas!

\Ver resultados

Enviar otra respuesta

Crear mi propio formulario

Con tecnologia de Microsoft Forms |

El propietario de este formulario no ha proporcionado una declaracion
de privacidad sobre como utilizaran los datos de tus respuestas. No
proporciones informacion personal o confidencial.

| Términos de uso

() an




A DIN=r RTE DE CONDICIONES
DE SALUD SENA 2021 (23)

(/) Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente €l
Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD REGIONAL
CORDOBA, por favor guarde o tome
una imagen de esta confirmacion y
muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su
jefe inmediato y/o Supervisor del
contrato (Reouerde que este
diligenciamiento es diario)

18/08/2021
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< 3 de 11 Volver a la presentacion >

Farid V.
Martha L... Farid V. Victor M... & Liceth A.
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REUNION DE SEGUIMIENTO A METAS Y EfECUCIONES ECCL MES DE JUUIO DE 2021
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METAS 2021 CCIT

EVALUADORES EXTERNOS

INDICADOR META | AVANCE %
INSCRITOS 0 260 5,75%
EVALUACIONES 0 549 8,22%
PERSONAS EVALUADAS 0 248 5,63%
CERTIFICACIONES 0 546 8,41%
PERSONAS CERTIFICADAS 0 247 5,77%




METAS 2021 CCIT

) ~ AREADEMUSICA |
EVALUADOR: FELIPE SANCHEZ VEGA
INDICADOR META AVANCE %
INSCRITOS 380 238 62,63%
EVALUACIONES 480 243 50,63%
PERSONAS EVALUADAS 370 183 49,46%
CERTIFICACIONES 465 186 40,00%
PERSONAS CERTIFICADAS 365 142 38,90%




METAS 2021 CCIT

AREA DE GESTION ADMINISTRATIVA
EVALUADOR: ORLANDO PRETELT BURGOS

INDICADOR META AVANCE %
INSCRITOS 200 25 12,50%
EVALUACIONES 261 0 0,00%
PERSONAS EVALUADAS 195 0 0,00%
CERTIFICACIONES 252 0 0,00%
PERSONAS CERTIFICADAS 189 0 0,00%
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REGIONAL VALLE

EL CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES

CERTIFICA

Que JULIO JOSE PETRO SAKER identificado(a) con Cedula de Ciudadania No
1064990148 de Cereté, realizé y aprobd el curso de EVALUADOR DE COMPETENCIAS
LABORALES EN EL AREA TECNICA DE SU DOMINIO con una intensidad horaria de
Cuarenta y Ocho (48) y obtuvo una evaluacion Apto (A) con una equivalencia de (4.5).
Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobd
A: Aprobo

Se expide en Cartago. a los quince (15) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)
Firmado Digitalmente por

L

GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ
SUBDIRECTOR CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES
REGIONAL VALLE

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9543002339960CC1064990148E.



Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

JULIO JOSE PETRO SAKER
Con Cedula de Ciudadania No. 1064990148

Curso y aprobo la accion de Formacion

EVALUADOR DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL AREA TECNICA DE SU DOMINIO
con una duracion de 48 horas

En testimonio de lo anterior. se firma el presente en Cartago. a los quince (15) dias del mes de julio de dos mil veintiuno (2021)

Firmado Digitalmente por

L

GERARDO AUGUSTO CASTRO MUNOZ

SUBDIRECTOR 75932037 - 15/07/2021
CENTRO DE TECNOLOGIAS AGROINDUSTRIALES FECHA REGISTRO
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http: /certificados.sena.edu.co, bajo el nimero
9543002339960CC1064990148C.
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