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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Ciudad y fecha:
MONTERIA 31 de Agosto de 2021

Sefior (a)

JIMMY TORRES BUSTILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2232067
Cargo del supervisor: Tecnico GO1

Dependencia: Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir.
Ciudad: Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes: Agosto del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2232067 del afio 2021

GIRLEZA ANGULO GARCIA identificada con la cédula de ciudadania N0.50.933.950 de Monteria,
en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir,
en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTISIETE MILLONES
TRESCIENTOS CUARENTA MIL OCHOCIENTOS PESOS MCTE. ($27.340.800), el SENA pagara
al CONTRATISTA de la siguiente manera:Un primer pago de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA
Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS (1.594.880) y siete pagos iguales por valor
de TRES MILLONES CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE
($3.417.600) cada uno y un ultimo pago por valor de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y
CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS. (1.594.880). Los honorarios seran pagados
por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion Administrativa y
Financiera de la Direcciéon General, en la cuenta de Ahorro No.09188015279 BANCOLOMBIA,
cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Serd hasta el 14 de octubre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor de emprendimiento y
apoyo a la gestion del emprendimiento rural, en la modalidad presencial y a distancia;
enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER - INSTRUCTOR DE
EMPRENDIMIENTO SER.

Obligaciones Especificas:
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N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
0
1 | Participar en la planeacion | Se participd en la planeacién de | Anexo # 1
de los procesos formativos | los procesos formativos en los
del acuerdo a lo | Fortalecimientos de | Pantallazos de listas de
establecido en los | comercializacion de productos y | asistencias y fotos.
lineamientos entregados | servicios Rurales y Negocio
por la  Coordinaciéon | Rural con formacion presencial.
nacional de | Se trabajaron las fichas
emprendimiento asignadas como:
2360995 Municipio de Cienaga _ _ ,
de Oro vereda Playa Blanca. Evidencia en drive;
2344629 municipio de Lorica | .
vereda Palo de agua. |Llink:
2344630 Municipio de mofiito _https://drlve.google.com/dr
vereda los Bolaos ive/u/O/folders/18EDY_-
2346766Municipio de Cerete | W1DKfehndGzKS8mdsZT
vereda Cuero Curtido ugRu7F9
2364243 municipio de Cienaga
de Oro vereda la Sapera.
2 | Realizar alistamiento de la | Se realiz6 alistamiento de las | Anexo # 1
formacion, en la | formaciones de los proyectos
formulacién de los | formativos con caracter | Pantallazos de listas de
proyectos formativos con | empresarial en el Negocio rural | asistencias y fotos.
caracter empresarial, | con ficha 2364243 vy los
usando tecnologias | fortalecimientos de . . _
adecuadas y adaptadas a | comercializacion de productos y | Evidencia en drive
las condiciones locales, en | servicios rurales con fichas: Link:
aras de su sostenibilidad, | 2360995 Municipio de Cienaga | https://drive.google.com/dr
la generacién de ingresos | de Oro vereda Playa Blanca. ive/u/Offolders/18EDY _-
y empleo, en articulacién | 2344629 municipio de Lorica | W1DKfehndGzK58mdsZT
con los instructores | vereda Palo de  agua. | UJRU7F9
técnicos; debidamente | 2344630 Municipio de moifiito
costeados y con | vereda los Bolaos
actividades definidas en el | 2346766Municipio de Cerete
marco del uso de | vereda Cuero Curtido
estrategias didacticas bajo | Desarrollando las estrategias
la filosofia de aprender | didacticas bajo la filosofia de
haciendo; priorizando el | aprender haciendo priorizando el
uso de los materiales de | uso de los materiales de
formacion formacion,
3 | Ejecutar las acciones de | Se ejecutaron las acciones de

formacion haciendo uso
de la estrategia
pedagdgica de "formacién

formacion por proyectos, en la
modalidad blended learning de
acuerdo con los procedimientos

Evidencia en drive
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por proyectos”, y en la
modalidad blended
Learning de acuerdo con
los  procedimientos vy
lineamientos establecidos
por direccién de formacion
profesional integral

y lineamientos establecidos por
direccion de formacion integral
en las fichas:

2360995 Municipio de Cienaga
de Oro vereda Playa Blanca.
2344629 municipio de Lorica
vereda Palo de agua.
2344630 Municipio de moifiito
vereda los Bolaos
2346766Municipio de Cerete
vereda Cuero Curtido

2364243 municipio de Cienaga
de Oro vereda la Sapera.

Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/18EDY _-
W1DKfehndGzK58mdsZT
ugRuU7F9

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones vy
resultados realizadas en el
marco del objeto
contractual, en los
diferentes sistemas,

Se reportaron y se
sistematizaron las actividades
realizadas en el marco del objeto

contractual, en los diferentes
sistemas de plataformas
establecidos por el SENA como

Evidencia en drive

plataformas y formatos | son Drive, SOFIA plus, | Link:

establecidos por el SENA | plataforma secop Il,presentados | https://drive.google.com/dr
para el seguimiento de la | a la Dinamizadora del programa | ive/u/O/folders/18EDY _-
informacién, tales como | SER vy al supervisor de contrato | W1DKfehndGzK58mdsZT
SOFIA plus y otros | del Centro Agropecuario y de | ugRU7F9

dispuestos temporalmente | Biotecnologia el Porvenir.

para el seguimiento de

actividades  especificas,

entregando informe  al

supervisor del contrato y al

profesional de apoyo

misional del programa

SER de su centro de

formacion o quien cumpla

sus funciones.

En articulacion con el | No se realiz6 este proceso ya

instructor técnico, crear | que es una ficha donde acaba de | Evidencia en Drive:
unidad productiva rural | iniciar su proceso de formacion.

sostenible resultado de la Link:

ejecucion del respectivo https://drive.google.com/dr
programa de formacion en ive/u/O/folders/18EDY _-
las lineas de negocios W1DKfehndGzK58mdsZT
rurales de la fase | del UgRU7F9

programa SER.
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De apoyo a la gestién del Emprendimiento rural:

Programar y reportar a su
supervisor de contrato,
con una antelacién mfnima
de una semana los
ambientes de aprendizaje
y unidades productivas a
visitar, de manera que se
autorice por escrito su
movilizacion previa a la
salida, en el marco de su
objeto contractual.

Se programo y se reportd al
supervisor de contrato con una
semana de antelaciéon, através
de la forma que se realizarian
las actividades de formacion y
trabajo virtual en el marco del
objeto contractual.

Anexo:
Pantallazo de la
informacion.

Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/18EDY_-
W1DKfehndGzK58mdsZT
ugRuU7F9

De apoyo a la gestion del
emprendimiento rural .

Se apoyo la gestion de
Emprendimiento rural en el
negocio asignado en el
municipio de cienaga de oro
vereda la sapera.

Evidencia en drive

Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/18EDY _-
W1DKfehndGzK58mdsZT
ugRu7F9

Apoyar la realizacion del
diagnostico final,
georreferenciacion y
caracterizacion de las
unidades productivas
creadas, en el marco de
las acciones de formacién
de la Fase | del programa
SER.

Este proceso no se realizd ya
gue es una ficha que acaba de
iniciar, para realizar la
georefenciacion y la la creacién
de las unidades productivas en
el marco de las acciones de
formacién de la Fase | del
programa SER.

Evidencia Drive
Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/18EDY _-
W1DKfehndGzK58mdsZT

ugRu7F9

Apoyar la realizacién de
diagnostico final a las
unidades productivas que
participan en las acciones
de formacion para el
fortalecimiento
correspondiente a la fase
Il del programa SER, cada
vez que una unidad
participe en una
formacion.

Se realiz6 diagnostico final alas
fichas 2346766 y 2344630
proceso de la realizacion del
diagnostico final a las unidades
productivas que participaron en
las acciones de formacion para
el fortalecimiento
correspondiente a la fase Il del
programa SER.

Evidencia en drive

Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/18EDY _-
W1DKfehndGzK58mdsZT
ugRu7F9

10

Apoyar al programa SER
en la ejecucion de
actividades estratégicas
tales como:
acompafiamiento a
unidades productivas

Esta obligacién no se realizé ya
que no hubo ningun
acompafamiento de eventos de
comercializacion, ni de gestion
empresarial o financiera.

Evidencias en Drive

Link:
https://drive.google.com/dr
ive/u/O/folders/18EDY _-
W1DKfehndGzK58mdsZT
ugRu7F9
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participantes en eventos
de comercializacion
(incluyendo mecanismos
virtuales), gestion
empresarial y financiera
cuando se requiera.

11 | Formular y gestionar en | Este proceso no se realizé ya | Evidencia Drive
articulacion con el | que es una ficha que acaba de
instructor técnico y el | iniciar por lo cual no se ha | Link:
emprendedor, el modelo | realizado el modelo de negocios | https://drive.google.com/dr
de negocios CANVAS que | CANVAS que se encuentra | ive/u/Offolders/18EDY _-
se encuentra inmerso en | inmerso en la estructura | W1DKfehndGzK58mdsZT
la estructura integrada de | integrada de seguimiento como | ugRu7F9
seguimiento como | entregable del proceso formativo
entregable del proceso | en la creacion de la unidad
formativo en la creacion de | productiva.
la unidad productiva.

12 | Participar en las jornadas | Participé en las jornadas de | Anexo; Pantallazos de
de actualizacion y | capacitacion sobre actualizacion | participacion de las
transferencia tecnolégica | de _lineamientos de | capacitaciones y
convocadas por el | Bioseguridad. certificado
Dinamizador Rural de | Curso sobre integridad, )

Centro SER y/o por la | transparencia y lucha contra la
Coordinacién Nacional de | corrupcion.

Emprendimiento -

programa SER, para su

implementacion en las

acciones del mismo.

13 | Apoyar la identificacion y | Este proceso no se realizo ya | Evidencia Drive
sistematizacion los casos | que es una ficha que acaba de | Link:
exitosos de unidades | dar inicio. https://drive.google.com/dr
productivas rurales. ive/u/O/folders/18EDY _-

W1DKfehndGzK58mdsZT
ugRu7F9

14 | Identificar fuentes de | Este proceso no se realiz6 ya | Evidencia en Drive.
financiacion disponibles, | que solo tengo una ficha de | Link:
formular los planes de | negocio rural la cual acaba de | https://drive.google.com/dr
negocios y/o instrumentos | dar inicio. ive/u/O/folders/18EDY _-
para aplicar a las diversas W1DKfehndGzK58mdsZT
fuentes, y acompafiar en ugRuU7F9

la postulacion a las
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convocatorias a por lo

menos 5 unidades
productivas.
15 | Gestionar la certificacion | Actualmente cuento con la | Anexo: 4
en las normas de | certificacidbn en la competencia
competencia  ""Orientar | Orientar formacién a distancia | Pantallazo de la
procesos formativos | de acuerdo con procedimientos | Certificacion de la norma.
presenciales con base en | técnicos normativa — NIVEL
los planes de formacion | INTERMEDIO cbdigo
concertados" y "Orientar | :240201057 y esta vigente hasta
procesos formativos en la | el 28 de NOVIEMBRE de 2022 .
modalidad a distancia con
base en los planes de
estudio", cuando al
momento de contratacion,
no se cuente con ellas
dentro del 1 er semestre
2021.GENERALES
16 | Realizar su afiliacion ante | Esta actividad no aplica para el
la administradora  de | mes objeto de cobro ya que se
riesgos laborales que | realizo en los meses anteriores | Detallado de pago de la
disponga el SENA, bajo la ARL
clase de riesgo tipo I
relacionada con labores
agricolas.
17 | Las demas que sean | Se realizo informe contratual del
asignadas por el | mes de Agosto y se cumplio con
supervisor de contrato en | las asignaciones entregadas por | Informe contractual mes de
concertacion con el apoyo | el apoyo misional en las | Agosto.
misional de centro SER de | formaciones matriculadas .
acuerdo con los
lineamientos del programa
SER.
18 | El contratista se | Se evidenci6 proyecto formativo | Evidencia Drive
compromete a evidenciar: | de la formacion correspondiente
Proyecto formativo de |al negocio rural asignado. | Link:
cada formacion cuando | . https://drive.google.com/dr
corresponda Induccion a | No se realizo estructura de | ive/u/Offolders/18EDY_-
aprendices seguimiento, herramienta de | W1DKfehndGzK58mdsZT
Guia de aprendizaje modelo  canvas, estructura | ugRuU7F9

Plan de mejoramiento a
aprendices cuando
corresponda juicios
evaluativos en Sofia Plus.

organizacional ni estructura de
costos ya que es una ficha que
solo da inicio a su proceso de
formacion.
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Como evidencia de la
unidad  Productiva la
estructura de seguimiento
integrada en los siguientes
componentes:
iHerramienta modelo de
negocio CANVAS,
Estructura organizacional
unidad productiva,
Estructura de costos,
modelo  de negocio,
Andlisis financiero modelo
de negocio

Ficha técnica que aplique
del producto (s) o servicio

(s).

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

BlWINE

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4406609902 de la planilla, BANCOOMEVA en el periodo de Julio (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (36) folios

Cordialmente,

Firma

GIRLEZA ANGULO GARCIA

Nombres y apellidos

Contratista

C.C. N0.50.933.950

Correo Institucional: gangulog@sena.edu.co

Recibi a satisfaccion

Firma

JIMMY TORRES BUSTILLO

Nombres y Apellidos

Supervisor Contrato N° CO1.PCCNTR.2232067 de 2021
Coordinador Academico
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Anexo : 1 (obligacion 1, 2)

2 DE AGOSTO FICHA: 2360995 MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO - PLAYA BLANCA.

Scanned by TapScanner
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3 DE AGOSTO FICHA 2344629 MUNICIPIO DE LORICA - PALO DE AGUA.

Scanned by TapScanner
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4 DE AGOSTO MUNICIPIO DE MONITO VEREDA LOS BOLAOS.

Scanned by TapScann
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5 DE AGOSTO MUNICIPIO DE CERETE VEREDA CUERO CURTIDO.

Scanned by TapScanner
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6 DE AGOSTO FICHA 2364243 MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO VEREDA LA SAPERA.

Scanned by TapScanner
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9 DE AGOSTO FICHA 2360995 MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO VEREDA PLAYA
BLANCA.

Scanned by TapScanner
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10 DE AGOSTO LORICA VEREDA PALO DE AGUA.
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12 DE AGOSTO FICHA 2346766 MUNICIPIO DE CERETE VEREDA CUERO CURTIDO
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OBLIGACION 6
'.mamm.ncm-m-eugum B X
# outlook.office.com/mail/deeplink?popoutyv2=1&version=20210802002.12 3

) Responderatodos ~ [ Eliminar © Nodeseado Bloquear

AGENDA DESPLAZAMIENTO DEL 17 AL 20 DE AGOSTO ( 4 DIAS )

Ludis Maria Carrascal Sierra p
’ Mar 03/08/2021 857 4 6 %

Para: Nestor Raul Tamara Sierra; Ignacio Ospina Campo: Saudith Elens Delgado Florezy 31 més

E AGENDA DE DESPLAZA...
1 12508

Buenos dias para todos.

Les agradezco me envien |a Agenda de desplazamiento para el mes de agosto: los dias 17,18,19 y 20 de agosto.
Deben enviar antes del viernes 6 de agosto para poder tramitarios con tiempo.

Los instructores que se encuentren con sintomatologia Covid y los que tengan prueba positiva deben abstenerse a enviar agendas.
Quedo atenta

Cordialmente,

) Ludis Maria Carrascal Sierra
SENA Ser Emprender Rural

lcarrascal@sens. edu.co
A 7833931

Calle 24 v 27 Avenida ritcunvalar Mantaria
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obligacion N 12 CAPACITACION SOBRE ACTUALIZACION DE LINEAMIENTOS DE
BIOSEGURIDAD

Fotos - WhatsApp Image 2021-08-13 at 8.14.02 PM,peg - i

-+ Agregara.. @ € T (VO B v § % Editarycrear v 1@ Compartr (5

[ Vertodas las fotos

[m— (=) Ceter el control || Detener s pre

@
SENA Contactos X

N

En el Ciclo 3 (que inicia cuando el municipio o distrito alcance un indice de resiliencia
epidemioldgica municipal de 0.75 y termina cuando finalice la vigencia de la Resolucién 777 de
2021), el aforo de los escenarios sera de maximo el 75% de la capacidad de la infraestructura, si se yp: Yesmy Perez Pacheco
mantiene el distanciamiento fisico de minimo 1 metro. En este ciclo, las actividades que ya vienen s

o Compartir invitacién

es (1

funcionado, pueden continuar desarrollandose, siempre y cuando se respete un distanciamiento tes (185

fisico de minimo 1 metro. GA  GIRLEZA ANGULO (invitado) %
[

Si la ocupacion de camas UCI de un departamento es mayor al 85%, el transporte publico de ese e AWWWWJOSUE (invitad... &

departamento debera operar con un aforo de maximo el 70%. El aforo podra aumentarse por

encima del 70% si la ocupacién de camas UCI es inferior al 85%. Nunca podran generarse @ s9ro_mauro %
sobrecupos. AM  Alcira Molina (invitado) &
Esta_informacién debera ser verificada por el Equipo Interdisciplinario en cabeza del Director AC  Alexis Enrique Meléndez Cano %
Regional o Subdirector de Centro para determinar el desarrollo de actividades segun el Ciclo.
AL Ana Carolina Gonzalez Lopez &
AM  Ana Carolina Hoyos Martinez &
AM  Ana Maria Lopez Martinez &

AC | Ana Teresa Doria Cano
Judith del Carmen Se. & Yesmy Per

S mOn @ e:

&14p. m.

)
) ESP 13/08/2021 EZ

Socializacion Circular General N 01-3-2021-000069 Actualizacion
Lineamientos
Bioseguridad

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.
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CERTIFICADO DE INTEGRIDAD Y TRANSPARENCIA CIUDADANA-

El servicio publico Funcién
es de todos Publica

Funcion Publica hace constar que:

GIRLEZA ANGULO GARCIA

Participé y completo con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcién.

Con una duracion de 20 horas.

11 de agosio 2021

ol it

Adriana Vargas Tamayo Cadige: 76827685000
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio a¥ Ciudadano de la Funcién Publica
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ANEXO:5 OBLIGACION 15

CERTIFICACION DE LA NORMA DE COMPETENCIAS.

. Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 1072 de 2015
otorga

Certificado de Competencia Laboral a
Con CEDULA DE CIUDADANIA No. 50933950
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
NIVEL INTERMEDIO - Orientar formacién a distancia de acuerdo con los procedimientos técnicos
y normativa
Cddigo: 240201057 - Version: 1
En testimonio de lo anterior. se firma el presente en MONTERIA. A los veintiocho (28) dias del mes de Noviembre de dos mil diecinueve (2019)
Firmado Digitalmente por

A Q/?C/Q)
727396 - 28/11/2019 Vigencia:
No Y FECHA REGISTRO AURA JOSEFINA MIRANDA MENDOZA hasta el 28 de Noviembre de 2022
SUBDIRECTORA CENTRO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO DE CORDOBA
REGIONAL CORDOBA

dq

La icidad de este
952300240201057CC50933950C.

puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados sena.edu.co, bajo el mimero
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Lista de lectura

Diﬂgramar Horario Instructor n2/08/21 ln3/08/21 n4/08/21 s/08/21
06: 10:00: Disponible g :00: Di i : Disponible

Reporte de Instructores por Ficha

Reporte Ejecucion Horas Instructor 18:00 - 23:00: Disponible  [18:00 - 23:00: Disponible  [18:00 - 23:00: Disponible  [18:00 - 23:00: Disponible

06/08/21
10:00: Disponible

18:00 - 23:00: Disponible

07/08/21
6:00 - 23:00: Disponible

8/08/21

Solicitar Eventos YR 10/08/21 110821 12/08/21

06:00 - 10:00: Disponible  |06:00 - 10:00: Disponible  |06:00 - 10:00: Disponible  |06:00 - 10:00: Disponible

13/08/21
06:00 - 23:00: Disponible

14/08/21
106:00 - 23:00: Disponible

[#' Gestion de Tiempos <
15/08/21
g ¢ - 23:00: Disponible : Disponible
(¢ Matricula ‘ 16/08/21 17/08/21 18/08/21 19/08/21 20/08/21 21/08/21
06:00 - 10:00: Disponible i i Disponible  |06:0: 0 - 10:00: Disponible  |06:00 - 23:00: Disponible
[# Planeacion de la Formacion <
2/08/21
ry Reportes (3 18:00 - 23:00: Disponible  |18:00 - 23:00: Disponible [18:00 - 23:00: Disponible |18:00 - 23:00: Disponible |18:00 - 23:00: Disponible
£ ses J 23/08/21 24/08/21 25/08/21 26/08/21 27/08/21 28/08/21
06:00 - 10:00: Disponible  |06: :00: Disponi 06:00 - 23:00: Disponible |06:00 - 10:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible  [06:00 - 10:00: A
- e
-
29/08/21
18:00 - 23:00: Disponible  |18:00 - 23:00: Disponible 18:00 - 23:00: Disponible
30/08/21 31/08/21 01/08/21 02/0%/21 03/09/21 04/09/21
06:00 - 10:00: Disponible |06:00 - 23:00: Disponible
05/09/21

18:00 - 23:00: Disponible

SOFIA Plus Version 9.0.58 Powered by SENA -- @ SENA 2018 - Bogotd - Colombia- ~a168;
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: GIRLEZA ANGULO GARCIA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/08/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2344630 - FORTALECIMIENTO EN COMERCIALIZACION DE
DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS RURALES

Negociar portafolio de acuerdo con categoria de producto o
servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010107104 DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA EN EL PROCESO DE VENTA EN LA NEGOCIACION, DE ACUERDO A LOS PERFILES
DE LOS CLIENTES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2344629 - FORTALECIMIENTO EN COMERCIALIZACION DE
DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS RURALES

Negociar portafolio de acuerdo con categoria de producto o
servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010107104 DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA EN EL PROCESO DE VENTA EN LA NEGOCIACION, DE ACUERDO A LOS PERFILES
DE LOS CLIENTES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 32,00
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FICHA 2360995 - FORTALECIMIENTO EN COMERCIALIZACION DE
DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS RURALES

Negociar portafolio de acuerdo con categoria de producto o
servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010107104 DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA EN EL PROCESO DE VENTA EN LA NEGOCIACION, DE ACUERDO A LOS PERFILES
DE LOS CLIENTES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 48,00
FICHA 2346766 - FORTALECIMIENTO EN COMERCIALIZACION DE
DE APRENDIZAJE: PRODUCTOS Y SERVICIOS RURALES

Negociar portafolio de acuerdo con categoria de producto o
servicio

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010107104 DEFINIR ACTIVIDADES DE MEJORA EN EL PROCESO DE VENTA EN LA NEGOCIACION, DE ACUERDO A LOS PERFILES
DE LOS CLIENTES.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00
FICHA 2364243 - EMPRENDIMIENTO EN LA PRODUCCION DE ESPECIES
DE APRENDIZAJE: DULCES ACUICOLAS

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL COMPORTAMIENTO

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

MANTENER EL CULTIVO ACUICOLA DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODOLOGIAS Y CRITERIOS TECNICOS DE PRODUCCION
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondstico

SEMBRAR ESPECIE SEGUN MANUAL TECNICO Y BUENAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: PRACTICAS ACUICOLAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 152,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: GIRLEZA ANGULO GARCIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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