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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Aguachica Cesar, julio 2021.

Sefior (a)

SADY TORCOROMA CASELLES OSORIO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2351302
Coordinadora Misional

Centro Agroempresarial

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes julio del afio 2021

Referencia: CO1.PCCNTR.2625601 del afio 2.021.

JESUS EDUARDO ROPERO ALSINA, identificado con la cédula de ciudadania No. 91.513.512 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro Agroempresarial Aguachica, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTIUN MILLONES
SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($21.066.667). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Cinco (5) pagos iguales por
los meses de julio a noviembre de 2021, por valor de 4 MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000)
cada uno, b) Ocho (8) dias del mes de diciembre de 2021 por valor de UN MILLON SESENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.066.667). Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccién
Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros N° 29772168207 de
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista.

Plazo: Ser& hasta el 8 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal en el apoyo y asesorias necesarias a
integrantes de unidades productivas en sus procesos de fortalecimiento para la formalizacion,
crecimiento y escabalidad empresarial de acuerdo con lo establecido en la guia para la
ejecucion del programa SER, en la modalidad presencial y/o distancia en el Centro
Agroempresarial del SENA Regional Cesar

Obligaciones Especificas:
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indicadores que permitan medir la
evolucién de la empresa durante el
proceso de acompafiamiento dado
por el SENA enfocado especialmente
en crecimiento en ventas, generacion
de empleo y trabajo decente, acceso

productiva, para conocer estado real
de evolucién de la unidad y para tener
claro el diagnostico fase Il.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar al Dinamizador Rural de | reunion con la DRC Maria Lourdes | Fotos
Centro - SER en la planeacién de la | Urbina donde se han socializado
atencion y seguimiento al | metas, indicadores de la misma
fortalecimiento empresarial de las | manera se han proyectado unidades
unidades productivas creadas. productivas a fortalecer, se disefia hoja
de ruta, tacticas y estrategias para la
consecucion de objetivos y metas, para
el segundo ciclo 2021 en las 15
unidades productivas a cargo.
2 Realizar la planeacién anual de sus | Se seleccionaron las 15 unidades | Fotos
actividades y cumplimiento de metas | productivas para fortalecer en este
e indicadores de acuerdo a las | segundo ciclo, que culmina el 15 de
herramientas dispuestas por la | diciembre 2021. Estas unidades se
coordinacion nacional de | inscribieron en la plataforma de
emprendimiento - programa SER Caracterizacion General de
Emprendores y Unidades Productiva
en fase de Fortalecimiento.
3 Realizar el andlisis y prospectiva de | No aplica para este mes
las oportunidades de negocios
regionales como insumo para la oferta
regional de proyectos, presentando
avances al Dinamizador Rural de
Centro - SER mensualmente
4 Cumplir con los procesos Yy | Se realizaron actas en formato SIGA | Actas - fotos
procedimientos establecidos en el | de reuniones presenciales con la
Sistema Integrado de Gestion vy | dinamizadora Maria L. Urbina vy
Autocontrol (SIGA), diligenciando los | dinamizadores rural Jesus Ropero y
formatos establecidos de acuerdo con | Fernando  Granados, donde se
lo establecido en la Guia de Ejecucién | seleccionan unidades productivas, se
del programa SER. conocen metas a cumplir, lineamientos
y estrategias en esta segunda fase.
Se diligencio formato de acta de inicio
al proceso de fortalemiento y formato
de inscripcién servicio de asesoria
GEE F-001 V 05 a todas las 15
unidades productivas
5 Diagnosticar las necesidades de | Para esta obligacion se contactaron a | Fotos
formacion y de asesoria técnica de las | los lideres de cada unidad productiva
unidades productivas y empresas | seleccionada, con el animo de hacer el
creadas, para determinar el apoyo de | inventario y el diagnostico fase Il. Esto
instructores y/o plan de formacién | con el fin que nos arroje directrices y
complementaria. estrategias para lograr el
fortalecimiento de cada una de ellas.
6 Definir con el emprendedor los | Se visitaron a lideres de cada unidad | Fotos
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a mercados, presentacion a fuentes
de financiacion entre otros.

7 Elaborar el informe integral de cierre | No aplica para este periodo.
de la asesoria de la unidades
productivas fortalecidas.

8 Presentar oportunamente informes al | Se presenta cuenta de cobro, con
Dinamizador Rural de Centro SER y a | informes y soportes de las actividades
la  Coordinacion  Nacional de | que se han realizado hasta el momento
Emprendimiento, en los formatos y | en cada una de las Unidades
plazos establecidos con calidad y | productivas seleccionadas.
oportunidad segun lineamientos

9 Garantizar la adecuada y oportuna | Se utilizé la herramienta
alimentacion de los sistemas de | Caracterizacion General de
registro, trazabilidad y seguimiento de | Emprendores y Unidades Productiva
la informacién de la ejecucién del | en fase de Fortalecimiento, para
programa, tales CompromlISO vy otros | inscribir las 15 Unidades
dispuestos de manera temporal o | seleccionadas para fortalecer.
permanente por el SENA, informando
a los supervisores de contrato la falta
de esta informacidn por el contratista.

10 | Apoyar la formulaciéon de planes de | No aplica para este periodo.
negocio para Fondo Emprender
cuando se requiera dentro del plan de
accion de la unidad productiva a
fortalecer.

11 | Presentar mensualmente agenda y | Se presenta cronograma de visitas y | Fotos

cronograma de
servicios.

prestacion  de

plan estratégico de fortalecimiento a la
DRC Maria Lourdes Urbina con las 15
Unidades Productivas

AVICOLA LAS
MARGARITAS

RICO JUGO

104903

105062

105204 | POLLOS ROJAS

105661 | LA BENDICION

AVICOLA ANUC
AGUACHICA
UNIDAD POLLOS DE
ENGORDE VILLA
GUADALUPE

CRIA DE PECES
PAILITAS

ARTPAI

FRUTPE

GRANJA AVICOLA LAS
MARTINAS

CRIA DE PECES
ANTEQUERA

108399

105041

108050

108230
108234

105165

108393
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105203 | POLLOS LAS PINAS
105574 | PECUARIA GENESIS
107116 |LACTEOS LA MEJOR
108309 | POLLOS PELAYA
12 | Asistir a las visitas de seguimientoy a | Se asisti6 a reuniones virtuales | Fotos
las videoconferencias definidas y | programadas para los dias jueves por
programadas por el Dinamizador | la misional de centro Sady Caselles y
Rural de Centro SER o0 la | laDRC Maria Lourdes donde se tratan
Coordinacion Nacional de | temas al fortaleciento y a la formacion,
Emprendimiento asi como foros, | se dieron directrices, se socilizaron
seminarios, transferencias | hallazgos, metas e indicadores, de la
metodoldgicas, cursos virtuales, | misma manera quedo
comités de trabajo, reuniones vy | institucionalizado cada 15 dias los
cualquier otro tipo de eventos. jueves para hacer la reunion de
avances y seguimiento.
13 | Articular y organizar eventos para la | No aplica para este periodo.
participacion de los emprendedores
en actividades que permitan acceder
a la dinamizacion comercial
(incluyendo el fomento y uso de
plataformas virtuales)
14 | Articular con el equipo SBDC de | No aplica para este periodo.
centro para la formalizacion de
unidades productivas, la presentacion
de planes de negocios ylo
instrumentos para aplicar a las
diversas fuentes, y acompafiar en la
postulacion a las convocatorias a por
lo menos 3 unidades productivas asi
como en la ejecucion de los recursos
asignados en la vigencia.
15 | Consolidar mensualmente el | Actualmente se estan adelantando los | Fotos drive

portafolio de evidencias para cada
unidad productiva con las siguientes
evidencias:
e 160 horas de asesoria / mes,
directa a las UP asignadas.
e Evidencias de ventas
e Generacion de
decente
e Evidencias Acceso a fuentes
de financiacion
e Evidencias de acuerdos
comerciales (incluye fomento
a plataformas virtuales).
e Evidencias de eventos de
fortalecimiento.
e Estructura organizacional.

trabajo

e Plan de reactivacion
econdémica.

e Informe final por cada unidad
productiva.

diagnosticos en fase Il y se esta
actualizando las matrices integradas
de cada una de las unidades, y se
comparten en carpeta DRIVE con
supervisor de contrato y con DRC
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Otros determinados por la
Coordinacién Nacional de

Emprendimiento.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

Tem o DE LA  UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
(0] ~
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1 15021 Aguachica -Pailitas - 12-07-2021 12-07-2021
Aguachica
2 15021 Aguachica -Pelaya - 13-07-2021 13-07-2021
Aguachica
3, 15021 Aguachica -San Martin |/ 7 5459 14-07-2021
- Aguachica
Aguachica -
4. 15021 Tamalameque - 15-07-2021 15-07-2021
Aguachica
5. 15021 Aguachica -Pailitas - 16-07-2021 16-07-2021
Aguachica

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 2328399634, nuevo soi del mes de junio de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en registro fotografico y acta.

Cordialmente,

— ] =
JESUS EDUARDO ROPERO ALSINA

Contratista
C.C. No. 91513512 de Bucaramanga.

Recibi a satisfaccion:

SADY TORCOROMA CASELLES OSORIO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2351302 de 2021
Coordinadora Misional
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EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

e Reunion con la Dinamizadora Rural de Centro Maria Lourdes urbinas, estableciendo metas y
lineamientos con las unidades productivas

e Entrega de 15 unidades productivas a cargo bajo el proceso de fortalecimiento empresarial.
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e Se inicia contacto con lideres de unidades productivas para inventario y el diagnostico fase |II.

Nombre
CIoIElD unidad Producto Municipio* Teléfono* Lider
UNIDAD .
productiva*
AVICOLA LAS | pollo de
104903 | \4ARGARITAS |ongorde | SANMARTIN | 3187211778 | NERIDA SEPULVEDA
3212552672 | CECILIA DUARTE
105062 |RICO JUGO |nectar PAILITAS 3123301749 | UVEOMAR RUBIO IBANEZ
3114376873 | GUSTAVO
POLLOS pollo de
105204 | oina ongorde | AGUACHICA | 3106700059 | ERVIN ROJAS
A cerdo de 3014349769 | YUZNEIDIS ARDILA
105661 | genpICION | coba PAILITAS 3223617192 | TEODORA VILLAREAL
3148267137 | ENEIDA VEGA
AVICOLA
pollo de 3137448652 | ERMENEGILDO OSPINO
108399 | ANUC AGUACHICA
AGUACHICA |engorde 3228783272 | YESID RAFAEL SANCHEZ
UNIDAD
POLLOSDE | .\
105041 |ENGORDE |P AGUACHICA | 3165349342 | JOSE BASILIO DIAZ
engorde
VILLA
GUADALUPE
CRIA DE
108050 |PECES tilapia PAILITAS 3145074408 | FREDY JAIMES BONETH
PAILITAS
108230 | ARTPAI artesanias | PAILITAS 3166958077 | NURIS
108234 | FRUTPE frutas SAN MARTIN  [3166792902 | CLAUDIA IRENE VARGAS
GRANJA ollo de
105165 | AVICOLA LAS gn 4o |SANMARTIN  |3147791248 | MAIRON SANCHEZ
MARTINAS 9
CRIA DE
108393 | PECES tlapia | TAMALAMEQUE | 3126159736 éﬁi@%;i%“é’tggo
ANTEQUERA
POLLOS LAS DIOSELID SERRANO
105203 | e pollos AGUACHICA 3116208508 | oo
PECUARIA | cerdo de N ERICK MARCIAL
105574 | GEnESIS ceba Pailitas 3154107195 | ) ACHACADO RIZZO
107116 kAAE(jBiOS LA |lacteos |AGUACHICA | 3136356463 | YAMISLEY
POLLOS 3136557617 | YEINI PAOLA CONTRERAS
108309 | bE| ava polios PELAYA 3158281726 | LEMUS DUBYS
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e visitas a las diferentes unidades productivas asignadas en los diferentes municipios del sur
del cesar.

Fig.2 visita a unidad productiva Porcicola la Bendicion. Cod. 105661 en el corregimiento del Burro,
Pailitas - Cesar
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Fig. 4 unidad productiva Granja las Martinas, cod. 105165, ubicada en San Martin — Cesar.

GTH-F-062 V08



Fig. 5 unidad productiva cria de peces Antequera, cod. 108393 en Tamalameque — Cesar.
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