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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Malaga y 19 DE Agosto DEL 2020

Sefior (a)

LUZ MARINA BAEZ GUTIERREZ.

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2229969

Cargo del supervisor: Coordinadora Académica programas Especiales.
Dependencia Bienestar del Aprendiz

Malaga

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Agosto del afio 2021

Referencia;: No CO1.PCCNTR.2229969 del afio 2021

FELIX MAURICIO BLANCO IBANEZ, identificado con la cédula de ciudadania N0.13.929.973, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Bienestar al Aprendiz, en cumplimiento del Contrato de
Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de ($ 19.110.000). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: Pagos mensuales por valor
de ($ 1.820.000, Incluido IVA) y proporcionales, esto para el primer y/o Gltimo pago, atendiendo al
plazo de ejecucion establecido.

Plazo: Sera hasta el (22) de (12) de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal para realizar actividades generales
relacionadas con los componentes de Cultura fisica y deporte en el Centro Agroempresarial y
Turistico de los Andes, del SENA, Regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 .Orientar Realicé rutinas de Sofia plus
entrenamientos acondicionamiento fisico, para Link de asistencia
desarrollados en recuperar el tonoy Fanpage SENA CATA
ambientes virtuales | fortaleciemiento muscular en los
0 presenciales, diferentes grupos musculares y
grupales o rumba terapia como método de
personalizados, a la | acondicionamiento fisico.
comunidad
educativa del
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Centro, para el logro
de habitos de vida
saludables.

Realizar actividades
grupales en cardio,
rumbas, zumba
entre otros,
desarrolladas en

Realicé rutinas de
acondicionamiento fisico, para
recuperar el tono y
fortaleciemiento muscular en los
diferentes grupos musculares y

Sofia plus

Link de asistencia

Fanpage SENA CATA
https://drive.qgoogle.com/drive
[folders/1acGW8Dp7zrGxOIB

ambientes rumba terapia como método de wTuhlixX1QgpnxhvB
presenciales o acondicionamiento fisico.

virtuales.

Desarrollar Realicé rutinas de Sofia plus

actividades acondicionamiento fisico, para Link de asistencia
recreativas y recuperar el tonoy Correos instructores

lUdicas; fortaleciemiento muscular en los https://drive.google.com/drive
desarrolladas en diferentes grupos musculares. [folders/1acGW8Dp7zrGxOIB
ambientes Realicé sesion de pausas activas | wTuhlixX1QgpnxhvB

presenciales o
virtuales que
promuevan la
actividad fisica como
estrategia de
adopcion de habitos
de vida saludable y
manejo adecuado
del tiempo libre.

y gimnasia cebreral por videos los
cuales se compartiron de manera
correo a los instructores.

Formular planes
deportivos que
involucren la
participacién de los
aprendices en
jornadas intra
centros e
intercentros

No fue requerido para este mes.

N/A

Conformar los
Semilleros
deportivos en las
disciplinas de
Baloncesto, Futbol,
Fuatbol sala, Voleibol,
Softbol, Atletismo,
con los aprendices
del centro de
formacién, brindar
asistencia y
acompafamiento
técnico a las
diferentes
selecciones en

No fue requerido para este mes.

N/A
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cuanto alas
participaciones
deportivas de cada
una de las
disciplinas en
torneos internos y
externos a la
institucion

Programar torneos y
festivales de juegos
autoctonos en las
diferentes sedes y
lugares de ejecucion
de programas de
formacion que
imparta el centro y
participar con los
aprendices en los
diferentes eventos
deportivos a nivel
nacional, regional y
local de acuerdo a
los lineamientos de
la Direccion General
y Regional.

Se realizo el reglamento del
toreno de baloncesto a realizar en
el mes de septiembre en
coordinacion con la regional y en
la reunién con el comité
organizador.

Reglamento de toreno de
baloncesto.

Realizar actividad
fisica y ejercicios
cortos (pausas
activas, aerobicos,
rumbaterapia, etc)
que alivien la fatiga
fisica y mental
durante breves
espacios de tiempo
con el objetivo de
recuperar la energia
y prevenir el estrés.

Realicé sesion de pausas activas
y gimnasia cebreral por videos los
cuales se compartiron de manera
correo a los instructores y se
realizaron pausas por las
diferentes formaciones en la
estrategia minutos de bienestar.

Evicencias fotograficas.
Videos realizados.
https://drive.google.com/drive
[folders/1acGW8Dp7zrGxOIB
wTuhlixX1QgpnxhvB

Realizar las fichas
técnicas de los
elementos e
implementos
deportivos que
requiera para la
practica del deporte
y salvaguardar en
buen estado los
mismos

No fue requerido para este mes.

N/A

Desarrollar informes
trimestrales sobre el

No fue requerido para este mes.

N/A
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avance y
cumplimiento de
metas segun lo
establecido en el
Plan de Bienestar al
Aprendiz del Centro
de Formacion

10 | Apoyar en la Apoye la induccion Agosto Actas de comité electoral y
planeacion, oferta,apoye el programa sena reunion de voceros y
organizacion y solidario, , reunién de voceros y representantes.
logistica de representantes y reinduccion de Fotos dia del aprendiz
actividades y/o aprendices de medica técnica. https://drive.google.com/drive
eventos que se [folders/1ndTpgrTrtfengF2_ Y
ejecuten dentro del CaNMtzJsDaT Gfa
programa bienestar
del aprendiz de
conformidad con los
cronogramas
establecidos por las
coordinaciones
académicas y lider

11 | Apoyar al proceso No fue requerido para este mes. N/A
de induccion de los
aprendices
admitidos en las
diferentes ofertas
educativas del
Centro

12 | Acompafary Orienté a los aprendices en la Llamadas y chat de
orientar a los forma virtual en consultas de whatsapp
aprendices en las eventos deportivos regional para
diferentes el mes de septiembre y se
actividades que se realizaron rutinas personalizadas
desarrollen dentro de acuerdo a los requerimientos
del plan de bienestar | de los aprendices.
en el centro para la
presente vigencia.

13 | Participar en Participe en la reunién de equipo | Fotos reunion evento.
comités y reuniones | de bienestar programando
cuya finalidad sea la | agosto,capacitacion de semana
integralidad de la de la salud y participe en la charla
Formacion de aprendices con discapacidad.

Profesional o
guarden relacion
con el objeto
contractual.

14 | Presentar se presento en los primeros 3 Actividades cargadas en el
cronograma de dias la Planeacion del drive de cronograma.
actividades
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mensuales dentro
de los tres (03)
primeros dias
habiles de cada mes
al coordiandor
misional y a la lider
de bienestar al
aprendiz, teniendo
en cuenta el Plan de
Accién
2021/Objetivos
Estratégicos/Objetiv
0Ss
Operativos/Acciones

cronograma de actividades
deportivas del mes de junio.

previstas

15 | Mantener Realicé el cargue de archivo DRIVE Bienestar al aprendiz
organizado el digital al DRIVE de bienestar al https://drive.google.com/drive
archivo fisico y aprendiz, organizando por mes el | /folders/1acGW8Dp7zrGxOIB
digital de evidencias | cual estaba pendiente y wTuhlixX1QgpnxhvB
(informes, fotos, actividades.
videos, listados de
asistencia, actas

16 | Proyectar Di respuestas a todas las Llamadas y chat de
oportunamente la preguntas de manera oportunay | whatsapp.
respuesta a las clara para los aprendices que lo
comunicaciones y requirieron.iformes y solicitudes
peticiones que por lider de bienestar,
correspondan al coordinadora de formacion y
desarrollo de su coordinadora académica.
objeto contractual.

17 | Registrar las Se subieron los eventos a sofia Cadigos de los enventos en
actividades de plus programados en el mes de el aplictivos sofia plus
bienestar Abril para su aprobacién
desarrolladas en el
aplicativo Sofia plus
mensualmente, de
conformidad con el
procedimiento, guias
y lineamientos
establecidos para
Bienetar al Aprendiz.

18 | Elaborar y apoyar No fue requerido para este mes. N/A

informes requeridos
por el Centro de
Formacion
Profesional Integral,
la Direccién
Regional o General
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y entidades publicas
y privadas.

19

Diligenciar la
documentacién del
Sistema Integrado
de Gestiony
Autocontrol SIGA
gue se requieran en
el desarrollo de sus
obligaciones.

No fue requerido para este mes.

N/A

20

Responder por el
inventario puesto a
su disposicion para
el cumplimiento del
objeto contratado,
como instrumentos y
equipos.

No fue requerido para este mes.

N/A

21

Participar en las
reuniones
programadas por el
SENAYy a las cuales
se les convoque en
cumplimento de las
actividades propias
del objeto
contractual.

reunién con el equipo de
bienestar al aprediz gestores
deporte de la regional Santander
realizando el reglamento para el
torneo regional a desarrollar en el
mes de septiembre.

Evidencias fotogracias,
pantallazos de las reuniones.

22

Participar en las
actividades de
capacitacion y/o
auditoria para el
Sistema Integrado
de Gestion del
SENA que acuerden
las partes.

No fue requerido para este mes.

N/A

23

Rendir
oportunamente los
informes requeridos
sobre las
actividades
encomendadas y los
productos
resultantes del
proceso que apoya.

Entregué las planeaciones
requeridas por la lider de
bienestar para la ejecucién de las
actividades de manera no
oportuna para el mes de junio.

Planeacion actividades
2021bienestar al aprendiz

24

Portar el carné
Institucional cuando
se encuentre
desarrollando el
objeto del contrato,
en las Instalaciones

Porté el carnét en todos momento
dentro de la instritucion y en
actividades porgramadas.

N/A
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del Centro y en los
eventos
programados por la
Entidad.

25

El contratista debera
vigilar y
salvaguardar los
bienes que hagan
parte del patrimonio
del SENA o de otras
entidades o de
particulares puestos
al servicio de la
entidad, y que le
hayan sido
entregados para el
desarrollo del objeto
del contrato, por lo
gue son sujetos de
control y vigilancia.

Hice uso de forma cuidadosa y
responsable de implementos
suministrados por el SENA, para
el desarrollo de las actividades
diarias tenindo en cuenta las
recomendaciones de uso de los
implementos.

El buen estado de los
implementos y patrimonios
suministrados por el SENA

26

El contratista con la
firma del presente
documento se obliga
a no divulgar
informacion directa,
indirecta, préxima o
remotamente, ni a
través de ninguna
otra persona o de
sus subalternos o
funcionarios,
asesores o cualquier
persona relacionada
con ella, asi como
también a no utilizar
dicha informacion en
beneficio propio ni
de terceros.

He mantenido en reserva la
informacién a mi cargo.

N/A

27

El contratista que
realice ordenes de
viaje o
desplazamientos
autorizados por el
supervisor debera
presentar dentro de
los cinco (5) dias
habiles siguientes a
la fecha de
finalizacion de la

Esta actividad no fue requerida
este mes

N/A
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comision, la
respectiva
legalizacion al area
de Tesoreria 0 quien
haga sus veces

28

En cumplimiento de
la circular 059 de
2016, el contratista
deberd diligenciarla
planilla de cobro de
honorarios de los
contratistas de
prestacion de
servicios utilizando
el aplicativo
http://contratistas.se

na.edu.co.

Se diligencio la plataforma con
los datos del contrato y los
salarios establecidos mes a mes

Planilla cuenta de cobro mes
a mes

29

Hacer entrega
oportuna al
supervisor del
contrato, segun
cronograma que se
establezca por parte
de la entidad y
atendiendo la forma
de pago establecida
de los documentos y
soportes de cuenta
de cobro, con el fin
de dar cumplimiento
a la meta de
ejecucion
presupuestal.

Esta actividad no fue requerida
este mes

N/A

30

El contratista debe
cumplir con las
normas del Sistema
General de Riesgos
Laborales

Acaté todas las recomendaciones
dadas por el area de SST
correspondientes a la prevencion.
Diligencie la encuesta requerida
para el ingreso al centro CATA.

Encuesta diligenciada
plataforma

31

Participar en las
actividades de
Prevencion y
Promocién
organizadas por los
contratantes, los
Comités Paritarios
en Seguridad y
Salud en el Trabajo
o Vigias
Ocupacionales o la

Esta actividad no fue requerida
este mes

N/A
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Administradora de
Riesgos Laborales.

32

Cumplir las normas,
reglamentos e
instrucciones del
Sistema de Gestion
en Seguridad y
Salud en el Trabajo
SG-SST.

Acaté todas las recomendaciones
dadas por el area de SST
correspondientes a la prevencion.
Diligencie la encuesta requerida
para el ingreso al centro CATA.

N/A

33

Reportar de manera
oportuna como
usuario proveedor,
en la etapa de
ejecucion
contractual dentro
de la plataforma
SECORP I, los
soportes
correspondientes
gue evidencien la
correcta ejecucion y
pagos realizados en
cumplimiento del
contrato de
prestacion de
Servicios suscrito.

Se actualiz6 de manera oportuna
y subiendo los formatos
requeridos por la plataforma
secop I

Pagina Web SECOP I

34

Utilizar en debida
forma las claves
asignadas para el
ingreso a los
sistemas de
informaciéon y
gestion del SENA
requeridos para la
ejecucion del
contrato y al finalizar
el mismo, informar
para su
desactivacion,
garantizando la
seguridad y reserva
de la informacion
conocida por estos u
otros medios
durante la ejecucion.

Actualicé las contrasefias de las
diferentes plataformas
inplemenatadas para el desarrollo
de las actividades contractuales.

Plataformas Sl Contratistas,

Sofia Plus, SECOP Il

35

Entregar a la
finalizacion del plazo
de ejecucion o del
vinculo contractual o

Esta actividad no fue requerida
este mes

N/A
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cuando el supervisor
del contrato lo
solicite, los bienes
devolutivos que le
hayan sido
asignados para el
cumplimiento del
objeto del contrato.

36

Entregar
periddicamente y al
finalizar el contrato o
cuando el supervisor
lo solicite, todos los
documentos y
archivos (fisicos y
electronicos) a su
cargo y que se
produzcan en
ejecucion de sus
obligaciones,
debidamente
inventariados
conforme a las
normasy
procedimientos que
establezca el
Archivo General de
la Nacion y de
acuerdo con el
formato GD-F-004
Formato Unico de
Inventario
Documental.

Esta actividad no fue requerida
este mes

N/A

37

Informar de forma
inmediata y por
escrito al SENA
respecto de
cualquier situacion
referida al objeto del
presente contrato,
gue pudiere generar
un conflicto de
intereses en la
ejecucion del
mismo.

Esta actividad no fue requerida
este mes

N/A

38

Cumplir con lo
sefialado en el
cédigo de integridad

Cumpli a cabalidad con las
normas éticas y de respeto
adoptadas por el sena cata.

N/A
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adoptado por la

entidad.

39 | Atender los Cumpli los compromisos N/A
requerimientos que | adquiridos y requeridos por el
le realice el supervisor del contrato.

supervisor dentro
del marco del objeto
contractual.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O 7

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados
como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos
realizados. Anexo planilla SOI 4396001071 correspondiente al mes de Julio de pago salud,pension
y ARL.

Cordialmente,

F&Lﬂ dwxdioe G lanlo T

Contratista
C.C. No. 13.929.973

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luz Marina Baez Gutierrez.

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2229969
Coordinadora Académica programas Especiales.
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y TURISTICO DE LOS ANDES
BITACORA EJECUCION DE ACTIVIDADES

FECHA ACTIVIDAD REALIZADA SOPORTE EVIDENCIAS
Martes 13 | Minutos de bienestar al aprendiz : -
julio por las fichas asignadas
Miércoles Sesion de fortalecimiento
14 julio muscular en casa Facebook live
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Jueves 15 | Minutos de bienestar al aprendiz
julio por las fichas asignadas

Intervencidn Bienestar del aprendiz Sena CATA

Edward Guzman

s )

SANDRAYANEDE..  Caros Julio Ocho.

Jueves 15 Entrega de premios senama del
julio aprendiz

GTH-F-062 V08



SENA

Viernes 16 Control social y de derecho . . o=
de julio 7
Lunes 19 Aprendices nueva oferta mes de

julio julio = —

indUCCién f%a:ﬁ;a laivida'y

Miércoles El arte de gestionar el tiempo penctz 8 =
21 julio

YENIFFE...

j

jeancarlos

DIAN/ 30 mas
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Miércoles Sesion de fortalecimiento
muscular en casa Facebook live
21 julio
Jueves 22 Minutos de bienestar fichas
de julio asignadas
Jueves 22 Minutos de bienestar fichas o *
de julio asignadas

b
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Jueves 22
de julio

Induccion sesidon b aprendices
julio

Jueves 22
de julio

Capacitacion siga
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Sesion de fortalecimiento R o -
muscular ficha 2254210 el L

Jose Augusto Pinzon
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Miércoles
28

Minutos de bienestar fichas
asignadas

Sonia Milena Castafie._.

y

yimer otalora Aponte

$
N
N
Angie paoia Gémez p.-
7
Maryory Moreno

7:51 | epi-bzck-phb

Bl © Escribe aqui para buscar

Laura Quintero

>

Maria girleza Garcia J._.

Leslic Gabriela Ravelo...

o 8 & @

mE o= o

N

LUZ MERY CALLEJAS .

Haider Andres Serran..

NANCY JANETH BAEZ..

Ingrid Danieta Castro ..

KAREN ALEJANDRA P_.

Miércoles
28 julio

Rumba terapia Facebook live

[l O Escribe aqui para buscar

« X 1O Emisors Colombanss envivo « X | @ Correo: Magds Usset

©0

Resumen Chatenv

S g oM Gonae:

Buenas tardes

Me gust ader

Laura Leon Murillo
Buenas tardes

Me gust

a Rosita Florez
Buenas tardes

Me gusta

Responder

Responder - Fijar

vo  Tus respuest.

£
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Miércoles Minutos de bienestar fichas
28 julio asignadas

¢ 2

Claudia Nayarith Duarte Molo luls javier martinoz rios

Jueves 29 Reunion voceros media técnica
julio

Descartar

Felor Mauncio Blanco lbanez -+
)

2 RONDOO0MDOO6 N

oM O e ol ®
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Jueves 29
julio

Minutos de bienestar al aprendiz
fichas asignadas

Viernes 30
de julio

Cumbre nacional de
representantes

Cumbre Nacional de
representantes de
aprendices 2021

SENA

IN
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Lunes 2 Reunion de voceros y =
agosto representantes de los aprendices | [ i T ruummmm—

: %
@ M
b4 |
MAGDA LISSET VAR Eimy Linoth Jaimes _ Edymson Orfando G...

& &

) (4

karon alojandra casa.

Lunes 2 de Minutos de bienestar fichas
agosoto asignadas.

‘M

Franco Archila baron nayorti moneses padilia karon ximena sanguin m._ Vanesa Barrora

CARLOS FABIAN MISSE RA_. nancy carolina garcia florez cristian ferando sequeda._. Danixa Orduz Angie Uribe c I

18551 | yor-ndf-grr ¢ OB & @ : ® &'- B &
Lo

Ell © Escribe aqui para buscar O B ® B i = o «

GTH-F-062 V08



Lunes 2 de

Video semanal pausas activas

agosoto
I ) 1:09/320
Miércoles 4 Sesion de fortalecimiento
de agosto muscular en casa
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SENA

Jueves 5 Semana de la salud
de agosto .

=y Ver Opcions
-3
fblancoi 1’ SERGIO PENA
@

Danila Mayorga Jim

Transmisién

@@

Relaciones sexuales  Transfusion Intercambio Embarazo
sin proteccion de sangre de agujas

Jueves 5 Capacitacion lactancia salud ey e————— —rw
de agosto iy P e oo e M , ]

(#)  NAYRA ROCIO CORREA AVILA esta presentando

|
-
(" s
NAYRAROCIOCO.. |  Santiago Motta cu..

AMAKANTANDY.

el g

*

14:05 | mas-ayrz-mgn
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SENA
Viernes é Asamblea de instructores ———r—— E — - - -
de agosto P———
A La grabacién se ha iniciado, £ 14 gr: 12 su consentimiento para que se grabe. Politica de prvacidad
Estrategia Minutos de Bienestar
Viernes 6 Reunioén lideres deportes regional
de agosto Santander
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SENA

Viernes 6 Minutos de bienestar fichas
de agosto asignadas.
e 3
¥ iU
17:40 | beq-djwi-thf ¢ oD B & @
Viernes 6 Minutos de bienestar fichas
de agosto asignadas.

GTH-F-062 V08




4
SENA

N

#SENASOLIDARIO 7/////// Y HHetco e Jox Rndes

Bienestar al aprendiz hace una cordial invitacién a la comunidad
SENA-CATA a sumarse a la campana de donacién para ayudar a una
aprendiz en condicién de vulnerabilidad.

Ropa para mujer talla 14 / XL
Viveres no perecederos
1Cama

1 Colchon

Ropa de cama

Sede Princial SENA-CATA
Carrera 11 #13 - 13 Barrio Ricaute Malaga

Del 09 al 13 de agosto

Lunes 9 de iVamos a ayudar!
agosto L.
Promovemos la solidaridad de la
familia SENA-CATA
(funcionarios, contratistas y
aprendices) a tfravés de la
campana #senasolidario
Lunes 9 de Video semanal pausas activas
agosto
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RUTINA DE EXRCICIOS EN CASA dado -

Lunes 9 de Minutos de bienestar fichas
agosto asignadas.

Referencias  Cor ia  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat

A3BbCCO(| AaBBCCDC ASF

ol

RUTINA DE EJERCICIOS EN CASA
PECHO Y BICEPS

Flexiones de brazos 4 series x 12 repeticiones con 30 segundos de descanso

Lunes 9 de | Reunién de equipo de bienestar al
agosto aprendiz

@ GRABANDO M MAGDA LISSET VARGAS SUAREZ esta presentando

\ [

Yerfith Suérez Or. Yeniffer Gomez G.—. NAYRAROCIOC..

B D0

karen slejendraca.  Eimy Lineth Jaime_.  Edymson Orlando...

M

MAGDA LISSET VARGAS SUA_. T

15:38 | mas-ayrz-mgn

Ell O Escribe aqui para buscar
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SENA

Lunes 9 de
agosto

Minutos de bienestar fichas
asignadas.

Ivan Ramiro Cardenas Moreno

19:12 | wib-gagu-oqj

Jonifor Alape Bello

Martes 10
de agosoto

Reinduccion media tecnica

i6n se esta grabando. Al unirse.

Festivales intra e infercentros
« Talentos
« Halloween

« Copla picaresca

Talleres

« Técnica Vocal

Danza
* Moderna

« Trodicional
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SENA

Miércoles | Apertura muestra cultural regional S—
11 de Santander ,, - 3
e # o & -
agosoto reconce .
S | SENA Santander 2@ &
StreamYard
(+]v]

#Conéctate con la Muestra Cultural Virtual 2021, un espacio para exaitar los
#SuperTalentosSENA de la Regional Santander &. Disfruta la magia del arte!

Miércoles | Acceso preferente personas con
11 de discapacidad.
agosoto

Solicitar control IC &

A\ L2 grabacién se ha iniciado. Esta reunion se est grabando. Al unirse, da su consentimiento para que se grabe. Polfica de privacdad

i ° (] Q

Lians Sems Ordonez & Edwin Alberto hmene. % Soraids Luces

" Em g = 9

orteBo.  Magda AsoiEs Hemande...  Herk Bibiana Ariza G... L
=

9 ~ABDac
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SENA
Miércoles Sesidon de fortalecimiento o S— o - - gz
11 de muscular en casa e e
# o & -
qg°s°t° /2 SENA - CATA
Jueves 12 Minutos de bienestar fichas - - ' ——~w
de agosto asignadas. ——
M E
Y % e
7:23 | nhd-nboi-khi ¢ OB & @ : bt
O O WM @ m A % 9 ¥
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