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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C, 18 de Agosto de 2021

Sefior (a)

ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2211183
Coordinadora Académica

Gestion del Talento Humano y Formacién Complementaria
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Agosto del afio 2021.

Referencia: No CO1.PCCNTR.2211183 del afio 2021.

VITA MARIA MERCADO RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 49608328 de
Valledupar, en mi calidad de Contratista del SENA, en Gestion del Talento Humano, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA
Y UN MILLONES OCHENTA MIL PESOS ($41.080.000) COP, incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2021,
por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($3.770.000) COP, b.)
NUEVE (9) pagos iguales correspondientes de MARZO a NOVIEMBRE de 2021, por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP., cada uno, y c) un ultimo pago
Correspondiente a DICIEMBRE de 2021 por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL
PESOS ($2.210.000) COP, Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo
con el cronograma definido por el Grupo de Apoyo Administrativo Intercentros - Centro de Gestion
Administrativa y Centro de Tecnologias para la Construccion y la Madera.

Plazo: Sera hasta el (17) de (Diciembre) de 2021.

OBJETO:
Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion Profesional
Integral,mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de
acciones de Formacion Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestién del Talento Humano, Asistencia y Gestién Administrativa y Gestién Documental y de
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la Informacion, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como
las actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestidn de calidad,
para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y
Proyectos desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar
respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continuo y demanda de la poblacion; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines
de semana.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar y apoyar a los aprendices en el
desarrollo de proyectos formativos y/o | Guias  Talleres  Estrategias | Portafolio virtual Drive
productivos en las respectivas etapas de | Diddcticas Activas Coordinacidn
formacién
2
Cumplimiento del manual, estdndares y Portafolio virtual Drive
lineamientos vigentes para la orientacién | Guias Talleres Estrategias | coordinacidn
de procesos de formacién a través de | Diddcticas Activas
ambientes virtuales de aprendizaje
3
Actualizar contenidos y Tecnologias en Portafolio virtual Drive
las diversas competencias del programa | Guias  Talleres  Estrategias | coordinacion
de formacién Diddcticas Activas
4 Cumplimiento oporfuno con las enfregas
de los distintos formatos y documentos Portafolio virtual Drive
requeridos en el proceso administrativo. | Guias  Talleres  Estrategias | coordinacién
Diddcticas Activas
5 Cumplimiento oportuno con las entregas de
los distintos formatos y documentos Portafolio virtual Drive
requeridos en el proceso administrativo Guias  Talleres  Estrategias | coordinacién
Diddcticas Activas
6 Cumplimiento del manual, estandares y
lineamientos vigentes para la orientacion de Portafolio virtual Drive
procesos de formacion a través de ambientes | Guias  Talleres  Estrategias | coordinacidn
virtuales de aprendizaje. Diddcticas Activas
7 Adicionalmente, para los instructores de
Formacion Virtual en todos los niveles, se Portafolio virtual Drive
requiere “Cumplir la ejecucion de laformacion | Guias  Talleres  Estrategias | coordinacidn
que se asigne para el Diddcticas Activas
acompafiamiento  de aprendices  en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA,
segun lo descrito en el instructivo para
orientar el desempefio... del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA,
entregado por el a Direccién de
Formacién Profesional”.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.
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Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ya

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, y nimeros de planillas No. 7804816072
del operador SOI, correspondiente al mes de Julio del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

Vita
VITA MARIA MERCADO RODRIGUEZ
Contratista

C.C. No. 49608328 Valledupar

Recibi a satisfaccion:

ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2211183 de 2021
Coordinadora Académica de Gestion del Talento Humano y Formacion Complementaria
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Anexo: Evidencias

Microsoft Teams

[ Leidy Bustamante (Invitado) se unié
temporalmente al chat.

o

O

Pr— - g Luis Esteban Deigado
e e -
el Ml s nn | s | on (o, velors mal a | " || " GD-F-003_For...

GD-F-004 _For... **

¥ Ménica Catalina Ortega Vésquez +1 other I
L]

Martha Emma Ospina Orozco (Invitado) se
R unid temporaimente al chat.

Martha Emma Ospina ... 307 p.m.
Buena tarde para todos

MO

[& Leidy Bustsmante (Invitado) ya no ti
acceso

Escribe un mensaje nuevo

Yy 2 OB B B - B
B GD-F-004 Format.xsx A B GD-F-003 Format.xsx A Mostrar tode X
; . - = 329p. m.
a1 L 1 ~
£ Escribe aqui para buscar o =i n 4% =0 @ D) = 1370872021

Microsoft Teams.

Chat de la reunién

8 Vita Maria Mercado Rodriguez fue

invitado a la reunidn,

@ Monica Catalina Ortega Vasquez he
quitado a YURANY VEGA (Invitado) del
d

e

v - /7 Monica Catalina Ortega Vasquez named
the

to CAPACITACION EN
GESTION DOCUMENTAL "FORMACION
COMPLEMENTARIA" .

08 YURANY VEGA (Invitado) dozla
reunién.

&7 Monica Catalina Ortega Vasquez named
the m g to CAPACITACION EN
‘GESTION DOCUMENTAL "FORMACION
COMPLEMENTARIA™

¥ Ménica Catalina Ortega Vasquez +1 other

[3  LIYAN GINNET VALDERRAMA MEDINA
(invitado) fue invitado a ia reunién.

£ Monica Catalina Ortega Vésquez named
the to CAPACITACION EN
GESTION DOCUMENTAL "FORMACION
COMPLEMENTARIA" .

Carios Javier Hemandez R

¢ Escibe un menssje nueso

o OEBER B - >

) GD-F-004. dsx A A Mostrar todo
- N —_ = 330p.m.
AP Escribe aqui para buscar (o] =4} L " 180 ~ @ B O @ Q) EsP H/O&F;E(r)gw %\‘
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Q Buscar

A La grabacién se inici. Esta reunién se esté grabando. Al unirte, das tu consentimiento para que se grabe. Politica de privacidad

B3 GD-F-004_Format..xlsx A~

SR P Escribe agui para buscar

B GD-F-003_Format.xsx A

C & drivegoogle.com/drive/folders/1Fb_IVW3I7SmIUgO5rInrldIRVDSjAYvS
opeg q d

Aplicaciones G

L Drive
F Nuevo

i 0 YouTube

Gmai

Prioritario

Mi unidad

2, compartido conmigo
Reciente
Y7  Destacados

[ Papelera

¢  Almacenamiento

35,38 GB utilizado

Q Maps By Traducr @ cias @ Ciudadanos G

Google

Q, Buscar en Drive

Compartido conmigo > AGOSTO - VITA MARIA MERCADO RODRIGUEZ

@ El 13 de septiembre de 2021 se aplicard una actualizacion de seguridad a algunos de tus archivos. Mas informacion

Nombre etario

SENAC

2398028 - ATENCION Y SERVICIO AL CLIENTE

2389463 - INFORMATICA, MICROSOFT EXCEL E INTERNET SENAC
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Chat de la reunién

.
m GD-F-003 _For. -
GD-F-004 For... **

@ Martha Emma Ospina Orozco (Invitado) se
unié temporaimente al chat.

Martha Emma Ospina ... 301 p.m.

Buena tarde para todos

MO

[ Leidy Bustamante (invitado) ya no tiene
acceso a

(& Leidy Bustamante (invitado) ya no tiene
zcces0 3

331 p.m.
si st

Escribe un mensaje nuevo

? OB BB - B
Mostrar todo X

332p.m.

180 ~ @ B O @ Q) EsP B e ﬁ‘

Lista de lectura

‘4&. *:_:.,. &

& H O B

Ver archivos X

Ultima modificacién v Tamafio d

SENACGAFORM.. —

021 SENA CGAFORMA.. — +
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Archivo  Editar

DIsTAl
CENTRO DE GEST
ADMINISTRATIVE

Formato Datos Herramientas Complementos

00 123~ Calibri - 10

FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

Ultima meodificacion hace 2 dia: SENA CGA FORM

FORMACION CONTINUA FORMACION OCUPACIONAL
(Empresas} (Demanda Social)
rn:HAl 2398028 1639422 |DGDIGO | 13410561

FECHA DE

INICIACION El

ACCION DE FORMACION

MUMEROS DE HORAS

DIAS DE FORMACION

wosiouws [ 1]

SERVITAC LTDA

e o] o [5a]
[ s [ oo ]| senwimacon [ 3 [ = |

ATEMCION ¥ SERVICIO AL CLIENTE

HORARIO

Ho. APROBADOS I:l

No. REPRGBADOSD

Ultima modificacién hace 13 dias

NCACION | 4 | 8 | 2021 | 1emammacion

ACCION DE FORMACIO,

NUMEROS DE HORAS

DIAS DE FORMACION

EMPRESA

EMPRESA TELEFONOS,
REPRESENTANTE LEGAL FRANCISCO BARON RODRIGUEZ DIRECCIOr AV CARACAS No. 13 - 80
BABERO ¥
Archivo Editar Formato Datos Herramientas Complementos
SR - i 00 123+ -0
DISTRITO CAPITAL .
CENTRO DE GESTION FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
ADMINISTRATIVA
FORMACION CONTINUA FORMACION OCUPACIONAL
(Empresas) {Demanda Social)
FICHAl 2389463 1634638 |CODIGO 21730067
FECHA DE [Dia | MES [ ANO ] [ DA T WES ]

INFORMATICA MICROSOFT WORD EXCEL INTERNET

HORARI(

No. APROBADOS I:l

ORGANIZACION SUMA SAS

No. REPROBADOSI:'

NIT 900364615-6 TELEFON( 57 3846240

BABERO ~
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& P Bienvenidos a la competencia Procesar ... organizac (2021-08-09 at 10:33 GMT-7) Abrircon v

Katerin Lo} ‘

& P Bienvenidos ala competencia Procesar ... organizac (2021-08-09 at 10:33 GMT-7) Abrircon v
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PLAN DE TRABAJO Mes Agosto

Actividades Tareas Periodos de Resultados
tiempo
Orientar y apoyar a los aprendices en el
dfg;:;'tlil\j’o‘:zsrl‘;ﬁios f‘;rmati‘t’os v/ 3 Guias Talleres | 01/08/2021 a Portafolio virtual
o pectivas etapss g Estrategias | 31/08/2021 Drive
Diddcticas Coordinacion
Activas

Cumplimiento del manual, estandares y
lineamientos vigentes para la orientacion de
procesos de formacion a través de ambientes
virtuales de aprendizaje

Guias Talleres
Estrategias
Diddcticas
Activas

01/08/2021 a
31/08/2021

Portafolio virtual
Drive
Coordinacion

Actualizar contenidos y Tecnologias en las
diversas competencias del programa de

Guias Talleres

01/08/2021 a

Portafolio virtual

formacian Estrategias 31/08/2021 Drive
Diddcticas Coordinacion
Activas
Cumplimiento oportuno con las entregas de los
distintos formatos y documentos requeridos en | Gyias Talleres 01/08/2021 a Portafolio virtual
el proceso administrativo. Estrategias 31/08/2021 Drive
Didacticas Coordinacién
Activas
Cumplimiento oportuno con las entregas de
los distintos formatos y documentos Guias L
requeridos en el proceso administrativo Talleres gi;g:ﬁgi a Portafolio virtual
Drive
Estrategias Coordinacion
Didacticas
Activas
Cumplimiento del manual, estdndares y
lineamientos vigentes para la orientacion de | Gyias L
procesos de formacion a través de Talleres 01/08/2021 a Portafoll'o virtual
ambientes virtuales de aprendizaje. . 31/08/2021 Drive
Estr,atgglas Coordinacion
Didacticas
Activas
Adicionalmente, para los instructores de
Formacion Virtual en todos los niveles, se Guias L
requiere “Cumplir la ejecucion de la Talleres 01/08/2021 a Portafolllo virtual
formacion que se asigne para el . 31/08/2021 Drive
acompafiamiento de aprendices en E_Str'ate_g|as Coordinacion
Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA, | Didacticas
segun lo descrito en el instructivo para Activas

orientar el desempefio... del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje SENA,
entregado por el a Direccion de

Formacion Profesional”.




