Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecllia De la Fuente de Lleras
DIRECCION REGIONAL CASANARE
BIENESTAR CENTRO ZONAL PAZ DE ARIPORO (CASANARE)
FAMILIAR PUBLICO
MEMORANDO

MU

Radicado No: 202139002000028163

Para: DR. Yon Gelber borda Alvarez
Grupo Financiero — Pagador
ICBF Regional Casanare.

Asunto: Envié cuenta para el Tercer desembolso Contrato 85000682021.

Fecha: 2021-06-23

Cordial saludo,

De acuerdo con la Resolucién No. 3333 del 2 de Junio del 2015, Articulo segundo
Numeral 1 CONTRATOS DE APORTE, Anexo al presente lo soportes de pago
Correspondientes el tramite del Tercer desembolso del Contrato de Aportes No.
85000682021 del 2021 Modalidad Propia E Intercultural, a nombre de la Corporacién Para
la Prosperidad de Nuestra Gente, segun relacién de Anexos:

v

Certificacién Original de Cumplimiento expedida por el supervisor.
Relacién de Giros

Cuenta de Cobro No. 13 $ 320.408.790

Registro Unico Tributario

Certificado de Existencia y Representacion legal

Fotocopia Cedula del Representante legal.

Certificacion de Paz y Salvo de los Aportes a seguridad social y parafiscal.
Documentos del Contador Publico

Rp — Clausulado de pago

>
>
>
>
»
>
>
>

SANDRA PATRICIA AVILA CRISTANCHO
oordinadora del Centro Zonal Paz de Ariporo
Anexo: folios (15)
Proyect6: Daniel Felipe O@fgﬂarcia — Enlace de Seguimiento de Ejecucién Financiera - CZ Paz de Ariporo

tcbfgovco ST i :‘:; e E Lol :
- Bl @cercolombia : @%cbfcolombsanfcaal o

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICBF y la Ley es 1581 de 2012.

Calle 7 No 10-46, Paz De Ariporo ' : : ;
; . : ! Linea gratuita nacional ICBF
Teléfono: PBX: 6373018 041 3000 81 8080



Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Qv Cecilia De la Fuente de Lleras

DIRECCION REGIONAL CASANARE
BIENESTAR CENTRO ZONAL PAZ DE ARIPORO ( CASANARE)
FAMILIAR PUBLICO

T

Radicado No: 202139002000028153

Para: DR. GRIMALDO MALAVER BOHORQUEZ
Coordinador Grupo Juridico
ICBF Regional Casanare.

Asunto: Envié cuenta para el Tercer desembolso Contrato 85000682021.

Fecha: 2021-06-23

Cordial saludo,

De acuerdo con la Resolucién No. 3333 del 2 de Junio del 2015, Articulo segundo
Numeral 1 CONTRATOS DE APORTE, Anexo al presente lo soportes de pago
Correspondientes el tramite del Tercer desembolso del Contrato de Aportes No.
85000682021 del 2021 Modalidad Propia E Intercultural, a nombre de la CORPORACION
PARA LA PROSPERIDAD DE NUESTRA GENTE, segun relacién de Anexos:

Certificacién Original de Cumplimiento expedida por el supervisor.
Relacién de Giros

Cuenta de Cobro No. 13 $ 320.408.790

Registro Unico Tributario

Certificado de Existencia y Representacién legal

Fotocopia Cedula del Representante legal.

Certificacion de Paz y Salvo de los Aportes a seguridad social y parafiscal.
Documentos del Contador Publico

YVVVYVYVYVYVY

AR
/ANDRA PATRICIA AVILA CRISTANCHO
oordinadora del Centro Zonal Paz de Ariporo

Anexo: folios (13)
Proyect6: Daniel Felipe Ojeda Garcia — Enlace de Seguimiento de Ejecucién Financiera - cz Paz de Ariporo

e www;cbf govco T 5. s .::,3;5.. .;.,5::..':.::: :.. :'._: s
ICBFColombia =00 =2 = = u@chrGalombla : _ - [E) @icbeclombiacticial

Los datos proporcionados seran tratados de acuerdo con la politica de tratamiento de datos personales del ICEF y la Ley es 1581 de 2012.

Calle 7 No 10-48, Paz De Ariporo

Telétono: PEX: 6373018 Linea gratuita nacional ICBF

01 800C 91 8080



PROCESC F5.P10.GF

GESTION FINANCIERA Versién 14

. 1ded

BRNERTAR CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACION DE SERVICICS Y PROGRAMAS DIFERENTES A HONGRARIOS ¥ VIATICOS 26/05/2020
FABLELLR: Claslicacién e a Informacidn
Piiica

Yo, SANDRA PATRICIA AVILA CRISTANCHO CON C.C.No, 52.274.314

en mi calidad de SUPERVISOR, INTERVENTOR O INTERLOCUTOR del documento relacionado a continuacion, certifico para efectos del presente pago, que el proveedor o contratista ha cumplido con las cbligaciones financieras
consignadas en el documento contractual, ha acreditado y demostrado el pago de los aportes a la Seguridad Social Integral y Parafiscales en los montos y plazos establecidos, verificando el cumplimiento conforme a lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 6 ha acreditado y demostrado cumplir lo descrito en el Art. 114-1 del Estatuto Tributario y el art. 85 de la Ley 1819 de 2016. En tal virtud, autorizo el pago conforme al siguiente
detalle:

1. DATOS GENERALES

NOMBRE DEL PROVEEDOR ©
CONTRATISTA

TIPO OF DOCUMENTO No. DOCUMENTO DE IDENTIFICACION { 900.485.309-6 I

IDENTIFICACION :

TIPO DE DOCUMENTO FUENTE CONTRATO NUMERO DOCUMENTO FUENTE reciasuscripaon [ 10 | feorero | 2021 | 4
dis mes. aho

PLAZO DE EJECUCON 0esDE [ 12 | febrero | 2021 | HASTA [[31 [diciembre] 2021 ] REGIMEN TRIBUTARIO P

CORPORACION PARA LA PROSPERIDAD DE NUESTRA GENTE |

dia mes. aha @ mes afio
FECHA DE EXPEDICION DE LA PRESENTE CERTIFICACION m
dla mes afa
2. DATOS DELPAGO
PAGO CON CARGO A: [ Migercta ] paona: [ 3 ] oe [ G ]
VALOR A PAGAR ' $ 320.408.790,00 | ™ mm[ TRESCIENTOS VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. _[
PERIODO DE PAGO oesce | | | | wasta | ] ]
) BT e @ mar 3
2.1 AFECTACION PRESUPUESTAL
DEPENDENCIA DE
DESCRIPCION DEL RUBRO RPC RECURSO IDENTIFICADOR PRESUPUESTAL AFECTACION DEL GASTO USQ PRESUPUESTAL VALOR A PAGAR
02-02-02-009-002-01 SERVICIOS DE
ADQUISICIGN DE BIENES ¥ SERVICIOS - EDUCAT
ON DE LA PRIMERA INFANCIA ¥
SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL A LA 161 SERVICIO DE PREESCOLAR -
PRIMERA INFANCIA - APOYO AL DESARROLLO 23321 11 C-4102-1500-18-0-4102001-02 EDUCACION INICIAL A $ 320.408.790,00 /
INTEGRAL DE LA PRIMERA INFANCIA A NIVEL LA PRIMERA INFANCIA
NACIONAL
| : ' ' NOTA:LOS REQUISITOS PARA EL TRAMITE DEL PAGO ESTAN ESTABLECIDOS EN LA RESOLUCION VIGENTE DEL PROCESO GESTION FINANGIERA ' J

2.2 INFORMACION BANCARIA

CONSIGNAR EN EL BANCO: BANCO BBVA NUMERO DE CUENTA 981 581 879 - TIPO DE CUENTA AHORROS P

[ OEERVACIONES.
T ARTICOS
VALOR A PAGAR [ | ENAETRAS [ d
AMORTIZACION [s z CUOTA NUMERD ] I uel
ANTICIPO

5. APLICACION DELPAGO

PAGO CORRIENTE
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO VALOR

GASTOS DE INVERSION DIFERENTES A INFRAESTRUCTURA vaon S 320.408.790,00 ©
GASTOS DE INVERSION INFRAESTRUCTURA VALOR

TOTAL PAGO CORRIENTE vaor  _S 320.408.790,00 <
TOTAL A PAGAR (A+8) vator: | S 320.408.790,00 | —

| SUPERVISOR{ES], INTERVENTOR(ES} O INTERLOCUTOR(ES) DELCONTRATO -
St - DIECCIGN REGIONALS $0G. 5

SANDRA PATRICIA AVILA CRISTANCHO COORDINADORA CENTRO ZONAL CASANARE PAZ DE ARIPORO b

Antes de tmpiinl oste documenio... pletne en el medio Jmbilente’
it s e v . 49 e e A AR AL
v preseb ey £ £




PROCESC FS.PI7.GF
GESTION FINANCIERA Versién 14
20t
BIENESIAA CERTIFICACION PAGO CONTRATOS PRESTACH SERVICICS ¥ A Y VIATICOS 26/05/2020
PNt Clasificacibn de |a Informacidn
Publice

- NOMBRE cARGC DIRECCKSN REGIONAL AMEAGCL UARMA -

SOBEIDA NIRO CUEVAS ENLACE DE SEGUIMIENTO DE EJECUCION TECNICA CASANARE PAZ DE ARIPORO

ENLACE DE SEGUIMIENTO DE EJECUCION

I A GAR ANAR P R h
DANIEL FELIPE OJEDA GARCIA FINANCIERA CASANARE A2 DE ARIPORO ;M\% E .:
0
4
RESPONSABLE DEL VISADO DE PAC -
— >
NOMBRE Anta ' A FECKA [ddfmm/anss)
DIANA SIRLEY OLMOS GAT
e e
ESPACIO PARA SER DIUGENCIADO UNICAMENTE POR LAS PAGADURIAS
NONSBAE QUIEN RECEPCIONA - o FECHADE RECEPOION © . HORADE RECEPCION - FIRNAA
DEVOLUCONES T St
NOMBRE QULIEN DEVUELVE FECHA BE DEVOLUCON HORA DE RECEPOON FIRMA -
AECEPCIGN DE 4TOS DESPUES DE EFECTUADA LA DEVOLUGION 5 =
NOMBAE QUIEN AECEPCIONA. FEDHA OF RECEPOON SR LA HORA DE RECEPOION FIRMA.

et
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Republica de Colombia

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

@

Regional Casanare E DPS_Q" !
gﬁﬁ&% Centro Zonal Paz de Ariporo IW
RELACION DE GIROS A ENTIDADES CONTRATISTAS POR CENTRO ZONAL
MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL
PAGO TERCER DESEMBOLSO _-
CONTRATO DE APORTE 85000682021 DEL 2021
CONTRATONo.| ~ ENTIDAD CONTRATISTA  RUBRO | MODAUDAD | UNiDADES | JSUARIOS | ToTAL EJECUTADO A PAGAR
C-4102-1500-18-0-4102001-02
Adquisicion de Bienes y Servicios-
CORPORACION PARA LA PROSPERIDAD DE |Servicio de Atencion Integral a la PROPIA E
fntipreas0z NUESTRA GENTE Primera Infancia-Apoyo al Desarrollo| INTERCULTURAL = sl AptineTen
Integral de la Primera Infancia a
nivel nacional
ATENCION INTEGRAL $ | 320.408.790 | ~
SON:

TRESCIENTOS VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS MICTE. <~

Los suscritos firmantes Certifican que la CORPORACION PARA LA PROSPERIDAD DE NUESTRA GENTE - Con NIT 900.485.309-6, se le autoriza el pago para el Tercer-
desembolso sefialados en la clausula segunda, tercera y cuarta del contrato de aporte N. 85000682021 de 2021

0O

?NDRA PATRICIA AVILA CRISTANCHO
UPERVISORA DEL CONTRATO

BN ONNO

SANDRA PATRICIA AVILA CRISTANCHO
Coordinadora Centro Zonal Paz de Ariporo

“ XA e

SOBEIDA NINO CUEVAS
Enlace de Seguimiento de Ejecucién Técnico




Yopal, 16 de Junio de 2021 .~
CUENTA DE COBRO No. 13 —

INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR -~

NIT. 899.999.239-2
DEBE A:

CORPORACION PARA LA PROSPERIDAD DE NUESTRA GENTE P

NIT. 900.485.309-6

LA SUMA DE: TRESCIENTOS VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL
SETECIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE. ($320.408.790) _—

POR CONCEPTO DE:

PAGO CORRESPONDIENTE AL TERCER DESEMBOLSO CONTRATO DE APORTE
85000682021 DE 2021. OBJETO: “PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL
EN EL MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN LA MODALIDAD PROPIA E
INTERCULTURALPARA GRUPOS ETNICOS Y COMUNIDADES RURALES Y RURALES
DISPERSAS, RESPONDIENDO A LAS CARACTERISTICAS PROPIAS DE LOS TERRITORIOS
Y COMUNIDADES, DE CONFORMIDAD CON EL MANUAL OPERATIVO DE LA
MODALIDAD PROPIA E INTERCULTURAL, EL LINEAMIENTO TECNICO PARA LA
ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA Y LAS DIRECTRICES ESTABLECIDAS POR EL ICBF,
EN ARMONIA CON LA POLITICA DE ESTADO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA
PRIMERA INFANCIA DE CERO A SIEMPRE.”

Cordialmente,
bay..ld’ /Zpu.b 7%14% rd @ <

DEYSS! ROCIO ABRIL
R.L. CORPORACION PARA LA PROSPERIDAD DE NUESTRA GENTE
NIT.900.485.309-6

Direccién. Cr 17 # 35-30 Yopal - Casanare
Favor consignar a la cuenta ahorros N° 981581879 banco BBVA

N




D * A N | Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

2. Concepto [0 | 2| Actualizacién

4. Numero de formulario 14747525467
" N }’ “I M||||’ ‘I‘ l‘ “IHI!UU}I I‘r ||‘| Im
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 7 1%. Buzén electrénico
900 4 853009 6 Impuestes y Aduanas de Yopal ﬁ a\
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion o 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 %
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento udadfigiicipio '1
@ ﬁ

31. Primer apellido 32, Segundo apellido 33, Primer nombre ‘GA,:gjfgé nombres
35. Razon social / \\\-_wy
CORPORACION PARA LA PROSPERIDAD DE NUESTRA GENTE (\\ Q\&
36. Nombre comercial X\ %

Qk VHA GENTE

r@p N

38. Pais 39. Departamento L/ 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare ( Y 8 5 |Yopal 00 1

41. Direccidn principal %
CR17 35 30 BRR EL VEINTE DE JULIO /2\ '\m

42 Corress dlectionicn presupuestonuestragente190@gmailgomy 77~
23 Codgoposal 8 5 0 0 0 a4 Teletogpay " &\I\32 080384 7 44 Teléiono2 6327555

“\ELASIFICACION
Activi/d/%.ﬂ Woﬁb}ﬂim\\:‘\\/‘d Ocupacién

Actividad principal Otras actividades 52, Namero
46.Codige  47. Fecha inicio actividad 48. Cod Cpéchdigoiddetivfad | 50, codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
84 13/[2011,1202[|[88 890 0T s |7 020[9 49 9] | | L]

~= <\é§s}énsabilidades. Calldades y Atributos

Wm 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
53006'944 |7 \14|42l48\52| K\ N A I O O A I O

04- Impto renta'y compl. régimen especial
07- Retencion en la fuente a titulo de rent

14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electronico Q

Obl Igad\és aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| i ‘ | ’ ‘ [ I ' I 55 Forma  56.Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | ‘
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20
I S T I I T O O e | ‘
finiday en a no se e)dglré su renovacion.

IMPORTANTE: Sin perjuicuo de las actualizaciones a que haye Iugar la Inscnpcion en el  Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigenci ‘_'_"

: Para uso exclusivo de iaDIAN ; = i e S
59. Anexos [] o n _ ; 1 Focha |2021-03 I L

La informacién sumlnlstrada a través del formulario oficial de mscnpcnén amuai-zac:dn suspens@n Sln perjuicio de Ias venfncacnones que la DIAN realice.
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en case de constatar Firma autorizada:
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos

sancignatorios o de suspensién, segun el caso. ) /
Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016 N <
Firma del solicitante: Be4. Norfere. ABHIL. DEYSSI ROCIO 7 AT

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 16-03-2021 09:33:48AM



IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HORESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

I

072124

Pagina 2

14747525467

i

i

89884(802

01

0014

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

9004853009

6. DV | 12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Yopal

ﬁ & )\4 Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

\)

62. Naturaleza ) 63, Formas asociativas ?n‘ﬁn%&ﬁg?g?e‘s’égﬁwﬁfgg a:l 5u'l:ﬂir:r.u de orden nacional, departamental, _[
65. Fondos 66. Cooperativas g;trSocuedades Yo RCJ
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 8 @ﬂj @ 2
A':?
Constitucién, Registro y Ultima Reforma =\ 0 Composicién del Capital
Docummento 1. Constitucién 2. lfte!}s@ pJ %/
N
71. Clase 0 4 ‘;7 82. Nacional 100 %
72, Nimero ENE _7(7 AV QO
73, Fecha 20111109 N DSy 83. Nacional publico 0.0 %
74. Numero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 201 1‘1 2. 08 Q
77. No. Matricula mercantil S0502990 \ E\\ ‘ )) *
78. Departamento 8 5
78. Ciudad/Municipio 50 O b 85. Extranjero 0 %
Vigencia //:' n\\\, = 'V‘“) 86. Extranjero piblico 0. 0 %
4. Deage 2011110 9% OQ\Q L
81, Hasta 20311 1"@"3’ </ ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 =%
L) S
V}\%V Entidad de vigilancia y control
83. Entidad de vigilancia y control \\'\B
Gobernacion % ) i_gl
Estado y Beneficio
91. Nimero de Id?nﬁﬁéécién Tributaria (NIT)
Vinculacién econémica
93&323#?&;6“ 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial Qaﬁgg rnnctir%ligetnélflcacmn Tributaria (NIT)de 12 gg py.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Ngmero de identificacion tributaria | 171. Pais

otorgado en el exierior 172. Numero de identificacion tributaria

sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la socledad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documente PDF: 16-03-2021 09:33:48AM



O IAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Representacion

001

Espacio reservado para la DIAN

4, Nurmero de formulario

Pagina

A

3 . Hoja 3
14747525467

020

)

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

9 004853009|6

6.0V |12
Impuestos y Aduanas de Yopal

Direccién seccional

@qﬁ Buzén electrénico
/4

Representacién é\\
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion O
REPRS LEGAL PRIN 18 |2 018080 1 l \@\j
1 1

100. Tipo de documento 101. Nimero de identificacion ~BY | {oRamero de tarjeta profesional
CéduadeCiudadani 1 3 [3 3 6 4 5 1 8 1 /N (é , i

104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nw \:‘__‘—/_,/ 107. Otros nombres
ABRIL { |DEY ((:7 Q |HOCIO

109. DV

108. NUmero de Identificacion Tributaria (NIT)

110. Razon social representante legal '\)/

98. Representacion

99. Fecha inicio gjercicio representamo%\/ @

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacion

A )

103. Numero de tarjeta profesional

104, Primer apellido

|

105. Segundo apellido

% ' 106. Primdietnbre
O

107. Ctros nombres

108. DV

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

110. Razén

ial re 211 ‘{)

98. Representacion

w@ie c@eﬁiacién

100. Tipo de documento

101. NUmero de ;dent:fncag@

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

N 106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

1

B

al representante legal

%

98. Representacion

N

@ha inicio ejercicio representacién

o

100. Tipo de documento

. Ti 101. Nomero de in@
4 /"—\'\

102. DV

103. Numero de tarjeta profesional

104. Primer apellido 105.

gundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

108. Numero de Identificacion Tributari (@) 108. DV

110. Razén social representante legal

98. Representacién

98. Fecha inicio ejercicio representacion

100. Tipo de documento

101. Numero de identificacion

102. DV

103. Nimero de tarjeta profesional

104. Primer apellido

105. Segundo apellido

106. Primer nombre

107. Otros nombres

109. DV

|

108. Numero de |dentificacion Tributaria (NIT)

110. Razdn social representante legal

Fecha generacién documento PDF: 16-03-2021 09:33:48AM
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

-

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Espacio reservado para la DIAN

4, Numero de formulario

i

14747525467

Ll

01474

5, Numero de Identificacién Tributaria (NIT)
9 004853009

6. DV | 12. Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Yopal

I

2 5&%/

Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales

s

111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113. DV | 114. Nacipmaiidad o
CéduladeCiudada 1 3 [1 1 1 8 5 3 6 8 6 5 | COL% 169
115, Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre m@tros nombres
, [PuLIDo |DIAZ |ROBINSON f*\\ (N
119. Razén social \\:ﬁ’
/e ((D 9
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 12anreso W 123. Fecha de retiro
A 14 1,0 9‘ . ;
111, Tipo de documento 112. Namero de identificacion \Y, qm v [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada { 3 |4 7 4 3 5 5 0 8 F a -~ | COLOMBIA 169
115. Primer apellido 116. Segundo apeliido 117, mt}&% 118. Otros nombres
PULIDO ‘DIAZ o M N2
2 179, Razon social % ™ &=
SN F
120. Valor capital del socio 121. % Participaci @ k 122} Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
74 l2011.11.009| L
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion N \ 113. DV[114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 |1 1 1 8 5 5§ 6 »@)ﬁ | COLOMBIA 169
a

115. Primer apellido 116. Segu 117. Primer nombre 118. Otros nombres
PULIDO |DIAZ / |JHOSED |DAVID

3
119. Razon social

120. Valor capital del socio

(@M
%

122. Fecha de ingreso
2019,0331]

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Numero de identiﬁww

113.DV

114. Nacionalidad

115, Primer apellido

1 1@ apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razon social

)

120. Valor capital del socio

@ 121. % Participacin

122. Fecha de ingreso

128. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Ndmera de identificacion

113. DV

114. Nacionalidad

115. Primer apellido

116. Segundo apellido

117. Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

120. Valor capital del socio

121. % Participacion

122, Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 16-03-2021 09:33:48AM



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CO}PORAC!ON PARA LA PROSPERIDAD DE NUESTRA GENTE

Fecha expedicion: 2021/05/27 - 11:40:25 **** Recibo No. S000540845 **** Num. Operacién, 99-USUPUBXX-20210527-0037

CAMARA DE COMERTIO
e CASAMAR L

CODIGO DE VERIFICACION mKMYJp84M5

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCIGN DE DOCUMENTOS.
Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro y de la Economia Solidaria,
CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMEBRE o RAZON SOCIAL: CORPORACION PARA LA PROSPERIDAD DE NUESTRA GENTE
SIGLA: NUESTRA GENTE

ORGANIZACION JURIDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 900485309-6

ADMINISTRACION DIAN : YOPAL

DOMICILIO : YOPAL

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 50502990
FECHA DE INSCRIPCION : DICIEMBRE 08 DE 2011

ULTIMO ANO RENOVADO : 2021 ////
FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : MARZO 26 DE 2021
ACTIVO TOTAL : 261,926,786.00

GRUPO NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CARRERA 17 N 35-30
BARRIO : EL 20 DE JULIO

MUNICIPIO / DOMICILIO: 85001 - YCOPAL

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3208038474

TELEFONO COMERCIAL 2 : 6327555

TELEFONO COMERCIAL 3 : 3202323317

CORREO ELECTRONICO No. 1 : gerencianuestragente@gmail.com

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CARRERA 17 N 35-30
MUNICIPIO : 85001 - YOPAL

BARRIO : EL 20 DE JULIO

TELEFONO 1 : 3208038474

TELEFONO 2 : 6327555

TELEFONO 3 : 3202323317

CORREC ELECTRONICO : gerencianuestragentefgmail.com

NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO

De acuerdo con lo establecide en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrative, SI AUTORIZO para que me notifigquen personalmente a través del correo electrénico
de notificacién : gerencianuestragente@gmail.com

CERTIFICA - ACTIVIDAD ECONGMICA

ACTIVIDAD PRINCIPAL : Q08413 - REGULACION DE LAS ACTIVIDADES DE ORGANISMOS QUE PRESTAN SERVICIOS DE SALUD,
EDUCATIVOS, CULTURALES Y OTROS SERVICIOS SOCIALES, EXCEPTQ SERVICIOS DE SEGURIDAD SOCIAL

ACTIVIDAD SECUNDARIA : Q8899 - OTRAS ACTIVIDADES DE ASISTENCIA SOCIAL SIN ALOJAMIENTO N.C.P.

OTRAS ACTIVIDADES : M7020 - ACTIVIDADES DE CONSULTORIA DE GESTION

OTRAS ACTIVIDADES : 59499 - ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.

CERTIFICA - CONSTITUCION
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POR DOCUMENTO PRIVADO NUMERO 1 DEL 09 DE NOVIEMBRE DE 2011 DE LA ASAMBLEA CONSTITUTIVA, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERC 10311 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 08 DE
DICIEMBRE DE 2011, SE INSCRIBE : LA CONSTITUCION DE PERSONA JURIDICA DENOMINADA CORPORACION PARA LA
PROSPERIDAD DE NUESTRA GENTE.

CERTIFICA — ENTIDAD DE VIGILANCIA
QUE LA ENTIDAD QUE EJERCE LA FUNCION DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL ES GOBERNACION DE CASANARE

CERTIFICA - REFORMAS

DOCUMENTC FECHA PROCEDENCIA DOCUMENTO INSCRIPCION FECHA
20151211 EL COMERCIANTE RE01-13636 20151211

DOC.PRIV. 20160630 EL COMERCIANTE O INSCRITO YOPAL REO1-14211 20160630

AC-9 20170603 ASAMBLEA EXTRAORDINARIA YOPAL RE01-18547 20170629

CERTIFICA - VIGENCIA
QUE LA DURACION DE LA PERSONA JURIDICA (VIGENCIA) ES HASTA EL 09 DE NOVIEMBRE DE 2031
CERTIFICA - OBJETO SOCIAL

OBJETO SOCIAL: (I) DE CONFORMIDAD CON LA LEY, LA CORPORACION TENDRA COMO OBJETO LA COORDINACION Y DESARROLLO
DE PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE CONTRIBUYAN A LA PRODUCTIVIDAD, DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL
SOSTENIBLE, PERSEVERANDC EN EL MEJORAMIENTO INTEGRAL DE LA CALIDAD DE VIDA DE LA FAMILIA, NINEZ INFANCIA Y
ADOLESCENCIA CON EQUIDAD DE GENERO, IDENTIFICANDO COMUNIDADES EN CONDICION DE EXCLUSION Y VULNERABILIDAD CON
ACCIONES COMPROMETIDAS A LA REALIZACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO Y REALIZANDO UN TRABAJO CONJUNTIO Y ARTICULADO
ENTRE DIFERENTES ACTORES. PARA DAR CUMPLIMIENTO A LO ANTERIOR Y EN APLICACION DE LA IGUALDAD MATERIAL
CONSAGRADA EN EL ARTICULO 13 DE LA CONSTITUCION POLITICA, LA CORPORACION PROMOVERA LA GENERACION DE
CONOCIMIENTC, EL MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD HUMANA, SOCIAL Y CULTURAL Y EL VALOR AGREGADO EN LOS PROYECTOS
PRODUCTIVOS Y/O SOCIALES EN QUE TENGA INJERENCIA, TENIENDO EN CUENTA LAS VENTAJAS COMPETITIVAS DE LA CIUDAD
Y LA REGION. LA CORPORACION FORMULARA PROGRAMAS Y ACCIONES POSITIVAS PARA REMOVER LOS OBSTACULOS DE ORDEN
ECONOMICO ¥ SOCIAL, QUE LIMITANDO DE HECHO LA LIBERTAD Y LA IGUALDAD DE LAS PERSONAS IMPIDEN EL PLENC
DESARROLLO DEL SER HUMANO Y LA EFECTIVA PARTICIPACION DE TODAS LAS PERSONAS EN EL CRECIMIENTO Y DISTRIBUCION
DE LA RIQUEZA. (II) SE ESTIPULA QUE, ADICIONALMENTE, LA CORPORACION TENDRA POR OBJETO, LA ASISTENCIA
TECNICA, FINANCIERA, JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y DE PLANEACION ESTRATEGICA APLICANDO HERRAMIENTAS DE GESTION
E INVESTIGACION, A TRAVES DE: A. LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LAS POLITICAS PUBLICAS DE
INFANCIA Y ADOLESCENCIA QUE PROMUEVE LA LEY DE 1098 DE 2006, COMO: DIAGNOSTICOS SOCIALES DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA DENTRO DE LOS PLANES DE DESARROLLO TERRITORIALES, LA EJECUCION DE PROYECTOS DE PREVENCION O
PROTECCION QUE SURJAN DE DICHA POLITICA, SUPERVISION, INTERVENTORA Y CONTROL A LOS PROYECTOS SCCIALES. B.
DESARROLLAR ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA POSICIONAR ¥ VISIBILIZAR A LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN LOS
AMBITOS INSTITUCIONAL, COMUNITARIO, FAMILIAR COMC GRUPO POBLACIONAL PRIORITARIO Y CRUCIAL EN EL PROGRESO Y
DESARROLLO DE LA SOCIEDAD COLOMBIANA Y LATINOAMERICANA. C. DISENAR, PROMOVER Y GESTIONAR ACCIONES
ENCAMINADAS HACIA LA PROMOCION DE PROCESOS DE EMPODERAMIENTO DE LOS NINCS, NINAS Y ADOLESCENTES Y JOVENES
(POBLACION 0 -28 ANOS) COMO SUJETOS DE DERECHOS Y RESPONSABILIDADES, PREVENTIVOS DE LA VULNERACION DE LOS
DERECHOS, ACCIONES DE ATENCION INTEGRAL, ACCIONES DE PROTECCION Y EL RESTABLECIMIENTO DE SUS DERECHOS EN
AQUELLOS CASOS EN LOS CUALES SE LES HA VULNERADO. D. LA PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA REALIZACION DE LAS
POLITICAS PUBLICAS, COMO EQUIDAD DE GENERO, MUJER, DISCAPACIDAD, ADULTO MAYOR, ETNIAS, (RCOM Y AFRO),
GESTION DEL RIESGO, CONVIVENCIA Y SEGURIDAD CIUDADANA, HABITANTES EN SITUACION DE CALLE, SUSTANCIAS
PSICOACTIVAS, SALUD MENTAL Y REPRODUCTIVA, EMBARAZO EN ADOLESCENTES, ENTRE OTROS, REALIZANDO DIAGNOSTICOS
SOCIALES, CARACTERIZACIONES, PROYECTOS DE ACUERDO A LAS METODOLOGIAS DEFINIDAS; SU EJECUCION, MONITOREO,
CONTROL Y SEGUIMIENTO A TRAVES DE SUPERVISIONES E INTERVENTORIAS. E. LA FORMULACION, IMPLEMENTACION,
MONITOREQ, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS O PROYECTOS EN LOS AMBITOS TERRITORIAL,
POBLACIONAL O SECTORIAL TENDIENTES AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE NUESTRAS COMUNIDADES Y EN AREAS
ESPECIFICAS DEL DESARROLLO COMC LA SALUD PI:TBLICA, EL ASEGURAMIENTO, LA EDUCACIC)N, LA CONVIVENCIA, Y
SEGURIDAD CIUDADANA. EL ORDENAMIENTC Y DESARROLLO ECONOMICO Y TERRITORIAL, LA MOVILIDAD DEL ESPACIO PUBLICO,
LA HABITABILIDAD, LOS SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS, EL MEDIO AMBIENTE, LOS PLANES DE MANEJQ AMBIENTAL,
LA LOUDICA, CULTURA, RECREACION Y DEPORTE, LA ATENCION INTEGRAL A LA POBLACION VULNERABLE, LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL, LAS ALIANZAS Y PROYECTOS AGRICOLAS Y PRODUCTIVOS, LOS PLANES GENERALES DE
ASISTENCIA TECNICA PARA EL SECTOR AGRICOLA, EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL Y DE GOBERNABILIDAD ENTRE
OTROS. F. SER EJECUTOR DEL MARCO OPERATIVO SOCIAL, CULTURAL, POLITICO Y ECONOMICCO A TRAVES DE PLANES DE
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ACCION DESDE LOS DIFERENTES SECTORES QUE ESTARAN CONTENIDOS EN T10OS PLANES DE DESARROLLO MUNICIPAL,
DEPARTAMENTAL Y NACIONAL. G. EL DESARROLLO DE PROCESOS INVESTIGATIVOS TENDIENTES A VISUALIZAR LA
PROBLEMATICA SENSIBLE DE LA REGION, Y LA BUSQUEDA DE ALTERNATIVAS DE SOLUCION PARA [AS MISMAS. H. EL
DESARROLLO DE PROGRAMAS EDUCATIVOS Y SOLUCIONES INTEGRALES DE CAPACITACION Y FORMACION POR COMPETENCIAS QUE
PERMITAN FORTALECER LA CAPACIDAD DE RESPUESTA DE LA INSTITUCIONALIDAD, LAS ORGANIZACIONES LOCALES Y LOS
MISMOS CIUDADANOS RESPECTO A LAS PROBLEMATICAS, NECESIDADES Y ASPIRACIONES SOCIALES Y COTIDIANAS. SE TRATA
DE PROMOCIONAR LA FORMACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO COMO FUNDAMENTO EN LA CIENCIA, LA TECNICA
Y LA TECNOLOGIA CONTEMPORANEAS QUE PERMITAN A LAS PERSONAS EN FORMACION EJERCER UNA ACTIVIDAD PRODUCTIVA EN
FORMA INDIVIDUAL O COLECTIVA CCMO EMPRENDEDOR INDEPENDIENTE O DEPENDIENTE Y PREPARARSE PARA IMPULSAR
PROCESOS DE AUTOGESTION, DE PARTICIPACION, DE FORMACION DEMOCRATICA Y EN GENERAL DE ORGANIZACION DEL
TRABAJO. I. GESTION DE RECURSOS EN LOS NIVELES REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL PARA LA COFINANCIACION DE
PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INTERES PUBLICO. J. APOYAR EN EL DISENO DE SISTEMAS DE INFORMACION TERRITORIAL Y
OTRAS HERRAMIENTAS PARA TOMA DE DECISIONES ESTRATEGICAS. L. BRINDAR ASISTENCIA TECNICA A PROYECTOS
PRODUCTIVOS, MEJORAMIENTO DE LA PRODUCTIVIDAD, COMPETITIVIDAD Y MARKETING TERRITORIAL. M. REALIZAR
ACTIVIDADES DE CONSULTORIA E INTERVENTORIA DE PROYECTOS DE INDOLE SOCIAL. N. DISERAR Y CONSTRUIR ACUEDUCTOS,
ALCANTARILLADOS, ESCUELAS Y DEMAS OBRAS CIVILES QUE VAYAN EN PRO DE MEJORAR LA CALIDAD DE VIDA DE LAS
COMUNIDADES. ©O. REALIZAR ACTIVIDADES, PROCEDIMIENTOS E INTERVENCIONES ASISTENCIALES EN LAS FASES DE
PROMOCION Y PREVENCION DIAGNOSTICA, TRATAMIENTO Y REHABILITACION DE LA SALUD OQUE CONTRIBUYA AL BIENESTAR
SOCIAL DE LA POBLACION, P. SUMINISTRAR DOTACIONES HOSPITALARTAS DE EQUIPOS EN INSUMOS, Y MEDICAMENTOS,
PRODUCTOR INDIRECTOS Y TERMINADOS, PRODUCTIOS FARMACEUTICOS, BIOLOGICOS, MATERIAL MEDICO QUIRURGICO, MATERIAL
OSTEOSINTESIS, ORTOPEDIA, AYUDAS TECNICAS, ANALGESICOS, ALTO COSTO, INSUMOS MEDICOS MATERIAL DE LABORATORIO,
MATERIA TERAPEUTICA, DIDACTICO Y ELEMENTOS DEPORTIVOS. Q. TRANSFERIR AL INTERIOR O AL EXTERIOR LAS
TECNOLOGIAS DE PUNTA QUE PUEDAN SER APLICADAS EN BENEFICIO DE MEJORAMIENTO DE UN PROCESO DE DESARROLLO
HUMANO Y/O PRODUCTIVO. R. DISERAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE FORMACION PROFESIONAL, EDUCACION
SUPERIOR, INVESTIGACION TECNICA Y CIENTIFICA, COOPERACION CULTURAL, POBLACION DESPLAZADA, MUJER EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD, MENORES EN ESTADC DE VULNERABILIDAD Y COMUNIDAD INDIGENA. S. PLANEAR, ASESORAR Y DESARROLLAR
PROYECTOS DE INVESTIGACION DE TODAS LAS AREAS DEL CONOCIMIENTC. T. ELABORAR PLANES DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL, URBANISMO, PLANES DE MANEJO Y ORDENAMIENTO DE CUENCAS HIDRICAS, U. ADELANTAR O EJECUTAR PLANES
DE VIVIENDA DE INTERES SOCIAL. V. LLEVAR A CABO TODO TIPO DE SUMINISTROS. W. ELABORAR Y/0 COMERCIALIZAR TODO
TIPC DE DOTACION PARA HOSPITALES, ESCUELAS, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y DEMAS PRENDAS. X. IMPULSAR EL TRABAJO
SOCIAL COMUNITARIQ Y ASOCIATIVO, PROMOVER Y CREAR EMPRESAS DE ECONOMIA SOLIDARIA, PRECOOPERATIVAS Y
COOPERATIVAS DE TRABAJO COMO FOMENTO DE EMPLEQ A PERSONAL DE LA SALUD, EDUCACION Y ADMINISTRATIVO. Y.
DISENAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO, PROYECTOS PRODUCTIVOS VIAS DE
COMUNICACION, CONSTRUCCION DE VIVIENDAS Y DESARROLLO ALTERNATIVO, ACCESO A MERCADOS PRODUCTIVOS, REFUERZO A
POLITICAS DE IMPLEMENTACION CONDUCENTES AL MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE VIDA DE HOMBRES. MUJERES Y NINOS DE
LOS DIFERENTES CONTEXTOS SOCICECONGMICOS Y CULTURALES. DISENAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR PROYECTOS DE
DESARROLLO RURAL DE CARACTER LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL. Z. SUMINISTRAR DOTACICNES, EQUIPAMIENTO,
FABRICACION, ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTC DE EQUIPOS DE OFICINA, PAPELERIA, UNIFORMES ESCOLARES,
PUBLICIDAD, KITS MATERIAL DIDACTICO, IMPLEMENTOS DEPORTIVOS, MANEJE DE COCINA, MOBILIARTA PARA DORMITORIOS Y
SUMINISTRO DE MATERIA PRIMA Y MOBILIARIA EN GENERAL, SUMINISTRO DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO Y TEXTOS. AA.
DISENAR E IMPLEMENTAR PROGRAMAS Y PROYECTOS QUE PERMITAN LA CONSERVACION, PROTECCION, CONSERVACION,
CONVIVENCIA Y SOSTENIBILIDAD EL MEDIQ AMBIENTE; DE TAL MANERA QUE GARANTICE E DESARROLLO SEGURO Y DURADERO
PARA ACTUARES Y FUTURAS GENERACIONES, A TRAVES DEL BUEN USO DE LOS RECURSOS NATURALES, AREAS DESPROTEGIDAS,
BIODIVERSIDAD, FORTALECIMIENTC INSTITUCIONAL, FORMACION Y CAPACITACION, REALIZAR PROYECTOS Y PROGRAMAS QUE
PROPENDAN POR EL MANTENIMIENTO DEL SANEAMIENTO BASICO. BB. DISENAR, IMPLEMENTAR Y EJECUTAR PROGRAMAS A LA
FORMACION CIUDADANA EN EL AREA DEL CONOCIMIENTO Y LIBERTADES CONSAGRADAS EN LA CONSTITUCION, ACTIVIDADES
EDUCATIVAS (SEMINARIOS, TALLERES) Y DE MOVILIZACION SOCIAL CON EL FIN DE DAR A CONOCER LOS MECANISMOS DE
PARTICIPACION CIUDADANA CONSAGRADOS EN LA CONSTITUCION NACIONAL Y LA LEY; FORTALECIMIENTO DE INSTITUCIONES
PUBLICAS, DESCENTRALIZACION Y FORTALECIMIENTO DE LA SOCIEDAD CIVIL; DISENAR Y EJECUTAR PROGRAMAS DE
CAPACITACION A FUNCIONARIOS PUELICOS ¥ COMUNIDAD EN GENERAL ACERCA DE TEMAS RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES
DEL ESTADO EN PARTICIPACION DE LOS DERECHOS COLECTIVOS AL GOCE DEL ESPACIO PUBLICO, EL DERECHO A LA
SEGURIDAD Y PREVENCION DE DESASTRES TECNICAMENTE PREVISIBLES A LA TRANQUILIDAD CIUDADANA, DICTAR TALLERES,
CHARLAS O CURSOS SI ES NECESARIO SOBRE EDUCACION AMBIENTAL. CC. DISENAR, EJECUTAR Y DESARROLLAR PROGRAMAS DE
PROMOCION DE DDH Y DIH, SEMINARIOS Y TALLERES DE ALERTAR TEMPRANAS, RESPUESTA INMEDIATA EN ESTADO DE
VULNERABILIDAD, FORMACION Y CAPACITACION EN LA TOLERANCIA, CONVIVENCIA PACIFICA, SOLIDARIDAD Y PAZ,
RESCATAR, CLASIFICAR Y CATALOGAR LA MEMORIA SOCIAL, CULTURAL E HISTORICA PATRIMONIO DE LAS CIUDADES, A
TRAVES DE LA IMPLEMENTACION DE PLANES Y PROGRAMAS EDUCATIVOS, SOCIALES Y CULTURALES. DD. DISENAR, CREAR,
IMPLEMENTAR Y EJECUTAR TODO TIPO DE ACTIVIDADES COMO ENCUENTROS, FERIAS Y FIESTAS, FESTIVALES, HOMENAJES,
CONVENCIONES, JORNADAS ESPECIALES, CULTURALES, DEPORTIVAS Y AFINES; QUE CONTRIBUYAN Y FORTALEZCAN EL
DESARROLLC SOCIAL, EMPRESARIAL, AMBIENTAL Y CULTURAL. EE. DISENAR, CREAR Y EJECUTAR TODO TIPO DE FERIAS O
EVENTOS EMPRESARIALES, SEAN MUESTRAS, EXPCSICIONES, CHARLAS CAPACITACION FOROS PARA EL SECTOR AGROPECUARIO,
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ACADEMICO O INSTITUCIONAL. FF. PREPARAR, PRESENTAR, CONSEGUIR LOS RECURSOS Y DESARROLLAR PROYECTOS
PRODUCTIVOS, COMUNITARIOS, MIXTOS, MUNICIPAL, DEPARTAMENTAL NACIONAL, E INTERNACIONAL. GG. REALIZAR ESTUDIOS
E INTERACTUAR CON LA COMUNIDAD Y EL ESTADO PARA CONSEGUIR LOS RECURSOS DEL ORDEN NACIONAL E INTERNACIONAL, Y
DESARROLLAR DICHOS PROYECTOS QUE SEAN DE SU INTERES, NECESIDAD, CONOCIMIENTO Y PARTICIPACION PARA GARANTIZAR
LA SOSTENIBILIDAD Y BUEN SUCESO DE LOS MISMOS. HH. IMPULSAR, DESARROLLAR Y EXTENDER HACIA LAS MUJERES CABEZA
DE HOGAR Y A LAS FAMILIAS, COMUNIDADES VULNERABLES, VICTIMAS DE LOS DESASTRES NATURALES, DE LA VIOLENCIA Y
DEL CONFLICTO ARMADO, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE BENEFICIO SOCIAL, CULTURAL, ECOLOGICO, POLITICC Y ECONOMICO
PARA UNA CALIDAD DE VIDA. II. PRESENTAR, DESARROLLAR, PROMOVER Y EJECUTAR PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS
RELACIONADOS CON LA CREACION DE TV-COMUNITARIA, EMISORAS COMUNITARIAS, COMEDORES COMUNITARIOS Y EN GENERAL
CON PROYECTOS EN BENEFICIO DE LAS COMUNIDADES, SEAN ESTAS NINOS, ADULTOS O ANCIANOS. JJ. PRESENTAR,
DESARROLLAR, PROMOVER Y EJECUTAR PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS RELACIONADOS CON LA RECREACION Y OCUPACION
DEL TIEMPO LIBRE, LA CULTURA Y EL DEPORIE Y EN GENERAL CON PROYECTOS EN BENEFICIC DE LAS COMUNIDADES, SEAN
ESTAS NINOS, ADULTOS O ANCIANOS. KK. REALIZAR LABORES DE RECUPERACION DE CARTERA PARA LA CUAL LA CORPORACION
CONTRATARA LOS PROFESIONALES QUE SEAN NECESARIOS. LL. GESTIONAR, IMPULSAR, ACOMPANAR E IMPLEMENTAR ACUERDOS
DE COMPETITIVIDAD Y CADENAS PRODUCTIVAS Y EN GENERAL PROYECTOS EN BENEFICIC DE LAS COMUNIDADES,
ORGANIZACIONES PEQUENAS Y MEDIANOS PRODUCTORES RURALES Y URBANOS, ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS,
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL, GREMIOS Y ENTIDADES TERRITORIALES, Y/O POR MEDIC DE ALIANZAS ENIRE
OTROS, COMO ESTRATEGIA PARA PROPICIAR EL DESARROLLO SOSTENIBLE, LA COMPETITIVIDAD Y LA CALIDAD DE VIDA DE
LOS ACTORES DE 10OS DIFERENTES SECTORES DONDE SE EJECUTEN, CONTRIBUYENDC CON EL BIENESTAR DE LAS COMUNIDADES
Y LA REDUCCION DE LA POBREZA EN LA REGION. MM. GESTIONAR CON UNIVERSIDADES REGIONALES, NACIONALES,
INTERNACIONALES Y/O CENTROS DE INVESTIGACION Y DESARROLLC TECNOLOGICO, CONVENIOS Y ACUERDOS PARA VINCULAR
ESTUDIANTES DE ULTIMO SEMESTRE DE PREGRADO, POSGRADO, INVESTIGADORES, ENTRE OTRCS, PARA EL ACCESO,
GENERACION Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIAS SEGUN LA DEMANDA LOCAL, REGIONAL, NACIONAL E INTERNACIONAL. NN.
SUMINISTRAR MATERIALES, INSUMOS, MAQUINARIA, TRANSPORTE DE CARGA (ALIMENTOS, INSUMOS, MATERIAS PRIMAS,
SEMOVIENTES VIVOS, Y OTROS) Y DE PERSONAL, HERRAMIENTAS Y EQUIPOS, NECESARIOS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL
OBJETO SOCIAL DE LA CORPORACION PROSPERIDAD PARA NUESTRA GENTE O DE ENTIDADES DEL ORDEN PUBLICO O PRIVADO.
00. REALIZAR Y DISERAR, MONTAJE Y OPERACION DE INFRAESTRUCTURA Y EQUIPOS PARA LA TRANSFORMACION Y/O
COMERCIALIZACIGN DE PRODUCTOS AGROPECUARIOS AMBIENTALES Y FORESTALES QUE PUEDE RESULTAR UN GRAN UN GRAN
POTENCIAL HACIA EL FUTURC DE LAS COMUNIDADES MENOS FAVORECIDAS. PP. REALIZAR PROGRAMAS Y PROYECTOS EN ZONAS
VERDES MEDIANTE MEJORAMIENTO, EMBELLECIMIENTO, Y/O MANTENIMIENTO DE PARQUES, SENDEROS ECOLOGICOS, AVENIDAS,
SEPARADORES VIALES Y OTROS, PROYECTOS AGRO-TURISTICOS ENCAMINADOS A FOMENTAR PARTE DEL TURISMO EN ZONAS QUE
NECESTITAN DE UN MAYOR IMPULSO Y PROPICIAR LA CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE, CONTRIBUYEN AL DESARROLLO
ECONGMICO DE UNA ZONA EN ESPECIFICO, CON LA GENERACION DE EMPLEO A TRAVES DE LA VARIEDAD DE ACTIVIDADES QUE
ESTAS ESTRATEGIAS OFRECEN. (III). SE ENTIENDEN QUE HACEN PARTE DEL OBJETO DE LA CORPORACION TODOS AQUELLOS
ACTOS DIRECTAMENTE RELACIONADOS CON EL MISMO Y QUE TENGAN COMO FINALIDAD EJERCER LOS DERECHOS O CUMPLIR LAS
OBLIGACTIONES LEGAL O CONVENCIONAIMENTE DERIVADAS DE LA EXISTENCIA Y ACTIVIDAD DE LA PERSONA JURIDICA. EN
CONSECUENCIA, LA CORPORACION PCDRA REALIZAR TODOS LOS ACTOS Y CELEBRAR TODOS LOS CONTRATOS QUE SEAN
NECESARIOS O CONVENIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE SUS FINES. LO ANTERIOR IMPLICA QUE LA CORPORACION PODRA
ACOMETER, ENTRE OTRAS, LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES: PARTICIPAR COMO SOCIA EN CUALQUIER SOCIEDAD, CONSTITUIDA
BAJO CUALQUIERA DE LOS TIPOS SOCIETARIOS PREVISTOS EN EL CODIGO DE COMERCIO, DE NATURALEZA CIVIL O
COMERCIAL, SEA PRIVADA O MIXTA; HACER INVERSIONES EN TODA CLASE DE VALORES; INVERTIR SUS RECURSOS EN
COLOMBIA O EN EL EXTERIOR, CONSTITUIR Y RECIBIR PRENDAS, HIPOTECAS Y DEMAS GARANTIAS REALES O PERSONALES,
QUE SEAN NECESARIAS PARA EL CABAL CUMPLIMIENTC DE SU OBJETO SOCIAL, EN TODO CASO SUJETANDOSE A LAS NORMAS
VIGENTES. CELEBRAR CONVENIOS DE COOPERACION NACIONAL E INTERNACIONAL CON ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS;
PARTICIPAR EN LICITACIONES PUBLICAS O PRIVADAS, DISTRITALES, MUNICIPALES, DEPARTAMENTALES, NACIONALES O
INTERNACIONALES, ADELANTADAS POR CUALQUIER TIPO DE PERSONA O ENTIDAD PUBLICA O PRIVADA; CELEBRAR CUALQUIER
ACTO O CONTRATC CIVIL O MERCANTIL, ADQUIRIR, ARRENDAR O ENAJENAR CUALQUIER TIPO DE BIENES MUEBLES O
INMUEBLES; CONCEDER, OBTENER Y EXPLOTAR LICENCIAS, AUTORIZACIONES DE USO DE MARCAS DE PROPIEDAD DE OTRAS
PERSONAS, FRANQUICIAS O CUALQUIER OTRO DERECHO O BIEN INTANGIBLE; CONTRATAR DE FORMA DIRECTA O POR MEDIO DE
TERCEROS EL PERSONAL QUE REQUIERA PARA EL DESARROLLO DE SUS FUNCIONES; CELEBRAR CONTRATOS DE CUENTA
CORRIENTE Y DEMAS CONTRATOS BANCARIOS EN COLOMBIA O EN EL EXTERIOR.

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA - PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 17 DEL 31 DE MARZO DE 2021 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 21732 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 26 DE ABRIL DE 2021, FUERON
NOMBRADOS :

CARGO NCMERE IDENTIFICACION
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MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA LUGO PADILLA DIANA DEL PILAR CC 33,481,714

POR ACTA NUMERC 17 DEL 31 DE MARZO DE 2021 DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA, REGISTRADQ EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERO 21732 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 26 DE ABRIL DE 2021, FUERON
NCMBRADOS :

CARGO NOMEBRE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA PULIDOQ DIAZ YASMIN CC 47,435,508

POR ACTA NUMERO 17 DEL 31 DE MARZO DE 2021 DE ASAMBLEA EXTRACRDINARIA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO
BAJO EL NUMERQ 21732 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRC EL 26 DE ABRIL DE 2021, FUERON
NOMBRADOS

CARGO NCMERE IDENTIFICACION
MIEMBRO JUNTA DIRECTIVA ABRIL DEYSSI ROCIC CC 33,645,181
CERTIFICA

REPRESENTANTES LEGALES — PRINCIPALES

PCR ACTA NUMERO 13 DEL 01 DE AGOSTO DE 2018 DE LA JUNTA DIRECTIVA, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO
EL NUMERO 19751 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO EL 06 DE AGOSTO DE 2018, FUERON
NOMBRADOS :

CARGO NOMERE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL ABRIL DEYSSI ROCIO CC 33,645,181

CERTIFICA - FACULTADES Y LIMITACIONES

REPRESENTANTE LEGAL: LA REPRESENTACION LEGAL, ASI COMO LA ADMINISTRACION Y LA EJECUCION DE LAS DECISIONES Y
POLITICAS QUE LA JUNTA DIRECTIVA ADOPTE, SERAN DE CARGO DEL REPRESENTANTE LEGAL, QUIEN SERA ELEGIDO POR LA
JUNTA DIRECTIVA. LA JUNTA DIRECTIVA PUEDE REMOVER EN CUALQUIER MOMENTO AL REPRESENTANTE LEGAL. FUNCIONES DEL
REPRESENTANTE LEGAL:SON FUNCIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL: A. VELAR POR EL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTATUTOS DE
LA CORPCRACION Y LAS DETERMINACIONES E INSTRUCCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA; B. ACTUAR COMO REPRESENTANTE
LEGAL DE LA CORPORACION, JUDICIAL Y EXTRAJUDICIALMENTE, CON FACULTADES PARA TRANSIGIR, DESISTIR, DELEGAR SUS
FACULTADES Y SUSTITUIR A SUS DELEGADOS. LOS ACTOS DE DELEGACION DE ESTAS FUNCIONES SE SUJETARAN AL DERECHO
PRIVADO; C. CELEBRAR LOS ACTOS Y CONTRATOS NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DE LA CORPORACION. PARA
CELEBRAR ACTOS Y CONTRATOS CUYA CUANTIA SUPERE LOS MIL (1000) SALARIOS MINIMOS LEGALES MENSUALES VIGENTES
(SMLMV) , EL DIRECTOR EJECUTIVO REQUIERE AUTORIZACION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CORPORACION. PARA RECIBIR
CUALQUIER DONACION O CONTRIBUCION A FAVOR DE LA CORPORACION, EL DIRECTOR EJECUTIVO DEBERA SOLICITAR A LA
JUNTA DIRECTIVA SU AUTORIZACION, ANTES DE CELEBRAR EL CONTRATO RESPECTIVO; E. PRESENTAR A LA JUNTA DIRECTIVA
EL INFORME ANUAL DE GESTION Y TODOS LOS DEMAS INFORMES, QUE LA JUNTA DECIDA SOLICITARLE. EL INFORME ANUAL DE
GESTION, UNA VEZ APROBADO POR LA JUNTA DIRECTIVA, DEBERA SER PRESENTADO A LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS.
EL INFORME ANUAL DE GESTION DEBERA SER PRESENTADO A LA JUNTA DIRECTIVA A MAS TARDAR EL 15 DE FEBRERO DE CADA
ARO; Y SI LA JUNTA DIRECTIVA LO APRUEBA DEBERA SER PRESENTADO A LA ASAMBLEA GENERAL DE MIEMBROS ANTES DEL 31
DE MARZO DE CADA ANO. F. NOMBRAR Y REMOVER A LAS PERSONAS QUE DESEMPENEN LOS CARGOS CREADOS; G. PRESENTAR A
LA JUNTA DIRECTIVA, PARA SU ESTUDIO Y APROBACION, LOS PLANES Y PROGRAMAS A EJECUTAR Y EL PRESUPUESTO ANUAL;
H. DIRIGIR LAS FINANZAS DE LA CORPORACION DE ACUERDC CON LOS PRESUPUESTOS Y POLITICAS APROBADAS POR LA JUNTA
DIRECTIVA; J. RECOMENDAR A LA JUNTA DIRECTIVA, CUANDC LO ESTIME CONVENIENTE, LA CREACION DE COMITES
SECTORIALES ESPECIALIZADOS PARA EL ESTUDIO O ADELANTAMIENTO DE POLITICAS DETERMINADAS QUE SEAN RELEVANTES
PARA LA CORPORACION, DE ACUERDO CON SU OBJETO PROPIO; Y K. LAS DEMAS QUE LE CORRESPONDAN DE ACUERDO A LA
NATURALEZA DE SU CARGO Y LAS QUE LE SEAN DELEGADAS O ASIGNADAS POR LA JUNTA DIRECTIVA.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA

Lo anterior de acuerdo a la informacién reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2,542,583,781

Péagina 5/7




CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CORPORACION PARA LA PROSPERIDAD DE NUESTRA GENTE

\L Fecha expedicion: 2021/05/27 - 11:40:26 " Recibo No. 000540845 *** Num. Operacién. 99-USUPUBXX-20210527-0037

CAMARA DE COMERCIO
—CASANANE—

CODIGO DE VERIFICACION mKMYJp84M5

Actividad econémica por la que percibié mayores ingresos en el periodo - CIIU : 08413
CERTIFICA

PATRIMONIC: (I) EL PATRIMONIO DE LA CORPORACION ESTARA CONSTITUIDO POR LOS APORTES QUE RECIBA DE LOS
MIEMBROS FUNDADORES, DE LOS MIEMBROS ADHERENTES O DE CUALQUIER TERCERA PERSONA, SEA ESTA NATURAL O Juripnica,
NACIONAL O EXTRANJERA, DE DERECHO PUBLICO; O DE DERECHO PRIVADO, DEL NIVEL CENTRAL O DESCENTRALIZADO,
TERRITORIALMENTE O POR SERVICIOS. TAMBIEN CONFORMARAN EL PATRIMONIO LOS RENDIMIENTCS DE LOS APORIES
EFECTUADOS Y DE TODOS LOS INGRESOS PERCIBIDOS EN DESARROLLO DE SU ACTIVIDAD. LA CORPORACION PODRA RECIBIR
LAS DONACIONES, LEGADOS O HERENCIAS DE TERCERAS PERSONAS. LA CORPORACION PODRA RECIBIR, PREVIO VISTO BUENO
DE LA JUNTA DIRECTIVA, APORTES, CONTRIBUCIONES Y AUXILIOS DE ENTIDADES O AGENCIAS DE CUALQUIER NATURALEZA,
SEAN PUBLICAS, PRIVADAS, DISTRITALES, MUNICIPALES, DEPARTAMENTALES, NACIONALES O INTERNACIONALES. ESTOS
APORTES O CONTRIBUCIONES NO DARAN AL APORTANTE LA CALIDAD DE MIEMBRO DE LA CORPORACION. EL APORTANTE PODRA
DESTINAR EL APORTE O CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION DE PROGRAMAS O PROYECTOS DETERMINADOS, CASO EN EL CUAL
LA CORPORACION DESTINARA LOS RECURSOS RECIBIDOS EXCLUSIVAMENTE AL DESARROLLO DE TALES PROGRAMAS O PROYECTOS.
EN CASO CONTRARIO, LA JUNTA DIRECTIVA DECIDIRA ACERCA DEL DESTINO DEL APORTE. (II). LOS MIEMEROS FUNDADORES
SE COMPROMETEN A REALIZAR LOS SIGUIENTES APORTES: EN EFECTIVO. (A) EL MIEMBRO FUNDADOR ROBINSON PULIDO DIAZ
APORTARA LA SUMA DE UN MILLON DE PESOS ($1.000.000). (B) LA MIEMBRO FUNDADORA YASMIN PULIDO DIAZ APORTARA LA
SUMA DE UN MILLON DE PESOS ($1.000.000). (C) LA MIEMBRO FUNDADORA BRENDA JUDITH RAMIREZ NINO APORTARA LA
SUMA DE UN MILLON DE PESOS ($1.000.000). PARAGRAFO. (I) LOS MIEMBROS FUNDADORES O EN QUIENES ESTOS DELEGUEN
SU PARTICIPACION PODRAN REALIZAR APCRTES ADICIONALES CUANDC ASI LO CONSIDEREN, SIEMPRE QUE LOS MISMOS SEAN
APROBADOS POR LA JUNTA DIRECTIVA DE LA CORPORACION. LA PARTICIPACION DE LAS PARTES EN EL FUNCIONAMIENTO Y
GOBIERNO DE LA ENTIDAD SE EXPRESA EN LA REGULACION RELATIVA A LA ASAMBLEA DE MIEMBROS ¥ A LA JUNTA
DIRECTIVA. EL PATRIMONIO DE LA CORPORACION, ES INDEPENDIENTE DE CADA UNC DE LOS MIEMBROS ASOCIADOS. EN
CONSECUENCIA, LAS OBLIGACIONES DE LA CORPORACION, NO DAN DERECHO AL ACREEDOR PARA RECLAMARLAS A NINGUNO DE
SUS AFILIADOS, A MENOS QUE ESTOS HAYAN CONCERTADO EXPRESAMENTE EN RESPONDER POR TODO O POR PARTE DE TALES
OBLIGACIONES. LOS RECURSOS QUE LOS ASOCIADOS ENTREGUEN A LA CORPORACION, NO SE CONSIDERAN APORTES A CAPITAL,
SINO CONTRIBUCIONES PARA EL SOSTENIMIENTO DE LA PERSONA JURIDICA Y/0 PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS A SUS
ASOCIADOS Y EN NINGUN CASO SON REEMBOLSABLES NI TRANSFERIBLES. EL PATRIMONIO DE LA CORPORACION, NO PUEDE SER
POR NINGUN MOTIVO OBJETO DE DISTRIBUCION ENTRE SUS ASOCIADOS.

IMPORTANTE

LA PERSONA JURIDICA DE QUE TRATA ESTE CERTIFICADO SE ENCUENTRA SUJETA A LA INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL
DE LAS AUTORIDADES QUE EJERCEN ESTA FUNCION, POR LO TANTC DEBERA PRESENTAR ANIE LA AUTORIDAD
CORRESPONDIENTE, EL CERTIFICADO DE REGISTRC RESPECTIVO, EXPEDIDO POR LA CAMARA DE COMERCIO, DENTRC DE LOS 10
DIAS HABILES SIGUIENTES A LA FECHA DE INSCRIPCION, MAS EL TERMINO DE LA DISTANCIA CUANDQ EL DOMICILIO DE LA
PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRC QUE SE REGISTRA ES DIFERENTE AL DE LA CAMARA DE COMERCIO QUE LE
CORRESPONDE. EN EL CASO DE REFORMAS ESTATUTARIAS ADEMAS SE ALLEGARA COPIA DE LOS ESTATUTOS.TODA
AUTORIZACION, PERMISO, LICENCIA O RECONOCIMIENTO DE CARACTER OFICIAL, SE TRAMITARA CON POSTERIORIDAD A LA
INSCRIPCION DE LAS PERSONAS JURIDICAS SIN ANIMO DE LUCRO EN LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE MATRICULA Y RENOVACION DILIGENCIADO POR
EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON 1O ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE 1O
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRO AQUI CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCIGN, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO DIA HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES (SlI)
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electronico se encuentra emitida por una

entidad de cegﬁﬁcgcic?r! abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.
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La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

No obstante, si usted va a imprimir este certificado, lo puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo fue expedido a través del canal virtual de la
cémara de comercio y que la persona o entidad a la que usted le va a entregar el certificado impreso, puede verificar por una sola vez el contenido del mismo,
ingresando al enlace https:/siicasanare.confecamaras.co/cv.php seleccionando la camara de comercio e indicando el cédige de verificacion mKMYJp84M5

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

La firma mecanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la C&mara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecnica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

~
*%% FINAL DEL CERTIFICADQ ***
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CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES —
PERSONA JURIDICA.

Articulo 50 de la ley 789 del 2002

Los suscritos DEYSSI ROCIO ABRIL y YON EDWIN VARGAS MORENO, identificados como aparece al pie
nuestras respectivas firmas, en condicion de Representante Legal, y Contador Publico respectivamente, bajo
la gravedad de juramento CERTIFICAMOS QUE, ha realizado el pago oportuno de los aportes al sistema
general de seguridad social por el personal vinculado mediante contrato laboral (némina), y que adicionalmente
la totalidad del personal para la ejecucion del contrato 85000682021 del 10 de febrero de 2021 mediante orden
de prestacion de servicios ha cumplido con los aportes correspondientes , por lo anterior a la fecha de la entrega
de la presente certificacion esta entidad se encuentra PAZ Y SALVO por concepto de aportes a Seguridad
Social en Salud, Pensiones y Riesgos Profesionales y con los Aportes Parafiscales correspondientes.,~~

Lo anterior, en cumplimiento por lo dispuesto en Art. 50 de la Ley 789 de 2002.

La presente certificacion se expide en Yopal, a los dieciséis (16) dias del mes de junio de 2021. /

rd

Degsss Brcis Xown”l
D;‘?SSI ROCIO ABRIL
.C.33.645.181 de Aguazul

Representante Legal




om0 JUNTA CENTRAL c D
" tseec. DE CONTADORES

Certificado No:

ERRPEEPEDSPODOBA@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico YON EDWIN VARGAS MORENO identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1118539509 de YOPAL (CASANARE) Y Tarjeta Profesional No 200619-T SI
tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los Uitimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * ** #* #** ¥ # 2t 4 s ks s kassnsnnsnns
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/~

Dado en BOGOTA a los 15 dias del mes de Junio de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

e

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1299, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3% ! E LA LEY 962 DEL 2005
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‘}Compromiso Presupuestal de Gasto — Comprobante. %

) Salicitante:
Unidad & Subunidad

Ejccutora Soficitanto:

Fecha y Hara Sistema:

MHdpalenci
41-06-00-085

DIEGO FABIAN PALENCIA SIABATO

2021-02-10-3:00 p. m.

ICBF DIRECCION REGIONAL CASANARE

Conbase en el COP No: 10121 de fecha 2021-01-26. Se hizo el registro presupuestal con el siguiente detalle

T

Identificacién: NIT

Numero: 23321 IFacha Registro:  |2021-02410 Iun]dad { Subunidad ejecutora: 41-06-00-085 ICBF DIRECCION REGIONAL CASANARE
Vigencia Prasupuestal Actual igswdo: {Generado Tipo de Moneda: COP-Pesos Tasa do Cambio: 0.00
Valo Vv | Operacicnes 0,00 Valor Actual: 1.752.895.209,00|Salda x Obtigar: 1.752.895.209,00

Abono en cuenta

Numero;

1dentificacion:

i
DIRECTOR REGIONAL

Identificacion: I

Genera Vidticos:

OCUMENTO SO

|Numero:

CONTRATO DE

APORTE IFad‘a'

|2021-02—1U

161 SERVICIO DE
EDUCACION INICIAL A tA
PRIMERA INFANGIA

04102 1500-18-0-4102001-02
ADQUISICION DE BIENES Y
SERVICIOS - SERVICIO DE ATENGION
{INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA -

Nacion

1.752.895.209,00 0,00

Totat:

1.752.895.209,00 0,00

1.752.895.209,00

1.762.895.209,00

PRESTAR LOS SERVICIOS DE EDUCACION INICIAL EN EC MARCO DE LA ATENCION INTEGRAL EN LA MODALIDAD PROPIA

E INTERCULTURAL PARA GRUPOS ETNICOS Y COMUNIDADES RURALES Y RURALES

Objeto: DISPERSAS, RESPONDIENDO A LAS CARAGTERISTICAS PROPIAS DE LOS TERRITORIOS Y COMUN

41-06-00-085 ICBF DIREEC[ N REGIONAL CASANARE 348 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2021-02.28 358.364.838,00| 358.364.838,00|NINGUNC
41-06-00-085 ICBF DIRECCION REGIONAL CASANARE 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2021-04-30 325.671.571,00, 325.571.571,00|NINGUNO
41-06-00-085 ICBF DIRECCION REGIONAL CASANARE 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2021-06-30 320.408,790,00 320.408.790.00|NINGUNC
41-06-00-085 ICBF DIRECCION REGIONAL CASANARE 3-8 GNC - INVERSION ORDINARLIA NACIGN CSF [2021-08-31 320.408.790.00 320.408.790,00|NINGUNO
41-06:00-085 ICBF DIRECCION REGIONAL CASANARE 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF |2021-10-31 320.408.790,00) 320:408.730,00|NINGUNC
41-06-00-085 ICBF DIRECCION REGIONAL CASANARE 3-8 CNC - INVERSION ORDINARIA NACION CSF [2021-12-31 107.?32.430,00! 107.732.430.00|NINGUNO
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i‘i L Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
BIENESTAR  Direccion Regional Casanare
FAMILIAR  Grupo Juridico

las caracteristicas de calidad establecidas en los lineamientos de la Modalidad y adicionalmente, en el caso de
alimentos, deben cumplir con la Resolucion 2674 de 2013 y el Decreto 539 de 2014 o la que haga sus
veces. PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el servicio contratado tenga incluido componente alimentario, el 10%
establecido debera cumplirse asi: por lo menos el 4% debe ser reportado en alimentos, y €l restante 6% o mas,
debe ser reportado en alimentos, dotaciones o talento humano profesional local.

CLAUSULA 2. PLAZO DE EJECUCION = = =

El plazo de ejecucion del contrato seré hasta eI 31 de dlcxembre de 2021 contados a partlr del cumpllmlento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

CLAUSULA 3. VALORDEL CONTRATOY FORMADEPAGO = .
El valor del presente contrato corresponde hasta la suma de MIL SETECIENTOS OCHENTA Y SIETE
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL CIENTO TRECE PESOS M/CTE.

($1.787.953.113), incluidos impuestos, contribuciones, costos directos e indirectos a que haya lugar, compuesto
de la siguiente manera: '

1. Lasumade MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL
DOSCIENTOS NUEVE PESOS MCTE ($1.752.895.209), como aporte del INSTITUTO COLOMBIANQ DE
BIENESTAR FAMILIAR para la atencion de los beneficiarios.

Contrapartida No aplica
Los aportes de Valores Técnicos Agregados (2%) que realizara la EAS, por valor de TREINTAY CINCO
MILLONES CINCUENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CUATRO PESOS MCTE, ($35.057.904)

@K p

El Valor del aporte efectuado por el ECBF serd desembolsado dela 5|gwente manera:
Vigencia | Desembotso Periodo | - Nalor -

N |BIMESTRAL| - TRESC!ENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES
' " TRESCIENTOS SESENTA'Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS

T TREINTA Y OCHO PESOS ($358.364.838) M/Cte.

2 BIMESTRAL| TRESCIENTOS VEINTICINCO MILLONES QUINIENTOS SETENTA

Y UN QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS
($325,571.571) MiCte.

3 BIMESTRAL| TRESCIENTOS VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS OCHO MIL

2021 . SETECIENTOS NOVENTA PESOS

($320.408.790) M/Cte.

a BIMESTRAL TRESCIENTOS VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS ($320.408.790)
M/Cte.

5 BIMESTRAL TRESCIENTOS VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS
OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA PESOS ($320.408.790)
M/Cte.

- ' @;cbfmiombsaeﬁciai :

‘ Regional Casanare ! Linea gratu;ta nacional ICBF
Diagonal 9 No. 8-85 B. Luis Maria Jiménez { 01 8000 91 8080
PBX: 8354521 3

e niCBFCoiomma m ',u@tCBFCo’omb;a e




4
. i‘i Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
BIENESTAR  Direccion Regional Casanare

e

EAMILIAR  Grupo Juridico

6 MENSUAL | CIENTO SIETE MILLONES SETECIENTOS TREINTA'Y DOS MIL
CUATROCIENTOS TREINTA PESOS
($107.732.430) M/Cte.

El giro de los desembolsos se hara efectivo previa aprobacion por parte del supervisor de los siguientes documentos
presentados por el representante legal de la EAS, o quien se encuentre debidamente facultado: (i.) Para el primer
desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos aprobado por el supervisor del contrato. b) Aprobaciéon
de la contrapartida y los valores técnicos agregados, cuando aplique, por el supervisor del contrato. ¢) Reporte
generado por el Sistema de Informacion y validado por el representante legal o quien haga de sus veces de los
datos del Representante Legal, EAS, direccion exacta, teléfono exacto de la sede principal de la EAS, contrato,
servicio y valores de acuerdo con la documentacion fisica. d) El listado actualizado de las UDS en las cuales se
prestaran los servicios de atencion a los beneficiarios segun los datos existentes (codigo de unidades, nombres,
direccion, teléfono y responsable) tomando como insumo los datos ya creados en el Siste{r_ha de Informacion que el
ICBF disponga. e) Listado de los datos bésicos de los beneficiarios de continuidad en Ia unidad de servicio y los
que ingresan segun lo establecido en la Guia para la Focalizacién de usuarios de los servicios de Primera Infancia
y las demas directrices del ICBF. (ii.) Para el segundo desembolso: a) Presupuesto inicial de ingresos y gastos
avalado por el Comité Técnico Operativo y aprobado por el Supervisor. b) Contrapartida y los valores técnicos
agregados, cuando aplique, avalados por el comité tecnico operativo y aprobado por el supervisor. ¢) Cronograma
de actividades correspondiente a la ejecucion de las obligaciones contractuales relacionadas con la prestacion del
servicio. d) Certificado de cobertura que refleje el nimero de nifios y nifias atendidas en el periodo anterior. e) El
ciclo de menu de conformidad con lo establecido en la minuta patrén aprobado por el nutricionista del ICBF. f)
Informe de ejecucion técnica y administrativa del perfodo anterior, anexando la bitdcora mensual de atencion; que
debera tener el contenido previsto en los instrumentos que entregue para ello el ICBF. g) Informe de la ejecucion
financiera del primer desembolso. h) Copia del extracto bancario o informe de los movimientos bancarios, segln
aplique, de la cuenta exclusiva para el manejo de los recursos aportados por el ICBF, correspondiente al periodo
anterior. i) Planilla de pago del talento humano correspondiente al periodo anterior, acompafiado del soporte de
pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales de todo el talento humano contratado
para la ejecucion del contrato. j) Reporte de informacion con calidad generado por el Sistema Cuéntame, del 100%
de los beneficiarios atendidos, con el 100% de la informacion de los procesos de formacion a padres o cuidadores
que hayan asistido a las jornadas de formacion a las familias de acuerdo con el manual y el 100% de la respectiva
toma nutricional y el seguimiento realizado de acuerdo con el estado nutricional, segun los manuales operativos de
la modalidad. k) Registro, actualizacion y reporte del 100% de los datos con calidad del talento humano con su
respectivo perfil profesional y cargo con el cual se desempefia en las UDS y contratado para la ejecucion, en el
sistema de informacion que el ICBF disponga. 1) Reporte generado por el sistema de informacién del 100% de las
UDS asociadas al contrato, manteniendo el codigo del Sistema de Informacion Cuéntame y actualizando los datos
del nombre, responsable o coordinador, los datos de georreferenciacion, direccion exacta (segun servicios publicos),
teléfono y dotacion de materiales culturales entregados en el marco de la politica publica de primera infancia y la
dotacion de acuerdo a la guia orientadora para la compra de la dotacion en Modalidades de educacion inicial en el
marco de la atencion integral (cuando el ICBF lo disponga). m) Registro Mensual de Asistencia -RAM — en el
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