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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Julio de 2021

Sefior (a)

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2339562 de 2021
Cargo Instructor G20

Coordinador de Programas Especiales

Dependencia

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 07 del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR 2339562 de 2021

GLORIA ESPERANZA GALINDO PEREZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 39.543.673 de Bogota
D.C., en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro Agroindustrial del Meta, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas el
mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el Contrato la suma de TREINTAY CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA Y UN MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y TRES PESOS M/CTE
($34.961.443) esta suma sera pagada por el Sena al Contratista de la siguiente manera: a) Primer Pago por
21 dias del mes de Marzo 2021 por el valor de DOS MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL
QUINIENTOS SIETE PESOS M/CTE ($2.631.507). b) 08 Pagos iguales por los meses de Abril a Noviembre
de 2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS
NOVENTA Y CINCO PESOS M/CTE ($3.759.295) cada uno c.) Un ultimo Pago de DOS MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 2.255.577)
correspondiente al mes de Diciembre.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién
Profesional Integral, que programe el Centro Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles
y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad del programa
Articulacion con la Media Técnica.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Generar acciones que
promuevan y garanticen | Se cumpli6 con todos | Diligenciamiento de encuesta
el cumplimiento de los | los liniamientos de la | autorreporte de condiciones de
protocolos de | profesional encargada | salud, establecido por la IE, y que
bioseguridad en el Centro | de seguridad y salud en | se encuentra su evidencia en
de formacion y ambientes. | el trabajo de la |.E | pantallazos de la encuesta al final
de este informe y en Drive SENA
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Diligenciamiento diario
de autorreporte de salud

2021-Carpeta del instructor y
carpeta Cuentas de cobro-Julio-
Reporte diario

Capturas de pantalla que se
anexan al final de este informe.

Atender la formacion de
aprendices en las
instituciones  educativas
articuladas con el SENA,
en el area asignada, en
las competencias,
resultados de aprendizaje
y actividades de los
proyectos de formacion y
disefios curriculares
programados dentro de
los tiempos que para cada
accion se determine por el
centro de formacion.

Serealizo la planeacion
para la creacion de los
eventos del mes de julio

Se imparti6 formacion
profesional en los
Programas técnicos de
produccién pecuaria, en
las fichas 2275085 vy
2072334 en el
municipio de Puerto
Rico, Vereda Barranco
Colorado, en la IE
Primavera

Y en las fichas 2278090
y 2079121 Manejo
empresarial de la finca
del municipio de Puerto
Lopez |.E. Instival

Evidencia.
Formato de Tiempo Act. Apoyo a
la formacion, en Sofia Plus

Fotos de las sesiones de
formacion impartidas en las
Instituciones Educativas
Ubicadas al final del presente
informe

Ubicacion

Coordinacion de  programas
especiales Drive SENA 2021-
Carpeta del instructor y carpeta de
institucion, Fichas de formacion.

Realizar la verificacion del
cumplimiento de los
requisitos minimos para la
ejecucion del programa a
articular en términos y
ambientes de
aprendizaje, perfiles de
docentes, ajustes PEl,
cruce de plan de estudios
de la Institucion educativa
con el programa de
formaciéon del SENA,
entre otros

Siguiendo los
lineamientos previa
aprobacion al
alistamiento, frente a
las Directrices de la
Secretaria de
Educacion y el SENA.

Evidencia:
GFPI-PL-004_Plantilla_Acta_de
Compromiso
Formato Autodiagnéstico de la
Institucion  Educativa Cédigo:
GFPI-F-033.

GFPI-F-035 V2 Formato de
articulacion del curriculo
educaciébn media programa de
formacién SENA.

Ubicacion

Drive Sena MT 2021 - Portafolio
Instituciones Educativas

Efectuar la trasferencia de
metodologia curricular de

los programas de
formacion objeto de
la articulacion, teniendo

en cuenta que la
formacion que el SENA
imparte es por
competencias,

Se hizo entrega de las
guias de aprendizaje,

segun cronograma
realizado con las
Instituciones educativas

y las fechas acordadas

para el
acompafiamiento de
estas.

Evidencia:
Guias de Aprendizaje
Ubicacion:

Drive Sena MT 2021 — Portafolio
del Instructor y Portafolio de la
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aprendizaje por proyectos
y la gestién del proceso de
aprendizaje a través de
plataformas virtuales, a
través de las reuniones
semanales con los pares,
Coordinadores y Rectores
de las IE publicas técnicas
0 académicas y privadas

Institucion y portafolio de la
instructora.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento en el
Aplicativo SOFIA PLUS
de manera oportuna a
todas las actividades
incluidas en los proyectos
formativos; garantizando
la calidad de la
informacién  relacionada
con: a). Registro de los
juicios valuativos. b).
Creacion de rutas y
asociacion de aprendices.
c) Registro de juicios del
reconocimiento de
aprendizajes previos.
d).Comunicar
portunamente al
Coordinador Académico
en los formatos y tiempos
que se dispongan para
ellos: anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de informacién, como
requisito para la
autorizacion del pago del
periodo correspondiente.

Se verifico Juicios
evaluativos por medio
del aplicativo
SOFIAPLUS alas
fichas a mi cargo:

IE Primavera Ficha
2275085y 2072334

IE Instival Fichas
2079121y 2278090

Se verifico el estado de
los aprendices de la IE

Primavera ficha
2275085 con el fin de
solicitar, traslados, de
los estudiantes PAULA
ANDREA CALDAS
MORAN Y EDWIN
ANDRES ESCOBAR
VARGAS de la ficha
2275085 a la ficha de
grado once 2072334,
por error en el momento
de la matricula

; el cual se solicitd el
tramite respectivo a la
coordinacién de
programas especiales.

Evidencia.
Reporte de juicios Evaluativos

Pantallazo correo enviado,
solicitud de traslado a Ila
coordinacion academica.

Ubicacion

Drive Sena MT 2021//
Portafolio de Instructor//
Fichas 2275085 y 2072334
/I Novedades.

Seleccionar e
Implementar estrategias
de ensefanza,

aprendizaje, seguimiento
y evaluacion de acuerdo a
los lineamientos
pedagogicos y
metodolégicos de la
Entidad y contemplados

Imparti formacion en las
fichas 2079121,
2278090 en la IE Instival
y en las fichas 2275085
y 2072334 de la IE.
Primavera en forma
presencial y
seguimiento virtual de
proyectos escritos.

Evidencia:
e Listados de Asistencia
e Reporte de
evaluativos

juicios

e Guias de aprendizaje
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en el Proyecto de e Pantallazos al final del
formacion. En las cuales se informe
desarrollaron las
competencias, segun | Ubicacion:
eventos por ficha y se | Drive de la  Coordinacion
realizo la evaluacion de | Académica de Programas

juicios evaluativos,
programa de formacién
Técnico en produccion
pecuaria. Y Manejo
empresarial de la finca

Especiales — Carpeta Drive Sena

MT 2021 - Portafolio de la
Instructora -Carpeta por cada
ficha.

Apoyar y participar en los
equipos de desarrollo
curricular

interdisciplinarios por
programa o conjunto de
programas por redes
tecnolégicas y nodos para
garantizar integralidad en
la formulacion de
proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
prueba para la seleccion

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacién
academica de
programas especiales
no me asigno
actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacién especifica de
mi contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacion academica
de programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica de mi
contrato.

de aprendices, entre

otras.

Realizar los respectivos | se reralizé el respectivo | Evidencia:

productos seguimiento a la GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje
correspondientes a la | planeacién pedagdgica

Planeacion Pedagogica | y el proyecto formtativo | Fotografias de de seguimiento a

Bimensualizada
armonizada con la IE y
ejecucion del programa
en concordancia con los
PEI

de las instituciones
articuladas, asi como de
participar en las
actividades previstas y
solicitadas por estas,
relacionadas con el
desarrollo de la formacién
técnica especifica.

desarrollado por la
institucion educativa;
ademas se desarrollé
seguimiento de de

la etapa practiva, de las
fichas 2079121y
2072334

Se desarrollaron guias
de aprendizaje e
instrumentos de
evaluacion de acuerdo
al plande estudios de la
IE y la planeacion
pedagdgica,proyecto
formativo.

etapa practiva fichas 2079121 y
2072334

Planeacion Pedagogica, proyecto
formativo

Ubicacion:
Drive de la  Coordinacion
Académica de Programas

Especiales — Carpeta Drive Sena
MT 2021 - Portafolio de la
Instructora y de la institucion-
Carpeta por cada ficha.
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9 | Hacer seguimiento Yy | Se realiza el proceso Evidencia:
tomar las medidas que | de seguimiento a los Proyectos y Seguimientos
sean necesarias para | proyectos de etapa Presentados, pantallazos al final
garantizar la | practica fichas 2072334 | del informe
certificacionde todos los | y 2079121
aprendices que terminan Pantallazos de correos enviados
grado 11 en 2021, previa | Se realizo seguimiento
verificacion del | de afiliacion de ARL de | Ubicacion
cumplimiento de los | la IE Primavera,
requisitos  establecidos | Barranco colorado, Drive de la Coordinacion
para ello. Puerto Rico -Meta, por | Académica de Programas
medio de correos Especiales — Carpeta Drive Sena
enviados al Rectorde | MT 2021 — Portafolio de la
la IE Primaveray Instructora
Funcionario encargado
10 | Difundir y apropiar al Evidencia
interior de la institucion | Se realizo con los Fotos de los encuentros
educativa (directivos, | estudiantes de las realizados ubicadas al final del
docentes, padres de | fichas a micargo, un informe

familia y aprendices), los
lineamientos,
procedimientos,
reglamento del aprendiz
SENA y normas internas
del programa articulacion
con la educacién media
del SENA

fortalecimiento en el
conocimiento de

los liniamientos del
nuevo manual de
articulacion y
reglamento del
aprendiz.

Ubicacion:

Drive de la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales — Carpeta Drive Sena
MT 2021 — Portafolio de la
Instructora
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SENA
Aplicar al proceso de | Participacién en la Pantallazo del correo de la
certificacion de la norma | convocatoria para la invitacion a la convocatoria al
de competencia | Certificacion de final del presente informe

“ORIENTAR PROCESOS | competencias laborales
FORMATIVOS CON | del Centro

BASE EN LOS PLANES | Agroindustrial del Meta
DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR

FORMACION
PRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO
TECNICO Y

NORMATIVO" o0 en su
defecto debera aplicar al
proceso de

certificacion de la normay
aportar el respectivo
certificado de aprobacion,
o la evidencia de la
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de
ejecucion contractual, con
plazo maximo al 31de julio

de 2021.

Gestionar la | Para el presente mes | Para el presente mes objeto de
documentacion, realizar la | objeto de cobro, la | cobro, la coordinacion academica
ruta de aprendizaje, | coordinacion de programas especiales no me
asociar y evaluar | academica de | asigno actividades relacionadas
aprendices de programas especiales | con el desarrollo de esta

los grupos de formacién | no me asigno | obligacion especifica de mi
complementaria en el | actividades contrato.

aplicativo SOFIA PLUS en | relacionadas con el
el tiempo correspondiente | desarrollo de  esta
teniendo en cuenta las | obligacion especifica de
fechas establecidas por el | mi contrato.

area de administracion
educativa hasta el
proceso de certificacion.

Apoyar la gestion del | Para el presente mes | Para el presente mes objeto de

programa para el | objeto de cobro, la | cobro, la coordinacion academica
posicionamiento regional | coordinacion de programas especiales no me
de acuerdo con los | academica de | asigno actividades relacionadas
lineamientos, cobertura y | programas especiales | con el desarrollo de esta
productos indicados por la | no me asigno | obligacion especifica de mi
Subdireccion de centro y | actividades contrato.

el Supervisor del contrato. | relacionadas con el
desarrollo  de esta
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obligacién especifica de
mi contrato.

14

Participar activamente en
el cumplimiento de las
metas de formacién de
acuerdo a los
lineamientos, cobertura y
productos indicados por la
subdireccion del Centro y
el Supervisor del
Contrato.

En el mes objeto de
cobro, se cumplio en las
fechas establecidas con
las metas de formacion
de las fichas 2278090 y
2079121 IE Instival
Manejo Empresarial de
la Finca y la ficha
2072334 y 2275085 IE
Primavera Tecnico en
Produccion Pecuaria
Que se encuentran en
estado de formacion.

Evidencia:
Listado de Asistencia Aprendices

Juicios Evaluativos

Pantallazos de wasap al final de
este informe

Ubicacion

Drive de la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales — Carpeta Drive Sena
MT 2021 — Portafolio de la
Instructora -Carpeta por cada
ficha

15

Usar las herramientas
disponibles en el
ambiente
virtual de
para
fortalecer la formaciéon y
lograr

cumplimiento de los
lineamientos, cobertura y
productos indicados..

aprendizaje

En el mes objeto del
contrato Dispusé de
estrategias
tecnolégicas

como grupo de
Whatsapp, llamadas
telefonicas para

dar cobertura a los
fichas asignadas.

Evidencia:

Pantallazo a grupos de
Whatsapp fichas asignadas.

Ubucacion:
Anexo en este informe

16

Generar y ejecutar
estrategias que permita la
permanencia,

seguimiento y
acompafamientode los
aprendices durante el
tiempo total del curso
garantizando el indicador
de retencion establecido
por la Direccién General

Se generaron espacios
de acompafiamiento a
los aprendices de grado
once y decimo de la I.LE
Instival, y de la IE.
Primavera, con el animo
de incentivarlos a que
continden su formacién
profesional integral,

Evidencia
Fotos encuentros realizados al
final del informe

Pantallazos Wasap seguimiento
proyectos productivos

Ubicacion:
Al final de este informe

17

Participar en actividades

A la fecha de este

A la fecha de presentacion de

de investigacion y | informe no se ha este informe no se genera la
desarrollo tecnoldgico, | participado en ninguna | evidencia de la actividad
ocupacional y social, que | actividad de relacionada en este item.
contribuya a la | investigacion y

actualizacion y | desarrollo tecnologico

mejoramiento  de la

formacion profesional

integral
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18

El Contratista debera
gjecutar su  contrato
conforme: al sistema

integrado de gestion y
autoevaluacion “SIGA” del
SENA el cual se
encontrard documentado
en la plataforma

compromiso, en particular
lo concerniente a la

Se cumplié a cabalidad.
Formatos diligenciados
para diferentes
procesos de la
formacion profesional.

Evidencia:

Formato de bitacoras

Manual de Articulacion con la
Media Técnica

Formato para Acta de reuniones,
Formato Guia de Aprendizaje,
descargadas de la pagina
http://compromiso.sena.edu.co/.
Ubicacion:

Drive de la Coordinacion

implementacién del Académica de Programas
procedimiento de Especiales - Drive Sena MT
ejecucion de acciones de 2021, carpeta de la instructora
Formacion Profesional con formatos diligenciados.
Integral

19 | Cumplir con la | Para el presente mes Evidencia:
programacion  asignada | se realizaron Reporte horas mes de julio
de 160 horas de | actividades por 160 emitido por el aplicativo Sofia
formacion mensuales, | horas propias de la Plus.
reportadas en el | planeacion academina | Ubicacion:

Aplicativo SOFIA PLUS.

y alistamientos
educativos..

Drive de la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales - Drive Sena MT
2021, carpeta de la instructora

20

Participar en los Equipos
Ejecutores de Centro y
apoyar la elaboracion,
revision y validacion de
los productos
establecidos en los
procedimientos y guias
determinados desde la
pertinencia de la oferta
hasta la certificacién de
los aprendices

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacién
academica de
programas especiales
no me asigno
actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica de
mi contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacion academica
de programas especiales no me
asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica de mi
contrato

21

Apoyar la estructuracion
de la etapa preliminar y/o
estudio de  mercado
dentro de los procesos
contractuales asignados
por el supervisor o el
ordenador del gasto

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacién
academica de
programas especiales
no me asigno
actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica de
mi contrato

No se generaron evidencias de
esta obligacion especifica debido
a que para el presente mes
objeto de cobro, no se
desarrollaron estas actividades

22

Evaluar técnica y
econdémicamente las
propuestas presentadas

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacion

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacion academica
de programas especiales no me
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al Centro Agroindustrial
del Meta dentro de los
procesos  contractuales
que sea designado por el
ordenador del gasto
como evaluador técnico y
econdémico

academica de
programas especiales
no me asigno
actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacion especifica de
mi contrato

asigno actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica de mi
contrato

23 | Prestar apoyo en la | Para el presente mes Para el presente mes objeto de
supervision de los | objeto de cobro, la cobro, la coordinacion academica
contratos que  sean | coordinaciéon de programas especiales no me
designados por el | academica de asigno actividades relacionadas
ordenador del gasto programas especiales con el desarrollo de esta

no me asigno obligacion especifica de mi
actividades contrato

relacionadas con el

desarrollo de esta

obligacion especifica de

mi contrato

24 | Participar cuando el | Para el presente mes Para el presente mes objeto de
centro de formacién lo | objeto de cobro, la cobro, la coordinacion academica
requiera, en proyectos de | coordinacion de programas especiales no me
investigacion técnica y/o | academica de asigno actividades relacionadas
pedagdgica para | programas especiales con el desarrollo de esta
fortalecer el proceso de | no me asigno obligacion especifica de mi
formacion del area | actividades contrato.
tematica objeto del | relacionadas con el
contrato y participar en los | desarrollo de esta
proyectos SENNOVA | obligacién especifica de
cuando se requieran. mi contrato.

25 | Presentar oportunamente | Se elabora y se entrega | Evidencias:

los informes de ejecucion
contractual y cuentas de
cobro mensuales dentro
de las fechas estipuladas
por el supervisor.

el presente informe,
correspondiente al mes
de julio

Gestion contractual: Informe
Contractual GTH_F_062_V08
con las evidencias. Anexo
nombrado:
GC_39543673 29521 JUL_2021

Gestidn Financiera: Planilla
emitida por Si Contratistas,
Planilla Pagos Seguridad Social y
desprendible de pago. Anexo
nombrado:

GF 39543673 29521 JUL 2021,

Informe de tiempos del instructor
emitido de SENA SOFIA PLUS
Portafolio del Instructor
actualizado,
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Planeaciones actualizadas de las
fichas asignadas

Reporte de juicios evaluativos

Ubicacion

Drive de la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales - Drive Sena MT 2021
— Carpeta de cuentas de
cobro/Nombre de la Instructora/
Mes Junio

26 | Asistir a las reuniones | Para el presente mes | A la fecha de presentacion de
presenciales que | objeto de cobro, la | este informe, no se solicita la
programe el ordenador | coordinacion evidencia de la actividad
del gasto_,y/o supervisor | academica _ de relacionada en este item’”.
con ocasion al desarrollo | programas especiales
de su objeto contractual no me asigno

actividades
relacionadas con el
desarrollo de esta
obligacién especifica de
mi contrato.

27 | Atender  oportuna Yy | Se participo en la Evidencia
agilmente las llamadas | transferencia de Pantallazos de la reunion
telefénicas, video | conocimiento CURSO Y diligenciamiento de la asitencia
llamadas y reuniones | CLOUDLABS en formato del organizador

virtuales programadas en
el desarrollo de su objeto
contractual

Inscripcion y desarrollo
en la plataforma Sofia
Plus del curso en:
Formacién en
ambvientes virtuales de
aprendizaje

Digilenciamiento diario
del auto reporte de
condiciones de salud
SENA 2021

Se prticipo en reunién
citada por oordinacion
general lider Janciwar
Murillo y DR. Rafael
Angel Aguilera

Pantallazos al final de este
informe

Ubicacion.

Drive de la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales - Drive Sena MT 2021
Carpeta- Reporte Diario - Junio
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacion
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 a

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9421631793 de la
planilla, operador Aportes en Linea y periodo de junio de 2.021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en ( 28)

Cordialmente,

Firma

GLORIA ESPERANZA GALINDO PEREZ
Contratista

C.C. No. 39.543.673 de Bogota D.C.

Recibi a satisfaccion:

Firma

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ

Supervisor(a) CONTRATO No. CO1.PCCNTR 2339562 de 2021
Cargo Instructor G20
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Evidencias.

Nro. 1. Diligenciamiento de encuesta autorreporte de condiciones de salud

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
15/06/2021

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacién y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
17/06/2021

®
SENA

N

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacién y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
16/06/2021

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
18/06/2021
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AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA
2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacién y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
21/06/2021

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
23/06/2021

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA
2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacién y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
22/06/2021

El sistema el 24 no actualizo fecha se adjunta pantallazo

i e e © O

€>Cc0 & ¥ * @ :

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021
(50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado correctamente el Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta

confirmacion y muéstrelo al ingreso de la Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato (Recuerde que este diligenciamiento es diario)
23/06/2021

Enviar otra respuesta

GTH-F-062 V08



AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
25/06/2021

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
29/06/2021

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA
2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacién y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
28/06/2021
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AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

(V) Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una
imagen de esta confirmacion y
mueéstrelo al ingreso de la
Entidad, a su jefe inmediato y/o
Supervisor del contrato
(Recuerde que este

diligenciamiento es diario)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacién y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
30/06/2021

Pantallazo tomado hace dos minutos sale

Reporte 1 de julio, el sistema no actualizo fecha

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA
2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacién y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
02/07/2021

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
06/07/2021
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AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA
2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
07/07/2021

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacién y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
09/07/2021

(') Gracias.

Lo ] ol -
correcisaris o Formolsre
AUTOHEPTHTE DE

} ORI D AL U po

Laret ok () boiPup ol VI
B DR i PRl A
Fuyien e i E e, @ e il

LT
ebaradss coen bnchan de ayee.

16 o

Reporte 8 de julio el sistema no actualizo fecha

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA
2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
12/07/2021
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AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA
2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
13/07/2021

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA

2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmacion y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
15/07/2021

AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD SENA
2021 (50)

() Gracias.

Usted ha diligenciado
correctamente el Formulario
AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por
favor guarde o tome una imagen de
esta confirmaciéon y muéstrelo al
ingreso de la Entidad, a su jefe
inmediato y/o Supervisor del
contrato (Recuerde que este
diligenciamiento es diario)
14/07/2021
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2. Fotos de las sesiones de formacion impartidas en las Instituciones Educativas

INSTITUCION EDUCATIVA PRIMAVERA — BARRANCO COLORADO- PUERTO RICO META

INSTITUCION EDUCATIVA INSTIVAL- PUERTO LOPEZ META

3. Pantallazos correo enviado, solicitud de Translado ficha 2275085
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SENA

® WhatsApp x | @ OFICIO SOLICITUD DE TRASLAD: X Galind: X © - 0o X
< C @& outlookoffice.com/mail/sent MTcwM2 Y1 3D e r »@ :
° =
s O g A =y
7/'\\%\ Outlook L Buscar D¢ Reunirse ahora ® aq B Q _9 Gloia esperanza .. (G )

ls = m ® Eiminar B Archivo B3 Movera < Categorizar

8 ) Elementos enviados % Filtrar SOLICITUD DE TRASLADO IE PRIMAVERA - PUERTO RICO META R

v Favoritos

A Oa w D

B &4 Bandeja deen... 30 Hoy

. B> Elementos envia... ~ Jose Janciwar Murilio C

r’ Borradores

® Elementos elimi... 2 Semana pasada

Buenos dias lider Janciwar

" |
Agregar favorito
s Le adjunto a este correo la solicitud enviada por el rector de la IE primavera, para

& o el traslado de los estudiantes relacionados en ella.

v Carpetas g
o Quedo atenta a su confirmacién.

£ Bandejadeen.. 30
o 7 Borradores

& 2 @ GLORIA ESPERANZA GALINDO PEREZ

SENA INSTRUCTOR-SENA-CAM

N

B Elementos enviad...

Elementos elimi... 2

@ f v o
Correo no dese @SENAcomunice T

Archivo

n L Escribe aqui para buscar

& WhatsApp Web x | @ OFIIOSOUCITUD DETRASLAD. X (B Co x + (-} - o X

<« C @ outlookoffice.com/mal M E & B o :
sk O
""‘\2 Outlook O Buscar o= Reuniseahora ©® @ B 0 ;7 @ Gloria Esperanza (\:\e
= @ Eiminar 5 Achivo B3 Movera v Categorizar

Bl . Evoiltos D) Elementos enviados * Filtrar CONFIRMACION ENVIO CORREO DE TRASLADO

g £ Bandejadeen.. 30 Hoy e 5 8 Galindo Perez A 6 W D

B Elementos envia. Para: ailcom> y 1 usuarios mis

Buenos dias,

Borradores Adjunto a este, el pantallazo confirmando el envié del correo de solicitud de
2 traslado hecha por ustedes.
B Elementos elimi.. 2 Estamos pendientes de la respuesta
a Muchas gracias
Agregar favorito
.o
| ;- .
Carpetas —
@ - e
Bandeja de en... 30 .-
% /  Bomadores S
B> Elementos enviad.
0] Elementos efimi... 2 Mes pasado o
e emaipe e —o]
pa Institucion Primavera; insti
Y Correo no dese. £
£ @ GLORIA ESPERANZA GALINDO PEREZ
Archivo X et
o 42 CONFIRMACION ENVIO C. & (Sin asunto)

n R Escribe aqui para buscar

4. Seguimiento proyectos productivos fichas 2079121, seguimiento virtual a proyectos escritos del
colegio Instival.
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SENA

N

a protegids - Guardado en Este P P Busea speranza Galindo Perez
Archivo  Iniio  Insetar  Diseflo  Disposiion  Referencias  Comespondencia  Revisar  Vista  Ayuda
\I/‘ VISTA PROTEGIDA La Proteccién contra amenazas avanzada de Microsoft Defender et comprobando este documento. Puede continuar leyéndolo mientras lo comprobamos. x
Produccion de h en el depar

Del meta para el consumo del restaurante en el
Instituto vocacional adventista del llano
Produccion: habichuela

Pigina 1de 10 1454 patabras Concentractn @l B - ' + 0%

R Escribe aquf para buscar

M Fwd Maris Camils Hemands X @ PR MARIA CAMILA- X @ ). Drive SENAMT 2021 - Go: X | @ Correc: Gloria Esperanza Gol X | (8 WhatsApp x| + o - o X

C @ Archivo | Cy/Users/User1/Downloads/PROYECTO%20MARIA%20CAMILA-%20GENDERSON%20.pdf T N o

PROYECTO MARIA CAMILA- GENDERSON .pdf

. Servicio Nacional de Aprendizaje SENA
SENA INFORME ETAPA PRODUCTIVA
7A‘ ARTICULACION CON LA FORMACION MEDIA
TECNICA

SIEMBRA Y DISTRIBUCION DE LECHUGA BATAVIA EN EL COLEGIO
INSTIVAL.

MARIA CAMILA HERNANDEZ MONTERO
GENDERSON ROGELES

P Escribe aquf para buscar

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

N

INSTITUCION EDUCATIVA PRIMAVERA — PROYECTO PRODUCTIVO FICHA 2072334

PROYECTO BANCO MIXTO DE FORRAJES- CONCECUCION DE SEMILLA

Seguimiento ficha 2275085, trabajo sobre la guia Nro. 3, aclaracién de dudas

3@gmailc X | & 4.GUIASDEAPRENDIZAJE-Goc X € (1) WhatsApp x  + o - X

@ Grado décimo 2021
Deyson, Felipe, Juan, Luis, Mayerly, Rafael, Sebastian, Stiven, Weisner, Wilmer, Yency, +57 30!

Buenos dias chicos. Como estan? L

Tii
Buenos dias chicos. Como estén?

HI

Bien gracias a Dios

Como no pudimos encontrarnos, por su temporada de vacaciones, les envié
por este medio, para ir adelantando en nuestras metas, la guia Nro. 3, que es
la segunda parte de la = Competencia: Establecer plan sanitario segun especie
animal, plan de produccién y normatividad vigente

Por favor leer y realizar las actividades que alli se describen, si tienen algu
pregunta me la pueden hacer por este mismo medio en horario de 8:00am a
5:00pm de lunes a viernes

Para nuestro préximo encuentro se aclararan las dudas que tengan y se
realizara la evaluacién de los temas que se tienen pendientes

w

Mactrar tada %
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SENA

mailc X -Goc X (1) Whats x -
& 4 GUIAS DE APRENDIZAJE - G 0 (1) Whatshpp + X

x* » @ :

Grado décimo 2021 Q i
Deyson, Felipe, Juan, Luis, Mayerly, Raf Stiven, Weisner, Wilmer, Yency, +57 57 310 3231270, +57 311 4. -

Como no pudimos encentrarnos, por su temporada de vacaciones, les envid
por este medio, para ir adelantando en nuestras metas, la guia Nro. 3, que es
la segunda parte de la - Competencia: Establecer plan sanitario segun especie
animal, plan de produccién y normatividad vigente

Por favor leer y realizar las actividades que alli se describen, si tienen alguna
pregunta me la pueden hacer por este mismo medio en horario de 8:00am a
5:00pm de lunes a viernes

Para nuestro préximo encuentro se aclararan las dudas que tengan y se
realizara la evaluacién de los temas que se tienen pendientes

h GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje -... -/j,

Quedo atenta y espero que todo este bien por alla.

-

Mostrar todo X

ORGANICACION PRIMERA FERIA EMPRESARIAL IE PRIMAVERA DE LOS PROYECTOS PRODUCTIVOS FICHA
2072334

Autoguardade @) PRIMERA FERIA ESTUDIANTIL EM... ~ P Buscar Gloria Esperanza Galindo Perez  GE O —

Archivo Inicio Insertar Disefio Transiciones Animaciones Presentacion con diapositivas Revisar Vista Grabacién Ayuda & Compartir I Comentarios

fﬁ[ﬁ 4@ @\ [ Disefio ~ A B | == 1§ F(‘) D\—_‘D E r’ O Buscar @ ”@

. ol (3 Restablecer o ) L B = || o | e
TS| e e N K S S e fae 2o o | P S o | b s | ™ |
. - =
SENA
z N
. PRIMERA FERIA ESTUDIANTIL EMPRESARIAL
, COMO REQUISITO PARA TITULACION SENA
oy PROYECTO PRODUCCION PECUARIA
! IE PRIMAVERA
4
’ ENfAcpm'uni: TRAEOCDA00C =l
6 &TE | Haga clic para agregar notas
Diapositiva2de 13 Espafiol (Colombia)

R Escribe agui para buscar
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5. seguimiento de afiliacion de ARL de la IE Primavera, Barranco colorado, Puerto Rico -Meta

M Recibidos - gloriaegp20@gmail- X | & GLORIAESPERANZAGALINDOF X | (@ Whatsipp x [ Correo: Gloria Esperanza Galinds X + o - X
< C @ outlookoffice.com/mail/sentitems/id/AAQKAGEOMTcwM2ExLWVKODEENGZK Yy 1iYmEzLWY5OWQyZ DE3Y2Y 1ZQAQAKKKWHSvaGxKgIOjNIWgzeg%3D T @
;i SENA o )
HH \¥ Outlook £ Buscar n Reunirseahora (B @ B O & 2 <1 Gloria Esperanza ... @
| = = T Eiminar = Archive 53 Movera ~  <J Categorizar
&= s Favoritos () Elementos enviados * Filtrar ~ Informacién remitida por la SED Meta- vinculacion a ARL 010
- Ayer T Para: Institucion Primavera <primaverabarranco @gmail.com y 1 usuarios mas
£ (&Y Bandejadeen.. 31
i Institucion Primavera; institucion educativa la ... TrabajadoresVigentes (4)
3 B Hementosenvia.. > Revision de estado y contacto para definir s sre
Buenes dias querido Rector En el cuadro adjunto a
£ Borradores
L4 B DIRECCION GE.. || E33) ESTUDIANTES ...
M Elementos elimi.. 1
[ | () Institucion Primavers: institucion educativa la prim.. 1]
Agregar favorito iti ter 903
greg > Informacién remitida por la SED Meta- vincul...  Mar9:03 Busnos dias querido Rector
] Buenos dias querido Rector Le envi6 el dltimo reporte de ..
“  Carpetas ) TrabajpdoresVin.. | [] coroa colmen.. | +3 Le envid el dltimo reporte de la secretaria de Educacién, con el reporte de los
Py estudiantes de grado once afiliados a ARL
2 Bandejadeen.. 31 Instit P . taria@instivaled i y . . ;
nstitucion Primavera; secretaria@instival.edu.co 7 Por favor verificar y si no estén registrados, en los listados, ver las posibles causas
> SOLICITUD DE PLANES OPERATIVOS DELAS L. Mar8:48 por las cuales no aparecen.
& Borradores 8 . rid ctores: Es para . rtant
Buenes dias queridos Rectores: Es para mi muy importan
- _ A Muchas gracias y excelente dia
B Elementos enviad... 3 GFPI-F-034.For.. gracasy

GLORIA ESPERANZA GALINDO PEREZ

[l Elementos elimi.. 1 Semana pasada INSTRUCTOR-SENA-CAM

Q  Coreonodese.. 1 IEAAE2019@gamil.com; edwingrajalessalazar@gmail.com...

> SOCLICITUD DE DOCUMENTO PARA CERTIFL...  Juz 08/07 @ f v'G
Buenos dias Se requiere de suma urgencia, copia del docu.. www.sena.edu.co
@SENAcomunica

T Archivo

7. Pantallazo a grupos de Whatsapp fichas asignadas.
IE PRIMAVERA. FICHA 2072334

Conversacion con estudiantes grado decimo sobre compromisos para préximo encuentros

OF x (& Whatsipp x [0 Correo: Gloria Esperanza Galinde % | + o X
w » @ :
@ T. Pecuario IE Primavera. Q

pe Karen, Ra !

74742021

Buenos dias queridos aprendices. Siguiendo con el cumplimiento de los
compromisos pactados en nuestro ultimo encuentro, envié el segundo
cuestionario para la aplicacion de la prueba de las competencias pendientes
por aprabar en Sofia plus, del afio pasado.. El tema de esta competencia del
cuestionario Nro. 2 es APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE
ANIMAL PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

Chicos. lean la gufa y luego contesten el cuestionario.

De este cuestionario se tomaran 5 preguntas para que desarrollen en la
prueba que aplicaremos en nuestro préxime encuentro

Es muy importante que todos asistan para peder ponernos al dia con las
competencias que tienen pendientes por aprobar de lafio pasado

E CUESTIONARIO PLAN ALIMENT... (4 ) v

] Eerriha 1in m
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Conversacion estudiantes grado once de IE. Primavera

DOF X (3 Whatsipp X [ Comeo: Gloria Esperanza Galinde X | + o - X

T. Pecuario IE Primavera. Q
Deyson Karen, Rafasl, Weisner, + 5, e °

Espero que estén leyendo el material que les e enviado sobre los proyectos
estudiantiles y tengan claro ya sus temas de proyectos.

En esta semana les enviare el cronograma de nuestras préximas clases, en las
cuales ustedes ya estaran en presendialidad completa en el colegio.

Cualquier duda estaré atenta a resolverla.

Karen Perez 10 Grado Primavera
Gracias profe

Profe este cuestionario se contesta en el cuadreno |-

Si, donde ustedes prefieran, la idea es que recuerden temas vistos y puedan
desarrollar la prueba satisfactoriamente

Karen Perez 10 Grado Primavera

A bueno profe

Karen, por favor estoy pendiente de la carta de su traslado, eso debe hacerse ~
lo mas pronto posible
© @ — D
IE PRIMAVERA FICHA 2275085
LUNDOP X @ Whatsipp X [ Correo: Gloria Esperanza Galind= % | + o - X

Grado décimo 2021
Deyson, Felipe, Juan, Luis, Mayerly, Rafael, Sebastian, Stiven, Weisner, Wilmer, Yency, +

HI - 2/7/2021

Bien gracias a Dios

Coemo no pudimos encontrarnos, por su temporada de vacaciones, les envié
por este medio, para ir adelantando en nuestras metas, la guia Nro. 3, que es
|z segunda parte de Ia » Competencia: Establecer plan sanitario segin especie
animal, plan de produccién y normatividad vigente

Por favor leer y realizar las actividades que alli se describen, si tienen alguna
pregunta me la pueden hacer por este mismo medio en horario de 8:00am a
5:00pm de lunes a viernes

Para nuestro préximo encuentro se aclararan las dudas que tengan y se
realizara la evaluacién de los temas que se tienen pendientes

h GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaj...

Quedo atenta y espero que todo este bien por alla.
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INDOP X @ Whatshpp X [ Correo: Gloria Esperanza Galinde % | =+

Grado décimo 2021
Deyson, Felipe, Juan, Luis, Mayerly, Rafael, Sebastian, Stiver ner, Wilmer, ¥

Les envio este video para los gue no saben como se elabora un plegable. Ya

que algunos me han preguntado or interno.

Esto les puede servir para desarrollar el punto de la guia

LUNES

Buenos dias queridos aprendices. Espero estén bien y muy juiciosos

Les envid la programacién de nuestro préximo encuentro en el colegio

E PROGRAMACION SEMANA DEL.. ,:J::w

Esta es la programacion del SENA, los espero sin falta por favor en el colegio,
por que los que ne asistan, se pedird al colegio iniciar un proceso de PLAN DE
MEJORAMIENTO y si no se presentan se realizara luego PROCESO DE
DESERCION. o

(=

8. Transferencia de conocimiento CURSO CLOUDLABS

B | B Asistenca - Informacién de corn % | 4

€« C 6

‘docs.google.com;fo

UNIVERSIDAD QC|OUdi abs

oA S 00

Asistencia - Informacion de contacto

Se ha registrado tu respuesta.

H L Escribe aqui para buscar
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9. Inscripcion y desarrollo en la plataforma sofia plus del curso de FORMACION EN AMBIENTES
VIRTUALES EN APRENDIZAJE

5S¢ Sofia plus x @ Territorium || FORMACION EN Al X -+ (-] - X

<« C @ senaterritoriola/perfilphp?id=12142832 w » o H

FORMACION EN
AMBIENTES VIRTUALES

@ D ¥ @ &

e
DE APRENDIZAJE. Formacion en
(2362243) -
P41311588 CO2362243 ambientes
R15 C9110 ~
virtuales de
- .
aprendizaje
= = Anuncios
Busqueda avanzada >
Impartido por:
Administrador LMS , JUAN
CARLOS SANTAMARIA
RENDON JUAN CARLOS SANTAMARIA RENDON
fecha de inicio: 12 de Julio del 2021 - fecha de vigencia: 09 de Agosto del 2021
Herramientas Asunto: Sesién en Linea Actividad de Aprendizaje 2
M Anuncios
@ Reporte de Juicios...xls ~ @ Reporte de Juicios...xls ~ @ Reporte de Juicios...xls ~ @ Reporte de Juicios...xls ~ Mostrar todo x
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10. Pantallazo de la invitacion a la convocatoria al final del presente informe

Correo: Gloria Esperanza Galind: X =+ [~] = X
&« > C & outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGEOMTcwM2ExLWVKODEtNGZKYy 1iYmEzLWY5OWQyZDE3Y2Y1ZQAQAD%2FZWUnIOEpkvFBhI9j4f74%3D E % » e :
SE’\IA
AV Outlook £ Buscar Cx  Reunirse ahora r=] [T 2 Qo 58 ? @ Gloria Esperanza ... @
| = = ﬁj[ Eliminar = Archivo ® No deseado v <« Limpiar 23 Movera v 3 Categorizar v (O Posponer v
B v Favoritos © Bandeja de entrada * Filtrar v Oferta competencias laborales Sector Educativo Bh2v @
sy SNSSS
L Bandeja de en... 32 Mes pasado 3
2 andeja de en. E;'ANVA REGIONAL META
a B Flementos enviad s Rafael Antonio Galarza Mojica
Aula Virtual del Estado Colombiano- Capacit...  Mié 30/06 OFERTA
Fraternal saludo compaferos, comparto con ustedes el sig...
s & Bomadores i i < Proceso Virtual de ¥ Certificacién de C
Laborales
ﬁj[ Elementos elimi... 1 Yury Abel Ballesteros Navia [BJ
@ Convocatoria Técnica: DIPLOMADO INTELIGE...  Mar 29/06 S LAY
Agregar favorito Asunto: Convocatoria Técnica: DIPLOMADO INTELIGENCIA... Norma 240201056 - Orientar formacién presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativa
[ Convocatoria Dl... || B33 GTH_F_136_V03...
c Norma 240201057 - Orientar formacién a distancia de acuerdo con
v arpetas procedimientos técnicos y normativa
@ O Jose Janciwar Murillo Chirivi; Viviana Marcela Caic...  J .
tos:
£ Bandejadee.. 32 > Oferta competencias laborales Sector E... (2) Mar 29/06 F;i:;::;! 1a cédula y certificado laboral con minimo 6 meses de
Cordial saludo comparieros, Comparto la informacién sob... experiencia en la funcién a evaluar
/ Borradores : =
139 Plantillas CCL_1.... Inscripciones:
https:, ena.edu.co/Candid: senaws hiogin
B Elementos enviad...
° P i com B 0 Contactos:
]E] Elementos elimi... 1 Invitacion: Sesion 1- Modulo Agricultura - Bi...  Lun 28/06 Cristian Rincén - Apoyo L SO \,\\:‘ N
Tienes una invitacién para el siguiente evento. Sesion 1 - ... Paola Marcela Perez - Dis ECCL~ <) \\\
© Correonodese.. 1
posgrados@clacso.edu.ar via research.net
B Archivo Nos interesa su opinién Vie 25/06
1° Congreso Internacional — 3° Encuentro Nacional: Logro...
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VIERNES, 0 DE JULIO 2021 | GLORIA ESPERANZA GALINDO PEREZ | [ACTUALICE SUS DATOS] | [CAMBIAR CONTRASERA [CERRAR SESION]

+ N El l
SE?\IA Sistema Nacional gi

7A de Formacién ﬁ u

para el Trabajo

Consulte Certificacion de Competencias Laborales

obtener certificacion

Consulte y seleccione las competencias en las que d
Regional META ~ Centro Formacién 9117 - CENTRO AGROINDUSTRIA v

Cédigo Norma Titulo

Mesa Sectorial

Mostrar tado x

GALINDO PEREZ G...ZIp ~ @ RESOLUCION DE...PDF ~
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11. Reunion citada por oordinacion general lider Janciwar Murillo y DR. Rafael Angel Aguilera

) SENE . 12 de 1L | 0} NF GFSTION DF
. L Reunién programa media técnica segundo semestre 2021 X .
Archivo Inicio prog <9 = Comentarios
ﬁj | [l
Pegar B N K Reutilizar
v archivos
Reutilizar archivos |~

Portapapeles 5
Participantes

O
=] =]

Jose Janciwar Murillo Chirivi & Javier Jonnathan Duenas Buitrago & fernando quevedo (invitado) &

o) o) o)
= = =
- Asistentes (21)

Adriana Martinez Quiceno (Invitado) & Yenny Constaza Perez Avila & Yul Fredy Cardona Berrio

2N\ Gloria Esperanza Galindo Perez

Adriana Martinez Quiceno (In..
O O O e
= = =

20 Angela Sofia Ramos Cano

DIANA LOPEZ (Invitado) &, German David Herrera Suescun & Dora Liliana Quiroga Clavijo &

DIANA LOPEZ (Invitado)
e
% é Dora Liliana Quiroga Clavijo
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s} T Concentracién
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Reunién programa media técnica segundo semestre 2021

@ Rafael Angel Aguilera Martinez *+*
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