&%

Cddigo: CO-P02-F63

Proceso: Gestion Contractual
Version: 02

Defensoria
del Pueblo FORMATO DE INFORME ) Vigente desde:
ik DE SUPERVISION O INTERVENTORIA 09/12/2019
INFORME MENSUAL X INFORME FINAL
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME 01 08 | 2021

PERIODO DE REPORTE DEL
INFORME

Del _01_de _JULIO_de 2021 hasta el _31_de _JULIO_de 2021

TIPO DE CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales

No. CONTRATO

CD-DP-125 de 2021

NOMBRE DEL CONTRATISTA

JORGE ARNULFO MUNOZ GUTIERREZ

C.C.oN.L.T

C.C. No. 11378960

OBJETO DEL CONTRATO o
CONVENIO o ACEPTACION
DE OFERTA

Prestacion de servicios profesionales de abogado para la representacion
judicial y extrajudicial de los usuarios del servicio de defensoria
publica; y la promocion, defensa, ejercicio y divulgacion de los
derechos humanos.

ACTADEINICIO | SI | X | N/A FECHA SUSCRIPCION ACTA DE INICIO | 13 | 04 | 2021
FECHA DE INICIO 13 | 04 |2021| FECHA DE TERMINACION | 31 | 12 | 2021
VALOR _ TOTAL _ DEL

R ATo $ 39.861.000 FORMA DE PAGO | MENSUAL
CERTIFICADO DE | . REGISTRO

DISPONIBILIDAD x53233§?21'S”FN°98121del PRESUPUESTAL ;giﬁiﬂdgiogf
PRESUPUESTAL No. No.

Supervision

NOMBRE DEL SUPERVISOR

RICARDO EMILIO ROSERO GONZALEZ

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO Y DE GESTION GRADO 19 REGIONAL

CARGO BOGOTA
Garantia
Aseguradora SEGUROS DEL ESTADO
No. de péliza 14-46-101052205
Amparo Vigencia Valor amparado
Garantia de cumplimiento
por el 10% del valor total del
contrato; con una duracion | Desde el __08___ de _ABRIL_de 2021 $4.171.500
igual a la ejecucion del | hastael __30___ de _ABRIL_de 2022 .
contratoy cuatro (04) meses
mds.
Calidad del servicio por el
20% del valor total del
contrato: con una duracion
. Desde el _08 de _ABRIL_de 2021
igual a~la del Fontrato y dos hasta el _31 de DICIEMBRE_de 2023 $8.343.000
(2) anos mds contado a -
partir del vencimiento del
plazo contractual.
MODIFICACIONES CONTRACTUALES
PRORROGADO HASTA N/A
5 VALOR TOTAL
VALOR DE ADICION S INCLUIDA ADICION S
N/A
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GRADO DE CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

Cumplimiento de obligaciones pago de seguridad social y riesgos laborales

Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista de conformidad con la normatividad

vigente dio cumplimiento al pago al Sistema de Seguridad Social Integral y riesgos SI

laborales, los cuales fueron acreditados ante el supervisor.

Administradora de Riesgos Laborales - ARL
Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista permanecié afiliado al Sistema de 5
Riesgos Laborales
Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST)

Como Supervisor CERTIFICO que el Contratista cumplio con la politica del sistema

de gestion de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) de la DEFENSORIA, con

alcance sobre todos sus centros de trabajo y todos sus servidores publicos y Sl

contratistas, asi como adoptar las disposiciones legales e internas para el

cumplimiento del (SG-SST).

Cumplimiento de obligaciones
Obligaciones Actividades realizadas, logros y

obstaculos

1.- Desarrolld las actuaciones teniendo en cuenta los

lineamientos y parametros de prestacion del servicio S| CUMPLIO

establecidos por la Direccion Nacional de Defensoria Plblica.

2.- As:stlo'q los turnos', comoa las audiencias programadas para S| CUMPLIO

la prestacion del servicio.

3- Diligencié los formatos disefiados por la Direcciéon Nacional

de Defensoria Publica, suministrando informacién oportuna, SI CUMPLIO

veraz y confiable.

4. Presentd el Informe Mensual de Ejecucion y Estadisticas

consolidadas al Supervisor del Contrato, en los formatos

establecidos por la Direccién, suministrando informacion SI CUMPLIO

oportuna, veraz y confiable; dentro de los ultimos tres(3) dias

hdbiles de cada mes.

5.- Anex6 las Solicitudes del Servicio, Acta de Derechos y

Obligaciones del Usuario, Visitas y/o Comunicaciones a los S| CUMPLIO

Usuarios, Estrategia Juridica y/o Diagndsticos Juridico-

Administrativo, segun sea el caso.

6.- Comunicé al usuario del servicio las decisiones y gestion

defensorial adelantada, dentro de los términos definidos en la SI CUMPLIO

obligacion contractual

7- Visitd o comunicé al usuario, antes de las audiencias del

proceso o cuando se produjo alguna decision judicial con el S| CUMPLIO

objeto de informarle al respecto, de acuerdo a lo definido en

las obligaciones contractuales.

8.- Asistio a las actividades de capacitacion programadas por la

Defensoria del Pueblo. SI CUMPLIO

9.- Asistio a las sesiones de la Barra de Defensores convocadas

por el Coordinador Académico de la Regional o quien haga sus SI CUMPLIO

veces.

10- Asistio a jornadas de acopio documental programadas para

la prestacién del servicio. N/A

11. Anexé la declaracion juramentada con copia de los aportes

a salud, pensiones vy ARL. SI CUMPLIO

12- Registro las actuaciones en el Sistema de Informacion Vision

Web (aplica para los programas en que estd implementado, mds SI CUMPLIO

del 90%).

AVANCE ACTIVIDADES
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% Programado % Real % Programado % Real

%

%

%

%

OBSERVACIONES

SE CERTIFICA TOTALMENTE EL MES DE JULIO DE 2021. Continua el aislamiento
preventivo inteligente que privilegia la virtualidad decretada por el Consejo
Superior de la Judicatura como medida para contener la expansion del Covid-19.
El contrato pacté los honorarios con una asignacion mensual de $4.635.000. De
acuerdo con el Acta de Inicio se hizo una liberacion de saldos y se redujo el valor
del contrato de acuerdo con ella, por ello se plasma el nuevo valor del mismo.

N/A: No aplica.

Anexos: N/ A

RICARDO EMILIO ROSERO GONZALEZ
Profesional Administrativo y de Gestion Grado 19
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