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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 17 de Agosto 2021

Sefior (a)

SANTIAGO LOZADA GARCES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2204796

Cordinador académico articulacion con la media y poblaciones especiales
Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Agosto del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2204796 del afio 2021

Deyci Lisbeth Herndndez Goyeneche, identificado con la cédula de ciudadania No. 63536498 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Industrial de Mantenimiento
Integral, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para el contrato la suma de $37.842.200. Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: A) Un primer pago proporcional correspondiente a los
dias ejecutados en el mes de Febrero del 2021.B) Nueve (09) pagos iguales por los meses de
marzo a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS OCHENTA'Y
CUATRO MIL DOSCIENTOS VEINTE PESOS M/CTE 00 ($3.784.220) cada uno C) Un pago final
proporcional correspondiente a un (1) dia del mes de Diciembre del 2021, (Pago que se incluira en
el ultimo pago radicado en el mes de noviembre del 2021.) Los Honorarios seran pagados por el
SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la direccién Administrativa y Financiera
de la Direccion general, en la cuenta de ahorros Nro. 906867085 de AVVILLAS, cuyo titular es el
contratista.

Plazo: Sera hasta el (01) de (Diciembre) de 2021

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor, para la gestion del
desarrollo curricular y la ejecucién de acciones de formacion titulada y complementaria en el
programa de articulacion con la media en la Red de Conocimiento de Informatica Disefio y
Desarrollo De Software, Area Tematica: Infraestructura en el Centro Industrial de
Mantenimiento Integral, vigencia 2021.
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

1.

Participar en la
planeacién de los
procesos formativos
de acuerdo con los
lineamientos
institucionales, para
el area tematica del
objeto contractual.

SE PARTICIPA EN REUNION
CONVOCADA POR COORDINADOR Y
LIDER DE ARTICULACION CON LA
MEDIA

Soporte en el Drive:
Evidencias

Carpeta de

https://drive.google.com/drive/folders/
1BXCPKSyvLYYEDbf3kytK4VT-
06MH6WdI?usp=sharing

Participar cuando el
centro de formacién
lo requiera, en
jornadas de disefio y
desarrollo curricular
de

programas de
Formacién
Profesional Integral,
conforme a las
necesidades
nacionales y a los
lineamientos
institucionales
requeridos para el
area tematica objeto
del contrato.

NO SE REALIZO ACTIVIDAD DURANTE
EL MES

N. A

Evaluar los
aprendizajes previos
correspondientes a
las fichas asignadas,
de acuerdo con los
procedimientos,
plazosy
herramientas
tecnoldgicas que la
entidad defina.

SE EMITE JUICIO VALORATIVO EN LA
FORMACION VIRTUAL DEL
PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PERTENECIENTES A LAS FICHAS:
2057307_PORTAL CAMPESTRE NORTE-
2057298 _LUIS CARLOS GALAN -
2064622 _NUESTRO SENOR DE LA
BUENA ESPERANZA-2057295_ELOY
VALENZUELA-2255437_LUIS CARLOS
GALAN

Soporte en el Drive: Carpeta de
Evidencias /Juicio Evaluativo
https://drive.google.com/drive/folders/

1nDOOh1yLRYF-
RqtO6lk8cB30n72SRFEc?usp=sharing
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Ejecutar la formacion
profesional integral
de acuerdo con el
curriculo, desarrollo
curricular y proyecto
formativo de los
programas del area
tematica objeto del
contrato.

DESARROLLAR E IMPARTIR
FORMACION VIRTUAL DEL
PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PERTENECIENTES A LAS FICHAS:
2057307_PORTAL CAMPESTRE NORTE-
2057298 LUIS CARLOS GALAN -
2064622_NUESTRO SENOR DE LA
BUENA ESPERANZA-2057295_ELOY
VALENZUELA-2255437_LUIS CARLOS
GALAN

Soporte de evidencias de los aprendices
en el drive:

Informe mensual:
https://drive.google.com/drive/folders/
1AR79NZCUfvXgdhl-
SZK3u2SKPrtliHkZ?usp=sharing

Aplicar segun la
modalidad,
estrategias de
ensefanza,
aprendizaje,
seguimiento y
evaluacién de
acuerdo a los
lineamientos
pedagdgicos y
metodoldgicos de la
entidad.

SE IMPARTE FORMACION
PROFESIONAL CON AYUDA DEL DRIVE,
PLATAFORMA MEET, PARA
CONTINUAR CON EL DESARROLLO DE
LA FORMACION PROFESIONAL
APLICANDO ESTRATEGIAS
PEDAGOCIAS EN LAS FICHAS:
2057307_PORTAL CAMPESTRE NORTE-
2057298_LUIS CARLOS GALAN -
2064622_NUESTRO SENOR DE LA
BUENA ESPERANZA-2057295_ELOY
VALENZUELA-2255437_LUIS CARLOS
GALAN

Soporte de evidencias de los aprendices
en el drive:

Informe mensual:
https://drive.google.com/drive/folders/
1AR79NZCUfvXgdhl-
SZK3u2SKPrtliHkZ?usp=sharing

Participar cuando el
centro de formacién
lo requiera, en
proyectos de
investigacion técnica
y/o pedagodgica para
fortalecer el proceso
de formacién del
area tematica objeto
del contrato.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD
DURANTE ESTE MES

N.A.

Emitir juicio
valorativo sobre el
nivel de
cumplimiento de los
resultados de
aprendizajes de las
competencias del
programa, adquiridos
por los aprendices en
el desarrollo de su
formacidn, aplicando
los
procedimientos,plazo
sy herramientas

SE EMITE JUICIO VALORATIVO EN LA
FORMACION VIRTUAL DEL
PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PERTENECIENTES A LAS FICHAS:
2057307_PORTAL CAMPESTRE NORTE-
2057298 _LUIS CARLOS GALAN -
2064622 _NUESTRO SENOR DE LA
BUENA ESPERANZA-2057295_ELOY
VALENZUELA-2255437_LUIS CARLOS
GALAN

Soporte en el Drive: Carpeta de
Evidencias /Juicio Evaluativo
https://drive.google.com/drive/folders/

1nDOOh1yLRYF-
RqtO61k8cB30n72SRFEc?usp=sharing
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tecnoldgicas que la
entidad defina.

Entregar los soportes
del procedimiento de
Ingreso de
aprendices al
programa de
formacion tales
como: Ficha de
matricula; fotocopia
del documento de
identidad, y/o
requisitos definidos
en el disefio
curricular, cuando
ejecute formacion
complementaria.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD
DURANTE ESTE MES

N.A.

Registrar, verificary
hacer seguimiento
oportuno en el
sistema de
informacién que la
entidad defina para
la Gestion de la
Formacién
Profesional Integral
mediante las
siguientes
actividades: a).
Verificando que la
totalidad de los
aprendices
seleccionados y
matriculados queden
en ese estado. b).
Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes previos,
los juicios
evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o
trasladados. e).
Comunicando al
Coordinador
Académico
oportunamente
anomalias,
inconsistencias,

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD
DURANTE ESTE MES

N.A.
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novedades de
aprendices y
hallazgos en el
registro de la
informacion.

10.

Participar cuando el
centro lo requiera en
el proceso de
seleccidn, disefio de
talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos
de pruebas para la
seleccién de
aprendices.

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.

11.

Aplicar y hacer
cumplir el
reglamento del
aprendiz, asi como el
manual de
convivencia del
Centro de Formacidn.

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.

12.

Apoyar procesos de
Registro calificado
para los programas
en nivel tecndlogo
del area temdtica
objeto del presente
contrato, cuando el
centro lo requiera.

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.

13.

Acatar los
lineamientos del
Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema
de Seguridad de
Salud en el Trabajo y
asistir a las
convocatorias que el
centro programa.

PARTICIPACION
EN LAS CHARLAS, ENCUESTAS Y
ACTIVIDADES PROPUESTAS

Soporte en el Drive:
Evidencias

Capacitaciones y encuestas

Carpeta de

https://drive.google.com/drive/folders/
1Zs67N6W5R0OB0Qcnoygbe RsZyuOvlpy

I?usp=sharing

14.

Apoyar al centro de
formacién cuando
este lo requiera, en la
promocion del
portafolio de
servicios.

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.

15.

Realizar seguimiento
en la etapa
productiva a los a los
aprendices que le
sean asignados,
cuando el centro de

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.
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formacién lo
requiera.

16.

Responder por los
bienes y elementos
puestos a su
disposicién para el
cumplimiento del
objeto del contrato y
una vez finalizado,
quedar a paz y salvo
con el Almacén.

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.

17.

Acompafiar a los
aprendices

a las actividades que
se

encuentren
planeadas por el
equipo de Bienestar
al

Aprendiz

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.

18.

Apoyar y acompaniar
los procesos de
autoevaluacion de
programas de
formacién en nivel
tecndlogo del Centro
de Formacion.

Se trabajo en disefio curricular;
material del apoyo, reestructuracién
de la guia de

Aprendizaje: Herramientas para el
mantenimiento de pc- Implementacié
y Fundamentos de red

Soporte en el Drive:

Evidencias

Carpeta de

Guia de aprendizaje

https://drive.google.com/drive/folders/
1UOPLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gE

q?usp=sharing

19.

Orientar, desarrollar
y apoyar procesos de
aprendizaje en
cualquiera de las
estrategias de
respuesta
institucional para los
diferentes grupos
poblacionales objeto
de Formacion
Profesional Integral.

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.

20.

Participar en las
labores de montaje y
puesta en marcha de
equipos y maquinaria
utilizados en la
Formacién
Profesional Integral.

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.

21.

Orientar a las
instituciones
educativas en el
proceso de registro

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.
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de sus estudiantes en
el aplicativo SOFIA
PLUS.

22. Asistir y participar NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD N.A.
activamente en las
reuniones
programadas por
la(s) red(es) de
conocimiento propias
del Centro de
Formacion a las
cuales sea invitado.
23. Participar en NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN | N.A.
reuniones y/o EL MES
transferencias
técnicas y/o
pedagdgicas.
24, Impartir formacion SE IMPARTE FORMACION EN EL Soporte en el Drive: Carpeta de
titulada 'y PROGRAMA TECNICO EN SISTEMAS Evidencias
complementaria en PARA LAS FICHAS 2064622 -2057307-
modalidad presencial | 2057298- 2057295-2255437 Informe mensual:
de acuerdo a las
necesidades del https://drive.google.com/drive/folders/
Centro de Formacién. 1AR79NZCUfvXgdhl-
SZK3u2SKPrtliHkZ?usp=sharing
25. Participar en las SE REALIZA CAPACITACION - Soporte en el Drive: Carpeta de
actividades de Evidencias
capacitacion y/o
auditoria para el Capacitaciones y encuestas
Sistema Integrado de https://drive.google.com/drive/folders/
Gestion del SENA que 1Zs67N6W5R0OB0Qcnoygbe RsZyuOvlpy
acuerden las partes. I2usp=sharing
26. Participar en las SE REALIZA CAPACITACION - Soporte en el Drive: Carpeta de
actividades de Evidencias
inducciény
reinduccion que sean Capacitaciones y encuestas
requeridas por el https://drive.google.com/drive/folders
centro de formacion. [1Zs67N6W5ROB0Qcnhoygbhe RsZyu
OvJpyl?usp=sharing
27. Realizar NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES N.A.

técnicamente cuando
sea requerido por la
Entidad, la
identificacion,
estructuracion y
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definicion de las
especificaciones
técnicas de los bienes
y servicios necesarios
para el cumplimiento
de la misién
institucional y apoyar
la planeacion de los
procesos
contractuales de la
Entidad.

28.

Realizar cuando sea
requerido por la
Entidad la
verificacién y
evaluacién técnica o
econdmica de las
propuestas que se
reciban dentro de los
procesos de
contratacion de la
Entidad.

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.

29.

En aplicacion de la
Ley 1474 de 2011,
realizar cuando sea
requerido por la
entidad el apoyo a la
Supervision de los
contratos que
celebre el SENA, de
acuerdo con el
Manual de
Supervision del SENA
vigente.

NO SE REALIZA ACTIVIDAD EN EL MES

N.A.

30.

Atender
oportunamente los
requerimientos que
haga el supervisor
del contratoy
presentar informes
mensuales de la
ejecucion del
contrato.

NO SE HA REALIZADO ACTIVIDAD

N.A.

31.

Las demas necesarias
para el cabal
cumplimiento del
objeto contractual.

Se Realiza Informe GC y GF para
cumplimiento

Soporte en el Drive: Carpeta de
Evidencias

Soporte de cuenta:
https://drive.google.com/drive/folders/
1Hzsob oRGeBUTsjNRmkAfCwsUW4AD

vcR?usp=sharing
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4401933582 de la planilla del mes de Julio, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma /&WO@MW %W
DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE
Nombres y apellidos

Contratista

C.C. No. 63536498
Recibi a satisfaccion:

Firma

SANTIAGO LOZADA GARCES

Nombres y Apellidos

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2204796 de 2021

Cordinador académico articulacion con la media y poblaciones especiales
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Activiades de

PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES

Activiades de

Activiades de

CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Activiades de

p .. .. .. .. ’ Tiempo
. Guia de aprendizaje - Semana aprendizaje - Semana aprendizaje - aprendizaje - Semana Metodologia de . X . -
Programa Ficha Instructor .. h Herramienta Evidencia de
aprendizaje 1(02 al 07 de 2(09al 14 de Semana 3(16 al 21 4(23 al 31 de trabajo t
entrega
AGOSTO) AGOSTO) de AGOSTO) AGOSTO) :
Meet, .
X https://drive.google.c
INSTALAR EL CABLEADO L, Google Drive, )
TECNICO EN DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres Correo om/drive/folders/1w7
2057298 HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE | INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS practicos - Foros y . aysDpDnv9apG4rKe6Z | 07/08/2021
SISTEMAS GOYENECHE REDES NORMAS Y ESTANDARES DE sesiones en linea Meet| 5 ec®" | 641 3qv6ag8z2usp=sh
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES. Classroom, B
arin
Whatsapp aring
Meet,
R https://drive.google.c
INSTALAR EL CABLEADO » Google Drive, ;
TECNICO EN DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres Correo om/drive/folders/10h
SISTEMAS 2057307 | HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE | INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS practicos - Foros y Electroni 1wBb9794tysk77midtn| 07/08/2021
R ectronico,
GOYENECHE REDES NORMAS Y ESTANDARES DE sesiones en linea Meet Fs81-
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES. Classroom, ZeCouo? hari
xCeuo?usp=sharing
Whatsapp
Meet,
. https://drive.google.c
INSTALAR EL CABLEADO L, Google Drive, _
TECNICO EN DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres Correo om/drive/folders/10K
2057295 HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE | INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS précticos - Foros y . v8COporiHxM1dEnWC | 07/08/2021
SISTEMAS GOYENECHE REDES NORMAS Y ESTANDARES DE sesiones en linea Meet| 0o | L NZuiobs1HP2usp=
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES. Classroom, -
sharing
Whatsapp
Meet, )
. https://drive.google.c
INSTALAR EL CABLEADO » Google Drive, ’
TECNICO EN DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres Correo om/drive/folders/1Srn
2064622 | HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE | INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS practicos - Foros y ) TLHomoQah7b- 07/08/2021
SISTEMAS GOYENECHE REDES NORMAS Y ESTANDARES DE sesiones en linea Meet Electronico, oWNGfw_sBL1fjQg5x?
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES. Classroom, hari -
usp=sharin
Whatsapp usp=sharing
Meet, )
. https://drive.google.c
L. Google Drive, -
TECNICO EN DEYCI LISBETH ANALISIS SELECCIONAR LOS EQUIPOS Resolucion de Talleres Correo om/drive/folders/1bet
SISTEMAS 2255437 | HERNANDEZ PREVENTIVO HERRAMIENTAS NECESARIAS SEGUN practicos - Foros y Electroni ezwlJUKLDZhz3r ItaV | 07/08/2021
ectronico, | _ —— "
GOYENECHE EL MANTENIMIENTO A REALIZAR sesiones en linea Meet Classroom 070XYZasub?usp=shari
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Meet,
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» Google Drive, N
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SISTEMAS 2255437 HERNANDEZ PREVENTIVO HERRAMIENTAS NECESARIAS SEGUN practicos - Foros y Electroni ezwlJUKLDZhz3r ItaV | 14/08/2021
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DEYCI LISBETH

FUNDAMENTOS E

INSTALAR EL CABLEADO
ESTRUCTURADO Y/O LA RED

Resolucion de Talleres

Meet,
Google Drive,

https://drive.google.c

om/drive/folders/1w7

TECNICO EN " - .. Correo
2057298 | HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS' practicos - Foros y ) aysDpDnv9apG4rKe6Z | 14/08/2021
SISTEMAS GOYENECHE REDES NORMAS Y ESTANDARES DE sesiones en linea Meet Electronico, 64JL.3QV6ag8z?usp=sh
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES. Classroom, B
arin
Whatsapp aring
Meet,
. https://drive.google.c
INSTALAR EL CABLEADO L, Google Drive, )
TECNICO EN DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres Correo om/drive/folders/10h
2057307 HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS practicos - Foros y ) 1wBb9794tysk77midtn| 14/08/2021
SISTEMAS GOYENECHE REDES NORMAS Y ESTANDARES DE sesiones en linea Meet Electronico, Fs81-
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES. Classroom, —— .
ZxCeuo?usp=sharing
Whatsapp
Meet, .
X https://drive.google.c
INSTALAR EL CABLEADO o, Google Drive, N
TECNICO EN DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres Correo om/drive/folders/10K
2057295 HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS practicos - Foros y . v8COporiHxM1dEnWC | 14/08/2021
SISTEMAS GOYENECHE REDES NORMAS ¥ ESTANDARES DE sesiones en linea Meet| oM | L NZuiobs1HP2usp=
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES. Classroom, _
sharing
Whatsapp
Meet,
. https://drive.google.c
INSTALAR EL CABLEADO B Google Drive, ’
TECNICO EN DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres Correo om/drive/folders/1Srn
2064622 | HERNANDEZ | IMPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS practicos - Foros y K TLHomoQah7b- 14/08/2021
SISTEMAS GOYENECHE REDES NORMAS Y ESTANDARES DE sesiones en linea Meet Electronico, oWNGfw_sBL1fjQg5x?
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES. Classroom, B
usp=sharing
Whatsapp
Meet, i
INSTALAR EL CABLEADO Google Drive https://drive.google.c
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TECNICO EN 5057298 | HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON P F Correo DpDnv9apGarke6z | 21/08/2021
SISTEMAS LAS NORMAS Y ESTANDARES DE practicos - Foros y Electronico, | DS2RoNVIaRLArteds /08/
GOYENECHE REDES CABLEADO Y SEGURIDAD sesiones en linea Meet Classroom 64JL3QV6ag8z?usp=sh
VIGENTES. 4 arin
Whatsapp aring
Meet, .
INSTALAR EL CABLEADO Google Drive https://drive.google.c
DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres 8 " | om/drive/folders/10h
TECNICO EN 2057307 HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON . E Correo 1wBb9Z94tysk77midtn| 21/08/2021
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Meet, )
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DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres 5 " | om/drive/folders/10K
TECNICO EN 20572 HERNANDEZ |MPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON - E Correo 8COpori 1dEnwc | 21 2021
SISTEMAS 057295 LAS NORMAS Y ESTANDARES DE préacticos - Foros y Electronico v8COporiHxM1dEnW /08/20.
GOYENECHE REDES CABLEADO Y SEGURIDAD sesiones en linea Meet a " | nHVNZXKXbS1HP?usp=
VIGENTES. assroom, sharing
Whatsapp
Meet, .
INSTALAR EL CABLEADO Google Drive https://drive.google.c
DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres s " |om/drive/folders/1Srn
TECNICO EN 2064622 | HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON L F Correo TLH h7b 21/08/2021
SISTEMAS LAS NORMAS Y ESTANDARES DE practicos - Foros 'y Electronico TLHomoQah7b- /08/
GOYENECHE REDES CABLEADO Y SEGURIDAD sesiones en linea Meet a ! oWNGfw sBL1fjQqg5x?
VIGENTES. assroom, usp=sharing
Whatsapp
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DESENSAMBLE Y ENSAMBLE DE

Meet,

https://drive.google.c

Google Drive, -
TECNICO EN DEYCI LISBETH ANALISIS EQUIPOS DE ESCRITORIO Resolucién de Talleres Cgorreo om/drive/folders/1bet
TENIENDO EN CUENTA CUIDADOS
2255437 | HERNANDEZ . racticos - Foros ezwlJUKLDZhz3r_ItaV | 21/08/2021
SISTEMAS PREVENTIVO Y PRECAUCIONES QUE DEBE TENER p , v Electronico, . 108/
GOYENECHE CON CADA UNA DE LAS PARTES DE sesiones en linea Meet a 070XYZasub?usp=shari
UN COMPUTADOR assroom, ng
Whatsapp
Meet, .
DESENSAMBLE Y ENSAMBLE DE Google Drive https://drive.google.c
DEYCI LISBETH EQUIPOS DE ESCRITORIO ,TENIENDO | Resolucién de Talleres 8 " |om/drive/folders/1bet
TECNICO EN 2255437 | HERNANDEZ ANALISIS EN CUENTA CUIDADOS Y - F Correo LUKLDZhz3r ItaV | 04/09/2021
racticos - Foros ezw| 23r Ita
SISTEMAS PREVENTIVO PRECAUCIONES QUE DEe Tener [ P oS Y1 Electronico, ,
GOYENECHE CON CADA UNA DE LAS PARTES DE | sesiones en linea Meet al 070XYZasub?usp=shari
UN COMPUTADOR assroom, ng
Whatsapp
Meet,
. https://drive.google.c
INSTALAR EL CABLEADO ., Google Drive, N
TECNICO EN DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres Correo om/drive/folders/1w7
SISTEMAS 2057298 | HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON practicos - Foros y Electroni aysDpDnv9apG4rKe6Z | 04/09/2021
i ectronico,
GOYENECHE REDES LAS NORMAS Y ESTANDARES DE | sasjgnes en linea Meet 64JL.3QV6ag8z?usp=sh
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES. Classroom, B
aring
Whatsapp
Meet,
. https://drive.google.c
INSTALAR EL CABLEADO ., Google Drive, N
TECNICO EN DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres Correo om/drive/folders/10h
SISTEMAS 2057307 | HERNANDEZ | IMPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON préacticos - Foros y Electroni 1wBb9794tysk77midtn| 04/09/2021
i ectronico,
GOYENECHE REDES LAS NORMAS Y ESTANDARES DE | sasjgnes en linea Meet Fs81-
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES. Classroom, )
ZxCeuo?usp=sharing
Whatsapp
Meet, )
. https://drive.google.c
INSTALAR EL CABLEADO ., Google Drive, N
TECNICO EN DEYCI LISBETH FUNDAMENTOS E ESTRUCTURADO Y/O LA RED Resolucién de Talleres Correo om/drive/folders/10K
SISTEMAS 2057295| HERNANDEZ IMPLEMENTACION DE INALAMBRICA DE ACUERDO CON practicos - Foros y Electroni v8COporiHxM1dEnWC | 04/09/2021
A ectronico,
GOYENECHE REDES LAS NORMAS Y ESTANDARES DE | sasiones en linea Meet nNHVNZxKXbS1HP?usp=
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Meet, )
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINGENCIA

1. Grupos atendidos entre el 01y el 17 de AGOSTO de 2021

Ficha Programa de formacion
2255437 TECNICO EN SISTEMAS
2057298 TECNICO EN SISTEMAS
2057307 TECNICO EN SISTEMAS
2057295 TECNICO EN SISTEMAS
2064622 TECNICO EN SISTEMAS

2. Andlisis de mi accién pedagdgica

éQué hice?

éQué resultados alcancé?

¢Qué dificultades se
presentaron?

Impartir formacién a las
fichas asignadas

Lograr la participacién en las
sesiones en linea de los
aprendices y la realizacién de
sus actividades de
aprendizaje

No todos los aprendices
pueden ingresar a las
sesiones en linea.

Organizar reuniones con
Homodlogos y Coordinadores
para indicar los procesos de
etapa productiva y el proceso
de articulacién para grupo de
10

El  coordinar con los
homédlogos y establecer
fechas de entrega, permite
un mejor resultado en los
aprendices.

Ninguna

Uso de la aplicaciones de
google como apoyo al
proceso formativo.

Los aprendices realizan
investigacion sobre el uso de
estas aplicaciones y realizan
aportes para su utilizacién.

Inestabilidad de internet en
un porcentaje de aprendices.

Asistir a diferentes
conferencias y seminarios
que ofrece la institucidn

Me permitieron enriquecerme
de conocimiento y
experiencias para compartirlas
con mis aprendices

En dos ocasiones se asignaron
fecha de capacitacién pero al
ingresar decia que el evento se
encontraba cerrado

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270

Linea de

itencién al empresario: 018000 910682

© f v o

GC-F-005V. 05

www.sena.edu.co

@SENAcomunica
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3. Tecnologias de la informacidn y la comunicacién utilizadas

= Grupos de Whatsapp

= Correo misena

= Google Drive

= Plataforma institucional Territorium

" Actividades interactivas propias Educaplay
mZoom

"Meet

4, EVIDENCIAS DE TRABAJO

02-07-2021 03-08-2021

Completar Encuesta

iGracias!

SEMANA DE LA SALUD
02-08-2021 CANCER DE MAMA, "LO QUE TODA MUIJER DEBE SABER DEL CANCER DE MAMA"

c%l:datemés

LEY DE PROTECCION DE DATOS

Has agendado una actividad en nuestro programa de Lealtad CUIDATE MAS

Enviar otra respuesta

Google no cred ni aprobd este contenido. Denunciar abuso - G del Servicio - Politica de Privacidad

nularios

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ’ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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02-08-09 ACTUALIZACION PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD SENA

Chat de I reaniée

"0 0000000000000

Sensibilizacion uso de aplicativo IQR,
para el ingreso a las instalaciones del
PASO NUMERO 1: Registrarse en aplicativo IR s% CIMI, seguimiento a condiciones de
salud. Circular No: 01-3-2021-000130-
16/07/2021-Actualizacion Protocolo de
Bioseguridad SENA acorde con la
Resolucion 777 de 2021.

Py

Indicaciones vy diligenciamiento del formato 025

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f , o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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03-08-2021 SEMANA DE LA SALUD

Participacién Semana de la Salud - Regional Santander - Dia 2

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

Chat de la reunién

TIPOS DE VIOLENCIA SEGUN LA OMS

» VIOLENCIA SEXUAL: - VIOUENCIA INTRAFAMLIAR

03-08-2021TECNICAS DE RELAJACION Y MANEJO DE COMPETENCIAS

Participacion Semana de la Salud - Regional Santander - Dia 2

2 . @ Gracias.
TECNICAS DE RELAJACION

+ Medtacién.
'S a respuesta se ha envia
- Thenicas de respiracion. F La respuesta se ha enviado.
+ Autoinsirucciones.

* Relajacién muscular progrosiva.

-
« Entrenamiento de habiidades sociales.
* Relajacién guiads. )

* Pausas actvas,
+ Sair a caminar.

nueva

SNNSS  VIRTUAL

c%l:gg_tema's

LEY DE PROTECCION DE DATOS

Has agendado una actividad en nuestro programa de Lealtad CUIDATE MAS

Bo0gie no cred i ap(ob este contanido. Denunciat shuse - Condicianes del Savicio - Paitica de Privacidsd

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f , o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

WWW.SEHG.EEIU-ED
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SEMANA DE LA SALUD

cuidatemas

BIEMESTAR EN M) ENPRESA VIRTUAL

a0 ancavuvo

4

LEY DE PROTECCION DE DATOS

Googh o cred ni an(obo este cantenido. Denurial abuse - Gandicanes del Senice - Pallica de Pryacitad

Participacién Semana de la Salud - Regiona

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

04-08-2021 semana de la salud

Apertura de la Semana de la Salud
3 9:00am — 9:05am

- - Temor por retorno a la normalidad |
&? 9:30am — 10:00am ||

— L
Cultura aprender a comer
=) 10:00am — 11:00am Preguntasy respuestas
= del evento en directo

Todavia no hay preguntas

Dilats ls pupda

Proguntas y respuestas

y) PR del evento en directo
J salvaciin

e 2tseco = it s Proguntasy resunstas
c = Relafa s bronauios E— e
Gontzse kos 3 Acelers o —
wnpuiso cardiaco M P Moater Hirtads
Estma o Ihte s PR
porrerr)
digestre Maria Fasha Martoys Hrtads.
Estimia o
S e
Gk S M P

Bueos o encee

Relaja el recto Contrae o recto

RESPUESTA: huvida, defensa agresiva, inmovilidad o
sumisién

GC-F -005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ’ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Te invitamos a registrar la asistencia

e ———— : Semans de la Salud
L] - "

DISLIPIDEMIAS

@ Gracias.

La respuesta se ha enviado.

@ s
[ e
Vemi

v Q-

06-08-2021 EXPERIENCCIAS QUE GENERAN CONFIANZA: RETOS EN LA ERA DIGITAL

:

04-08-2021 REUNION EQUIPO DE ARRTICULACION

~
() Gracias.

SENA Digital 2021 4 agosto

Se haregistrado tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Este formulario e cred en Servicio Nacional de Aprendizaje SEMNA. Motificar uso inadecuado

09-08-2021 REUNION EQUIPO DE ARTICULACION Y SST

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ’ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



a computing entu empresa -
PROYECTO: RED TECNOPARQUE COLOMBIA 7AV

Niveles de Madurez
Tecnolégica

TECHNOLOG
READWESS LEVELS

11-08-2021 ***Sabias qué - politica de administracion del riesgo

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ’ o

. .edu.
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica o cSE€no.edu.co
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@ Gracias.

Muchas gracias por participar y apropiar la informacion compartida a través de
la estrategia sabias qué

Enuiar ofra respuesta

Crear mi progsn farmulario

Contecnalogla da Micros
€1 propietand de eie fon
proporeiones mformacior
| Témmino: de wa

2o una declaracidn de privacidad sobre céma utlizaran las datas de tus respuestas. No

13-08-2021 encuesta normativa vigente asociada la identificacion de peligros y evaluacion de los
riesgos, presentes en las dreas de trabajo

Dando cumplimiento a la normativa vigente
asociada la identificacién de peligros y evaluacién
de los riesqos, presentes en las dreas de trabajo, el
Centro Industrial de Mantenimiento Integral
agradece su participacién diligenciando el siguiente
formulario.

Con el igunciamienta deles preguntes regisirades an esteformulrio usted comso

colaborador del CIMI, ha. plimwento de ia normativa vigente Decreto
1072/2015. Resohxion 031 s0cieda 8 18 entificandn de riesgos.

Gracias POr sU parCHacion

17-8-2021 Sabias qué - elementos estructurales SIGA

Divulgacién ecard estrategia Sabias qué

@ Gracias.

Muchas gracias por participar y apropiar la informacién compartida a través de
la estrategia sablas qué

Qlra respuesta

1 e cwopup formulang

Comtecnalogin de Micrasoft Farms |
B propietana de este fommulario no ha praporcionado una decaracion de paivacidsd sobre ¢éma ubizarin s datos de tus respuestas. No
proporcianes informacin pessanal o corfidencial

| Térmings de wig

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f vy O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SEMAcomunica www.sena.edu.co
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= Sesiones en linea para explicacion de conceptos, foros, socializacion de uso de las TIC'S,
resolver inquietudes con cada ficha asignada

02-08-2021 FICHA 2064622 |.E NUESTRO SENOR DE LA BUENA ESPERANZA

® oo SN ) e At o

En la primera sesién de clase se impartié formacion sobre la guia de aprendizaje Seguridad y
Salud en el Trabajo y Medio Ambiente

En la segunda sesion de clase se realiza retroalimentacidn del tema visto, se imparte formacion
sobre Implementacion de fundamento de las redes

ASISTENCIA: https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-Ilk--
uxldn2ForR1JWECIXPbvOMx_ To/edit?usp=sharing

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEq?usp=sharing

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1SrnTLHomoQah7b-oWNGfw sBL1fjQq5x?usp=sharing

03-07-2021 FICHA 2057298 I.E LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

emame @

En la primera sesidn de clase se impartié formacion sobre la guia de aprendizaje Seguridad y
Salud en el Trabajo y Medio Ambiente

En la segunda sesion de clase se realiza retroalimentacion del tema visto, se imparte formacion
sobre Implementacidn de fundamento de las redes

GC-F-005V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ’ o
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-Ilk--uxIdn2ForR1JWEClXPbv0Mx_To/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-Ilk--uxIdn2ForR1JWEClXPbv0Mx_To/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SrnTLHomoQah7b-oWNGfw_sBL1fjQq5x?usp=sharing
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GUIAS DE APRENDIZAJE: ;A;

https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEq?usp=sharing

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES:
https://drive.google.com/drive/folders/1w7aysDpDnv9apG4rKe6264JL.3QV6ag8z?usp=sharing
ASISTENCIA

https://docs.google.com/spreadsheets/d/17tLMh8QMaSCXk vKzOAKGmBtEEP4Ceql2aNO2Lccbll/
edit?usp=sharing

03-08-2021 FICHA 2057307 I.E PORTAL CAMPESTRE

00080009

En la primera sesion de clase se impartio formacidn sobre la guia de aprendizaje Seguridady
Salud en el Trabajo y Medio Ambiente

En la segunda sesion de clase se realiza retroalimentacién del tema visto, se imparte formacion
sobre Implementacién de fundamento de las redes

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEg?usp=sharing

EVIDENCIA DE APRENDIZAIJE:
https://drive.google.com/drive/folders/10h1wBb9794tysk77midtnFs81-
ZxCeuo?usp=sharing

ASISTENCIA
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wOwUJc2optzkEpzNav4GpFDpK1j2kLdyOGL
GZylLljzc/edit?usp=sharing

GC-F-005V. 05
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https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1w7aysDpDnv9apG4rKe6Z64JL3QV6aq8z?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZtLMh8QMaSCXk_vKz0AkGmBtEEP4CeqI2aNO2Lcc6II/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZtLMh8QMaSCXk_vKz0AkGmBtEEP4CeqI2aNO2Lcc6II/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10h1wBb9Z94tysk77midtnFs81-ZxCeuo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10h1wBb9Z94tysk77midtnFs81-ZxCeuo?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wOwUJc2optzkEpzNav4GpFDpK1j2kLdy0GLGZyLIjzc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wOwUJc2optzkEpzNav4GpFDpK1j2kLdy0GLGZyLIjzc/edit?usp=sharing

SENA

05-08-2021 FICHA 2255437, I.E LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO 10

. . . . .

Se continua formacion de la guia de aprendizaje de mantenimiento de cémputo, la importancia
de un mantenimiento preventivo; explicacion e inscripcion al curso de habilidades digitales Sena.

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEqg?usp=sharing

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE:

https://drive.google.com/drive/folders/1betezwlLJUKLDZhz3r ItaV070XYZasub?usp=sharing
ASISTENCIA:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1P-
9DqvHzfpHQKVIj0026542gZTVAE5v4h5PAsM7nkC8/edit?usp=sharing

05-08-2021, FICHA 2064622 I.E NUESTRO SENOR DE LA BUENA ESPERANZA

GC-F-005V. 05
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https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1betezwLJUKLDZhz3r_ItaV07oXYZasub?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1P-9DqvHzfpHQKvIjo02654zgZTV4E5v4h5PAsM7nkC8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1P-9DqvHzfpHQKvIjo02654zgZTV4E5v4h5PAsM7nkC8/edit?usp=sharing

L 4
SENA

N

Desarrollo de las actividades de aprendizaje de la guia de fundamento de redes; inscripcidon en sena
digital

ASISTENCIA: https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-llk--
uxldn2ForR1IJWECIXPbvOMx To/edit?usp=sharing

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEq?usp=sharing

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1SrnTLHomoQah7b-oWNGfw sBL1fjQq5x?usp=sharing

07-08-2021 FICHA 2057295, I.E SALESIANO ELOY VALENZUELA

Se realiza formacién con los aprendices dividido en dos sesiones. Sesién 1 imparte formacién
sobre Seguridad y Salud en el trabajo. Sesién 2 continua formacion sobre fundamentos de
implementacién de una red.

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEg?usp=sharing

EVIDENCI DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/10Kv8COporiHxM1dEnWCnHvNZxKXbS1HP?usp=sharin
g

ASISTENCIA:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/19wAfBFcAuy746tR1w7s5wfD4CnCkvTBaagTP3mJBA
H8/edit?usp=sharing
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-Ilk--uxIdn2ForR1JWEClXPbv0Mx_To/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-Ilk--uxIdn2ForR1JWEClXPbv0Mx_To/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SrnTLHomoQah7b-oWNGfw_sBL1fjQq5x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OKv8C0poriHxM1dEnWCnHvNZxKXbS1HP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OKv8C0poriHxM1dEnWCnHvNZxKXbS1HP?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19wAfBFcAuy746tR1w7s5wfD4CnCkvTBaagTP3mJBAH8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19wAfBFcAuy746tR1w7s5wfD4CnCkvTBaagTP3mJBAH8/edit?usp=sharing

SENA

IN

09-08-2021 FICHA 2064622, Nuestro sefior de la Buena Esperanza

Se socializa y se realiza presentacion de la guia de aprendizaje sobe implementacion de
las topologias de red

ASISTENCIA: https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-IIk--
uxldn2ForR1JWECIXPbvOMx To/edit?usp=sharing

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEg?usp=sharing

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1SrnTLHomoQah7b-oWNGfw sBL1fjQg5x?usp=sharing

10-08-2021 LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO 11
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-Ilk--uxIdn2ForR1JWEClXPbv0Mx_To/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-Ilk--uxIdn2ForR1JWEClXPbv0Mx_To/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SrnTLHomoQah7b-oWNGfw_sBL1fjQq5x?usp=sharing

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ’ o

Linea tencion
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Rle A

Socializaciéon e Inscripcién en la plataforma Habilidades Digitales, se continua
impartiendo formacion sobre la guia de aprendizaje fundamentos de implementacién
de redes

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1UOPLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
EVIDENCIA DE ACTIVIDADES:
https://drive.google.com/drive/folders/1w7aysDpDnv9apG4rKe6764JL3QV6ag8z?usp=sharing
ASISTENCIA

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZtLMh8QMaSCXk vKzOAKkGmBtEEP4Ceql2aNO2Lcc
6ll/edit?usp=sharing

vcurkiez.
2

10-08-2021 FICHA 2057307 |I.E PORTAL CAMPESTRE NORTE

N LR -~ 2 ® A9 40 | PICHA 3087307 PORTAL CANRRSTRE ro BB I @ o Lmaw

Revisidn en la plataforma para visualizar si se encuentran matriculados en el curso de
habilidades digitales, se continta impartiendo formacién sobre la guia de aprendizaje
fundamentos de implementacién de redes.

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbplpDaa2HO5gEq?usp=sharing

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/10h1wBb9794tysk77midtnFs81-
ZxCeuo?usp=sharing

ASISTENCIA
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wOwUJc2optzkEpzNav4GpFDpK1j2kLdyOGL
GZylljzc/edit?usp=sharing

GC-F-005V. 05

al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co


https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1w7aysDpDnv9apG4rKe6Z64JL3QV6aq8z?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZtLMh8QMaSCXk_vKz0AkGmBtEEP4CeqI2aNO2Lcc6II/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZtLMh8QMaSCXk_vKz0AkGmBtEEP4CeqI2aNO2Lcc6II/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10h1wBb9Z94tysk77midtnFs81-ZxCeuo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10h1wBb9Z94tysk77midtnFs81-ZxCeuo?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wOwUJc2optzkEpzNav4GpFDpK1j2kLdy0GLGZyLIjzc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wOwUJc2optzkEpzNav4GpFDpK1j2kLdy0GLGZyLIjzc/edit?usp=sharing

L 4
SENA

N

12-08-2021 Luis Carlos Galan Sarmiento 10

preg N

Revisidn en la plataforma para visualizar si se encuentran matriculados en el curso de
habilidades digitales, se continta impartiendo formacién sobre la guia de aprendizaje
Tipos de mantenimiento, conceptualizacién sobre mantenimiento preventivo

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEg?usp=sharing

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE:

https://drive.google.com/drive/folders/1betezwlJUKLDZhz3r ItaVO70XYZasub?usp=sharing
ASISTENCIA:

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1P-
9DgvHzfpHQKvIjo02654zgZTVAE5vAh5PAsM7nkC8/edit?usp=sharing

12-08-2021 NUESSTRO SENOR DE LA BUENA ESPERANZA
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https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1betezwLJUKLDZhz3r_ItaV07oXYZasub?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1P-9DqvHzfpHQKvIjo02654zgZTV4E5v4h5PAsM7nkC8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1P-9DqvHzfpHQKvIjo02654zgZTV4E5v4h5PAsM7nkC8/edit?usp=sharing

L 4
SENA

Se imparte formacidn en la guia de aprendizaje, se realiza socializacion sobre conceptos
de topologias fisicas y logicas de red, revisidon en la plataforma para visualizar si ya se
encontraban matriculados los aprendices en el curso de habilidades digitales.

ASISTENCIA: https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-lIk--
uxldn2ForR1JWECIXPbvOMx To/edit?usp=sharing

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEqg?usp=sharing

EVIDENCIA DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1SrnTLHomoQah7b-
oWNGfw sBL1fjQg5x?usp=sharing

13-08-2021 FICHA 2057295 I.E SALESIANO

Se imparte formacién sobre la importancia de las conversiones en las unidades de
almacenamiento, se continta desarrollando la guia de aprendizaje.

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1UOPLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEqg?usp=sharing

EVIDENCI DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/10Kv8COporiHxM1dEnWCnHVNZxKXbS1HP?usp=sharin
g

ASISTENCIA:
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19wAfBFcAuy746tR1w7s5wfD4CnCkvTBaagTP3mJBA
H8/edit?usp=sharing

GC-F-005V. 05
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https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-Ilk--uxIdn2ForR1JWEClXPbv0Mx_To/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18oyM1wMh-p9-Ilk--uxIdn2ForR1JWEClXPbv0Mx_To/edit?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SrnTLHomoQah7b-oWNGfw_sBL1fjQq5x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1SrnTLHomoQah7b-oWNGfw_sBL1fjQq5x?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OKv8C0poriHxM1dEnWCnHvNZxKXbS1HP?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1OKv8C0poriHxM1dEnWCnHvNZxKXbS1HP?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19wAfBFcAuy746tR1w7s5wfD4CnCkvTBaagTP3mJBAH8/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/19wAfBFcAuy746tR1w7s5wfD4CnCkvTBaagTP3mJBAH8/edit?usp=sharing

SENA

IN

17-08-2021 FICHA 2057298, I.E LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO

Exposiciones sobre topologia de red, socializacién sobre los conceptos de red vistos,
comunicar y orientar a los aprendices sobre las instrucciones dadas por Seguridad y
Salud en trabajo

GUIAS DE APRENDIZAJE:
https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEqg?usp=sharing

EVIDENCIA DE ACTIVIDADES:
https://drive.google.com/drive/folders/1w7aysDpDnv9apG4rKe6Z64JL.3QV6ag8z?usp=sharing
ASISTENCIA

https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZtLMh8QMaSCXk vKzOAkGmBtEEP4Ceql2aNO2Lcc
6ll/edit?usp=sharing

17-08-2021 FICHA 2057307 PORTAL CAMPESTRE

Se realiza la primera sesién de clase con los aprendices en formacién con Seguridad y Salud
en el trabajo; en la segunda sesién de clase se imparte formacidn y se continua con el
desarrollo sobre la guia de aprendizaje de Fundamentos de implementacién de la red

GC-F-005V. 05
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https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1w7aysDpDnv9apG4rKe6Z64JL3QV6aq8z?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZtLMh8QMaSCXk_vKz0AkGmBtEEP4CeqI2aNO2Lcc6II/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1ZtLMh8QMaSCXk_vKz0AkGmBtEEP4CeqI2aNO2Lcc6II/edit?usp=sharing

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ’ o
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L 4
SENA

GUIAS DE APRENDIZAJE: ;A;

https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTKOtRuKdhbpJpDaa2HO5gEg?usp=sharing

EVIDENCIA DE APRENDIZAIJE:
https://drive.google.com/drive/folders/10h1wBb9794tysk77midtnFs81-
ZxCeuo?usp=sharing

ASISTENCIA
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wOwUJc2optzkEpzNav4GpFDpK1j2kLdyOGL
GZylLljzc/edit?usp=sharing

12 REFLEXIONES Y COMPROMISOS

El proceso académico continla con los aprendices de forma virtual, se sigue presentando
inconvenientes para algunos aprendices que existe un solo computador en el que deben
realizar 3 o cuatro personas, actividades escolares, actividades universitarias y esto les impedia
asistir a sesiones en linea o presentar sus talleres a tiempo.

Elaborao:

Deyci Lisbeth Herndndez Goyeneche
C.C 63536498
Instructor SENA articulacion con la media

GC-F-005V. 05
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https://drive.google.com/drive/folders/1U0PLBs6hVTK0tRuKdhbpJpDaa2H05gEq?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10h1wBb9Z94tysk77midtnFs81-ZxCeuo?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/10h1wBb9Z94tysk77midtnFs81-ZxCeuo?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wOwUJc2optzkEpzNav4GpFDpK1j2kLdy0GLGZyLIjzc/edit?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1wOwUJc2optzkEpzNav4GpFDpK1j2kLdy0GLGZyLIjzc/edit?usp=sharing

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 02/08/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2255437 - SISTEMAS.

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

17/08/21 05:26 PM

Page 1 of 8




Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: de acuerdo con principios éticos para la construccién de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESTANDARES TECNICOS.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

. COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de cémputo segun procedimiento técnico

DOCUMENTAR EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO Y LOS FORMATOS
ESTABLECIDOS.

ESPECIFICAR LOS RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROCEDIMIENTO A
REALIZAR.

REALIZAR MANTENIMIENTO FiSICO Y/O LOGICO A LOS EQUIPOS DE COMPUTO Y/O PERIFERICOS DE ACUERDO CON EL MANUAL
DEL FABRICANTE.

VERIFICAR EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DE COMPUTO, DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO.

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

17/08/21 05:26 PM Page 2 of 8



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2057307 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

17/08/21 05:26 PM Page 3 of 8



DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACION DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 35,00

FICHA 2064622 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

17/08/21 05:26 PM Page 4 of 8



IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.
DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACION DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 54,00

FICHA 2057295 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR
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COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.
DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACION DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2057298 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:
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APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.
DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACION DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 162,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DEYCI LISBETH HERNANDEZ GOYENECHE

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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