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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

7. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos y

Programas implementados por la ARN que se encuentren en el espacio

de atención designado.

Se asiste a reunión inter agencial por videollamada el día 19 de marzo entre ARN y AUNAP para realizar

correcciones a proyecto presentado al CNR y definir articulación institucional para fortalecimiento de proyectos

piscícolas, se asiste a reunión inter agencial por Skype el día 24 de marzo entre ARN, PNUD, UNVMC, PASO

COLOMBIA, UMATA DAGUA, para trabajar temas relacionados con proyecto piscícola en cooperativa Dagua.

8. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

Atención a los PR asignados en los municipios de Jamundí, Dagua; Buenaventura y Cali y PR que se acercaron al

GT, y canales virtuales, en temas socialización ruta de reincorporación r4309, planeación ruta de reincorporación,

orientación prevención frente al COVID-19 , salud, los cuales fueron registrados en el sir con códigos, R4309,

PLAN:HRP, ATEV_899, SAL_1, En afiliación a salud en Buenaventura hay 33 estado afiliado régimen subsidiado

en Dagua 17 subsidiado, Jamundí 10 activos régimen subsidiado y 5 Régimen contributivo.

4. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atención designado.

Se logro concretar con gerencia de desarrollo social jornada para traslados y afiliación de población objetivo de

atención de ARN en el municipio de Dagua la cual estaba para el 28 de marzo, pero por las medidas de prevención

tomadas por el virus COVID- 19 queda aplazada para el mes de abril.

5.Facilitar el acceso y permanencia de la población objeto de la ARN y

de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos y Proyectos de la ARN, acorde con sus potencialidades,

competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad vigente,

que se encuentren en el espacio de atención designado.

Durante el mes de marzo se generada orientación a 65 PR de 70 Asignados, se atendieron 17 de Dagua, 15 de

Jamundí y Buenaventura 32, Cali 1, Donde se les brindo orientación de educación, y planeación ruta de

Reincorporación, planeaciòn participativa de hoja de ruta y orientaciòn en prevenciòn frente al COVID- 19.desde le

dia 19 de marzo se inicarn las atencione telefonicas en su gran mayoria por via whatsaap en orientacion fente a las

prevenciones y recomendaciones para evitar contagio de cOVID - 19 , se realizo por medio de mensaje de

whatsaap con algunos PR la planeacion participativa de hoja de ruta y soclializacion de resulucion 4309 la cual

establece la ruta de reincorporacion, se realizaron atencion con codigos ATEV_988 , R4309, PLAN_HRP.

6. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas de la población

objeto de la ARN, su grupo familiar y la comunidad, que se encuentren

en el espacio de atención designado.

Se asiste a reunión en el día 17 de marzo en casa de la cultura de Dagua para orientar frente al componente

comunitario de la ruta de Reincorporación, el cual se reprograma una nueva reunión para el mes de abril, dado los

lineamientos desde gobierno nacional y departamental sobre el desarrollo del Reuniones de más de 10 personas,

participar en comité BIE/PRE el día 10 de marzo para escuchar los emprendimientos de la población de los

procesos des Reintegración y Reincorporación y definir lineamientos para su aprobación o en su defecto

sugerencias para volver a presentarse a comité.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CRISTIAN CAMILO CIFUENTES TABARES
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE MARZO DEL 2020

CALI -GT VALLE DEL CAUCA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto de la ARN que se 

encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos. 

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologías definidas por la

ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las

necesidades e intereses de la población objeto de la ARN que se

encuentre en el espacio designado en el territorio nacional.

Se realizo traslado a los municipios asignados Buenaventura, Dagua y Jamundí para realizar socialización de

métodos operativos de habitabilidad y vivienda donde participaron 6 PR en Jamundí , 7 PR en Dagua y 12 En

buenaventura, Se inicio planeación participativa en los municipios asignados, donde a la fecha se han realizado 39

registros, se realiza acompañamiento a la misión de verificación de la ONU a mayorquin en compañía de INNpulsa

Colombia para realizar un diagnóstico a la asociación de pescadores artesanales de cacao, ASOPESARCACAO

para lleva sus observaciones y entregar un informe a nivel central frente al desarrollo del proyecto, se toman

medidas de precaución frente a la propagación de virus COVID - 19, donde se autoriza realizar atención telefónico

y de manera virtual con los PR donde se le informa de las prevenciones y formas de cuidado que debemos tener,

en el mes de marzo se realizaron 27 atenciones de manera telefonica por medio de whatsaap.

2. Concertar las actividades con la población objeto, sus familias y la

comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran y a la

normatividad vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos

de la ARN.

Se concertó con la cooperativa agro paz valle para el día 18 de abril poder realizar una capacitación en piscicultura

con la AUNAP con el fin de afianzar conocimiento en el desarrollo de proyectos piscícolas, se concertó con las PR

del municipio de Dagua una jornada para afiliación y traslados de salud pendientes en el territorio. 

3. Desarrollar las acciones y/o actividades (atención, gestión,

acompañamiento) determinadas como estratégicas para el cumplimiento

de metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los

lineamientos de la entidad.

Se realizo acompañamiento al diagnóstico de INNpulsa Colombia a la asociación de pescadores artesanales del

cacao ASOPESARCACAO el día 12 de marzo, en el cual se realiza diagnóstico del estado actual del proyecto, la

entidad conversa con los integrantes frente a os desarrollo de su trabajo , lo roles que cumple cada uno y como se

proyectan cuando hay escasez de producto, donde la entidad ve con muy buenos ojos el resultados de este

proyecto y la articulación de los asociados para la sostenibilidad en el tiempo, en la actualidad las observaciones

reaizadas en la mesa trecnica de revision de proyectos asociativos, se ha realizado en su totalidad, los

documentos actualizados estan parcalemnte subsanados , faltas el punto financiero y firma de algnos documentos

lo que no ha sido posible subsanar por las resoluciones decretadas desde nivel central.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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NOMBRE(S):  ANDRES FELIPE GONZALEZ BERON ( E)

CRISTIAN CAMILO CIFUENTES TABARES

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

Tipo y numero de documentos entregados para gestión documental:

• Expensas legalizadas a Buenaventura, 3, 12 y 13, Dagua 4 y 17 y Jamundí 5 de marzo

• Actas de reunión AUNAP, ARN e INNPULSA

Cargue de la asistencia psicosocial a los PR en el SIR 70 asistencias.                                                                                                                                                                                                                        

Envío de cronograma de expensas de la primera quincena de abril.                                                                                                                                                                                            

Entrega de Informe de honorarios del mes de marzo.                                                                                          

Entrega de ficha de seguimiento en Reincorporación del mes de marzo.          

Entrega de base de caracterizacion de planeacion participativa de hoja de ruta.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                      

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado. 

Participar en reunión de equipo del GT Valle el día 9 de marzo donde trabajaos temas con defensoría del Pueblo y

avances y metas del año 2020, reunión de equipo de Reincorporación para verificación de avances y organización

metas y revisión de carpetas de proyectos devueltos por subsanaciones.

11.Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

Realizar consolidacion de informacion de gestion de componente de habitabilidad y vivienda en el valle del cauca.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. En el presente informe se cumplieron con las obligaciones generales, y los ítems 22)Obligación de cumplimiento

del instructivo de gestión de la seguridad y salud en el trabajo (SG-SST) implementado por la ARN, 25) Cumplir

con las directrices, lineamientos de seguridad, políticas, documentos y protección de la información, a través de la

gestión segura de los activos de información, del sistema de Seguridad de la Información.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2


