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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Julio del 2021

Sefior

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ

Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR.2320472
Cargo del supervisor: Instructor G20

Dependencia: Coordinacién de Programas Especiales
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 07 del afio 2021

Referencia: Contrato No. CO1.PCCNTR. 2320472 de 2021

Fernando Quevedo Villalba, identificado con la cédula de ciudadania No. 17.330.149 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma Treinta y Cuatro Millones
Trescientos Treinta y Cuatro Mil Ochocientos Noventa y Cuatro Pesos M/cte ($34.334.894). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) primer pago por 14 dias del
mes de Marzo 2021 por el valor de Dos Millones Cuatro Mil Novecientos Cincuenta y Siete Pesos
M/cte ($2.004.957). b) 08 pagos iguales por los meses de Abril a Noviembre de 2021, por valor de
Tres Millones Setecientos Cincuenta y Nueve Mil Doscientos Noventa y Cinco Pesos Mi/cte
($3.759.295). ¢) ultimo pago por 18 dias del mes de diciembre de 2021 por el valor de Dos Millones
Doscientos Cincuenta y Cinco Mil Quinientos Setenta y Siete Pesos M/cte ($2.255.577).

Plazo: Sera hasta el (18) de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion
Profesional Integral, que programe el Centro Agroindustrial del Meta en sus diferentes niveles
y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad del programa
Articulacion con la Media Técnica en la Especialidad requerida y/o de su especialidad.

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Generar acciones que En .GI, mes _c)lpjetq,no s€
. solicitd la participacion en el
promuevan y garanticen el Centro de Formacion Capturas de pantalla del
1 cumplimiento de los ' diligenciamiento diario del auto
protocolos de bioseguridad Se realiz6 ol reporte que se anexan al final
en el Qentro de formacién Diligenciamiento del Auto de este informe.
y ambientes. reporte de salud.
Se imparti6  formacién
profesional en Seguridad y
Salu en el Trabajo vy
Seguimiento a Etapa
practica en los Programas:
e Técnico en Produccion
Agropecuaria con la
Ficha 2071818 de la I.E.
Kuwei de Puerto Gaitan.
. e Técnico en Produccion
Atende_r la formacion de Agropecuaria con la
aprendices —en  las | pona 5071807 de la ILE.
instituciones  educativas Kuwei de Puerto Gaitan
articuladas con el SENA, " | Pantallazos de encuentros
en elarea asignada, enlas | = .. .0 Sictemas virtuales al final de este informe
g(;mpete;crlgi,dizrs_seultados Agropecuarios y Grabaciones de
2 actividadeps deJ: Io)s/ Ecolégicos con Videoconferencias en el Drive

proyectos de formacion y
disefos curriculares
programados dentro de los
tiempos que para cada
accion se determine por el
centro de formacion.

las Fichas 2071462 -
2273635 de la I.E. San
Rafael Domo Planas en
Puerto Gaitan.

Técnico en Monitoreo
Ambiental con la Ficha

2303855 |.E. Narciso
José Matus Torres en
Villavicencio.

Técnico de Manejo
Ambiental con la ficha
2070890 I.E. Luis Carlos
Galan sarmiento de
Acacias.

SENA MT 2021-Portafolio del
Instructor-carpeta por ficha.
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Realizar la verificacion del
cumplimiento de los
requisitos minimos para la
ejecucién del programa a
articular en términos vy
ambientes de aprendizaje,
perfiles de  docentes,
ajustes al PEI, cruce de
plan de estudios de la
Institucion educativa con el
programa de formacion del
SENA, entre otros.

Siguiendo los lineamientos
previa aprobacion al
alistamiento, se llevaron a
cabo las directrices de las
Secretaria de Educacién y el
SENA.

Se realiz6 capacitacién en
Seguridad y Salud en el
Trabajo previa verificacion
de Programa de Formacion
y Seguimiento de etapa
practica.

Pantallazos de formacion del
correo de solicitud del apoyo
Transversal de los gestores de
las fichas al Lider del Programa
de Articulacion el cual reposa al
final de este informe.

Efectuar la trasferencia de
metodologia curricular de
los programas de
formaciébn objeto de la
articulacién, teniendo en
cuenta que la formacion
que el SENA imparte es
por competencias,
aprendizaje por proyectos
y la gestion del proceso de
aprendizaje a través de
plataformas virtuales, a
través de las reuniones
semanales con los pares,
Coordinadores y Rectores
de las IE publicas técnicas
0 académicas y privadas.

Se concertaron los
lineamientos del plan de
trabajo con los Docentes de
la Media e Instructores
Técnicos de cada Instituciéon
por medio de reuniones
virtuales para la ejecucion
de la transversalidad en
Seguridad y Salud en el
Trabajo.

Proyecto de Formacion y Guias
de Aprendizaje de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Evidencias en el Drive SENA
MT 2021-Portafolio del
Instructor y Captura de Pantalla
de las reuniones se encuentran
al final de este informe.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento en el
Aplicativo SOFIA PLUS de
manera oportuna a todas
las actividades incluidas
en los proyectos
formativos; garantizando la
calidad de la informacion
relacionada  con: a).
Registro de los juicios
evaluativos. b). Creacion
de rutas y asociacion de
aprendices. c) Registro de
juicios del reconocimiento
de aprendizajes previos.

d). Comunicar
oportunamente al
Coordinador  Académico

en los formatos y tiempos

Se realiz6 la emision de
juicios  evaluativos  por
medio del aplicativo
SOFIAPLUS a las fichas
2273635-2303855.

Reporte de juicios Evaluativos
soporte ubicado en el Drive
SENA MT 2021- Portafolio del
Instructor-Carpeta por Ficha.
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qgue se dispongan para
ellos: anomalias,
inconsistencias,
novedades de aprendices
y hallazgos en el registro
de informacion, como
requisito para la
autorizacion del pago del
periodo correspondiente.

Seleccionar e Implementar
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, seguimiento y
evaluacion de acuerdo a
los lineamientos
pedagdgicos y
metodolégicos de la
Entidad y contemplados en
el Proyecto de formacion.

Se implementaron
estrategias con ayuda de
herramientas TICs debido a
la emergencia sanitaria
COVID-19 en el Técnico en

Produccion  Agropecuaria
con la Ficha 2071818 -
Técnico en Produccién

Agropecuaria con la Ficha
2071807- Técnico Sistemas
Agropecuarios  Ecolégicos
con las Fichas 2071462 -
2273635 - Técnico en
Monitoreo Ambiental con la
Ficha 2303855 - Técnico de
Manejo Ambiental con la
ficha 2070890.

Formacién profesional
Integral a los Aprendices en
Sesiones Virtuales en la
aplicacion Google Meet y
WhatsApp.

Guias de Aprendizaje e
instrumentos de evaluacion en
el Drive SENA MT 2021-
Carpeta del Instructor- Carpeta
por Ficha.

Capturas de pantallas de las
videoconferencias, correos vy
grupos de WhatsApp al final de
este informe.

Apoyar y participar en los
equipos de desarrollo
curricular

interdisciplinarios por
programa o conjunto de
programas por redes
tecnolégicas y nodos para
garantizar integralidad en
la formulacion de
proyectos formativos, el
disefio de actividades de
aprendizaje, el disefio de
talleres e items que
alimentaran los bancos de
prueba para la seleccion
de aprendices, entre otras.

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no han asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no ha asignhado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica.
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Realizar los
productos
correspondientes a la
Planeacion  Pedagégica
Bimensualizada
armonizada con la IE y
ejecucién del programa en

concordancia con los PEI

respectivos

Se elaboraron guias de
aprendizajes

correspondientes a la
Transversalidad en
Seguridad y Salud en el

Guia de Aprendizaje de
Seguridad y Salud en el
Trabajo soportadas en las

de las instituciones . . Drive SENA MT 2021-Carpeta
, . Trabajo en concordancia a
articuladas, asi como de -, del Instructor- Carpeta por
. la planeacion al Proyecto | _.
participar en las f . de | oh Ficha.
actividades previstas vy ormativo de las Fichas
. 2273635-2303855.
solicitadas por estas,
relacionadas con el
desarrollo de la formacién
técnica especifica.
Hacer seguimiento y tomar .
; Para el presente mes objeto .
las medidas que sean de cobro las Para el presente mes objeto de
necesarias para garantizar Lo ’ cobro, las Coordinaciones
NS Coordinaciones -
la certificacion de todos los Académicas de Proaramas Académicas de Programas
aprendices que terminan : d Especiales no me han
. | Especiales no me han . .
9 |grado 11 en 2021, previa . s asignado actividades
o asignado actividades .
verificacion del . relacionadas con el desarrollo
e relacionadas con el L -
cumplimiento de los . .. | de esta obligacion especifica
- . desarrollo de esta obligacion | _. . ;
requisitos establecidos o . . | ajustado a mi perfil
especifica ajustado a mi
para ello. . Transversal.
perfil Transversal.
Difundir y apropiar al
interior de la institucion
educativa (directivos, | Se les socializa en las | Capturas de pantalla de las
docentes, padres de | sesiones de formacion a los | sesiones sincronicas con los
familia y aprendices), los | Aprendices de las Fichas | Aprendices de Seguridad y
10 lineamientos, 2273635-2303855- Salud en el Trabajo los
procedimientos, 2071818-2071807- soportes se encuentran
reglamento del aprendiz | 2071462-2070890 la | ubicados en el Drive SENA MT
SENA y normas internas | Importancia de cumplir con | 2021- Portafolio del Instructor.
del programa articulacion | el reglamento SENA.
con la educacion media del
SENA.
Aplicar al proceso de
certificacion de la norma o
de competencia Igscrlpctlon 2 la N?(r)ma de | pantallazo de la inscripcion a la
11 ;%'Tq'fﬂ':}f\?os EgﬁCEBigg Fc?rrrnn%eci?jzmaPresencigF n':jaer convocatoria de la Certificacion
EN LOS PLANES DE | acuerdo con Procedimiento gﬁ;ﬁ dl\eloeisr‘r;gicri‘(?ocrrc:qrgpetencm al
FORMACION Técnico y Normativo”. '

CONCERTADOS, 0 la
actualizacion "ORIENTAR
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FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO

TECNICO Y NORMATIVO" 0
en su defecto debera
aplicar al proceso de
certificacion de la norma y
aportar el respectivo
certificado de aprobacion,
o la evidencia de la
inscripcion  efectiva a
mismo, al informe de
ejecucién contractual, con
plazo maximo al 31 de
Julio de 2021.

12

Gestionar la
documentacion, realizar la
ruta  de aprendizaje,
asociar y evaluar
aprendices de los grupos
de formacién

complementaria en el
aplicativo SOFIA PLUS en
el tiempo correspondiente
teniendo en cuenta las
fechas establecidas por el
area de administracion
educativa hasta el proceso
de certificacion.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no han asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no han asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

13

Apoyar la gestion del
programa para el
posicionamiento regional
de acuerdo con los

lineamientos, cobertura y
productos indicados por la
Subdireccion de centro y el
Supervisor del contrato.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato.

14

Participar activamente en
el cumplimiento de las
metas de formacion de
acuerdo a los
lineamientos, cobertura y
productos indicados por la
subdireccion del Centro y
el Supervisor del Contrato.

Para el presente mes objeto
de cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato.
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Usar las herramientas
disponibles en el ambiente
virtual de aprendizaje para

Durante el mes de objeto de
cobro se disefiaron
estrategias de ensefianza,
aprendizaje, evaluacion vy
seguimiento a través de
herramientas TICs.

Revision de bitacoras e informe
de etapa practica soportados

15 | fortalecer Ia_ fprmacmn Y | Eormacion profesional en el Drlve Sena MT 2021 -
lograr cumplimiento de los : Portafolio del Instructor-
. ) Integral a los Aprendices :
lineamientos, cobertura y ; : : Carpetas de Fichas.

L mediante Sesiones Virtuales
productos indicados. SN
en la aplicacion Google
Meet y Asesorias directas
por la aplicacion WhatsApp
y a los correos electrénicos.
Generar y ejecutar
estrategias que permita la
permanencia, seguimiento | Se generaron espacios de | Capturas de Pantallas del
y acompafiamiento de los | reflexion con los aprendices | acompafiamiento a las Fichas

16 | aprendices durante el|que contribuya a la | de formacién soporte ubicado
tiempo total del curso | generacion de la cadena de | en el Drive SENA MT 2021-
garantizando el indicador | formacion. Portafolio del Instructor.
de retencion establecido
por la Direccién General.

Participar en actividades
de investigacion y
desarrollo tecnoldgico, | A la fecha de este informe L
. . o A la fecha de presentacion de
ocupacional y social, que | no se ha participado en este informe. no se genera la
17 | contribuya a la | ninguna actividad de . . ’ gener.
e ) S evidencia de la actividad
actualizacion y | investigacion y desarrollo . .
) . o relacionada en este item
mejoramiento de la | tecnoldgico.
formacion profesional
integral.
El Contratista deberd
ejecutar  su contrato
conforme: al sistema
. ., Formatos descargados
integrado de gestion y _ . http://compromiso.sena.edu.co
autoevaluacion “SIGA” del | Se cumplio a cabalidad. : : =
[Formatos de Actas, guias de
SENA el cual se g
. aprendizaje, formato de
encontrara documentado B _ inf
18 | en la plataforma | Formatos diligenciados para | 'MOrMe:

compromiso, en particular
lo concerniente a la
implementacién del
procedimiento de
ejecucién de acciones de
Formacién Profesional
Integral.

diferentes procesos de la
formacién profesional.

Ubicados en el Drive SENA MT
2021- Portafolio del Instructor
formatos debidamente
diligenciados.
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19

Cumplir con la
programacion asignada de
160 horas de formacion
mensuales, reportadas en
el Aplicativo SOFIA PLUS.

Para el presente mes se
reportaron 160 horas de
formacion para las Fichas
2273635-2303855-
2071818-2071807-
2071462-2070890

Reporte horas mes de Julio
emitido por el aplicativo Sofia
Plus ubicado en el Drive SENA
MT 2021- Carpeta de cuentas
de cobro a nombre del
instructor.

20

Participar en los Equipos
Ejecutores de Centro y
apoyar la elaboracion,
revision y validacion de los
productos establecidos en
los procedimientos y guias
determinados desde la
pertinencia de la oferta
hasta la certificacion de los
aprendices.

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no han asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligaciébn especifica del
contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacién
Académica de programas
especiales no han asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato

21

Apoyar la estructuracion
de la etapa preliminar y/o
estudio de mercado dentro
de los procesos
contractuales  asignados
por el supervisor o el
ordenador del gasto.

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacién
Académica de programas
especiales no ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligaciébn especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacién
Académica de programas
especiales no han asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato

22

Evaluar técnica y
econdémicamente las
propuestas presentadas al
Centro Agroindustrial del
Meta dentro de Ilos
procesos contractuales
que sea designado por el
ordenador del gasto como
evaluador técnico y
economico.

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacién
Académica de programas
especiales no han asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

23

Prestar apoyo en la
supervision de los
contratos que sean
designados por el

ordenador del gasto.

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacién
Académica de programas
especiales no han asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato
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Participar cuando el centro
de formacién lo requiera,
en proyectos de
investigacion técnica y/o
pedagdgica para fortalecer

Para el presente mes objeto
de cobro, la coordinacion
Académica de programas
especiales no han asignado

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacion
Académica de programas

24 . - ; especiales no han asignado
el proceso de formacion | actividades relacionadas L :
. " . actividades relacionadas con el
del area tematica objeto | con el desarrollo de esta d L,
- ., - esarrollo de esta obligacion
del contrato y participar en | obligaciébn especifica del especifica del contrato
los proyectos SENNOVA | contrato P
cuando se requieran.
Se realiza la entrega de la
siguiente manera:
Anexo 1:
Gestion contractual: Informe
Contractual GTH_F_062_ V08
con las evidencias. Nombrado:
GC_17330149 32021 _JUL_2021
IFc)) rsesi‘r?frgf‘r;egp;ét?:g;ecgﬁ Se elabora y se entrega el Anexo 2:
25 | contractual cuejntas de presente informe Y SUS | Gestion . Financiera: Planilla
y anexos correspondiente al . . : .
cobro mensuales dentro mes de Julio del 2021 emltl_da por Si Contratls_tas,
de las fechas estipuladas ' Planilla  Pagos  Seguridad
por el supervisor. Social y desprendible de pago.
Anexo nombrado:
GF_17330149 32021 JUL_2021
Portafolio  actualizado  del
instructor ubicado en el Drive
Sena MT 2021 — Carpeta de
cuentas de cobro.
Asistir a las reuniones
presenciales que | Para el mes objeto de cobro | A la fecha de presentacién de
o | Programe el ordenador del | no se ha convocado a | este informe, no se solicita la
gasto y/o supervisor con | reuniones presenciales por | evidencia de la actividad
ocasion al desarrollo de su | parte del SENA. relacionada en este item
objeto contractual.
e Se particip6 en el Curso
de extension en
Atender oportuna y S|mulado_res de
L laboratorio  CloudLabs
agilmente las Illamadas e .
telefénicas. video llamadas con cerﬂﬁcamon de la Capturas de Pgntalla ubicados
! : Universidad Nacional de | al final de este informe.
27 |y reuniones virtuales

programadas en el
desarrollo de su objeto
contractual.

Colombia.

e Se particip6 en la
reunion  virtual del
Programa Media
Técnica Segundo
semestre 2021.
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

el No. 5246676467 de la planilla SOI correspondiente al mes de Junio de 2021 (Decreto Ley 2106
de 2019 - “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

FERNANDO QUEVEDO VILLALBA
Contratista
C.C. No. 17.330.149 de Villavicencio-Meta

Recibi a satisfaccion:

RAFAEL ANGEL AGUILERA MARTINEZ
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 2320472 DE 2021
Cargo Instructor G20
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EVIDENCIAS MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
PROGRAMA DE ARTICULACION CON LA MEDIA TECNICA
MES JULIO DE 2021

AUTOREPORTES DE SALUD DEL 14 DE JUNIO AL 15 DE JULIO

1 AT g L2V T

AUTOREPORTE DE CONDICIGNES DE SALUD SENA 202

@ Gracias.

Ustad I g ganciado Comectaments & Fomulario AUTOREPORTE DT
SALUD por favor g1

contmacion y muesiieio 3l ingreso de 1 Tnlidad a sujele inedicta yjo

suservisar Gel contrato thecusrci que este diigenaamiento e diana)

@ G x @ can x| imeseems x| G o Y[y - ps—y - . ° s %

T T T aw a2

AUTOREPCRTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Uslestha diligercioct sorreuaments of Formuloric AUTSREPCRTE DE
CONDICIONES UL SALUD, pos avor quarde o tome una imagen de esta
comfirmacion y musstielo al ngueso de 3 Enlicad, a su jele inmediato yio
Supenviser del contrate Recuerde que este diiger
e

ismienta es diaria)

Medi

laboral

[ PEorav— | 8 taenen X 8 o e x|

£ 5 C 8 fomiom

TSRS oSN ZH LIS T R TRUTIZI Sy 4% ma

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha dliiqenciado corectamente el Formulario AUTORFBORTE DF
CONDICIONES DE SALLIC, par favar guarde o tome una imagen de esta
sonfinmanin  mudsbicie ol ingrese de a Enlicued a s jele inmelile y/0
SUpeisDr 08 Contrats (Recuerde que este diigenciamiento es diaria)
2ues2u

Medicin

laboral
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EPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (0)

@ Gracias.

Usted ha diigenciada correctamentz el Formulario AL TOREMDRIE DE
CONDICIONES DL SALUD, Far favar guards @ 1ome una imzgen de esta
ennfimnacian y mustreln al ingreso e |a Ftidan, a su jefe inmed ata yio
Spervivor s onlraly (Recueihe gue este difaendamienty s diario]
220672021

Medicin

laboral

@ o % @ s x| x| o “|a rprn x| M e x| ° LI

coc . S— w0

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Ustectha dilgenciaca cormectaments &/ Farmularia AUTOREPORTE DE
CONDICICNES DE SALUD, por faver guarde o tame una imagen de esta
comfimauin ¥ mugsirelo ol ingreso g o Enkdod, o su sl inmciale v
Stperuisor el contrarm (Renierts que sste diligenciamientn e diario)
2310672021

Medicin

IDbOI‘DI

L T I B e R T IS e — 8

< > G a e S EEIEY - NI

AUTOREPC

@ Gracias.

Ut 1 019211309 £OMeciamente < Formutara AUTORPORTE DT

NDICIONES Dt 50400, por faver gusrde o Lo s imagen de et
contimacite y muitstrelc 3l Ingresas e la Faidad, 2 s Jote Inmediafo yio
Supmrior Uel oty (esumis us ssls diliucien sl = dsi)
o

Medicin

laboral

Duwets x @

X @R x| Gl X [ ) e U X | 8 Comt O | 01 Gl X | ° - ° %

© & fomuomcesom Pages Tesporse?sge s =00, o z o m . ar »a

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligenciada correctamente ef Formulario AUTOREPORTE DE
CONDICIONES DE SALUD, por favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacin y musstreko al ingreso de 1a Entidad, & su jefe inmediato y/o
Supervisor def contrato (Recuerde que este diligenclamiento es diario)
30/06/2021

Medicin

laboral

o e e gt

P oy
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O camenn xR x| M o X b x | €8 Crmoanyoens X | M s g x4 @ - o x

B e RS BT F Iy 3

UTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

usted hz diligenciade comectaments el ormulario AUICRLEORIL DL
CONDICIONES BE SALUD, per favor guarde o tome una imagen de esta
confirmacion y muestrelo s ingress de s Enticad, 3 su jefe inmediato o
Supervisor del conlbalo Recuerde yue este difigentia

020772021

Medicin
laboral

@ @y x @SSRS 3 i b % | O bt x| @ et x| b e < [+ @ T X

50 s pr— R — Y )

AUTOREPORTE DE COMDICIONES DE SALUD SENA 202

() Gracias

Ustex ha dilgenciaso corvectamente el Formulario AUTGREPORTE DE
CONDICIONES, BE SALLID, por favar guarde o tome una imagern de esta

confimacion y mststrelo al ingreso de 13 Enfidad, 3 su je%e inmediato y/o
pervesar dl contrata {Recueride que este difgenciamiento s dixic)
o57/2021

e crarsvets

PR S Py X e x| @ oo x| & Zome x|+ °

PR ® T RRKTINUTIZRHS aw wa

AUTOREPORTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 (50)

@ Gracias.

Usted ha diligencluo comectamente ol Formularic AUTOREPGRTE DE
CONDICIONES DE SALUD, px o na imagen de esta
confitmacian y migstrelo al ingrese e Ia Entinad, 2 su jefe inmediato /o
supenisnr del contrato (Reruerde que aste diligenciamiento &5 diario)

onor2021

CE—

& wrcRsCHEC.Im A

O ey % M x| i x| © e a5 | @ com gt # | i x4 @ = 3 %

crc e g s au a@

AUTOREFGRTE DE CONDICIONES DE SALUD SENA 2021 !

@ Gracias.

Usted ha dligenciado comestamants el Fomulario ALIIOREFORTE DE
CONDHTIONES B2 SALLIE, por faver guarce o toms una imagen ce ssla
Foinmaridn y musirel o igress e P, 2 ol inmedila
SupErviscr de: SSLato IecuRrd: QU este 2ligenciamiento es diaro;
3nze

Medicin

laboral

o=

AUTGREPORTE DE

() Gracias

CONDICIGNES DI SALUD, por favor guaise o ome una Imagen de esta
confimmacion y mugstrela 21 ngress & b Entidad, 2 . jefe Inmed ata o
e 8l Cantrl (Recue e (s et Sligencian ento = diai

sy
Medicin
|oboro|

Formalario

cmoznig
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MENSAJE DE LA INST. VIVIANA MORALES BERMUDEZ, COORDINANDO PARA DAR FORMACION EN SST A LOS
APRENDICES, I.E. LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO DEL MUNICIPIO DE ACACIAS META NO 2070890

© (3)Whatshpp X

<« C & webwhatsapp.com

o
®

& viv
CHATS

Viviana Caicedo Viviana Caic...
listo profe

Viviana unes
Porque de las debilidades se convierte ...

@ Viviana Porvenir 6/12/2020

Igualmente don Fernando

+57 313 2116888 6/5/2020
Los mensajes estan cifrados de extremo a ..

Manejo Ambiental.pdf ~ carlos andres ama...pdf A

H L Escribe aqui para buscar

© (3) WhatsApp x

< C @ webwhatsapp.com

|
%

< viv
CHATS

Viviana Caicedo Viviana Caic...

listo profe

Viviana unes
Porque de las debilidades se convierte ...

Viviana Porvenir

Igualmente don Fernando

+57 313 2116888 6/5/202

Los mensajes estan cifrados de extremo a ...

XY

Manejo Ambientalpdf A [® carlos andres ama...pdf A

L Escribe aqui para buscar

EB

@ Manejo Ambient. X | I AUTOREPORTED X | M Recibidos (114)- X |

@ Manejo Ambient. X | If AUTOREPORTEL X | M Recibidos (114)- X |

5 9 AUTOREPORTE....htm|

Registrar Usuaric X | 8 Coro:NohayDic X | M Recibidos (114)- X | + o - X

o Viviana CIO

2/7/2021
Buenos dias

No puedo contestar llamadas por qué estoy conectada a una
reunion

Si sefior me interesa para grados 11

Se puede lunes o miércoles que son los dias que ellos se conectan
sincronico conmigo

Listo profe me regala programa y proyecto y trabajamos profe

Cual de los dos dias

Son dos grupos diferentes

@ (@ Escribe un mensa

9 AUTOREPORTE...html

Ehiminago

4

Mostrar tode x

i Mm@ G e

Registrar Usuaric X | @B Coro:NohayDic X | M Recibidos (114)- X | + o - X

° Viviana Q

2/7/2021

Cuél de los dos dias

Son dos grupos diferentes

(Sl liminaste este mensaje

Me dice profe

Los dias profe

Profe una consulta
Uds como se programan
Un dia a la semana

O como?

Mostrar todo X
Eliminado

= = > 244p.m.
& 18C A QEEm 7 D) EP T =}
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© (3) WhatsApp X @ Manejo Ambient: X | I AUTOREPORTED X | M Recibidos(114)- X | Registrar Usuaric X | @B Coro:NohayDic X | M Recibidos (114)- X | + (- = X
& C @ webwhatsapp.com Q & B = o H
- <7 y— ¥ Wy e - =
O como? 5
&« viv = 2/7/2021

CHATS m — e

Profe buenas

Viviana Caicedo Viviana Caic...

i Disculpe me gustarfa que confirmara profe
listo profe

Profe

Viviana unes
Porque de las debilidades se convierte ... Que pena estaba almorzando 415

Programemos la ficha 2070890 los dias miércoles 216
Viviana Porvenir 6/12/2020 )
- Y cuando termine con esa programamos la otra -
! Igualmente don Fernando .

Listo profe e v

+57 313 2116888

Los mensajes estan cifrados de extremo a ...

¢

(=

£57 320 3646084 6/5/2020 & Faibeunme

9 AUTOREPORTE....htm|

Manejo Ambiental.pdf ~ carlos andres ama...pdf A 3] I ~ Mostrar todo x
iminado

H £ Escribe aqui para buscar

MENSAJE POR WHATSAPP DEL INST. JOSE ALEJANDRO LEAL, COORDINANDO PARA DAR FORMACION EN
SST A LOS APRENDICES, IE SAN RAFAEL DE DOMO PUERTO GAITAN META . FICHANO 2073635 Y 227610

X M Recibidos (2) - fernandoque. X | Registrar Usuario - Sistema o' X | @ Coro: No hay Dios tan grand: X | M Recibidos (2) - feandoque X | =+ (-] & X
¢ C @ webwhatsapp.com a #x » @ :
o : B Raul Ospina Gallo Ficha 2276210
Q i = : ° It. ve p:\m«'_‘:‘ o
<& FICHA 29/6/2021
Hola

Raul Ospina Gallo Ficha 22762... 12112 3

CHATS + °

Voy a mirar

. Yorjeliz Gaitan Ficha # 2276210  aye SABADO

Gracia

Raul buenos dias....no ha presentado la evaluacion

Carlos Andres Ficha #2276210

carlos buenas noches, me constesto otra...

Efrain Chipiaje Ficha 2276210

X

v
buenas noches... soy instructor del sena....
Liliana Leon Leon Ficha # 2...  doming @ @ k q \!,
Solo presenté la que usted me envié aquel ...
< ~ = P > o 302p.m.
H L Escribe aqui para buscar gi » ﬁ x3 ( A Em i 0C ~AQE® D) EP 15/0732(:;1 2
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O ) Waatsipp X M Recibidos (2) - fernandoquer X Registrar Usuario - Sistema ¢ X | 3 Coro: No hay Diostangrand: X | M Recibidos (2) - femandoque: X | =+ o - x
& C @ webwhatsapp.com Q & » @ H

re : Raul Ospina Gallo Ficha 2276210 .
e ./ E ° ° ult. vez hoy a la(s) 14:57 O\ .

docs.google.com

€< FICHA
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc1ING680F6YbXMtzYO
CHATS 3vmMZaV98svU5u3IvhSyQb0legGbaMA/viewform?usp=sf_link
Raul Ospina Gallo Ficha 22762 12:13 Buenos dias.. le envio el link donde esta la evaluacion y en el
material de apoyo se encuentran las respuestas, analice el material
Voy a mirar . - -
de apoyo y conteste la  evaluacion . Gracias, Espero la evaluacion
Yorjeliz Gaitan Ficha # 2276210 aver ) ) -
_ Le envio los videos pra que respguerce el conocimiento a las
bracia respuestas
.E.. Carlos Andres Ficha #2276210 ayer . B s e C/l\\,
2 carlos buenas noches, me constesto otra... —
Efrain Chipiaje Ficha 2276210 <o v
buenas noches... soy instructor del sena....

Liliana Leon Leon Ficha # 2...
Solo presenté la que usted me envié aquel ...

H £ Escribe aqui para buscar =1} ; C A 7 7 ) ESP

MENSAJE POR WHATSAPP DEL INST. HELENA, COORDINANDO PARA DAR FORMACION EN SST A LOS APRENDICES,

TECNICO EN PRODUCCION AGROPECUARIA CON LA FICHA 2071807 Y 2071807 I.E. KUWEI DE PUERTO GAITAN

O (6 WhatsApp X M Recibidos (86) - ferquevedol X Registrar Usuario - Sistema ¢ X | @8 Coro: No hay Dios tan gran: X | M Recibidos (86) - ferquevedo™ X | +

< C @ webwhatsapp.com
e : “ rod. Agrope:
s B : @ Pr
w
FomAID i o AN

o i«
DENTIHICACION DF LA GUIA DE APRENOIZAJE 2071801 Y 201301
FIVITANYENLAFEIUUITIU. LES TELONTITNU... W

Hermano Apoya A Tu Herman 4 h GFPI-F-135_Guia_de_Aprendizaje... ( &
9 +57 310 8631194: Muy buenas tardes para ...

Ficha 2073635 S.R.D.P. 4 e

Ins Jose Alejandro Leal: Hasta el dia lunes 2...

PN

Siim Ficha 2276210 SR.D.P. 13:36

"' Ins Jose Alejandro Leal: Les recuerdo... ... o

Y Prod. Agropecuaria 11°} | 1% 13:30 -
+57 315 4963136; Ok @ MATERIAL DE APOYO.pdf 3)

v

Sena Saneamiento11.3 2021 1318 55 paginas - PDF - 2

wm®.  +57 316 2430814: bueno profe (4]

@ Escribe un mensaje aq \!,

L A QW@ 7z Q) EP
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INSCRIPCION AL CURSO DE EXTENSION EN SIMULADORES DE LABORATORIO CLOUDLABS CON

CERTIFICACION DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

office 365 - de busqueda

&«

%

e e @ @&

X | £ Pagina principal de Microsoft O X

@ Correo: Femando Queveda Vill:m X 4

(] & outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKAGUOMzZiMzY3LTIINWMENGNkMyOS5Y TZmLTE3YjVjZ TIOMWIyOQAQAMI TWWWAPG5PnulRIvXUNVKZ%3D

SENA

W

Outlook

v Favoritos

Borradores

Mensaje nueve

B Elementos enviad...

O Buscar

©

O

Agregar favorito

v Carpetas

Bandeja de ent

D

Borradores

v

=

Elementos elimi:

@

Archivo

a o

Notas

ra...

Elementos enviad...

n...

Correo no deseado

Historial de conw...

Pegar
P Copiac formato

Portapapeies

T Eliminar

O Reunirse ahora

® ®@m@ & 0

= Archivo () Nodeseado ~ « Limpiar 53 Movera ~ {J Categorizar ~ (@ Posponer
Bandeja de entrada % Filtrar @ Sesion 1- Médulo Control - Maquinas -
Simuladores CloudLabs
alopez@innovativecolombia... 5] @ Mar 29/06/2021, 'de’ 10:00 2 12:00 Sin conflictos
witacion: Sesion 1 - Modulo .. Lun 16:28
\:ALEZB‘?;E.!‘Z:‘D:G‘DC . j;(');' u £ Google Calendar <calendar-notification@google.com>
— 1 asistentes no han respondido
Sin conflictos | msve |
Mensajes  Detalles de la reunion
Semana pasada _
Tienes una invitacién para el siguiente evento.
CloudLabs
Curso de extension - Universi..  Jue 24/06 Sesion 1 - Modulo Control - Maquinas -

Simuladores CloudLabs

mar 29 de jun de 2021 10am - 12pm Hora
estandar de Colombia

Cordial saludo, Apreciado instructor(a) o

Nancy Pineros Martinez.

via Google Dr..

fquevedo@sena.edu.co

Folder shared with you:

nancy.pinerosm@misena.edu.co shared .

(No se puede mostrar la lista de invitados
porque es demasiado larga)

Rodolfo Ramirez 1] mas detalles »
Material pedagégico en prev..  Lu 9172576977
Cordial saludo sefiores instructores les IBsNnZ QbE pxMFViNXRwcnZJZ0Ridz09
BT Material accide...
Si - Quizés - No

gissel genzalez leon

quia de aprendizaje Gonzalez.
No hay vista previa disponible.

Invitacion de Google Calendar

© Zoom Reunién

GTH-F-062 V08

uevedo Viliba
2 Reemplazar
; Seleccionar~

Edicién

2

A Compartic

o - x
E & & &

7 B remandoquered.. @
d

Sesi6n 1- Médu
] 10:00

Agregar un mensaje (opcional)

[-]

~  swiiespussia 1

)

Fernando Quevedo Villalba
Cbligatoric




SENA

© Zoom Reunion Ver Opciones v

uevedo Villalba £ Compartir
P Buscar -

28 Reemplazar

X (@ Pommmene - Z20m x| +
Pegar 8

¥ Copiar formato Seleccionar =

Portapapeles r. Edicién ~

i B

P24 REGISTRO DE DATOS SicloudLabs

VARIABLES DE PROCESO - VARIABLES DE PRODUCTO

Temperatura méxima de esterilizado
e © Cumple QD Grados Brix del jugo
Temperatura minima de pasteurizado - cumple QEEED
- c cumple (D Acidez del jugo
Temperatura méxima del intercambiador @D o100 i cumple QKD
G c cumple QKD pH del jugo
Temperatura méxima de envasado [ o ) cumple (EEIIED
- c cumple (D

Tiempo minimo de retencion

- o G

¢Ellote puede pasar a envasado?

VERIFICAR REPORTE

Pigina1de1 O palabras

© Zoom Reunién = o X
v Participantes (128)
) % | @ Cioudlabs Q temperatura x
Ims.cloudiabs.us/pluginfile.phy med_resource/content/2/GuiaMe:
GuiaMedicionMonitoreoVariablas.pdf
Docente
Guia de laboratorio
Montaje y operaciéon
de maquinaria para
produccién
industrial
Muestreo y analisis
de datos
MEDICION Y MONITOREO DE e
VARIABLES Conocer os sensores digitales
més comunes y sus principios
. e funcionamiento.
Usted es el responsable de la produccion de jugo de mango en una etiNoo oL £
planta de pasteurizacién y dentro de sus funciones estén la medicién da los sensores dightales.
y monitorco de las variables de proceso y de producto; para que a
partir de los datos obtenidos, determine si el lote de Jugo producido
puede pasar a envasado. Los valores permitidos para cada variable RECURSOS
os encuentra disponibles en una tabla para consultas. RELACIONADOS
Invitar Unmute Me Levantar la mano

GTH-F-062 V08
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REUNION PROGRAMA MEDIA TECNICA 12 DE JULIO DE 2021

M Gmail, 2l correo electrénicode G X | ™ Gmail X M Reunién programa media técnic: X il Unirse a la conversacion x| + (-] - x
<« C @ mailgoogle.com/mail/uf1 f#inbox/FMfcgzGKZGpdjVBMzmfNbSRKXFVBREIM w @
— . . - * e
= M Gmai G — I @ @ =@
« B 06§ & 0 & Db e e < > B
| Redactar
Los temas serén los siguientes
Recibidos 110
u -Manual de articulacién.
% Destacados -Etapa practica 2021
-Acompaiiamiento a las instituciones educativas segundo semestre
© Pospuestos “Transversalidad en los programas de formacién
-Portafolios 2020 - 2021.
> Enviados oriatoles

-Certificaciones y deserciones pendientes a la fecha 2020

Meet Entre otros
B¢ Nueva reunion .

Les agradezco el compromiso mostrado, los espero. "
) mis reuniones

Sin otro particular

Hangouts

FERNANDO + L .
a Reunién de Microsoft Teams

Unase desde su equipo o aplicacién mévil Reuni6n programa me... 0121
Haga clic aqui para unirse a la reunion

Unase con un dispesitivo de videoconferencia
No hay chats recientes 4553047
Iniciar uno nuevo

OMUNICacion: na.edu.

Id de videoconferencia: 119 391 642 9

nstrucciones alternativas de marcado VIC

L 9 4

H P Escribe agui para buscar

M Gmail, el correo electrénico de ¢ X | M Gmail X M Reunién programa me X G Unirse a la conversacién x + (-] - =] X
o C @ mailgoogle.com/mail/u/1/4inbox/FMIcgzGkZGpdjVBMzmINBSRKXIVBREIM w » @
s . = L * o oren
= M Gmail Q Buscar correc 1 ® © % o Q
« B 0 & [ D ® ! < B
| Redactar
[0 Recibidos 10 o i
[ ] Reunién programa media técnica segund... Agenda
% Destacados 12 Miralo en Google Calendar
© Pospuestos n pr lun 12 de jul de 2021 9am - 12pm (COT)
>  Enviados Reunién de Microsoft Teams 9am  Reunién programa media
= 444 i - técnica segun
Meet photmail.com, 1012@gmail.cor
= Nueva reunion si No Maé spsisn
+
(¥ Mis reuniones
H Cordial saludos compafieros instructores,
angouts
ar[RNANDo + El presente correo, es para convocarlos a participar en la reunion que s e realizara el préximo lunes 12 de junio, que se desarrollara de manera virtual para observar
los avances del programa y escuchar as inquietudes de los instructores dentro de los procesos.
Recuerden que la participacién es obligatoria Rdin oo s sadkl
Los temas seran los siguientes:
W g -Manual de articulacién
““ 18y, ok Temente Etapa practica 2021
it sicd -Acompafiamiento a las instituciones educativas segundo semestre
~Transversalidad en los programas de formacién
2 9 s Portafolios 2020 - 2021
= o o B58am
H £ Escribe aquf para buscar ; » i x8 £ P2 oM m 22 q worp0
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DIANA LOPEZ (Invitado) Jose Janciwar Murillo ChY German David Herrera

Angela Sofia Ramos Ca Javier Jonnathan Duena’ Gloria Esperanza Gali

Yul Fredy Cardona Berric' Pt i g v Omar Nelson Contreras

O 0000DODOOO0CO0OLOOQOO0

2 Escribe aqui para buscar 5 = 0 ﬂ 2 L PA M m v & 8 T 22 ~O= ) Esp

9:04a.m.
12/

12021 B
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