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DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2018 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

VILLAVICENCIO GT META Y ORINCQUIA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacién y la Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarollo de capacidades y cubrr las
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC
en el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Del 1 de Agosto al 30 de Agosto se dio continuidad a la actividad direccionada desde el 4rea central ARN en la
realizacién de 16 lineas Base esto con el fin de identificar, conocer y cubrir las necesidades de las personas
excombatientes de las Farc. Se desarrollaron actividades y acciones necesarias para continuar con el proceso
de expediciéon de libretas militares para dos personas IF que lo han requerido, realizando la recepcion de
documentos y dando seguimiento al registro. De igual forma se brindé a 29 personas en proceso de
reincorporacién asistencia personalizada en las instalaciones del GT Meta Orinoquia a fin de orientarlos e
indicarles los requisitos o procedimientos establecidos para acceder a los beneficios de educacién, salud,
beneficio de Reincorporacién econémica, formacion para el trabajo, colpensiones registrando las actividades en
plataforma del SIR. Se continué de forma transversal durante el mes de Agosto desarrollando acciones de
recoleccién de documentos como la fotocopia de la cedula, certificados de formacién académica, entre otros. Se
dio inicio a la formulacion de proyectos individuales donde se postularon 2 ex integrantes Farc.

2. Concertar las actividades de Reincorporacién (colectivas o
individuales) con las personas a quienes se les brindara el apoyo en el
programa de Reincorporacién, de acuerdo a la normativa vigente y
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacién (CNR) e implementado por la ARN.

Durante el mes de Agosto se informé de la oferta disponible a las personas Ex integrantes Farc, familia y
comunidad en formacién complementaria con el Sena en “Formulacién de proyectos” siendo convocadas 10 ex|
integrantes Farc para iniciar la formacién el dia 22 y 23 de Agosto de 2:00 p.m. a 6:00 pm de la tarde en las
instalaciones Carrera 32 #41-60. Centro. De manera transversal se apoyd en el seguimiento y acompafamiento,
de 2 procesos de afiliacién y traslados en salud, 2 IF en orientacién para vinculacién a Colpensiones, 4 IF en
verificacion de la asignaciéon Gnica y renta basica

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompafamiento) en el marco del Programa de
Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR) e implementado por la ARN.

Se realiz6 la atencién a 8 IF a fin de orientarlos y brindarles informacién pertinente frente a los diferentes
beneficios como salud, educacién, proyectos productivos y formacién para el trabajo inscribiéndose 13 ex
integrantes Farc y 10 familiares en el curso de formacion complementaria “Formulacién de Proyectos™ con el
Sena para iniciarlo posiblemente en el mes de Septiembre. Se ha realizado acompafiamiento a Integrantes FARC
que por motivo de afiliacién como régimen contributivo, registros en base inpec o doble acreditacién, se les ha
suspendido el pago de renta basica; este acompafamiento se ha desarrollado solicitando a nivel central la
evaluacion de los casos de IF para normalizar el beneficio econémico.

Se brindd atencién a una IF para atencidn en la prestacion del servicio de salud por presentar dificultades de
Discapacidad, gestionando la cita con la EPS Capital salud con la profesional Reintegrador Ill. Realizando
acompafamiento a ex integrante Farc a la consulta con el especialista de ortopedia a fin de evaluar su estado
actual de salud programando intervencion quirirgica para el retiro de cuerpo extrafio de su pierna derecha el dia
24/08/2018.Se apoya al IF Vicente Vargas en la gestion y tramite de la consecucion del pago de seguridad en
régimen contributivo, asi mismo en la consecucion de los documentos para el tramite de Contratacidn de un lider]
de las Farc siendo enviaco a la asesora de ruta. Se realiz6 entrega de documentos al asistente de atencion de 2
excombatientes Farc para realizar trdmite respectivo de la Libreta Militar.

Se realiz6 acompafiamiento via telefénica a encuentro de IF con discapacidad en MIEMBROS INFERIORES
para desplazamiento con la Fundacion Mahavir Kmina de la ciudad de Medellin para suministro de prétesis por
lo cual se identificé a un IF interesado siendo atendidos por médico general, médico fisiatra (para toma de
muestras) y psicologia. La estadia de los participantes fue aproximadamente de 3 dias mientras se fabrica la
prétesis apoyando el alojamiento “Paso Colombia™. De igual manera se hizo acompafiamiento a 6 IF de la ETCR
Mesetas, Pista y el diamante con el fin de apoyar su desplazamiento al entorno Centro de formacion
agroindustrial la angostura en Campoalegre de formacion en transformacién en carne de Tilapia el cual dio inicio
el 1 de agosto del afto en curso en el Huila..

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién que se determine
junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la
ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la
ARN.

El dia 11/08/2018 se promovib a la poblacién e integrante Farc y sus familias participar del escenario con la
Secretaria de Gobierno del Meta en la oferta institucional por cada Secretaria interviniendo Secretaria de
Gobiemno y Posconflicto, Secretaria de Salud, Secretaria de Educacién, Secretaria de Planeacion, Secretaria de la
Mujer, Secretaria de Gestién Social y Participacién Ciudadana, Secretaria de Competitividad y Desarrollo, villa
vivienda, Ese Municipal e imder entre otras esto con el fin de que los ex integrantes Farc conozcan y se
fortalezcan en el funcionamiento que ejerce cada una de estas entidades. De la misma manera Se realizd
convocatoria a exintegrantes Farc e invitacién a vincular a sus familias para que realizar inscripcién a programas,
de formacién para el trabajo, previo cumplimiento de los requisitos solicitados por SENA donde se recepcionaron
los documentos para el registro en Plataforma de Sofia Plus.

“"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de
Reincorporacién en contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a
las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién (CNR) e
implementado por la ARN.

Durante la ejecucién del mes de Agosto se inici6 la labor de identificacién, caracterizacion y postulacion de 2 IF para la
formulacién de dos proyectos en las iniciativas productivas de un SPA y pollos de engorde realizando el procedimiento
respectivo del beneficio de reincorporacién econdmica y la entrega de documentacion requerida por parte del ex integrante
Farc y el proveedor. Asi mismo de acuerdo a las observaciones generales realizadas a los dos proyectos productivos
individuales presentados en el comité y en cumplimiento de los numerales 23, 24 y 25 de la hoja de control, se realizaron
los respectivos ajustes a los formatos que se debian diligenciar. En reunior sostenida con el Ex integrante Farc respecto a
cdmo acceder a los proyectos productivos de Reincorporaciéon econémica: 1. Se informé sobre las alternativas para
presentacion de proyectos productivos de reincorporacion (Colectivos-Individuales). Donde la IF expresa su voluntad de
acceder al proyecto productivo individua! presentandote las opciones y requisitos para acceder a este de acuerdo a sus
intereses y al cumplimiento de fos requisitos de cudl es la mejor alternativa para su acceso. 2. Se informé todo to referente a
requisitos y procedimientos para acceder a proyectos productivos para que quedara claridad sobre los mismos. 3. Se
informé sobre la documentacién e informacién que soporte de la solicitud de proyecto productivo de acuerdo a la
normatividad vigente. 4. Se explicé que el Proyecto productivo debe ser evaluado y aprobado por la Agencia Para La
Reincorporacién y La Normalizacion-ARN , donde se de viabilidad a la formulacién y ejecucion del mismo. 5. Se dejd
claridad que la presente postulacion, no constituye aprobacion al otorgamiento y desembolso del proyecto productivo.6. Se|
dejé en claro que el desembolso del proyecto productivo estara sujeto a la verificacion de disponibilidad presupuestal y
Programa Anual Mensualizado de Caja- PAC.7. Se hizo claridad que el beneficio por $ 8.000.000, se recibe por una Gnica
vez de acuerdo a lo establecido en e articulo 12 del Decreto Ley 899 de 2017.8.Para la formulacién del proyecto productivo)
de cardcter individua! podra recibir acompariamiento por parte de ARN y/o de sus entidades aliadas.9.Se hace claridad que|
la postulacién a proyecto productivo individual, no limita la continuidad en e! proceso de reincorporacién, segun la
normatividad legal vigente. Se solicité Certificacion laboral o contratos de prestacién de servicios de minimo 6 meses, en
trabajos relacionados con la linea del proyecto productivo. Se gestioné con los proveedores documentos como: Cotizacién y|
Solicitar al proveedor los documentos soporte que acompafian la cotizacién: - Rut - Camara de comercio del afio en curso-
Certificacién bancaria no mayor a 90 dias- Fotocopia Cédula de Ciudadania representante legal 150%-Certificado firmado|
por representante legal, sobre aportes al sistema de seguridad social y parafiscal.-Antecedentes Procuraduria de
Representante legal-Antecedentes Contraloria Representante legal-Antecedentes Judiciales Representante legal- Contrato
de compra venta firmado entre proveedor e IF. Se solicité la creacion de terceros en el fondo Colombia.

6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales y
generar actividades de reincorporacién en todas las entidades
territoriales que designe el supervisor.

Se coordiné y se acompaiié a los ex integrantes Farc en actividad promovida por la ARN donde asistieron todas|
las entidades a nivel municipal donde ofertando los diferentes beneficios a favor de los IF y sus familias.

Se han realizado acciones de articulacion con OIM, World Coach, Unicef y ARN a fin de aportar, promover vy,
hacer acompafiamiento a los jovenes vinculados en el marco del programa “Camino diferencial de Vida”.

Se realiz6 la inscripcion de 3 Ex integrantes Farc en situacién de discapacidad al programa de Discapacidad de|
la Alcaldia Municipal.

Se apoy6 el desarrollo de la reunién de articutacién interinstitucional con las secretarias y dependencias de la|
alcaldia de Villavicencio, con el objetivo de presentar la demanda que existe por parte de la poblacién en el
municipio y conocer la oferta institucional que tiene para la poblacion la administracién municipal.

De forma transversal en el mes de Agosto se recibieron 4 traslados y se reportaron 6 traslados de ex integrantes
Farc a otro Municipio.

7. Aportar en la implementacion de estrategias terrtoriales de
convivencia, reconciliacion y reincorporacion comunitaria a partir de las
necesidades priorizadas de la poblacion en Programa de
Reincorporacioén, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el
marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Se foment6 la participacién de los IF y sus familias, en las estrategias de focalizacién para la poblacién del
municipio de Villavicencio, en el marco de las acciones de sisbenizacidn.

Hasta el momento no se han desarrollado estrategias territoriales de convivencia, reconciliacion y reincorporacién
comunitaria, teniendo en cuenta que esta pendiente la recepcion de lineamientos y directrices en el tema desde el
area de nivel central.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente al Programa de
Reincorporacion.

En este periodo se realiz6 de manera transversal el escaneo, la recoleccion de documentacion vy registro de la
informacién en cuanto a Planillas de asistencia y registro de estas mismas en el sistema de informacion SIR, Se
recolecto 34 cedulas de ex integrantes Farc. Se dio inicio del registro de las lineas base en el sistema de|
informacién Sara. Se registr6 en la plataforma SARA los dias 07, 14,21 y 28 de Agosto la Base Conjunta QACP-
ARN del ETCR Playa Rica. Se registré en base EXCEL y plataforma SARA 17 lineas Base siendo subida una al
sistema con el fin de verificar su proceso. Se brindé informe oportunamente de los traslados de IF que ya no se
encuentran residiendo en el municipio de Villavicencio, y ademas, se generan los reportes y solicitud de atencién:
que se comunican con el GT Meta y Orinoquia, pero pertenecen a otras regiones del pais.

9. Dar tramite a los documentos segin procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestion documentall

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestién de los
mismos.

“lasisten al GT Meta Orinoquia.

Se realiz6 entrega y dio trdmite a los documentos recibidos segun los procedimientos y plazos establecidos
dentro de los lineamientos de gestion documental establecidos por la ARN. Se recibi6 de la profesional
Faciltadora Jeimmy Pulido documentos de Jovenes vinculados al programa de Camino diferencial. Se realizé el
registro de asistencias en planillas del proceso de Reincorporaciéon de cada uno de los ex integrantes Farc que

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acompafiamiento y gestion de beneficios a excombatientes de las FARC en el marco del
Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion (ARN).

10. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboraciéon de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito de! objeto
contratado.

Transversaimente en el mes de Agosto se realiz6 envié de Base conjunta OACP-ARN del ETCR Playa Rica Macarena Meta
se apoyé a facilitador del ETCR Playa Rica la Y en la consulta Fosyga de u IF de este espacio encontrando que se
encuentra activo en la Nueva EPS Macarena Meta con régimen subsidiado desde el 1/01/2018. Este mismo dia se emitié a
la asesora de ruta de reincorporacién avance en el registro de lineas base en Excel de los IF externos de Villavicencio.

Se apoy6 a 2 lideres Farc en la orientacién y desarrollo de la cuenta de cobro del mes de Julio realizando acciones como
cambio de régimen subsidiado al contributivo y pago de seguridad Social en Salud y Pensién realizando los respectivos
ajustes. Se hizo envié el dia 1/08/2018 a la orientadora de ruta informe de IF Daniel Salazar gestor de paz. Para ser]
enviado a la respectiva dependencia. Durante el mes de Agosto de forma transversal se emitié notificacion de dificultaces
encontradas en el momento de registrar la linea base de IF informando que en el momento de ingresar al instrumento
registro de linea base continua la demora aproximadamente entre 25 y 30 min para dar continuidad y posteriormente a)
finalizarla se dio guardar y quedo en el mismo estado de espera no guardando la linea Base. Solicitando apoyo para dar
mayor agilidad al proceso ya que esto impide el avance en los resultados esperados como Meta para e Grupo Teritorial
Meta.E| dia 3 de Agosto se sostuvo encuentro con Ia profesional delegada da ARN “camino diferencial” Meritxel Bauleras|
Fontamau a fin de socializar el proceso que se lleva con los jévenes de camino diferencial.El dia 7/08/2018 se emitid
notificacién de verificacion de IF asignados encontrando de la poblacién asignada que:2 de UNP se encuentran uno en Ia|
ciudad de Bogotd por informacién de un compaiero y el otro se encuentra residiendo en la ciudad de Pereira estas cos
personas no se encuentran registradas en el SIR y 2 IF se encuentran residiendo uno en San Jose del Guaviare y otro en
Santander de Quilichac ETCR PUEBLO NUEVO —-CAUCA.

El dia 8/08/2018 se hizo envié de informacién de salud de la IF ANYRLEY KATERIN SANCHEZ ALAPE donde se|
encontraba en estado retirado de la EMPRESA PROMOTORA DE SALUD ECOOPSOS EPS SAS, mencionando la gestion
que se hizo notificando que aunque la IF se encuentra asignada al GT en SIR, desafortunadamente el nimero de contacto
asignado siempre ha estado en buzén de mensajes, y ninguno de los facilitadores del GT ha tenido contacto con ella de
forma personal o telefénica. Consejeria presidencial no sabe nada de ella. Por tal motivo aun no se ha logrado orientar paral
su vineulacién al sistema de seguridad Social en Salud.Este mismo dia se asistié a capacitacién de entrenamiento por parte
de la profesional de corresponsabilidad con el objetivo de avanzar en la ejecucién del piloto para formulacién de proyecios
productivos de carécter individual.El dia 11/08/2018 se elaboré informe de Base solicitada en actualizacién de sexo siendo
enviada a la asesora de Reincorporacién al igual se realizé verificacién de registros Base de personas sin registro en SIR
donde no se hallé ningun registro identificado o reconocido de los integrantes Farc expuestos en la base enviada. Este
mismo dia se hizo envié de IF inscritos a curso de formulacién de Proyectos a profesional facilitadora Yeimi putido a fin de
vincularios a esta formacién complementaria.

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

Se apoy6 en la elaboracidn de letreros para el evento que se realizé el dia 11/08/2018 de la oferta de servicios|
para IF del proceso de Reincorporacion como “Formacién de muttiplicadoras en prevencion de violencia de|
género”, “Campafia y sensibilizacion “somos mujeres de Paz’, Atencion a la primera infancia y
adolescencia”,”Imder” y “control de crecimiento y desarrollo®.

Se realizé atencion de planta del dia 13 al 17 y 27 al 31 de Agosto con el fin de atender por demanda los IF que
se presentan en el Grupo Territorial Meta Orinoquia a fin de orientartos en los diferentes beneficios del proceso de
Reincorporacion.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

He cumplido con las obligaciones del contrato N° 1344-2018 a los numerales 23 y 24, tales como: Manteniendo la
integridad, reserva y confidencialidad de la informacién que he conocido en campo, como documentos, bases de|
datos y del material que me ha suministrado la ARN para el desarrollo de las actividades. De igual manera no se
ha divulgado ninguna informacién a terceros ni a los medios de comunicacién y se ha cumplido con los deberes y|
preceptos sefalados en el codigo de ética de la Entidad. Se ha cumplido con las directrices, lineamientos de|
seguridad, de los documentos, y de la informacién para el cumplimiento de las metas estratégicas de la Agenc:a.
De igual manera he mantenido actualizada la informacion bancaria para que se realice la oportuna y efectivo
pago de cada uno de los honorarios.
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" DENIS AGUILAR/NUNEZ

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/Avww.reintegracion.gov.co/es/atenciér/Paginas/politicas.aspx”

‘Visto Bueno Supervisor{es) (diligenciar manual):

Fecha VoBo: /] x‘g_S@p\’i-e_i\i\\f)rQ_ZO‘%

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER.”



