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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Girén, 17 de Agosto de 2021

Sefior

SANTIAGO LOZADA GARCES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2197460
Coordinador Académico

Centro Industrial de Mantenimiento Integral

Girén

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes 08 del
afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2197460 del afio 2021

LUIS MIGUELGELVES HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.095.818.612 de
FLORIDABLANCA, en mi calidad de Contratista del SENA — Centro Industrial de Mantenimiento Integral, en Instructor
del area Informatica, disefio y desarrollo de Software, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de $33.578.000=. Esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: A) Diez (10) pagos iguales por los meses de febrero a noviembre de 2021,
por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS PESOS M/CTE 00
($3.357.800) cada uno.

Plazo: Doscientos ochenta y seis (286) dias, sin exceder del 18 de diciembre de 2021, contados a partir del cumplimiento
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

OBJETO:

Prestar los servicios de apoyo a la gestién de caracter temporal como instructor, para la gestién del desarrollo
curricular y la ejecucion de acciones de formacion titulada y complementaria en el programa de articulacién con la
media en la Red de Conocimiento de Informatica Disefio y Desarrollo De Software, Area Tematica: Software en el
Centro Industrial de Mantenimiento Integral, vigencia 2021.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Participacion de reuniones
o ) Evidencias en el Drive:
Partlupar en la planeacion de Io§ Procesos | ge participa en las reuniones Reuniones coordinacion,
formativos de acuerdo con los lineamientos | noqgramadas por el lider, el lider y subdireccién:
institucionales, para el area tematica del objeto coordinador y la subdirectora https://bit.ly/3iRbDZQ
contractual. del centro de formacién. Lider https://bit.ly/3yZMzoY

Coordinacion
https://bit.ly/3yW7sRT

2. Participar cuando el centro de formacién lo requiera,
en jornadas de disefio y desarrollo curricular de
programas de Formacién Profesional Integral, No se ha realizado actividad durante este mes N.A.
conforme a las necesidades nacionales y a los
lineamientos institucionales requeridos para el area
tematica objeto del contrato.
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3. Evaluar los aprendizajes previos correspondientes
a las fichas asignadas, de acuerdo con los | No se harealizado actividad durante este mes
procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas N.A.
que la entidad
defina.
4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo| Se realiza plan de trabajo para impartir Se adjunta enlaces de evidencias
con el curriculo, desarrollo curricular y proyecto| formacion de las fichas grado 11: 2064623, de la programacion del 1-16 de
formativo de los programas del area tematica objeto| 2057414, 2062758 y grado 10 2255339, agosto:
del contrato. 2318475 teniendo en cuenta la programacion https://bit.ly/37P35MI
de coordinacion de articulaciéon con la media. Préximamente se sube la evidencia del 17-
31 de agosto:
https://bit.ly/3ge20CS
5. Aplicar segin la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento y evaluacion | Planeary disefiar las guias de aprendizaje, Se anexa guias de aprendizaje y
de acuerdo a los lineamientos material de aprendizaje e instrumentos de material didactico a utilizar con los
pedagégicos y metodolégicos de la entidad. evaluacion de las fichas: grado 11: 2064623, aprendices al impartir la formacion:
2057414, 2062758 y grado 10 2255339, Guias de aprendizaje:
2318475 https://bit.ly/3{WmpNK
material de apoyo:
https://bit.ly/3iV7{ZZ
6- Participar cuando el centro de formacion lo requiera,
en proyectos de investigacion técnica y/o | No se harealizado actividad durante este mes
pedagdgica para fortalecer el proceso de formacion N.A.
del &rea teméatica
objeto del contrato.
7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes de | Se realizo la verificacion de los juicios de Se adjuntan los reportes de juicios de
las competencias del programa, adquiridos por los | evaluacion de los resultados de aprendizaje de evaluacion de las fichas: grado 11:
aprendices en el desarrollo de su formacion, | las fichas: grado 11: 2064623, 2057414, 2064623, 2057414, 2062758 y grado
aplicando  los  procedimientos, plazos y | 2062758y grado 10 2255339, 2318475. 10 2255339, 2318475. Reposan en el
herramientas drive en el enlace:
P . ) https://bit.ly/3k0dLOQ
tecnoldgicas que la entidad defina.
8. Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso
de aprendices al programa de formacion tales
como: Ficha de matricula; fotocopia del documento No se ha realizado actividad durante este mes N.A.
de identidad, y/o requisitos definidos en el disefio
curricular,
cuando ejecute formacién complementaria.
9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en
el sistema de informacion que la entidad defina para
la Gestiéon de la Formacion Profesional Integral
mediante las
siguientes actividades: a). Verificando que
la totalidad de los aprendices seleccionados y
matriculados queden en ese estado. b). | No se harealizado actividad durante este mes | N.A.
Registrando juicios evaluativos del reconocimiento
de aprendizajes previos, los juicios evaluativos,
rutas de aprendizaje, para los beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e).
Comunicando al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.
10. Participar cuando el centro lo requiera en el proceso
de seleccion, disefio de talleres e instrumentos que | No se ha realizado actividad durante este mes N.A.

alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices.
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11. | Aplicary hacer cumplir el reglamento del No se ha realizado actividad durante este mes
aprendiz, asi como el manual de N.A.
convivencia del Centro de Formacion.
12. | Apoyar procesos de Registro calificado para los | No se ha realizado actividad durante este mes
programas en nivel tecndlogo del area tematica N.A.
objeto del presente contrato,
cuando el centro lo requiera.
13. | Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en el | No se ha realizado actividad durante este mes | N.A.
Trabajo, asistir a
las convocatorias que el centro programa
14.
Apoyar al centro de formaciéon cuando este Io|
requiera, en la promocion del portafolio de servicios. | No se ha realizado actividad durante este mes | N.A.
15. | Realizar seguimiento en la etapa productiva a los a
los aprendices que le sean asignados, cuando el | No se ha realizado actividad durante este mes | N.A.
centro de
formacién lo requiera.
16. Responder por los bienes y elementos puestos a su
disposicion para el cumplimiento del objeto del | No se ha realizado actividad durante este mes
contrato y una vez finalizado, quedar a paz y salvo N.A.
con el
Almacén
17. | Acompafar a los aprendices a las
actividades que se encuentren planeadas No se ha realizado actividad durante este mes | N.A.
por el equipo de Bienestar al aprendiz.
18. | Apoyar y acompafiar los procesos de No se ha realizado actividad durante este mes
autoevaluacion de programas de formacion en nivel N. A
tecnélogo del Centro de Formacion.
19 | Orientar, desarrollar y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de las estrategias de | Elaboracion de las guias de aprendizaje, Se anexa guias de aprendizaje y
respuesta institucional para los diferentes grupos | material de aprendizaje e instrumentos de material didactico a utilizar con los
poblacionales objeto de Formacién evaluacion de las fichas: grado 11: 2064623, aprendices al impartir la formacion:
Profesional Integral. 2057414, 2062758 y grado 10 2255339, Guias de aprendizaje:
2318475 https://bit.ly/3{WmpNK
material de apoyo:
https://bit.ly/3iV7{ZZ
20. | Participar en las labores de montaje y puesta en
marcha de equipos y maquinaria utilizados en la | No se ha realizado actividad durante este mes | N.A.
formacién profesional
integral.
21
Orientar a las instituciones educativas en el proceso| No se ha realizado actividad durante este mes | N.A.
de registro de sus estudiantes en el aplicativo SOFIA
PLUS.
22.
Asistir y participar activamente en las reuniones | Se participa en la videoconferencia con el lider . . .
. - . S : Participar en las videoconferencias|
programadas por la(s) red(es) de conocimiento | y coordinador de articulaciéon con la media . . o
. S - . citadas por el lider y coordinacién:
propias del centro de formacién a las cuales sea | utilizando la herramienta Google meet. T ;
invitado https://bit.ly/3iRbDZQ
23. | Participar en reuniones y/o transferencias No se ha realizado actividad durante este mes | N.A.
técnicas y/o pedagdgicas.
24. | Impartir formacion titulada y complementaria Impartir formacion a las fichas grado 11: Se adjuntas pantallazos de las

en modalidad presencial de acuerdo a las
necesidades del Centro de Formacion.

2064623, 2057414, 2062758 y grado 10:
2255339, 2318475

ideoconferencias y herramientas
utilizadas con las fichas grado 11:
2064623, 2057414, 2062758 y grado 10:
2255339, 2318475

Evidencias de trabajo 1-16 de agosto:
https://bit.ly/37P35MI

Evidencias de trabajo 17-31 de agosto:
https://bit.ly/3ge20CS
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25. | Participar en las actividades de capacitacion y/o

auditoria para el Sistema Integrado de Gestion del | No se ha realizado actividad durante este mes
SENA que acuerden las partes. N.A.

26. Evidencias a Presentar: Pantallazos
Participar en la jornada de induccién Sistema | de correos donde se invita a la
Parcial en las actividades de induccién y reinduccién| integrado de gestién y Autocontrol SIGA. | videoconferencia  (Digital Drive

que sean requeridas por el centro de formacién. Proceso gestion de la Formacion Profesional cuentas CIMI- Compartido)
Integral MES ANERIOR Drive: https:/bit.ly/3bOJKO7

27. | Realizar técnicamente cuando sea requerido por
la Entidad, la identificacion,
estructuracion y definicion de las especificaciones
técnicas de los bienes y servicios necesarios para el | NO se harealizado actividad durante este mes | N.A.
cumplimiento de la mision institucional y apoyar la
planeacién de los procesos contractuales de

la Entidad.

28. | Realizar cuando sea requerido por la Entidad la
verificacion y evaluacion técnica o econémica de | No se harealizado actividad durante este mes
las propuestas que se reciban dentro de los N.A.
procesos de

contratacion de la Entidad.

29. | En aplicaciéon de la Ley 1474 de 2011, realizar
cuando sea requerido por la entidad el apoyo a la ) o
Supervisién de los contratos que celebre el SENA, | No se ha realizado actividad durante este mes | N.A.

de acuerdo con el Manual de Supervision del SENA

vigente.
30. Se participa en las
reuniones citadas por
Atender oportunamente los requerimientos que | Entrega del informe mensual de ejecucion coordinacion:
haga el supervisor del contrato y presentar informes | formato: GTH_F_062_V06 https://bit.ly/3iRbDZQ

mensuales de la ejecucion del contrato.
Evidencia a presentar:
GTH_F_062_V06

Registro de Horas Aplicadas a la
formacién (Digital Drive cuentas CIMI-
Compartido)

Drive: https:/bit.ly/3yYufMX

31.
Las demés necesarias para el cabal cumplimiento
del objeto contractual. No se ha realizado actividad durante este mes | N.A.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al
ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe de ejecucion
contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN DE LUGAR DE
VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N. A N. A N. A N. A
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber realizado el
desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y
los desplazamientos realizados y el No. 52673099 de la planilla, expedido por Ml PLANILLA del mes de Julio de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto
LeyAnti tramites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

LUIS MIGUEL GELVES HERNANDEZ
Contratista
C.C. No. 1.095.818.612 de Floridablanca

Recibi a satisfaccion:

SANTIAGO LOZADA GARCES
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR.2197460 del afio 2021 Coordinador
Académico
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Ficha / Evento

Instructor

Luis Miguel Gelves

Guia de aprendizaje

GFPL-F-

Actividades de aprendizaje
1al 20 de

Continuamos con las indicaciones de
la guia y de la AA a realizar en el dia:
AA_ Componentes principales de la
PC_Arq_Hw 3.4

SENA

W

PLAN DE TRABAJO INSTRUCTORES
CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

Actividades de
aprendizaje
21al30de

Metodologia de trabajo

Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
Calendar.

GFPI-F-019_Formato_Guia_Arquitectura de Hardware.

/Se contintian las indicaciones de la guia y de Ia AA a realizar en el
dia: AA_ Componentes principales de la PC_Arq_Hw 3.4.X
Nombre_Aprendiz.docx Los dos siguientes 3.4.1.3 Memoria RAM y|

Herramienta

Ve Google Meet / LMS|

Evidencias/o Producto (Ubicacién
de evidencia)

https://docs.google.com/docume
nt/d/1UMe4nBth2Wr3h36_ozZw

Fecha de
Entrega

N - "
Técni t 2064623 019_F to_Guia_de_Ar 7 = 02/08/2021
ecnico en sistemas Hernandez - ::g;;; ::gwe, " | Nombre_Aprendizdocx  Los  dos NA 3.4.1.4 Medios de Almacenamiento (Disco Duro). Google (Drive- Calendar - Meet| FIRIWWSCOMUr/edit?usp=sharing /08/.
9 siguientes 3.4.1.3 Memoria RAM v, Se verifica que se conectaron 17 de 25 en total de los que se|- Hangouts / Microsoft Forms) | &0UId=109651758153306558152
3.41.4 Medios de Almacenamiento| encuentran asistiendo. (dos aprendices manifiestan no tener| &rtpof=true&sd=true
(Disco Duro). acceso a internet - se les solicita excusa firmada por el acudiente a
partir de junio de 2020 para darle mayor seriedad al proceso).
Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
Calendar.
Continuamos con las indicaciones de GFPI-F-019_Formato_Guia_Arquitectura de Hardware.
la guia y de la AA a realizar en el dia: / Se contintian las indicaciones de la guia y de la A a realizar en el https://docs.google.com/docume
i e GFPIF- sg_ACDr;:anEn(ES principales d:A|; :ja: hAA; CDr:pD:en(is :rmmpales dez\jl ;(;\;Arq_HWR:’.\:vX ¥c Google QAE‘E( / U\;\S nt/d/1z9rp1ytaK2p9SY3fD0O3v
i i e iz iguiente 4.1 i itoril - i " -
Téenico en sistemas J318475 uis Miguel Gelves | o0 oo O e pe PRt NA lombre_Aprendiz.docx Los dos siguientes lemoria RAM y| Territorium - Aplicaciones de| E—MQ_D—E“ C5bwih/edit?usp=sharing®o | 03/08/2001
Hernandez uitectura de Hw Nombre_Aprendiz.docx Los  dos| 3.4.1.4 Medios de Almacenamiento (Disco Duro). Google (Drive- Calendar - Meet| 4u—
9 siguientes 34.13 Memoria RAM y| Se verifica que se conectaron 17 de 25 en total de los que se| Hangouts / Microsoft Forms) | Uid=109651758153306558152&rt
3.4.14 Medios de Almacenamiento| encuentran asistiendo. (dos aprendices manifiestan no tener]
(Disco Duro). acceso a internet - se les solicita excusa firmada por el acudiente a
partir de junio de 2020 para darle mayor seriedad al proceso).
Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
Calendar https://docs.google.com/docume
Actividad int tiva d Vi G {{ Meet LMS|
s Miguel Gl ctividad interactiva de Jsed e 1o actividad Actividad interactiva de Motherboard en Educaplay y charla sobre. T‘ . oogle AE: K b nt/d/1383glt3193T7S6MGAHUITX
Técnico en sistemas 2062758 s Miguel selves e © da © e actividad a NA el proyecto / Se da indicaciones de la actividad a ejecutar. Se| oo~ APIRAONES %€ b7 pg A ngwe/edit?usp=sharing& |  03/08/2021
Hernandez Educaplay y charla sobre el | ejecutar. " 5 o ol LM Territens Google (Drive- Calendar - Meet| /<
realiza evento en ef erritorio. - icrosoft 0uid=109651758153306558152&
proyecto Se verifica que se conectaron 16 de 20 (de los cuales dos de ellos| ~ HanECUts / Microsoft Forms) | SEE=20 99 08 99 FARRERCR
manifestaron que no van a continuar en el proceso). ;ﬁ of=true&sd=true
Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
Calendar
GFPI-F-019_Formato_Guia_de_ Normas de Cableado Estructurado. httgs://doc&google.com/docume
e GFPI-F- ) Se continua con la actividad llamada: Ze crea evento Guia Normas de CahleadnlES(ruL‘IuraddudZQ :e madvu Vc  Google Me‘e( / U\:S nt/d/1jGIVYu05EzfoWeR2¢csnUY
N Luis Mi G 019_F ito_Gi Al 2020 S ti cti :| Territe - A " N
Téenico en sistemas sos7ate uis Miguel Gelves _Formato_Guia_de_ap | 4 1 T renmren NA e y Se continua con la actividad llamada:| Teritorium - Aplicaciones de H_I—OLD4nSuKM3/ed|t’?us = oharin o4/08/2021
Hernandez rendizaje de Normas de |/ ' AA_Normas_CE_3.4.1_NombreAprendiz.docx. Google (Drive- Calendar - Meet| 1O=DANSURMS/EdIt7USP=sharing
Cableado Estructurado |0 Se realiza evento de esta actividad en el LMS TERRITORIO ~ Hangouts / Microsoft Forms) | &0UId=109651758153306558152
Se verifica que se conectaron 20 de 23 en total de los que sel &rtpof=true&sd=true
encuentran asistiendo. (Hay tres estudiantes que manifiestan
tener inconvenientes en la conexién de internet).
Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
Calendar.
Continuamos con las indicaciones de| GFPI-F-019_Formato_Guia_Arquitectura de Hardware.
la guia y de la AA a realizar en el dia: / Se contintian las indicaciones de la guia y de la A a realizar en el https://docs.google.com/docume
e p— AA_ Componentes principales de la dia: hAA, CurgFo:enkes zvmm‘pa{es de la PC_Ara_w 34X|Ve Google Meet / MS|ny/ci/1jbtdQXVIYxm w5Y5cVPOeB
Téenico en sistemas 2060623 Luis Miguel Gelves | oo e uiade_ar | PEATIHW 34X NA Nombre_Aprendiz.docx Los dos siguientes 3.4.1.3 Memoria RAM y! - e 6 CxNIZKIL/edit?USp=shanina&o os/08/2021
Google (Drive- Calendar - Meer| WOLXNIZKIL/EdIt?USp=sharing&o

Hernandez

quitectura de Hw

Nombre_Aprendiz.docx  Los  dos|
siguientes 3.4.1.3 Memoria RAM y
3414 Medios de Almacenamiento
(Disco Duro).

3.4.1.4 Medios de Almacenamiento (Disco Duro).

Se verifica que se conectaron 19 de 25 en total de los que se
encuentran asistiendo. se escala a cada aprendiz con copia al
homdlogo de la LE. - que no se encuentra asistiendo - excusa
firmada por el acudiente a partir de junio de 2020 para llevar el
control del proceso).

- Hangouts / Microsoft Forms)

uid=109651758153306558152&rt
pof=true&sd=true



https://docs.google.com/document/d/1UMe4nBth2Wr3h36_ozZwFJptwwSc6mur/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UMe4nBth2Wr3h36_ozZwFJptwwSc6mur/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UMe4nBth2Wr3h36_ozZwFJptwwSc6mur/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UMe4nBth2Wr3h36_ozZwFJptwwSc6mur/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1UMe4nBth2Wr3h36_ozZwFJptwwSc6mur/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1z9rp1ytgK2p9SY3fD03v_pE1I_c5bwrh/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1z9rp1ytgK2p9SY3fD03v_pE1I_c5bwrh/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1z9rp1ytgK2p9SY3fD03v_pE1I_c5bwrh/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1z9rp1ytgK2p9SY3fD03v_pE1I_c5bwrh/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1z9rp1ytgK2p9SY3fD03v_pE1I_c5bwrh/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1J83glt3I93T7S6mGAHUlTXhZR8Qxn9wc/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1J83glt3I93T7S6mGAHUlTXhZR8Qxn9wc/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1J83glt3I93T7S6mGAHUlTXhZR8Qxn9wc/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1J83glt3I93T7S6mGAHUlTXhZR8Qxn9wc/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1J83glt3I93T7S6mGAHUlTXhZR8Qxn9wc/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jGlVYu05EzfoWeR2csnUYHoLD4nSuKM3/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jGlVYu05EzfoWeR2csnUYHoLD4nSuKM3/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jGlVYu05EzfoWeR2csnUYHoLD4nSuKM3/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jGlVYu05EzfoWeR2csnUYHoLD4nSuKM3/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jGlVYu05EzfoWeR2csnUYHoLD4nSuKM3/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jbtdQXVlYxm_w5Y5cVP0eBw6CxNIzkIL/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jbtdQXVlYxm_w5Y5cVP0eBw6CxNIzkIL/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jbtdQXVlYxm_w5Y5cVP0eBw6CxNIzkIL/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jbtdQXVlYxm_w5Y5cVP0eBw6CxNIzkIL/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jbtdQXVlYxm_w5Y5cVP0eBw6CxNIzkIL/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

Técnico en

Luis Miguel Gelves

GFPL-F-

Continuamos con las indicaciones de
la guia y de la AA a realizar en el dia:
AA_ Componentes principales de la
PC_Arq_Hw 3.4

Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
Calendar
GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje
Hardware
/Se continiian las indicaciones de la guia y de la AA a realizar en el
dia: AA_ Componentes principales de la PC_Arq_Hw 3.4X

Arquitectura  del

Ve Google Meet / LMS|

https://docs.google.com/docume
nt/d/13z6wMsyOmftKufZorMb71

de|

mantenimiento de 2255339 019_Formato_Guia_de_Ar NA Nombre_Aprendiz.docx Los dos siguientes 3.4.1.3 Memoria RAM y! N MiwuMbz6Ha3/edit?usp=sharini 06/08/2021
os Hernandez B Nombre_Aprendizdocx  Los  dos| 'Yl Google (Drive- Calendar - Meet| MALUMDZORAS/ECIL FUSP=Sharing
eduipos de computo quitecturade HW | o jentes 3.4.13 Memoria RAM y Z:lr:i’:/.le::;:: ’*I“v'“jf:a"a’i“e"‘:‘:il::;:;”’Zt‘se d;::;‘:::‘”f ~ Hangouts / Microsoft Forms) | &0UId=109651758153306558152
3.4.14 Medios de Almacenamiento| b a procesa &rtpof=true&sd=true
adicionalmente la AA que deben iniciar de la exposicion que)
(Disco Duro) .
deben ir trabajando
Se verifica que 10 aprendices de 14 asistentes a formacion - hayan
leido el anuncio el dia 06/06/2020 - aue aparecen en el listado de
Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
Calendar.
GFPI-F-019_Formato_Guia_Arquitectura de Hardware. https://docs.google.com/docume
. o J— s , QSecznnnuan las vndlca‘clunesdde\a guv’azde‘ laAAa re:lvxlarir/;el Ve Google AMe‘e( / U\:s nt/d/1jEu0grNtAR2FdN5FsaNc8
is Mij ctivi teracti ia: ti indit i Territoris - i " "
Técnico en sistemas 2064623 s Miguel Gelves | 10 co T i de A |ACTVIdE interactiva e NA fs: Continusmos con Iss indicaclones de la guia v de Ia A a| Teriorium - Aplicaiones de| g 759 0|0 jeditPusp=sharin 09/08/2021
Hernandez sitectura de fw | Metherboard en Educaplay realizar en el dia: Actividad interactiva de Motherboard en|Google (Drive- Calendar - Meet| DT/ L1OEIDCUTedITZUSP=Sharing
“ Educaplay. — Hangouts / Microsoft Forms) | &0UiId=109651758153306558152
Se crean eventos recordandoles a los aprendices el compromiso &rtpof=true&sd=true
adquirido en Reglamento Interno del aprendiz SENA
Se revisan inquietudes y preguntas| Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
de la actividad anterior ~ se les| Calendar
informa sobre la preocupacién de la GFPI-F-019_Formato_Guia de Aprendizaje Cableado Estructurado
no atencion de las AA en la Subneting. https://docs.google.com/docume
plataforma LMS Territorio y se les Se da instrucciones sobre subredes (subneting) - se realizal | Google Meet / LMS nt/d/1Y4AC-
GFPIF- indica sobre los deberes del d ctividad d dizaje en el LMS TERRITORIO rrea——
. Luis Miguel Gelves Indica sobre los deberes del aprendiz e e ) ; itorium - Apli de| EKkIkgVghdSiiu0sCqUABQrg3Jk/
Técnico en sistemas 2318475 Hernandez 019_Formato_Guia_de_Ap(- se  suben dos  eventos NA Se verifica si la IE Nieves Cortés Picén realizo la gestion de la ARL| ¢ o1 oo calendar - Meet| edit2uS D= hari P 10/08/2021
rendizaje Subredes | recordandoles este compromiso. Se con la Secretaria de Educacién de Girén — revisando en la Al 7H:" outs { Microsoft Form) edit?usp=sharing&ouid=1096517
sube evento de Afiliacion de Riesgos Positiva. & 58153306558152&rtpof=true&sd
Laborales — Queds aplazada el inicio| Se realiza eventos para recordarles a los aprendices el Reglamento true
de la Guia de Aprendizaje Subredes| interno — de los deberes para subir las AA dentro de los tiempos
por compromiso de Reunion Tcol indicados en la plataforma de aprendizaje,
Pedagdgica con la dela Se realiza eventos para recordarles a los aprendices el
Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
Calendar.
. ) GFPI-F-019_Formato_Guia_Arquitectura de Hardware.
Continuamos con las indicaciones de| S :
1 guln y e 2 AA 3 realizar en el dia: / Continuamos con las indicaciones de la guia y de la A a realizar, hitps:/d ! /d
Ajvid!d e e s en el dia: Exposicion por temas de los componentes principales de| | S://docs.doogle.com/docume
s Miguel Gelves A la PC [Motherboard - Procesadores - Memoria RAM - Medios de| ee | DUd/1OKAiBukO4ekXhfaxyp6vOb
Técnico en sistemas 2062758 e NA ! NA Almacenamiento (Disco Duro)] En la guia se encuentra la wBllcz1HIr/edit?usp=sharing&ou|  10/08/2021
Hernandez reglamento del aprendiz SENA 4| istibonis Google (Drive- Calendar - Meet |+
a5 . Comporre T P e 1 d 25 e et s e s|- oo/ Wt o | 4=10651758153306556152811
principales de la PC_Arq_Hw 3.4.1.5 que se 3 9 of=true&sd=true
encuentran asistiendo. (dos aprendices informan por email - e
Nombre_Aprendiz.pptx N
inconvenientes de acceso uno por ancho de banda y otro por que|
se le cay6 el acceso dentro de la VC y no le permitio ingresar).
10:00-12:00 - Reunién con rectores Articulacién con la Media -
Se revisan inquietudes y preguntas|
I -
de la actividad anterior - se les Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
informa sobre la preocupacion de la Caleondar
no atencion de las AA en la
GFPI-F-019_Formato_Guia de Aprendizaje Cableado Estructurado -| ¥
plataforma LM Territorio y se les obneting” - prendizal et https://docs.qoogle.com/docume
Luis Miguel Gelves Indica sobre los deberes del aprendiz se da ‘witr cciones sobre subredes (subneting) ~ Se realiza|Vc Google Meet / Correo QUUAEYVBIGUFROBINSASVTAR
Técnico en sistemas | 2057414 s M NA - se suben dos eventos NA b s e MW07L25cfFxledit?usp=sharing | ~ 11/08/2021

Hernandez

recordndoles este compromiso. Se|
sube evento de Afiliacion de Riesgos|
Laborales — Quedd aplazada el inicio|
de la Guia de Aprendizaje Subredes|
por compromiso de Reunion Tcol
Pedagdgica con la i dela

explicacion del tema y se da inicio a las actividades — hoy
AA_subredes_3.1.1_NombreAprendiz.docx

Se verifica que se conectaron 18 de 23 en total de los que se
encuentran asistiendo. (tres aprendices informan inconvenientes —
dos por conexién y uno por dafio del PC).

Electrénico misena

&ouid=109651758153306558152
&rtpof=true&sd=true



https://docs.google.com/document/d/13z6wMsyOmftKufZorMb71MiwuMbz6Ha3/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/13z6wMsyOmftKufZorMb71MiwuMbz6Ha3/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/13z6wMsyOmftKufZorMb71MiwuMbz6Ha3/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/13z6wMsyOmftKufZorMb71MiwuMbz6Ha3/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/13z6wMsyOmftKufZorMb71MiwuMbz6Ha3/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jEu0qrNtAR2FdN5FsaNc8Bm7G10EIpCU/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jEu0qrNtAR2FdN5FsaNc8Bm7G10EIpCU/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jEu0qrNtAR2FdN5FsaNc8Bm7G10EIpCU/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jEu0qrNtAR2FdN5FsaNc8Bm7G10EIpCU/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1jEu0qrNtAR2FdN5FsaNc8Bm7G10EIpCU/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Y4AC-EkkIkgVghdSiiu0sCqUABQrg3Jk/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Y4AC-EkkIkgVghdSiiu0sCqUABQrg3Jk/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Y4AC-EkkIkgVghdSiiu0sCqUABQrg3Jk/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Y4AC-EkkIkgVghdSiiu0sCqUABQrg3Jk/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Y4AC-EkkIkgVghdSiiu0sCqUABQrg3Jk/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1Y4AC-EkkIkgVghdSiiu0sCqUABQrg3Jk/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QKAi6uk04ekXhfaxyp6vObwBI1cz1HIr/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QKAi6uk04ekXhfaxyp6vObwBI1cz1HIr/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QKAi6uk04ekXhfaxyp6vObwBI1cz1HIr/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QKAi6uk04ekXhfaxyp6vObwBI1cz1HIr/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QKAi6uk04ekXhfaxyp6vObwBI1cz1HIr/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EYv8jguFR0EqJnSA5VT4QMW07L25cfFx/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EYv8jguFR0EqJnSA5VT4QMW07L25cfFx/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EYv8jguFR0EqJnSA5VT4QMW07L25cfFx/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EYv8jguFR0EqJnSA5VT4QMW07L25cfFx/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1EYv8jguFR0EqJnSA5VT4QMW07L25cfFx/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

Técnico en sistemas

2064623

Luis Miguel Gelves
Hernandez

GFPI-F-

019_Formato_Guia_de_Ar |

quitectura de Hw

Continuamos con las indicaciones de|
la guia y de la AA a realizar en el dia|
Actividad Educaplay ~ Motherboard
eventos  recordandoles el
reglamento del aprendiz SENA +
Evento de la AA_ Componentes|
principales de la PC_Arq_Hw 3.4.1.5
Nombre_Aprendiz.pptx

NA

Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
Calendar
GFPI-F-019_Formato_Guia_de_Aprendizaje
Hardware

/ Se crea evento para la actividad interactiva en Educaplay de las
Motherboard - + Evento de la AA_ Componentes principales de la
PC_Arq_Hw 3.4.1.5 Nombre_Aprendiz.pptx

Se crean eventos recordandoles a los aprendices el compromiso,
adquirido en Reglamento Interno del aprendiz SENA

Se verifica que 11 aprendices de 14 asistentes a formacién -
aprendices que se encuentran ingresando al proceso de formacién
a las indicaciones entregadas (Dos de ellos no estén
desde el inicio del proceso ~ s solicitard el retiro a la IE de estos

Arquitectura ~ del

c

Google Meet / LMs|

Territorium - Aplicaciones de
Google (Drive- Calendar - Meet
~ Hangouts / Microsoft Forms)

https://docs.google.com/docume
nt/d/1QNfBPOe69pq30OMeHEVT7
0_TINXcbMINv/edit?usp=sharing
&ouid=109651758153306558152

&rtpof=true&sd=true

12/08/2021

Técnico en
mantenimiento de
equipos de computo

2255339

Luis Miguel Gelves
Hernandez

GFPI-F-
019_Formato_Guia_de_Tip
os de

Se revisan inquietudes y preguntas
de la actividad anterior - se les
informa sobre la preocupacion de la
no atencion de las AA en la
plataforma LMS Territorio y se les|
indica sobre los deberes del aprendiz|
- se suben dos eventos

este iso. Se

sube evento de Afiliacién de Riesgos
Laborales — Quedé aplazada el inicio|
de la Guia de Aprendizaje Subredes
por compromiso de Reunién Tco|
Pedagbgica con la coordi dela

NA

Se realiza AA Videoconferencia la cual reposa en el evento en el
Calendar

GFPIF-019_Formato_Guia de Aprendizaje Cableado Estructurado -|
Subneting. Ve

Google Meet / LMs|

Se da instrucciones sobre subredes (subneting) — Se realiza| Territorium - Aplicaciones de
explicacion del tema y se da inicio a las actividades — hoy|Google (Drive- Calendar - Meet

AA_subredes_3.1.1_NombreAprendiz.docx.

Se verifica que se conectaron 18 de 23 en total de los que se
encuentran asistiendo. (tres aprendices informan inconvenientes -|
dos por conexién y uno por dafio del PC).

— Hangouts / Microsoft Forms)

https://docs.google.com/docume
nt/d/1pSmCAUM1FN8ah9YqIL p
d7Gso00jQf7TP/edit?usp=sharing
&ouid=109651758153306558152

&rtpof=true&sd=true

13/08/2021

Técnico en sistemas

2318475

Luis Miguel Gelves
Hernandez

GFPL-F-
019_Formato_Guia_de_Ap
rendizaje Tipos de
Mantenimiento

Se revisan inquietudes y preguntas
de la actividad anterior — se les
informa sobre la preocupacion de la
no atencién de las AA en la
plataforma LMS Territorio y se les|
indica sobre los deberes del aprendiz
- se suben dos eventos
recordandoles este compromiso. Se
sube evento de Afiliacién de Riesgos
Laborales — Quedo aplazada el inicio|
de la Guia de Aprendizaje Subredes
por compromiso de Reunion Tco
Pedagégica con la coordinadora de la

NA

N N N . Ve
Se realiza evaluacién de los temas sobre la guia de manteniminto’

preventivo y correctivo de equipos de computo y la AA 3.1, 3.2,
33,34

Google Meet / LMs|

Territorium - Aplicaciones de|
Google (Drive- Calendar - Meet|
- Hangouts / Microsoft Forms)

https://docs.google.com/docume
nt/d/10neowNzt73Q0TS55IB-
mqUA2fc5YJILDQ/edit?usp=shari
ng&ouid=1096517581533065581
52&rtpof=true&sd=true

14/08/2021



https://docs.google.com/document/d/1QNfBPOe69pq3OMeHEvT70_TlNXcbMINv/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QNfBPOe69pq3OMeHEvT70_TlNXcbMINv/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QNfBPOe69pq3OMeHEvT70_TlNXcbMINv/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QNfBPOe69pq3OMeHEvT70_TlNXcbMINv/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1QNfBPOe69pq3OMeHEvT70_TlNXcbMINv/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pSmCAUM1FN8ah9YqlL_pd7Gso0jQf7TP/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pSmCAUM1FN8ah9YqlL_pd7Gso0jQf7TP/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pSmCAUM1FN8ah9YqlL_pd7Gso0jQf7TP/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pSmCAUM1FN8ah9YqlL_pd7Gso0jQf7TP/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1pSmCAUM1FN8ah9YqlL_pd7Gso0jQf7TP/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1OneowNzt73Q0TS55lB-mqUA2fc5YJLDQ/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1OneowNzt73Q0TS55lB-mqUA2fc5YJLDQ/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1OneowNzt73Q0TS55lB-mqUA2fc5YJLDQ/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1OneowNzt73Q0TS55lB-mqUA2fc5YJLDQ/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/document/d/1OneowNzt73Q0TS55lB-mqUA2fc5YJLDQ/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/drive/folders/1MGMpQ7oKR3V3sGMfaDnwc68zBhRZ7HK6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MGMpQ7oKR3V3sGMfaDnwc68zBhRZ7HK6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MGMpQ7oKR3V3sGMfaDnwc68zBhRZ7HK6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MGMpQ7oKR3V3sGMfaDnwc68zBhRZ7HK6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MGMpQ7oKR3V3sGMfaDnwc68zBhRZ7HK6?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MGMpQ7oKR3V3sGMfaDnwc68zBhRZ7HK6?usp=sharing
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INFORME DE EJECUCION PLAN ACADEMICO DE CONTINGENCIA

1. Grupos atendidos entre el 01 y el 31 de Agosto de 2021

Ficha Programa de formacion
2318475 Técnico en sistemas
2064623 Técnico en sistemas
2057414 Técnico en sistemas
2062758 Técnico en sistemas
2255339 Técnico en mantenimiento de equipos de computo

2. Analisis de mi accion pedagdgica

¢Qué hice?

¢Qué resultados alcancé?

éQué dificultades se

documentacion necesariapara
hacer el

registro e inscripcion al
programa de Tc en
mantenimiento de equipos de
computo y Tc en sistemas para
el programa de Articulacion
con la media
con las
posteriormente

fichas que

fueron

cada aprendiz en la carpeta
creada por el lider para
revision de documentos y se
crea video conferencias con los
aprendices y padres de familia
para la inscripcion a cada ficha
publicada en Sofia plus

2255339 de
mantenimiento de equipos de
computo 'y 2255438 de
sistemas.

presentaron?
Se realiza el proceso de . . L 1. Se presento  muchas
., Se adjunta la informacion de | | .
recoleccion de irregularidades en la

recoleccion de la
documentaciéonya que algunas
IE no se apropiaron del
proceso.

2. Se presento mucho retraso
en el proceso ya que los
estudiantes no

enviaron la informacién a
tiempo o no la enviaron de la
forma

creadas y publicadas. correcta.
Ficha 2057414 1.Se continua con el desarrollo Las  dificultades ~ que  se
presentaron fueron las
dela -
siguientes:

DE-F-025 V.05
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1. Impartir formacion
profesional de

forma virtual, iniciando con el
desarrollo

de la guia de aprendizaje N°16
hoja de calculo.

2. Realizar calificacion de

actividades

tematica de la guia de
aprendizaje.
2.Se realiza las diferentes

actividades de acuerdo a la
planeacion de la guia de
aprendizaje.

3. Se refuerza algunos temas
necesarios para mejorar el

1. Inestabilidad del internet
para poder realizar las clases
virtuales.

2. Problemas de conectividad
con algunos aprendices que no
pudieron

asistir a las clases virtuales y
falta de equipos de computo.
3. Aprendices que manifiesten
inconvenientes para subir la

propuestas en el drive conocimiento  ademds se | informacion correspondiente
compartido con el genera espacios para dudas e | @ las  evidencias de las
aprendiz, actividades inquietudes. actividades
correspondientes al planteadas por falta de acceso
desarrollo de la guia de ainternet.
aprendizaje.
Las dificultades que se
Ficha 2064623 presentaron fueron las
siguientes:
1. Impartir formacion | 1.Se continua con eldesarrollo | 1. Inestabilidad del internet

profesional de

forma virtual, iniciando con el
desarrollo

de la guia de aprendizajeN°16
hoja de calculo.

dela

tematica de la guia de
aprendizaje.
2.Se realiza las diferentes

actividades de acuerdo a la
planeacion de la guia de

para poder re alizar las clases
virtuales.
2. Problemas de conectividad
con algunos aprendices que no
pudieron
asistir a las clases virtuales y

2. Realizar calificacion de | aprendizaje. falta de equipos de computo.
actividades 3. Se refuerza algunos temas | 3. Aprendices que manifiesten
propuestas en el drive | necesarios para mejorar el | inconvenientes para subir la
compartido con el conocimiento  ademds  se | informacidn correspondiente
aprendiz, actividades | genera espacios para dudas e | a las evidencias de las
correspondientes al inquietudes. actividades
desarrollo de la guia de planteadas por falta de acceso
aprendizaje. ainternet.
Ficha 2318475 1.Se continua con eldesarrollo

dela Las dificultades que se
1. Impartir formacion | tematica de la guia de | presentaron fueron las
profesional de aprendizaje. siguientes:
forma virtual, iniciando con el | 2.Se realiza las diferentes | 1. Inestabilidad del internet

desarrollo
de la guia de aprendizajeN°16
hoja de calculo.

actividades de acuerdo a la
planeacion de la guia de
aprendizaje.

para poder realizar las clases
virtuales.
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2. Realizar calificacién de

actividades

3. Se refuerza algunos temas
necesarios para mejorar el
conocimiento  ademds  se

2. Problemas de conectividad
con algunos aprendices que no
pudieron

propuestas en el drive | genera espacios para dudas e | asistir a las clases virtuales y
compartido con el inquietudes. falta de equipos de computo.
aprendiz, actividades 3. Aprendices que manifiesten
correspondientes al inconvenientes para subir la
desarrollo de la guia de informacidn correspondiente
aprendizaje. a las evidencias de las
actividades
planteadas por falta de acceso
ainternet.
Las dificultades que se
Ficha 2062758 presentaron fueron las
siguientes:
1. Impartir formacion | 1.Se continua con eldesarrollo | 1. Inestabilidad del internet

profesional de

forma virtual, iniciando con el
desarrollo

de la guia de aprendizajeN°16
hoja de calculo.

2. Realizar calificacién de
actividades

propuestas en el drive
compartido con el

aprendiz, actividades
correspondientes al

desarrollo de la guia de

aprendizaje.

dela

tematica de la guia de
aprendizaje.
2.Se realiza las diferentes

actividades de acuerdo a la
planeacion de la guia de
aprendizaje.

3. Se refuerza algunos temas
necesarios para mejorar el
conocimiento  ademds  se
genera espacios para dudas e
inquietudes.

para poder realizar las clases
virtuales.

2. Problemas de conectividad
con algunos aprendices que no
pudieron

asistir a las clases virtuales y
falta de equipos de computo.
3. Aprendices que manifiesten
inconvenientes para subir la
informacidn correspondiente
a las evidencias de las
actividades

planteadas por falta de acceso
ainternet.
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3. Tecnologias de la informacion y la comunicacién utilizadas

® Google Drive: Plataforma que nos permite almacenar informacion importante para el proceso
de las matriculas.

¢ Google Meet: Plataforma de videoconferencias que nos permite reunir a la comunidad
educativa para realizar la socializacién del programa de formacién

* Google Forms: Herramienta que nos permite crear formularios para el registro, inscripcion y
entrega de documentos de las fichas nuevas.

e WhatsApp: Canal de comunicacion para resolver dudas sobre el proceso de registro e
inscripcidn en la plataforma Sofia Plus.

e Office: Software facil adecuacion de los archivos

Excell: Software que permite realizar los calculos y adicionales con respecto a formulas.

4. Evidencias de trabajo

Las evidencias se encuentran en el respectivo drive:

1 al 16 de Agosto 2021. Se encuentra en el siguiente link

https://drive.google.com/drive/folders/1MGMpQ70KR3V3sGMfaDnwc68zBhRZ7HK6?usp

=sharing
17 al 31 de Agosto 2021. Se encuentra en el siguiente link, estas actividades se subiran en los
préximos dias

https://drive.google.com/drive/folders/1feCwl5j dske-8i-F1IGI25TWQWVnfld?usp=sharing

02 de Agosto 2021

Se realiza videoconferencia para trabajar la actividad perteneciente al criterio de evaluacion de

implementacion de cableado estructurado con el colegio cabecera del llano.
https://docs.google.com/document/d/1UMe4nBth2Wr3h36 ozZwFJptwwScemur/edit?usp=sharing&
ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
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03 de Agosto 2021

Asistencia a reunién programa con los aprendices para el trabajo desde el sdbado anterior con

respecto a ofimatica, hoja de calculo colegio san Luis Gonzaga.
https://docs.google.com/document/d/1z9rplytgK2p9SY3fD03v pEll c5bwrh/edit?usp=sharing&ouid
=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

03 de Agosto 2021

Asistencia a reunién programa con los aprendices para revision fase 3 del proyecto productivo y la

guia que se viene trabajando de implementacidn y certificacién de cableado estructurado, colegio

Damaso Zapata.
https://docs.google.com/document/d/1)83glt3193T7S6mGAHUITXhZR8Qxn9wc/edit?usp=sharing&oui
d=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

04 de Agosto 2021

Asistencia a reunién programa con los aprendices del colegio Vicente Azuero grado 11 para dudas

sobre el proyecto de cada grupo de trabajo y la actividad que se realiza correspondiente a la guia de

implementacion y certificacidon de cableado estructurado colegio Vicente Azuero.
https://docs.google.com/document/d/1jGIVYuO5EzfoWeR2csnUYHoLD4nSuKM3/edit?usp=sharing&o
uid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

05 de Agosto 2021

Se realiza videoconferencia para continuar con la actividad perteneciente al criterio de evaluacién de

implementacion de cableado estructurado y aclaracién de dudas del proyecto planteado de cada

grupo creado en el grado 11 con el colegio cabecera del llano.
https://docs.google.com/document/d/1jbtdQXVIYxm w5Y5cVP0eBw6CxNIzkiL/edit?usp=sharing&oui

d=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

06 de Agosto 2021

Se realiza videoconferencia para continuar con la exposiciones de los grupos de trabajo e iniciar

nuevo tema con respecto al mantenimiento de los equipos de computo y revisidn de las carpetas de

cada aprendiz de la etapa productiva del colegio Vicente Azuero grado 10
https://docs.google.com/document/d/13z6wMsyOmftKufZorMb71MiwuMbz6Ha3/edit?usp=sharing&
ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
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09 de Agosto 2021

Se realiza videoconferencia para trabajar la actividad perteneciente al criterio de evaluacion de

implementacion y certificacidon de cableado estructurado con el colegio cabecera del llano.
https://docs.google.com/document/d/1jEu0grNtAR2FdN5FsaNc8Bm7G10EIpCU/edit?usp=sharing&o
uid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

10 de Agosto 2021

Asistencia a reunién programa con los aprendices para el trabajo desde el sdbado anterior con
respecto a ofimatica, hoja de calculo anexo 4 con temas de condicionales de tipo “Y y O” con los
aprendices del colegio san Luis Gonzaga.

https://docs.google.com/document/d/1Y4AC-

EkklkgVghdSiiu0sCqUABQrg3Jk/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=t
rue

10 de Agosto 2021

Asistencia a reunién programa con los aprendices para la guia de disefio de sketchup que se viene
trabajando de implementacidn y certificacion de cableado estructurado, colegio Damaso Zapata.

https://docs.google.com/document/d/1QKAi6uk04ekXhfaxyp6vObwBI1lcz1HIr/edit?usp=sharing&ouid
=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

11 de Agosto 2021

Asistencia a reunién programa con los aprendices del colegio Vicente Azuero grado 11 para la
actividad que se realiza correspondiente a la app sketchup de la guia de implementaciony
certificacion de cableado estructurado colegio Vicente Azuero.

https://docs.google.com/document/d/1EYv8jguFROEqJNSASVT4QMWO7L25cfFx/edit?usp=sharing&ou
id=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

12 de Agosto 2021

Se realiza videoconferencia para finalizar con la actividad perteneciente al criterio de evaluacién de
implementacion de cableado estructurado de cada grupo creado en el grado 11 con el colegio

cabecera del llano.
https://docs.google.com/document/d/1QNfBPOe69pg30MeHEVT70 TINXcbMINv/edit?usp=sharing&
ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true
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13 de Agosto 2021
Se realiza videoconferencia para continuar con la exposiciones de los grupos de trabajo e iniciar nuevo
tema con respecto a la seguridad y salud en el trabajo, cuidado de equipo y revisién de las carpetas de
cada aprendiz de la etapa productiva del colegio Vicente Azuero grado 10
https://docs.google.com/document/d/1pSmCAUMIFN8ah9YglL pd7Gso0jQf7TP/edit?usp=sharing&o
uid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

14 de Agosto 2021

Asistencia a reunién programa con los aprendices para el trabajo desde el sdbado anterior con
respecto a ofimatica, hoja de calculo anexo 5 con temas de condicionales de tipo “Y y O” con los
aprendices del colegio san Luis Gonzaga.

https://docs.google.com/document/d/10neowNzt73Q0TS55IB-
mqgUA2fc5YJLDQ/edit?usp=sharing&ouid=109651758153306558152&rtpof=true&sd=true

17 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

18 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

19 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

20 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

21 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

23 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

24 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

25 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

26 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

1(

DE-F-025 V.05



SENA

N

27 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

28 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

30 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

31 de Agosto 2021
se anexa evidencia en el drive en dias proximos

5. Reflexiones y compromisos

La virtualizacién nos ha permitido realizar cada una de las tareas necesarias para llevar a cabo el
programa de formacion, lo cual nos ha permitido socializar por medio de plataformas de
videoconferencia los programas de formacion, explicar el registro e inscripcidn en la plataforma
Sofia Plus y la entrega de la documentacién por medio de formularios con la herramienta Google
Forms. Sin embargo, muchos de los aprendices no poseen los elementos necesarios que les
permitan realizar las tareas necesarias del dia, lo cual dificulta la entrega de la documentacién y

demas requisitos que se necesitan.

Elaboro:

Luis Miguel Gelves Herndndez
Instructor SENA
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: LUIS MIGUEL GELVES HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL

FECHA INICIAL: 01/08/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2062758 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.
DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTAI,_ACION DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

17/08/21 11:16 AM Page 1 of 9



REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 29,00

FICHA 2255339 - MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.
OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRAMITE DE SERVICIOS.
ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS

PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Mantener equipos de cémputo segln procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

REPARAR DISPOSITIVOS MOVILES DE ACUERDO CON
MANUALES DE SERVICIO Y PARAMETROS FUNCIONALES

17/08/21 11:16 AM
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Utlllzar herramientas |r_1formfat|cas de_ gcuerdo con las
necesidades de manejo de informacion

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

FICHA 2318475 - SISTEMAS.
DE APRENDIZAJE:

APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Atender requerimientos de los clientes de acuerdo con
procedimiento técnico y normativa de procesos de negocios

EVALUAR EL SERVICIO DE ACUERDO A PROTOCOLOS Y NORMATIVIDAD CORRESPONDIENTE.
OPTIMIZAR, LOS PROCEDIMIENTOS PARA LA SOLICITUD Y TRAMITE DE SERVICIOS.
ORGANIZAR LAS SOLICITUDES DE SERVICIO SEGUN PROCEDIMIENTOS TECNICOS ESTABLECIDOS

PROCESAR LAS SOLICITUDES DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS Y RECURSOS NECESARIOS PARA EL SERVICIO.

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR LA RED FiSICA DE DATOS SEGUN DISENO Y
ESTANDARES TECNICOS.

17/08/21 11:16 AM
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INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Mantener equipos de computo segun procedimiento técnico

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matemética en contextos laborales,
sociales y personales.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACIC)N Y LA QOMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE INFORMACION Y COMUNICACION.

APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LA VERIFICACION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,50
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FICHA 2064623 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.
DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACION DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 53,50
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FICHA 2057414 - SISTEMAS
DE APRENDIZAJE:

APLICAR HERRAMIENTAS OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COLABORATIVAS DE ACUERDO CON EL PROYECTO A
DESARROLLAR

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

IMPLEMENTAR LA ESTRUCTURA DE LA RED DE ACUERDO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON UN DISENO PREESTABLECIDO A PARTIR DE NORMAS
TECNICAS INTERNACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CERTIFICAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO DE ACUERDO CON NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.
DOCUMENTAR TECNICAMENTE EL PROCESO DE INSTALACION DE UN PROYECTO DE CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES VIGENTES.

INSTALAR EL CABLEADO ESTRUCTURADO Y/O LA RED INALAMBRICA DE ACUERDO CON LAS NORMAS Y ESTANDARES DE
CABLEADO Y SEGURIDAD VIGENTES.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS, EQUIPOS Y MATERIALES NECESARIOS PARA LA EJECUCION DE LA OBRA DE CABLEADO Y/O RED
INALAMBRICA, DE ACUERDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS EN EL DISENO.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y PREDICTIVO
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: QUE PROLONGUE EL FUNCIONAMIENTO DE LOS EQUIPOS
DE COMPUTO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 176,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: LUIS MIGUEL GELVES HERNANDEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
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