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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 31 Agosto de 2021

Sefior (a)

CHRISTIAN JAVIER VERA JAIMES

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2678931

Cargo del supervisor Profesional G10

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA CIDM
Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Julio del afio 2021

Referencia: No 2678931 del ano 2021

Carlos Mauricio Gomez Delgado, identificado con la cédula de ciudadania No. 1098741227 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en Red Tecnoparque del Ecosistema
Sennova y la estrategia nacional de Divulgacion, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de
Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de actividades realizadas en el mes
objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato, la suma de trece millones cuatrocientos
setenta y ochomil cuatrocientos pesos mcte ($ 13.478.400). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional al tiempo ejecutado a partir del
inicio dispuesto en secop I, un primer pago por valor de Quinientos dieciocho mil cuatrocientos
pesos mcte($ 518.400), y 5 pagos iguales mensuales por valor de Dos millones quinientos
noventa y dos mil pesos mcte ($ 2.592.000) cada uno. Los honorarios seran pagados por el SENA
al contratista de acuerdo con el cronograma definido por la Direccion Administrativa y Financiera de
la Direccion General, en la cuenta de Ahorros No. 29100022310, de BANCOLOMBIA cuyo titular
es Carlos Mauricio Gomez Delgado Medina.

Plazo: A partir del 26 de Julio hasta el 30 de Diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Contratar la prestacion de servicios personales para apoyar técnicamente el desarrollo de los proyectos de base
tecnoldgica gestionados en el nodo Bucaramanga - Red Tecnoparque del Ecosistema Sennova y la estrategia
nacional de Divulgacion

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Apoyar los procesos de
recepcion de solicitudes de la
Red Tecnoparque, gestionar el
cronograma con tiempos de
entrega y asignacion.

Creacion de video animado
sobre el logo tecnoparque

Evidencia
Fotografica de
carpeta y logo en
el programa de
diseno.

redaccion y edicion de
documentos de los proyectos y
tareas asignadas.

este periodo

2 | Ejecutar las diferentes fases de No se ejecutd durante N/A
los proyectos de base este periodo
tecnoldgica asignados, segun
lineamientos de la Guia
Metodoldgica de la Red
Tecnoparque.
3 | Redlizar las actividades Poster Dia de internacional | Disefio poster
correspondientes a la gestion de | de la arqueologia, dia de la
los proyectos de base amistad y dia del
tecnolégica, desarrollo de administrador de sistemas.
disenos, fichas técnicas,
manuales de uso, piezas grdficas,
uso de imagen corporativa y el
registro oportuno y seguimiento
de informacién en la plataforma
Red Tecnoparque.
4 | Cuidary velar por el correcto Instalacion del drea de Fotografia
orden y uso de la infraestructura | frabajo, apoyo al
(planta fisica, equipos, chequeo de inventario
magquinarias, insumos, interno.
computadores, herramientas,
muebles, enseres, entre otfros) del
nodo, y tener a su cargo los
equipos que figuran en el
inventario que le sean asignados.
5 | Dar cumplimiento a los No se ejecuto durante N/A
lineamientos operativos y la guia | este periodo
Metodoldgica de la Red
Tecnoparque.
6 | Participar de las reuniones de Participacion en Fotografia
elaboracion de planes de reuniones del
trabajo, seguimiento de metasy | departamento de
procesos operativos del nodo. divulgacién de la
estrategia red
tecnoparque nacional
7 | Apoyar las actividades de No se ejecuto durante N/A

GTH-F-062 V08




o
SENA

N

8 | Apoyar todas las actividades No se ejecuto durante N/A
correspondientes al este periodo
cumplimiento de las metas
asignadas para tal vigencia
9 | Apoyar los diferentes procesos No se ejecuto durante N/A
contfractuales (adquisicion de este periodo
materiales, equipos, etc.) que se
lleven a cabo en el Techoparque
10 | Apoyar los planes de seguridad Realice inducciéon de Certificado
industrial y de bioseguridad del seguridad industrial y
nodo. bioseguridad del nodo
11 | Dar cumplimiento a los No se ejecuto durante N/A
lineamientos dados desde este periodo
Sennova relacionados con la
Gestion del Conocimiento.
12 | Participar y apoyar las Realice induccion de Certificado
actividades, relacionadas con el | seguridad y salud en el
sistema de salud y seguridad en | frabajo siga
el trabajo
13 | Presentar los informes mensuales | Primer Informe Julio N/A
de acuerdo con el objeto
contrato.
14 | Participar en el cumplimiento de | Realice induccién Certificado
las diferentes actividades del cumplimiento de las
SIGA, principalmente en las diferentes actividades
capacitaciones que los del SIGA
subsistemas del SIGA orienta y
con los demds lineamientos
establecidos, bien sea para el
sostenimiento de la certificacion
de la NTC ISO 9001, como
también para las actividades de
implementacion de la NTC ISO
14001.
15 | Ajustarse a las politicas de Cumpli con las politicas | N/A
comunicacion y aplicaciéon de establecidas por la
las TIC conforme a los instructivos | institucion
del SENA

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentaciéon de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE| DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.9422251030 de planilla en Aportes en linea 2021-06. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto
Ley Antitramites”)

Evidencias en 3 folios

Cordialmente,

(oS \Domez

Carlos Mauricio Gomez Delgado
Contratista
C.C. No. 1098741227

Recibi a satisfaccion:

hOh

Firma

Christian Javier Vera Jaimes

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2678931 de 2021
Profesional Grado 10 — Dinamizador tecnoparque
Dependencia Tecnhoparque Bucaramanga
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EVIDENCIAS MES DE JULIO

Evidencia No. 1

teequipo > Datos 1(F) > Sena Tecnoparque > CarlosGomez > Trabajos del mes Julio > Logo animado 26 de julio
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Evidencia No. 3
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“Consfruimos _sofware
de la misma ‘manera
que' nuestras ciudades:
a lo largo del tiempo,
sin planos y encima de
ruinas

-Ellen Ullman-

“Tu trabojo na es sobre el pasado ri el presente, N

sino sobre el futuro, para que las proximas -

generaciones sepan de MOREE e Lo que las “Hemos apren: como los pajaros,

relaciona con sus ancestros,” a nadar com ero no hemos
aprendido

- Monica Dolan - como hel

www.redtecnoparque.com "
paes! www.redtecnoparque.com www.redtecnoparque.com

Evidencia No. 4

Evidencia No. 6

GTH-F-062 V08



SENA

Evidencia No. 10,12y 14

@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA -

SENA
7A SEGURIDAD Y SALUD en €l TRABAJO ,lqo

Un compromiSO de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) CARLOS MAURICIO GOMEZ DELGADO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1098741227 realizd el dia 09/08/2021 la Capacitacién Mddulo 1 -
Generalidades en Seguridad y Salud en el Trabajo de la entidad y aprobd la

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestién de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas

[ ) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA —

SENA
7A SEGURIDAD Y SALUD €n €l TRABAJO f'qo

Un compromiS0 de Todos.

Hace constar:

Que el Sr(a) CARLOS MAURICIO GOMEZ DELGADO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1098741227 realizé el dia 09/08/2021 la Capacitacion Mddulo 2 -
Riesgos en el puesto de trabajo y medidas de prevencion de la entidad y aprobé la

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

S7E/-:A URIDAD Y SALUD £ el TRABALG fC]Q

Hace constar:

Un compromiSO de Todos.

Que el Sr(a) CARLOS MAURICIO GOMEZ DELGADO Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1098741227 realiz6 el dia 09/08/2021 la Capacitacién de protocolos de
bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucion 666 de 2020 del ministerio de salud y
proteccion y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del
SENA, mediante la cual se establece el protocolo de medidas generales y de
bioseguridad para prevenir y mitigar la propagacion del COVID-19, Circular 01-03-
2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del Sena, mediante el cual se
establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo - Secretaria General -

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas
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