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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C. agosto 2021

Sefior (a)

Juan Camilo Pulgarin Vanegas
SUPERVISOR(A) CONTRATO No
CO1.PCCNTR.2231714
Coordinador Académico
Dependencia Etapa Productiva
Bogota D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes de
agosto del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR.2231714 del 2021

Martha Liliana Saavedra Villamizar, identificado con la cédula de ciudadania No. 37546993 de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista
del SENA, en Coordinacién de Formacién Etapa Productiva, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada contrato la suma de CUARENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS
CUARENTA MIL ($41.340.000) PESOS M/CTE. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente al mes de febrero de 2021 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL ($3.380.000) PESOS
M/CTE b) nueve pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL ($
3.900.000) PESOS M/CTE cada uno y un pago final correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de DOS MILLONES
OCHOCIENTOS SESENTA MIL.($ 2.860.000) PESOS M/CTE.

Plazo: Diez (10) meses y Dieciocho (18) dias, sin exceder el calendario académico vigente. Sera hasta el veintidos
(22) de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional Integral, que programe el centro de
formacion en sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo las politicas institucionales y la normatividad vigente en el area tematica de
Gestion Administrativa y Financiera — GESTION ADMINISTRATIVA.

Obligaciones Especificas:

N Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
o}

Se participd con la planeacion del seguimiento y [Los soportes del seguimiento estan
1 | Participar en la planeacion de los | acompafiamiento virtual de los aprendices durante la [registrados en:

procesos formativos de acuerdo con 10s | Etapa Practica, de las siguientes fichas: Share Point de etapa productiva -
ineamertos sttuconales para clares | . 1562152.GESTION DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS 1520076l evlenciss n
d ' o 2265231-ASESORIA COMERCIAL Y y

OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIER actividades que los aprendices han

b subido al aplicativo. formatos de
. 2159948-GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES actas de visita y formato F-23

FINANCIERAS debidamente diligenciados y
e  2268828-OPERACIONES COMERCIALES EN firmados, anuncios en Territorium y
RETAIL ) correos.
. 2141903-GESTION DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS
e 2204482- ASESORIA COMERCIAL Y VISITAS
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS -
e 1962752 - GESTION DE NEGOCIOS ANUNCIOS
FIDUCIARIOS
. 1962505 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES
FINANCIERAS

. FINANCIERAS
. 2066367- GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES
FINANCIERAS
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https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F05%2E%20BANCO%20SOPORTES%20VISITAS
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1769217
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2066377 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES
FINANCIERAS

2128369 ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS
2026339 - GESTION DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS
2061532-ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS
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Participar cuando el centro de formacién lo

requiera, en jornadas de disefio y desarrollo | Para este periodo no se realizé esta actividad. N/A
curricular de programas de Formacion

Profesional Integral, conforme a las necesidades

nacionales y a los

Lineamientos institucionales requeridos para el

area tematica objeto del contrato.

Evaluar los aprendizajes previos

correspondientes a las fichas asignadas, de

acuerdo con los procedimientos, plazos y [N/A N/A

herramientas tecnolégicas que la entidad defina

Ejecutar la formaciéon profesional integral de
acuerdo con el curriculo, desarrollo curricular y
proyecto formativo de los programas del area
temaética objeto del contrato.

Se proyecta la ejecucion de la formacién y se aplica
estrategia para evaluar a los aprendices en la etapa
practica mediante, llamadas via celular. Se realiza
seguimiento virtual de la Etapa Practica, a través de
las plataformas Meet
whatsApp,y llamadas telefénicas a aprendices en
formacion que se encuentran realizando su Etapa
productiva, momentos
anuncios en la plataforma Territorium . de las fichas:

Google, Teams, zoom,

3y 4 Se publicaron

1962752-GESTION DE NEGOCIOS
FIDUCIARIOS

2265231-ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIER
2159948-GESTION BANCARIA Y DE
ENTIDADES FINANCIERAS
2268828-OPERACIONES COMERCIALES EN
RETAIL

2141903-GESTION DE NEGOCIOS
FIDUCIARIOS

2204482- ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS
1962752 - GESTION DE NEGOCIOS
FIDUCIARIOS

1962505 - GESTION BANCARIA Y DE
ENTIDADES FINANCIERAS
FINANCIERAS

2066367- GESTION BANCARIA Y DE
ENTIDADES FINANCIERAS

2066377 - GESTION BANCARIA Y DE
ENTIDADES FINANCIERAS

2128369 ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS
2026339 - GESTION DE NEGOCIOS
FIDUCIARIOS

2061532-ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS,

/Actas de visita en cada
acompafiamiento segun el
momento, formato de
planeacién, seguimiento y
evaluacion formato F023,
Trazabilidad respuesta y envio
de correos electrénicos durante
el mes.

Se dejoé registro del
seguimiento en el Share Point
de etapa productiva

\VISITAS
ANUNCIOS
RESPUESTA A
CORREQOS
ELECTRONICOS

Aplicar segin la modalidad, estrategias de
ensefianza, aprendizaje, seguimiento vy
evaluacion de acuerdo con -los lineamientos
pedagdgicos y metodolégicos de la entidad.

No. De visitas: 45

\Visitas debidamente formalizadas 28

Los soportes de las Actas de
visita y los formatos evaluacion
formato FO23 estan registrado
en el Share Point de etapa

productiva
\VISITAS
Participar cuando el centro de formacién lo
requiera, en proyectos de investigacion técnica Para este periodo no se realizaron actividades N/A

y/o pedagdgica
Para fortalecer el proceso de formacién del area
tematica objeto del contrato.

relacionadas.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de aprendizajes
de las competencias del programa, adquiridos
por los aprendices en el desarrollo de su
formacion, aplicando los procedimientos, plazos
y herramientas tecnolégicas que la entidad

Momento 5

Se realiza la gestion para la certificacion de 21
Certificados)

Aprendices de las fichas:

Las Actas de certificacion y
documentos de la certificacién
todo debidamente soportado
en Share Point de etapa
productiva
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defina.

2128369-2061532-1943930-1962448

ACTAS: 1434-1478-1480-

1479-1620

8 Entregar los soportes del procedimiento de
Ingreso de aprendices al programa de formacion | Para este periodo no se realizé esta actividad. N/A
tales como: Ficha de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o requisitos definidos
en el disefio
Curricular, cuando ejecute formacion
complementaria.

9 Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno
en el sistema de informacion que la entidad Momento 1y 2 Los soportes del seguimiento|
defina para la Gestion de la Formacion estan registrados en:
Profesional Integral mediante las siguientes
actividades: a). Verificando que la totalidad de |Se realiza acompafiamiento de momento 1 Diagnostico | Sharé Point de etapa
los aprendices seleccionados y matriculados |y taler vida laboral productiva
queden en ese estado. b). Registrando juicios
evaluativos del reconocimiento de aprendizajes
previos, los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios nuevos, Se realiza acompafiamiento de momento 2 taller| %159948
reintegrados o trasladados. €). Comunicando Bitacoras —_
al Coordinador Académico oportunamente
anomalias, Inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de la
informacion.

10 | Participar cuando el centro lo requiera en el
proceso de seleccion, disefio de talleres e | Para este periodo no se realizé esta actividad. N/A
instrumentos que alimenten los bancos de
pruebas para la seleccion de aprendices.

11 Los soportes del debido
Aplicar y hacer cumplir el reglamento del |Para el mes de agosto de 2021 se presentd faltajproceso llevado a comité estan
aprendiz, asf como el manual de convivencia del |disciplinaria que amerite aplicacion del debido proceso iregistrados en:

Centro de Formacion. citacion a comité.
Share Point de etapa
Para el mes julio de 2021 se present6 el caso de laProductiva
IAprendiz Lina Paola Ladino Torres de la ficha 2026339
del programa de Gestion de Negocios Fiduciarios, para|
la aplicacion del debido proceso para citacién a comité.
Permanentemente se socializa el Reglamento del
IAprendiz en el proceso de etapa productiva, indicando
los deberes, prohibiciones, faltas, y alternativas de
etapa productiva que alli se establecen.

12 | Apoyar procesos de Registro calificado para los
programas en nivel tecnélogo del area Tematica
objeto del presente contrato, cuando el centro lo | Para este periodo no se realizaron actividades N/A
requiera. relacionadas.

13 | Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de
Gestion y el Sistema de Seguridad de Salud en | Induccién y certificacién Seguridad y Salud en el Certificado de induccién SIGA
el Trabajo y asistir a las convocatorias que el | Trabajo SIGA. Certificado Funcion Publica
centro Curso virtual Integridad, transparencia y lucha contra
Programa. la corrupcion.

14 | Apoyar al centro de formacion cuando este lo Se hace divulgacién de oferta a los aprendices Grupos de WhatsApp
requiera, en la promocion del portafolio de de las diferentes fichas asignadas de los aprendices de
servicios. las fichas asignadas.

15 | Realizar seguimiento en la etapa productiva alos [Realizar evaluacion y seguimiento de Etapa productiva

a los aprendices que le sean asignados, cuando
el centro de formacion lo requiera.

@ aprendices de las fichas relacionadas a continuacion:

e 1962752-GESTION DE NEGOCIOS
FIDUCIARIOS

e 2265231-ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIER

e 2159948-GESTION BANCARIA Y DE
ENTIDADES FINANCIERAS

e  2268828-OPERACIONES COMERCIALES EN
RETAIL

e  2141903-GESTION DE NEGOCIOS

Correo Electrénico Institucional
Mensajeria Instantanea
(WhatsApp)

Plataforma Territorium
SharePoint- Certificacion-2021

FIDUCIARIOS
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https://sena4.sharepoint.com/:x:/r/sites/EtapaProductivaCSF2021/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B2FBC3B8C-5019-440B-95ED-9850683FF506%7D&file=SEGUIMIENTO%20N%C3%9AMEROS%20DE%20ACTAS%202021.xlsx&action=default&mobileredirect=true
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https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?newTargetListUrl=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos&viewpath=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F04%2E%20TALLERES%20MOMENTOS%201%20Y%202%2FSAAVEDRA%20VILLAMIZAR%20MARTHA%20LILIANA
https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?newTargetListUrl=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos&viewpath=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F04%2E%20TALLERES%20MOMENTOS%201%20Y%202%2FSAAVEDRA%20VILLAMIZAR%20MARTHA%20LILIANA
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e 2204482- ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS

. 1962752 - GESTION DE NEGOCIOS
FIDUCIARIOS

. 1962505 - GESTION BANCARIA Y DE
ENTIDADES FINANCIERAS

. FINANCIERAS

e  2066367- GESTION BANCARIA Y DE
ENTIDADES FINANCIERAS

e 2066377 - GESTION BANCARIA Y DE
ENTIDADES FINANCIERAS

e 2128369 ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS

e 2026339 - GESTION DE NEGOCIOS
FIDUCIARIOS

e  2061532-ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS

Se brinda atencion telefénica y acompafamiento virtual
a través de plataformas tecnolégicas como mensajeria
instantanea, correo electronico y videollamadas,
realizando el respectivo acompafiamiento y seguimiento
a los aprendices en el desarrollo de su etapa préactica.
Revision y calificacion de evidencias de Etapa
Productiva en plataforma Territorium.

Recepcion y revision de documentos de aprendices
para proceso de certificaciéon

16 | Responder por los bienes y elementos puestos a
su disposicion para el cumplimiento del objeto |No tengo bienes a cargo. N/A
del contrato y una vez finalizado, quedar a paz y
salvocon
El AlImacén.
17 | Aplicar al proceso de certificacion de la norma de
competencia “‘ORIENTAR PROCESOS | Para este periodo no se realizaron actividades| N/A
FORMATIVOS CON BASE EN LOS | relacionadas
PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion.
“ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL DE
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TECNICO
Y NORMATIVO" o en
su defecto debera aplicar al proceso de
certificacion de la norma y aportar el respectivo
certificado de aprobacién, o la evidencia de la
inscripcion efectiva a mismo, al informe de
ejecucion contractual, con plazo
Méaximo a diciembre 18 de 2021.
18 | Acompafar a los aprendices a las actividades
que se Para este periodo no se realizaron actividades| N/A
Encuentren planeadas por el equipo de Bienestar [relacionadas.
al Aprendiz.
19 | Apoyary acompafiar los procesos de
autoevaluacion Para este periodo no se realizaron actividades N/A
de programas de formacién en nivel tecnélogo relacionadas.
del Centro de Formacién.
20 | Cumplir con la programacién asignada de 160 Se realizaron las actividades programadas para el Se adjunta el PDF
horas de formacién mensuales reportadas en mes de agosto de 2021, las cuales comprenden correspondiente al presente
el aplicativo 160 horas de formacion. Segun el PDF reportado mes con la respectiva
en ¢l aplicativo SOFIA PLUS. cuenta de cobro Planilla de
En las fichas: tiempos actividades apoyo
a la formacién de Sofia plus
1962752 - GESTION DE NEGOCIOS en el informe gestion
FIDUCIARIOS contractual.
2265231 -ASESORIA COMERCIAL Y
OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIER
21 | Las demas necesarias para el cabal Se presenta informe de ejecucion contractual mes Informe de ejecucion mensual

cumplimiento del objeto contractual.

de agosto 2021
Pago de seguridad social mes de julio 2021.

Seguimiento virtual a las fichas asignadas.

de agosto 2021
Planilla de pago Seguridad
social del mes de julio 2021
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Programacion de visitas de
seguimiento a través de las
plataformas de Meet Google y|
Teams.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez finalizado cada
desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087,
en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno
del Supervisor. Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM

No DE LA ORDEN

DE VIAJE

LUGAR DE

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

DESPLAZAMIENTO

INICIO

FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En caso de haber
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente
informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del cumplimiento de las
obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No 8352148120 de la planilla, expedido por MI PLANILLA

correspondiente al mes de julio del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (4) folios

Cordialmente,

reronlld -

Firmado digitalmente por
Martha Liliana Saavedra
Villamizar

Fecha: 2021.08.20 14:11:30
-05'00"

Martha Liliana Saavedra Villamizar

Contratista

C.C. 37546993 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Juan Camilo Pulgarin Vanegas
Supervisor(a) Contrato
CO1.PCCNTR.2231714 de 2021
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ACTA No. 007

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: SEGUIMIENTO ETAPA PRACTICA

INFORME DE GESTION REALIZADA PARA EL MES AGOSTO 2021
CORRESPONDIENTE AL PROCESO DE ETAPA PRODUCTIVA

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota 31 de agosto de 2021 8:00 am 12:00am

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO Cra 13
Etapa Productiva N. 65-10/Distrito Capital Bogota / CSF

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Informe de Gestion Evaluacion de Fichas Etapa Productiva

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacion realizada del 16 de julio al 15 de
agosto de 2021 a las fichas asignadas para el seguimiento de etapa productiva de acuerdo
con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No CO1.PCCNTR.2231714 del
2021.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes al proceso en el seguimiento y
evaluacion de etapa productiva, de las fichas a continuacién relaciono:

. 2253867-ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS
« 2265231-ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIER

« 2159948-GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS

« 2268828-OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL

« 2141903-GESTION DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS

« 2204482- ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS
« 1962752 - GESTION DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS

« 1962505 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS

« FINANCIERAS

« 2066367- GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS

« 2066377 - GESTION BANCARIA Y DE ENTIDADES FINANCIERAS

« 2128369 ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS
« 2026339 - GESTION DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS

« 2061532-ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE ENTIDADES FINANCIERAS

De las cuales se ha adelantado la siguiente gestion:se proyecta la ejecucion de la formacion y
se aplica estrategia para evaluar a los aprendices en la etapa practica mediante, llamadas via
celular. se realiza seguimiento virtual de la etapa practica, a través de las plataformas Meet
Google, Teams, zoom, WhatsApp, y llamadas telefénicas a aprendices en formacién que se
encuentran realizando su etapa practica, momentos 3 y 4 se publicaron anuncios en la
plataforma Territorium. de las fichas: 2253867 asesoria comercial y operaciones de entidades
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financieras, 2265231asesoria comercial y operaciones de entidades financieras, 2159948
gestion bancaria y de entidades financieras, 2268828 operaciones comerciales en retail,
2141903 gestibn de negocios fiduciarios, 2204482 asesoria comercial y operaciones de
entidades financieras, 1962752 - gestion de negocios fiduciarios, 1962505 gestion bancaria y
de entidades financieras, 2066367 gestion bancaria y de entidades financieras, 2066377
gestion bancaria y de entidades financieras, 2128369 asesoria comercial y operaciones de
entidades financieras, 2026339 gestion de negocios fiduciarios, 2061532 asesoria comercial y
operaciones de entidades financieras, sé crearon los anuncios y espacios para el envio de
documentos en la plataforma Territorium.

Se oriento el taller momento dos para las siguientes fichas: 2268828 operaciones
comerciales en retail y 2159948 gestion bancaria y de entidades financieras.

Se realizo la gestion del momento cinco de las siguientes fichas: 2128369 asesoria comercial
y operaciones de entidades financieras, 2061532 asesoria comercial y operaciones de
entidades financieras, se creo el espacio para el cargue de la documentacion para el proceso
de certificacion y se public6é los anuncios en el aplicativo Territorium informando las
indicaciones; se realizd reunién con las fichas asignadas de momento cinco para
retroalimentarles los lineamientos establecidos para el proceso de certificacién, se continua en
la gestion con los Aprendices que no han cumplido con la documentacion, se adjunta en este
informe un reporte estadisticos 2128369 asesoria comercial y operaciones de entidades
financieras, 2061532 asesoria comercial y operaciones de entidades financiera

TERRITORIUM

ncuentran creados los
s evidencias de

a dar cumplimiento
miento de la Etapa

S 0O W B O m e § W A
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Asunto: Ceticackn

Estimacdos Aprendices

Cordial Saludo Respetado Aprendiz, si ha
culminado satisfactoriamente su proceso
de formacién de etapa productiva es
necesario cumplir con los lineamientos
establecidos para la certificacion, teniendo
en cuenta lo anterior, agradezco organice
la documentacién cumpliendo con los
- pardmetros establecidos, los cuales fueron @

informados en la reunién virtual que se
realizo.
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Estimados Aprendices

Cordial Saludo Respetado Aprendiz, teniendo en cuenta que ha
culminado satisfactoriamente su etapa productiva, s necesario
eumplir con los i i ificacion, de
acuerdo con lo anterior, agradezco organice la siguiente
documentacion en dos archivos POF

« PDF: deben adjuntar las biticoras, certificacion de la
empresa, evaluacin formatos seguimiento etapa productiva
(Acta y F023).

+ PDFx adjuntan fotocopia del documento de identidad, carta

~/ A donde informen que no les fue entregado el camet por tema

& de pandemia COVID 19, certificado de la Agencia Publica de
© | empleoy actualizacion de datos en Sofia plus.

-

y ~ Recuerden que deben estar al dia en la plataforma Tmnon@

Martha Liiana Saavedra

L]
NS, | e e Soglaio S rodesb

© 22 Whatsipp % | @ Termtonum [ ASESORIA COL X

X @ Temtorum | ASESORIACON X | @ Temtocom x| + e - 0o x

@ & snateriorosperfiohp

o 4 GenerarPlonia M T

wetsat B Lascelec

sdige de

VALENTINA ROCHA GALVIS o= 100¢
Evidenca Envagada Fuara da Timpo, Oy iiie d

LAURA DANIELA MOGOLLON CAMACHO
Evidancia Envegada Fusta de Tiempo.

[am——
™
itz POFstied gt
nagac ke

Iteos: 1

Archivos adjuatos.
14 Evidencia: 143314602
Viscatza POFed ot
skt

BRYAM CAMILO ACEVEDO ORJUELA 00 | 3

Evidenca Entegads Fuera de Temnpo. itz POF1 it 5

om—r— @

Imetos: 1

Fotms - imagenpeg - 8 x

4 Agregwrs. @ ] [CHE -1 B Esewyoew v |8 Compane

sssen | suanoonas whanoss| MEM05 | cpne | o | comes FEnDIENTES
— TALLER DI M2 ITACORAS
e 90 AGOSTO 2081
erusicnas waiowzs| MOS8 | caane | comens | cumme
ASE50HA COMERCIALY GPRFAGONES O ENTIOADE —
erusicnas o comne | coane | cumene
[orsmen panvcans sroa/amss | oo | cowme | cowne | cumeie
[agsman 08 wE30008 PoUCIRCE Tuounon; | wowentos
/s | ool
ssearss | agsncn oo a1s0i3030| wowewos | cowne | cows | cumsie PETE
I TALLER OF M2 BTACORAS
1190 |atsnm pe wesooos revasos stowjamns —— | |
o s wafor/aa; | wowENto & FORMAALTADAS 2
[cesmen rcsaaL en ronoms oe o ET )
GESTIGo BANGARSA T DF ENTEADES PRS- B0 | wowento
oo 3/0u300: | wowemo 1
5/ousauaa | Wm0 |
[otsmen panams v ot tvEaes rancEs o | wowenmo
reusisenss oy | MOMEO3
[CrenAConts conEme AR B R FI
A5E50HI COMERCAL Y DPEPACONES B ENTEAES p—
rrusienss aperamss
[Crenacomss consemcints o nis Wiy | ool
revoratnss 3 vomas penpnTes
ssss0mi comcas
FeusEhas 1FORMAUTAD

VISITAS DE SEGUIMIENTO

FICHAS

PROGRAMA

NUMERO DE
APRENDICES

VISITAS
FORMALIZADAS

2128369

ASESORIA
COMERCIALY
OPERACIONES DE

61
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ENTIDADES
FINANCIERAS

1962505 GESTION
BANCARIA Y DE
ENTIDADES
FINANCIERAS

37

2066377 GESTION
BANCARIA'Y DE
ENTIDADES
FINANCIERAS

37

1962448 ASESORIA
COMERCIAL Y
OPERACIONES DE
ENTIDADES
FINANCIERAS

160

2204482 ASESORIA
COMERCIAL Y
OPERACIONES DE
ENTIDADES
FINANCIERAS

33

21

1889601 ASESORIA
COMERCIAL Y
OPERACIONES DE
ENTIDADES
FINANCIERAS

60

1962752 GESTION DE
NEGOCIOS
FIDUCIARIOS

18

CERTIFICACION
ACTAS: 1434-1478-1480-1479-1620

FICHA PROGRAMA

NUMERO DE
APRENDICES
CERTIFICADOS

NUMERO DE ACTA

2128369 ASESORIA
COMERCIAL Y
OPERACIONES DE
ENTIDADES
FINANCIERAS

13

1434 - 1620

1962448 ASESORIA
COMERCIAL Y
OPERACIONES DE
ENTIDADES
FINANCIERAS

1480

1943930 ASESORIA
COMERCIAL Y
OPERACIONES DE
ENTIDADES
FINANCIERAS

1478
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2061532 ASESORIA 1 1479
COMERCIAL Y
OPERACIONES DE
ENTIDADES
FINANCIERAS
EVIDENCIAS

Todas reposan en el Share Point del proceso de Etapa Productiva.
EVIDENCIAS MES DE AGOSTO

1. CONCLUSIONES

2. COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04



https://sena4.sharepoint.com/sites/EtapaProductivaCSF2021/Documentos%20compartidos/Forms/AllItems.aspx?newTargetListUrl=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos&viewpath=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2FForms%2FAllItems%2Easpx&viewid=842e969d%2D5d7f%2D4449%2Da1ed%2D08dfde297505&id=%2Fsites%2FEtapaProductivaCSF2021%2FDocumentos%20compartidos%2F06%2E%20CERTIFICACI%C3%93N%20%2D%202021

SENA

N

REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 007 DEL DiA 31 DEL MES DE AGOSTO DEL ANO 2021

OBJETIVO (S)

Realizar informe detallado de la gestion a la evaluacion realizada del 16 de julio al 15 de agosto de 2021 a las fichas asignadas
para el seguimiento de etapa productiva de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
CO1.PCCNTR.2231714 del 2021.

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL
1 Martha Liliana Saavedra 37546993 X SENA- EP msaavedravil@sena.edu. 3183700960
Villamizar co bl i
2 Juan Camilo Pulgarin Vanegas 1013646232 X SENA-EP jpulgarin@sena.edu.co 3125714827

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MARTHA LILIANA SAAVEDRA VILLAMIZAR

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/08/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 1962752 - GESTION DE NEGOCIOS FIDUCIARIOS

ADMINISTRAR BIENES, RECURSOS Y REALIZAR GESTIONES
DE ACUERDO CON LAS NORMAS LEGALES Y/O
INSTITUCIONALES Y LO ESTABLECIDO

ADMINISTRAR EL RIESGO DE LA UNIDAD DE NEGOCIO DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS INSTITUCIONALES.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

EVALUAR LA VIABILIDAD DEL NEGOCIO FIDUCIARIO, DE
ACUERDO A LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION.

20/08/21 07:00 AM

Page 1 of 4




DE AUTOGESTION

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS
COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA
LEGAL Y EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS
LEGALES E INSTITUCIONALES VIGENTES.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

SUSCRIBIR EL CONTRATO DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LAS CONDICIONES
DEL FIDEICOMITENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2265231 - ASESORIA COMERCIAL Y OPERACIONES DE ENTIDADES
DE APRENDIZAJE: FINANCIERAS

20/08/21 07:00 AM
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APLICAR TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION TENIENDO EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CUENTA LAS NECESIDADES DE LA UNIDAD
ADMINISTRATIVA.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DAR ASESORIA COMERCIAL Y FINANCIERA QUE CONDUZCA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: A LA SATISFACCION DE LAS EXPECTATIVAS Y
NECESIDADES REALES DEL CLIENTE.

FIDELIZAR AL CLIENTE INCREMENTADO LOS VINCULOS
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: COMERCIALES Y LOGRANDO LA RENTABILIDAD DEL
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS

PROCESAR DEPOSITOS, PAGOS Y RETIROS EN MONEDA
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LEGAL Y EXTRANJERA DE ACUERDO A LAS NORMAS
LEGALES E INSTITUCIONALES VIGENTES.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

VINCULAR AL CLIENTE DE ACUERDO CON LAS NORMAS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: INTERNAS Y EXTERNAS ESTABLECIDAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 151,70

20/08/21 07:00 AM Page 3 of 4



TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,70

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MARTHA LILIANA SAAVEDRA VILLAMIZAR

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

20/08/21 07:00 AM Page 4 of 4



