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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, 31 Agosto 2021

Sefior (a)

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2205395
Coordinador de la APE

AGENCIA PUBLICA DE EMPLEO
Barranquilla, Atlantico

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Agosto del afio 2021

Referencia: No. 2205395 del afio 2021

ALEXANDER MORALES FONTALVO, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.140.831.532 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios No 2205395 de 1 de Febrero del 2021, a continuacién presento el Informe de actividades

realizadas durante el periodo comprendido entre el 1 de Agosto hasta el 31 de Agosto del 2021.

Valory forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo CUARENTA Y SIETE MILLONES
CIENTO TREINTAY DOS MIL OCHOCIENTOS PESOS M.L. ($47.132.800.00). Esta suma, que no incluye
iva y cuatro por mil, sera pagada por EL SENA al CONTRATISTA de la siguiente manera: a) un pago
correspondiente al mes de Julio de 2021 por valor de ($4.284.800.00). Los honorarios seran pagados
por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccién Administrativa y
Financiera de la Direccién General, en la cuenta de ahorros No. 48339275192 Bancolombia, cuyo

titular es el Contratista.

Plazo: El plazo de ejecucion del presente contrato es de 11 MESES, es decir, desde el 1 DE FEBRERO
DE 2021 hasta el 31 DE DICIEMBRE DE 2021, y empezara a contarse a partir del cumplimiento de
los requisitos de perfeccionamiento, legalizacion y ejecucion indicados en estecontrato. Sera hasta el

31 de diciembre de 2021.
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OBIJETO:

Prestar servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo Empresarial
para la gestion y cumplimiento de las metas e indicadores asignados de acuerdo los lineamientos

emitidos por el SENA.
CLAUSULA CUARTA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 1. Gestionar las acciones 1. Se hace seguimiento diario | Informe Actas
requeridas para el cumplimiento | en el enlace de inscripcién, | Fotografias

de los Lineamientos Estratégicos,

objetivos y metas establecidos
por la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, segin la
planeacién regional y del Centro
de Desarrollo Empresarial, para
los programas de
Emprendimiento.

2. Disefiar, gestionar y hacer
seguimiento al plan de Accién

individual formulado con base en
los Lineamientos establecidos por

la Coordinacién Nacional de
Emprendimiento, segun la
planeacién regional y del Centro
de Desarrollo Empresarial, para
los programas de
Emprendimiento.

3. Cumplir las metas asignadas
estableciendo las acciones
requeridas para lograr su
cumplimiento.

4. Registrar de manera confiable,
oportunay con calidad la
informacion referente al
desarrollo de sus servicios en las
plataformas tecnoldgicas de la
Entidad, de manera coherente
con las evidencias de prestacion
del servicio.

5. Participar en eventos de

divulgacioén y sensibilizacion para

el fomento de la cultura del

para obtener el listado de las
personas
orientaciones de jueves de

asistir a las

emprendimiento y  otras
actividades.
2. Se atienden todas las

solicitudes requeridas por la
Lider SBDC de la Regional
Atlantico.

3. Se apoya a la lider SBDC en
los requerimientos solicitados
por Direccion General.

4. Se participa de reuniones
quincenales con todo el equipo
de gestores del SBDC de
atlantico para revisar avances
de METAS 2021.

5. Se realiza orientacién virtual
el dia 02 de agosto alas 8:00am
por medio de Microsoft Teams,
en la charla participaron 10
emprendedores.

6. Se asistié a la Transferencia
Bootcamp "Mi Primera Vez" 3

Lista de Asistencias
Medio electrénico
(Links de trabajos,
correos electrénicos
institucional)

Microsoft Teams

Google.Meet.
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emprendimiento atendiendo los
lineamientos establecidos.

6. Asesorar a los emprendedores
en las diferentes etapas
establecidas para la creaciéon de
empresas tales como ideacién y
validacién temprana, pitch y
formulacidn de planes de negocio,
con recursos del Fondo
Emprender y/o otras fuentes de
financiacién.

7. Realizar acompafiamiento y
seguimiento, en la puesta en
marcha de las empresas creadas
con recursos del Fondo
Emprender u otras fuentes de
financiacidn, realizando visitas
programadas a las instalaciones
de las empresas y asesorias en los
Centros de Desarrollo
Empresarial SENA.

8. Asesorar a los Clientes del
Centro de Desarrollo Empresarial
SENA que lo requieran en sus
procesos de Fortalecimiento
Empresarial de acuerdo alos
lineamientos fijados por la
entidad.

9. Cumplir con las actividades
planificadas con los
emprendedores y/o empresarios
en los tiempos y condiciones
estipuladas

10. Diagnosticar las necesidades
de formacion de los
emprendedores y/o empresarios
y realizar sesiones de
entrenamiento para fortalecer
sus competencias

11. Colaborar en el desarrollo de
competencias de
emprendimiento dentro de los
procesos formativos de la
Entidad en asocio con la direccion
de formacion profesional en cada
regional y centros de formacién.
12. Asistir y participar en los
foros, seminarios, capacitaciones,

agosto 2:00pm por medio de
Microsoft Teams.

7. Se realiza orientacidn virtual
el dia 11 de agosto alas 4:00pm
por medio de Microsoft Teams,
en la charla participaron 14
emprendedores.

8. Se realiza orientacién virtual
el dia 17 de agosto a las
10:00am por medio de
Microsoft Teams, en la charla

participaron 9
emprendedores.

9. Se realizo charlas
Empleabilidad y

Emprendimiento en Atlantico
(SENA + Comunidad ICETEX)
el jueves 19 de agosto a las
5:00pm.

10. Se realiza seguimiento
semanal en la orientaciéon a
formulacion a Fondo
Emprender en el Plan de
Negocio Club Disefiadora.

11. Se realizo analisis del Test
de Clasificacion clientes y Test
de Cualidades Emprendedoras
de las orientciones de dia 2, 9,
16, 23 y 30 de Agosto.

10. Se Apoya en la revision de
planes de negocio de
Emprendedores del municipio
de Malambo el dia 11 de Agosto
en horas de la mafiana.

11. Se apoyo en la
formalizacion ante CAmara de
Comercio Poblacién de la ARN
el dia jueves 12 de Agosto en
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cursos virtuales, comités de
trabajo, reuniones y cualquier
otro tipo de evento al que sea
convocado por el Lider regional
de Red.

13. Participar eventos de
divulgacién y ruedas de negocio
del centro o la regional

14. Cumplir con lo establecido en
los procesos y procedimientos
del Sistema Integrado de Gestidn
y Autocontrol (SIGA),

15. Identificar y promover el uso
de las diferentes fuentes de
financiacion para la creacion de
empresas

16. Apoyar los procesos
administrativos del centro y la
regional relacionados con las
evidencias de sus servicios
prestados, inherentes a las
actividades de su perfil.

17. Entregar oportunamente los
informes mensuales y cada vez
que sean requeridos.

18. Respetar los parametros de
Habeas Data determinado para
cada uno de los programas del
Centro de Desarrollo Empresarial
- SENA.

19. El contratista se compromete
bajo sus propios medios a
cumplir para la vigencia 2019 o
en el tiempo del contrato, con las
metas asignadas y lineamientos
establecidos por la Coordinacién
Nacional de Emprendimiento, en
cumplimiento de los objetivos y
lineas misionales del programa.
Estas metas seran distribuidas
por el gestor lider de centro y/o
lider de Red, asi mismo sera
verificada su ejecucion mensual
por parte del supervisor del
contrato.

20. En general, desarrollar todas
aquellas actividades inherentes al
contrato y necesarias para la

horas de la manana en la
misma sede de la ARN.

12. Se Apoyo en el
entrenamiento de
Herramientas de Ideacion el
dia 17 de Agosto de 8:00 a
10:00am por medio de
Microsoft Team.

13. Se relizan 2 Planes de
Negocio Formulados OFF de
poblacion ARN en el mes de
agosto.

14. Se formalizan 2 empresas
OFF de ARN ante Camara de
Comercio Barranquilla en el
mes de agosto.

15. Se han atendido en la
puesta en marcha a 18
emprendedores por otras

fuentes de financiacién desde
el 1 de febrero hasta el 31 de
Agosto.

16. Se hace induccion sobre la
Ruta Crear del
Desarrollo Empresarial SBDC
de la Regional Atlantico a los
nuevos Emprendedores de la
Ruta Virtual de Fondo
Emprender los dias 2, 9, 17 y
23 de Agosto, para iniciar con
los talleres de

Centro de

Ideacion y
Validacion.
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correcta ejecucion del objeto
mismo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE

DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la

planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, (7804229274) expedido por SOI
correspondiente al mes de Julio del 2021.

(Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”) Evidencias en () folios

Cordialmente,

ALEXANDER MORALES FONTALVO 2 g\

Contratista

Vo. Bo. Luz Elena Alvarez Contreras
Lider de Red SBDC SENA Regional Atlantico
|alvarez@sena edu.co

C.C. No. 1.140.831.532

Recibi a satisfaccion:

ROBERT ANDRES LLINAS LASTRA
Supervisor(a) Contrato 2205395 de 2021
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ANEXOS

Orientacion 2 de Agosto a las 8:00am

& ORIENTACION VIRTUAL CENTRO SBDC 02 AGOSTO 8:00AM

00:11 5 asistentes e
SENA
$ EMPRENDIMIENTO CON
PROPOSITO

Orientacion a Emprendedores
Coordinacion Nacional de Emprendimiento
2021

S E’\IA @ @'\

Brayan Arrieta ¥
ol

JOHN KEINER Q.. % &{)

Alexander Morales Fontalvo ++*

BEOO .
<& ORIENTACION VIRTUAL CENTRO SBDC 02 AGOSTO 8:00AM

06:18 6 asistentes

Red SENA
SBDC Colombia JOHN KEINER Q... & ﬁ{)

Brayan Arrieta’

Alexander Morales Fontalvo =+*

<
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Orientacion 11 de Agosto a las 4:00pm

ORIENTACION CENTRO SBDC VIRTUAL - 11 AGOSTO 4:00PM

« Y 8

Participantes
Invite a alguien o marque un nimero Q
Compartir invitacién
LEYMAN JAVIER MOSQUERA (Invitado) & jesus (invitado) & ALEJANDRA VARGAS (invitado) & Modessdorss ()

@ Alexander Morales Fontalvo

Asistentes (9)

@ ALEJANDRA VARGAS (Invitado) g
A q

@ Daniela Penagos Triana (Invita...
.

Daniela Penagos Triana (Invitado) & DANNER MENDOZA (invitado) & MARLENY CORDOBA BORJA (Invitado) &
@ DANNER MENDOZA (Invitado) g
.

&
0 jesus (Invitado)
.

@ LEYMAN JAVIER MOSQUERA
.

o @ Lisbeth Zambrano (invitado)
o invitado

Manuel Grisales Herrera & Sara vargas (invitado) & Lisbeth Zambrano (Invitado)
MM\ Manuel Grisales Herrera

# 2 ®

BOonRe® d0an

e ORIENTACION CENTRO SBDC VIRTUAL - 11 AGOSTO 4:00PM

01:57 9 asistentes

Ley 2069 de 2020 / CONPES 4011 del 2020

1. Fortalecer habilidades y

2. Mejorar el acceso o
fomentar una cultura

financiamiento
empvendldoro

MARLENY CORD... % m
4. Facilitar el desarrollo
3. Fortalecer las redes y las . Ncmlégk:! la innovacién en

tegi de iali los emprendimientos,

"
5. Fortalecer la arquitectura Manuel Grisales ...

N
institucional para lograr una N
AT Merales Font ol = os oferta publica articulada.
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Orientacion 17 de Agosto alas 10:00am

ORIENTACION CENTRO SBDC VIRTUAL 17 AGOSTO 10:00AM

Chat de la reunién

Gloria Nancy Giraldo Jiménez

temporalmente

Johanna (Invitado) se ha unido

Gloria Nancy Giraldo Jiménez
itado)
Buen dia No escucho nada

& Leymar Mondragén Garcés (Invitado) Johanna (invitado)
Jaime Espana (Invitado

No te preocupes, no estan
hablando.

Gloria Nancy Giraldo Jimér
ado) ya no tiene acceso al

Johanna (Invitado)

o, estoy desde el compu

Jaime Espana & Madelen (Invitado) jesus Rodriguez (Invitado) ¥

QO & - ©O05Re® 4R101
= ORIENTACION CENTRO SBDC VIRTUAL 17 AGOSTO 10:00AM

02:54 7 asistentes

%

Sesiones de

Actividades para el Sesiones de
asesoria para el

fomento de la formacion y
mentalidad entrenamiento

crecimiento
empresarial

emprendedora (Presenciales / WD S -
: & : o n (Sostenibilidad /
(mspwracugn incronicas S Srase Escalabilidad)
/motivacién) /Asincrénicas)

Alexander Morales Fontalvo +++ CONEXIONES DE VALOR
de Emprendimiento - Red de Emprendedores)
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Reunion el 11 de Agosto para revisar Modelos de Negocio de Emprendedores del Municipio
de Malambo

=

A e L e T
o il © LAY

T | il e

—

Asesoria a Poblacién ARN el 12 de Agosto para la Formulaciéon y Creacién de Empresa con
Otras Fuentes de Financiacion
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Induccién alos Talleres de Ideacion y Validacion SBDC Virtual

2 de agosto 9:00am

B Correo: Alexander Morales F- X | [Z} Google Calendar - Semana ¢ X ® X O (1)WhatsApp X = Fondo Emprender x| + [~ = a X

authuser=1 - 1 o

C @& meetgoogle.com/nyb-kite

Julio Martinez hans peter martinez ospina Linda Ramos Prada

K

Adolfo Javier Duran Movilla jesus david de leon lopez

Activar cémara (Ctrl + E)

9:05 | SENA:INDUCCION A RUTA DE IDEACION Y VALI... L O I Y |

9 de agosto 9:00am

B2 Iniciar sesionenlacus X | M Recibidos (276) -ides X | M Recibidos (11.528) -2 X | [3] Google Calendar-Se- X (M Meet ® X O WhatsApp x| + o - a X

C @ meetgoogle.com/hrz-jasa-fed?authuser=1 - o °

[#] Estas presentando para todos

I

Luis Felipe Venegas

Cris Lu NICOLAS Gl

Para evitar el efecto espejo, no compartas la pantalla completa ni la ventana del
navegador entera. Comparte una sola pestafia o una ventana diferente.

9:10 | SENA: INDUCCION RUTA DE IDEACION Y VALID,

artiendo tu

) %10
m L 9 v H ¢ ° ' 09/08/2021
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17 de agosto 11:30am

N Correo: Alexander Morsles F- X | @ WhatsApp X

C @& meetgoogle.com/m

CARLA BOLANO

L

LAURA VANESSA CERPA BOSSIO

11:31 | INDUCCION RUTA DE IDEACION Y VALIDACION ...

o &)

Mauricio Jose Vasquez Cifuentes &

\V 4

Juan Manuel Calero Salcedo &

Katia Hoyos Tuiran &
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M Recibidos (11.595) - alexmar’ X | [E] Google Calendar -Semanad X (M Meet-INDUCCIONRUT @ X + Y, =

Personas

2+ Afadir personas

En la llamada

T4

Activar micréfono (Ctri + D)

N B @

Transferencia Bootcamp * Mi Primera Vez"

Alvaro de Alba del Valle & Carmen Cecilia Gomez Bonilla &

Evy del Carmen Martinez Caldera Juan Camilo Gomez Martinez &

Gabriel Eduardo Carmona Herrera &, Carlos Alberto Martinez Rios &

000060 O

1403
7 )

~dm ) 03/08/2021
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&' El servicio publico
S es de todos

Funcion Publica hace constar que:

Alexander Morales Fontalvo

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.

okl

Adriana Vaygas Tamayo
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcion Publica



