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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, D.C., 21 de agosto del 2021

Sefiora

DORA NELLY HERRERA HERNANDEZ

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2210566
Coordinadora Académica de Gestion Documental y de la Informacion
Bogota D.C

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
agosto del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2210566 del afio 2021

ROBERTH WALTER AREVALO ROZO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.022.946.195 de Bogota, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Gestion
Administrativa (Coordinacion Académica de Gestion Documental y de la Informacion), en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA Y
UN MILLONES OCHENTA MIL PESOS ($41.080.000) COP., incluido IVA (de conformidad con el
régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago correspondiente al mes de FEBRERO
de 2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($3.770.000)
COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de
2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP. cada uno.
c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de DOS
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS ($2.210.000) COP.

Plazo: Sera hasta el 17 de diciembre de 2021.

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacion
Profesional Integral, mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién
de acciones de Formacién Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de
Gestion del Talento Humano, Asistencia y Gestion Administrativa y Gestion Documental y de la
Informacion, del Centro de Gestion Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las
actividades de capacitacion o de auditoria en el sistema integrado de gestién de calidad, para
Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos
desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar respuesta a la
politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de
la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.
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Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la Formacion de aprendices en el area Desarrollar la formacion a Informes diarios de gestion:
especifica del respectivo programa de formacion, en los aprendices de acuerdo a | https://drive.google.com/driv
las fases o Competencias establecidas y lo estipulado. elfolders/1JEZAMCvs5gdwD
programadas. tuD-

3RwdINehPwo033D9?usp=sh
aring

2 Orientar y apoyar a los aprendices en el desarrollo de | Implementar el plan de Plan de trabajo:
proyectos formativos y/o productivos en las trabajo con las actividades https://drive.google.com/driv
respectivas etapas de formacion. que se encaminan a su elfolders/1j5 41hgSla5J1uGi

proyecto formativo. H4b2qzVb37zWaNZv?usp=s
haring

3 Garantizar la actualizacion de los contenidos y Trazabilidad la informacion Actas equipo ejecutor:
tecnologias, de las fases o Competencias en las de las competencias https://drive.google.com/driv
cuales se desarrolla la formacién de los aprendices. orientadas con el equipo e/folders/18aywYz3UnZdBY

ejecutor CkpdUOvB8GR059KalS0n?us
p=sharing

4 Asi mismo, de acuerdo con el area de desemperio Ejecutar la formacién dentro | Cronograma de actividades:
para la cual fue seleccionado debera orientar la de los tiempos acordados https://drive.google.com/driv
formacion, para desarrollar en los aprendices las orientando los contenidos elfolders/IKLMHNwnOgOzP
competencias del programa. que propone la guia de Xun7dOFmLOYL5HxXhzzd?

aprendizaje. usp=sharin

5 Aplicar durante el periodo de duracién del contrato, al | Nivel intermedio Certificacion de
proceso de certificacion de competencias segun competencia laboral Orientar | competencias:
normas de competencias que aplica a la funcién formacion presencial de https://drive.google.com/driv
Instructor, asi como a los procesos, que el SENA acuerdo con procedimientos | e/folders/IMFhXOCiSR-
adelante para certificar habilidades pedagogicas. técnicos y normativa 4Jo 0S30slfiOcM8jiPOVM?u

(vigencia diciembre de 2021) sp=sharin

6 Cumplimiento oportuno con las entregas de los Entregar Documentacion Entregas a la coordinacion:
distintos formatos y documentos requeridos en el requerida por la coordinacion | https://drive.google.com/driv
proceso administrativo. segun lista de chequeo. e/folders/1-

XjOGh2D19KxjCzTsdJ-
TILnHAZ vE8O?usp=sharin
¢}

7 Cumplimiento del manual, estandares y lineamientos | Apoyar la formacién con las Pantallazos territorium:
vigentes para la orientacion de procesos de herramientas tecnoldgicasy | https://drive.google.com/driv
formacion a través de ambientes virtuales de plataformas ofrecidas por la effolders/1hn9Z7Y}-
aprendizaje. entidad. SD8MM1bOFvikkDNO9QyIO

2JH?usp=sharing

8 Adicionalmente, para los instructores de Formacion Ejecutar de la formacion Evidencias Meet:

Virtual en todos los niveles, se requiere “Cumplir la
ejecucion de la formacion que se asigne para el
acompafiamiento de aprendices en Ambientes
Virtuales de Aprendizaje SENA, segln lo descrito en
el instructivo para orientar el desempefio... del
instructor en Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por el a Direccion de Formacion
Profesional”.

virtual segun los protocolos
establecidos apoyados en
herramientas tecnolégicas.

https://drive.google.com/driv
elfolders/1sgg8gbjxhdW2aV
NEb7xAspbT74bsQqO5?usp

=sharing
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https://drive.google.com/drive/folders/1JEZAMCvs5gdwDtuD-3RwdlNehPwo33D9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JEZAMCvs5gdwDtuD-3RwdlNehPwo33D9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JEZAMCvs5gdwDtuD-3RwdlNehPwo33D9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JEZAMCvs5gdwDtuD-3RwdlNehPwo33D9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1JEZAMCvs5gdwDtuD-3RwdlNehPwo33D9?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1j5_41hgSIa5J1uGiH4b2qzVb37zWaNZv?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1j5_41hgSIa5J1uGiH4b2qzVb37zWaNZv?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1j5_41hgSIa5J1uGiH4b2qzVb37zWaNZv?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1j5_41hgSIa5J1uGiH4b2qzVb37zWaNZv?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18aywYz3UnZdBYCkpdU0v8GRo59KaIS0n?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18aywYz3UnZdBYCkpdU0v8GRo59KaIS0n?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18aywYz3UnZdBYCkpdU0v8GRo59KaIS0n?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/18aywYz3UnZdBYCkpdU0v8GRo59KaIS0n?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KLMHNwnOgOzPXun7dOFmLQyL5HxXhzzd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KLMHNwnOgOzPXun7dOFmLQyL5HxXhzzd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KLMHNwnOgOzPXun7dOFmLQyL5HxXhzzd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1KLMHNwnOgOzPXun7dOFmLQyL5HxXhzzd?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MFhXOciSR-4Jo_oS3QsIfiQcM8jiP0vM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MFhXOciSR-4Jo_oS3QsIfiQcM8jiP0vM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MFhXOciSR-4Jo_oS3QsIfiQcM8jiP0vM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1MFhXOciSR-4Jo_oS3QsIfiQcM8jiP0vM?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-XjOGh2D19KxjCzTsdJ-TlLnHAZ_vE8O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-XjOGh2D19KxjCzTsdJ-TlLnHAZ_vE8O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-XjOGh2D19KxjCzTsdJ-TlLnHAZ_vE8O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-XjOGh2D19KxjCzTsdJ-TlLnHAZ_vE8O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1-XjOGh2D19KxjCzTsdJ-TlLnHAZ_vE8O?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hn9Z7Yf-SD8MM1bOFvikkDNO9QyI02JH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hn9Z7Yf-SD8MM1bOFvikkDNO9QyI02JH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hn9Z7Yf-SD8MM1bOFvikkDNO9QyI02JH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1hn9Z7Yf-SD8MM1bOFvikkDNO9QyI02JH?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sqq8gbjxhdW2aVNEb7xAspbT74bsQqO5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sqq8gbjxhdW2aVNEb7xAspbT74bsQqO5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sqq8gbjxhdW2aVNEb7xAspbT74bsQqO5?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1sqq8gbjxhdW2aVNEb7xAspbT74bsQqO5?usp=sharing
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades
desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del
Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE :
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 1039084027 de la
planilla, operador PAGO SIMPLE y periodo julio del 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitramites”)

Evidencias en (77) folios

Cordialmente,

ROBERTH WALTER AREVALO ROZO
Contratista
C.C. No. 1022946195 de Bogota

Recibi a satisfaccion:

DORA NELLY HERRERA HERNANDEZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2210566
Coordinadora Académica de Gestién Documental y de la Informacion.
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EVIDENCIAS DE CUMPLIMIENTO
JUNIO DEL 2021
Entrega a conformidad a la cordianacion.

Agosto
M Gmailel X | G Gmail X | M Recbide X = & Semana X & APOYO! X | 7 Generar X | Simplec X | @ Editar X | @ Descarg: X+ (-] - X
& C' @ drivegoogle.com/drive/folders/1RpfgsVRmDOLHbgem7bEJQHZUfMPpIsPFC w N & F
laura 1/6 A v X
‘ Drive Q, Buscar en Drive k::""
I‘ N Compartido conmigo > AREVALO ROZO ROBERTHWALTER > 8.AGOSTO » Semanal -~ 2 H @ B
uevo
Nombre Propietario Ultima modificacion Tamafio de archivo
Prioritario
o 1. INFORME DE GESTION DIARIO 02 d yo 5¢ 21 yo 29 kB
3 @ Mi unidad 0
2, compartido conmigo [0 2 INFORME DE GESTION DIARIO 03 d yo 5ago 2021 yo 265 kB
(© Reciente [ 3. INFORME DE GESTION DIARIO 04 d... yo 5ago 2021 yo 252 kB +
Y% Destacados .
[0 4. INFORME DE GESTION DIARIO 05 d... yo 5 age 21 yo 233 kB
E Papelera
m 5. INFORME DE GESTION DIARIO 06 d... yo 10 ago 2021 yo 55kB
¢  Almacenamiento
56,07 GB utilizado
>
i ilovepdf merged (..pdf A m@  Individuales_1039....pdf A~ Mostrar todo X
H L Escribe aqui para buscar
Agosto
M Gmailel X | G Gmail X | M Recbido X = & Semana X & APOYO! X | 7 Generar X | Simplec X | @ Editar X | @ Descarg: X+ (-] - X
< C @ drive.google.com/drive/folders/18XIwz67UJVnEOnzWNarRYfVvjDlyooal w N & F
laura 1/6 A v X
‘ Drive Q, Buscar en Drive k::""
I‘ N Compartido conmigo > AREVALO ROZO ROBERTHWALTER > 8.AGOSTO » Semana2 ~ 2 H @ B
uevo
Nombre Propietario Ultima modificacion Tamafio de archivo
Prioritario
1. INFORME DE GESTION DIARIO 09 a... yo 0ago 2021 yo 4,5 MB
» [ Miunidad o . ! L)
2 compartido conmigo @ 2. INFORME DE GESTION DIARIO 10d yo 1ago 2021 yo 5,2 MB
©  Reciente [ 3. INFORME DE GESTION DIARIO 11 d... yo 2021 yo 448 kB 4
Y% Destacados .
[0 4. INFORME DE GESTION DIARIO 12 d... yo jo 2021 yo 515kB
E Papelera
[ 5. INFORME DE GESTION DIARIO 13 d... yo 20 ago 2021 yo 251 kB
¢  Almacenamiento
56,07 GB utilizado
>
i ilovepdf merged (..pdf A m@  Individuales_1039....pdf A~ Mostrar todo X

H L Escribe aqui para buscar
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Programacion calendario Meet, Fichas programadas a sesiones sincronicas

M Gmail, X | G Gmail X | M Recibic X | & Seman X [ Sevici x & APOYC X | 5% Genere X | B Simple X | @ Editr X | @ Descar X 4 o - X
C' @ calendar.google.com/calendar/u/0/r?tab=oc Q % M * H

j— cen * y

= [ calendar Hy < > Agostode 2021 Q @ B semana v Hi 4 e

DOM LUN MAR MIE JUE VIE SAB

b cror | e == 24 25 26 27 28
GMT-05 o

Agosto de 2021 < >
9AM
D L M X J4 VvV s
12 3 4 5 6 7 10 AM Q
8 9 10 11 12 13 14
11 AM 22784565 - SST - 2278455 - SST -

@ 23 24 25 26 27 28
12PM

+
oo . 2oe 2233097 - SST - 2233097 - SST- [l 2233097 - SST-
5 6 7 8 9 10 M 1PM CF CF CF
12:20 - 1:50pm 12:20 - 1:50pm 12:20 - 1:50pm
: Reunién
Reunirse con... 2PM | Grupo A Srupo
o Sc.)\uclolr Amaya
= Buscar a gente apw | 130-3
4PM
Mis calendarios ~
>
Esperando a calendar.google.com...
ilovepdf_merged (...pdf ~ ~ m  Individuales_1039...pdf A Mostrar todo x

m
H L Escribe aqui para buscar
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Pantallazos Territorium

R

j@ Territorium || GESTION DOCUME X + ° - x
A

a « » B :

ﬂ M | Wl ROBERTH WALTER AREVALO

< > C @ senaterritoriola/perfil.php?id=13042869

HERNANDEZ @
a Instructor e 0 Me gusta © 0 Comentario(s)

ROBERTH
@ WALTER

AREVALO ROBERTH WALTER AREVALO ROZO

ROZO fecha de inicio: 18 de Agosto del 2021

Instructor
r ) .

Asunto: Il 2021_RWAR_AF_S5_E1_ANATOMIAY FISIOLOGIA
2 111 2021_RWAR_AF_S5_E1_ANATOM?AY FISIOLOG?A
@ Evidencia
Fecha de enirega: 23 de Agosto del 2021 a las 11:55pm
= s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
ROBERTH WALTER AREVALO ROZO
fecha de inicio: 18 de Agosto del 2021 - fecha de vigencia: 22 de Agosto del 2021
Anatomia y Fisiclogia
Archivos
Guian1nevidenclan2nnANATOMIANYnFISIOLOGIAnnNn245ec572479f37bnnn.docx
Ll O Escribe aqui para buscar
Y
j ® Territorium || GESTION DOCUME X + Q - X
x
& > C @ senaternitoriola/perfilphp?id=13042869 a « » B :

Administrador LMS , GLORIA @
‘ DEL CARMEN TORRES Ordenar por fecha limite:
GUEVARA, JENNY PAOLA Sin ordenar "
RICAURTE ESCAMILLA,
@ ROBERTH WALTER _
AREVALO ROZO, GLORIA 1l 2021_RWAR_AF_S6_E1_ANATOMIAY  Auchivos Adunios Fecha limite ®
DEL PILAR BERNAL PERlA,  [[iSOR00IA No hay archivos 2021.08.23 23:85:00
L 4 JUAN MANUEL SANABRIA
GARCIA, DORANELLY Actividad: Estudio de caso atencion Archivos Adjuntos: Fecha limite
HERRERA HERNANDEZ usuarie No hay archivos 20210817 18:30:00
[*]
Actividad: Ser humano y atencion al Aschivos Adjuntos Fecha limite
Herramientas usuario No hay archivos 2021-08-17 18:30:00
] B Anuncios
12 Participantes Ul 2021_RWAR_AF_S4_E1_PRINCIPIOS  Juchivos Adunios Fecha limite ®
= Informacion LENESI pe No hay archivos 2021.08-23 23:66:00
@
(EELEIEEEIEED 11_2021_RWAR_CF_S3_E1_TEST DE Auchivos Adjuntos Fecha limite
- & Edicion de contenidos CUALIDADES FiSICAS No hay archivas 2021-08-14 23:55:00
= &l Metricas de Encuestas
O Foros 11_2021_RWAR_CF_$2_E1_TEST Auchivos Adjuntos Fecha limite
© Evidencias FANTASTICO No hay archives 2021.08-14 23:566:00
] Metricas SCORM
Aschivos Adjuntos Fecha limite
™ Sesion en linea MI_2021_RWAR_CF_SI_BI_TESTPART pio hay archivs 2021-08-28 23:55:00 -
& Evaluaciones
N Wikis 112021_RWAR_SST_ Aschivos Adjuntos Fecha limite
AP2_E1_PRACTICAS AMBIENTALES No hay archivos 2021-08-14 23:56:00
@ Asistencia
LoD B 2021 RWARSETAPLELHISTORIA o adjuntos Fecha limite
& Chat DE LA SEGURIDAD OCUPACIONAL ¥ P 2091.08.44 23:55:00
EmET FACTORES DE RIESGO

£ Escribe aqui para buscar
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Centro de Gestion Administrativa

Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual — (Presencial).

Fecha __02 de agosto del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Numero de ficha 2278455
Seguridad y salud
Competencia en el trabajo
Encuentros
Herramienta utilizada* Presencial
Cantidad de aprendices presentes 13
Cantidad de aprendices ausentes 11
Hora del encuentro 12:30 - 15:30
Procesos
productivos y
Tema abordado contaminacion.
Actividades
. . Presencial
Herramienta utilizada**
Se realizaron
divisiones de
grupos, temas,
socializaciones y
Tipo de actividad retroalimentaciones
Fecha de vencimiento de la actividad | 02 de julio del 2021

GC-F -005 V.

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa

Observaciones / Novedades:

H ©- DY ¥ ANALSS ALTERNANCIA SEMANA LUNES 2 DF AGDSTO - Excel (Frror de actwacin de productas) 7 m - &
INICO INSERTAR DISENO DE PAGNA FORMULAS DATOS REVISAR VISTA lan Santiago Rios Herrera ~ !
Ji
A 8 C D S F
PROGRAMACION ALTERNANCIA FICHAS LUNES 2 DE AGOSTO JORNADA DIURNA
Ambiente £07-808 205806 902903904 801807 803 804 810
# ambientes 3 3 2
_Qaprendices 20 5 31 31 26
Ficha
franja 2141222 - 2183360 2341327 | 2278455 2278428 2341264
Estructurar programas culturales segin Lioo oe usuario ynorma | Cocrdiner sctivicades de acuerdo ton estrategias de gestion v Aplicacién de précticas de proteccién ambiental, Atencién y servicio de
8:00-10:00 téenica proceso seguridad y salud en el trabajo Tramite de documentos Il informacién al usuario
AR ADLLA CAICLDO TAARLERE SALAZAR ROBERTH AREVALO ROSARIO OLARTE INGRY PINTO
10:00 -10:15 DESCANSD DESCANSO DFSCANSO DESCANSO DESCANSO
Qriantar acTividades oa 1ecTo-e5Iritura do acuerdo con " tos
=strategias oe promesian y animacion  la lectura Coordiner activicades de scuerdo con esuategias de gestiony | Aplicacién de précticas de proteccidn ambiental, Atencidn y servicio de
115 -12 r0c050
10:45:-12:00 2141222 - 2183360 TGB m,_rl,'; ,:m“ seguridad y salud en el trabajo Tramite de documentos Il '"mm::inv‘:;z’a”o
COD. 521200 ROBERTH AREVALO ROSARIO OLARTE
12:00 -12:30 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
Ambiente £07.808 305 806 801.802 803 804 811 200 810
Cumiopn coleciches bittosrbces de acyerdo cn Implementar cesaroilo = colecticnes, segun técnicas y A 1
12:30-15:30 arocedimientos técnicos iV procedimientos Tramite de documentos Il Atencion y servicio de informacion al usuario Il Razonamiento cuantitativo

1
12
13

. Se cito alos aprendices para formacion presencial.
Se Actualizaron listados de asistencia con los aprendices que asisten a la formacién a cada ficha
Se realizaron socializaciones de las actividades de aprendizaje

Se retroalimentaron las actividades de aprendizaje y las socializaciones

. Alos grupos que no cumplieron con las caracteristicas solicitadas para la socializacion se les solicito repetir la

socializacion.

o

Se redlizo formacién con la ficha 2278455

.

Se respondieron correos institucionales.

* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre otros.

** Classroom, Drive, Correo Electronico, Edmodo, entre otros.

MANLENE SALAZAR
UNICAMENTE LA FICHA 2141222

MARIA ADFIA CAEDO

ROSARIO OLARTE

INGRY PINTO

MERY LILIANA VELASQUEZ

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F -005 V.

www.sena.edu.co




Fecha

Numero de ficha
Competencia

Encuentros sincrénicos
Herramienta utilizada*
Cantidad de aprendices presentes
Cantidad de aprendices ausentes
Hora del encuentro

Tema abordado
Actividades asincrénicas

Herramienta utilizada**

Tipo de actividad

Fecha de vencimiento de la actividad

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestion Administrativa

__ 03 de agosto del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual.

2341273

2278455

2233097

2141241

2141229

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Meet Meet Meet Meet Meet
18 24 21 23 19
0 0 0 0 0
09:20 — 10:50 10:50 - 12:20 12:20 - 1:50 06:30 — 08:00 08:30 - 10:00
Explicacion y Explicacion y Explicacion y Explicacion y Explicacion y
aplicacién de aplicacién de aplicacién de aplicacién de aplicacién de

cualidades fisicas

cualidades fisicas

cualidades fisicas

cualidades fisicas

cualidades fisicas

Territorium

Territorium

Territorium

Territorium

Territorium

Explicacion de
prueba de
cualidades fisicas
para identificar el

Explicacion de
prueba de
cualidades fisicas
para identificar el

Explicacion de
prueba de
cualidades fisicas
para identificar el

Explicacion de
prueba de
cualidades fisicas
para identificar el

Explicacién de
prueba de
cualidades fisicas
para identificar el

estado inicial. estado inicial. estado inicial. estado inicial. estado inicial.
03 de agosto del 03 de agosto del 03 de agosto del 03 de agosto del 03 de agosto del
2021 2021 2021 2021 2021
GC-F -005 V.
f v o -

@SENAcomunica

www.sena.edu.co




N

Centro de Gestion Administrativa

Observaciones / Novedades:

1. Se cito alos grupos a la sesién de formacion.
2. Se crearon links de clase permanentes para las fichas de la noche que tenian nuevo horario.
3. Se envid correo a cada aprendiz a los correos que registran en Sofia notificando el dia, hora y link para la formacién.
4. Se crearon espacios en el aplicativo Territorium
5. Se hizo anuncio de inicio a la formacidén en la plataforma Territorium.
6. Para los aprendices reprogramados las evidencias se realizan por medio de la plataforma Classroom.
7. Enlaficha 2278455 existe una aprendiz sorda y se le esta realizando el respectivo acompanamiento.
8. Las fichas 2341273 y 2233097 asistieron a formacidn presencial
* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electrénico, Edmodo, entre otros.
GC-F -005 V.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



[ 4
SENA

Centro de Gestion Administrativa

M EXCUSAFICHA 23412 X [E] Servicio Nacionalde # X & 2341273-SST-CF(2( X | & Miunidad- Google D X | KB daddyyyankee-Youl X | EB OzunaxDaddyYanke X | £ (27) WhatsApp X | (# Meet-th-gfeix: ® X | © Teritorium || Bienveni: X | + o -

< C @& calendargoogle.com/calendar/u/0/r/week?tab=mc&pli=1 #*

* n
= I Calendar Hoy < > Agostode 2021 Q @ 3 semana - b e
DOM LUN MAR MIE JUE VIE shB
F e 1 2 3 4 (5 ] 6 7
Agosto de 2021 < > ‘ T T T o
b L oM x J v s
o Reunién Grupo Amaya Soluciones 9
1 2 3 4 ° 6 7 8- 10am
& 9 w0 M 12 13 oM oam
15 16 17 18 13 20 21
22 23 24 25 26 27 28 A +
2 . W 1 2 3 4
AM 2278455 - SST - AF 2278455 - SST - AF 2278455 - SST - AF
A 10:50am — 12:20pm 10:50am — 12:20pm 10:50am — 12:20pm
Reunirse con.. 12PM
= 2233097 - SST- CF 2233097 - SST - CF 2233097 - SST- CF
= Buscar a gente i 12:20 - 1:50pm 12:20 - 1:50pm
Mis calendarios ~ 2pm . .
Grupo Amaya Soluciones Grupo Amaya Soluciones
2-6pm o —— 2-6pm
ROBERTH WALTER AREVA. Reunion de hora] Reunidn fabian
3FM Formation Elecutar Fabian R Suarez | 2:30 - 3:30pm
1063608 Generar habitos P ! 2:30 - 4pm
2. Generar habitos saluda... AF
Cultura fisica 2023505 Pra.
5P
Cumpleafios N
abi 6P
Generar habitos saludable... Reunion seguimiento ETP25T
Generar habitos saludable... 2141224 - Actividad Fisica
7PM 6:30 - 8pm
Generar habitos saludable..
Generar habitos saludable... 8
Practica de habitos saluda... AF - 2067177 AF - 2141229
9P 8:30 - 10pm 8:30 - 10pm
Practica de habitos saluda..
Recordatorios 10PM N
™2 REPROGRAMACION ACTI...
(8] whatsapp Image. ~ @ Actividad SST Se...docx A Mostrar todo | X
ﬂ £ Escribe aqui para buscar
GC-F -005 V.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 @ f Yy O

www.sena.edu.co

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica



@
SENA

/A

Centro de Gestion Administrativa

Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual — (Presencial).

Fecha __04 de agosto del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Numero de ficha 2341273
Seguridad y salud
Competencia en el trabajo
Encuentros
Herramienta utilizada* Presencial
Cantidad de aprendices presentes 14
Cantidad de aprendices ausentes 21
Hora del encuentro 12:30 - 15:30
Procesos
productivos y
Tema abordado contaminacion.
Actividades
. . Presencial
Herramienta utilizada**
Se realizaron
divisiones de
grupos, temas,
socializaciones y
Tipo de actividad retroalimentaciones
04 de agosto del
Fecha de vencimiento de la actividad 2021
GC-F -005 V.
Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f L 4 oD o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



N

Centro de Gestion Administrativa

Observaciones / Novedades:

Se cito alos aprendices para formacion presencial.

Se Actualizaron listados de asistencia con los aprendices que asisten a la formacién a cada ficha

Se realizaron socializaciones de las actividades de aprendizaje

Se retroalimentaron las actividades de aprendizaje v Ias socializaciones

A los grupos que no cumplieron con las caracteristicas solicitadas para la socializacion se les solicito repetir Ia
socializacion.

Se redlizo formacién con la ficha 2341273

Se respondieron correos institucionales.

aorobd--

o

.

* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electronico, Edmodo, entre otros.

GC-F -005 V.

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa

Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual — (Presencial).

Fecha __05 de agosto del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Numero de ficha 2333097
Seguridad y salud
Competencia en el trabajo
Encuentros
Herramienta utilizada* Presencial
Cantidad de aprendices presentes 15
Cantidad de aprendices ausentes 21
Hora del encuentro 08:00 - 12:00
Procesos
productivos y
Tema abordado contaminacion.
Actividades
. . Presencial
Herramienta utilizada**
Se realizaron
divisiones de
grupos, temas,
socializaciones y
Tipo de actividad retroalimentaciones
05 de agosto del
Fecha de vencimiento de la actividad 2021
GC-F -005 V.
Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f L 4 oD o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa

Observaciones / Novedades:

Se cito alos aprendices para formacion presencial.

Se Actualizaron listados de asistencia con los aprendices que asisten a la formacién a cada ficha

Se realizaron socializaciones de las actividades de aprendizaje

Se retroalimentaron las actividades de aprendizaje v Ias socializaciones

A los grupos que no cumplieron con las caracteristicas solicitadas para la socializacion se les solicito repetir la
socializacion.

Se redlizo formacién con la ficha 2341273

Se respondieron correos institucionales.

aorobd--

o

.

* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electronico, Edmodo, entre otros.

GC-F -005 V.

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Fecha

Centro de Gestion Administrativa

@
SENA

/A

Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual.

___agosto 06 del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Numero de ficha

Competencia

Encuentros sincrénicos
Herramienta utilizada*
Cantidad de aprendices presentes
Cantidad de aprendices ausentes
Hora del encuentro

Tema abordado
Actividades asincrénicas

Herramienta utilizada**

Tipo de actividad

Fecha de vencimiento de la actividad

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

2341273 2278455 2233097
Seguridad y salud en | Seguridad y salud en | Seguridad y salud en
el trabajo el trabajo el trabajo
Meet Meet Meet
18 24 21
0 0 0
09:20 — 10:50 10:50 - 12:20 12:20 - 1:50

Trabajo asincronico,
dafio ambiental y
procesos productivos

Trabajo asincronico,
dafio ambiental y
procesos productivos

Trabajo asincronico,
dafio ambiental y
procesos productivos

Territorium

Territorium

Territorium

Disefio y desarrollo
de guia 2, cargue a

Disefio y desarrollo
de guia 2, cargue a

Disefio y desarrollo de
guia 2, cargue a

plataforma. plataforma. plataforma.
14 de agosto del 14 de agosto del
2021 2021 14 de agosto del 2021
GC-F -005 V.
f v o N

@SENAcomunica

www.sena.edu.co




N

Centro de Gestion Administrativa

Observaciones / Novedades:

Se realizo formacion asincrénica a los grupos.

Se envid por Territorium y WhatsApp la actividad de aprendizaje para su revision.

Se establecieron los tiempos de entrega en la plataforma Territorium

Se envid correos a los aprendices reprogramados.

Se habilitaron los pertinentes para el cargue de las evidencias.

En la ficha 2278455 se cuenta con un aprendiz sordo al cual se le realizo acompanamiento en lengua de senas.
La ficha 2341273 aun no cuenta con espacio en Territorium sin embargo se a enviado informacién por WhatsApp,
cuando se habilite Territorium se realizara la creacidén de espacios como es debido.

8. Algunas de las fichas se encontraron en formacién presencial.

NN =

* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electronico, Edmodo, entre otros.

GC-F -005 V.

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co



Fecha

Numero de ficha

Competencia

Encuentros sincrénicos
Herramienta utilizada*
Cantidad de aprendices presentes
Cantidad de aprendices ausentes
Hora del encuentro

Tema abordado
Actividades asincrénicas

Herramienta utilizada**

Tipo de actividad

Fecha de vencimiento de la actividad

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

@
SENA

/A

Centro de Gestion Administrativa

Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual.

__09 de agosto del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

2341273 2278455 2233097 2141224 2067177
Seguridad y salud | Seguridad y salud | Seguridad y salud | Actividad fisica, Actividad fisica,
en el trabajo en el trabajo en el trabajo habitos saludables | habitos saludables
Meet Meet Meet Meet Meet
18 24 19 0 0
0 0 2 0 0
09:20 — 10:50 10:50 - 12:20 12:20 - 1:50 06:30 — 08:00 08:30 — 10:00
Actividad de Actividad de Actividad de Aplicacién de Aplicacion de
aprendizaje 2: aprendizaje 2: aprendizaje 2: prueba de prueba de
identificacién de identificacién de identificacién de | cualidades fisicas | cualidades fisicas
procesos procesos procesos
ambientales en la | ambientales enla | ambientales en la
entidad entidad entidad
Territorium Territorium Territorium Territorium Territorium

Explicacién guia,

Explicacién guia,

Desarrollar y

Desarrollar y

Explicacién guia, entrega de guia, entrega de guia, formato de formato de
entrega de guia, |tiempos de entrega tiempos de cualidades fisicas | cualidades fisicas
tiempos de entrega en Territorium entrega en y cargar en y cargar en
en Territorium Territorium plataforma plataforma
territorium territorium
14 de agosto del 14 de agosto del 14 de agosto del 14 de agosto del 14 de agosto del
2021 2021 2021 2021 2021
GC-F -005 V.
f v o N

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa

Observaciones / Novedades:

1. Se cito alos grupos a la sesién de formacion.
2. Los links de formacién estdn permanentes en Google calendar.
3. Se envid correo a cada aprendiz a los correos que registran en Sofia notificando el dia, hora y link para la formacién.
4. Se crearon espacios en el aplicativo Territorium.
5. Serealizo interpretacién a aprendices sordos.
6. Para los aprendices reprogramados las evidencias se realizan por medio de la plataforma Classroom.
7. Laficha 2341273 estuvo en una charla de relaciones corporativas.
* Microsoft Teams, Meat, Zoom, enfre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electrénico, Edmodo, entre otros.
GC-F -005 V.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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6n de practicas de salud i y de seguridad y salud en el
trabajo

Observe los siguientes videos:
Historias de las cosas

https://www.youtube.com/watch2v=ykfpl WyWqAY

Historia de los cosméticos

https://www.youtubi ‘watch2v=T3TAVX7VBGw

MONICA JIMENA MESA angie catherine go

Contestar las siguientes preguntas

¢en qué consiste el proceso productivo? Explica cada uno de los procesos.

. £Qué problemas ambientales, de salud y sociales se presentan en los procesos?

. Que soluciones propone el video a cada problema, socializar las respuestas en clase.
Consulte en forma individual y defina con sus palabras, los siguientes conceptos:
Huella Ecolégica
huella hidrica
huella de carbono.

Consulte cada uno de los siguientes temas y elabore dos prrafos por cada une donde se mencione
la idea principal de cada uno.
Pigina 1de2

11:08 a. m.
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) ) _ ANGIE VIVIESCAS ORJUE... Yuli Andrea Velandia Diaz
éen qué consiste el proceso productivo? Explica cada uno de los procesos.

¢Qué probl bientales, de salud y sociales se presentan en los procesos?
Que soluciones propone el video a cada problema, socializar las respuestas en clase.
Consulte en forma individual y defina con sus palabras, los siguientes conceptos:
Huella Ecolégica

huella hidrica

huella de carbono.
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Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual.

__10 de agosto del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

2341273

2278455

2233097

2141241

2141229

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Meet Meet Meet Meet Meet
18 24 21 23 19
0 0 0 0 0
09:20 — 10:50 10:50 - 12:20 12:20 - 1:50 06:30 — 08:00 08:30 — 10:00
Aplicacion de Aplicacion de Aplicacion de Aplicacion de Aplicacion de
prueba de prueba de prueba de prueba de prueba de

cualidades fisicas

cualidades fisicas

cualidades fisicas

cualidades fisicas

cualidades fisicas

Territorium

Territorium

Territorium

Territorium

Territorium

Aplicacion de
cualidades fisicas y

Aplicacion de
cualidades fisicas

Aplicacién de
cualidades fisicas

Aplicacién de
cualidades fisicas

Aplicacién de
cualidades fisicas

cargue a plataforma y cargue a y cargue a y cargue a y cargue a
plataforma plataforma plataforma plataforma
14 de agosto del 14 de agosto del 14 de agosto del 14 de agosto del 14 de agosto del
2021 2021 2021 2021 2021
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Centro de Gestion Administrativa

Observaciones / Novedades:

1. Se cito alos grupos a la sesién de formacion.
2. Se usaron links de formacién permanentes.
3. Se envid correo a cada aprendiz a los correos que registran en Sofia notificando el dia, hora y link para la formacién.
4. Se crearon espacios en el aplicativo Territorium
5. Paralos aprendices reprogramados las evidencias se readlizan por medio de la plataforma Classroom.
6. Enlaficha 2278455 existe una aprendiz sorda vy se le estd realizando el respectivo acompanamiento.
7. Las fichas 2341273 y 2233097 asistieron a formacién presencial
* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electrénico, Edmodo, entre otros.
GC-F -005 V.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
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Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual — (Presencial).

Fecha

Numero de ficha

Competencia

Encuentros
Herramienta utilizada*
Cantidad de aprendices presentes
Cantidad de aprendices ausentes
Hora del encuentro

Tema abordado
Actividades

Herramienta utilizada**

Tipo de actividad

Fecha de vencimiento de la actividad

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

@
SENA

/A

Centro de Gestion Administrativa

__11 de agosto del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

2278455 2341273
Seguridad y salud Seguridad y salud
en el trabajo en el trabajo
Presencial Presencial
23 17
1 4
08:00 a 12:00 12:30 - 15:30
Manejo de Manejo de

diferentes residuos

diferentes residuos

Presencial

Presencial

Se realizaron
divisiones de
grupos, temas,
socializaciones y
retroalimentaciones

Se realizaron
divisiones de
grupos, temas,
socializaciones y
retroalimentaciones

11 de agosto del
2021

11 de agosto del
2021
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Observaciones / Novedades:

Se cito alos aprendices para formacion presencial.

Se Actualizaron listados de asistencia con los aprendices que asisten a la formacién a cada ficha

Se realizaron socializaciones de las actividades de aprendizaje

Se retroalimentaron las actividades de aprendizaje y las socializaciones

A los grupos que no cumplieron con las caracteristicas solicitadas para la socializacion se les solicito repetir la
socializacién.

Se redlizo formacidén con la ficha 2341273 y 2278455

Se respondieron correos institucionales.

aor®bd--

o

.

* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electronico, Edmodo, entre otros.

GC-F -005 V.
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® Territorium x | @
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C:/Users/SENA/Downloads/ANALISIS%20ALTERNANCIA%2011DE%20AGOSTO.pdf

X | Mi Recibidos (1224)-rv- X @

AMALISIS ALTERNANC X +

ANALISIS ALTERNANCIA 11DE AGOSTO.pdf 1 /1 - + O o ¥ 5
PROGRAMACION ALTERNANCIA FICHAS MIERCOLES 11 DE AGOSTO JORNADA DIURNA
Ambiente | 809-810 801-2802 804-805-806 902-9503-904 B807-208
# ambientes | 2 2 3 2 1
Q aprendices 21 29 X 22 16
Ficha /
Franja 2341273 2278437 2273455 2067055 2067104
£:00.10:00 Atencidn y servicio de informacion al usuario Aplicacion de practicas de proteccion DOrganizacion de fondos documentales Dlgnaluacmra:}‘:;cunerms-
JENNY PADLA RICAURTE Tramite de docurmentos Il ambiental, seguridad y salud en el trabajo acumulados I NANCY JAIMES
ROSARIO OLARTE ROBERTH AREVALD MARTHA RODRIGUEZ
10:00 -10:15 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
" - . - N o " " S Digitalizacidn de documentos.
Atencién y servicio de informacidn al usuario| Aplicacién de practicas de proteccion fa! de fondos _
1045 -12:00 JENNY PAOLA RICAURTE Tramite de docurmentos Il ambiental, seguridad y salud en el trabajo acumulados 1l archive
ROSARIO OLARTE ROBERTH AREVALD MARTHA RODRIGUEZ NANCY JAIMES
12:00 -12:30 DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
Ambiente 809-810 804-811 801-802-803 807-808
Aplicacitn de practicas de proteccion | “eneion v servicio de informacifn al usiario Digitalizacion de documentas de archive LA
12:30-15:30 ambiental, seguridad y salud en el trabajo ! Tramite de documentos 11 NANCY JAIMES
ROBERTH AREVALO AERINT FAQLA RICAURTE ROSARIO OLARTE

n O Escribe aqui para buscar
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Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual.

__12 de agosto del 2021

Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Numero de ficha
Competencia

Encuentros sincrénicos
Herramienta utilizada*
Cantidad de aprendices presentes
Cantidad de aprendices ausentes
Hora del encuentro

Tema abordado
Actividades asincrénicas

Herramienta utilizada**

Tipo de actividad

2341273

2278455

2233097

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Meet Meet Meet
18 24 21
0 0 0
09:20 — 10:50 10:50 - 12:20 12:20 - 1:50
Principios de vida Cualidades Cualidades
saludable fisicas fisicas
Territorium Territorium Territorium
Cargar evidencia a Cargar evidencia | Cargar evidencia
plataforma. a plataforma. a plataforma.

14 de agosto del 2021

14 de agosto del

14 de agosto del

Fecha de vencimiento de la actividad 2021 2021
Observaciones / Novedades:

GC-F -005 V.
Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ’ D o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa

1. Se cito realizo formacidn sincréonica a los grupos.

2. Se Actudlizaron listados de asistencia con los aprendices que asisten a la formacién a cada ficha

3. Sereadlizaron socializaciones de las actividades de aprendizaje

4. Se retroalimentaron las actividades de aprendizaje v Ias socializaciones

5. Alos grupos gue no cumplieron con las caracteristicas solicitadas para la socializacién se les solicito repetir la
socializacion.

6. Enlaficha 2278455 se cuenta con un aprendiz sordo al cual se le realizo acompanamiento en lengua de senas.

7. Serespondieron correos institucionales.
* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electrénico, Edmodo, entre otros.

GC-F -005 V.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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sena.territorio.la A % Incégnito

. ROBERTH WALTER AREVALO
Q= @
@

Actividad: Ser humano y atencion al Archivos Adjuntos: Fecha limite

Herramientas usuario No hay archivos 2021-08-17 18:30:00
B Anuncios
2 Participantes 11 2021_RWAR_AF_S4_E1_PRINCIPIOS Archivos Adjuntos: Fecha limite .
- - DE VIDA SALUDABLE No hay archivos 2021-08-23 23:
= Informacion
® Contenido del curso i »
W_2021_RWAR_CF_S3_E1_TEST DE Archivos Adjuntos: Fecha limite
(& Edicién de contenidos CUALIDADES FiSICAS No hay archivos 2021.08-14 23
% Métricas de Encuestas
© Foros W_2021_RWAR_CF_S2_E1_TEST Archivos Adjuntos: Fecha limite
- FANTASTICO No hay archives 2021-08-14 23:56:00
@ Evidencias
B Metri
Metricas SCORM Archivos Adjuntos: Fecha limite
T S WI_2021_RWAR_CF_S1_E1_TEST PARQ i %
Sesion en linea No hay archivos 2021-08-28 23:55:00
¥ Evaluaciones
M Wikis 11 2021_RWAR_SST_ Archivos Adjuntos: Fecha limite
o AP2_E1_PRACTICAS AMBIENTALES No hay archives 2021-08-14 23:56:00
© Asistencia
4 Galeria

112021_RWAR_SST_AP1_E1_HISTORIA
© Chat DE LA SEGURIDAD OCUPACIONAL Y
FACTORES DE RIESGO

Archivos Adjuntos: Fecha limite
No hay archivos 2021-08-14 23:55:00
o Competencias

5 Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

s Gamificacion Actividades Correctivas
2 Centro de Calificaciones

# Administrar Grupos

i Proyectos

= Ribricas

H Blogs

B Seguimiento

@ Configuracion

Colaboradores

Adminisirador w
titorium LMS

iSoy Eval

Instructor

GLORIADEL
PILAR BERNAL
PERA
Instructor

£ Escribe aqui para buscar 4@ 20°C Lluvia ligera

GC-F -005 V.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 © f ¥ O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Territorium [|

sena.territorio.la = @ incsgnito

[ | ‘RmERTHMTERAREVALo @
4

@

Aprendiz L} 112021_RWAR_SST_ Ill_2021 RWAR CF S1 E1_TEST IIl_2021_RWAR CF_S2 E1 TEST Il _2021 |
VAR_SST_AP1_E1_HISTORIA AP2 E1_PRACTICAS PARQ FANTASTICO DE
EGURIDAD OCUPACIONALY  AMBIENTALES
Impartido por: ACTORES DE RIESGO
Administrador LMS | GLORIA
DEL CARMEN TORRES

GUEVARA, JENNY PAOLA JEFFERSON 100.0 100.0 100.0 1000
RICAURTE ESCAMILLA BARBUDO -
ROBERTH WALTER PALOMING i € E € €l
AREVALO ROZO, GLORIA RErresie
DEL PILAR BERNAL PENA,
JUAN MANUEL SANABRIA ~ MARITZA 10 1000 100 100
GARCIA, DORANELLY BOHORQUEZ @ @ S o
2 2 GAMBOA o
HERRERA HERNANDEZ Respuestas
LuZDAYANA 1000 100.0 sC sc
Herramientas BUSTOS
B Anuncios SANCHEZ ol '; v € T E P @}
espuestas
& Participantes "
= Informacion ASHLY 100.0 100.0 100.0 100.0
- ) KATERYN
Contenido del curso CARDENAS . = o c o o
(& Edicion de contenidos GAMBOA Respuestas
1 Métricas de Encuestas
ANGIE sc sc sc sc
& Foros LIZETH
© Evidencias CASTILLO
VALERIANO
£ Metricas SCORM
™ Sesidn en linea FQL”";’EL 100.0 100.0 100.0 100.0 B
 Evaluzciones CASTRO p [¢ c D Respuestas (]
M Wikis RAMOS Respuestas
@ Asistencia
MAIRA 100.0 100.0 100.0 100.0
& Galeria ALEJANDRA
& Chat CHAPARRO tari Dl Ci G Ct Ci
) PEREZ Respuestas - ‘-’
< Compstencias ; : 7]

2= Acceso a portafolio de iSoy Eval
evidencias aprendices

@ Gamificacién

[ Centro de Calificaciones

i Administrar Grupos

B Proyectos

£ Escribe aqui para buscar 4@ 20°C Lluvia ligera

GC-F -005 V.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 © f ¥ O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa

Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual.

Fecha __agosto 13 del 2021

Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Numero de ficha

Competencia

Encuentros
Modalidad
Cantidad de aprendices presentes
Cantidad de aprendices ausentes
Hora del encuentro

Tema abordado
Actividades asincrénicas

Herramienta utilizada**

Tipo de actividad
Fecha de vencimiento de la actividad

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

2233097

Seguridad y salud en
el trabajo

Presencial

10

11

08:00 - 12:00

Estrategias
empresariales para
disminuir los impactos
ambientales

Territorium

Disefio y desarrollo de
guia 2, cargue a
plataforma.

14 de agosto del 2021

© f v o

@SENAcomunica

GC-F -005 V.

www.sena.edu.co
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Observaciones / Novedades:

1. Se redlizo formacién presencial al grupo

2. Serealizaron socializaciones y retroalimentaciones de la guia en clase.

3. Se establecieron los tiempos de entrega en la plataforma Territorium

4. Se envid trabajo en casa a los aprendices que no asistieron, sin embargo, no se les justifican las inasistencias.

5. Se habilitaron los pertinentes para el cargue de las evidencias.

6. La aprendiz Yeila Marquez no se a conectado a las sesiones asincrénicas, no asiste presencial y no ha presentado
evidencias.

7. Se asigno trabajo asincrénico a las fichas gue no asistieron a formacidon presencial.
* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electrénico, Edmodo, entre otros.

GC-F -005 V.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Autoguardado lan de trabajo general SST Seguridad y Salud en el Trabajo 2233097 £ Buscar
Archivo  Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda % Compartir  © Comentarios
Ao a kS =9 S| JOE B ez vem EBEE ety O @
13 Copiar ~ ° - [ Rellenar ~ :
L e AL | = Lo 0 o0 Formate  Darformato  Bueno Incorrecto Neutral | | Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary Analizar
< Copiar formato K S~ - = Combinar y centrar $~ % o0 G 5 condicional v como tabla ~ - - ~ & Borrar~ filtrar seleccionar~ | datos
Portapapeles Fl Fuente N Alineacién Fl Namero ] Estilos Celdas Edicién Analisis
vi3 - I3
A V W AB AC AD AE AF AG AH Al  AJ AK AL AM| AN AO AP AQ AR AS AT AU AV AW AX AY AZ
13
14 AGC|STO FALTAS FCTIVIROES
15 ANA ANA c
.S =
= |5 L I R I ) g |ev-100%ela| appomao
APRENDIZ S = Zla |2 |28 2 | semanatala FIRMA APRENDIZ
s | = J Tloa | " |o|" ¢ 3 | semanas
- B @ &
16 2=
17 20 | 21 1 2 3 4 5 6 7 B 9 10 Sl NO
18 |CARO PEREZ YULY PACLA 5 1 o | a4 | & | 10%] 10%| 10%| 10%| 10% 50% A X
19 |CORTES CUBIDES ANGIE DAYAN 1 2| o | 4| a | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50% A X
20 |CORTES SARMIENTO YIRLEY STEFANNY 1 3 0 6 & | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50, A X
21 |HUERTAS PEREZ INGRID DAYANA 1 4| o | 2| 2| 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50% A X
22 |INFANTE VEGA DAYANNA MICHELL * 5 2 2 4 | 10%]| 10%| 10%| 10%| 10% 50%, A X
23 |LEGUIZAMO LEGUIZAMON MARGARITA ROSA 1 6 0 2 2 | 10%]| 10%| 100%| 10%| 10% 50% A X
24 |LUCUMI CORTES ELIANA MARITZA 1 7 2 4 & | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50%, A X
25 |MARQUEZ PEREZ YEILA | g | o | 1| 0%) D X
26 |MORENO CARDONA JUANA VALENTINA * 9 0 0 o | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50%, A X
27 |POVEDA AVILA ANDRES CAMILO i 10| 0 | 4 | 4 | 10%] 10%] 10%| 10%| 10% 50% A X
28 |POVEDA TAPIAS YULI MARITZA & 1| o | o | o | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50% A X
29 |RAMOS BANGUERA INES & 12| o | o | o | 10%| 10%| 10%| 10%| 108 50% A X
30 |[ROJAS AVILA FABIAN I 13| o | 2 | 2 | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50% A X
31 |SALAZAR PRADO ANA MARIA I |R|A|D|A|1| 0| 35| s 0%) D X
32 |SALCEDO PENA JAIR ALEXANDER L 15 0 | o | o | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50% A X
33 |SANTANA MEDINA CRISTIAN ANDRES * %] o 2 2 | 10| 10%| 108 10%| 10% 508 A X
34 |SICHACA VALERIANO LUZ ELENA I 17| o | & | & | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50% A X
35 |VARELA VASQUEZ THALIA ESPERANZA I 18| 2 | 4| & | 10%| 10%| 108 10%| 10% 50% A X
36 [VARGAS JURADO LESLY MICHELL 1 19| 2 | 6 | & | 10%| 10%| 10%| 10%]| 0% 40% D X
37 |VELANDIA DIAZ YULI ANDREA 5 20| o | o | o | 10%| 10%| 108 10%| 10% 50% A X
38 |VIVIESCAS ORJUELA ANGIE LORENA o 2| 0 0 o | 10%]| 10%| 100%| 10%| 10% 50% A X
v CARAA1 | CARAAZ | PTAPRENDIZ | PTAPRENDIZ(2) | PTAPRENDIZ(3) | PTAPRENDIZ(4) | PTAPRENDIZ(S) | PTAPRENDIZ(6) | PTAPRENDIZ (7) | PTAPRENDIZ(8) | PTAPRENDIZ(S) | PTAPRENDIZ(10) | PTAPRENDIZ(11) | PTAPRENDZ (12 .. (& r

Listo

£ Escribe aqui para buscar

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270
018000 910682

-

Promedio: 22220,5 Recuento: 23 Suma: 44441

GC-F -005 V.

© f v o

@SENAcomunica

www.sena.edu.co



Fecha

Numero de ficha
Competencia

Encuentros sincrénicos
Herramienta utilizada*
Cantidad de aprendices presentes
Cantidad de aprendices ausentes
Hora del encuentro

Tema abordado
Actividades asincrénicas

Herramienta utilizada**

Tipo de actividad

Fecha de vencimiento de la actividad

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

@
SENA

/A

Centro de Gestion Administrativa

__17 de agosto del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual.

2341273

2278455

2233097

2141241

2141229

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Meet Meet Meet Meet Meet
18 24 21 23 19
0 0 0 0 0
09:20 — 10:50 10:50 - 12:20 12:20 - 1:50 06:30 — 08:00 08:30 - 10:00
Anatomia y Anatomia y Anatomia y Anatomiay Anatomia y
Fisiologia Fisiologia Fisiologia Fisiologia Fisiologia
Territorium Territorium Territorium Territorium Territorium
Entrega de Entrega de Entrega de Entrega de Entrega de
evidencia evidencia evidencia evidencia evidencia
infografias en infografias en infografias en infografias en infografias en
plataforma plataforma plataforma plataforma plataforma
territorium territorium territorium territorium territorium
21 de agosto del 21 de agosto del 21 de agosto del 21 de agosto del 21 de agosto del
2021 2021 2021 2021 2021
GC-F -005 V.
f Yy o www.sen;’_.edu.co

@SENAcomunica
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Centro de Gestion Administrativa

Observaciones / Novedades:

1. Se cito alos grupos a la sesién de formacion.
2. Se usaron links de formacién permanentes.
3. Se envid correo a cada aprendiz a los correos que registran en Sofia notificando el dia, hora y link para la formacién.
4. Se crearon espacios en el aplicativo Territorium
5. Paralos aprendices reprogramados las evidencias se realizan por medio de la plataforma Classroom.
6. Enlaficha 2278455 existe una aprendiz sorda vy se le estd realizando el respectivo acompanamiento.
7. Se redlizo la formacidn virtual sin novedad.
* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electrénico, Edmodo, entre otros.
GC-F -005 V.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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@ Edita X X X @ Servicio Nacional de Aprer X
2> X calendar.google.com
= E Calendar Hoy < > Agostode 2021 Q @ &  semana -
DOM LUN MAR MIE JUE VIE shB

| crear

Agosto de 2021 < >

15 16 17 18 19 @ 21
@
BAM 9

Formacidn Ejecutar
8:30am - 12:30pm

& 9 10 1 12 13 1 9am

0aM +
S Reunion Grupa Amaya Soluciones
29 30 31 1 2 3 4 0=Tsam
. 1AM 2278455 - SST - AF 2278455 - SST - AF 2278455 - SST - AF
L 10:50am - 12:20pm 0am — 12:20pm 10:508m — 12:20pm
Reunirse con.. 12FM
- 2233097 - SST - CF 2233097 - SST- CF 2233097 - SST - CF
= Buscar a gente i 12:20 - 1:50pm 12:20 - 1:50pm
Mis calendarios ~ 2pM . .
Grupo Amaya Solucianes: Grupo Amaya Soluciones
2-6 2-6
ROBERTH WALTER AREVA P P
3PM
i Reunién Fabian
®3 1963698 Generar habitos 3-230pm
2. Generar habitos saluda 4FM
Cultura fisica 2023505 Pra.
sPM
Cumpleafios
Generar habitos saludable... aFm
Generar habitos saludable... 2141224 - Actividad Fisica AF-2141241
7em 130 — 30—
. 3= =t Seguimiento ETP)
Generar habitos saludable... 8pm
Generar habitos saludable... 8FM
Practica de habitos saluda. AF -2067177 AF-2141229
aPm 8:30 - 10pm 8:30 - 10pm
Practica de habitos saluda..
Recordatorios 0P
REPROGRAMACION ACTI

11PM
REPROGRAMACION DE G.

£ Escribe aqui para buscar 4@ 23°C Lluvia ligera

GC-F -005 V.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f Yy O
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rritorium || GEST]

sena.territorio.la A % Incégnito

ﬁ [ | ‘RUBERTHWALTERAREVALO @
i
@

[pEiim s Selecciona una ponderacion

Administrador LMS | GLORIA
DEL CARMEN TORRES Ordenar por fecha limite:
GUEVARA, JENNY PAOLA Sin ordenar o
RICAURTE ESCAMILLA.
ROBERTH WALTER X - »
AREVALO ROZO, GLORIA 1l 2021_RWAR_AF_S5_Ef_ANATOMIAY  fuchives Acjurtcs Fecha limite .
DEL PILAR BERNALPEI‘\]A FISIOLOGIA No hay archivos 2021-08-23 23!
JUAN MANUEL SANABRIA
GARCIA, DORA NELLY Actividad: Estudio de caso atencion Archivos Adjuntos: Fecha limite
HERRERA HERNANDEZ usuario No hay archives 2021-08-47 18:30:00
Actividad: Ser humano y atencion al Archivos Adjuntos: Fecha limite
Herramientas usuario No hay archives 2021-08-17 18:30:00
1 Anuncios
2 Participantes 11 2021_RWAR_AF_S4_E1_PRINCIPIOS Archivos Adjunios: Fecha limite =
= Informacisn DE VIDA SALUDABLE No hay archivos 2021-08-23 23:55:00
@ Contenido del curso - o
WI_2021_RWAR_CF_S3_F1_TEST DE Archivos Adjuntos: Fecha limite
® Edicion de contenidos CUALIDADES FiSICAS No hay archivos 2021-08-14 23:56:00
I Métricas de Encuestas
& Foros WI_2021_RWAR_CF_S2_F1_TEST Archivos Adjuntos: Fecha limite
T — FANTASTICO No hay archives 2021-08-14 23:55:00
videncias
B Metri
Metricas SCORM Archivos Adjuntos: Fecha limite
il S WI_2021_RWAR_CF_S1_E1_TEST PARQ . o
Sesidn en linea No hay archivos 2021-08-28 23:55:00
= Evaluaciones
M Wikis 11 2021_RWAR_SST_ Archivos Adjuntos: Fecha limite
0 As AP2_E1_PRACTICAS AMBIENTALES No hay archives 2021-08-14 23:55:00
istencia
& Galeria

11 2021_RWAR_SST_AP1_E1_HISTORIA
© Chat DE LA SEGURIDAD OCUPACIONAL Y
FACTORES DE RIESGO

Archivos Adjuntos: Fecha limite
No hay archives 2021-08-14 23:56:00
o Competencias

5 Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacién Actividades Correctivas
2 Centro de Calificaciones

 Administrar Grupos

B Proyectos
= Ribricas

1 Blogs

1 Seguimiento

@ Configuracién

£ Escribe aqui para buscar 4@ 23°C Lluvia ligera

GC-F -005 V.
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Autoguardado Plan de trabajo general SST Seguridad y Salud en el Trabajo 2233097 TG £ Buscar
Archivo  Inicio  Insertar  Disposicion de pagina  Férmulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda % Compartir
L\Qﬁ és‘cma' Avial v A A= 7@ e 25 Ajustar texto General - ﬁ % Normal 2 Normal 3 %:EI ﬁg @ Aummma v %? p Ej
13 Copiar ~ © - [ Rellenar ~ :
Pegar K sl AL . .0 <o oo | Formato  Darformato |Bueno Incorrecto Neutral Insertar Eliminar Formato Ordenary  Buscary | Analizar
« < Copiar formato M« s~ & - E Combrssvience $ - %o | B o« comotabln s - - < & Borrar~ filtrar ~  seleccionar~ | datos
Portapapeles Fl Fuente N Alineacién Fl Namero ] Estilos Celdas Edicién Analisis
ADLB - I3
A B W | X | AB AC AD| AE| AF AG |AH Al | AJ AK| AL AM| AN AO | AP AQ| AR AS AT AU AV AW AX
1 SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
5 SENA CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA
3 ;A: DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
4 FORMATO: ASISTENCIA -SEGUIMIENTO E INFORME FINAL DEL INSTRUCTOR-TUTOR /APRENDIZ
5
6 |No. DE FICHA: ESPTECNOLOGO
7 |PROGRAMA DE FORMAGCION: cor#t
8 |COMPETENGIA A DESARROLLAR: _pRicTicas COI220601501
9 | SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 01-02-03-04
. ~
10 |FRANJAS DE FORMACION: 1 JOF DIURNA
11 | FECHA DE INICIACION: el o001 28 de sepliembre del 2021
12 |INSTRUCTOR-TUTOR: WALTER  CEL 1022946195 NIS: 10927341
13
14 MES AGOSTO FALTAS FCTIVIDRDES
15 SEM MANA N c 4
= |5 Slel9]e|® g |Ev-100%Delal apropaDO
APRENDIZ g2ls gls|€|a |8 2 |semanatala FIRMA APRENDIZ
m |53 sl r|e|e et g | “iemenss
16 HE B =
17 c.o 21| 22 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 Sl NO
18 |CARO PEREZ YULY PAOLA 1 * 1| o | 4 | 4 | 10%| 10%] 10%| 10%| 10% 50%] A X
19 |CORTES CUBIDES ANGIE DAYAN 2 * 2| o | a | a | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50%| A X
20 |(CORTES SARMIENTO YIRLEY STEFANNY 3 * 3 0 6 & | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 5085, A X
21 |HUERTAS PEREZ INGRID DAYANA 4 * 4 o | 2| 2 | 10%] 10%| 10%| 10%| 10% 50%| A X
2> |INFANTE VEGA DAYANNA MICHELL 5 * s | o o | & | 100 10%| 100| 10%| 1008 505 A X
23 |LEGUIZAMO LEGUIZAMON MARGARITA ROSA 6 * 6 o 2 2 | 10| 10%| 10%| 10%| 10% 500%) A X
24 |LUCUMI CORTES ELIANA MARITZA 7 * 2ol a6 | 10| 10%| 100| 10| 1008 505 A X
25 |MARGUEZ PEREZ YELA s [ o | o [ | o R w0 x
26 [MORENO CARDONA JUANA VALENTINA 9 * ol ol ol ol 100 10%| 10%| 10%| 1008 505 A X
27 |POVEDA AVILA ANDRES CAMILO 10 * 10| o | 4 | 4 | 10%| 10%| 108 100 10% 50%, A
v CARAA1 | CARAAZ | PTAPRENDIZ | PTAPRENDIZ(2) | PTAPRENDIZ(3) | PTAPRENDIZ(4) | PTAPRENDIZ(S) | PTAPRENDIZ(6) | PTAPRENDIZ (7) | PTAPRENDIZ(8) | PTAPRENDIZ(S) | PTAPRENDIZ(10) | PTAPRENDIZ(11) | PTAPRENDIZ (12 .

Listo

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al

£ Escribe aqui para buscar
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Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual — (Presencial).

Fecha __ 18 de agosto del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Numero de ficha 2278455
Seguridad y salud
Competencia en el trabajo
Encuentros

Forma de encuentro Presencial

Cantidad de aprendices presentes 21

Cantidad de aprendices ausentes 2

Hora del encuentro 08:00 a 12:00
Prueba de

conocimientos,
sustentacion de

Tema abordado evidencias.
Actividades
. . Presencial
Herramienta utilizada**
Se realizo
retroalimentacion
de temas, se
ejecuto prueba de
Tipo de actividad conocimientos,
18 de agosto del
Fecha de vencimiento de la actividad 2021
GC-F -005 V.
Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f Yy O o
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Observaciones / Novedades:

Se cito alos aprendices para formacion presencial.

Se Actualizaron listados de asistencia con los aprendices que asisten a la formacién a cada ficha

Se realizaron socializaciones de las actividades de aprendizaje

Se retroalimentaron las actividades de aprendizaje v Ias socializaciones

A los grupos que no cumplieron con las caracteristicas solicitadas para la socializacion se les solicito repetir la
socializacion.

Se redlizo formacién con la ficha 2278455

Se redlizo interpretacion a la aprendiz sorda en la ficha.

aorobd--

o

.

* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electronico, Edmodo, entre otros.
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@ ANALISIS ALTERN/ X

I«

C:/Users/SENA/Downloads/ANALISIS%20ALTERNANCIA%2018%20AGOSTO%20.pdf e &« = % Incégnito

ANALISIS ALTERNANCIA 18 AGOSTO .pdf 171 — 195%  + (R 4

PROGRAMACION ALTERNANCIA FICHAS MIERCOLES 18 DE AGOSTO JORNADA DIURNA
802 801803 809-810-811 805-806 807-808
2 2 E] 2 2
20 29 31 21 2
2233219 2278437 2278455 2341273 2233097
RTCACTO OE Pratiicas 08 Provertion
Gestién de emprendimiento Tramite de documentos Il seguridad y salud en el trabajo Atencidn y servicio de informacidn al usuario Trémite de correspondencia Il
DIANA GIL ROSARIO OLARTE ROBERTH AREVALO JENNY PAOLA RICAURTE GLORIA TORRES
DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
DESCANSO
PTTCICTOTT e Praticas 08 Provertron
Gestién de emprendimiento Tramite de documentos Il seguridad y salud en el trabajo Atencién y servicio de informacién al usuario Tramite de correspondencia Il
DIANA GIL ROSARIO OLARTE ROBERTH AREVALO JENNY PAOLA RICAURTE GLORIA TORRES
DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
DESCANSO
807-808 804811 801-803 802 805-806
talizacion de documentos de archivo Atencién y servicio de informacion al usuario Il Tramite de documentos II Tramite de documentos Interaccién en lengua inglesa
PEDRO RAMOS JENNY PAOLA RICAURTE ROSARIO OLARTE GLORIA TORRES CRISTIAN RAMIREZ

ANALISIS ALTERN....pdf
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Listo Promedio: Recuento: 66 Suma: 25/03/2145 B m +

£ Escribe aqui para buscar
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Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa

Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual.

__19 de agosto del 2021

Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Numero de ficha
Competencia

Encuentros sincrénicos
Herramienta utilizada*
Cantidad de aprendices presentes
Cantidad de aprendices ausentes
Hora del encuentro

Tema abordado
Actividades asincrénicas

Herramienta utilizada**

Tipo de actividad

Fecha de vencimiento de la actividad

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

2341273

2278455

2233097

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Actividad Fisica

Meet Meet Meet
18 24 21
0 0 0
09:20 — 10:50 10:50 - 12:20 12:20 - 1:50
Anatomia y fisiologia Af“"?‘om',a y Ar.“"!‘om'?‘ y
fisiologia fisiologia
Territorium Territorium

Territorium

Retroalimentacion
del tema y cargue de
evidencia en

Retroalimentacion
del tema y cargue
de evidencia en

Retroalimentacion
del tema y cargue
de evidencia en

plataforma plataforma plataforma
21 de agosto del 21 de agosto del | 21 de agosto del
2021 2021 2021
GC-F -005 V.
f v o .

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa

Observaciones / Novedades:

1. Se cito realizo formacién sincrénica a los grupos.

2. Se Actudlizaron listados de asistencia con los aprendices que asisten a la formacién a cada ficha

3. Seredlizaron socializaciones de las actividades de aprendizaje

4. Se retroalimentaron las actividades de aprendizaje v Ias socializaciones

5. Alos grupos gue no cumplieron con las caracteristicas solicitadas para la socializacién se les solicito repetir la
socializacién.

6. Enlaficha 2278455 se cuenta con un aprendiz sordo al cual se le realizo acompanamiento en lengua de senas.

7. Serespondieron correos institucionales.
* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre ofros. ** Classroom, Drive, Correo Electrénico, Edmodo, entre otros.

GC-F -005 V.
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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sena.territorio.la A % Incégnito

ﬂ | [ | ‘RUBERTHWALTERAREVALO @
i
©]

[pEiim s Selecciona una ponderacion

Administrador LMS | GLORIA
DEL CARMEN TORRES Ordenar por fecha limite:
GUEVARA, JENNY PAOLA Sin ordanar -
RICAURTE ESCAMILLA.
ROBERTH WALTER X - »
AREVALO ROZO. GLORIA 1 2021_RWAR_AF_S5_Ef_ANATOMIAY  fuchives Acjurtcs Fecha limite .
DEL PILAR BERNAL PENA, FISIOLOGIA No hay archivos 2021-08-23 23:
JUAN MANUEL SANABRIA
GARCIA, DORA NELLY Actividad: Estudio de caso atencion Archivos Adjuntos: Fecha limite
HERRERA HERNANDEZ usuario No hay archives 2021-08-17 18:30:00
Actividad: Ser humano y atencion al Archivos Adjuntos: Fecha limite
Herramientas usuario No hay archives 2024-08-47 18:30:00
M Anuncios
2 Participantes 11 2021_RWAR_AF_S4_E1_PRINCIPIOS Archivos Adjunios: Fecha limite .
= Informacisn DE VIDA SALUDABLE No hay archivos 2021-08-23 23:55:00
@ Contenido del curso ) B o
WI_2021_RWAR_CF_S3_F1_TEST DE Archivos Adjuntos: Fecha limite
® Edicion de contenidos CUALIDADES FiSICAS No hay archivos 2021-08-14 23:56:00
) Métricas de Encuestas
& Foros WI_2021_RWAR_CF_S2_F1_TEST Archivos Adjuntos: Fecha limite
T — FANTASTICO No hay archives 2021-08-14 23:55:00
videncias

B Metri

CilesEEET Archivos Adjunlos. Fecha limite
- WI_2021_RWAR_CF_S1_E1_TEST PARG N %

Sesidn en linea No hay archivos 2021-08-28 23:55:00
= Evaluaciones
N Wikis 11 2021_RWAR_SST_ Archivos Adjuntos: Fecha limite
0 As AP2_E1_PRACTICAS AMBIENTALES No hay archives 2021-08-14 23:55:00

istencia

& Galeria

112021_RWAR_SST_AP1_E1_HISTORIA
& Chat DE LA SEGURIDAD OCUPACIONAL Y
FACTORES DE RIESGO

Archives Adjuntos: Fecha limite
No hay archives 2021-08-14 23:56:00
o Competencias

2= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacién Actividades Correctivas
[ Centro de Calificaciones

 Administrar Grupos

B Proyectos
= Ribricas

1 Blogs

1 Seguimiento

# Configuracién

£ Escribe aqui para buscar 4@ 12°C Lluvia ligera

GC-F -005 V.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 © f ¥ O

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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@ Edita NAL % |8 Senicio Nacional de Aprendizaje X mo X | @ itorium > X (-]
> C calendar.google.com, 5 =J % Incégnito
= E Calendar Hoy < > Agostode 2021 Q @ &  semana -
DOM LUN MAR MIE JUE VIE shB

| crear

Agosto de 2021 < >

15 16 17 18 19 @ 21
@
BAM 9

Formacidn Ejecutar
8:30am - 12:30pm

& 9 10 1 12 13 1 9am

0.aM +
e Reuni6n Grupa Amaya Soluciones
29 30 31 1 2 3 4 0=Tsam
R 1M 2278455 - SST - AF 2278455 - SST - AF 2278455 - SST - AF
A 10:50am — 12:20pm 0am — 12:20pm 10:50am — 12:20pm
Reunirse con.. 12PM
= 2233097 - SST- CF 2233097 - SST - CF 2233097 - SST- CF
= Buscar a gente i 12:20 - 1:50pm 12:20 - 1:50pm
Mis calendarios ~ 2pm . .
Grupo Amaya Soluciones Grupo Amaya Soluciones
2-6 2-6)
ROBERTH WALTER AREVA P P
3PM
. Reunién Fabian
®3 1963698 Generar habitos 3-230pm
2. Generar habitos saluda AF
Cultura fisica 2023505 Pra.
5P
Cumpleafios
Generar habitos saludable... o
Generar habitos saludable... 2141224 - Actividad Fisica AF -2141241
7PM 130 — 30 —
. 3= =t Seguimiento ETP)
Generar habitos saludable.. spm
Generar habitos saludable... 8
Practica de habitos saluda. AF - 2067177 AF - 2141229
9P 8:30 - 10pm 8:30 — 10pm
Practica de hébitos saluda...
Recordatorios 0P
REPROGRAMACION ACTI
1P
REPROGRAMACION DE G. >

£ Escribe aqui para buscar

GC-F -005 V.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Archivo  Inico Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda % Compartir  © Comentarios
e v o | | B G [ e BEE I sy O
peger EEE:::::f;mm E K S« - & A ombinary centrar ~ | $ ~ Y o0 g 8 w:ﬁ":ﬁ:h ‘[;i:?lr:gla:{ Bueno Incorrecto Neutral < | Inseter Elminar Formato ::I::’E: Ofr\‘\jtf:raiy 52\2:::;;» ﬂ‘::!i;sr
Portapapeles 5 Fuente [ Alineacién 5 Nimero 5 Estilos Celdas Edidén Analisis ~
39 - e 4
A B c|[D E[F G[H I[J kK/L MMNOP|QR|[S|T|U|V|W X|V|Z|As|ABAC|AD AE|AF| AG AH | Al | Al|AK|AL AM|AN | AO | AP|AQ|AR| AS AT AU | AV S
11 | FECHA DE INICIACION: 19 de julio del 2021 FECHA DE TERMINACION: 28 de septiembre del 2021
12 |INSTRUCTOR-TUTOR: ROBERTH WALTER AREVALO ROZO CEDULA: 1022946195 NIS: 10927341
13
14 MES. JULIO AGOSTO FALTAS AT TIVIDADE:
15 SEM SEMANA No. 1 SEMANA No. 2 SEMANA No. 3 SEMANA No. 4 SEMANA No. 5 E B es B N
<Jzlslslzlsls]lsl=ls slzlslslslzlzlzls S =12 a2l |=|g [=]|2|T|ew
17 c.o e 6|7 s slwln]e|uo|uwls|w|r|n|ne|aolalelalalss 1 [2[s[+[s]e|z[8[a]w si_| No
15 |BARBUDO PALOMINO JEFFERSOM 1 * * * *1 * * 1] 0| 2| 2| 10%] 10%] 10%]| 10%]| 10% 50%)
19 BOHORQUEZ GAMBOA MARITZA 2 *E * * * * * *E * * 2| o | o | o[ 10%| 10%| 10%] 10%]| 10% 50%)
20 CARDENAS GAMBOA ASHLY KATERYN 3 *|* * * * * * *|* * * 3| o | o | o] 10% 10%f 10%) 10%] 10% 0% A
21
22 CASTRO RAMOS MANUEL FELIPE 5 L * I * * * L * * s | oo | 2| 2| 10% 10%] 10%) 10%] 10% 50% A X
23 CHAPARRO PEREZ MAIRA ALEJANDRA [ I{* * * * * ** * * s o | 2| 2| 105 10%] 10%] 10%] 10% 50% A X
24 | CLAVIJO MARTINEZ YULY PAGLA 7 * * * * * * ** * * 7| 0| 2| 2| 10%| 10%f 10%) 10%] 10% 50% A X
25 CUBILLOS MUNEVAR LUZ ANDREA 8 *F * * * * *F * * s | o | o | o 10% 10%] 10%) 10%] 10% 50% A X
26 |DIAZ SANCHEZ LINDA YERARDYNE 9 *E * * * * * *E * * 3] o | o | o] 10%]| 10%] 10%]| 10%]| 10% 50%) A X
27 GIRALDO CAMARGO SEBASTIAN ALBEIRO 10 *[=* * * * * * *|* * * 1| o 0 o | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50% A X
25 |LOMBANA GARCIA MARIA FERNANDA i 1* * * I * *E * * 1| o | 4 | | 10%) 10%) 10%] 10%] 10% 50%) A X
29 MORENO COLLAZOS ANA MARIA 12 L * * I * * L * * 12| o | 2 | 2 | 10%] 10%| 10%| 10%)| 10% 50% A X
3p ORTEGON ROBAYO LINA DAMIELA 12 * ¥ ® ® 1 *® * * ¥ *® *® 1l o 2| 2 0% D X
31 | QUINTERO DELGADO YULIANA BANELLY 14 LA * * * ® * LA ® ® 14| o o o | 10%]| 10%| 10%| 10%| 10% 50%) A X
32
33 RODRIGUEZ LEAL LUZ ANGELA 18 ** * * I * BARA * * * 6] o | 2 | 2 | 00| 10%) 10%] 10%) 10% 50% A
34 |SOTO DIAZ BRAYAN YAMITH 17 *E * * * * *l "‘ * * * a7 | o | o | o | 0% 10%| 10%] 10%] 10% 50%)
35 TORRES LARA LAURA DANIELA 18 ** * * * * * ** * * 1s| o | o | o | 0% 10%] 10%] 10%] 10% 50%) A X
37 |BUSTOS SANCHEZ LUZ DAYANA 20 * * ** * * 20] o | o | o | 10%] 10%] 10%] 10%] 10% 50%| A X
38 |JAIMES JULIO SANDRA VIVIANA 21 * * *1 J * 2] 2| 2| & | 10%] 10%] 10%] 10%] 10% 50%| A X
39| 22 2lofo]o 0% D X
40 23 alolo]o 0% D X
41 24 24 n n ] 084 n hd
v CARAA1 | CARAAZ | PTAPRENDIZ | PTAPRENDIZ(2) | PTAPRENDIZ(3) | PTAPRENDIZ(4) | PTAPRENDIZ(S) | PTAPRENDIZ(6) | PTAPRENDIZ (7) | PTAPRENDIZ(8) | PTAPRENDIZ(S) | PTAPRENDIZ(10) | PTAPRENDIZ(11) | PTAPRENDIZ (12 ... r

Listo

£ Escribe aqui para buscar

GC-F -005 V.
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Archivo  Inico Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda % Compartir  © Comentarios
A Cortar rial Y A A= 7@ v 22 Ajustar texto General - ﬁ @ Normal 2 Normal 3 %:El ﬁg @ Aum”ma - é‘? p
pegar Egz::::f;mm [N« s~ |d-|a-A- ombinary centrar ~ | $ ~ % o0 | G 88 w:z‘r:;::l ‘E;xn{:;la:{ Bueno Incorrecto Neutral o Inseor Ciminar Formao ::'::” ofri:raiy SE\BE:::;;~ ﬂ‘:::i;:r
Portapapeles 5 Fuente [ Alineacién 5 Nimero 5 Estilos Celdas Edidén Analisis ~
026 - e v
A B c|p E[F G[H I[J kK|L M N[OIP|Q R[S T|U V[W X V| Z A\ ABAC|AD AE| AF AG | AH| Al | AJ|AK|AL|AM|AN | AO AP |AQ|AR| AS AT AU | AV S
14 MES Juuio AGOSTO FALTAS ACTIVIDADES
15 SEM SEMANA No. 1 SEMANA No. 2 SEMANA No. 3 SEMANA No. 4 SEMANA No. § ] .
slzls|s|sls|s|s|s|slzlzslzlzslslz|s|sls|s]|s|s|s]|=s]s slelolgls g | Ev.100% De | appopapo
17 co 2] o] HE o] n e w|s|w|w|w|o]a]e]e|on|a|s 1t [z s+ s 6|7 s |w sl | No
15 ALDANA OVALLE GILBERT SANTIAGO | * ] HNE DEE o [ | e | o] vos R o ] o X
19 ALVAREZ RODRIGUEZ KAROL TATIANA 2 * ¥ ® ® *® L L 2] 0 0 o | 10%]| 10%| 10%| 10%| 10% 50%] A X
20 |/ARIAS JIMENEZ JOHAN SEBASTIAN 3 x| x * * * R * LA 3| o 0 o | 10%| 10%| 10%] 10%| 10% 50% A X
21 BELTRAN HERNANDEZ LIDEN ISLENIA 4 x| x * * 1 R * LA a0 2 2 | 10%| 10%]| 10%| 10%| 10% 50% A X
22 | DIAZ RAMIREZ GILMER ESTIVEN 5 *F * * * lEL I s | oo | o | o 0% 10%] 10%) 10%] 10% 50% A X
23 GAMBOA VIVAS CRISTIAN CAMILO 5 *[=* * * * R | H|* s o 0 50% A X
24 |GARCIA MUR0Z DAGOBERTO 7 *[=* * * * ] * R E 71 o 2 40% D X
25 GARZON ARIAS VALENTINA 8 1]* * * * *11] 1 1| *|* gl o 8 50%] A X
26 | GONZALEZ RAMIREZ CATHERINE 9 * ¥ ® ® 1 L L gl o 2 10%] D X
27 GONZALEZ VELASQUEZ ANGIE CATHERINE 10 * ¥ ® J *® | * L 1wl 2| 2 10%] D X
28 GUARNIZO LIZARAZO MIRNA ESMIXON 11 LA * * ® L LA 1] o o 50%) A X
29 GUTIERREZ CALLEJAS MARIA PAULA 12 x| x * 1 1 | * LA 12| o ] 40% D X
30 LOPEZ LINCE YILMER ANCISAR 13 x| x * * * R * LA 1) o 0 50% A X
31 |MENESES VASQUEZ YANNAR JUDITH 14 *1 * * 1 *lE* R 1a] o | & | | 10%| 10%]| 10%| 10%)| 10% 50% A X
32 MESA DORADO MONICA JIMENA 15 *E * * * *lEL* | 15| o | o | o | 0% 10%) 10%] 10%] 10% 50%) A X
33 NIETO BEJARANO CAROL VANESSA 18 *E * * * ** | 16| o | 2 | 2 | 0% 10%)] 10%] 10%] 10% 50%) A X
34 OLARTE AGUDELO LISETH DAYANA 17 *d * * * *LEL* I 7] 2 | o | 2 | 10%] 10%| 10%| 10%]| 10% 50% A X
35 PARRA RIARIO CAMILA ALEXANDRA 18 I|* * * I L L 18| o | 4 | | 10%) 10%) 10%] 10%] 10% 50%) A X
35 PLAZAS TELLEZ GEIDI LORENA 19 ** * I | ] o 19| o | 6 | 6 | 10% 10% 10% 30%) D X
37 RODRIGUEZ MOLINA KEVIN SANTIAGO 20 x| x * * * | * LA 2] o 2 2 | 10%| 10% 10% 30% D X
38 ROMERO VARGAS SCHIRLEY JOHANNA 21 11 * 1 1 R * LA 2] 0 g s | 10%| 10% 20%| D X
3g SILVA AYA CHRISTIAN LEONARDO 22 *F * I I lEL I 22| o | 4| ¢ | 10%] 0% 10%) 10%] 10% 50% A X
4p TOVAR GONZALEZ MARIA CAMILA 23 *E * * I *lEL* | 23] o | 2| 2 | 10%]| 10%] 10%]| 10%]| 10% 50%) A X
41 VELOZA CERON ANGELA LUCIA 24 *E * * I *lEL* *1*1 24| o | & | & | 10%] 10%] 10%]| 10%]| 10% 50%) A X
42 25 slolo|o 0% D X
43 26 sl lo|o 0% D X
v CARAA1 | CARAAZ | PTAPRENDIZ | PTAPRENDIZ(2) | PTAPRENDIZ(3) | PTAPRENDIZ(4) | PTAPRENDIZ(S) | PTAPRENDIZ(6) | PTAPRENDIZ (7) | PTAPRENDIZ(8) | PTAPRENDIZ(S) | PTAPRENDIZ(10) | PTAPRENDIZ(11) | PTAPRENDIZ (12 ... r

Listo

£ Escribe aqui para buscar
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Autaguardado Plan de trabajo general SST Seguridad y Salud en | Trabajo 2233097 TG| £ Buscar
Archivo  Inicio Insertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Ayuda % Compartir | 3 Comentarios
L\Qﬁ S;E::.: } Arial v e A A= 7@ v 25 Ajustar texto General - ﬁ % Narmal 2 Normal 3 . @ ﬁg E ::;:::T - %? p
" S B % 5 B[94 | SH Comsvwycomr | § < % w2 2| S o Wi e N | e o SO0 oty sy | Ak
Portapapeles Fl Fuente N Alineacién Fl Namero ] Estilos Celdas Edicion Analisis ~
AD25 - 5 v
A B C/ID E F G/H|I|J K L MNO P QR S|T U V WX Y| Z A ACE AE AF AG AH Al | AJ AK AL AM AN AO | AP AQ AR AS [+
zlzlslsls|s|zlzls]s]ls|slsls|sls|zlz]z]z]sls]z]= slelsle% g
- d|12(3|18|5|2|5|2|2|8|a|3|5|2|2|5|8|2|3|8(2|5|2)|¢ " ¥
17 C.0 1 2 3 4 5 6 7 2 9 1|12 13|14 | 15|16 (17|18 |19 | 20| 21| 2223 |24 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
18 |CARO PEREZ YULY PAOLA 1 | * * * 1| 0 | a | 4| 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50%
19 |CORTES CUBIDES ANGIE DAYAN 2 * * * I I * * 2| o | 4| « | 10%| 10| 10%| 10| 10% 500
20 |CORTES SARMIENTO YIRLEY STEFANNY 3 ¥ * * I NO SE SAH * I * I 3| o | 6 | & | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 500/
21 |HUERTAS PEREZ INGRID DAYANA 4 *| * * * * * I * * a| o | 2| 2| 10%| 10%| 10%| 10| 10% 500
22 |INFANTE VEGA DAYANNA MICHELL 5 J|* * I * * * * * * 5| o2 | 2| « | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 500/
23 |LEGUIZAMO LEGUIZAMON MARGARITA ROSA 6 LR * * * * * | * * 6 o | 2| 2 | 10%| 10%| 10%| 10%| 108 509
24 |LUCUMI CORTES ELIANA MARITZA 7 *1J * * I * * I * * 7| 2 | 4| & | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 500/
25 |MARQUEZ PEREZ YEILA 8 |k * 1 1 NO SE SAH | 1 1 1 3| o [ 14 14 04
26 |MORENO CARDONA JUANA VALENTINA 9 ** * * * NO SE SAH * * * * 9| o | o o | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 500/
27 |POVEDA AVILA ANDRES CAMILO 10 * | * * | | PAPAENCIR| | * * * 10| o | a4 | 4| 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 500/
28 |POVEDA TAPIAS YULI MARITZA 11 ** * * * * * * * * 11| o | o | o | 10%| 10%| 10%| 10%] 10% 500/
29 |RAMOS BANGUERA INES 12 * | * * * * * * * * 12| o | o | o | 10%| 10%| 108| 10%| 10% 500/
30 |ROJAS AVILA FABIAN 13 ** * * * * * I * * 13| o | 2 | 2 | 10%]| 10%| 10%| 10%] 10% 500/
31 |SALAZAR PRADO ANA MARIA 1 IR EENEE RETIRO | 1RIE[T[ 1 [A]D[A] =] . | = | - B o
32 |SALCEDO PENA JAIR ALEXANDER 15 *|* * * * * * * * * 15| o | o | o | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 500/
33 |SANTANA MEDINA CRISTIAN ANDRES 16 * | * * * * * * * I 16| 0 | 2 | 2 | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 500/
34 |SICHACA VALERIANO LUZ ELENA 17 I|* * * I * * I * * 17| o | 6 | & | 10%| 10%| 10| 10%| 100% 500
35 |VARELA VASQUEZ THALIA ESPERANZA 18 * | J * * * * I I * 18| 2 | a4 | & | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 500/
36 |VARGAS JURADO LESLY MICHELL 19 *| J * NO SE SAH * I * * 19| 2 | 6 | & | 10| 10%| 10| 100| 0w 400
37 |VELANDIA DIAZ YULI ANDREA 20 ¥ * * * * * * * * 20| o | o | o | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 500/
38 |VIVIESCAS ORJUELA ANGIE LORENA 21 *| * * * * * * * * 24| o | o | o | 10| 10%| 10| 10%| 10% 500
39 22 near 0
40 23 2] 0 :n o 04
» » . =
v CARAA1 | CARAA2 | PTAPRENDIZ | PTAPRENDZ(2) | PTAPRENDIZ(3) | PTAPRENDIZ(4) | PTAPRENDIZ(S) | PTAPRENDIZ(6) | PTAPRENDIZ(7) | PTAPRENDIZ(8) | PTAPRENDIZ(S) | PTAPRENDIZ(10) | PTAPRENDIZ(11) | PTAPRENDIZ(12 . 4
liste B m - + 115%

£ Escribe aqui para buscar Lluvia ligera
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Informe de trabajo diario Instructores — Modalidad Virtual.

Fecha __agosto 13 del 2021
Nombre del Instructor __Roberth Walter Arévalo Rozo

Numero de ficha 2233097
Seguridad y salud en
Competencia el trabajo
Encuentros
Modalidad Presencial
Cantidad de aprendices presentes 20
Cantidad de aprendices ausentes 2
08:00 — 12:00

Hora del encuentro

Retroalimentacion de
temas, aplicacion de
evidencia de
conocimientos,
sustentacion de

Tema abordado evidencias
Actividades asincrénicas
. . Territorium
Herramienta utilizada**
Prueba de

conocimiento, entrega
y sustentacién de
Tipo de actividad evidencias.

Fecha de vencimiento de la actividad | 20 de agosto del 2021

GC-F -005 V.

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f Yy O

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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Observaciones / Novedades:

. Se realizo formacion presencial al grupo

. Serealizaron socializaciones y retroalimentaciones de la guia en clase.

Se establecieron los tiempos de entrega en la plataforma Territorium

Se envid trabajo en casa a los aprendices que no asistieron, sin embargo, no se les justifican las inasistencias.

Se habilitaron los pertinentes para el cargue de las evidencias.

. La aprendiz Yeila Marguez no se a conectado a las sesiones asincrénicas, no asiste presencial y no ha presentado
evidencias.

7. Se asigno trabajo asincrénico a las fichas gue no asistieron a formacién presencial.

oA WN =

* Microsoft Teams, Meat, Zoom, entre otros. ** Classroom, Drive, Correo Electronico, Edmodo, entre ofros.
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Jsers/SENA/Downloads/ANALISIS%20ALTERNANCIA%20%2020%20DE%20AGOSTO%20(2).pdf

@ ANALISIS ALTERNANCIA 20 DE / X

@ Territorium

& # = @ incegnito i

3 &

PROGRAMACION ALTERNANCIA FICHAS VIERNES 20 DE AGOSTO JORNADA DIURNA

902-903-904 804-811 805-806. 807-808 801-802-803
3 2 2 2 2 3
31 21 2 26 16 31
2278455 2233219 2233097 2341264 2141243 2278428
Aplicacion de practicas de proteccion
Organizacion de archivos de gestion 11 Interaccion en lengua inglesa Il ambiental, seguridad y salud en el Tramite de documentos NA
CAMILO FERNANDO GARCIA KATHERINE QUINTERO trabajo DORIS ORTIZ : Tramite de documentos Il
ROBERTH AREVALO ROSARIO OLARTE
DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
‘Aplicacion de practicas de proteccion
Organizacion de archivos de gestian 11 Interaccién en lengua inglesa Il ambiental, seguridad y salud en el Tramite de documentos NA
CAMILO FERNANDO GARCIA KATHERINE QUINTERO trabajo DORIS ORTIZ - Tramite de documentos Il
ROBERTH AREVALO ROSARIO OLARTE
DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO DESCANSO
805-806-810 807-808 904-905 804-811 902-903
Interaccion en lengua inglesa Atencidn y servicio de informaciénal | . o an de archivos de gestion I Interaccion en lengua inglesa Il Organizacion de archivos de gestion |
CRISTIAN RAMIREZ D D:SI:E‘;‘:TII ALEJANDRO CARRERO NA KATHERINE QUINTERO LUIS CARLOS RAMIREZ
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APRENDIZ § é 2 E 2 § § :,::.?:1'): \‘: APROBARO FIRMA APRENDIZ
DIA 2 J L L NG N G R 8 | semanas

i g e B
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18 |CARO PEREZ YULY PAOLA 1 L 1] 0 | a4 | 4 | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50%| A X
19 [CORTES CUBIDES ANGIE DAYAN 2 5 2| o | 4 | 4 | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50%, A X
20 |CORTES SARMIENTO YIRLEY STEFANNY 3 o 3 0 6 6 | 10%| 10%)| 10%| 10%| 10% 50%) A X
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36 |VARGAS JURADO LESLY MICHELL 10 I 19| 2 | & | 8 | 10%| 10%| 10%| 100 0% 40%) D X
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38 |VIVIESCAS ORJUELA ANGIE LORENA 21 5 21 o | o | o | 10%| 10%| 10%| 10%| 10% 50%, A
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40 23 23l 0|0 |0 0% D
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