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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Julio 2021

Sefior (a)

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2300754
Coordinador Académico

Centro Agroempresarial

Aguachica

Asunto: Informe mensual de ejecucidon contractual
Mes de Julio del afio 2021

Referencia: CO1.PCCNTR. 2300754

MAURICIO GUERRERO TELLEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 18.904.415 de Rio de Oro, en
mi calidad de Contratista del SENA, en el Programa Sena Emprende Rural SER, en cumplimiento del
Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es de TREINTA Y SEIS MILLONES QUINIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE ($36.597.953,00), Esta suma serd
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Nueve pagos iguales por los meses de marzo a
diciembre de 2021, por valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS VEINTICINCO MIL QUINIENTOS SETENTA
PESOS M/CTE ($3.825.570,00) y un ultimo pago por valor de DOS MILLONES CIENTO SESENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS VEINTITRES PESOS M/CTE ($2.167.823,00) correspondientes a diecisiete dias del mes de
Diciembre. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo con el cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la cuenta de ahorros N°
31845501249 de Bancolombia, cuyo titular es el contratista.

Plazo: Sera de Nueve meses (9) y 17 dias hasta el 17 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales de cardcter temporal como instructor técnico en el area PECUARIO y
apoyo a la gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural en la modalidad presencial y/o a
distancia enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER.
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CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Participar en la planeacidon de los
procesos formativos del acuerdo a lo
establecido en los lineamientos
entregados por la Coordinacidon
nacional de emprendimiento.

Se realiza planeacién mensual de las
actividades de  formacién vy
aprendizaje a través de |las
metodologias de alternancia en los
cursos de formacidn (presencialidad

y Virtualidad) de los diferentes
municipios  asignados a cada
instructor de las areas vy

componentes del programa SER,
teniendo en cuenta la programacion
de los horarios concertados con los
aprendices durante el primer
semestre del afio.

Se implementa formacién presencial
y reuniones a través de las
herramientas tecnoldgicas (Meet,
Zoom) vy estrategias virtuales para
mejorar el desarrollo de las acciones
realizadas en los programas de
formacién de la lineas Pecuaria
acatando y desarrollando acciones
gue permitan impartir la formacién
mediante la modalidad de
Alternancia, atendiendo los nuevos
requerimientos emanados por la
direccion Nacional Sena
implementados en el decreto
nacional del aislamiento Social
preventivo debido a la emergencia
sanitaria por el Covid-19.

Participe del Curso Virtual de 23 al
25 de Junio de 8:00 am a 11:00
am “UN ACERCAMIENTO AL
BIENESTAR ANIMAL EN LA
PRODUCCION DE BOVINOS Y
PORCINOS”. (23-07-2021)

del 1°
Internacional y 3°

Participe Congreso
Encuentro

Nacional: Logros y desafios de la

Actividades
compartidas a través
del WhatsApp
Actas, registro de
evidencia pantallazos
de las Herramientas
TIC 'y Evidencias
fotograficas.

Disponible en el
siguiente link

Cursos Negocios
Rurales y
Autoconsumo:

https://drive.google.
com/drive/folders/1
dGEVxB2LsQTcv-
EBRhb4Xp5wLelkvlg
D
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investigacion pedagdgica y de la
sistematizacion de experiencias 24 y
25 de junio 2021 programada por la

Escuela Nacional de Instructores.

(24-06-2021)

Participe de la Capacitacion ¢Qué
hacer durante una emergencia?
Programada por el equipo de
Brigadistas Sena (7-07-2021).

Se asiste a Reunidn virtual para
realizar verificacion de la ejecucion
del programa SER-2021, Programada
por el Subidirector de centro,
Coordanador Académico y
Coordinadora misional en compafiia
de la dinamizadora rural de centro vy
todos los Instructores del programa
SER (07-07-2021).

Se participa y finaliza el curso de
formacion en  "DISENO  DE
PROYECTOS DE INVESTIGACION
CON METODOLOGIA DE MARCO
LOGICO" (convocatoria sennova CAE
2021) impartido por el centro
Agroempresarial Aguachica. (15-07-
2021).

Realizar alistamiento de la formacidn,
en la formulacién de los proyectos
formativos con caracter empresarial,
usando tecnologias adecuadas vy
adaptadas a las condiciones locales,
en aras de su sostenibilidad, Ia
generacién de ingresos y empleo, en
articulacion con los instructores de
emprendimiento; debidamente
costeados y con actividades definidas
en el marco del uso de estrategias
didacticas bajo la filosofia de aprender
haciendo; priorizando el uso de los
materiales de formacion.

Se realizan sesiones de trabajo
virtual por dreas para ajustar guias
de aprendizaje,Proyectos Formativos
y planeacidn pedagdgica teniendo en
cuenta estrategias de formacion de
acuerdo a las condiciones
establecidas en la reglamentacién
por la emergencia sanitaria, bajo los
lineamientos del programa SENA-
SER vy las directivas Administrativas
de las diferentes dependencias del
CAE.

Se realizan estrategias de Ia
formacidon que permita la ejecucion
de las diferentes fases de los
proyectos formativos del drea

Listado de
Asistencias y Actas
de Concertaciéon vy
coOmpromisos.

Actas y evidencias
fotograficas
videoconferencia de
las diferentes
herramientas TIC

Disponible en el
Drive en el siguiente
link

https://drive.google.
com/drive/folders/1
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Pecuaria, haciendo uso de medios
tecnoldgicos adaptados a la realidad
del contexto social, que permita el
aprendizaje y desarrollo local.

Se  verifican  competencias vy
resultados de Aprendizaje de cada
Disefio Curricular que coincida con
cada fase del desarrollo del proyecto
formativo  plasmados en las
diferentes guias de aprendizaje
segun corresponda a cada curso de
formacion.

SGyr73Yx-
WcY dWIeaWw6exnK

Uav225kl?usp=shari
ng

Ejecutar las acciones de formacion

haciendo uso de la estrategia
pedagégica de ‘'formacién por
proyectos" y en la modalidad blended
Learning de acuerdo a los
procedimientos y lineamientos
establecidos en la guia para Ia

ejecucién del programa SER.

Se realizan acciones para Impartir
formacidén profesional integral en el
area pecuaria, haciendo uso de las
diferentes actividades contempladas
en las Guias de Aprendizaje
apoyadas en estrategias didacticas y
medios como whatsapp, correo
electrénico, mensajes de téxto,
llamadas telefdnicas. Se plantean

ademas de estas actividades
encuentros en Alternancia
manejando protocolos de
Bioseguridad para impartir la

formacién presencial en un 70% y el
uso de Herramientas de las TICS
como reuniones virtuales (meet) en
30% en los programas de formacion

en los siguientes  Municipios
asignados:
LA GLORIA - PRODUCCION

AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA
LA SOBERANIA ALIMENTARIA.

Cod: 73340239

Ficha: 2293223

Fase EVALUACION
Competencia:

e Manejar especies pecuarias
criterios
de

conforme con

técnicos y normativa

Evidencias:
Portafolio.
Listados de
Asistencias de

aprendices a la
formacion.

Evidencia fotografica
de capturas de las
actividades
realizadas a traves
de whatsapp y Video
conferencia en la
aplicacion Meet y las
formaciones
presenciales en los
diferentes
municipios asignados

Disponible en el
Drive en el siguiente
link

https://drive.google.
com/drive/folders/1

SGyr73Yx-

WcY dWIeaWw6exnK
Uav225kl?usp=shari

ng
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produccién agropecuaria
ecoldgica.

Actividad del proyecto:
Determinar los  procesos de
bioseguridad teniendo en cuenta la
normatividad pecuaria.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

v" Implementar condiciones de
bioseguridad teniendo en

cuenta procedimientos
técnicos y normativa
sanitaria.

RIO DE ORO- EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE HUEVO.
Cod:03000137

Ficha: 2292567

Fase: ACTUAR
Competencia:

v" Ejecucién del programa de
bioseguridad en
explotaciones avicolas de
acuerdo con el protocolo
establecido.

Actividad del proyecto:

v' Realizar ajustes de las
inconsistencias presentadas
para la implementacidon de la
unidad  productiva  bajo
especificaciones técnicas.

Resultado de aprendizaje:

v" Aplicar métodos de control
de plagas y roedores de
acuerdo con procedimiento
y hormativa.
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PELAYA- EMPRENDEDOR EN
PRODUCCION DE CAPRINOS.

Cod: 03000131

Ficha: 2294153

Fase: Actuar
Competencia:

v" Manejar la produccién de las
especies pecuarias conforme
a la normatividad de Ia
agricultura ecoldgica.

Actividad del proyecto:

v" Evaluar actividades de la
unidad productiva de
caprino.

Resultado de aprendizaje:

v" Retroalimentar el proyecto y
la unidad productiva de
acuerdo con planeacidn
establecida.

LA GLORIA — EMPRENDIMIENTO EN
PRODUCCION DE CERDO CEBADO.
Cod: 03000138

Ficha: 2293223

Fase: ACTUAR
Competencia:

v" Aplicar plan sanitario segun
especie animal y legislacion
vigente.

Actividad del proyecto:

v' Reconocer contexto

productivo de la produccién

de cerdo cebado en el sur
del Cesar.
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Resultados de

Alcanzar:

Aprendizaje

v" Documentar actividades
sanitarias de acuerdo con
criterio técnico y normativa.

Evaluar los resultados de aprendizaje
en un plazo no mayor a ocho dias

N/A para este Periodo

N/A para este

habiles luego de finalizada |Ia

L Periodo
formacion.
Reportar y sistematizar las | Se hace uso permanente de la | Registro en Sofia
actividades, acciones y resultados | plataforma virtual Sofia Plus para | Plus

realizadas en el marco del objeto

contractual, en los diferentes

sistemas, plataformas y formatos
establecidos por el SENA para el
seguimiento de la informacion, tales
como SOFIA plus y otros dispuestos
temporalmente para el seguimiento
de actividades especifica, entregando
informe al supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro SER o

quien cumpla sus funciones.

verificar y registrar estados de los

apredices en la plataforma vy
sistematizar las actividades, acciones
y resultados realizadas en el marco
del objeto contractual tales como:
verificar que los aprendices estdn
debidamente matriculados, reporte
e informe de apoyo a la formacién

de horas de Instructores.

http://oferta.senasof
iaplus.edu.co/sofia-
oferta/registro.html

Apoyar la articulacidn de las acciones
del programa SER con las estrategias
institucionales tales como SENNOVA,
AGROSENA, SIGC; de acuerdo a las
orientaciones del apoyo misional de
centro SER.

Asistir a las Reuniones Programas
por el Subdirector del CAE,
Coordinadora Misional, Coordinador
Académico del centro de formacidn
y la Dinamizadora Rural del
Programa SER.

Hacer uso de los formatos vy
documentos establecidos por el
sistema gestion y autocontrol SIGA.

Video conferencia a
través del aplicaivo
Microsoft teams.

Evidencia Fotografica
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Entregar al Dinamizador Rural de
SER, la
documentacién

centro informaciéon vy

requerida para la
creacion de la unidad productiva en el
aplicativo SOFIA PLUS, resultado de la
ejecucion de los programas de
formacidn desarrollados en las lineas

de Autoconsumo y Negocios Rurales.

N/A para este Periodo

N/A para este
Periodo

Realizar y/o gestionar la inscripcion en
el sistema de informacion de Ia
Agencia Publica de Empleo del SENA,
de los aprendices que no conformen
parte de las unidades productivas a
crear en cada proyecto, de manera
por
mismos, asi como de los aprendices

informada y consentida los
formados por la linea de ocupaciones
rurales garantizando la consignacion
de informacidn veraz y actualizada, asi
como informar los mecanismos de

consulta a los aprendices.

N/A para este Periodo

N/A para este
Periodo

Programar y reportar a su supervisor
de contrato, con wuna antelacidn
minima de una semana los ambientes
de aprendizaje y unidades productivas
a visitar, de manera que se autorice
por escrito su movilizacién previa a la
salida, en el marco de su objeto

contractual.

N/A para este Periodo

N/A para este
Periodo

10

Participar cuando el centro de

formacidn lo requiera en jornadas de
curricular

diseio y desarrollo

conforme a las necesidades de la
Coordinacién Nacional de

Emprendimiento.

Se realizaron ajustes a los proyectos
formativos, planeacion pedagdgica,
guias de aprendizajes, planes de

trabajo y los instrumentos de
evaluacion por parte del equipo
revisor del Area Pecuario del
programas SER.

Disponible en el
Drive en el siguiente
link
https://drive.google.
com/drive/folders/1
SGyr73Yx-

WcY dWIeaWw6xnK
Uav225kl?usp=shari

ng
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11

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el sistema
de la informacién que la entidad
defina para la Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante las
siguientes actividades: a). Verificando
que la totalidad de los aprendices
seleccionados queden en estado
matriculado. b). Proyecto formativo
aprobado. c¢) Ruta de aprendizaje
creada. d) Aprendices Asociados a la
ruta. e) Registro de juicios evaluativos
evidenciando el cumplimiento de los

resultados de aprendizaje.
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente

anomalias,inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

a)El 100 % de los apéndices
aparecen debidamente matriculados
en la plataforma Sofia plus.

b)Los proyectos de la linea Pecuaria
estdn debidamente estructurados vy
fueron registrados en la plataforma
sofia plus, ya fueron Aprobados bajo
las recomendaciones del equipo
pedagogico y Coordinador
Académico quien fue el encargado
de realizar su viabilidad vy
publicacion.

c)Fueron enrutados los programas
de formacion de las fichas:
2294153,2293223,2292567,2291561

d)Fueron asociados a la ruta de
aprendizaje los aprendices
pertenecientes a las fichas:
2294153,2293223,2292567,2291561

e)No hay juicios evaluativos
teniendo en cuenta que los
programas de formacidon adn se
encuentran en ejecucion.

Plataforma de Sofia
Plus

12

Realizar el diagndstico  final,
georreferenciacion y caracterizacién
de las unidades productivas creadas,
en el marco de las acciones de
formacion de la Fase | del programa
SER.

N/A En este Periodo

N/A En este Periodo

13

Realizar diagndstico final a las
unidades productivas que participan
en las acciones de formacién para el
fortalecimiento correspondiente a la
fase Il del programa SER, cada vez que
una unidad participe en una
formacioén.

N/A En este Periodo

N/A En este Periodo
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Apoyar al programa SER en |la
ejecucién de actividades estratégicas
tales como: fortalecimiento técnico,
acompafiamiento a unidades
productivas participantes en eventos
de comercializacion y  gestion
empresarial y financiera cuando se
requiera, sin que esta accién afecte la
intensidad horaria de los procesos
formativos asignados.

N/A En este Periodo

N/A En este Periodo

15

Formular y gestionar en articulacion
con el instructor de emprendimiento y
el emprendedor los componentes de
la estructura integrada de
seguimiento como entregable del
proceso formativo en la creacion de la
unidad productiva.

N/A En este Periodo

N/A En este Periodo

16

Participar en las jornadas de
actualizacion y transferencia
tecnolégica convocadas por el
Dinamizador Rural de centro SER y/o
por la coordinacién nacional de
emprendimiento, para su
implementacién en las acciones del
mismo.

N/A En este Periodo

N/A En este Periodo

17

Apoyar la identificacion y
sistematizacion los casos exitosos de
unidades productivas y empresas
rurales

N/A En este Periodo

N/A En este Periodo

18

Consolidar la creacion de XXX
unidades productivas rurales
sostenibles cuando su linea de
formacidon corresponda a negocios
rurales o autoconsumo. Este Items se
ajusta de acuerdo con los disefios
curriculares que se asignen.

N/A En este Periodo

N/A En este Periodo
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19

El Contratista se compromete a

evidenciar proyecto formativo
conjunto cuando corresponda:
Evidencia Induccién a Aprendices,

Guia de Plan de
Mejoramiento a aprendices cuando

aprendizaje,

corresponda juicios evaluativos en
Sofia Plus. Como evidencia la unidad
productiva de negocios rurales la
estructura de seguimiento integrada
en los siguientes componentes:
Herramienta Modelos de Negocios
Canvas, estructura
Unidad Productiva,

costos Modelo de Negocios, Analisis

organizacional
estructura de

financieros modelo de Negocios, Ficha
Tecnica que aplique del producto (s) o
servicio (s). Como evidencia de la
Unidad Productiva de Autoconsumo:
Evidencia de aplicacion herramienta
tropembos (Mapa Territorio, casita,
Calendario), Evidencia de aplicacién
del Instrumento familiar (Encuesta)
(Firma del Aprendiz y colocar en
DRIVE), el modelo CANVAS adaptado
de negocio para autoconsumo.
OPCIONAL DE ACUERDO CON LOS
DISENOS CURRICULARES ASIGNADOS
de apoyo a la empleabilidad: Realizar
acciones de formacién para la
ocupacion rural, Realizar orientacion
ocupacional personalizada y grupal
para las personas formadas en el
programa SER en procura de mejorar
sus posibilidades de insercion en el
mercado laboral, Apoyar la Gestion, la
inscripcion de empresas rurales y
Unidades Productivas en el Aplicativo

establecido para este fin.

Se realizaron las estructuras de
seguimiento de cada formacién
asignada de negocio rural y en la
formacidn de Autoconsumo se aplico
las encuentas de la evidencia
tropembos (mapa, territorio, casita,
calendario, encuesta del aprendiz y
Canvas diferencial).

Disponible en el
Drive en el siguiente
link

https://drive.google.

com/drive/u/0/folde

rs/1EgeogO3yfj3ytVc

7wSzrMAU3AZ- nrSl
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20 | Realizar su afiliacion ante la | Se Realizd la Afiliacion a la ARL por
administradora de riesgos laborales | parte de la entidad bajo la clase | Documentos para
que disponga el SENA, bajo la clase de Riesgo TIpO. .II, la cual se entrega | requisitos primera
. . . como requisito de pago para la | cuenta de Cobro
riesgo tipo Il relacionada con labores .

) primera cuenta de cobro.

agricolas.

21 | Gestionar la Certificacion en las | Esta certificacion de la norma de

nomas de competencias “Orientar
Procesos Formativos presenciales con
base en los planes de formacién
concertados” y “Orientar procesos
formativos en la modalidad a distancia
con base en los planes de estudio”
cuando al momento de contratacion
no se cuenten con ella dentro del
primer semestre 2021.

competencia laboral “Orientar
formacidn presencial de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativa” ya se culmino el proceso
de Evaluacidn, se esta la espera que
el certificado actual sea subido a la
plataforma de certificados Sena.

La segunda Competencia laboral se
realizard la Inscripcion cuando el
centro disponga del procedimiento
de la evaluacion .

Disponible en el link

http://certificados.se
na.edu.co/default.as
p#result

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM ORll)\IEoN DDIiEI?IAJE LUGAR DE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
COM 16421 Aguachica-Pelaya- Aguachica 14/07/2021 14/07/2021
COM 16421 Aguachica -La Gloria- Aguachica 15/07/2021 15/07/2021
COM 16421 Aguachic -Rio de Oro- Aguachica 16/07/2021 16/07/2021

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla,
(9421200234) operador y periodo (Aportes en linea) correspondiente al mes de Julio. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

MAURICIO GUERRERO TELLEZ
Contratista

C.C. No. 18.904.415

Recibi a satisfaccion:

Firma

JOSE ALEJANDRO OROZCO OCHOA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2300754
Coordinador Académico
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MAURICIO GUERRERO TELLEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL

FECHA INICIAL: 01/07/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2291561 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE CERDO
DE APRENDIZAJE: CEBADO

Alimentar especie animal segun procedimiento técnico y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104001. ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS Y ALIMENTOS PARA PORCINOS APLICANDO CRITERIOS TECNICOS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27050104002. COMPROBAR CANTIDAD Y CALIDAD DEL ALIMENTO Y AGUA A SUMINISTRAR SEGUN CRITERIO TECNICO
27050104003. ALIMENTAR CERDOS DE ACUERDO CON ETAPA PRODUCTIVA'Y PROTOCOLO.

27050104004. AJUSTAR PRACTICAS DE ALIMENTACION CONFORME A RESULTADO DEL PROCESO Y PROTOCOLO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Aplicar plan sanitario segun especie animal y legislacion vigente

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050104201. IDENTIFICAR ANOMALIAS, ENFERMEDADES Y MANIFESTACIONES DE LESION DE ACUERDO CON CRITERIOS
TECNICOS Y PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL

27050104202. ALISTAR MATERIALES E INSUMOS SANITARIOS DE ACUERDO CON PROTOCOLO.
27050104203. APLICAR TRATAMIENTO DE ACUERDO CON EL PROTOCOLO ESTABLECIDO Y PRESCRIPCION DEL PROFESIONAL.

27050104204. DOCUMENTAR ACTIVIDADES SANITARIAS DE ACUERDO CON CRITERIO TECNICO Y NORMATIVA
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Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00
FICHA 2293223 - PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA PARA LA
DE APRENDIZAJE: SOBERANIA ALIMENTARIA

Manejar especies pecuarias conforme con criteriostécnicos y
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: normativa de produccién agropecuariaecolégica.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27041203901 DISPONER INSTALACIONES, AREAS DE SIEMBRA, REDES HIDRAULICAS, MAQUINAS, EQUIPOS, INSUMOS Y
HERRAMIENTAS PARA LA ALIMENTACION DE LA ESPECIE ANIMAL SEGUN PROCEDIMIENTO Y CRITERIOS TECNICOS

27041203902 REALIZAR ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION Y SUMINISTRO DE AGUA A LA ESPECIE ANIMAL SEGUN
PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACION TECNICA

27041203903 EJECUTAR PROGRAMAS DE MANEJO DE LA PRODUCCION ANIMAL CONFORME A PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
PRINCIPIOS DE BIENESTAR ANIMAL.
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27041203904 IMPLEMENTAR CONDICIONES DE BIOSEGURIDAD TENIENDO EN CUENTA PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y NORMATIVA
SANITARIA.

PROGRAMAR CULTIVO AGRICOLA SEGUN METODOS Y
NORMATIVA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27040109701 PROYECTAR LAS AREAS DE PRODUCCION DE ACUERDO CON NORMATIVA Y PROCEDIMIENTO TECNICO.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

27040109702 CALCULAR LOS COSTOS DE PRODUCCION DE UN CULTIVO TENIENDO EN CUENTA EL METODO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE

27040109703 DESARROLLAR EL PLAN DE PRODUCCION DE UN CULTIVO DE ACUERDO AL SISTEMA PRODUCTIVO Y NORMATIVIDAD
VIGENTE.

27040109704 VERIFICAR EL PLAN DE MANEJO DE ACUERDO CON ELEMENTOS DE FORMULACION Y CONTROL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

FICHA 2292567 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXPLOTACIONES AVICOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050200601 RECONOCER EL PLAN SANITARIO Y EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD PARA EL ALISTAMIENTO DEL GALPON, SEGUN
NORMATIVA AVICOLA.

27050200602 REALIZAR PRACTICAS DE LIMPIEZA, DESINFECCION Y CONTROL DE INGRESO EN GRANJA AVICOLA SEGUN
NORMATIVA.

27050200603 APLICAR METODOS DE CONTROL DE PLAGAS Y ROEDORES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO Y NORMATIVA.

27050200604 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD Y PLAN SANITARIO EN EL SISTEMA DE
PRODUCCION AVICOLA ACUERDO A LA NORMATIVA DE BIOSEGURIDAD.

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y
competencias personales

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

24020153301 ESTABLECER CARACTERISTICAS Y COMPETENCIAS EMPRENDEDORAS PERSONALES DE ACUERDO CON SUS
POTENCIALIDADES, OBJETIVOS Y EL ENTORNO.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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24020153302 APROPIAR EL PROCESO DE TOMA DE DECISIONES PERSONALES EN SU COTIDIANIDAD, SEGUN EL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR.

24020153303 EMPLEAR CAPACIDAD CREATIVA E INNOVADORA SEGUN ESTRATEGIA EMPRENDEDORA.

24020153304 RELACIONAR LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACION CON EL EMPRENDIMIENTO SEGUN LAS NECESIDADES Y
ELEMENTOS DE LA NEGOCIACION.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Levantar aves segun guia técnica y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050203701 ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS PARA PRODUCCION DE AVES DE POSTURA SEGUN NORMATIVA.,
27050203702. REALIZAR PRACTICAS SANITARIAS DE ACUERDO CON CRITERIO TECNICO
27050203703 ALIMENTAR AVES DE POSTURA DE ACUERDO CON GUIA TECNICA.

27050203704 VERIFICAR EL RENDIMIENTO DEL LOTE SEGUN PARAMETROS PRODUCTIVOS Y DE BIOSEGURIDAD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

26010105901 APLICAR EL COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE ACUERDO CON REFERENTES CONCEPTUALES Y RETOS
PERSONALES Y PRODUCTIVOS.

26010105902 DETERMINAR RETO DE INNOVACION DE ACUERDO CON MOTIVACIONES Y POTENCIALIDADES DEL ENTORNO.
26010105903 DISENAR PROTOTIPO DE IDEA DE NEGOCIO DE ACUERDO CON TECNICAS DE VALIDACION.

26010105904 FORMULAR MODELO DE NEGOCIO DE ACUERDO CON HERRAMIENTAS DE PLANEACION ESTRATEGICA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 28,00

FICHA 2294153 - EMPRENDEDOR EN PRODUCCION DE CAPRINOS
DE APRENDIZAJE:

Elaborar presupuestos de acuerdo con metodologia y guia

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: P
técnica
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ELABORAR LOS COMPONENTES DEL PLAN DE AHORRO PERSONAL Y COLECTIVO DE ACUERDO CON LOS PRINCIPIOS DE LA
EDUCACION FINANCIERA Y PRESUPUESTOS.

02 LIDERAR PROYECTOS TRANSFORMACIONALES EN AREAS DE INFLUENCIA SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO RURAL.

03 PRESENTAR MODELOS DE ORGANIZACION EMPRESARIAL SEGUN LA NORMATIVIDAD VIGENTE E INTERESES DE LA UNIDAD
PRODUCTIVA.

04 PROPONER IDEAS INNOVADORAS EN EL CONTEXTO DEL EMPRENDIMIENTO SEGUN OPORTUNIDADES DE LA REGION Y EL

FORMULAR PROYECTOS DE PRODUCCION
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: BIOTECNOLOGICA VEGETAL DE ACUERDO CON
REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 PARTICIPAR EN LA CONSTRUCCION DE LOS COMPONENTES DE MERCADO, TECNICO, ORGANIZACIONAL, LEGAL Y FINANCIERO
DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN EL PROYECTO DE LA EMPRESA.

02 IDENTIFICAR LOS PRODUCTOS O SERVICIOS PARA LA IMPLEMENTACION DE LA UNIDAD PRODUCTIVA, SEGUN DIAGNOSTICO
DEL ENTORNO Y LAS NECESIDADES DEL MERCADO.
03 REVISAR LA VIABILIDAD DE LA UNIDAD PRODUCTIVA SEGUN INDICADORES DEL PROYECTO EMPRESARIAL.

04 REGISTRAR LA INFORMACION DE LAS ACTIVIDADES PARA LA CREACION DE UNIDADES PRODUCTIVAS, SEGUN LOS
PROCEDIMIENTOS DE LA EMPRESA.

05 RETROALIMENTAR EL PROYECTO Y LA UNIDAD PRODUCTIVA DE ACUERDO CON PLANEACION ESTABLECIDA.

MANEJAR LA PRODUCCION DE LAS ESPECIES PECUARIAS
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONFORME A LA NORMATIVIDAD DE LA AGRICULTURA
ECOLOGICA.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ALISTAR INSTALACIONES, POTREROS, EQUIPOS ,DOTACION PERSONAL E INSUMOS RELACIONADOS CON LOS PROCESOS
PRODUCTIVOS CAPRINOS SEGUN PLAN DE PRODUCCION Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO

02 APLICAR ACTIVIDADES DEL PROGRAMA DE ALIMENTACION CAPRINO SEGUN PROTOCOLO ESTABLECIDO Y RECOMENDACION
TECNICA

03 REALIZAR LABORES SANITARIAS EN PRODUCCION CAPRINA DE ACUERDO CON RECOMENDACIONES TECNICAS Y
PROTOCOLO ESTABLECIDO

04 VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE LOS PROTOCOLOS DE MANEJO ZOOTECNICO EN GRANJAS CAPRINAS SEGUN PARAMETROS
ESTABLECIDOS

05 PLANTEAR PROPUESTA DE PLAN DE MEJORAMIENTO A LAS ACTIVIDADES DE MANEJO ZOOTECNICO SEGUN PROTOCOLO
ESTABLECIDO Y RECOMENDACIONES TECNICAS

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 72,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: MAURICIO GUERRERO TELLEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROEMPRESARIAL
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EVIDENCIAS DE FORMACION EN ALTERNANCIA PARA
EL PROGRAMA SER-2021

Evidencia de Formacién de la ficha 2293223 Produccion Agropecuaria Ecolégica para
la Soberania Alimentaria- La Gloria, Cesar.
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SENA

® WhatsApp x (-] = o x
<« C @ web.whatsapp.com * O » &
- " r I
] : Curso Sena La Gloria g :
& H C H
& ] N i _ I
" apv » . 7/7/2021
Recibe notificaciones de mensajes nuevos Robinson Jiménez Autoconsumo La Gloria 2021
Activar notificaciones de escritorio > okey A A e
<€ CURSO R id
PROGUGCION AGROPECUARIA §COLOGICA PARA LA
VatRANA ALAMNTARA
CHATS i

- " a ULTIMO 4 TALLER GALLINAS PO... (&)
i.-. Jhonatan Pelaya Curso Caprinos

i e R Esta es la ultima actividad de formacién por desarrollar
‘ Leidy Curso Gitano Gallinas

o . v g
_?-% Curso Sena La Gloria #& 4/772¢
/AN  Claudia Hurtado Victimas: &3 Foto Buenas tardes

Roque Arley Gitano Curso Cla Hurtad
ste chat es con una cuenta de empresa, Haz c Buenas tardes

RESCATANDO EL CURSO®3

Jhonny: Alguien sabe

Los estamos esperando

Sandra |idar Annachica Curen

£ Escribe aquf para buscar

© (1) WhatsApy x -+ Y - =] x
- C @ webwhatsapp.com O » S
b & W1 e A - a

Recibe notificaciones de mensajes nueves auc irta !
Activar notificaciones de escritorio > Buenas noches 2%

Adriana Guevara Autoconsumo La Gloria 2021

B CURSO
buenas noches

CHATS laudia Hurtado V 25 La Glor
£l dfa de mahana tenemos la Gltima actividad. por favor

tre todos elabo

materiales,

para la elaboracién de la maqu oyecto, por

tay as

Jhonatan Pelaya Curso Caprinos favor avisar a las personas que no estén en el grupo.
M Leidy Curso Gitano Gallinas
Raq: e firmer y como cuales materiales
Ld " s
,’-e Curso Sena La Gloria #& ta rt tima: Slori
7a\ Claudia Hurtado Victimas: £ Foto Cartén

silicona liquida

O Roque Arley Gitano Curso
vechat ek caR Gna'cusnta de emprass, Haz i Bisturd

Regla

RESCATANDO EL CURSO®S

Sandra lidar Aanachica Curen

£ Escribe aqui para buscar

[ x  + ©o - a 2%
<« C @ webwhatsapp.com * S » &
~e . Curso Sena La Gloria ¢, C :
Probablemente tampoco podré asistir hoy por mof Ao

Recibe notificaciones de mensajes nuevos
Activar notificaciones de escritorio >
Buenas tardes
< CURSO Los estoy esperando

CHATS

; Jhonatan Pelaya Curso Caprinos

M Leidy Curso Gitano Gallinas

ssRa  Curso Sena La Gloria 6",

A Claudia Hurtada Victimas: €3 Foto

’3 Roque Arley Gitano Curso

TANDO EL CURSO

Sandra | fdar Anniachica Curen

£ Escribe aqui para buscar
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Evidencia de Formacidn de la ficha 2294153 Emprendedor en Produccion de
Caprinos- Pelaya, Cesar
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SENA

O (6) WhatsApp. X | ™ Recibidos (607) - mauriciog: | R Correc: Mauricio Guerrero X

Meet - kur @® X @B Control de Parasit

en Cab x +
€ > C @ meetgoogle.com/kur-prac-

\fs7authuser=1

- ov

@ GRABANDO

angie calderon Isaias Arcia montesino Yanet Torrado

-

& A

Jesus Enrique Vargas Ortega Alexander Castro

14:37 | kur-prgc-nfs

AR Escribe aqui para buscar

- « 237p.m

@ D) ESP 570672021
O (6) WhatsApp X | M Recibidos (607) - mauriciog | GR Correo: Mauricio Guerrero Te X @ X @B Control de Parasitos en Cabr X | 4 o = a x
€« > C & meet.google.com/kur-prac-nfs?authuser=1

® GRABANDO [£] Estas presentando para todos

L3

alvaro jose arevalo quinte. angie calderon

SANIDAD
)
7.1 ASPECTOS GENERALES : A

Jesus Enrique Vargas Ort.. Alexander Castro
Es un aspecto de mucha Importancia en cabras y no debe descuidarse en ning(in momento.

£l deficiente estado sanitario de las explotaciones de cabras es sin duda, uno de los
principeles problemasy que més mits su producclén. Cuando se fala en sanidad, es indei
tod fectuado en

%
s factores de la produccién, como seleccion, alimentacion,
reproduccion y manejo.

Prevencion
La mayoria de las en

fermedades, dolencias y parésitos de las cabras pueden prevenirse
Gene

Isaias Arcia montesino
ralmente el tratamiento de cabras enfermas es costoso, debido al valor de las drogas,
al manejo que ellas requieren, el tiempo invertido en ellas

y sobre todo el retraso en el
crecimiento que una enfermedad produce.

Una cabrs enferma o retrasada slempre requiere un periodo de slimentackn més largo y e
por consiguiente una mayor cantidad de alimento hasta el en que llegue a su
I

madurez sexual Y

Yanet Torrado

14:49 | kur-prgc-nfs

Il © Escribe aqui para buscar

249 p. m.
) ESP
oz W) 28/06/2021
© Whatsapp % | ®4 Recibidos (807) - mauricioguerre % X @B Prevenciny control de ls enferr X |+ o =
&« > C @& meetgooglecom/kurprac-nfs?

@ GRABANDO [®#] Estas presentando para todos

Causa Diversas dcaros.

Transmisién: Contacto directo de animale:
actian como transmi:

Sintomas:  Animal

festados a sanos. Los roedores inf

Jietos, dejon de comer, fuarte picazé
plel cen oler desagradable, costras y escamaciones.
Localtzacidn Dfod, oraiaey ceko

Prevencién

zonas alopdcicas en la

Revisién periddica de animales, buena alimentacié

higiene en los corrales,

Tratamiento

= Crias:C:
pretrcicas.

® Reproductores y hembras:Cada 4 mes

buena desinfeccion &

=
a 4 semanas tratamienta con acariddas come neguvén y pinararees

o - alvaro jose are.
ses hacer el tratamients individual L ar pag -y
on Ivermectina cambiar cada afio el tratamiento de los medicamentos.

delly guerrers.

SENA - CLEM

15:23 | kur-prgc-nfs

2 Escribe aguf para buscar

GTH-F-062 V08



SENA

© (1) WhatsApp 41 X | M Recibidos (607) - mauricioguerre X

i Meet - kur-prgc: X @B Prevenciony control de la enferr X + (-] - x

€« > C & meetgoogle.com/kur-prgc-nfs?au

ser=1

= o N © ® I
@ GRABANDO

erli cade;

Isaias Arcia montesino Ivaro jose arevalo quintero

15:23 | kur-prgc-nfs

R Escribe aqui para buscar

SESRVARD) 523 pom:
AWz D) B B

® WhatsApp x 4 o - =] X
<« C & web.whatsapp.com

Recibe notificaciones de mensajes nuevos Muy Buenos dfas para Todos
Activar notificaciones de escritorio >

Reciban un cordial saludo

Deseandoles un feliz y bendecido lunes comienzo de semana para Tod@s

El dia de mafiana nos encontraremos para que por favor los que tienen
actividades pendien

por entregar entreguen todo el material

Caprino sena

. Buen d
+57 321 5217419: & 180,058
Perfecto
E&'s Jhonatan Pelaya Curso Caprinos
(3 ler Estaremos terminando y clausurando el curso de Formacion J,
Espero poder encontrarme con todos para despedirnos formalmente AR
GRUPOS
honatan Pelaya Curso Caprino:

=™ caprino sena
Jhonatan Pelaya . Pamela, +57 300 ¢

37310, +5.

ﬂ £ Escribe aquf para buscar

x  +

27 m.
) Esp
) 21/07/2021

<« C @ webwhatsapp.com

Recibe notificaciones de mensajes nuevos
Activa

notificaciones de escritorio >

<« CAPRI

™ caprino sena Afganidaarika fayes
+57 321 5217419 &3

i Jhonatan Pelaya Curso Caprinos
# oo va boy
GRUPO
Jose
™ Caprino sena
Jhonatan Pelaya . Pamela, +57 300 6837310, +5.. Instructores yo hoy no puedo asistir
AJE
() | e

£ Escribe aqui para buscar

5:27 p. m.
21/07,

d») Esp
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SENA

© () Whatsapp x o+ e - o x
<« C @ webwhatsapp.com X © » &
™ . : Mi IMIENTC w c

: . : 7/7/2021
Recibe notificaciones de mensajes nuevos

Activar notificaciones de escritorio >
Buenos Dias

Hola profe
CHATS hoy tuve problemas con la conexion

les voy a enviar un custionario para que lo diligencien y lo desarrollen por

i EMPRENDIMIENTO CERDOS favor
+57 318 4751605 profe y4 vamos para ay

‘ Franklin Géme; _*
Nada para Ocai

0 Victor Suarez Sena EMPLEO a CUESTIONARIO 3 final Emprend... ( § )

CONTACTC 12/7/2021

Muy Buenos dias para Todos

Carlos Empleo Sena Agua

Naniln Emnanadac Aanachica
AR Escribe aquf para buscar

© (1) Whatsapp x  + o - <
&« C & web.whatsapp.com * © »
~e s EMPRENDIMIENTO CERDOSES
& < - (T . . Q :
Muy Buenos dias para Todos . _
i ifi 12/7/2021 s
Recibe notificaciones de mensajes nuevos -
N 5 Reciban un cordial saludo
Activar notificaciones de escritorio >
Deseandoles un feliz y bendecido lunes comienzo de semana para Tod@s
< EmP -
Esta semana ya damos por terminada la formacion formalmente.. Espero
encontrarme con todos para poder despedirme de todos personalmente I,
CHATS -
. Roso Perez Cerdos La Mata 2021
EMPRENDIMIENTO CERDOS 347, 3
+57 318 4751605: profe ya vamos para ay a
€=
‘ Franklin Gémez 30747202
A Nada voy A 13/7/2021
Victor Suérez Sena EMPLEO 5¢3
migo
> e
CONTACTOS
Buenas tardes
~

Ya estamos por acé donde yuleima.. Pueden acercarse para despedimos y
aaradecerlas nor la formacian de este curso o

Carlos Empleo Sena Agua

Naniln Emnanadac Ariachica

R Escribe aquf para buscar
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M Meet - kur-prac-nfs ® x O () Whatsapp 4 X | @B Cuidados en ot primeros 30 die: X | + o - =© S

€ > C @ meetgooglecom/kur-prac-nfs7authuser=1 - v © 8 = &

@ GRABANDO [£] Estas presentando para todos Dojar do prosontar

N

Yuleima Quintero chinchilla

%

L A

Luz Marina Rios. Aneidali Chinchilla

Haga dic pars agregar notss

Lupana coinmpal . Fabian Enrique Rumbo Qui... Ta

B
10:46 | kur-prac-nfs @0 &% B Wigyws @

o 1046a.m
O Escribe aquf para buscar A D) ESP g B

L8 Meet - kur-prac X O (5 WhatsApp X | @B Cuidados en los primeros 30 die X | + o - X

€& > C @ meetgoogle.com/kur-prac-nfs?authuser=1 - % © » = §

@ GRABANDO [£] Estas presentando para todos

CURSO FORTALECIMIENTO €4 CERDOS - Mcro

Y

Yuleima Quintero chinchilla

L A

Luz Marina Rios Aneidali Chinchilla

Haga dic para agregar notas

10:47 | kur-prgc-nfs

10:47 2. m.

L Escribe aqui para buscar - D) B 62001

€ Mt~ kurspraic-nfs ® x © 0w

P x | @B Cuidados en los primeros 30 dia: X | + e - o x

& > C @ meetgooglecom/kur-prac-nfstauthuser=1 - A © » T

@ GRABANDO [=] Estas presentando para todos

Y

Yuleima Quintero chinchilla

g4l Vi portanto an la viadue
s'eontar con disponibilidad y buena ¢

+ Un cerdo para s mantenidliaay z L
de peso vivo.

Luz Marina Rios Aneidali Chinchilla

Haga dic para agregar notas g
Lipanes coomain @l . 2 Fabian Enrique Rumbo Qui...

7
11:05 | kur-prgc-nfs @
=]

11:05 0. m.
£ Escribe aqui para buscar
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i Meet - kur-p: @ X @ WhatsApp X | EB Cuidados en los primeros 30dia- X | + o - b

€ > C @ meetgoogle.com/kur-prac-nfs?authuser=1

Estas presentando para todos

CURSO FORTALECIMIENTE: £ CERDES - Micrusoll PawerPaint

-

Y

Yuleima Quintero chinchilla

ETAPAS PERIODO DE
IALIMENTACION DURACION DE
DEL CERDO CADA FASE

PESO DEL CANTIDAD |GANANCIA
CERDO IALIMENTC DE PESO

DESTETE 21 a 28 dias 6 a8kg

FASES | 15 a 21 dias 18 a 12 kg 300 g/dia 1300 g/dia g

FASES Il 15 dias 12 a 18 Kg (600 g/dia 400 g/dia

FASES Il 30 dias 18 a 30 kg 900 g/dia 500 g/dia Luz Marina Rios Aneidali Chinchilla

CERDOS EN ) 2a225 (700 a800
DEsARroLLo [0 dias poas0 kg |ogis lardia

ETAPA DE 50 a 60 di 50 a 900 3a3s 800 a 900
ENGORDE asodas oo kg kgldia g/dia

.| Haga dic para agregar notas

Dusestess gc7: _Temsscomce” | G _sspatir cotamot | E < Fabian Enrique Rumbo Qui...

11:08 | kur-prgc-nfs

AL Escribe aqui para buscar

C# Meet - kur-

@ x © (1)WhatsApp X | @B Cuidados en los primeros 30 diz: X + [~} =

& > C & meetgoogle.com/kur-prac-nfs?authuser=1

@ GRABANDO

Yuleima Quintero 1 Luz Marina Rios

Aneidali Chinchilla Fabian Enrique Rumbo Quintero

6
11:14 | kur-prgc-nfs O = @ ®= B Vs

: y — 2. m.
O Escribe aquf para buscar ™ 9% m 9 @ A G O) B ey B
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Evidencia de Formacidn de la ficha 2292567 Emprendimiento en Produccion de
Huevo- Rio de Oro, Cesar
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REUNIONES DE TRABAJO, CAPACITACIONES, SOCIALIZACIONES Y
VIDEO CONFERENCIAS

Participe del Curso Virtual de 23 al 25 de Junio de 8:00 am a 11:00 am “UN ACERCAMIENTO AL
BIENESTAR ANIMAL EN LA PRODUCCION DE BOVINOS Y PORCINOS”. (23-07-2021)

Comportamiento Bienestar Animal

Ricardo Mora
Zootecnista — Esp, MsC(c)
Experto Internacional en Bienestar Animal

rmoraquinteros@gmail.com

Bogota — Junio 23 de 2021
ICA™ =.

Curso “UN ACERCAMIENTO AL BIENESTAR ANIMAL EN LA PRODUCCION DE BOVINOS Y PORCINOS”

AGROSAVA BH @) oumucen — Wz

|8 S

&45a. m.

A D) B ey B

Participe del 1° Congreso Internacional y 3° Encuentro Nacional: Logros y desafios de la
investigacion pedagogica y de la sistematizacion de experiencias 24 y 25 de junio 2021 programada
por la Escuela Nacional de Instructores. (24-06-2021)

@ Grabando Ver Opciones »

Autoguardado (@) (SR Manuel Guillermo Acero Gutierrez MG

Archivo  Inido  Insertar  Disefic  Tramsiciones  Animacones  Presentacién con diapositivas  Revisar  Vista  Ayuda  Acrobat 1% Compartir i~ Comentarios
mil@E | ) % o
Pegar Mueva  Volverausar _ 5 Formas Organizar - Edicién | Creary,
~ diapositiva ~ las diapositivas [ = = - -
Portapapeles 1 Diapositivas Fuente Pérrafo Dibujo ~
= (RSP R R [ AT R REREANRI TARY-SURT TURF EARF RAREEART EARSRARY RARERRRY SRRE RERT SRREANRT: TURE 2L =

3 o E
==

W ? LOGROS Y DESAFIOS DE LA INVESTIGACION PEDAGOGICA Y LA

° j SISTEMATIZACION DE EXPERIENCIAS
4 [ S 24 Y 25 de Junio de 2021
[Sin titulo] -
b H
5 B
. g gpoucso  ERumme :
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Participe de la Capacitacion ¢ Qué hacer durante una emergencia? Programada por el equipo de Brigadistas

Sena (7-07-2021).

Diana Patricia Perez Valle

L Escribe aqui para buscar

Transferencia: Qué hacer durante una emergencia?

@,\

Participantes

< Compartir invitacion

~ Asistentes (97)

“a Mauricio Guerrero Tellez

@ Adul Antonio Reyes Galvan

Alcira tarazona (Invitado)
@ Invitado

@ ejandra Morales (Invita...
® Invitzdo

@ Ana Estela Valderrama

Q‘ Ana Fatiniza Guerra Cafias
@), Andrea Pameta Camacho ...

@ Angelica Maria Duarte OVic

08B3am
B

A @ 7z q) ESP T

Se asiste a Reunidn virtual para realizar verificacién de la ejecucion del programa SER-2021, Programada
por el Subidirector de centro, Coordanador Académico y Coordinadora misional en compafia de la
dinamizadora rural de centro y todos los Instructores del programa SER (07-07-2021).

g oo

‘Sady Torcoroma Caselles Osorio 1

Microsoft Teams

REUNION
PROGRAMA SER-
EJECUCION

JULIO 15 DE 2021

—_—

A

Maria Lourdes Urbina.. % Alvaro Enrique Restrepo D...

‘*HQ'DN

GTH-F-062 V08

By

Participantes

Invite a alguien o marque un nimero Q

«2 Compartir invitacién

En esta reunién (25) Silenciar a todos
t@i Mauricio Guerrero Tellez
"YONNY PICON (Invitado)”
@ Invitado

@ Alfredo Mufioz Hoyos (Invita...
g

Invitado
o alfredo_rafael florez (Invitado) Y

! 1) Aivaro Enrique Restrepo Do..

Andrea Eljure (Invitado)
® Invitado

@ ARIEL MAIGUEL {Invitado)
.

Invitado

@ Garlos casadiegos (lnyitade)
@ Tnvitado

-

E #13p.m
~m oG B B
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Microsoft Teams

Vista previa privada (solo usted puede
ver esto)

nimero @

ipael

e REUNION
PROGRAMA SER-
EJECUCION e Pl

JULIO 15 DE 2021

% Difuminar mi fondo

;M ctos de fondo

G o Jose Alejandro Orozco Ochoa
@SENAcomunica " e

@ Juan de la Cruz Acosta Gueva...
8 In
e
orobles (Invitado)
Sady Torcoroma Caselles Osorio :

Sady Torcoroma Caselles ... sdianasugey@gmailc.. & Maria Lourdes U...

o O m (W

Se participa y finaliza el curso de formacién en "DISENO DE PROYECTOS DE INVESTIGACION CON
METODOLOGIA DE MARCO LOGICO" (convocatoria sennova CAE 2021) impartido por el centro
Agroempresarial Aguachica. (15-07-2021).

M Recibidos (607) - mau' X [ Meet:CursoDise’ @ X & WhatsApp X | L Meetfsd-dooz-g @ X | M RV:INVITACION CON' X | & 1 CongresoIntermaci X | + [+ = X
C @ meetgoogle.com/mxe-avtc-jzgZauthuser=0 " % SN & :

@ GRABANDO .
Mensajes en la llamada

Los mensajes solo son visibles para los participantes
de la llamada y se borran cuando esta finaliza

Julio Cesar Socarras Ballesta
https:/forms gle; 8HhQD!
LINA MARCELA OSORIO JIME... Jhon Elier Arango Trillos Robinson Lobo Hernandez http — HhKO|

LINA MARCELA OSORIO JIMENEZ 1509
Hola Julio

m Buenas tardes para todos

h Ovi Omar Caballero Larios 15:11
Cocotazo para Elkin

X

Jhon Elier Arango Trillos alexandra garay paez YESID RAMOS PEREZ

CARLOS ANDRES GOMEZ FLOREZ =

Activar camara (Ctrl + e)

Jhon Elier Arango Trillos 15:15
£l comité primario

10
15:17 | Curso Disefio de Proyectos Marco Légico SENN... X (m] @ = : guracion i@y actelr Willlibws. &,

: - ; 37p.m.
0 S 3
L Escribe aqui para buscar » y ™ 9 A~ |z ) EsP 24/06/2021 =
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