n

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, Julio del 2021

Sefior (a)

JIMMY TORRES BUSTILLO

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2232024

Cargo del supervisor: Coordinador académico

Dependencia Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir
Ciudad: Monteria

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Julio del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2232024 del afio 2021

RIGOBERTO ANTONIO NOBLES MARTINEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
6817616 De Sincelejo, Contratista del SENA, Centro Agropecuario y de Biotecnologia el Porvenir,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valory formade Pago: El valor total del presente contrato es maximo de VEINTISIETE MILLONES
CIENTO DOCE MIL NOVECIENTOS SESENTA PESOS MCTE. ($27.112.960), el SENA pagara al
CONTRATISTA de la siguiente manera: a) un primer pago por valor de UN MILLON QUINIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS MCTE ($1.594.880),
correspondiente al mes de febrero b) siete (7) pagos iguales por valor de TRES MILLONES
CUATROCIENTOS DIECISIETE MIL SEISCIENTOS PESOS MCTE ($3.417.600) cada uno. C) Un
ultimo pago por valor de UN MILLON QUINIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA PESOS MCTE ($1.594.880), corresponidente al mes de octubre

Plazo: Sera hasta el 14 de Octubre de 2021
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OBJETO:

Prestar servicios profesionales de caracter temporal como instructor técnico y apoyo a la
gestion del emprendimiento y/o la empleabilidad rural, en la modalidad presencial y/o a
distancia, enmarcada en los lineamientos del programa SENA Emprende Rural SER - instructor
técnico ser.

Obligaciones Especificas:

formacion, en la formulacion de
los proyectos formativos con
caracter empresarial, usando
tecnologias adecuadas y
adaptadas a las condiciones
locales, en aras de su
sostenibilidad, la generacién de
ingresos y empleo, en
articulacién con los instructores
de emprendimiento;
debidamente costeados y con
actividades definidas en el
marco del uso de estrategias
didacticas bajo la filosofia de
aprender haciendo; priorizando
el uso de los materiales de
formacion.

meses anteriores de
alistamiento

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de Se atendio formacién de anexo # 1
los procesos formativos del manera presencial Lista de asistencias
acuerdo a lo establecido en los | En los programas de Fotos
lineamientos entregados por la | formacion
Coordinacién nacional de 2290029-2288927- Drive
emprendimiento. Fortalecimiento en https://drive.google.com/dr
producciéon de henos y ive/folders/17R2SK6LylkH
ensilajes 0zkuQ80zfix4CwKvg3F2 d
(FORTALECIMIENTO AL ?usp=sharing
APRENDIZ)
2292623-2279527- Manejo
técnico y administrativo de
pequefias y medianas
granjas avicolas de ponedora
comercialFORTALECIMIEN
TO AL APRENDIZ)
2290958- Emprendimiento en
produccién de huevo
(NEGOCIO RURAL)
2 Realizar alistamiento de la Esta obligacion se realizo los | No aplica para el mes de

Julio 2021
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Ejecutar las acciones de
formacion haciendo uso de la
estrategia pedagdgica de
"formacion por proyectos" y en
la modalidad blended learning,
de acuerdo con los
procedimientos y lineamientos
establecidos en la guia para la
ejecucién del programa SER.

Ejecute formacion utilizando
diferentes medios didacticos
para el desarrollo de los
programas de formacion
establecidos de manera
presencial
Fichas:2290029-2288927-
Fortalecimiento en
produccion de henos y
ensilajes
(FORTALECIMIENTO AL
APRENDIZ)
Fichas:2292623-2279527-
Manejo técnico y
administrativo de pequefas y
medianas granjas avicolas
de ponedora
comercialFORTALECIMIEN
TO AL APRENDIZ)
Fichas:2290958-
Emprendimiento en
produccion de huevo
(NEGOCIO RURAL)

anexo # 1
Lista de asistencias
Fotos

Drive

https://drive.qgoogle.com/dr
ive/folders/17R2SK6LylkH
qzkuQ80zfx4CwKvg3F2 d

?usp=sharing

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo no
mayor a ocho dias héabiles luego
de finalizada la formacion

Registre los juicios
evaluativos de lass fichas:
Ficha: 2288927-
Fortalecimiento en
produccion de henos 'y
ensilajes
(FORTALECIMIENTO AL
APRENDIZ)

Ficha: 2279527- Manejo
técnico y administrativo de
pequefias y medianas
granjas avicolas de ponedora
comercialFORTALECIMIEN
TO AL APRENDIZ)

Aplicativo sofia plus

Reportar y sistematizar las
actividades, acciones y
resultados realizadas en el
marco del objeto contractual, en
los diferentes sistemas,
plataformas y formatos
establecidos por el SENA para
el seguimiento de la
informacion, tales como Sofia
Plus y otros dispuestos
temporalmente para el
seguimiento de actividades

Se reportaron y
sistematizaron las
actividades, acciones y
resultados realizadas en el
marco del objeto contractual
de las formaciones
Fichas:2290029-2288927-
Fortalecimiento en
produccién de henos y
ensilajes
(FORTALECIMIENTO AL
APRENDIZ)

Actividades realizadad
soportadas en el Drive
https://drive.google.com/dr
ive/folders/17R2SK6LylkH
qzkuQ80zfx4CwKvg3F2 d

?usp=sharing
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especificas, entregando informe
al supervisor del contrato y al
Dinamizador Rural de Centro
SER o quien cumpla sus
funciones.

Fichas:2292623-2279527-
Manejo técnico y
administrativo de pequefas y
medianas granjas avicolas
de ponedora
comercialFORTALECIMIEN
TO AL APRENDIZ)
Fichas:2290958-
Emprendimiento en
produccion de huevo
(NEGOCIO RURAL)

Apoyar la articulacién de las
acciones del programa SER con
las estrategias institucionales
tales como SENNOVA,
AGROSENA, SIGC; de acuerdo
con las orientaciones del apoyo
misional de centro SER.

No aplica para el mes objeto
de cobro. Porgue no se
realizaron gestiones con las
estrategias SENNOVA,
AGROSENA, SIGC

No aplica para el mes de
Julio 2021

Entregar al Dinamizador Rural
de Centro SER, la informacion y
documentacion requerida para
la creacion de la unidad
productiva en el aplicativo Sofia
Plus, resultado de la ejecucion
de los programas de formacién
desarrollados en las lineas de
autoconsumo y negocios
rurales.

Durante el mes no se ejecuto
la obligacion contractual
porque aun no se han creado
unidades productivas

No aplica para el mes de
Julio 2021

Realizar y/o gestionar la
inscripcién en el sistema de
informacién de la Agencia
Publica de Empleo del SENA,
de los aprendices que no
conformen parte de las
unidades productivas a crear en
cada proyecto, de manera
informada y consentida por los
mismos, asi como de los
aprendices formados por la
linea de ocupaciones rurales
garantizando la consignacién de
informacién veraz y actualizada,
asi como informar los
mecanismos de consulta a los
aprendices

Se realizo el mes anterior

No aplica para el mes de
Julio 2021

Programar y reportar a su
supervisor de contrato, con una
antelacion minima de una
semana los ambientes de

No aplica para el mes objeto
de cobro. Aun se esta en
etapa de alistamiento y no se

No aplica para el mes de
Julio 2021
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aprendizaje y unidades
productivas a visitar, de manera
gue se autorice por escrito su
movilizacion previa a la salida,
en el marco de su objeto
contractual

tienen aun asignado los
ambientes de aprendizajes.

10 | Participar cuando el centro de No aplica para el mes objeto | No aplica para el mes de
formacion lo requiera en de cobro; debido a que esta | Julio 2021
jornadas de disefio y desarrollo | actividad no ha sido asignada
curricular conforme a las aun.
necesidades de la Coordinacion
Nacional de Emprendimiento.

11 | Registrar, verificar y hacer Durante el presente mes mes | No aplica para el mes de
seguimiento oportuno en el no se ejecuté la obligacion | Julio 2021
sistema de informacion que la contractual,debido a que no
entidad defina para la Gestién se realizaron estas
de la Formacién Profesional actividades en los programas
Integral mediante las siguientes | de formacion que me fueron
actividades: a). Verificando que | asignados, por que muchas
la totalidad de los aprendices de ellas ya fueron realizadas
seleccionados queden en en meses anteriores
estado matriculado. b). Proyecto
formativo aprobado. c) Ruta de
aprendizaje creada. d)

Aprendices Asociados a la ruta.
e) Registro de juicios
evaluativos evidenciando el
cumplimiento de los resultados
de aprendizaje, comunicando al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

De apoyo a la gestién del emprendimiento rural:

12 | Realizar el diagndstico final, Durante el mes no se ejecutd | No aplica para el mes de
georreferenciacion y la obligacion contractual, Julio 2021
caracterizacion de las unidades | porque aun no se han creado
productivas creadas, en el unidades productivas en el
marco de las acciones de afio 2021
formacion de la Fase | del
programa SER.

13 | Realizar diagnéstico final a las No aplica para el mes objeto | No aplica para el mes de

unidades productivas que
participan en las acciones de
formacion para el
fortalecimiento correspondiente
a la fase Il del programa SER,

de cobro porque aun no se
han creado unidades
productivas

Julio 2021

GTH-F-062 V08




4
SENA

N

cada vez que una unidad
participe en una formacion.

14 | Apoyar al programa SER en la Durante el mes no se ejecutd | No aplica para el mes de
ejecucion de actividades la obligacion contractual Julio 2021
estratégicas tales como: porque no sean realizado
fortalecimiento técnico, estas actividades
acompafamiento a unidades
productivas participantes en
eventos de comercializacion y
gestion empresarial y financiera
cuando se requiera, sin que
esta accion afecte la intensidad
horaria de los procesos
formativos asignados
15 | Formular y gestionar en No aplica para el mes objeto | No aplica para el mes de
articulacion con el instructor de | de cobro aun no se han Julio 2021
emprendimiento y el creado unidades productivas
emprendedor los componentes | para hacer estas actividades
de la estructura integrada de
seguimiento como entregable
del proceso formativo en la
creacion de la unidad productiva
16 | Participar en las jornadas de No aplica para el mes objeto | No aplica para el mes de
actualizacioén y transferencia de cobro Julio 2021
tecnoldgica convocadas por
Dinamizador Rural de Centro
SER y/o por la Coordinacién
Nacional de Emprendimiento,
para su implementacion en las
acciones del mismo.
17 | Apoyar la identificacion y No aplica para el mes objeto | No aplica para el mes de
sistematizacion los casos de cobro, puesto que no se Julio 2021
exitosos de unidades dado el requerimiento y aun
productivas y empresas rurales | no tenemos unidades
productivas
18 | Consolidar la creacion de Durante el mes no se ejecutd | No aplica para el mes de
unidades productivas rurales la obligacion contractual Julio 2021
sostenibles cuando su linea de | porque aun no se han creado
formacion corresponda a unidades productivas
negocios rurales o autoconsumo
Este item se ajusta de acuerdo
con los disefios curriculares que
se asignen)
19 | El contratista se compromete a | Se socializo actividades de la | Anexo 2: Evidencias

evidenciar Proyecto formativo
conjunto cuando corresponda:

guia de aprendizaje de los
programas de formacion

registradas en el Drive
(Guias de aprendizaje)

. Evidencia induccion a 2292623-2279527- Manejo https://drive.google.com/dr
aprendices técnico y administrativo de ive/folders/17R2SK6LylkH
. Guia de aprendizaje pequefias y medianas
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. Plan de mejoramiento a
aprendices cuando corresponda
Juicios evaluativos en SOFIA
PLUS

Como evidencia de la unidad
Productiva de Negocios Rurales
la estructura de seguimiento
integrada en los siguientes
componentes:

. Herramienta modelo de
negocio CANVAS

. Estructura
organizacional unidad
productiva

. Estructura de costos
modelo de negocio

. Analisis financiero
modelo de negocio

. Ficha técnica que
aplique del producto (s) o
servicio (s).

Como evidencia de la unidad
productiva de Autoconsumo:

. Evidencias de aplicacién
Herramientas Tropenbos (Mapa
territorio, Casita, Calendarios)

. Evidencia de aplicacion
del instrumento familiar
(encuesta) (Firma del Aprendiz
y colocar en DRIVE)

. El modelo CANVAS
adaptado de negocios para
Autoconsumo.

. OPCIONAL DE
ACUERDO CON LOS
DISENOS CURRICULARES
ASIGNADOS

. De apoyo a la
empleabilidad:
. Realizar acciones de

formacion para la ocupacion
rural

. Realizar orientacion
ocupacional personalizada y
grupal, para las personas
formadas en el programa SER
en procura de mejorar sus
posibilidades de insercion en el
mercado laboral.

granjas avicolas de ponedora
comercial

2290958- Emprendimiento en
produccion de huevo
2290029-2288927-
Fortalecimiento en
produccion de henos y
ensilajes

qzkuQ80zfx4CwKvg3F2 d
?usp=sharing

GTH-F-062 V08




4
SENA

N

. Apoyar la gestion la
inscripcién de empresas rurales
y unidades productivas en el
aplicativo establecido para este
fin.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N° 4403105725 expedido por SOI, correspondiente al mes de Junio (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (19) folios Cordialmente,

RIGOBERTO ANTONIO NOBLES MARTINEZ
Contratista
C.C. N0. 6817616 De Sincelejo

Recibi a satisfaccion:

JIMMY TORRES BUSTILLO
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 2232024 de 2021
Cargo Coordinador académico
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Obligacion No. 1 Se atendio las acciones de formacién presencial

Evidencias ficha No. 2290958
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Evidencias ficha No. 2292623
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EVIDENCIA 2290029
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Obligacion No 4. Registro de los juicios

& RIGOBERTO ANTONIO 2] = Bandeja de tareas = LMS SENA & Cambiar Clave Salir &

Evaluacién ruta de aprendizaje masivo

Opciones de busqueda

2250953-EMPRENDIMIENTC EN PRODUCCION DE

Ficha de caracterizacion*
HUEWO

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN

Competencia de aprENJZAL” oy b TACIONES AVICOLAS, DE ACUERDG CON

Fl PROTOMOI O FRTARI FRINOD “
Aprendices

(] CC 78037362 ALEXANDER MANUEL CANENCIA GOMEZ Formacion

CC 1003458632 ANAYAMILE PACHECO LOPEZ Formacion

CC 25879137 LILIANA MARIA FUENTES GONZALEZ Formacion

(] CC 1065293614 SINDY PAOLA LOPEZ MARTINEZ Formacion

CC 1063660249 ORLEY JUDITH PACHECO SAAHT Formacion

CC 25872475 RUBY ESTER BARROSO GONZALEZ Formacion

O CC 1063666671 TANIALUZ PACHECO LOPEZ Formacion

CC 25876590 MARITZA DEL CARMEN FUENTES DEAN Formacion
(] CC 25871702 ANA ETELVINA LOPEZ RAMBAC Formacion
CC 25876842 FANNY MARIA JIMENEZ CANENCIA Formacion
CC 1003191336 ANTONY ANDRES TORRES PADILLA Formacion
O CC 1003046190 YADITH PATRICIA DEAN ARRIETA Formacion
CC 25875841 ARISELIS DEL CARMEN GONZALEZ ARRIETA Formacion
CC 1192729618 ANDREA CAMILA JIMENEZ NISPERUZA Formacion
CC 1068658776 LUZ NELLY JARAMILLO FUENTES Formacion
O CC 1068658020 LUZ GREY GONZALEZ ARRIETA Formacion
O CC 1063659401 MARIATERESA MARTINEZ LOPEZ Formacion
CC 25879218 NCRAALBA GONZALEZ PADILLA Formacion
CC 25868066 EDITH MARIA ARRIETAARRIETA Formacion
CC 1067561983 YULIS YANETH GUZMAN MARTINEZ Formacion
O CC 1065293363 MAYERLIS DEL CARMEN GONZALEZ ARRIETA Formacion
O CGC 1003026524 YINALUZ PACHECO GONZALEZ Formacion
CC 2753084 NEFTALY DE LA CRUZ PACHECO RAMCS Formacion
CC 30639118 ZAKHIE JISEL DE LA OSSA PEREZ Formacion

Pagina 1 de 1
LIMIC ILam, DLOI LUy 1w e we .

Resultado de aprendizaje  |NGRESO EN GRANJAAVICOLA SEGUN . o4

NORMATMA.

I Anrnhada uI

v

Juicio Evaluativo®



ENVIO DE REPORTE DE JUICIOS EVALUATIVIOS 2292623-MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE
PEQUENAS Y MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL

Excel Reporte
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2292623-MANEJO TECNICO Y
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GRANJAS AVICOLAS DE

PONEDORA COMERCIAL

Fecha del Reporte:

Ficha de Caracterizacién:

Cagigo:
Version:

Denominacién:

Estado de la Ficha de Caracterizacion:

Fecha Inicio:
Fecha Fin:

Modalidad de Formaci

Regional:
4

23/07/2021
2292623
73322009
1

15/03/2021
12/07/2021
PRESENCIAL

23 - REGIONAL CORDOBA

Hoja

Estadisticas del libro de trabajo

Fecha del Reporte:

1z |Centra de Formacién:

Enviar comentarios a Microsoft

MANETO TECNICO ¥ ADMINISTRATIVO DE PEQUENAS ¥ MEDIANAS GRANIAS AVICOL
TERMINADA POR FECHA

Lun 21/07/2031 17:53

Rigoberto Antonio &
Nobles Martinez
Vie 23/07/20 3

Para: Ludis Maria Carrascal Sierra

(@  Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios); fecha de vencimiento:

© >

Reporte de Juicios Evalu.
84KB

Responder Reenviar

— 100% +

Reporte de Juicios de Evaluacion

x

FETE]
2282623

73322008

MANEJD TECHICO ¥ ADMIMISTRATIVO DE PEQUERAS ¥ MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL

TERMINADA FOR FECHA
TBatz0zt

0712021

PRESENCIAL

23 REGIONAL CORDOBA

9115 - CENTRO AGROPECUARIO ¥ DE BIOTECHOLOGIA EL FORYERIR

1z [Tipo de ~ [NGn - [Nombre ~ [Ppeliidos — [Competencia _[Resultado de Aprend Ei ~ [Funciona
T 0S| GLESHT LUZ FADILLA CANTERD E [ 37347 - Aimentar specie animal Seqin procedimients t2onies § nommativa | #9131 -3 SN TRAH AGLR, OF CALIDAD ERLA CANTIOAD T CALIDAD] APROEA00 TG corren
1 u EEQUFEINAS OF &CUFEON & IO ACUNES TECRICAS
M 00T | JMENA MARCELA CONTRERAS ROMERD! E [ 37347 - Alimentar especie animal segin procedimientc teoniea y nommativa | 431312 - 2, SUMINIETRAR AGUA DE CALIDAD EM LA CANTIDAD 7 CALIDAD| AFROEADD CCegren
u BELUEEI04S N ACUEEO0 3 O ACIES TECOCAS
M 0057 | FAAFIS ALEIANDRS COFFREA CONTRERRS E [37347 - Rlimentar szpacie animal segin procedmienta onica nommativa | #9113 - 3. SUMINISTRAR AGUA DE CALIDAD ER LA CENTIDAD ¥ CALDAD| APROEADD TC corren
il EECUEE NS OE ACUEENN S OIC ACIOMES TECACGS.
TG 00371 | LUz BEV CANTERD BEHAINE | 37347 - AImEntar eSpecie animal Segin procedimients t2onieo y nommativa | 491313 - 3. SUMINIS TRA AGLA OE CALIDAD ERILA CANTIDAD T CALIDAD]| APROBA00 TG corren
6 u EEQUFEINAS OF &CUFEON & IO ACUNES TECRICAS
| E 003720 | ALDAIR MIGUEL CANTERD EEHAINE E [ 37347 - Alimentar especie animal segin procedimientc teoniea y nommativa | 431312 - 2, SUMINIETRAR AGUA DE CALIDAD EM LA CANTIDAD 7 CALIDAD| AFROEADD CCegren
™ 0101080 AFLICES #RNEY EGUILAR JURADD E [37347 - Rlimentar szpecie animal segin procedmienta onica ynommativa | #9113 - 3. SUMINISTRAR AGUA DE CALIDAD ER LA CANTIDAD ¥ CALDAD| APROEADD TC corren
il EECUEE NS OE ACUEENN S OIC ACIOMES TECACGS.
T 0G40 | KENIF, 06 CORREA CUADRAD0 | 37347 - AImEntar eSpecie animal Segin procedimients t2onieo y nommativa | 491313 - 3. SUMINIS TRA AGLA OE CALIDAD ERILA CANTIDAD T CALIDAD]| APROBA00 TG corren
103 u EEQUFEINAS OF &CUFEON & IO ACUNES TECRICAS
S 06581 | EHIFLET MARIA TAORELD LOFEZ E [ 37347 - Alimentar especie animal segin procedimientc teoniea y nommativa | 431312 - 2, SUMINIETRAR AGUA DE CALIDAD EM LA CANTIDAD 7 CALIDAD| AFROEADD CCegren
N 068553 | MAFIS TEFESE, TARFTINEZ LOPEZ E [37347 - Blimentar sspacie anima segin procedmienta teonicn §nommativa | $91313 - 3. SUMINISTRAR AGUS. DE CALIDAD EN LA CANTIDAD Y CALIDED| MO APROBADD TC corren
AL il EEQUEE NS DE LCUEEND 3 MO ACIOMES TECRICAS
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5. Se reportaron y sistematizaron las actividades, acciones y resultados realizadas en el marco
del objeto contractual

Ficha: 2202623 - Municipto: Cerete - Vereda: Tres Marias
COMPETENCIA: levantar aves segun guia tecnica y normativa.

RESULTADOS DE O APRENDIZAJE: Alimentar aves de postura de acuerdo con
guia técnica

ALIMENTACTON DE LAS GALLINAS PONEDORAS:

1.as Gatlnas Ponedoras comen alimsntos completos v equilibrados, por ello su dlmentacion
contiene principalmente alwuddn, proteina, grasa vitamings v ominerales, sm olvida
cantidades moderadas de fibra ¥ alimentos voluminosos que cootrsbuyan al correcto
fincionamiento del aparato dipestsvo

CANTIDAD DE ALIMENTO QUE DEBE CONSUMIR UNA  GALLINA
PONEDORA:

Cuando se calouty la produccion esperada de energia en termunos de masa de huevo ¥
aumento en ¢l peso corporal v ze refaciona #s12 valor al consumo de alipento  resulta claro
que un ave debe consumar pot Jo menos 90 gramos poc dia en 2 raciones o cotnidas

Una correcta alunentacson de 1a Gallina Ponedora permitud satisfacer su apetito, &¢ manera
que Jos programas de manc)o deberan encaminarse a ello, wna solucson practica a largo plazo,
conssste £ levanlar aves con un peso v reservas corporales idealss de comienzo de 3
produccidn

Como especie monogastnea, la galling Ponedora requirte una alimentacion adecuadamente
balanceada en loa diferentes nunentes. de acuerdo con la etaga prodyctava, de tal forma que
dunamente reciba en el alimento los princip:0s nutritivos que necesita La alimentacion de
1a gallina Ponedora jucga un papel importante en la rentabilidad del pegocio.

En la mayora de lincas de ponedoras, tanto de bucvo blanco como marron ban cambiado
drasticaments en los Gltimos 10 3 15 atos, razén por 13 cual el manejo nutncional se ha
retommado mas comphicado

Estos cambios de relactonan principalmente con la edad al momento de 1 madurez, a pesar
que es cuemsonable que un cambio como este hava ocumudo respectivamente en tan olo
pocos aos, en realidad, lo que sucedio es que 1a edad al momento de a madurez ha ido
divmmuyendo gradualmente en aproximadamente un dia por aio

Muchas productoras hasta abora se percatan de T madarez temprama debndo a que los
programas convencionales ya no estin fimclonando, siendo g5lp especialments ciesto para
vanas lmeas de ponedora de hoevo maron.
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292023 - TNLLER PNG

2900738 - TALLER PNG

4
SENA

TALLER
Ficha: 2292623 - Municiplo: Cerete - Vereda: Tres Marias
COMPETENCIA: levantar aves segun guia técnics v normativa.

RESULTADOS DE O APRENDIZAJE: Alimentar aves de postura de acuerdo con
guin técnica

1. Porque a las gallinas mamon se Je debe dar 20 gramos de alimento mas)

2. Que sucede si a Ias gallinas Ponedoras ne le damos alimentacion balanceada o sea
completa?

3. Que sucede st le damos shmento de levanie a las gallnas si ya estan en la etapa de
posturn}

TALLER
Ficha: 2290988 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO,
Municiplo: Ciénaga de Oro
Vereda: Charcon

COMPETENCIA: Ejecutar El Programas De Biosegundad En Las Explotaciones Avicolas
De Acuerdo Con El Protocolo Establecido

RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Realizar Practicas Sanitarias De Acuendo Con
Critenio Tecnico

1. Cuil 3 1a distancia que debe existir entre galpdn y gaipon?

2, Cufintas horas debe esperar una persona pary visitar un galpon

5, Can sus palabras porque hay que limpiar las malezas alrededor de Jos galpomes?

GTH-F-062 V08
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2290029 -TALLER MAYO PNG

TALLER
Ficha: 2290009 Fortaleckmbento En Produccién de Hemo v Ensibajes.
Mumicipie; Fucrto Escomdido
Vereda: Plan Parcjo

COMPETENCIA: Comvervar alimento de wo  animal segin métodos de ¥
Procedimienios Técnicos,

RESULTADOS DE AFPRENDIZAJE: Elaborar Henes » FEosllajes  Aplicando
Procedimicnte Técmico v BPAA

L. Cumplido los 33 dias de fesmentacion, que caracleristicas debe peesentar ¢l Ensilaje

2. Que poede suceder si al Ensilaje e entra age
3. Que e un Sako, cwintas clases de Silo exisben y hablé brevemente de cada uno de eflos

Espero que trabajen en grupos especialmente Jos que no Lenen WhalsApp, salados

— 2208927 TALLIR 2.PNG

TALLER
Ficha: 2288927 - Fortalecimiento En Produccion de Heno v Ensilajes,
Municipio: Los Condotas
Vereda: Anditorio Concejo Munscipal

COMPETENCIA: Comservar alimento d¢ w0 animal sogim métodos de ¥ Proce
Técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE: Flhbornt Henos v Emsilyjes  Aplicando
Procedimiento Técmico y BPAA

1. Cumplido Jos 3§ dias de fenmentacion, gue caracteristicas debe presentar el Ensilaje
I, Que puede suceder st al Ensilaje le entra pire?
1 Que es un Sido, cmantas clases de Sido existen y hablé brevemente de cada mo de ellos

Espero que trobagen ¢o grupos especialmente 105 goe no tienen WhatsApp, salodos

GTH-F-062 V08
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Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural Cédigo: GEE-F-009
CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION 100, 40 C L @J\ﬁ\ Apofd=r
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Nombré el _:%@QNF\N #/. ».v G.AU ;\.\!“M :
** Ley 1581 de 2012La p informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o seran divulgados al receptor, p erén como propiedad del Divulgador. £ Receptor no obtendré derecho alguno, de ningun tipo, sabre la informacidn, ni tampoco niagn derecho
de utitizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Informacidi confidencial no implica el ficenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningiin otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecid p en un acuerdo contractual”
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Version: 2

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural

Cddigo: GEE-F-009

CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE mOx—S.mn_Oz

| U hes

S

CENTRO DE FORMACION: = . < T
COMPETENCIA: (D .. 3
RESULTADO DE APRENDIZAJE: -, S L% ICHA: | > X g2
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Nombre el instructor
** Ley 1581 de 2012"La presente informacidn es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serdn divulgados al receptor, per eran como propiedad del Divuigador. El Receptor no obtendrd derecho alguno, de ningtin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningtin derecho

de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Informacién confidencial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningtin otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”
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Proceso Gestién de Emprendimiento Empresarismo Version: 2
Formato Lista de >m_mnm:n_w para Programas de Formacion Sena mz_bam:gm Rural Cddigo: GEE-F-009
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Nonibre el instructor

** Ley 1581 de 2012“La presente informacidn es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o seran divulgados al receptor, permanecerdn como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendra derecho alguno, de ningin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningtin derecho
de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Informacién confidencial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningtin otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo Version: 2
Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacion Sena Emprende Rural Cédigo: GEE-F-009
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ombre eflinstructor /

** Ley 1581 de 2012“La presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o ser4n divulgados al receptor, p erdn como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendra derecho alguno, de ningtin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ning
de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Informacién confidencial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningiin otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo co
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Version: 2

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacién Sena Emprende Rural

Cddigo: GEE-F-009
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Nombre el instructor

o

de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Inf

** Ley 1581 de 2012“La presente informacidn es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o seran divulgados al receptor, permanecerdn como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendrd derecho alguno, de ningtn tipo, sobre la informacidn, ni tampoco ningtin derecho
ial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningtin otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”
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Formato Lista de Asistencia para Programas de _no::mna: Sena Emprende Rural j Cddigo: GEE-F-009
CIUDAD Y LUGAR EXACTO DE FORMACION _ \e\C\X\.\»\? \& ? \OJ\U Ve, £, A N
CENTRO DE FORMACION: | Dounli l y /e ", € 84w/ 5
4 4
COMPETENCIA: e Y ey / i Pooe sle2iid sl T s
RESULTADO DE APRENDIZAJE: S ant e §E~ s A {9 o 1 Fitha: | 222 g0 4 1B
AMBIENTE: PRDGRAMA DE FORMACIGN: e 7 techia DE ATENSTOR ¥ MEDID UTILZADO ’ <
HORARIO: VIRTUAL
VIRTUAL | A TRAVES DE | CONFERENCIA ATRAVES DE | CONFERENCIA
TELEFONG FecHA Y/ODIGITAL| EMISORA | TELEFONICA FRESENCIAL FECHA o_m\_m? EMISORA | TELEFONICA | WTESENCIAL
N° NOMBRE APELLIDOS /i CORREO FLECTRONICO| _/CELULAR 13.93+.21 ’
1 ,.\; 1 3,_4 F V1% % N. ' 3 Jii ¥
S [y \? [ohoa M . Apef2§364; 0 Lz X
: e ;_,t Gidzppn 1014 952 w G620 A
\

s| | Py Nm%&ri,) N..\,%+N¢U.\w§u.& % 1 e

&v ’ . ‘ Q‘ Q A “é L \“
s C.l25%7(3¢ 320/ 2541 Y A
6 - p ,

Ll doals Fuente: G . 258 M2 SiE2p H
7
8
9
10
1
12
13
14
15
16 E
17
18
19
20
21
2
23
24
25
6|

ombre el instructor

** Ley 1581 de 2012“lLa presente informacién es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o seran divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendré derecho alguno, de ningtin tipo, sobre la informacién, ni tampoco ningiin cerecho
de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacién de la Informacién confidencial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningtin otro derecho por parte del Divuigador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”
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Proceso Gestion de Emprendimiento Empresarismo

Version: 2

Formato Lista de Asistencia para Programas de Formacidn Sena Emprende Rural

Cédigo: GEE-F-009
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Nombre el instructor
** Ley 1581 de 2012"La presente informacion es confidencial, y todos los derechos a la misma que han sido o serén divulgados al receptor, permaneceran como propiedad del Divulgador. El Receptor no obtendré derecho alguno, de ningin tipo, sobre la informacion, ni tampoco ningn derecho

de utilizarla, excepto para el objeto del presente acuerdo. La divulgacion de la Informacién confidencial no implica el licenciamiento de derecho de patentes o derecho de autor o ningtin otro derecho por parte del Divulgador, que no estén establecidos previamente en un acuerdo contractual”
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: RIGOBERTO ANTONIO NOBLES MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL

FECHA INICIAL: 01/07/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2290029 - FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y
DE APRENDIZAJE: ENSILAJES

Conservar alimento de uso animal segun métodos y
procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

270501087 02. ELABORAR HENOS Y ENSILAJES APLICANDO PROCEDIMIENTO TECNICO Y BPAA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

270501087 03. VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA Y PROTOCOLOS EN EL PROCESO DE ENSILAJE Y HENIFICACION SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS

270501087 04. EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS Y PROCESOS DEL PROCESO DE HENIFICACION Y ENSILAJE DE
ACUERDO CON RESULTADOS DEL MONITOREO Y CRITERIOS TECNICOS

2705010887 01. DEFINIR ACTIVIDADES DE MANEJO AGRICOLA Y DE PREPARACION DE MAQUINARIA REQUERIDAS EN LOS
PROCESOS DE ENSILAJE Y HENIFICACION SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 24,00

FICHA 2288927 - FORTALECIMIENTO EN PRODUCCION DE HENOS Y
DE APRENDIZAJE: ENSILAJES

Conservar alimento de uso animal segun métodos y
procedimientos técnicos

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

14/07/21 10:11 PM Page 1 of 5



270501087 02. ELABORAR HENOS Y ENSILAJES APLICANDO PROCEDIMIENTO TECNICO Y BPAA
270501087 03. VERIFICAR CUMPLIMIENTO DE NORMATIVA Y PROTOCOLOS EN EL PROCESO DE ENSILAJE Y HENIFICACION SEGUN
REQUERIMIENTOS TECNICOS

270501087 04. EVALUAR CARACTERISTICAS ORGANOLEPTICAS Y PROCESOS DEL PROCESO DE HENIFICACION Y ENSILAJE DE
ACUERDO CON RESULTADOS DEL MONITOREO Y CRITERIOS TECNICOS

2705010887 01. DEFINIR ACTIVIDADES DE MANEJO AGRICOLA Y DE PREPARACION DE MAQUINARIA REQUERIDAS EN LOS
PROCESOS DE ENSILAJE Y HENIFICACION SEGUN PROCEDIMIENTO TECNICO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00
FICHA 2292623 - MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUERNAS Y
DE APRENDIZAJE: MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL

Alimentar especie animal segun procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DOCUMENTAR HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA LEGAL Y TRIBUTARIA VIGENTE

2. PROPONER AJUSTES TECNICOS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS FINANCIEROS

3. ELABORAR ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE LA OPERACION ECONOMICA SIGUIENDO INDICACIONES TECCNICAS.
4. CALCULAR INDICADORES ECONOMICOS DE LA ACTIVIDAD SIGUIENDO PROCEDIMEINTO TECNICO

5. DOCUMENTAR DEVOLUCION DEL IVA EN APLICATIVO DEFINIDO POR LA DIAN

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER NORMATIVA Y PRACTICAS SANITARIAS APLICADA A EXPLOTACIONES DE HUEVO COMERCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. APLICAR NORMATIVA SANITARIA VIGENTE PARA EXPLOTACIONES DE HUEVO COMERCIAL

14/07/21 10:11 PM Page 2 of 5



3. REGISTRAR INFORMACION TECNICA Y ECONOMICA DEL MANEJO SANITARIO EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.
4. OBTENER INDICADORES TECNICOS Y ECONOMICOS DEL MANEJO SANITARIO DE ACUERDO A PARAMETROS ESTABLECIDOS

5. ANALIZAR INDICADORES TECNICOS Y ECONOMICOS DEL MANEJO SANITARIO DE ACUERDO A PARAMETROS DEFINIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16,00

FICHA 2290958 - EMPRENDIMIENTO EN PRODUCCION DE HUEVO
DE APRENDIZAJE:

EJECUTAR EL PROGRAMA DE BIOSEGURIDAD EN
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: EXPLOTACIONES AVICOLAS, DE ACUERDO CON EL
PROTOCOLO ESTABLECIDO

Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
competencias personales

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Levantar aves segun guia técnica y normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

27050203701 ALISTAR INSTALACIONES, EQUIPOS, INSUMOS PARA PRODUCCION DE AVES DE POSTURA SEGUN NORMATIVA.,
27050203702. REALIZAR PRACTICAS SANITARIAS DE ACUERDO CON CRITERIO TECNICO
27050203703 ALIMENTAR AVES DE POSTURA DE ACUERDO CON GUIA TECNICA.

27050203704 VERIFICAR EL RENDIMIENTO DEL LOTE SEGUN PARAMETROS PRODUCTIVOS Y DE BIOSEGURIDAD.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Proyectar el mercado segun segmentos y métodos de prondéstico

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 40,00
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FICHA 2279527 - MANEJO TECNICO Y ADMINISTRATIVO DE PEQUENAS Y
DE APRENDIZAJE: MEDIANAS GRANJAS AVICOLAS DE PONEDORA COMERCIAL

Alimentar especie animal segun procedimiento técnico y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

CONTABILIZAR LOS RECURSOS DE OPERACION,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INVERSION Y FINANCIACION DE ACUERDO CON LAS
NORMAS Y POLITICAS ORGANIZACIONALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. DOCUMENTAR HECHOS ECONOMICOS SEGUN NORMATIVA LEGAL Y TRIBUTARIA VIGENTE

2. PROPONER AJUSTES TECNICOS DE ACUERDO CON LOS RESULTADOS FINANCIEROS

3. ELABORAR ESTADO DE PERDIDAS Y GANANCIAS DE LA OPERACION ECONOMICA SIGUIENDO INDICACIONES TECCNICAS.
4. CALCULAR INDICADORES ECONOMICOS DE LA ACTIVIDAD SIGUIENDO PROCEDIMEINTO TECNICO

5. DOCUMENTAR DEVOLUCION DEL IVA EN APLICATIVO DEFINIDO POR LA DIAN

ESTABLECER PLAN SANITARIO SEGUN ESPECIE ANIMAL,
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. RECONOCER NORMATIVA Y PRACTICAS SANITARIAS APLICADA A EXPLOTACIONES DE HUEVO COMERCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

2. APLICAR NORMATIVA SANITARIA VIGENTE PARA EXPLOTACIONES DE HUEVO COMERCIAL
3. REGISTRAR INFORMACION TECNICA Y ECONOMICA DEL MANEJO SANITARIO EN LOS FORMATOS ESTABLECIDOS.
4. OBTENER INDICADORES TECNICOS Y ECONOMICOS DEL MANEJO SANITARIO DE ACUERDO A PARAMETROS ESTABLECIDOS

5. ANALIZAR INDICADORES TECNICOS Y ECONOMICOS DEL MANEJO SANITARIO DE ACUERDO A PARAMETROS DEFINIDOS.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 8,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 96,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS
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TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: RIGOBERTO ANTONIO NOBLES MARTINEZ

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO AGROPECUARIO Y DE BIOTECNOLOGIA EL
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