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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ESE
APOYO ~ GESTION DE INSUMOS Y ABASTECIMIENTO
FORMATO INFORME Y (UINTA DE COBRO

VIRSIOX: 02
FECHA:

C(’)Dl(:!:).v APLAFT014
2020.05-04

1. DATOS:GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: | PS 2960 2021 ] C.D.P. Nou: I 302 !

Proceso al que pertenece; [ PROCESQ ASISTENCIAL/PEDIATRIA

Unidad a la que pertenece; VICTORIA

Nuombre del Contrafista: [ANA MARIA MENARD PADILLA

] ce  [52367.447 ] 4efd ]

Fecha Terminacidn lnclal:

2021-03-31

Valor Mensual: [518:924.088]  Valor a cobrar: 18.924.000

. MESDE B 7 yago < : N i
“([;;(l;l‘?:’ VALOR ADICION <np FECIA DE INICIO TEF:;(:I,TI\'AA?::OB Cvg(r;:::l: YAI‘ﬂRA PA(?AR SE‘YS;&K;‘;‘(‘;?“L . "NOMERO DE rl]MNlLLA

T [5 12.450.000 [902 _[202104-07 7021-04-30 T | FEBRERO | 3 17.430.000 | §2.481.300 48670895
2 |s 20880.000 [1220 _ [01405/2021 15/06/202] 2 MARZO | §20.418.000 | S 2.336.800 921819847
3 [5_ 41500000 [1750 _ |16/06/2021 15/08/2021 3 ABRIL | § 18.426.000 | _§ 2.608.500 49533187
1 [§ 15936000 |2480 | 16/08/2021 1570972021 [ MAYO | § 18.924.000 | _§ 2.354.000 50643458

3 JUNIO _| §20418.000 |5 2.417.600 1023275697

G TULIO | 5 18.924.000 | 5 2.608.500 51006443

7 AGOSTO 3 18.924.000 $ 2.417.600 52403308

Resumen de :;::‘?:l({):a‘::}rlo l:;f\l“ggh‘_?&l.b PAGOS REALIZADOS | [-/SALDO DEL CONTRATO

contrato

5 144,586,000

§ 133.464.000

$ 11.122.000

$ 44.820,000

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y:AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL COl\TRA1 [3)

OBJETO DEL CONTRATQ

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIALES EN LOS PROCESOS DE GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICAS,
CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA MISION Y LA VISION DE LA MISMA

Relucian de sctividudes paru el perindo: Desder [ 01/08/2021

Hasta:|  31/08/2021

OBLIGACIONES ESPECIFICAS
. Las estipuladas en bt minuta)

DESCRIPCION DEL DESARROLLO

ACTIVIDADES DESARROLLADQS EN EL PERIODO £N CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCEA

Realizar lus y
determinados dentro (Iel plm\ de manejo de su especialidad, con un alto nivel
ciemifico, &tico y humuno, de una nianera oportuna y pertinenie, en

Realizo Ias actividades, icos y

dentro del plan de manejo de su
especialidad, con un alto nivel cientifico, ético y humano, de una manera oportuna y pertinente, en correspondencia

i Historias Clinicas
cor in con las idades de los y teniendo en cuenta que  [con las necesidades de los pacientes, y teniendo en cuenta que tadas los decisiones clinicas generadas en la atencién | Aplicativo Dinamica
todas las decisiones clinicas generadas en ka atencion médica procurarin el médica procurarén et mejoramiento de la salud del paciente.
mejoramiento de la salud del paciente.

Brindar una atencion en salud con aportunicad, integridad, suficiencia y
pertinencia, en un ambiente de atencidn personalizada y humanizads, Brindo wna atencion en salud con oportunidad, integridad, suficiencia y pertinencia, en un smbiente de atencién Historias Clini
L . o, istarias 2
2 L)Im]lhr.l\du ef pr mclplu de u[\ndud y con énfhsis en actividades, y ¢l principio de equidad y con énfiisis en actividades, procedimientos, Apli 'A L;I_"c ‘s,
N : AT PR i
P y guias de atencion, de acuerdo o ]m)locolns intervenciones y guias de atencion, de scuerdo u los i de y plicaiivo Dinamica
los extd

N ar las actividades segtn las necesidades de la subred dando cubertura en | Realizo las actividades sepin las necesidades de la subred dando cuberturs en todas Ins Unidades en donde se . vidadh

R . - : . . rogramaciol ndes
todas las Unidades en donde se presta el servicio y sea requerido. presta el servicio y sea requerido. programacion actividades
Informar al paciente y su familia sobre la condicion clinica, plan de manejo,

" | . .. |Informo al paciente y su familia sobre [a condicion clinica, plan de mnnejo, -llenclon y recomend'mwnes de egreso, L L.
alencion y e egreso, un alio grado de satislaccion N - Historias Clinicas

4 sabre f0s servicios ) AR, lacionadas con el generando un alto grado de satisfaccion sobre los servicios p conel Aplicativo Dinami
E S § r c ica

i praceso de atencién. plicativo Dinami
proceso d atencion,
Ditigenciar los registros de las i T imi ividades e . . . - .
intervenciones, gue permita mantener lizados fos informes icio los repistros de las e inter que permitn mantener Historias Clini
venciones, cTmita manlene 3 ool ; " oria

5 - que permi N . . los informes deﬁmdos por la normuatividad vigente y todos aquellos registras necesarios storias Clinicas.

delinidos por I normatividad vigente y tados aquelios registros necesarios para - Aplicativo Dinamica
- L. para el cumplimiento de los procesos de costos y ficturacion,
el cumplimiento de tos pracesos de costos y fcturacion.
Respetar los derechos el paciente, cumplir el codigo de stica médica y las . . o " ™ I . 5 L -
) o . N - Respelo los derechios del paciente, cumplir el codigo de ética médica y las disposiciones legales pertinentes propias [ Historias Clinicas

6 disposiciones legales pertinentes prapias de los servicios en donde se preste la L. i o Lo
atencion, de los servicios en donde se preste In atencion. Aplicativo Dinamica
Realizar el seguimiento y control a pacicntes en los que se requiera su " . . . PR .o : S .

P . P . . Realizo el seguimiento y contral a pacientes en los que se requiera su participacién ¢ impartir instrucciones al Historias Clinicas
7 participacion e impurtir instrucciones al equipo de salud sobre los equipo de salud sobre los procedimientos ordenados Aplicativo Dinami
procedimientos ordenados. qip P! . plicativo Dinamica
mitie plos médicos que s¢ requieran, de ¢ fad a su es Emito conceptos médicos que se re ulenm de conformidad a su especiatidad, realizar resiimenes de historin Historias Clinic
. PR . o X i e iimenes de 2 2
8 reatizar resimenes de histeria clinici, epicrisis v otros documentos clinica, e |crI:S|s w otros di q i o P e sean solici Alsll.on'fs ];’)|C1s,
. . T . 4 ativ 2
° que sean P q plicativo Dinamica
Dilige en form tets, oportuna, la y legible (en los casos
en que se presenten [illas del sistema), fos formatos, la historias clinicas, Diligencio en forma completa, oportuna, sistematizada y legible (en los casos en que se presenten fallas det
consentimiento informade, reportes de estudios y demds regisiros propios de su |sistema), fos formatos, la historias clinicas, consentimiento infarmado, reportes de estudios y demis registros Historias Clinis
9 actunr, de ucuerdo i 1o establecido en kb normatividad vigente, los propios de su actuar, de acuerdo a lo establecico en ln ivicad vigente, los i de awditorin y AISI_OH‘ES ];',"C“SA
Ao i . : R N o icativi i
procedimientos de auditoria y demis dircetrices relacionndus con el mancjo de | demds directrices relacionadas con el manejo de historias clinicas y todus las caclas al phcativo Liinimica
historias clinicas y 1 todus las al paciemte con | paciente con Ia firma.
ln debida reserva de la informacién del paciente y de los registros . . . . . . . istori inica

10 P ! y 8 Garantizo la debida reserva de la informacién del paciente y de los registros clinicos. Hls{unqs Cl","c ‘SA
clinicos. Aplicativo Dinamica
Utilizar de manera adecundn los equipos, elementos e instalaciones los - . . .

,q I | P 4 Utilizo de manera adecuada los equipos, elementos e instalaciones y los recursos que la Subred aporte al desarrollo
o recursos que la Subred .||10|1e al de las de las P or 5 icion o ndo los daf fon Libro de .
N N o . p u cual afios se ocasionen por
P por su o cuando los daiios se ocasionen por N o y el s N P 1bro de invetarios
™ P N - . o P de los mismos.
o de Jos mismos,




Reportar al dres de Recursos Fisicos — Activos Fijos de s SUBRED. los
equipos de propiedad del contratista, que se destine a lus actividades
nsistenciales.

Reporto al éiren de Recursos Fisicos ~ Activos Fijos de la SUBRED, los equipos de propiedad del contratista, que
se destine a las actividades asistencinles.

Libro de invelarios

| El contratista deberé responder por fa seguridad de los equipos que se
.| encuentren bajo su custodia,

Respondo por ta seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia.

Libro de invetarios

“-|Apoyar la

de respy a y requerimientos que se
presenten en desarrollo de la atencidn que se abliga a prestar a los usuarios o
pacientes que demanden el servicio.

Respondo por la seguridad de los equipos que se encuentren bajo su custodia,

Reportes PQR

Prestar el apoyo necesario para dar respuesta a objeciones i es evitando asi
que se genere Glosa Delinitiva o procesos de Conciliacion por parte de EAPB,

Presto el apayo necesario para dar respuests a objeciones ji
procesos de Conciliacion por parte de EAPB.

nles evitando asi que se genere Glosa Delinitiva o

Notificar los sucesos de seguridad que se presenten durante el procesc de
atencién al paciente y apoyar en los anilisis a los que sea convocado e
implementar Ins acciones de mejora definidas para el servicio.

Notitico los sucesos de seguricad que se presenten durante el proceso de atencion al paciente y apoyar en los
andlisis a los que sea convocado e implementar las acciones de mejora definidas para el servicio.

programa almera

Reporiar los eventos de notificacion obligatoria con In oportunidad establecida

+| en tn normatividad vigente.

Reporto los eventos de notificacion obligatoria con [n op il id

en la tor J vigente,

Historins Clinicas
Aplicativo Dinamica

Acredito inscripeion en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

" .| Apoyar las actividudes de docencia de servicio en Ia revista médica u otro - : . n o PTI "
; I . . Apoyo las actividades de docencia de servicio en la revista médica u otro espacio dirigidas a los estudiantes y/o .
18 espacio dirigidas a los estudiantes y/o personal del servicio, para el desarrollo y L i Rondas Medicas
. personal del servicio, para el desarrollo y formacion del recurso humano en salud.
formacion ded recurso humano en salud,
[nstruir a la comunidad sobre la prevencitn de las enfermedades propias de su | . . . N . .
19 especiatidad. i prop Educo a la comunidad sobre In prevencion de Ins enfermedades propias de su especialidad.
didad,

.| Asistir a las jornadas de capacitacion, induccion, reuniones, comités y eventosa |, . . AT . . L . .
20 Asisto a las jomadas de capacitacitn, induccién, reuniones, comités y eventos a los cuales sea convocado. Regisira de cupacitaciones
N [os cuales sea convocado.

5, | Informar oportunamente sl supervisor del contrato cualquier hovedad que . . . .
n P - P L 4 @ Informo oporiunamente al supervisor del contrato cualquier novedad que afecte el de sus e cpnceplo dinad
- ' [afecte el cumplimiento de sus obligaciones
g Facilitar las labores de supervisién, evaluacién y control que la SUBRED o . o . "
3y . ) P o ¥ control q . Facilito las labores de supervisién, evaluacion y control que In SUBRED realice en forma directa por la o
22, |realice en forma directa por la Subdireccion de Servicios de Salud, la Oficina . L. N N Auditoria interna
" Subdireccidn de Servicios de Salud, la Oficina de Calidad y/o a través de terceros.
de Calidad y/o a través de terceros.
Cumplir opor lasr Juci oportunidades de mejora, actas \ . . . .
. . e . Cumplo of las opor de mejora, actas de compromiso y demas solicitudes . ..
bx] de compromiso y demis soticitudes de fa Supervision y de fa Oficina de s - Registro de capacitaciones
N de Ia Supervision y de la Ofi

Calidad.

24" 7| Acreditar inscripcién en el RETHUS, MIPRES y RUAF.

Portar el carnet institucional de la SUBRED durante la gjecucion de las

*;|actividades contractuales.

Porto ¢l carnet institucional de In SUBRED durante la ejecucion de las

Prestar el servicio de conformidad con la programacion de agenda acordada
con el supervisor del contrato, para el desarrollo cle sus actividades.

Presto el servicio de conformidad con la programacién de agenda acordada con el supervisor del contrato, para el
desarrollo de sus actividades.

programacion actividades

Participar en las in y estudios de casos tendi a " . . . .
" : N s Participo en las v estudios esp: de casos 8 resolver causas OST= o N "
resolver causas y soluciones a problemas propios de su especialidad . P N Revista Medica
. . p propios de su esp con esta,
 relacionados con esta,
g o k'Y
acloncss e -
/ o
Flrma del Cmm—ng’
Se anexa certificacibn de pago a Salud, pension y ARL. s2.067
.C. .967.447 [
En caso de tener contrato nuevo se debe ancxar también In centificacién bancaria con la primers cuenta de cobro cc de

VISTO BUENO SUPERVISOR DE-CONTRATOS

' NOMBRE! il XIMENA GARAV] HIGUERA
CARGO: LIDER UHMES MATERN@ INFANTIL
FIRMA it ( ST




ANA MARIA MENARD PADILLA 5
NIT. 52967447-8 T i © L P
Régimen: No responsable de IVA ({,)'LC». /{n(iz /(/Lﬁ!u& /L(@n’uuﬁ (
Tipo de persona: Natural

AV CL 147 12 87 107, Bogota D.C., Bogota, Colombia

Tel. 3003453785

Autorizacién facturacion electronica No. 18764012380685 valida desde 2021-04-15 hasta 2021-10-15 rango desde FE8 hasta FE500

900959051

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.

DG 34 § 43, Bogot4, D.C., Bogot4, Colombia
3444484

4/08/2021 11:51:02
1/09/2021
COP Colombia, Pesos

recepcionfacturasservicios@subredcentrooriente.goy.

1 [HOO1 HONORARIOS POR PRESTACION DE WSD 228,00 $83.000,00 0,00 $18.924.000,00
SERVICIOS COMO MEDICO PEDIATRA
CORRESPONDIENTE AL MES DE AGOSTO
DE 2021

$18.924.000,00
$0.00

$0.00

$18.924.000,00

| 110da21f456377d418fc07851 8241caa20e801d917cd45bed627bd3381f534fdb61c3364245e73b88904e0d48ecabac2 I

(dieciocho millones novecientos veinticuatro mil pesos ) l

dIN2pEWlzfHMG3uqxP+ieGelUUSIPITWATercsQC fecl4NOkdanxh3K+Coj DaWC/QIOBVLAlYPPG04GaQKMinPiPFISIxaPdNnajQzbsvaifeiKZOLIAKCVOsr
7yhoyfF983UIXGabezpdZ +CKKa1NIRZLsIOaRES{INX2HS ILi4v7f5unY 2TDG3R7VGONTKSFgBK+S CISpCXAYi2ZMUKBGOZUQDIB7MIMIVT qzjxBE 2wiM1 gk X/ 10 XLISCraxIL SIAVDT+
2APEWgQ/3LqMFF7ekbWRIqqptigluitOz4s8l4NHaPmVhGSsre2kiHKava==

Esta factura es un titulo valor de acuerdo al art. 774 del C.C. y una vez aceptada declara haber recibido los bienes y servicios a satisfaccion.

Representacién Grafica de la Factura de Venta Electrénica. E Software:e-Factura Proveedor tecnolégico: ccadena 5.4 Nit. 890.930.5340

PRy
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