Formato Planeacidn, Seguimiento y Evaluacién Etapa

Productiva

1. INFORMACION GENERAL

Regional: Valle del cauca Centro de Formacion: | Centro de Tecnologias Agroindustriales
Programa de Formacion: ADSI No. de Ficha: 1565072
Nombre: Claudia Milena Benavides Salazar
Identificacion: CC: 36757894
Datos del Aprendiz Teléfono: 3155323977
E-mail: Claudial092@msn.com

Alternativa registrada en SOFIA plus

Proyecto productivo, convenio Everis

Ente Coformador

Razon social Empresa:

Everis Colombia

Nit:

Direccion:

Calle 97 A No.13 A -57 Bogota Colombia

Nombre del Jefe Inmediato del aprendiz:

DANIELE PEDDITZI

Cargo: Gerente ecosistema Digital
Teléfono: 57151909 19
E-mail: daniele.pedditzi@everis.com

2. PLANEACION ETAPA PRODUCTIVA

CONCERTACION PLAN DE TRABAJO DURANTE LA ETAPA PRODUCTIVA DEL APRENDIZ

ACTIVIDADES A DESARROLLAR RECOLECCION DE
Relacione las actividades que el aprendiz va a realizar. EVIDENCIAS
. EVIDENCIAS DE
(Estas deben corresponder al Perfil del egresado T
establecido en el programa de formacién que el aprendiz Fecha Lugar
estd desarrollando)
¢Como podriamos mejorar la interfaz de la plataforma de Etapa Conecta 07/09/2020 Plataforma

una organizacion para hacer mas agradable Ia
experiencia del usuario?, y como podemos utilizar lo que
aprendimos durante nuestra etapa lectiva para crear
nuestra propuesta.

Recoleccion de informacion, buscando en otros sitios
web, blogs, libros, videos y asi generar ideas para nuestra
propuesta.

Plataforma Interacpedia

Etapa Crea
Plataforma Interacpedia

Durante la etapa prueba debemos realizar la depuracion Etapa Prueba 09/11/2020 Plataforma
de toda la informacion recolectada y con esta Plataforma Interacpedia interacpedia
informacion debemos generar ideas claras para iniciar

con nuestra propuesta

En la etapa construye debemos presentar nuestra Etapa Construye 11/01/2021 Plataforma

propuesta terminada donde incluye el diseiio, desarrollo
e implementacion de nuestra propuesta.

Presentar las conclusiones acerca de nuestra experiencia
durante todo el proceso.

Plataforma Interacpedia
Etapa Disfruta
Plataforma Interacpedia

OBSERVACIONES:
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interacpedia

interacpedia



http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
mailto:daniele.pedditzi@everis.com
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Fue una gran experiencia realizar este proyecto ya que pude poner en practica todo el conocimiento que adquirimos
durante nuestra lectiva y poder presentar una propuesta de talento de gran calidad.

TN Llovdia Boaides 41 6 Salofor V.

JULIO CESAR PALECHOR VALENCIA

DANIELE PEDDITZI Claudia Milena Benavides S.
Nombre y Firma del ente Conformador Firma del Aprendiz Nombre y firma Instructor seguimiento

3. SEGUIMIENTO ETAPA PRODUCTIVA
Parcial: [ ] ; Inicio: 07/09/2020
TIPO DE INFORME - PERIODO EVALUADO —
Final: [ ] Finalizacién: 15/03/2021
FACTORES ACTITUDINALES Y COMPORTAMENTALES
VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION . . Por Observacion
Satisfactorio .
mejorar
Desarrolla relaciones interpersonales con las
RELACIONES personas de los diferentes niveles del ente
i X
INTERPERSONALES Coformador en forma arn?on'lc?sa, respet.uosa 'y
enmarcada dentro de los principios de convivencia
social.
TRABAJO EN Zarticigalen form.a aztivla y pr?pos(ijtiva en e;}uipos .
EQUIPO e trabajo asumiendo los roles, de acuerdo con
sus fortalezas.
SOLUCION DE ProEFnelglternatist de SOIU;?Z a sitt:laci(;)nes .
PROBLEMAS pro ematlcasf en el contexto del desarrollo de su
etapa productiva.
Asume compromiso de las funciones 'y
CUMPLIMIENTO responsabilidades asignadas en el desarrollo de su X
trabajo.
Demuestra capacidad para ordenar y disponer los
elementos necesarios e informacidn para facilitar
ORGANIZACION la ejecucion de un trabajo y el logro de los X
objetivos.
FACTORES TECNICOS
VALORACION
VARIABLE DESCRIPCION . . Por Observacion
Satisfactorio i
mejorar
TRANSFERENCIA Demuestra las competencias especificas del
DE programa de formacion en situaciones reales de X
CONOCIMIENTO trabajo.
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http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
http://compromiso.sena.edu.co/documentos/vista/descargaDos.php?id=1327
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MEJORA Aporta al mejoramiento de los procesos propios X
CONTINUA de su desempefio.
FORTALECIMIENTO | Autogestiona acciones que fortalezca su perfil X
OCUPACIONAL ocupacional en el marco de su proyecto de vida.
OPORTUNIDAD Y Presen';a con opcl)r';unidad”y czlidad Iofs prc?ductos y
CALIDAD ger?e_ra os en el desarrollo de sus funciones y
actividades.
RESPONSABILIDAD Adr.nigisctjra los recurs.os .paraCTI desarrollo Stledsu; y
AMBIENTAL aCtIV.I ades con criterios de responsabilida
ambiental.
ADMINISTRACION Utr:Iiza de.manera ra_cif)nal(ljos materifl(;as, equip?s y
DE RECURSOS y erramn.er?tas sumlnlstrg os para el desempefio
de sus actividades o funciones.
SEGURIDAD Utiliza. los elementos de seguridad y.slalud
OCUPACIONAL E o.cupauonal de :acuerdo con la ngrmat|V|dad X
vigente establecida para sus actividades o
INDUSTRIAL funci
unciones.
DOCUMENTACION _ _
ETAPA Ac.tuallz.a permanentemente el portafolio de X
evidencias.
PRODUCTIVA

Observaciones del responsable ente Conformador. (Sus observaciones proporcionan informacion que aporta al

mejoramiento de la calidad de la Formacion Profesional Integral):

Observaciones del Aprendiz:

4. EVALUACION ETAPA PRODUCTIVA

JUICIO DE EVALUACION:

[ X | APROBADO [ | NOAPROBADO

RECONOCIMIENTOS ESPECIALES SOBRE EL DESEMPENO: SI

Especificar cuales:

NO

DANIELE PEDDITZI
Nombre y Firma del ente Conformador

Seguimiento
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JULIO CESAR PALECHOR VALENCIA

Claudia Milena Benavides S

Firma del Aprendiz

Ciudad y fecha de elaboracién DIA/MES/ANO: Pasto, 15 Marzo 2021.

Nombre y firma Instructor
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