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De conformidad con lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, el cual
estipula en desarroifo del principio de economia en materia de contratacién consagrado
numerales 7° y 12 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993!, que las Entidades Estatales estdn
obligadas a llevar a cabo estudios previos para comprobar la necesidad de contratar el bien o
servicio, obra o labor.

Estos estudios deberén contener como minimo la siguiente informacién:
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 PLAN DE DESARROLLO

PLAN DE LINEA
DESARROLLO ESTRATEGICA COMPONENTE ! PROGRAMA PROYECTO
PRESTACION DE
SERVICIOS

PROFESIONALES PARA
BRINDAR APOYO Y
ASESORIA  EN LA
REFORMA,
ACTUALIZACION,
SOCIALIZACION Y
SUSTENTACION  DEL
NUEVO  ESTATUTO
TRIBUTARIO DEL
MUNICIPIO DE Carepa
- ANT

LINEA ESTRATEGICA INDICADOR
AMOR POR LO 4 AMOR POR Pm'\é%!\fm” DE
NUESTRO NUESTRA DESEMPENO

INSTITUCIONALIDAD | PROYECCION FISCAL

1.2 DIAGNOSTICO.

Teniendo en cuenta que mediante decreto 624 de 1989 por medio del cual se expide el estatuto
tributario de los impuestos administrados por la direccién general de impuestos nacionales,
reglamento y expidié en su articulo 1. El estatuto de impuestos administrados por la direccidn
general de impuestos nacionales; que en su titulo preliminar se define Ia obligacién tributaria vy
sujetos pasivos de impuestos.

Que el decreto 624 fue modificado por el Decreto 19 de 2012, por la Ley 1450 de 2011, por el
Decreto 4838 de 2010, por la Ley 1430 de 2010, por la Ley 1393 de 2010, por el Decreto 127
de 2010, por la Ley 1379 de 2010, por la Ley 1370 de 2009, por la Ley 1111 de 2006, por la
Ley 1004 de 2005, por la Ley 863 de 2003, por la Ley 788 de 2002, por la Ley 633 de 2000, por
la Ley 488 de 1998, por la Ley 383 de 1997, por el Decreto 150 de 1997, por la Ley 223 de
1995, por la Ley 174 de 1994, por la Ley 6 de 1992, por el Decreto 1655 de 1991, y por la Ley
49 de 1990.

Que el decreto 624 fue reglamentado parcialmente por el Decreto 1159 de 2012, por el Decreto
4910 de 2011, por el Decreto 4908 de 2011, por el Decreto 2915 de 2011, por el Decreto 859
de 2011, por el Decreto 660 de 2011, por el Decreto 493 de 2011, por el Decreto 4838 de 2010,
por el Decreto 4837 de 2010, por el Decreto 4145 de 2010, por el Decreto 3991 de 2010, por
el Decreto 2921 de 2010, por el Decreto 1805 de 2010, por el Decreto 1141 de 2010, por el

1 Articule 25°.-  Def Principio de Economia. Reglamentada por el Decreto Nacianal 287 de 1996. En virtud de este principio:

[

70. La conveniendia o inconveniencia del abjeto a contratar y las autorizaciones Y aprobaciones para ellg, se analizardn o impartirdn con antelacién al inicie del process de seteccién del contratista
o al de fa firma det contrato, segin el caso.

12. Modificado par ef art, 87, Ley 1474 de 2011. Con la debida antelacién a la apartura del procedimiento de seleccion o de la firma del contrato, segiin el caso, deberén efabararse fos estudios,
disefios vy proyectos requeridos v 1os plieges de condiciones o términos de referencia.

t2 expresidn "Términos de referencia” fue derogade por ef art. 32 de la Ley 1150 de 2007,

L2 exigencia de los disefios no regird cuando ei objeto de iz contratacién sea la construccidn o fabricacién con disefio de los proponentes. Incise 2° derogado por el art. 32 de [a Ley 1150 de
2007,
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Decreto 1140 de 2010, por el Decreto 4934 de 2009, por el Decreto 4930 de 2009, por el
Decreto 4788 de 2009, por el Decreto 2271 de 2009, por el Decreto 1120 de 2009, por el
Decreto 4715 de 2008, por el Decreto 4714 de 2008, por el Decreto 2707 de 2008, por el
Decreto 2102 de 2008, por el Decreto 20 de 1994, por el Decreto 1900 de 1992, por el Decreto
596 de 1991, por el Decreto 391 de 1990.

Que el decreto 624 fue desarroilado parcialmente por el Decreto 563 de 2012, por el Decreto
4955 de 2011, por el Decreto 4868 de 2011, por el Decreto 2820 de 2011, por el Decreto 2521
de 2011, por el Decreto 1919 de 2011, por el Decreto 1358 de 2011, por el Decreto 2670 de
2010, por e! Decreto 3655 de 2009 y el Decreto 2271 de 2009,

Asi mismo fue adicionado por el Decreto 19 de 2012, por el Decreto 129 de 2010, por la lLey
1370 de 2009, por la Ley 1066 de 2006, por la Ley 716 de 2001, por la Ley 488 de 1998, por
el Decreto 251 de 1997, por la Ley 181 de 1995, por el Decreto 1653 de 1991, por la Ley 10 de
1990 y por el Decreto 1321 de 1989.

Que teniendo en cuenta el estatuto tributario nacional, expedido mediante decreto 624 se
genera la via para que las entidades de orden territorial generen, elaboren y apliquen estatutos
tributarios auténomos, pero aun regulados por el estatuto nacional.

Que mediante acuerdo municipat 019 de 2016 por medio del cual se expide el estatuto de rentas
para el municipio de Carepa — Antioquia.

Que el estatuto de rentas del municipio de Carepa, tiene por objeto la definiciéon general de los
impuestos, tasas y contribuciones, su administracién, determinacion, discusion, control vy
recaudo, lo mismo que la regulacién del régimen sancionatorio y el procedimiento de cobro
coactivo.

El estatuto contiene igualmente las normas procedimentales que regulan la competencia v la
actuacién de los funcionarios de rentas y de las autoridades encargadas de la inspeccion y
vigilancia de las actividades vinculadas a la produccion de las rentas.

Ahora bien, teniendo en cuenta que mediante ley 18192 del 29 de diciembre de 2016 por medio
de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se fortalecen los mecanismos para la
lucha contra la evasién y la elusidn fiscal, y se dictan otras disposiciones; que en su parte 1:
impuesto sobre la renta de personas naturales, articulo 1, se modifica el titulo 13, libro 1 del
estatuto tributario nacionali.

2 Ley 1819/2016 Por medio de la cual se adopta una reforma tributaria estructural, se fortalecen los mecanismos para la
Jucha contra la evasion y la elusion fiscal, y se dictan otras disposiciones.
3 Determinacion del impuesto sobre la renta de las personas naturales
Articulo 329. Determinacion del impuesto sobre la renta de las personas naturales. El impuesto sobre la renta y
complementarios de las personas naturales residentes en el pais, se calculara y ajustara de conformidad con las reglas
dispuestas en el presente titulo.
Las normas previstas en el presente Titulo se aplicaran sin perjuicio de lo previsto en el Titulo 1.
Articulo 330. Determinacisn cedular. La depuracion de las rentas correspondientes a cada una de las cédulas a las que
se refiere este articulo se efectuard de manera independiente, siguiendo las reglas establecidas en el articulo 26 de este
Estatuto aplicables a cada caso. El resultado constituira la renta liquida cedular.
Los conceptos de ingresos no constitutivos de renta, costos, gastos, deducciones, rentas exentas, beneficios tributarios y
demés conceptos susceptibles de ser restados para efectos de obtener la renta liquida cedular, no podrén ser objeto de
reconocimiento simultineo en distintas cédulas ni generaran doble beneficio.
La depuracion se efectuara de modo independiente en las siguientes cédulas:
a) Rentas de trabajo;
b) Pensiones;
¢) Rentas de capital;
d) Rentas no laborales;
¢) Dividendos y participaciones.
Las pérdidas incurridas dentro de una cédula solo podrén ser compensadas contra las rentas de la misma cédula, en los
siguientes periodos gravables, teniendo en cuenta los limites y porcentajes de compensacion establecidas en las normas
vigentes.
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Que debido a la publicacién de la ley 1819 de 2016 se hizo necesario actualizar, adicionar y
modificar aigunos articulos del acuerdo 019 del 15 de diciembre de 2016 y ajustarlos a los
lineamientos de la ley 1819 de 2016.

Que por lo expuesto anteriormente, se expide el acuerdo municipal 028 de 2017 por medio del
cual se actualiza el acuerdo municipal 019* de diciembre de 2016, maodificando los articulos 29,
30, 32, 38, 43, 44, 46, 56, 263,265, 276, 294, 296, 322, 420, 422, 428 y 429.

Finalmente teniendo en cuenta las diferentes actualizaciones a nivel procedimental y de gestion
tributaria derivadas de la actual situacién econémica del pais y de las contingencias aplicadas
por el gobierno nacional debido a la pandemia del COVID-19, se hace necesario adelantar las
gestiones necesarias para la actualizacién y reforma del estatuto tributario municipal.

1.3 (EL MUNICIPIO CUENTA CON PERSONAL Y RECURSOS PARA ATENDER DICHA
NECESIDAD?

Para concretar estos abjetivos, el Municipio de Carepa, en su planta de cargos, no cuenta con el
personal requerido para adelantar las gestiones necesarias para la actualizacion, reforma,
sustentacion y socializacidn del estatuto de rentas municipales.

Es por esta razén que se plantea el proceso de contratacién para realizar todas aquelias
actividades que permitan generar un nuevo estatuto tributarios actualizados y acorde a las
nuevas realidades econdmicas del pais y del municipio.

No obstante, No podra ser celebrado contrato con quién esté incurso en inhabilidad,
incompatibilidad o conflicto de intereses para el ejercicio del objeto del contrato.

2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, CODIFICACION UNSPSC, PERSONAL
REQUERIDO, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS, Y OTROS.

2.1  OBIETO: BRINDAR ASESORIA JURIDICA ESPECIALIZADA PARA REFORMAR Y ACTUALIZAR
DE MANERA ESTRUCTURAL EL ESTATUTO TRIBUTARIO DEL MUNICIPIO DE CAREPA, ANTIOQUIA.

2.2  ALCANCE DEL OBIETO

Plnisne pre- o amedfoo

UNIDAD
BIEN O SERVICIO DE CANTIDAD V;ﬁﬁ'}'g:ggﬂ
MEDIDA
Revision del articulado que Nimero Las que sean LISTADOS DE
integra el Estatuto para hacerlo necesarias ASISTENCIA,
mas funcional y para eliminar FOTOGRAFIAS, BASES
disposiciones contrarias, DE DATOS, ACTOS
repetidas, inaplicables y sin ADMINISTRATIVQS, ETC
autorizacion legal
Actualizar el estatuto tributario Numero Las gue sean LISTADOS DE
municipal con la incorporacion necesarias ASISTENCIA,
de las nuevas disposiciones que FOTOGRAFIAS, BASES
han sido proferidas sobre los DE DATQS, ACTOS
tributos municipales ADMINISTRATIVOS, ETC
Adaptar el Estatuto Tributario Ndmero Las que sean LISTADOS DE
Municipal al Estatuto necesarias ASISTENCIA,
Tributario Naciona! talcomo lo FOTOGRAFIAS, BASES
senala el articulo 59 de la ley DE DATOS, ACTOS
788 del 27 de diciembre del ADMINISTRATIVOS, ETC

* Acuerdo 019/2016 "POR MEDIO DEL CUAL SE ACTUALIZA EL ACUERDO MUNICIPAL 019 DE DICIEMBRE

15 DE 2616"
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2.002 y las ultimas reformas
tributarias que se han dado
hasta el afio 2020, con el fin
de convertirlo en un
instrumento mas (til para los
contribuyentes y para la
Administracion Tributaria
Municipal haciendo mas
funcional el procedimiento
tributario
Revisar las axenciones Nimero Las que sean LISTADOS DE
consagradas en el actual necesarias ASISTENCIA,
estatuto y dejar las que FOTOGRAFIAS, BASES
correspondan de acuerdo con la DE DATQS, ACTOS
Ley, evitando asi la ADMINISTRATIVOS, ETC
concurrencia de beneficios
Definir claramente la Namero Las gue sean LISTADOS DE
configuracion de los impuestos necesarias ASISTENCIA,
y de los sujetos pasivos, para FOTOGRAFIAS, BASES
evitar la elusion de los mismos DE DATOS, ACTOS
ADMINISTRATIVOS, ETC
Corregir la base gravable del Numero Las que sean LISTADOS DE
ICA para evitar la disminucién necesarias ASISTENCIA,
de losingresos por el cobro de FOTOGRAFIAS, BASES
este impuesto DE DATOS, ACTOS
ADMINISTRATIVOS, ETC
Revisar las exclusiones del ICA Namero Las gue sean LISTADOS DE
y determinar claramente la necesarias ASISTENCIA,
extemporaneidad Y la FOTOGRAFIAS, BASES
acusacion de los intereses DE DATOS, ACTOS
moratorios, ADMINISTRATIVOS, ETC
Revisar y afinar el sistema de Numero Las que sean LISTADOS DE
Retencién en la Fuente para el necesarias ASISTENCIA,
impuesto de Industria ¥y FOTOGRAFIAS, BASES
Comercio y asi evitar la fuga de DE DATOS, ACTOS
impuestos hacia otros ADMINISTRATIVOS, ETC
Municipios por parte de algunos
contribuyentes que ejercen su
actividad en el nuestro. Asi
logramos reducir la evasion y se
aumentaria la liquidez en
Tesoreria
Ampliaciéon de la base para el Nimero Las que sean LISTADGS DE
impuesto de Industria vy necesarias ASISTENCIA,
Comercio, y de otros tributos FOTOGRAFIAS, BASES
sefialada en el estatuto vigente, DE DATOS, ACTOS
ya que esta limita la causacion ADMINISTRATIVOS, ETC
de este impuesto a las
actividades expresamente
sefialadas en su contenido vy a
ciertos sujetos pasivos
Revisar las tarifas para realizar Numero Las que sean LISTADOS DE
una distribucién mas equitativa necesarias ASISTENCIA,
y acorde con las actividades FOTOGRAFIAS, BASES
que se realizan en el Municipio DE DATOS, ACTOS
por distintas empresas ADMINISTRATIVOS, ETC
Revisar la estructura del NUmero Las gue sean LISTADOS DE
impuesto de delineacién urbana necesarias ASISTENCIA,
Amor por Lo nuestro
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para determinar las tarifas FOTOGRAFIAS, BASES
adecuadas que deben fijarse de DE DATOS, ACTOS
acuerdo con el marco legal ADMINISTRATIVOS, ETC
Determinar adecuadamente los Nimero Las que sean LISTADOS DE
descuentos por pronto pago necesarias ASISTENCIA,

para eliminar contradicciones FOTOGRAFIAS, BASES
en las normas que los DE DATOS, ACTOS
contemplan ADMINISTRATIVOS, ETC
Revisar Y organizar Ndmero Las que sean LISTADQS DE
adecuadamente el tema de las necesarias ASISTENCIA,

competencias para la actuacion FOTOGRAFIAS, BASES
de la Administracién en la DE DATOS, ACTOS
fiscalizacién, la determinacién, ADMINISTRATIVQS, ETC

la liquidacién, la imposicién de
sanciones, la discusion de los
actos, las devoluciones y sobre
todos los procesos tributarios

Revisar las formas de Numero Las que sean LISTADOS DE
notificacion de los actos necesarias ASISTENCIA,
administrativos tributarios para FOTOGRAFIAS, BASES
hacer su actualizacion DE DATOS, ACTOS
ADMINISTRATIVOS, ETC
Revisar y replantear Numero Las que sean LISTADOS DE
adecuadamente el cobro de las necesarias ASISTENCIA,
estampillas vy examinar la FOTOGRAFIAS, BASES
posibilidad de implementar una DE DATOS, ACTOS
nueva ADMINISTRATIVOS, ETC
Revisar el monto de las Numero Las que sean LISTADOS DE
sanciones teniendo en cuenta lo necesarias ASISTENCIA,
que se persigue con cada una FOTOGRAFIAS, BASES
de ellas y las actualizarias con DE DATOS, ACTOS
los nuevos porcentajes y la ADMINISTRATIVOS, ETC
nueva normativa sobre Ia :
materia
Definir claramente el régimen Namero Las que sean LISTADOS DE
probatorio acorde con el necesarias ASISTENCIA,
Estatuto Tributario Nacional FOTOGRAFIAS, BASES

DE DATOS, ACTOS
ADMINISTRATIVOS, ETC

Definir y describir claramente el NOmero Las que sean LISTADOS DE
procesc administrativo de cobro necesarias ASISTENCIA,

de las aobligaciones tributarias FOTOGRAFIAS, BASES
para hacerlo mas efectivo en su DE DATOS, ACTOS
aplicacién, entre otras ADMINISTRATIVOS, ETC

2.3 Alcance

Generar los estudios técnicos necesarios para determinar que articulos del estatuto tributario
municipal necesitan ser actualizados, modificados y derogados de acuerdo a todas la
actualizaciones tributarias de orden nacional expedidas desde la vigencia 2018 hasta la
actualidad, proyectar la reforma y actualizacion, sustentarla ante el secretaria de Hacienda vy el
Concejo Municipal, una vez aprobado socializarlo ante los funcionarios encargados‘ de su
implementacion. Todo esto posibilitara en gran medida a la mejora constante de o procedimental
en material fiscal y de impuestos en el municipio de Carepa.

2.4 Codificacion del bien, obra o servicio segun las Naciones Unidas UNSPSC
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Cédigo UNSPSC 80000000 Producto: Servicios de gestion, servicios profesionales de empresa y
servicios administrativos.

Clasificacion Segmento | Familia Ciase Producto

i - 80111601

Servicios de gestion, servicios 80111600 | 80111602
profesionales de empresa y servicios 80000000 | 8011000 80111500 | 80111501
administrativos. 80111504

2.5 Personal requerido

Profesion Experiencia Caracteristicas adicionales

Profesional en el Persona con buen nivel de comunicacion
area del derecho,
especializado en
derecho tributario

10 afios en asesoria
especializada en
gestidn tributaria

interpersonal, empatia y responsabilidad con
conocimiento en temas de impuestos y gestion
tributaria

2.6 Obligaciones del contratista:
2.6.1 Generales

Cumplir con el objeto del contrato en las condiciones establecidas en el estudio previo,
documentos anexos y complementarios y en el contrato; de conformidad con los
lineamientos técnicos establecidos en el presente documento.

Presentar informes para cada pago, los cuales deben tener las evidencias solicitadas por
cada bien o servicio,

Facilitar la labor de supervision dando respuesta oportuna a las observaciones o
requerimientos que se realicen.

Realizar maximo dentro de los tres (3) dias siguientes a la suscripcién del contrato, las
gestiones necesarias para el cumplimiento de los requisitos de ejecucién que le
correspondan y asumir los costos de éstas.

Acreditar la idoneidad necesaria para la ejecucién del objeto contractual, mediante la
presentacién de ios documentos que demuestren los conocimientos.

El personal que participe en la ejecucion del proyecto sera contratado directamente por
el Contratista, de acuerdo con las disposiciones legales vigentes en Colombia, y el
Municipio de Carepa, no adquiere con él ninguna responsabilidad de vinculacién laboral,
administrativa, ni de otra indole.

El supervisor podra solicitar, en cualquier momento, el suministro de informacién scbre
la némina del personal asignado al proyecto, y el Contratista atenderd esta solicitud con
el detalle requerido y en el plazo que se le haya fijado. E! desacato de cualquiera de estas
disposiciones constituye causal de incumplimiento del contrato.

Realizar todos los pagos de honorarios, salarios, seguridad social, parafiscales e
indemnizaciones que le correspondan de acuerdo con el personal que liegare a emplear
en la ejecucion del convenio, en las cuantias establecidas por la ley y oportunamente, y
entregara a la supervision las respectivas constancias. Bajo ninguna circunstancia el
personal o los contratistas que presten sus servicios para el contratista, tendran
vinculacién alguna con Municipio o con cualquiera de sus dependencias. Cualquier
reclamacion que por cualquier motivo surja contra el contratista, serd exclusivamente
contra este; en consecuencia el Municipio no seré llamado a responder por ninguna de las
obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA.

Mantener indemne al Municipio frente a cualquier reclamacién que resultare del
cumplimiento de las obligaciones contractuales o que esté relacionado con el objeto del
contrato.

Reportar nimero de cuenta para consignacién o transferencia de pagos en dinero.

2.6.2 Especificas

Revisién del articulado que integra el Estatuto para hacerlo mas funcional y para eliminar
disposiciones contrarias, repetidas, inaplicables y sin autorizacién legal
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b. Actualizar el estatuto tributario municipal con la incorporacién de las nuevas disposiciones
que han sido proferidas sobre los tributos municipales.

C. Adaptar el Estatuto Tributario Municipal al Estatuto Tributario Naciona! tal como lo
sefala el articulo 59 de Ia ley 788 del 27 de diciembre del 2.002 y las ultimas reformas
tributarias que se han dado hasta el afio 2020, con el fin de convertirlo en un
instrumento mas Gtil para los contribuyentes y para la Administracién Tributaria
Municipal haciendo mas funcional el procedimiento tributario

d. Revisar las exenciones consagradas en el actual estatuto y dejar las que correspondan de
acuerdo con la Ley, evitando asi la concurrencia de beneficios.

e. Definir claramente la configuracién de los impuestos y de los sujetos pasivos, para evitar
la elusidn de los mismos.

f.  Corregir la base gravable dei ICA para evitar la disminucidn de los ingresos por el cobro
de este impuesto,

g. Revisar las exclusiones del ICA y determinar claramente la extemporaneidad y la
acusacion de los intereses moratorios.

h. Revisar y afinar el sistema de Retencién en la Fuente para el impuesto de Industria y
Comercio y asi evitar la fuga de impuestos hacia otros Municipios por parte de algunos
contribuyentes que ejercen su actividad en el nuestro. Asi logramos reducir la evasién y
se aumentaria la liquidez en Tesoreria

i.  Ampliacién de la base para el impuesto de Industria y Comercio, y de otros tributos
sefialada en el estatuto vigente, ya que esta limita la causacién de este impuesto a las
actividades expresamente sefialadas en su contenido y a ciertos sujetos pasivos

j- Revisar las tarifas para realizar una distribucién mas equitativa y acorde con las
actividades que se realizan en el Municipio por distintas empresas.

k. Revisar la estructura del impuesto de delineacion urbana para determinar las tarifas
adecuadas que deben fijarse de acuerdo con el marco legal

I.  Determinar adecuadamente los descuentos por pronto pago para eliminar contradicciones
en las normas que los contemplan

m. Revisar y organizar adecuadamente el tema de las competencias para la actuaciéon de la
Administracién en la fiscalizacion, la determinacion, la fiquidacién, la imposicién de
sanciones, la discusion de los actos, las devoluciones y sobre todos los procesos tributarios

n. Revisar las formas de notificaciéon de los actos administratives tributarios para hacer su
actualizacién

0. Revisar y replantear adecuadamente e} cobro de las estampiilas y examinar la posibilidad
de implementar una nueva

p. Revisar el monto de las sanciones teniende en cuenta lo que se persigue con cada una de
ellas y las actualizarias con los nuevos porcentajes y la nueva normativa sobre la materia

q. Definir claramente el régimen probatorio acorde con el Estatuto Tributario Nacional

r. Definir y describir claramente el proceso administrativo de cobro de las obligaciones
tributarias para hacerlo mas efectivo en su aplicacidon, entre otras

s. Realizar la sustentacion del proyecto de reforma al estatuto tributario municipal ante la
Secretaria de Hacienda Municipal.

t. Sustentar el proyecto de reforma tributaria en las sesiones de comision y plenaria del H.
Concejo Municipal

u. Socializar el acuerdo de reforma tributaria municipal aprobado por ei Concejo Municipal
con los funcionarios encargados de su implementacién y aplicacién

v. Las demas actividades que se relacionen de manera directa con el objeto del contrato y
que garanticen la adecuada prestacion del servicio.

2.7 Obligaciones del contratante:

a. Hacer las observaciones y tomar los correctivos cuando con ocasién del contrato se tengan

indicios de falencias en su cumplimento segun alcance del objeto contractual.
b. Suministrar por medio de los directivos y funcionarios que designe, ia informacion que posee
Yy que sea de importancia para la debida ejecucién del objeto contractual.
Pagar al CONTRATISTA el valor def contrato, de acuerdo a la forma de pago establecida.
Realizar la Supervision del objeto y obligaciones plasmadas en el contrato.
e. Suministrar la informacién y todos aquellos servicios que requiera EI. CONTRATISTA en

ocasion a la ejecucién del presente contrato.
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2.8 Lugar de ejecucion:

En el Municipic de Carepa, las actividades de revision, estudio y proyeccion de actos
administrativos podran ejecutarse en la sede o domicilio del contratista.

2.9 Autorizaciones, permisos, licencias requeridas y documentos técnicos.
El presente contrato no requiere de autorizaciones, licencias y/o permisos.
2.10 Interventoria — Supervision:

El Municipio de Carepa, verificara la calidad del servicio; y la supervision, vigilancia y
cumplimiento de las obligaciones del mismo, estaran a cargo del SECRETARIO DE HACIENDA,
quien a su vez podra coordinar con ei FUNCIONARIO TECNICO DE LA SECRETARIA y EL AUXILIAR

ADMINISTRATIVO la supervisién del contrato.
2,11 Tipo de contrato:

Prestacion de servicios profesionales
2.12 Plazo:

Cuatro (4) meses, sin exceder el 31 de diciembre de la vigencia fiscal 2021.
2.13 Forma de Pago:

E| valor del contrato se cancelara en tres cuotas asi: un primer pago equivalente al 40% una vez
entregue el diagnostico de las modificaciones, reformas y cambios que requieren introducirse al
estatuto tributario, un segundo pago del 30% una vez el Alcalde sancione el acuerdo tributario
actualizado y un tercer pago equivalente al 30% una vez se realice la socializacién de acuerdo
tributario a los funcionarios encargados de su implementacién y aplicacién. Cada pago estara
acompafiado de un informe de actividades, evidencias, factura o cuenta de cobro, segun
corresponda, pago de la seguridad social acorde al porcentaje exigido por ley y certificacion de
cumplimiento expedida por el supervisor del contrato

La periodicidad de los pagos se efectuara de conformidad con la certificacion de 1a disponibilidad
de PAC programado por la Tesorera del Municipio

Nota: Si el contratista no se encuentra a paz y salvo con el Municipio de Carepa, lo autoriza para
que al momento del pago automaticamente y sin previo aviso realice el correspondiente cruce
de cuentas, para compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto.

Para cada pago se debe presentar cuenta de cobro o factura, informe de supervision y constancia
de recibo a satisfaccion firmada por el supervisor y autoliquidaciones del pago de salud y
pensiones, el pago debe cumplir con las normas internas de la Secretaria de Hacienda en lo
relacionado con pagos.

3. La modalidad de seleccion del contratista con los fundamentos juridicos que
soportan su eleccion

Dispone el articulo 20 de la Ley 1150 de 2007 que

“La escogencia del contratista se efectuard con arreglo a las modalidades de seleccidn de licitacion
piiblica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

()

4. Contratacion directa. La modalidad de seleccidn de contratacicn directa, solamente procederd en los
siguientes casos.
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(...)

h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;

A su vez el decreto reglamentario 1082 de 2015 establece en el articuto 81 lo siguiente:

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para
la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas Dpersonas naturales.
Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de
efecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifigue la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi

como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse o
determinadas personas naturales, debe Justificar esta situacidn en los estudios y documentos previos.”

En consideracion al objeto del contrato, se celebrard un contrato de prestacién de servicios
profesionales acudiendo a la modalidad de contratacién directa prevista en el literal h) del
numeral 49 del articulo 2° de la ley 1150 de 2007, reglamentada mediante el articulo
2.2.1.2.1.4.9. del decreto 1082 de 2015.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.
4.1 Valor Estimado

El valor estimado del contrato asciende a ia suma de OCHENTA MILLONES DE PESQOS
($80.000.000).

Para efectos

4.2 Rubro presupuestal, certificado de disponibilidad presupuestal

NOMBRE
CODIGO DEL DEL

ESCRIPCION VALOR
PROYECTO PROYECTO CDP RUBRO D

Fortalecimien

to de ias
202005147003 finanzas SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD SOCIALES ¥ 000
0 pablicas 668 2.3.2.02.02.009 PERSONALES $80.000.00
territoriales
Carepa

4.3 Fresupuesto

UNIDAD
BIEN O : VALOR VALOR
DESCRIPCION DE CANTIDAD
SERVICIO MEDIDA UNIDAD TOTAL
Prestacién de | Prestacién de servicios
sServicios con ias siguientes
profesionales | especificaciones: (Las
para brindar @ definidas en fas | Nimero 1 $80.000.000 | $80.000.000
apoyo y | obligaciones especificas)
asesoria en la
reforma,
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| actualizacion,
socializacion,
y sustentacion
del nuevo
estatuto

tributaric del
municipio de
Carepa- ANT.
TOTAL $80.000.000

4.4 Anailisis del Sector y del oferente

ANALISIS DEL SECTOR: Con el fin de establecer el analisis de mercado para el presente
proceso, la Entidad adopta los lineamientos establecidos por Colombia Compra Efici:ente en la
Guia para la Realizacion de Estudios del Sector en el capitulo IV referente a Contratacion Directa.

Para la prestacién de servicios profesionales, la Entidad Estatal puede contratar directamente
con la persona que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado
la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin necesidad
de haber obtenido previamente varias ofertas”.

£l analisis del sector para el presente contrato se realizd con base en el objeto contractual y las
condiciones particulares del mismo como el plazo y la forma de pago definida para éste, y las
actividades a realizar, el cual se encuentra acorde con las condiciones de idoneidad y experiencia
acreditadas por el contratista, lo que demuestra que se encuentra en la capacidad de desarrollar
satisfactoriamente el objeto contractual y las actividades establecidas en el alcance.

VARIABLES UTILIZADAS PARA CALCULAR EL VALOR DEL CONTRATO: Acorde con lo
expuesto, para determinar el valor del presente contrato se tuvo en cuenta el tipo de servicios
requeridos (reforma tributaria), complejidad del servicio, formacion y experiencia del profesional
que garantice gue el producto, la reforma tributaria, esté ajustada a las necesidades expresadas
en el presente estudio. Por lo tanto, el valor del contrato se tuvo en cuenta:

- Pregrado abogado o contador
- Especializada del contratista, posgrado o magister en tributaria.
- Experiencia especifica en asesoria de reformas y procedimientos tributarios

A) Capacidad juridica. Entendida como ia aptitud de una persona para ser titular de
derechos y obligaciones; de ejercer los primeros y contraer los segundos en forma personal
y comparecer a juicio. La capacidad juridica permite crear, modificar o extinguir relaciones
juridicas.

La capacidad legal de una persona consiste en poderse obligar por si misma, y sin el
ministerio o la autorizacién de otra...”

B) ldoneidad: La idoneidad estd determinada por los estudios minimos exigidos por la
entidad para la adecuada ejecucién del objeto contractual

C) Experiencia: Se entiende por experiencia los conocimientos, las habilidades y las
destrezas adquiridas o desarrolladas mediante el ejercicio de una profesion, arte u oficio.

REQUISITOS EXIGIDOS

£l Municipio de Carepa, Antioquia dadas las caracteristicas propias del objeto contractual requiere
los servicios de un Abogado o contador especializado en tributaria y con una vasta experiencia
en reformas y procedimientos tributarios que garanticen el logro de los objetivos y {a necesidad
propuesta en los presentes estudios previos.

1. Formacion Académica, Técnica, Tecndloga o Profesional:
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2. Experiencia General:

E! contrato gle prestacion de servicios vintulado con estos estudios se suscribira con el profesional
Hugo Nicolas Vasquez Colén con C.C. 6.891.777 y T.P. 65.846, con magister en derecho -
programa de tributacién, experiencia especifica en procedimientos tributarios Y en la proyeccion

de reformas tributarias superior a diez {10) afos.

5. GARANTIAS

En cumplimiento de los expuesto en el Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y siguientes de la Decreto ndmero
1082 de 2015, la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demas normas, se solicitardn garantias
de cumplimiento y calidad. Otorgados por entidades bancarias o companfias de sequros
autorizadas en Colombia. Por medio de estas garantias el municipio se precave de un eventual
incumplimiento por parte del contratista durante y después de la ejecucion del contrato.

Estas pdlizas amparan los siguientes perjuicios:

Cumplimiento:

Garantiza a la entidad estatal, que, en caso de incumplimiento imputable al contratista de las
obligaciones contenidas en el contrato, la aseguradora le indemnizara los perjuicios percibidos,
incluyendo, ademas, las multas y clausula penal, si estas fueron pactadas, tendra una vigencia
igual al plazo pactado y seis (06) meses mas y el porcentaje de aseguramiento sera de un 10%

del valor del contrato.

Calidad del servicio:

Protege a la entidad estatal, frente a los perjuicios gue pudiera sufrir, si los bienes o servicios
contratados no se adecuan a las especificaciones y requisitos de calidad establecidos en el
contrato, tendra una vigencia igual al plazo del contrato, su liquidacion y seis (06) meses mas y
el porcentaje de aseguramiento serd de un 10% del valor del contrato.

6. IMPREVISTOS

No se caiculan imprevistos para el presente contrato, y €n caso que ocurra se analizaran de

acuerdo a la distribucion de riesgos

7. ASPECTOS TRIBUTARIOS Y GASTOS ADMINISTRATIVOS ASUMIDOS POR EL

CONTRATISTA

Concepto

ADMINISTRACION ANTES DE IMPUESTOS

ESTAMPILLA PROCULTURA

ESTAMPILLA ADULTO MAYOR

ESTAMPILLA PRODEPORTE

ESTAMPILLA PRO HOSPITAL

RETENCION ICA

RETENCION EN LA FUENTE

IVA 19%

TOTAL

Nota: Retencién en la Fuente -

8. ANALISIS DE RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO.
Se anexa la correspondiente matriz de riesgos.

9. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCUENTRA COBIJADO
POR UN ACUERDO COMERCIAL - Articulo 2.2.1.2.4.1.1 AL 2.2.1.2.4.1.3 del

Decreto 1082 de 2015.
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CHILE X SI/NC X SI/NO SI/NO I/NO X
GUATEMALA X SI/NO X SI/NO SI/NO X X SI/NO
ESTADOS AELC X SI/NO X SI/NO SI/NO SI/NO X
UNION EUROPEA X SI/NO X SI/NO SI/NO SI/NO X
COMUNIDAD
ANDINA DE X S X Sl SI/NO X X SI/NO
NACIONES
10.MULTAS:

En la ejecucion del presente se acuerdan multas. Por lo tanto, se aplicaran en el evento en que
EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faitare al cumplimiento de alguna(s) de las
obligaciones contraidas en el presente contrato, su monto se establecerd de acuerdo a los
porcentajes establecidos en los literales siguientes:

Para efectos de aplicar la presente clausula, se pactan las siguientes causales de multa:

« Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a la
legalizacion del contrato, constituir a tiempo la garantia unica de cumplimiento, en
cualguiera de sus riesgos amparados, el uno por ciento (1%) del valor total del contrato.

» Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
prorrogar la garantia dnica de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos
amparados, cuando a ello hubiere lugar, el uno por ciento (1%) del valor del contrato.

« Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a iniciar
o reanudar los trabajos o la prestacién del servicio, segin el caso, en la fecha
determinada, o por suspension temporal de la misma sin causa justificada o por causas
imputables al Contratista, el uno por mil (1x1.000) del valor total del contrato por cada
dia de mora, sin superar el tres por ciento {3%) del valor total del mismo.

« Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a acatar
las érdenes de la supervisién para que se corrijan defectos observados en la obra o en
la prestacién del servicio, o para que se tomen las medidas de seguridad necesarias para
la prevencion de accidentes, el cero punto cinco por mii (0.5x1.000) del valor total del
contrato, por cada dia de mora en el cumplimiento de este requisito, contado a partir de
la fecha en que se haya dado la orden por escrito por parte del Supervisor, sin superar el
dos por ciento (2%) del valor total del mismo. Esta multa no atenla las demas
atribuciones del Municipio de Carepa, establecidas en el pliego de condiciones.

e Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
suministrar oportunamente el equipo exigido y necesario para el adecuado
desarrolio de los trabajos de la prestacién del servicio, y por cada dia de mora en el
cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1 del valor total del contrato, sin superar
el dos por ciento (2%) del valor total del mismo.

« Por cambios en las especificaciones, sin previa autorizaciéon del Municipio de
Carepa, el dos por ciento (2%) del valor total del contrato, lo cual no exonera al
Contratista de la obligacion de realizar la obra o prestar el servicio segun lo estipulado en
el contrato.

« Por mora o incumplimiento injustificado de las obligaciones referentes a
presentar los documentos exigidos para la liquidacién del contrato, dentro del
plazo establecido para el efecto, segun las disposiciones vigentes, el cero punto tres por
ciento (0.3%) del valor total del contrato. En este caso, el Municipio elaborara la
liquidacion de oficio.

e Por el incumplimiento de cuaiquiera de las obligaciones contenidas en el
contrato, el uno por mil (1x1.000) de! valor total del mismo.
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NOTA: Para la imposicién de las multas, EL MUNICIPIO DE CAREPA dara aplicacién al debido
proceso y al contenido del articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Una vez declarado el incumplimiento del Contrato por parte de EL MUNICIPIO DE CAREPA, el
valor de ias multas se tomard directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA,
si la hubiere, o de hacer efectiva la cldusula penal, y si esto no fuere posible se procedera al
cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de la ley 1150 de 2007.

La imposicion de multas no libera al CONTRATISTA, del cumplimiento de ias obligaciones surgidas
del presente contrato, so pena de que se le inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante
nuevos incumplimientos.

10.1 Clausula Penal Pecuniaria:
Se estipula una cldusula penal a favor de EL MUNICIPIO DE CAREPA equivalente al diez por ciento
(10%) del valor total de contrato, que se hard efectiva en caso de declaratoria de caducidad o
del incumplimiento de las obligaciones contractuales. El valor de la cldusula penal se tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude a EL CONTRATISTA, si la hubiere, o de la
Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se procederd al cobro coactivo
de conformidad con lo previsto en el pardgrafo del articulo 17 de la Ley 1150 de 20075.

11.ANEXOS:
-Matriz de riesgos.
-Analisis del sector
-Solicitud de disponibilidad.
-Certificado de disponibilidad.

NOMBRE DEL FUNCIONARIO R Mia ] FECHA
Proyecto Aldair Romero AR ,”'f}

> LEY 1150 DE 2007 (Julio 16) Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 vy se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con
Recursos Publicos

Articulo 17. Del derecho al debido proceso. El debido proceso sera un principic rector en materia
sancionatoria de las actuaciones contractuales.

En desarrollo de lo anterior y del deber de control y vigilancia sobre los contratos que corresponde a las
entidades sometidas al Estatutoc General de Contratacién de la Administracion Publica, tendran la facultad
de imponer las multas que hayan sido pactadas con el objeto de conminar al contratista a cumplir con sus
obligaciones. Esta decision deberd estar precedida de audiencia del afectado que deberd tener un
procedimientc minimo que garantice el derecho al debido proceso del contratista y procede sélo mientras
se halle pendiente la ejecucién de las obligaciones a cargo del contratista. Asi mismo podrén declarar el
incumplimiento con el propésito de hacer efectiva la clausula penal pecuniaria incluida en el contrato.
Paragrafo. La clausula penal vy las multas ast impuestas, se haran efectivas directamente por las entidades
estatales, pudiendo acudir para el efecto entre otros a los mecanismos de compensacion de las sumas
adeudadas al contratista, cobro de |la garantia, o a cualguier otro medio para obtener el pago, incluyendo
el de la jurisdiccidon coactiva.

Paragrafo transitorio. Las facultades previstas en este articulo se entienden atribuidas respecto de las
cldusulas de multas o clausula penal pecuniaria pactadas en los contratos celebrados con anterioridad a la
expedicion de esta ley y en los que por autonomia de la voluntad de las partes se hubiese previsto la
competencia de las entidades estatales para imponerlas vy hacerlas efectivas.
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