EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2021

Obligacion 1 Apoyo a la formacién

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA MARCELA QUIROGA SANTAMARIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/08/2021 00:00:00
FECHA FINAL:  31/08/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2378120 - MANEJO DE ADOBE PHOTOSHOP
DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Ullizar herramientas informticas de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

.TADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR HERRAMIENTAS PARA LA EDICION DE IMAGENES, DE ACUERDO A LOS ECIDG:
CREAR IMAGENES LAS TECNICAS Y.
IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DISPONIBLES PARA LA EDICION DE IMAGENES, SEGUN EL PERFIL PARTICULAR
DELPRODUCTC,
PARTIR DE LAS INIDAS PARA EL PRODUCTO
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00
FICHA 2378131 - MANEJO DE ADOBE PHOTOSHOP

DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas informaticas. de acuerdo con las
necesidades de manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR HERRAMIENTAS PARA LA EDICION DE IMAGENES, DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE
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GREAR IMAGENES TENIENDG EN GUENTA LAS TEGNICAS ¥ HERRAMIENTAS DETERMINADAS.

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DISFONELES PARA LA EDICIGN DE IMAGENES. SEGUN EL FERFIL PARTICULAR
DEL PRODUCTO.

PARTIR DE LAS| NES DEFINIDAS PARA EL PRODUCTO.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

Obligacion 2 Guias de Aprendizaje

INTRODUCCION

Bienvenido(a) a la actividad de aprendizaje 1: Conocer la diversidad de hemamientas
para el mejoramiento de una imagen acorde con a necesidad del producto, del programa
de formacion Manejo de Adobe Photoshop.

Photoshop es un software creado por Adobe, el cual es utilizado en el disefio y

tratamiento de imAgenes para uso personal o publicitario, en su ftima version incluye

novedosas herramientas que son (tiles en el trabajo de disefio grafico, proyectos para la

es stmcmn esta herramienta es ampliamente utiizada en el

que permite el perfeccionamiento y adaptacion de
imégenes segin las nocoakdades areatvas que requiera a pieza grafica

En esta aclividad de aprendizaje conocera las funciones de Photoshop para manejar los
diversos meniis que la componen, la bara de hemamientas y los espacios de trabajo,
adicionalmente desarroliara ejercicios practicos que le facilitardn el manejo de esta
herramienta en su totalidad.

Para realizar las evidencias comespondientes a esta actividad de aprendizaje, es
necesario revisar los materiales del programa, explorar los documentos de apoyo, tener
instalado el software Adobe Photoshop CC y realizar consultas en intemet.

2. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Codigo: 52410332

Programa de formacion: Manejo de Adobe Photosnop. | ot B

Competencia:

Resultados de aprendizaje:
220501046
220501046-01
Utilizar herramientas
dentificar los elementos y iticas de  acuerdo
edicion de imagenes, sequn el perfil particular del Dmducm. con las necesidades de
manejo de informacion

Friractan da 1 Tan horasi T horas

3.2 Activi s iacion del imiento (C izacion y

Evidencia: Evaluacién “Usos de Photoshop”

La evaluacion correspondiente a esta actividad de aprendizaje busca verificar el
conocimiento adquirido y validar su competencia en las distintas teméticas tratadas.

La evaluacion consta de 10 preguntas y su duracion es de 30 minutos. E| aprendiz tiene:
habilitado un Gnico intento, asi que una vez empiece la prueba, debe terminaria

La evaluacion se encuentra disponible en contenido del curso, Proyecto, Actividad 1/
Evidencia: Evaluacion ‘Usos de Photoshop”

3.3. de ia del

Evidencia: Collage “Medio ambiente”

El sefior Carlos Botero es el duefio de una institucion ecologica y decide contratar la
empresa de publcidad "LPQ” para realizar un collage que promueva el respeto por el
medio ambiente, este debe contener imagenes de destruccion, conservacion y cuidado
por el entomo, al momento de hacerlo tenga en cuenta o siguiente:

1. Incluya el logotipo oficial de reciclaje.
2. El collage debe contener como minimo seis imagenes relacionadas con el tema
3. Debe ser muy creativo y novedoso

Descargue la evidencia dirigiéndose a contenido del curso, Proyecto, Actividad 1 /
Evidencia: Collage “Medio ambiente”, para ver la descripcion detallada de esta.

Desarrolle esta evidencia con Adobe Photoshop CC y envie el archivo al instructor a
través de la plataforma virtual de aprendizaje, en el enlace Evidencias / Evidencia: Collage
“Medio ambiente”.

Nota: si al memento de enviar una evidencia, el sistema genera el emor "Archive Invalido™,

APLICAR HERRAMIENTAS PARA LA EDICION DE IMAGENES, DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS.

CREAR IMAGENES TENIENDO EN GUENTA LAS TECNICAS Y HERRAMIENTAS DETERMINADAS.

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DISPONIBLES PARA LA EDICIGN DE IMAGENES, SEGUN EL PERFIL PARTICULAR
DEL PRODUCTO.

RETOCAR IMAGENES A PARTIR DE LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS PARA EL PRODUCTO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

FICHA 2378130 - MANEJO DE ADOBE PHOTOSHOP
DE APRENDIZAJE:

Utilizar herramientas infermaticas de acuerdo con las
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: mansjo de ir

.TADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR HERRAMIENTAS PARA LA EDICION DE IMAGENES, DE ACUERDO A LOS REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS.

CREAR IMAGENES TENIENDO EN GUENTA LAS TECNICAS Y HERRAMIENTAS DETERMINADAS.

IDENTIFICAR LOS ELEMENTOS Y HERRAMIENTAS DISPONIBLES PARA LA EDICIGN DE IMAGENES, SEGUN EL PERFIL PARTICULAR
DEL PRODUCTO.

RETOCAR IMAGENES A PARTIR DE LAS ESPECIFICACIONES DEFINIDAS PARA EL PRODUCTO

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 30,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 120,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

| _FECHAINICIAL | _FECHAFINAL |  ACTIVIDAD | HORAS |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA MARCELA QUIROGA SANTAMARIA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

Obligacion 3 centro de calificaciones
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Obligacion 8 Normas y Reglas de convivencia

proceso de

formacion  y

de informar oportunamente los avances en el
Teniendo en cuenta el cronograma del curso.

Reglas de convivencia v otras

1. El respeto, la tolerancia, dignidad y responsabilidad son

los principios que deben guiar el desarrollo de este
las distintas formas de
interaccién entre sus integrantes, tanto en lo presencial
como en lo virtual.

2. Este es un espacio de aprendizaje en el que las diferencias
ideologicas, politicas, culturales, raciales y religiosas no
tienen relevancia. Por ello es impropic dejar en los foros
mensajes que inciten a abordar estos temas.

3. La puntualidad es parte del éxito en el ambito personal
y laboral, por ello, el aprendiz es responsable de realizar
y enviar las actividades en el tiempo establecido y el tutor
curso.

Obligacion 10 Informe mensual de ejecucion

Sefiora

[PROCESD GESTION DEL TALENTO HUMANG
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

PAARTHA RUEDA MONCADA
SUPERVISORA CONTRATO Mo, CO1PCCNTR. 2278251
INSTRUCTORA GRADO 20

DEPENDEMCIA COORDINACION ACADEMICA

Vilez

Referendia: CO1PCCMTR 2276291 de 2021

Widez, Agosto de 2021

Asunto: Infarme mensual de ejecucion contractual Mes

Agasto del afio 2021

DIARA MARCELA QUIRCGA SANTAMARILA, identificado con la cédula de ciudadania No. 63 436,963 de Vélez,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Acsdémica, en cumplimiznts del Cantrato de
Prestacitn de Servicios de la referencia, a continuacien presento el Informe de actividades realizadas en el
mes abjeta de cobra

Walar y forma de Pago: Se fija coma valar tatal para el contrato l surma de treinta y ssis millanes
trescientas setenta y das mil trescientos noventa pesos M/cte. (536.372.390). Esta suma serd pagada por el
SEMA al contratista en pagas mensuales, cada pago serd praporcianal a los diss de sjecucion del eantrate
en el perioda, tenienda coma referente ks sumia de tres millones seiscientos sesenta y un mil seiscientos
cicuenta pesas Mete. (536616500 M) cte, que correspande a un periodo de un mes contable.

Plaza: Serd hissta el (18) de (Diciembre] de 2021

ORIETO:

compl

Prestar servicis personales de cardoter temporal para desarrallar programas de formacidn titulada v
ia virtual en el area de sistemas @n el Centro de Gestidn

wsarial del Oriente

Obligaciones Especificas: (Trascriba lss obligsciones especificss del sonfrsin, denfro del
siguienfe cusdra)

HNo

‘Obligaciones

Acciones realizadas

Preparar, arientar, desarrollar y apoyar
procesas de aprendizaje en cualguiers
de s estrategias  de  respuesta
institucional para les diferentes grupos
pablacionales  abjeta de  Formacien
Prafexianal Integral

3 impartio formiacin
complementara vimsal en e dnea
de disefio fchas: Mangjo de
Adabe  Photoshop  fichas
2I7EI20 237EI TITEIID
2372120

Evidencias
ThormE  mensual o
Acikidades Académicas
Digpuesto en el Drive:
DObligaciones del
Contrato !
Obligacion 01 [
Agosta

dependencia.

del Infarme cantractual.

2 | Dar  cumplimients  estricta & los Se alisto y publica los Guias de
Manuales del Sisterna Integrads de | formatos y material de cada | aprerdizajes Moo 1,2,
Gestion y demds narmas que regulan la uno de los cursos
Formackin Profesional Integral en el | complemsntarios virtuales Dispuesta en el
SCNA . sdemds @ entregar asignadas. Drive: Dbligationes
aportunamente las lstas de aprendices | Fichas Manejo de Adobe del Cantracto [
inscritus, seleccionados, las planillas | Phetoshop fichas 2378120 Ciligacian a2 /
debidaments  diligencisdas y  demds | 3378121 2378130 2378131 Agesto
documentas requeridas por la Gestita
de Centras y Registra  Certificacion.
Evaliar o poceso Ot apend@ae, s | Se reisalmensd y s olngs Cenin de
esiradegas, e medin  ambienie,  of | valor cualiatve alas eddencas | calficaciones Dispuesia
rendimienic: académico de los aprendices y | erwiadas ala fecha por parie del | en e Drive:
digenciar  opomuramenie  oe  dormatos | Aprendiz Obllgaciones
3 | comespandentes Comtractuaies |
Fichas Manejo de Adobe Obdiganien 0F
Photashap fichas 2378130
IETEIDN TETE130 2ITEIAN
Fesponder por B inbegridad y uen uso de | Se realza acompafaniento alas | Mo serealzd
maber laes, equipos y demids elemenics de la | fichas asignadas werflcando o acompaflamienio a
Insthuckin puesios bao su osdado para | buen uso dela platatoma por ninguna dit las fchas
§ | cesarmlar labores proplas de su cange parin dal nsinacior o ravés dela | rabajxdas en el mes de
guia Oreniacianes para ka Agesio
formacien en Ambienles Vinsies
de Aprend zaje
@ | Hacer cumpliry curmglic con el Sa Publican los debares ¢ Formata Normas o
reglamenta del aprendiz derechas del aprendie en reglas de convivencia
cada une de dos programas de | disponibles en o
formacion en AW A que han process de
sido asignadoes. farmacion.
Compartida en la al
Drive: Obligacian &
Informe  contractual
del mes de  junio
© Custodiar, organizar ¥ archiear  los Se resiza ¢l diligencismitnte Cu.mr.rartldu e -Ia &l
documentas  producidos por la Drive:  Obligaciones

del  Contracta

Obligacien 10
Agosto

A continuacidn relacions los desplazamientos que realice previo a la presentacion de este infarme. Una ver
finalizady cada desplazamiento presenté al ardenador del gasto 2l infarme en el Farmata Infarme
Legalizacien Desplazamisnta Contratista GTH-F-0B7, en ol gue se dewribieran las actividades desarrolladas
w los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cusnta con el visto bueno del Superdsor.




S fista a continuacidn &l soporte de la legalizacion de los desplaramientas realizadaos, los cuales forman parte
ntegral del presente informe de ejecucion contractual

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| Mo DELA ORDEN LUGAR DE

DE VIAE DESELAZARMENTO NI FINALIZACIGN
T
)

Note 1 Por codo desploromients que hops realrode ef controtishe, adiuntard ef respective infonme gue o
sopovte. o cose de hoher realinads @f desplaramisnte en fecho posteriar a lo prasentooon dal informe de
ejecucion controctom, deberd reportorks en & siguiente informe de efecwnidn comtroctual.

Para el trdmite de la ceenta me permito adjuntar: Documentos enunciades coma evidencias del
cumplimients de 2 obligaciones contractuales y las desplazamientos realizades, fatocopia de la planilla-
recibo de pago de aportes a salud, pernsiones y ARL, 50951162 expedido por Enlace Gperativo Arus
carrespondiente al mes de Julio del afo 2021 {Decreta Ley 2106 de 2009 - © Decreto Ley Antitrdmites")

Evidencias en (3) folios

Cardialmente,

[Firma

\Diana harcela Quiroga Santamariz
Contratista

L. No. 63436583

Recibi & satisfaccidn:

Firma

Martha Rueda Moncsda

Supervisor{a) Contrato CO1.PCCHNTR.22TE251 de 2021
Instructor



