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* Alta {finalizada): M381032 - VILLAMIL MENDOZA. LEONEL (4/02/2021)

Arbol de contenidos Cratos personales rformacidn Eu:untratu:ui SUpERAZIONn

- Datoz personales Institucion ||:|34? ] |5EH"-.-"||:||:| HACIOHAL DE APRENDIZAIE | IE
----- & nformacidn Contrato =

----- W Supervisian (71 Regional principal @ Seleccionar regional

Dependencia |EIEIEIEIEI1 46 | iEENTHEI DE GESTIOM INDLISTF]

Midmero de contrato |EEI1 PCCMTR. 2200960 |

Objeto de contrato |gue e e asigne, aplicando las metodologias v criterios
TR L téchico pedagdgicos establecido: por el Centro de
(& Gusrdads parsial Gestion Industrial del SEN&
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E:Ea.rraf auardado parcial M ambre contrata

" |Reiniciar proceso

7/ alidar paso Alcance B
Requizitoz v competenciaz -
= Contrato |1 1] | |4poyo a la gestion |

[7] Fecha de fin w/o cuantia indeterminada

¥ Werficacion de documentos Fecha inicio contrato |4£02£2I]21 | .
Fechadefin [11/09/2021 | [[] Meses de duracién [7
Moneda |EEIF' | |F'esu:us caolombianos |
Valor incial contrato |26.650.000 COP |
Honararios |EI car |
[7] Derecho exclusividad

Fuente de recursos |? || | m




