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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 19 de agosto de 2021

Sefior (a)

JULIAN ENRIQUE CELY CARDENAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2355016
Cargo del supervisor PROFESIONAL GRADO 9
Dependencia LIDER SENNOVA

Ciudad BUCARAMANGA

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes agosto del afio 2021

Referencia;: CO1.PCCNTR.2355016 del afio 2021

DIEGO ARMANDO FLOREZ SEPULVEDA, identificado con la cédula de ciudadania No. 91534930
de Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en SENNOVA en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor total para el contrato la suma de DIECISEIS MILLONES
OCHOCIENTOS PESOS MTCE ($16.800.000=). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a) Un primer pago proporcional por los dias ejecutados en el mes de marzo
de 2021. b) Tres (5) pagos iguales por los meses de (abril) a (septiembre) de 2021, por valor de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS M/TCE ($2.800.000=) cada uno. C) Un ultimo pago
proporcional por los dias ejecutados en el mes de septiembre de 2021.

Plazo: Seis meses (6) sin exceder vigencia actual

OBJETO:

Prestar los servicios personales como Investigador Experto para el desarrollo del proyecto
sennova 8145-SGPS-2021 y el fortalecimiento de la estrategia sennova en el Centro de
Servicios Empresariales y Turisticos
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Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del siguiente
cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Cumplir con el objeto del contrato y 1. Actualizacion de Documentos,
desarrollar las actividades y documentos del fotografica,
productos descritos en los proyectos marco logico en el | pantallazo
Sennova. Drive.

2. Se modifico %
avance meta de las
actividades del
seguimiento del

proyecto.
2 Mantener y fortalecer la gestion
documental de acuerdo con los 1. Se cargaron al drive | Pantallazo de Drive
procedimientos internos, asegurando de gestién Documentos
el control de los documentos, el uso documental los
de la dltima version vigente y la marcos logicos ,
conservacion de los registros junto las actas de
Reunion
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Identificar y reportar oportunamente
la presencia de riesgos ,
oportunidades y la ocurrencia
desviaciones en el sistema de
gestién, o de los procedimientos de
ensayo/calibracion e iniciar y
gestionar acciones destinadas a
prevenir, minimizar o corregir dichos
desvios, de acuerdo con
procedimientos documentados.

N/A

N/A

Apoyar la planeacion y ejecucion de
los proyectos sennova, asegurando

1. Reunion con el Ing
Julian por meets

Fotografia de la
reunion

la correcta ejecucion de los recursos Seguimiento productos | Correo
entrafiables Einstein y
Musa
2. Envio en Excel
consolidado de
productos pendientes,
ya cargados en el
Banco de proyectos
para la verificacion.
Realizar y/o revisar los informes del N/A N/A
area de gestion respectivos y asistir
a los comités de la calidad y
reuniones que se programen en el
Centro.
Analizar las realimentaciones, tanto N/A N/A
positivas como negativas, de los
clientes internos y externos de
SENNOVA, buscando la mejora del
sistema de gestion, de las
actividades del laboratorio y el
servicio al cliente.
Suminsitrar oportunamente la 1. Videoconferencia con el | pantallazo
informacion requerida por el asesor Ing Leonardo nuevo Certificado

de la Linea programética y la
Direccién de Formacion.

subdirector de centro
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8. | Entregar informes que requiere el 1. Entrega de manual Pantallazo
lider SENNOVA del CSET, corporativo por meets Reunion
relacionados con la redaccién de y envio Acta de Meets
textos, divulgacion técnica y Aceptacion de imagen
cientifica, avances y resultados corporativa y Formato
producto de procesos de de contenido
investigacion, innovacion y desarrollo audiovisual PISS UP,
tecnolégico RUTASCO,

COQUETACOL.

2. Seorganizo una
reunién con el Equipo
de trabajo para mira
loa avance y nuevos
COMpromisos.

3. Videoconferencia de la
apertura de la
convocatoria
SENNOVA 2021

9. | Realizar transferencias de N/A N/A
conocimientos especializados a los
usuarios del CSET y la regional
Santander, a través de la gestion y
ejecucion de Eventos de divulgacién
tecnolégico acorde a la naturaleza
los procesos de SENNOVA

10. | Atender oportunamente los 1. Realizacion por Documento
requerimientos que haga el parte de los s,
supervisor del contrato y prestar emprendedores de evidencia
informes mensuales de la ejecucion la Acta de fotografica
del contrato Aceptacion de

imagen corporativa
y Formato de
contenido
audiovisual con su
respectiva
diligenciamiento y
firma para la gestion
documental.

11. | Las demas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto contractual
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
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forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la
planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL, 4400635561 expedido por mi planilla
correspondiente al mes de agosto del afio 2021.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Diego Armando Florez Sepulveda
Contratista

C.C. No. 91.534.930

Recibi a satisfaccion:

Firma
Julidn Enrique Cely Cardenas
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2355016 del afio 2021
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 AL 31 DE JULIO DEL 2021

1. Actualizacién de documentos del marco logico en el Drive.
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2.1 Se subieron al drive de gestion documental los marcos logicos , junto las actas de Reunién

B | G ComoDies: x | by offeds5-8 x | O Inciodesesi x | [ HotmailOutl X | G ComeoiDIEG X | whatsappue x | © @Whatsas X | & 32Formate x | 4 - o x
< G ) https://drive.google.com/drive/folders/12Z2Go4zgtTzxQ6Jj6JRk 1jwO6CAZUbIA Y6 = 8 3

o Drive Q Buscar en Drive Er ® © i @
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Soadtzacm de avances del proyecto 8145-SGPS-2021 "Implementacion de laboratorio
3% de p y servicios, en el area de marketing, para
mpulsandeasdenegowdelamumdadSBﬂA E‘O
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN: E
Bucaramanga, 31 de mayo de 2021 2:30 pm 4:00 pm
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / E“
Meets (Reunién virtual) REGIONAL / CENTRO
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4 ll_r\ﬂomgaaongenemdelprwecbsMSSGPSZOﬂ
P y g
3. Ajustes de cronograma B
4. Definir actividades
i y conclusiones.
[[OBJETIVO(S) DE LA REUNION: A
1. Dar a conocer los lineamientos de la reunion. O
2. Organizar las qu segun el
DESARROLLO DE LAREUNION
9
[Se organizo una reunion, con nuestro equipo de trabajo, mnbalequodeTeempalque v

Juan Alexis, Ingnd lyda marcela y fondo (Jorge lacualen la
fcual adelamarecmskxssgulemes temas:

v
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4.1 Reunion con el Ing Julian por meets Seguimiento productos entrafiables Einstein y Musa

M Aceptadai DESPE X (M MeetDESPF @ X (M GoogleMeet X | [ Google Colendar X | (@ Correc:DiegoAr X | @ (20) Whatshpp

€ C @ meetgoogle.com/ebi-gzif-wij

R Julian Enrique Cely ¥ edison eduardo mantilla cuadros

DESPEJAR DUDAS A e - @ 3 :
Presentar ahora

457p.m.

~ B = & BE ¢ & ABD G P B

o
€

B O Escribe aqui para buscar (o]

4.2 Envio en Excel consolidado de productos pendientes, ya cargados en el Banco de proyectos
para la verificacion.

@} Correo: Diego Armando Florez Sepulveda - Outlook - Google Chrome - X
@ outlook.office.com/mail/deeplink?popoutv2=18&version=20210815002.04 [£3
%) Responderatodos |  [i] Eliminar () No deseado Bloquear
Cargue Proyecto Grupo Einstein
D Etiqueta: 10 Year Delete (10 aios); fecha de vencimiento: Mar 19/08/203
o ‘D\ego »Af\rmaxjdf:‘ f\vorez Sepulveda G o6 w S
;:;a: J;ar\ de js;s-::caﬂ: Sanchez; Julidn Enrique Cely Cardenas; Laura Natalia Nino Daza; Cristian Javier Carrefio Gomez; Yerson Fabian Zarate Saavedra

XCEL PROYECTOS GRUP...

Buenas Dias,

Envio consolidado de productos pendientes, ya cargados para su verificacion.

Cordialmente,

Diego Armando Flérez Sepilveda
cados - Sennova
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@ f v o
@SENAcomunica

www.sena.edu.co

Responder Responder a todos Reenviar

11:10a. m.
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EXCEL PROYECTOS GRUPO EINSTEIN 20-08 - FULL COPIA4 - Excel
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8.1 Entrega de manual corporativo por meets y envio Acta de Aceptacion de imagen
corporativa y Formato de contenido audiovisual PISS UP, RUTASCO, COQUETACOL.

- = X
O | B Nuevs pestaia X | by whatsapp web - Bing X | © 28) Whatsapp X | (f @ Meet paa-syyw-wrr x |+
&) 2] https;//meet.google.com/paa-syyw-wrr O e o= g

° laboratorio marketingsena21 esta presentando

(el

MANUAL DE IDENTIDAD CORPORATIVA

18:12 | paa-syyw-wrr

- = e s - = 2 = 612p.m.
& O Escribe aqui para buscar O H €@ n [~ G & n [T 23°C A O 8@ 7z D) ESP 9/08720?1 =l
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I
If¥

CLAUDIA PATRICIA MANTILLA CARDONA
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8. 2 Se organizo una reunién con el Equipo de trabajo para mira los avance y nuevos
compromisos.
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8.3 Videoconferencia de la apertura de la convocatoria SENNOVA 2021

O | b office365-Bing X | €4 PaginaprincipaldeM X | (i Correo:DiegoArmanc X | I3 whatsappweb-Bing X | @ (18) WhatsApp x | @ ) MicrosoftTeams X | + - X
< C ) https://teams.microsoft.com/_#/broa S o= -3

Microsoft Teams Q Buscar

Detalles del evento en

s X
directo

Apertura Convocatoria SENNOVA
2022

8:00 - 10:00 (2 horas)
lunes, 2 de agosto de 2021 a las 8:00

DESARROLL
TECNOLOG/CO

f Z - o = &15a.m.
%8 O Escribe aqui para buscar 0O &Hi é n : @ @ ﬂ P 21C A T m 7 D) EP Z/os;zor; L)

10. Realizacién por parte de los emprendedores de la Acta de Aceptacion de imagen corporativa y
Formato de contenido audiovisual con su respectiva diligenciamiento y firma para la gestién
documental.

B e X | Iy secap2Beg X | b sop2-Biog x| e XiT = smanste X | |y mepi-Grg x| by wap2eong x| B x|+ = 4 X
¢ mal gongle.com/mai/u/0/% 6 = @ @ - ¢ C & hipsyjmalgeoglecomimailiuy#inborpraject st % 8
& [ ActaAceptacion Imagen corpatl o MMMl [ et con Documentos de Caoghe + 8

Presentar el Laboratorio e Marketing MUSA a los emprendimientos
seleccionados de la comunidad SENA para el uso de su Marca.

DESARROLLO DE LA REUNION

Yo jeisson stiven sanabiia rondon mayor de edad, identficzdo con decumento de
identidad No. 1098774767 Domicliado en Bucaramanga y quien actla en su
condicksn de Representante de la empresas o emprendimento con el nombre
PICACHO CHOCOLATE aprusto el disefio de imagen corporativa realizado por
laboratorio de markefing, en su iniegridad para extender la marca en el mercado,
posicionata como un referente y ubicara en 1a menfe de s consumideres,
hemos acordado llevar a cabo un acuerdo de cooperacion previa las
siguientes consideracianes:

identidad Mo, 1038774767 doy mi consentimento al SENA, Centro de Servicios
{ tursticos, para el uso o la reproduccidn de las secuencias filmadas en

s o grabiciones de 1 ot de mi persara. Entienco que el uso de
principamercepar ires de f ensearzaoce
promacén de programas edeatios ipartdos por el cento de formacén, Las

o Disefio de marca
o Manual de imagen corporativa, secuencias fimadas puecen usarse gara;

st presentaciones sn corerencias

Se me informara acerca del so da Ia grabacion en video o fotografias para la
recopilar como parie de 'a evidencia del asesoramiento.

para buscar, i Brwgyw

M P Esribe aqui para buscar,
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FIRMA
DIEGO ARMANDO FLOREZ SEPULVEDA

C.C. 91534930
CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2355016
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