PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, julio 2021

Sefior (a)

LUIS ENRIQUE CASTRO VALENCIA
SUPERVISOR(e) CONTRATO No. 2229447
TECNICO GO03

Coordina Agencia Publica de Empleo
fiudad

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual
Mes julio del afio 2021

Referencia: No 2229447 del afio 2021

Vicky Vicenta Serna Serrano, identificado con la cédula de ciudadania No.57443107 de Santa Marta, en mi
calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago:

Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de TREINTA Y OCHO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($38.880.000) . Esta suma sera pagada por

el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al periodo de febrero
2021, por valor de  DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($2.880.000). B) Diez
pagos iguales por los meses de marzo a diciembre de 2021, por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS
MIL PESOS M/CTE ($3.600.000) cada uno.

Plazo: Serd hasta el 31 de diciembre de 2021.

OBIJETO:

Prestar los servicios profesionales para brindar orientacidon ocupacional personalizada a los buscadores
de empleo, victimas del desplazamiento por la violencia, poblaciones vulnerables y empresarios. Asi
como desarrollar e implementar acciones de atencion en el marco de los compromisos establecidos en
la Ley de Victimas y Restitucion de Tierras 1448 de 2011.

CLAUSULA (No. de clausula donde se encuentren las obligaciones del contratista).

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Orientar a la poblacion victima de la Orientacion a la poblacion APLICATIVO
violencia, para identificar necesidades victima de la violencia por, APE
de atencion y direccionarlos a la oferta Whats app, correo medio de
institucional, registrando la gestion talleres virtuales, correos
realizada en el aplicativo de electronicos, 144 INSCRITOS Y
intermediacién laboral de la APE. 219 orientados a fecha 22 de

julio, con el propésito de
identificar necesidades de
atencién y brindarles la oferta
institucional.
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2. Brindar los talleres de
orientacidn ocupacional
requeridos seglin Manual de
Orientacion Ocupacional y de
acuerdo con los lineamientos
brindados por la Coordinacion
Nacional de la APE. Asi como
responder por el indicador de
Personas Orientadas y

Colocaciones de Poblacion
Victima.

Talleres de Orientacién
Ocupacional virtuales
para poblacion victima y
vulnerable.

Aplicativo APE.

3. Fomentar espacios fisicos o
virtuales de participacion y
concertacidén de acciones con
organizaciones y representantes de la
poblacién victima de la violencia,
para identificar necesidades y
gestionarlas ante las areas
competentes de la Entidad.

Reunion virtual con
representante de Fundacién de
poblacién vulnerable para dar
inicio de Formacion virtual en
Panaderia, Ciudad Equidad y
tres puentes

4. Realizar seguimiento aleatorio a
las fichas de matricula de los
instructores contratados a través de
la ficha Bpin SERVICIO DE
ORIENTACION OCUPACIONAL,
FORMACION Y EMPRENDIMIENTO
PARA LA POBLACION DESPLAZADA
POR LA VIOLENCIA A NIVEL
NACIONAL, con el fin de verificar la
caracterizacion de la poblacién

victima del desplazamiento por la
violencia.

Verificacidn en
Vivanto de
ingresos
préximos a
formacion
complementar
ia.

Correos electronicos.

5. Promover e incentivar la
participacion de la Poblacién Victima
de la Violencia en la formacion
titulada a través del acceso preferente
del 20%.

Orientacion acerca de la
formacion titulada, para la
inscripcidn a cursos
indicandoles requisitos y el
acceso preferente

del 20%. Actividad realizada por
medio telefénico, Whats app
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6. Participar activamente en los
diferentes espacios fisicos o virtuales
de implementacion de la Politica
Publica de atencién a victimas como:
Sub-comités técnicos, Ferias de
Servicios, convocatorias del SNARIV,
entre otros.

/Asistencia y Participacion activa
en el CJT de SAN SEBASTIAN
DE BUENAVISTA.

Informe de comisioén.

7. Acompafiar a los Centros
Regionales de Atencidn y Reparacion
a Victimas - CRAV y a los Puntos de
atencién de Poblacion Victima, segln
cronograma establecido y validado
por el 4 GTH-F-075 V.05 Coordinador
de la Agencia Publica de Empleo, en
cumplimiento del Articulo 122 del
Decreto Reglamentario 4800 de 2011,
cuando aplique.

Obligacién que estd en
planeacién para la asistencia
fisica en el CRAV.

8. Orientar a la poblacién incluida en
los Fallos de Restitucidon de Tierras,
Sentencias de Justicia y Paz, Remisiones
Administrativas y Sujetos de Reparacion
Colectiva; asi como participar en los
procesos de retorno y reubicacion de la
poblacién victima.

Reuniones de planeacién para
abordar Remisiones
Administrativa.

9. Apoyar a los centros de
formacion en la verificacién de la
caracterizacion de la poblacién
victima en el aplicativo Vivanto.

Verificacidn en

VIVANTO de

aprendices que
participaron en el
beneficio de Apoyo de
alimentacién en el CAAG de
la Regional Magdalena.

10. Fomentar la participacion
de la poblacién victima y
vulnerable en las diferentes
estrategias de la APE, que se
generen por convocatorias
especiales, ejecucién de
convenios, convocatorias de
flujos migratorios, procesos de
preseleccién y entrevista, asi
como eventos de promocidn y
divulgacidn y atencién en
oficinas mdviles.

A través de los Talleres de
Orientacion Ocupacional
realizados se fomenté la
participacion a la poblacién
victima y vulnerables en las
estrategias de la de
Apertura de 22 VACANTES y
7 colocaciones a 22 de julio.

Evidencias aplicativo
APE.
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Este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe
en el Formato Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe

cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacién de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE i
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. 063 San Sebastian de Buenavista 29-06-2021 30-06-2021
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
la planilla n0.9421064440 del mes de junio del 2021, expedido por Aportes en linea(Decreto Ley

2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”).
Evidencias en ( )folios.

Cordialmente,

VICKY VICENTA SERNA SERRANO
Contratista
C.C. No. 57443107

Recibi a satisfaccion:
LUIS ENRIQUE CASTRO VALENCIA

Coordinador(e) Agencia publica de Empleo
Supervisor(a)Contrato 2229447 de 2021
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EVIDENCIAS APLICATIVO APE JULIO

<« C @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/tableroGestion

Informe de 0 2
Gestion a
Personas

Informe de 0 0
Gestién a
Empresas

Informe de 0 0
Gestién a
Solicitudes

Informe de 0 0
Gestion de
los Talleres
Ejecutados

Informe de 0 0
Gestion

Qrientacion a
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Informe de 0 0
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Qrientacion a
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Informe de 0 0
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Directos
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Seguimiento
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CERTIFICACION CURSO INTEFRIDAD TRANSPARENCIAY LUCHA CONTRA LA CORRUPCION

El servicio publico

es de todos

Funcién Publica hace constar que:

Vicky Serna Serrano

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.

dec /[(, U .

Adriana Vargas Tamayo

Directora de Participacién, Transparencia ervicio Ciudadano de la Funcién Publica

GTH-F-087 V.01
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ASISTENCIA A CJT SAN SEBASTIAN DE BUENAVISTA

PARTICIPACIONN EN REUNION DE SOCIALIZACION Dec. 688

11:08 B ® ® = e 4@

< Socializacion D

5671 participantes (Eff

CHAT DETALLE

realizaremos todas
preguntas que tiene
participantes.

P, Jenny A
Buen dia compafneros,
comparto el enlace de
asistencia https://forms
.office.com/r/mSrkM7yWXM

& Rosal. abandond la reunion.

Farid Janna (Invitado) se unié a la

.
conversacion
Daniel Ocampo se unio a la
conversacion
. Laura Grisales se unio a la
T
conversacion
Rubiela Tovar Cardozo se unié a la
conversacion
o Farid Janna (Invitado) abandoné la
- -z
conversacion.
(&) Fscribe un mensaje ) = @&
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EVIFENCIAS ORDEN DE VIAJE 063

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA Santa Marta, 19— 07- 2021

PRESENTADO A: LUIS ENRIQUE CASTRO VALENCIA

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
ORDEN DE VIAJE No: 29-06-/2021 30-06-2021
63
LUGAR A DONDE REGIONAL / CENTRO DE OTRA : (ciudad)
REALIZO EL FORMACION
DESPLAZAMIENTO Regional Magdalena Santa Marta
San Sebastian de
Buenavista.

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
ASISTENCIA AL SEGUNDO COMITE DE JUSTICIA TRANSICIONAL MUNICIPIO SAN SEBASTIAN DE BUENAVISTA.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

e Asistencia y participacion en el segundo CJT de San Sebastian de Buenavista, en el cual se brindd la
Oferta institucional SENA, correspondiente a Formacién titulada, Formacion Complementaria,
Empleabilidad a través de la Agencia Publica de Empleo, Certificacién por Competencias Laborales y
Asesorias de Emprendimiento,

RESULTADOS:

1. Recepcidn de la Oferta institucional, el Enlace de victimas hara extensiva a la poblacion la
informacion, quien se encargara de recibir las fotocopias de los documentos de identidad
para la conformacién de los grupos para formacion complementaria.

GTH-F-087 V.01
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EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Listado de asistencia CJT de SAN SEBASTIAN DE BUENAVISTA.
2. Fotografias

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Divulgacion de Oferta institucional. Enlace de Victimas PAOLA CONTRERAS ABIERTO
Recoleccion de documentos de
identidad. Orientadora Ocupacional Victimas VICKY
3. Gestionar lo solicitado. SERNA

CONCLUSIONES:

Se ofertaron los servicios del SENA y se quedd con el compromiso de la divulgacidn, recoleccidn de
documentos de identidad por parte del Enlace de victimas del municiio de San Sebastian de Buenavista, para
una posterior organizacién de cursos y gestién de los mismos por parte de la Orietnadora Ocuapacional
para la poblacién vicitma del conflicto y vulnerable.

DATOS DEL CONTRATISTA

NOMBRE Y APELLIDO FIRMA

A\ e \
Vicky Vicenta Serna Serrano \,\ . (,L\J\\L S Q\Ubv\k‘

VISTO BUENO SUPERVISOR

CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

Coordinador de la APE (e). LUIS ENRIQUE CASTRO
VALENCIA




EVIDENCIAS LISTADO DE
ASIENTENCIA

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

GTH-F-087 V.01
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