® RECONOCIMIENTO Y PAGO PARA :
A CONTRATOS O CONVENIOS | .CODIGO: | F-BS-15
' AR (PARCIAL O FINAL) VERSION: 03
CONTRATO O CONVENIO NUMERO: 0737 DE 2021 7
CONTRATISTA: ADRIANA LUCIA ERASO ESLAVA 7~
RUT O NIT: 1.121.875.399 /
PERIODO DE PAGO ' :
(Aplica para pagos por mensualidades): I?el 18 de julio al 17 de agosto de 2021 ol
FECHA ELABORACION RECONOCIMIENTO: | 23 de agosto de 2021 /
TIPO DE PAGO: PARCIAL | [No.[ 5 4’F|NAL | X 1

Sefiores Gerencia de Contadurfa, sfrvase elaborar la orden de pago de la cuenta que se anexa, por cuanto
cumple con todos los requisitos para que sea cancelada la cual tiene los siguientes soportes documentales

JURIDICA
DOCUMENTO; :
Ho, (Solo se deben marcar los documentos que aplican al pago) HACIENDA gﬁ%ﬁﬂt
COPIA REGISTRO PRESUPUESTAL (Primer Pago Parcial o Si hay adicién N/A N/A
© modificacién del contrato o convenio) : .
o | COPIA DEL CERTIFICADO BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS X N/A .
(Todos los pagos, proyectos de inversién) '
3 ORIGINAL CERTIFICADO SUPERVISOR AUTORIZANDO EL PAGO (F-BS- X X
16) ’
4 | COMPROBANTES DE -ENTRADA A ALMACEN (Para Contratos de N/A N/A
suministros) (Copia Hacienda — Original Juridica)
5 FACTURA DE VENTA O CUENTA DE COBRO DE BIENES O SERVICIOS X X
(Original Hacierda — Copia Juridica) i f
6. | COPIA ACTUALIZADA CERTIFICADO DE CAMARA'Y COMERCIO (Primer N/A N/A
" | Pago Parcial - Cuando la persona juridica es una S.A.S.)
7 COPIA ACTA DE INICIO (F-BS-12) (Se anexa en el Primer Pago Parcial NA N/A
___| cuando no existe anticipo)
8 COPIA CONTRATO O CONVENIO (Se anexa en el Primer Pago Parcial N/A N/A
cuando no existe anticipo)
9 COPIA RUT. o NIT. COMPLETO Y ACTUALIZADO (Se anexa en el Primer NA N/A
Pago Parcial cuando n te anticipo) ’ '
go Parcial cuando no exisf p
COPIA RESOLUCION DE NOMBRAMIENTO DEL SUPERVISOR VIGENTE
10. | (Se anexa en el Primer Pago Parcial cuando no existe anticipo o si hay cambio N/A N/A
de supervisor)
11 ORIGINAL CERTIFICACION BANCARIA (Se anexa en el Primer Pago Parcial NA N/A
" | cuando no existe anticipo) (Ver Nota 1) !
12 PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL (PAZ Y SALVO PARAFISCALES X X
' | PERSONA JURIDICA)
13. | INFORME DEL CONTRATISTA - N/A X
14. | INFORME DEL SUPERVISOR ; N/A X
15. | ACTA DE FINALIZACION ; X X
16. | ACTA DE LIQUIDACION (Ver Nota2y3) - N/A NA |

7

;q'g"} B rarn3E

VALOR PAGO: CUATRO MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 4.000.000 m/cte)

Cordialmente,

) - ; -
r.‘-\

__ERIKAP \ CANON TERREROS " PATRICIA BAQUERO TORRES

t Superwsora Secretaria de la Mujer, la Familia y la Equidad de (
Género

&, PBx: (+57) 8 68185 00/ Linea Gratuita: 01 8000 129 202
@f‘s wv wameta.gov.co

cjc/E

Escaneado con CamScanner

",

i Carrera 33 No 38 -45 / Edlificlo Gobemnacién / Meta / Colombia g&ﬁ‘)%



CERTIFICADO DEL SUPERVISOR CcODIGO: | F-BS-16
- AUTORIZANDO PAGO

VERSION: 03

NUMERO Y FECHA DEL

CONTRATO / CONVENIO: No. 0737 DE MARZO DE 2021

CONTRATISTA / CONVENIO

NOMBRE DE CONTRATISTA:

Persona natural o juridica que ADRIANA LUCIA ERASO ESLAVA
figure en el contrato
NIT: N/A

REPRESENTANTE LEGAL:
L N/A
(Solo para persona juridica)

C.C. No. 1.121.875.399 DE VILLAVICENCIO

OBJETO: (Transcribir el que esta en el contrato o convenio)

REALIZAR EL SEGUIMIENTO A LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE
GENERO PARA LAS MUJERES DEL DEPARTAMENTO DEL META Y APOYAR LA CONSTRUCCION DE
INFORMACION DE LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA.

LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: (Transcribir el que esta en el contrato o convenio)

EL LUGAR DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SERA LA CIUDAD DE VILLAVICENCIO DEL
DEPARTAMENTO DEL META.

FECHA DE ACTA DE INICIO: 18 DE MARZO DE 2021

VALOR TOTAL DEL CONTRATO:
Ntimeros y letras VEINTE MILLONES DE PESOS MONEDA LEGAL ($20.000.000)

TERMINO DE EJECUCION DEL CONTRATO: (transcribir como esta en el contrato)

El contrato tendra un término de ejecucién de CINCO (05) MESES contados a partir de la firma del Acta de
Inicio, la cual debe ser firmada méximo dentro de los cinco (05) dias siguientes a la fecha de nombramiento
del supervisor, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion.

REGISTRO PRESUPUESTAL: No. | 2041 [VIGENCIA. | 2021

0301-

, 2.3.41.02.150

RUBRO PRESUPUESTAL: S ey o0 | INVERSION | X | FUNCIONAMIENTO

1008-20
VALOR ADICION: Nimeros y N/A
letras
REGISTRO PRESUPUESTAL DE - .
i No. | N/A VIGENCIA: | N/A
ESE'TSN?RESUPUESTAL DELA | n/a INVERSION FUNCIONAMIENTO | N/A

CLAUSULA OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: (Transcribir la clausula del contrato)

CLAUSULA NOVENA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Suscribir Actas de Inicio, Finalizacién y/o Liquidacién del contrato.

2. Acatar las sugerencias de la supervisién encaminadas a mejorar el proceso.

3. El contratista debera allegar certificacion del examen preocupacional respectivo una vez legalizado el
contrato, dando cumplimiento al capitulo 5 articulo 18 del decreto No. 0723 de 2013 reglamentario de la ley
1562 de 2012.

4. Garantizar la afiliacién ante el sistema de seguridad social integral en los términos establecidos en la ley
100 de 1993, (EPS, Fondo de Pensiones y ARL) y presentar constancia de pago durante la ejecucion del
contrato.

5. El contratista dentro del monto del contrato debe garantizar los gastos de transporte, materiales, insumos
de apoyo logistico necesarios para el desarrollo del objeto del contrato.

6. Portar los distintivos de la Gobernacion del Meta durante la ejecucién de las actividades del contrato y la
Secretaria de la Mujer, La Familia y La Equidad Género.

7. Dar cumplimiento a la Ley 594 del 2000 (Ley General de archivo).

8. Actuar de buena fe y diligentemente para con el supervisor del departamento y de la Gobernacién del Meta
teniendo en cuenta que el Contratista se considera un colaborador del Estado en el cumplimiento de los




CERTIFICADO DEL SUPERVISOR CODIGO: | F-BS-16
AUTORIZANDO PAGO

VERSION: 03

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

fines sociales que busca la contratacion, acorde con el estatuto contractual. Por lo cual, ademas debera
avisar oportunamente de aquellos aspectos que puedan generar obstaculo para el desarrolio de la
prestacién del servicio.

Presentar Informe de Ejecucion previo a los pagos y demas soportes documentales como evidencias
fotograficas, planillas y cada vez que sea requerido por el Supervisor.

Cobrar los bienes y/o servicios suministrados y certificados por el Supervisor, con cargo al contrato, para
lo cual debera radicar cuenta, con todos los soportes documentales requeridos en los formatos del Sistema
Integrado de Gestion de la Gobernacién del Meta, que se encuentran publicados en la pagina web de la
entidad.

Guardar la debida reserva y confidencialidad sobre los documentos que le sean entregados o tenga
conocimiento con ocasién de la ejecucién del contrato; asi mismo abstenerse de hacer uso de la
informacion de la poblacién objeto obtenida con ocasién o como consecuencia directa de la ejecucion del
contrato.

Pagar y asumir los impuestos a que haya lugar, asi como las demés obligaciones legales y tributarias que
le competan de acuerdo con el marco normativo.

Cumplir todas las disposiciones y lineamientos dados en favor de la prevencién, eliminacién de lesiones,
enfermedades y victima mortal por ocasién del trabajo en el marco legal aplicable a los trabajadores en
términos de seguridad y salud en el trabajo.

Cumplir todas las disposiciones y directrices en favor de la prevencion de la contaminacion y la proteccion
del medio ambiente a través del control adecuado de residuos y consumo responsable de recursos.
Conocer y dar cumplimiento a las politicas y procedimientos de seguridad de la informacion establecida por
la organizacion, pertinentes al desarrollo del objeto contractual, de conformidad con lo estipulado en el
Sistema Integrado de Gestién.

Publicar en la plataforma del sistema electrénico para la contratacaon publica SECOP I, los documentos
soporte de cada informe y cuentas de cobro, a mas tardar dentro de los tres dias habiles siguientes a la
elaboracién del mismo.

Asistir a las reuniones de coordinacion, avance y capacitacién citadas por e! supervisor del contrato y/o la
Secretaria de la Mujer, Familia y la Equidad de Género.

Las demas que por naturaleza del contrato se requieran en el transcurso de la Misma. i

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.

9.

10.

Realizar seguimiento y evaluacion a la implementacion de la politica publica de equidad de genero para
las mujeres del Meta mediante asistencia técnica en puestos de trabajo, correo electrénico, via telefénica
o demas medios que permitan el desarrollo de la actividad para lo cual presentara soportes como registro
fotografico, actas de reunion, listados de asistencia y/o correos electrénicos.

Socializar el resultado de la evaluacion de la Politica pulblica de Equidad de Género para las mujeres del
Meta, ante la Comité departamental de equidad de Género y las instancias que se requieran a nivel
departamental.

Elaborar los informes semestrales para la asamblea departamental, relacionados a la evaluacion de la
Politica publica de Equidad de Género para las mujeres del Meta.

Consolidar informacién estadistica, boletines informativos y realizar presentaciones, infografias de los
casos de violencia de género en el departamento del Meta.

Apoyar la realizacién de informes y presentaciones que se presenten ante la Asamblea Departamental,
relacionados con los avances de la implementacion y evaluacion de la PPEGMM.

Apoyo a la coordinacién y realizacion del Comité Departamental de Equidad de Género

Apoyo a la construccién del Plan de Accion 2021 para la implementacién de la PPEGMM.

Apoyo a la construccion de informacién en temas de género para el Observatorio de Género de la
Secretaria de la Mujer, La Familia y la Equidad de Género.

Participar en las reuniones, comités, actividades, capacitaciones, eventos relacionados con asuntos
propios de la Secretaria de la Mujer, la Familia y la Equidad de Género.

Las demas inherentes al objeto contractual y que sean requeridas por la Secretaria de la Mujer, la Familia
y la Equidad de Género.

CLAUSULA FORMA DE PAGO: (Transcribir la clausula del contrato)

La

Gobernacion del Departamento del Meta pagara al contratista el valor de ejecucion del contrato asi: cinco

(05) pagos mensuales cada uno por valor de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000).




CERTIFICADO DEL SUPERVISOR CODIGO: | F-BS-16
AUTORIZANDO PAGO

VERSION: 03

CONTENIDO DE LAS MODIFICACIONES Y/O ADICIONES: (Transcribir la clausula del contrato)

N/A

VALOR AUTORIZADO A PAGAR:

CUATRO MILLONES DE PESOS M/L ($ 4.000.000) POR LOS SERVICIOS PRESTADOS EN LA CIUDAD DE
VILLAVICENCIO (DEPARTAMENTO DEL META).

TIPO DE PAGO: ANTICIPO | | PARCIAL | [ No. | 5 | LIQUIDACION | X

PERIODO DE PAGO: (Para

agos por mensualidades): Periodo comprendido entre el 18 de julio al 17 de agosto de 2021

AMORTIZACION DEL ANTICIPO: Valor en ndmeros y letras con centavos
Valor de porcentaje si aplica u observaciones necesarias al anticipo

N/A
BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA =
PERIODO DEL PORCENTAJE EJECUCION
CANGERIY UnlGR PAGO FINANCIERA
ANTICIPO N/A N/A N/A
PRIMER PAGO $4.000.000 18/03/2021 - | 20%
17/04/2021
SEGUNDO PAGO $4.000.000 18/04/2021 - | 20%
17/05/2021
TERCER PAGO $4.000.000 18/05/2021 - | 20%
17/06/2021
CUARTO PAGO $4.000.000 18/06/2021 - | 20%
17/07/2021
PAGO AUTORIZADO EN EL | $4.000.000 18/07/2021 — | 20%
PRESENTE INFORME 17/08/2021
SALDO DEL CONTRATO | $0 ! N/A 0%
PENDIENTE POR EJECUTAR
VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $20.000.000 18/03/2021 - | 100%
17/08/2021
No. DE COMPROBANTE DE ENTRADA A ALMACEN: N/A
contrato de suministro
SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
JULIO 2021
Pago de la seguridad social del periodo | Planilla No. 9421894148
PERSONA NATURAL: g ¢ P st bl
Planilla No. 9423444155

Paz y Salvo en Seguridad Social y Aportes Parafiscales; expedida
PERSONA JURIDICA: por eI_c_:ontador publico y/o revisor fiscal durante el termino de
ejecucion del contrato como soportes presentados por el
contratista.

N/A

Se expide como requisito esencial para que se efectue el pago correspondiente.

Dado en Villavicencio, a los 23 dias del mes de agosto de 2021.

'j:
! /

ERIKA PAGLA CANON TERREROS
| Asesora
Nota: Verificar la vigencia del documento en el listado maestro de documentos.

Cordialmente,




Villavicencio, 23 de agosto de 2021

CUENTA DE COBRO N° 05

GOBERNACION DEL META
NIT. 892.000.148 - 8

DEBE A:

ADRIANA LUCIA ERASO ESLAVA identificada con cédula de ciudadania No.
1.121.875.399 expedida en Villavicencio (Meta), la suma de CUATRO MILLONES DE
PESOS MONEDA CORRIENTE ($4.000.000), por concepto del contrato de prestacién de
servicios profesionales No. 0737 de 2021 cuyo objeto es REALIZAR EL SEGUIMIENTO A
LA IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE EQUIDAD DE GENERO PARA
LAS MUJERES DEL DEPARTAMENTO DEL META Y APOYAR LA CONSTRUCCION DE
INFORMACION DE LOS PROCESOS DE LA SECRETARIA, del 18 de julio al 17 de agosto
de 2021 por los servicios prestados en la ciudad de Villavicencio (Departamento del Meta).

Nota: por favor realizar el pago de honorarios en la Cuenta de Ahorros No.
0550488421051597 del Banco Davivienda (se adjunta certificado bancario).

Lo\

ADRIANA LUCIA ERASO ESLAVA
C.C. No. 1.121.875.399 Villavicencio (Meta)




DNAVIVIENDAN

CERTIFICADO

VILLAVICENCIO, 28/06/2021
META,

COLOMBIA,

A quién interese

Por medio de la presente hacemos constar que el sefior ADRIANA LUCIA ERASO
ESLAVA con Cédula de Ciudadania nimero 1121875399

Posee en el banco Davivienda:
CUENTA DE AHORROS DAMAS

NUmero 0550488421051597
Fecha de apertura 07/05/2021

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

SUPERH

VIGILADO

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.
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