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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, Julio de 2021

Senor (a)

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2270179

Coordinador Académico

Dependencia: Formacion complementaria-Poblacion Desplazada

Quibdd — Chocd
Asunto: Informe mensual de ejecucidn
contractual Mes Julio del aho 2021

Referencia: No (2270179) del afio (2021)

Faysulis del Socorro Torres Moreno, identificado con la cédula de ciudadania No.
35.586.541 de Tado, en mi calidad de Contratista del SENA, en (Formacion complementaria-
Poblacion Desplazada), en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia
No (2270179), a continuacion presento el Informe de actividades realizadas entre el 01 al 30
Julio mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija el valor total de VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS
NOVENTAY TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA TRES PESOS ($23.893.333) MCTE. Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago correspondiente a
dos (6) dias del mes de febrero por valor de SEICIENTO CUARENTAMIL PESOS ($ 640.000 )
MCTE. b). Siete (7) pagos iguales correspondientes a los meses de marzo, abril, mayo, junio, julio,
agosto y septiembre por valor de TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000) MCTE.
C). Un ultimo pago correspondiente a ocho (8 ) dias del mes de octubre por un valor de
OCHOCIENTOSCINCUENTA Y TRES MIL TRECIENTOSTREINTA Y TRES PESOS ($ 853.333) MCTE.

Plazo: Sera hasta el (8 ) de (Octubre) de 2021.

OBJETO:

Contratar la prestacién de servicio de un instructor para atender procesos de formacion en la
modalidad de titulada y/o complementaria para poblacion desplazada en el programa de
Agropecuaria en el CRNIB.

CLAUSULA (1I)
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Las actividades realizadas en
I Establecer estrategias de | el mes de Julio fueron las | Ver en Drive
ensefanza-aprendizaje-evaluacion siguientes: recepcion de
segin el programa de formacion | documentacion de los GT
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profesional y el enfoque | aspirantes a la formacion (
metodoldgico adoptado Aprendices) Registros en el
I aplicativo de sofia plus de los
aprendices, entrega de Ia
respectiva informacién para la
verificacién de los aspirantes (
Victimas) a la formacion, envio
para su respectiva matricula
para los cursos de formacion:
Especies Menores con Enfasis
en Manejo de Cerdos
En la orientacion de los
procesos de aprendizaje, las
actividades durante el periodo
Orientar los procesos de aprendizaje fueron: .
i ) Ver en el Drive
segun las necesidades detectadas. ’en & Reunion de concertacion
los procesos de evaluacion, .
, - con el personal objeto a
metodologias de aprendizaje vy . .
. i capacitar, la cual se realizo
I programas curriculares vigentes. )
mediante llamadas
telefonicas y de manera
presencial.
% Registro de Aprendices en
la plataforma Sofia Plus.
% Establecimiento de
horarios.
% Inicio de clases con el
primer tema abordado:
Origen del Cerdo.
La evaluacion de los
Programar  las actividades ~ de | respectivos aprendices se llevo
ensenanza-gprendlzaje-evaI,uaC|on a cabo, conforme a la
de confgrmldad con los modulos d_e adquisicién de las
III formacion y el calendario . - Ver Sofia Plus
institucional 'y el manual de competencias y hab|I|da<?es
procedimiento para la ejecucién de | adquiridas en la formacion.
acciones de form acién profesional.
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Llevar el registro de evidencias de la | Las respectivas evidencias de | Ver Drive
actividad ensefianza-aprendizaje en | la formacidn se pueden
v el portafolio personal, para cuando observar en el drive.
sea requerido.
v Reportar informacion académica y | No Aplica No Aplica
administrativa seguin las
responsabilidades institucionales
asignadas.
VI Apoyar las charlas informativas con | El proceso de Induccion de los | Ver Drive
especificaciones de los programas, | aprendices se llevé a feliz
asi como el proceso de induccién de | termino.
aprendices
VII Evaluar la formacion de los | Las evaluaciones de los Ver Sofia Plus
aprendices durante el proceso | aprendices durante el proceso
educativo de acuerdo con el manual | de formacion se llevd a feliz
de evaluacion vigente. termino, teniendo en cuenta
las habilidades de los saberes
impartidos
VIII Atender oportunamente los Presentacion de
requerimientos del supervisor del informe del mes de
contrato y presentar mensualmente | Presentacion de informe de las | jio.
los informes de ejecucién del | actividades desarrolladas en el
contrato. mes de Julio.
Apoyar  técnicamente en las | No aplico para este periodo ( No aplicé para este
IxX evaluacionesde los procesos de | con disponibilidad para periodo
adquisicion de bienes y servicios, | ejecutarlo cuando se requiera).
por el conocimiento profesional
contratado previa designacion del
Director Regional.
Reportar 160 horas mes de labores Fueron ejecutadas en el Ver en Sofia Plus
en la formacion Titulada y/o respectivo mes.
Complementaria.
X
Aplicar al proceso de certificacion | No Aplica
X de norma de competencia " No Aplica

Orientar formacion Presencial de
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Acuerdo con Procedimiento
Tecnico y Normativo”, segun las
normas que aplican a la funcion
Instructor

XII Las demads para el cabal | Con disponibilidad para Con disponibiidad
cumplimiento del objeto contractual | ejecutarlo cuando se requiera | para ejecutarlo

cuando se requiera

A continuacidn relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM (I)“I(!)Dgfl II')AE LUGAR DE INICIO FINALIZACION
VIAJE DESPLAZAMIENTO
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la
planilla 4394557429, expedida por SOI correspondiente al mes de Junio de 2021 segun decreto
1273 de 2018. (Decreto Ley 2106 de 2019 —“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

FAYSULIS DEL SOCORRO TORRES MORENO
Contratista
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C.C. No. 35.586.541 de Tado

Recibi a satisfaccion:
Firma

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO
Supervisor(a) Contrato 1380117 de 2020
Coordinador Académico

REGISTRO FOTOGRAFICO
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PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIiA DE APRENDIZAJE

1.IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE

Denominacion del Programa de Formacion: PRODUCCION TECNIFICADA
DE ESPECIES MENORES

Codigo del Programa de Formacion: 73320390
Nombre del Proyecto: PRODUCCION TECNIFICADA DE ESPECIES
MENORES

Fase del Proyecto: ANALISIS

Actividad de Proyecto: APROPIAR TODOS LOS CONCEPTOS DE LA
PRODUCCION TECNIFICADA DE ESPECIES MENORES
Competencia: ORIENTAR A LA PERSONA EN LA PRODUCCION
TECNIFICADA DE ESPECIES MENORES

Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:

1. MANEJAR  PROGRAMAS DE  ALIMENTACION  SEGUN
REQUERIMIENTOS DE LA ESPECIE

2. ALOJAMIENTO DE ACUERDO A NORMAS TECNICAS

3. ALISTAR LOS CERDOS SEGUN PARAMETROS TECNICOS

4. RECEPCIONAR ANIMALES SEGUN LINEA COMERCIAL

Duracion de la Guia: 50 HORAS

2. PRESENTACION oT



Apreciado (a) aprendiz: aprovecho esta guia de aprendizaje para darle una vez mas la
bienvenida a su Programa de Formacion Produccion Tecnificada de Especies Menores, no
olvide que es usted el protagonista de su proceso de formacion.

La producciéon de carne de cerdo en Colombia crecié 10,2% en promedio/afio en el periodo 2010-2018. En
ese tiempo, la oferta nacional aumenté en mas de 216.000 toneladas, al pasar de 194.000 toneladas en
2010 a 410.000 toneladas en 2018.

Es Asi como ORIENTAR A LA PERSONA EN LA PRODUCCION TECNIFICADA DE ESPECIES
MENORES se convierte en el primer objetivo de este programa de formacion con miras a mejorar las
condiciones de vida de las comunidades desplazadas objeto del programa formativo.

Por lo tanto, el proposito de esta Guia de aprendizaje es que los aprendices logren el empoderamiento de la
todos los aspectos necesarios para la produccion tecnificada de especies menores, necesarios para tener una
produccion y economia exitosa y adicional para que los aprendices desarrollen las actitudes y destrezas
necesarias para que se desempefien con calidad y eficiencia en la produccion de especies menores
mejorando asi su seguridad alimentaria y la economia de sus familias.

El logro de los resultados propuestos dependera del compromiso e interés que usted deposite en cada una
de sus tareas. Recuerde que para ello usted contara con la orientacidn permanente de su instructora.
Ademas, que el trabajo en equipo con sus compafieros le facilitara el abordaje de los temas y actividades
programadas. Lo invito desde ya a iniciar el avance en este camino de conocimiento y de preparacién para
generar mejores oportunidades en su futuro personal y laboral.

Se recomienda durante el desarrollo de esta guia elaborar el formato de Bitacora el cual usted debera
entregar a su instructor al finalizar las actividades.

Recuerde: LO MARAVILLOSO DE APRENDER ALGO ES QUE NADIE PUEDE ARREBATARNOSLO (B.
B. KING)

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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3. FORMULACION DE LAS
ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

3.1 Actividad Reflexion

3.1.1. El punto de partida para esta competencia es el compromiso individual, el sentido de
responsabilidad, la entereza y el esfuerzo que se ponga para sacar adelante la produccion
tecnificada de especies menores.
Observe el video EL VALOR DEL ESFUERZO DIARIO! que podra encontrar a través de
YouTube o a través de este link: https://www.youtube.com/watch?v=vdYtjk BOM4 Luego de
observarlo, participe en una mesa redonda, dando respuesta de manera individual a las siguientes
preguntas.

A. ¢éCudl es la principal motivacion de la mufieca para realizar estas tareas?
B. ¢Cuales son los valores de la nifa?

C. ¢Cémo se comporta la nina?

D. ¢Qué problemas observa en esta situacion?

E. ¢Como actuaria usted si se enfrentara en un caso como este?

F. éQué ensefanza le deja el video?

Ambiente Requerido: Ambiente de Salones de Instituciones Eductativas, Salones Comunales, Casa
campesinas e Indigenas

Materiales: Lapiz, Papel bon. Equipos (Video Bean, Computador)

Evidencia: Participacion en la mesa redonda

Duracioén: 3 Horas (2 Hora de trabajo auténomo)

3.2 Actividades de Contextualizacion

3.2.1. Con sus compaieros de equipo haga una narracion o recuento de las experiencias que
tienen en la cria de animales domesticos ( que animales conocen, como los han criado, y que les
gustaria aprender sobre el tema) y luego comenten las conclusiones del equipo en una seccion
plenaria con todo el grupo.

3.2.2. Finalmente, de su opinion referente: A la produccion de especies menores especificamente
de cerdos

3.2.3. La instructora por medio de una exposicion magistral concluird, la seccién dejando ver la
importancia del trabajo, esfuerzo, planeacion y conceptos en la produccién deespecies menores
especificamente de cerdos.

Ambiente Requerido: Ambiente de Salones de Instituciones Eductativas, Salones Comunales, Casa
campesinas e Indigenas
Materiales: Lapiz, Papel bon, papel periddico, marcadores, borrador, Equipos (Video Bean, Computador)

GT
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Evidencia: Narracion y participacion activa de cada aprendiz
Duracioén: 3 Horas (2 Horas de trabajo auténomo)

3.3 ACTIVIDADES DE FORMACION
3.3.1. Consulte el material textual proporcionado por su instructora relacionado con: GUIA DE
MANEJO DE ESPECIES MENORES CERDOS En Equipo preparen un ensayo y una simulacion
para presentar en plenaria de acuerdo con el tema asignado a cada equipo por su instructora. ( a
cada equipo se le asigna un tema, sin que los otros equipos sepan de que tema se trata, el equipo
en turno debe hacer su representacion, los equipos restantes deberan adivinar de que se trata y
luego el equipo con la ayuda del ensayo hace su explicacion)

Ambiente Requerido: Ambiente de Salones de Instituciones Eductativas, Salones Comunales, Casa
campesinas e Indigenas

Materiales: Lapiz, Papel bon, papel periddico, marcadores, borrador, Equipos (Video Bean, Computador)
Evidencia: Ensayo, simulacién, explicacion

Duracion: 6 Horas

3.3.2 En la produccién de cerdos es necesario conocer cada aspecto para que el desarrollo y
crianza de los animales sea optimo es por ello, que en equipo consultaran sobre los
siguientes ejes tematicos:

Manejo del cerdo durante la Crianza

Alimento y Agua de los cerdos
Salud y Bioseguridad en la produccion de cerdos

Alojamiento y Ambiente de los cerdos
Manejo del Procesamiento de cerdos

moowp

Ambiente Requerido: Ambiente de Salones de Instituciones Eductativas, Salones Comunales, Casa
campesinas e Indigenas

Materiales: Lapiz, Papel bon, papel periddico, marcadores, borrador, tijeras, colbon, cartulina, Equipos
(Video Bean, Computador)

Evidencia: sustentacion del tema, Taller sobre la produccion de cerdos, Cuadro comparativo sobre manejo
de cerdos para produccion de carne, Mapa mental sobre los conceptos mas importantes.

Duracion: 18 Horas (12 de trabajo autonomo)

3.3.3 En equipo colaborativo realizar una consulta juiciosa sobre Alimentacion de los cerdos:
e Aporte de Nutrientes
e Programa de Alimentacion
e Forma y Calidad Fisica del Alimento

GT
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e Medio Ambiente

El Alimento y Estrés por Calor

e (alidad del Agua
¢ Sistemas de Bebederos
e Sistemas de Comederos

Elaboren un resumen, intercambiandolo para ser leido por otro equipo de companeros y ser
entregado a la instructora al final de la seccidn.

Finalmente socialice en plenaria el tema asignado por su instructora a cada equipo colaborativo
con la ayudad del material didactico de su preferencia..

Ambiente Requerido: Ambiente de Salones de Instituciones Eductativas, Salones Comunales, Casa
campesinas e Indigenas

Materiales: Lapiz, Papel bon, papel periddico, marcadores, borrador, (Video Bean, Computador)

Evidencia: Resumen, sustentacion por cada grupo.

Duracion: 5 Horas ( 3 de trabajo autonomo)

3.3.4.Consultar con su equipo colaborativo sobre ambiente y alojamientos en producciéon de
cerdos.

Por medio de una mesa redonda cada aprendiz debera dar respuestas a los interrogantes
relacionados con la temdtica de consulta, la instructora ira haciendo los aportes y aclaraciones
pertinentes.

A. Elabore y presente a la instructora, de manera individual un ensayo sobre alojamientos
y ambientes en produccion de cerdos. (una hoja tamafio carta)

Ambiente Requerido: Ambiente de Salones de Instituciones Eductativas, Salones Comunales, Casa
campesinas e Indigenas

Materiales: Lapiz, Papel bon, Cartulina, marcadores, borrador, (Video Bean, Computador)

Evidencia: Mesa redonda, ensayo ambiente y alojamientos de cerdos.

Duracion: 5 Horas (3 de trabajo autonomo)

4.ACTIVIDADES DE EVALUACION

Evidencias de Aprendizaje Criterios de Evaluacion Técnicas e Instrumentos de
Evaluacion
Evidencias de Conocimiento: | Identifica los aspectos mas. TECNICA: Formulacién de
Dar respuestas a importantes en la produccion de | hreguntas. INSTRUMENTO:
cerdos. GT
H-
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interrogantes relacionados
con la produccion tecnificadas
de especies menores cerdos

Evidencias de Desempeio:
sustentacion y juego de roles
referente a produccion de
cerdos

Evidencias de Producto:
Ensayo final que demuestra el
conocimiento de los
Aprendices sobre produccion
tecnificada de especies
menores cerdos.

clasifica los tipos de cerdos,
alimentos, alojamientos, salud y
seguridad.

Maneja con diligencia los temas
de Manejo del cerdo Durante la
Crianza

Alimento y Agua de los cerdos

Salud y Bioseguridad en la
produccion de cerdos

Alojamientos y Ambientes
Procesamiento de

Manejo del
cerdo

Reconoce y esta capacitado para
aplicar el conocimiento obtenido
sobre cria y produccién de
especies menores cerdos.

Cuestionario

TECNICA: Observacion
Directa. INSTRUMENTO:
Lista de Chequeo
Desempeiio

TECNICA: Valoracion

producto INSTRUMENTO:

TRABAJOS FISICOS
REALIZADOS

5. GLOSARIO DE TERMINOS

Cerdos: Es un animal mamifero que puede
encontrarse en estado salvaje o doméstico

Ventilacién: El acto y consecuencia de ventilar
algo.

Produccion: Fabricacion o elaboracion de un
producto mediante el trabajo.

Temperatura: Magnitud fisica que refleja la
cantidad de calor, ya sea de un cuerpo, de un
objeto o del ambiente.

Carne: Es la parte muscular del cuerpo de los
animales y del ser humano.

Hormona: Sustancia segregada por
determinadas glandulas que promueve, bloguea

GT
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o regula la actividad de los érganos.

Ambiente: s el entorno que afecta a los seres
vivos y que condiciona sus circunstancias
vitales.

Enfermedad: Proceso y fase que atraviesan los
seres vivos cuando padecen una afeccion que
atenta contra su bienestar al modificar su
condicién ontoldgica de salud.

Alojamiento: Es una construccién amplia de una
planta.

Bebederos: Utencilio donde los pollos pueden
beber agua

Alimento: s aquello que los seres vivos comen y
beben para su subsistencia.

Nutriente: Sustancia que asegura la
conservacion y crecimiento de un organismo.

Agua: Es una sustancia cuyas moléculas estan
compuestas por un atomo de oxigeno y dos
atomos de hidrdgeno.

Cria: Criar un ser vivo.

Adecuacion: Se trata del acto y la consecuencia
de adecuar: adaptar, ajustar o arreglar algo
para que se acomode a otra cosa.

Cerdito: Cerdo Joven

Clima: Hace referencia al estado de las
condiciones de la atmosfera que influyen sobre
una determinada zona.

Vacunacion:
vacunar.

Es el acto y el resultado de

Salud: Es la condicién de todo ser vivo que goza
de un absoluto bienestar tanto a nivel fisico
como a nivel mental y social.

Criador: Persona que se dedica a la cria de
animales.

Levante: criar un ser vivo en este caso cerdos.

Iluminacién: Es la accién y efecto de iluminar.

Raza: Subdivisién de una especie de la biologia
gue se forma a partir de ciertas caracteristicas
que diferencian a sus individuos de otros.

Procesamiento de cerdos: Es el alistamiento y
sacrificio de cerdos para la venta y consumo de
Su carne.

6.REFERENTES BIBLIOGRAFICOS

https:/ /repositorio.sena.edu.co/bitstream/11404/4270/1/porcinos 2005.pdf

https://www.agronegocios.co/ganaderia/la-produccion-de-carne-de-cerdo-en-

colombia-llegaria-a-448000-toneladas-este-ano0-2923383

http:/ /www.ciap.org.ar/Sitio/Archivos /1496067 2-Manual-de-Produccion-Cerdos.pdf

http:/ /www.digesa.minsa.gob.pe/publicaciones/descargas/crianza%20de%20cerdos1.

pdf

7. CONTROL DEL DOCUMENTO

Nombre

Cargo

Dependencia Fecha
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Autor (es) | Faysulis Torres Moreno Instructora Formacion 25/03/2021
Complementaria
8. CONTROL DE CAMBIOS
Nombre Cargo Dependencia | Fecha | Razon del
Cambio
Autor
(es)
TALLER PARA RESOLVER EN CLASE
Fecha:

Nombres y Apellidos:

Responde a estas preguntas marcando falso o verdadero

8.

9.

Cuando los lechones son atacados por parasitos se deben desparasitar

. La porqueriza se debe construir cerca de la vivienda

. Las lavazas o agua masas deben ser del dia

Es importante drenar el terreno para la construccion

Es cierto que el cerdo es el segundo Animal mas consumido por las personas?

Es verdad que existen 4 tipos de cerdos?

. El cerdo debe recibir la alimentacion en las horas de la mafana

Los cerdos se deben vacunar contra la peste porcina una vez al aifio?

El cerdo come de todo

10.EI corral se debe desinfectar solo una vez por semana

GT
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: FAYSULIS DEL SOCORRO TORRES MORENO

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/07/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 2346272 - CRIA Y LEVANTE DE POLLOS DE ENGORDE CON LA
DE APRENDIZAJE: IMPLEMENTACION DE MAIZ Y FORRAJES COMO TECNICA DE
ALIMENTACION ALTERNA

APLICAR PLAN DE ALIMENTACION SEGUN ESPECIE ANIMAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALMACENA DE MANERA ADECUADA LOS PRODUCTOS FINALES DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.

IDENTIFICA Y EJECUTA LOS PROCESOS DE CAPTACION, CONDUCCION, ALMACENAMIENTO Y TRATAMIENTO DEL AGUA DE
ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE Y CRITERIOS TECNICOS ESTABLECIDOS,

PROPONE ALTERNATIVAS DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO DE ALIMENTACION DE
ESPECIE MENOR TENIENDO EN CUENTA EL PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO Y CRITERIOS TECNICOS,
REALIZA LABORES DE MANEJO DE RESIDUOS ORGANICOS SEGUN NORMATIVIDAD VIGENTE Y PROCEDIMIENTO ESTABLECIDO.

REALIZA LIMPIEZA Y DESINFECCION DE INSTALACIONES, ECUIPOS Y HERRAMIENTAS CUMPLIENDO CON LOS CRITERIOS
TECNICOS Y MANUAL DE PROCEDIMIENTO

SUMINISTRA EL AGUA Y EL ALIMENTO SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

ENCASETAR POLLITOS CON EL FIN DE INICIAR SU
DESARROLLO, SEGUN CONDICIONES REQUERIDAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICA EL PROCESO DE ALISTAMIENTO EN GRANJA PARA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE DE ACUERDOS CON EL PLAN
DE PRODUCCION ¥ NORMATIVIDAD VIGENTE

INTERPRETA EL PROCESO DE ALISTAMIENTO EN GRANJA PARA PRODUCCION DE POLLO DE ENGORDE DE ACUERDOS CON EL
PLAN DE PRODUCCION Y NORMATIVIDAD VIGENTE

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RECEPCIONA POLLITOS EN EL GALPON CUMPLIENDO CON LOS PARAMETROS TECNICOS ESTABLECIDOS
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,80

FICHA 2365612 - ESPECIES MENORES CON ENFASIS EN MANEJO DE
DE APRENDIZAJE: CERDOS

CRIAR ESPECIE MENOR HERBIVORA MONOGASTRICA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y

REQUERIMIENTO DEL MERCADO,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-ALISTAR INSTALACIONES PORCICOLAS DE ACUERDO A LOS SISTEMAS DE EXPLOTACION

-MANEJAR ADECUADAMENTE LOS ESPACIOS POR ANIMAL TENIENDO EN CUENTA LA ETAPA DE DESARROLLO
-PLANIFICAR LA EXPLOTACION DE ACUERDO AL PROCESO REPRODUCTIVO DE LOS CERDOS

‘REALIZAR LAS PRACTICAS DE MANEJO ADECUADAS SEGUN LAS RECOMENDACIONES TECNICAS

-REALIZAR LAS PRACTICAS DE SANIDAD CORRESPONDIENTE

-SUMINISTRAR LA ALIMENTACION CORRESPONDIENTE A LAS ETAPAS DE DESARROLLC DE LOS ANIMALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

FICHA 2365610 - ESPECIES MENORES CON ENFASIS EN MANEJO DE
DE APRENDIZAJE: CERDOS

CRIAR ESPECIE MENOR HERBIVORA MONOGASTRICA
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SEGUN PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y

REQUERIMIENTO DEL MERCADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-ALISTAR INSTALACIONES PORCICOLAS DE ACUERDO A LOS SISTEMAS DE EXPLOTACION
“MANEJAR ADECUADAMENTE LOS ESPACIOS POR ANIMAL TENIENDO EN CUENTA LA ETAPA DE DESARROLLO

-PLANIFICAR LA EXPLOTACION DE ACUERDO AL PROCESO REPRODUCTIVO DE LOS CERDOS

23/07/21 04:35 PM
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-REALIZAR LAS PRACTICAS DE MANEJO ADECUADAS SEGUN LAS RECOMENDACIONES TECNICAS
“REALIZAR LAS PRACTICAS DE SANIDAD CORRESPONDIENTE

“SUMINISTRAR LA ALIMENTACION CORRESPONDIENTE A LAS ETAPAS DE DESARROLLO DE LOS ANIMALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

FICHA 2365611 - ESPECIES MENORES CON ENFASIS EN MANEJO DE
DE APRENDIZAJE: CERDOS

CRIAR ESPECIE MENOR HERBIVORA MONOGASTRICA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN PARAMETRO TECNICO, ECONOMICO Y
REQUERIMIENTO DEL MERCADO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

-ALISTAR INSTALACIONES PORCICOLAS DE ACUERDO A LOS SISTEMAS DE EXPLOTACION

‘MANEJAR ADECUADAMENTE LOS ESPACIOS POR ANIMAL TENIENDO EN CUENTA LA ETAPA DE DESARROLLO
-PLANIFICAR LA EXPLOTACION DE ACUERDO AL PROCESO REPRODUCTIVO DE LOS CERDOS

-REALIZAR LAS PRACTICAS DE MANEJO ADECUADAS SEGUN LAS RECOMENDACIONES TECNICAS

-REALIZAR LAS PRACTICAS DE SANIDAD CORRESPONDIENTE

-SUMINISTRAR LA ALIMENTACION CORRESPONDIENTE A LAS ETAPAS DE DESARROLLO DE LOS ANIMALES

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 138,90

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL | EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL

INSTRUCTOR: FAYSULIS DEL SOCORRO TORRES MORENO

CENTRO DE
FORMACION:

23/07/21 04:35 PM

FECHA FINAL | ACTIVIDAD

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIAY

BIODIVERSIDAD
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