Qe

ARN s,

CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 2017-12-29 | VERSION : V-3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATIST!\I

SILVIA ROSA GRANADOS VELASQUEZ I

C.C.-C.E-NIT-RUT-D No
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

21 al 31 DE AGOSTO DE 2018 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atencién de la poblacion objeto de 1a ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a
los beneficios definidos en la normatividad vigente segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminacién exitosa del
acompanamiento a la poblacion objeto de atencién, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente

y €l objeto de la ARN.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.

Implementar las acciones necesarias para promover y garantizar la
participacion activa e ininterrumpida de las personas objeto de
atencion que le sean asignadas para prevenir su inactivacién en el
proceso, de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la entidad

POBLACION ASIGNADA

ESTADOC No. PPR PORCENTAJE
Activo 45 27%
Inactivo 3 2%
Culminado 96 57%
EIP8 (abandono) 16 9%
[EIPB (causal sobreviniente) 5 3%
Pérdida de beneficios 4] 0%
Fallecidos 0 0%
Retiro Voluntario 0 . 0%
Suspendido 4 2%
Total 169 100%

Segun el registro en el tablero informativo en la actualidad se cuenta con una poblacion asignada de 48 PPR de
las cuales 3 de ellas se encuentran en estado Inactivo, 2 debido a dificultades en cuanto al contacto y por ende|
al encuentro y 1 privada de la libertad desde el mes de mayo del presente aio. Frente al tema de atencién es
importante mencionar que la misma se lleva a cabo teniendo en cuenta la ubicacion de las PPR como es el
caso de visitas a su lugar de residencia, asi como encuentros en lugares de trabajo o en su defecto en el Grupo
territorial, siendo este ultimo de menor auge debido a que la mayoria de la poblacién reside en la localidad de!
Usaquén al norte de la ciudad. Finalmente para el mes de se Agosto se tiene un porcentaje de cumplimiento
del 81% proyectado a 31 de Agosto correspondiente a 38 PPR atendidas de las 47 objeto de atencion.

PPR

ASISTENCIAS

#PPR CITADOS

PROFESIONAL ATENDIBLES | CONCORTE | oo el
AL 24 1

OBSERVACIONES

Molquin Rivera: La PPR reside en el municipio de Cajica
y no ha reatizado el respectivo traslado a pesar de haber
ibido la i ion de p imi a seguir.
Arbey de Jesus Hernandez: PPR con citacién
para el mares 28 de Agosto en el GT
Margaria Pinoda Ortega: PPR con cila programada para
el domingo 26 de Agosto.
Robin Yecid Oliveros Rodriguez:La PPR se encuentra
Inactiva ya que no se ha logrado eslablecer contacto Ma
i no il y el lugar donde reside es

de alta
Sonia Beatriz Buitrago Sabogal: La PPR tiene
para et mi 29 de Agosto en

su lugar de lrabajo.
Juan Uriel Muritlo: Se llevd a cabo comunicacién
telefonica con la PPR para actividad del mes de Agosto ,
manifesiando la misma no tener interés en seguir con el
proceso de reintegracion. Se le brindé la opcidn de
encuentro pero se negd al mismo.
Omaira Montoya Perez: La PPR tiene cita programada
para el martes 28 de Agosto en et GT
Jhon Fredy Botancourt Loaiza: PPR ta cual informa
estar i en <on un directivo de la

con el fin de i icilud en cuanto a

ata ili Pendi fecha de

SILVIA GRANADOS 47 26 12

{encueniro

Jorge Eliecer Lépez Zambrano: Se cité a ta PPR para
|actividad con fecha del 28 de Agosto de 2018
rFrauklyn Yory Attama: PPR con cita programada para el
martes 28 de Agosto en el GT.
Luis Francisco Aponte Aldana: PPR con cila programada|
para el martes 28 de Agosto en el G.T.
Everardo Tavera: PPR con cila programada para el

29 de Agoslo en el G.T.
Ana Milena Riveros: La PPR liene cila programada para
el miercotes 20 de Agosto en el G.T

RESULTADO DE LA GESTION

ESTADO PPR_ |No. PPR GESTION REALIZADA

Se han realizado llamadas telefonicas las cuates han
sido fallidas, sin embargo cabe resattar que de las 3  [Se solicité apoyo al juridico de! GT para contacto de 1
inactivos 3 PPR inactivas, 1 de ellas se encuetra privada de ta PPR asi como apoyo en llamadas por parie del
libertad desde el mes de mayo por delito posteror a  |promotor.

su desmowlizacion.

Se logré establecer contacto con 1 PPR de EIPB la
cual fue citada para reactivacién pero incumplié la
cita.

EIPB por Lt i y verificacién de d
abandono judiciales

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER." \/O 6 6? 18

6



45¢352 para iy
Rk craon i.3n
¥ ia Neymal sacon

ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-3

FECHA :2017-12-29 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA' SILVIA

ROSA GRANADOS VELASQUEZ

]

C.C.-C.E.-NIT-RUT-D NO.L

36.724.

577

CONTRATO No. 1629-2018
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21 al 31 DE AGOSTO DE 2018 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)L

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

acompafamiento a la poblacion objeto de atencién, de acuerdo con los
y el objeto de la ARN.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atencion de la poblacion objeto de la ARN, el desarrolio de planes y programas, y el acceso a
los beneficios definidos en la normatividad vigente segin los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminacion exitosa del

lineamientos establecidos por la normatividad vigente

Observaciones/sugerencias/logros: Para el periodo a certificar llevod a cabo el montaje de 2 fichas técnicas
en SIR asi como la entrega de las respectivas carpetas.

2. Elaborar y concertar el Plan de Trabajo en el marco de la ruta de
reintegracion con las personas objeto de atencion que le sean
asignadas de acuerdo a la normativa vigente y con fundamento en las
caracteristicas de éstas, sus famitias, la comunidad y las condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que se encuentran.

ESTADO / ACTIVO l INACTIVO CULMINADO EIPB X
EX-GRUPO B [MASCULING | e FEMENINO e |MAS CULINO] FEMENING | MASCULING | FEMENINO |MASCULINO] FEMENING } v
FARC 17 5 1 0 26 8 7 2
AUC 17 2 0 0 48 B 10 0
ELN 3 2 0 [0 6 1 1 0
(R TOTAL | m—37 A G O SN | N | S | — O m—"{ S 50 KO | SR 14 YR | o 18 e | 2enn 2. vl e, 16157
Categoria Activos Inactivos | Culminados {Culminados)]
Indigenas 2 0 1 1
Jévenes 3 0 1 1
Adultos mayores 0 0 3 3
Afrodescendientes 5 1 4 4

El analisis de la informacion consignada en la tablas permite evidenciar, que del total de la poblacién asignada
en estados activo, inactivo, culminados y EIPB, el 82% de la poblacion es de género masculino, mientras que
en un porcentaje del 18% son de género femenino. A nivel de relacion del grupo etareo, solo el 5% de la
poblacion se encuentra en el ciclo vital joven, mientras que el porcentaje restante se encuentra en edad adulta y
un 1% es poblacién adulto mayor. Por otra parte, el 3% de la poblacion pertenece a enfoque diferencial por ser
afrodescendiente e indigena. En cuanto al grupo de proveniencia, se indica que en su gran mayoria, es decir el
90% hizo parte de las AUC, mientras que el 73% pertenecio a las FARC y el restante 12% hizo parte del ELN.

. o = - “ -ESTADO DE PLANES DE TRABAJO
Estado PPR En
. ‘| elaboracién |En ejecucién{Evaluado |Finalizado|Validacién [Estabilizacién|Sin PAT
Activo 19 19 5 5 0 0 0
nactivo 0 0 3 0 0 0 0
Totat 19 19 8 5 0 0 0

De acuerdo a tablero informativo a corte del 24/08/2018, se indica que de la poblacion activa cuenta con plan
de trabajo en ejecucion teniendo en cuenta un reporte de 19 planes en ejecucion de 25 que cuentan con los
tiempos, lo anterior permitié establecer un porcentaje de cumplimiento del 76%, sin embargo cabe resaltar que
para el corte a 31 de Agosto se tendra en ejecuciéon el 100% de los planes de trabajo que cuentan con los
tiempos establecidos.

3. Implementar y desarrollar cada una de las acciones y/o actividades
(atencion, gestion, acompanamiento e intervencion) previstas en el
marco de los acuerdos concertados en los planes de trabajo, para
cada una de las personas objeto de atencion que le sean asignadas y
sus grupos familiares, propendiendo por la terminacion exitosa del
proceso de reintegracién.

Codigo [Ro. Aplicact [ i 7p

Actmdades de aplicacion de
nstrumentos de caractenzacidn, asi
como firma de los Planes de trabajo

DC-20T

Selleva a cabo 3 aplicacion del EMP

ENP N a 2 PPR postuladas a culminacién

FAM3513 8 Realizacidn de actividad de famiha

Onentacion a 5 PPR respecto a los
requisitos de adquisicién de BIE
tervendo en cuenta su pioceso de
culminacién

PRO 2.3 1.1 7

Se realiza la actmdad de acuerdo al
PdT, en donde se aborda el tema de
de desarrollo de habitos de vida
saludables
Se desarrallargn activdades
enfocadas en procesos de wnculacion
a oferta academica

SALS5412 2

EDU621.3 4

Se realiza sencibilizacion y firma de
acta de compromiso de S S para
uncularse en ta acciones de semcio
social en et humedal de Suba

CiD7221. 2

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controtado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”
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CODIGO : BS-F-26
INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 2017-12-28 ] VERSION : v-3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

SILVIA ROSA GRANADOS VELASQUEZ I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 36.724.577 CONTRATO No. 1629-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI

21 al 31 DE AGOSTO DE 2018 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

BOGOTA D.C. - GRUPQ TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

y el objeto de la ARN.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para |a atencién de la poblacién objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a
los beneficios definidos en la normatividad vigente segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminacién exitosa del
acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente

Durante este periodo se llevé a cabo la realizacién de actividades enfocadas en cada uno de los acuerdos
establecidos dentro del plan de trabajo, adicional a ello se actualizd en SIR instrumentos correspondientes a
Tasa de desocupacién y Encuesta de habitat, asi como censos de familia.

como el avance en la ruta.

4. Implementar las acciones necesarias para garantizar el acceso de
la poblacién que le sea asignada y su grupo familiar a los diferentes _
servicios ofertados por la ARN, entidades publicas, entidades privadas, Activo
academia, tercer sector y otros, que faciliten el cumplimiento de los|{Totar
acuerdos establecidos en los planes de trabajo correspondientes, asi

MAXIMO NIVEL ACADEMICO REGISTRADO EN SIR
ESTADO PPR Ciclo 1 Ciclo 2 Cicto 3 Ciclo 4 Ciclo 6 Ciclo 6 Sin MNA
2 14 6 3 1 12 6
Inactivo 1 1] 2 ] 0 Q 0
3 14 8 3 1 12 [
POBLACION ESTUDIANDO FA
ESTADO PPR Pobtacién objeto] Ciclo 1 Ciclo 2 Ciclo 3 Ciclo 4 Ciclo 6 Ciclo 6
Activo [ [}] 0 ] ] []] 0
Inactivo 0 [] ['] 0 ] 0 0
Total [] 0 [] [] [] 0 0

En la actualidad hay 2 PPR ZULMA BETANCURTH PACHON y ARIEL ENRIQUE MOSQUERA MORENO las
cuales tienen proceso de matricula el dia sabado 25 de Agosto con una institucién educativa en la localidad de
Usaquén,

ESTADO PPR POBLACION ESTUDIANDO FpT

Poblacién objeto |Complementario] Oporario / Auxiliar| Técnico [Tecnolégicof Universitario
Activo 24 0 0 1 0 0
Inactivo 1 ] 0 0 0 0
Total 26 0 0 1 0 [

Durante este periodo se llevo a cabo el cierre de 2 ofertas de FpT: 1 por Retiro Volutario y 1 por Culminacién del
servicio. Cabe resaltar que se han postulado 3 PPR para el curso de Emprendimiento Basico, 2 PPR para la

formacién en ofimatica y 1 PPR para formacién con L'OREAL para lo cual se esta a la espera del inicio de los
cursos de formacion.

ESTADO DE CIERRES FA FpT
Culminacién 19 3
Agotamiento de tiempo 16 4
Agotamiento de opciones 1 1
Retiro wluntario 4] 4
Excepcional 4] 0
estudian 0 1
Sin cierre de componente 10 33

Respecto al proceso de cierres en cuanto a FA 'y FpT se puede identificar que en la actualidad 37 PPR cuentan
con un’ cierre del beneficio de formacién academica de 47 que es la poblacion asignada generando un
equivalente al 79% de cumplimiento, lo anterior se generé a través de soporte de actas de culminacion y
agotamiento de tiempo y opciones. En lo relacionado a FpT se cuenta con 13 PPR con beneficio cerrado de 47

que es la poblacién asignada, generando un cumplimiento del 28% quedando un restante de 33 PPR pendiente
por cierre del componente.

En este periodo se llevo a cabo entrega de 2 actas de cierre de FpT correspondientes a 1 de retiro voluntario Y
1 de Culminacion del servicio.

ESTADO VINCULACION EN SALUD
ESTADO PPR Activo Suspendido| Retirado | Sin afiliacién
Activo 45 0 2 0
Inactivo 1 0 0 0
Total 46 0 2 0 -

De las PPR asignadas se establece que 46 se encuentran activas al servicio de salud a través del régimen
subsidiado y contributivo, adicional a ello 2 se encuentran en estado Retirado las cuales son: SANDRA
MAYERLEY SEPULVEDA OCAMPO Y ARBEY DE JESUS HERNANDEZ, frente al particular ya que se emitid
solicitud por escrito a la E.P.S. Capital Salud para el proceso de afiliacidn a través de oficio en apoyo con el

profesional R3, asi como traslado de IPS de las PPR CESAR AUGUSTO CADENA NOBLES Y ELIO FIDEL
PEREZ ORTEGA.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME'

21 al 31 DE AGOSTO DE 2018

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA l

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atencion de la poblacién objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a
los beneficios definidos en la normatividad vigente segun los lineamientos técnicos y metodolégicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminacién exitosa del
acompafiamiento a la poblacién objeto de atencion, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente

y el objeto de la ARN.

5. Realizar el registro de la informacién en el Sistema de Informacion
para la Reintegracién -SIR referente a la poblacion asignada, - la

FIDELIZACION INFORMACION SIR
Coda Cédula Libreta militar | Telefono - direccién -
ESTADO PPRI—; NG Si NO St NO Si NO
Activo 44 2 47 0 18 19 46 ]
Inactivo 2 Y] 1 0 0 2 2 0
Total 46 2 48 0 18 21 48 0

estrategia de corresponsabilidad y las acciones o escenarios locales
relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la
reconciliacién, conforme a los procedimientos, instructivos vy
lineamientos establecidos por la Entidad de forma oportuna, confiable,
y veraz.

Con base a la informacion consignada se establece que el 100% de la poblacién cuenta con cédula cargada
en SIR, adicional a ello la mayoria de las PPR tienen su certificacion CODA asi como libreta militar, sin
embargo se esta a la esgera de la respuesta por parte del Distrito militar respecto a la poblacién referida . En el
caso de las 2 PPR las cuales tienen pendiente el cargue det CODA este fue solicitado a Gestion documental
siendo el envio del mismo no legible.

6. Propender por el acceso y permanencia de la poblacién asignada y
su grupo familiar, a actividades productivas para la generacién de
ingresos sostenibles en el marco de la legalidad, ya sea mediante al

ACTIVIDAD PRODUCTIVA
ESTADO PPR Empleo formal| Empleo informal|Desempleado] Cényuge trabaja | Trabaja en su BIE Otro
Activo 18 14 5 2 ] 0
Inactivo [4] 0 2 1 0 0
Total 18 14 7 3 0 0

acceso al Beneficio de Insercidn Econdémica y procesos de inclusién
laboral e inclusion financiera, de acuerdo con sus capacidades, su
contexto econdémico y la normativa vigente

Los datos estadisticos permiten evidenciar que la mayoria de la poblacion activa se encuentra trabajando de!
manera formal, seguido a la poblacion vinculada de manera informal a una actividad productiva, asi como PPR
las cuales se encuentran desempleadas y su conyugue trabaja en especial el caso de CAMILO ANDRES
AGUDELQ JULIO quien se encuentra incapacitado para trabajar debido a una discapacidad en su columna y
FRANCO RENE JAIME CASTILLO quien labora de manera temporal y es su conyugue et proveedor del hogar.

7. Aplicar los instrumentos relacionados con la caracterizacién para la
formulacién de los Planes de Trabajo, el seguimiento a las Unidades
de Negocio de quienes han sido objeto de este beneficio y la estrategia
de acompafnamiento post a las personas que terminan e! proceso de
reintegracion por la modalidad de culminacién, y los demas
instrumentos que hagan parte de la ruta de reintegracion de acuerdo
con los lineamientos dispuestos por la Entidad.

Instrumentos No. Aplicaciones Observaciones / proyeccién
Linea base 0 Las PPR cuentan con linea base
Pendiente la reatizacion de 1 tasa de
ji 4 "
Tasa desocudacion 7 desocupacion.
Pendiente la realizacion de 7 wisitas
L domiciliarias de PPR que estan en
Instrumento habitabilidad 38 fase de caracterizacién por nueva
asignacion.
Aplicacion de EMP a 2 PPR
EMP 2 L L
priorizada para culminacion
Se brindd dewolucion por parte de la
EMP-R 0 profesional reintegradora 3 a 2 PPR
priorizada para culminacion en el mes
de Septiembre.
Pendiente actualizaciéon de conceptos
Conceptos 10 de PPR correspondientes a nuevas
asignaciones
Total 97
PPR
PPR PPR objeto
ESTADO PPR | en gestiénd @ | de dessmbolso de ISUN Observacionss
formulacién 2018
de BIE
Activo 2 o 0 Se llevd a cabo la

ga del BIE a
nombre de f1a PC
MILTON  YOHANNI;
OLIVEROS
CAMPQOS con fecha
def 14 de Agosto

tnactvo [} o

Culminado

Se brinda orientacién a 3 PPR interesadas en adquirir su BIE, teniendo en cuenta lo establecido en la
Resolucion 754 de la ARN adicional a ello se llevo a cabo realizacion de la ficha correspondiente al BIE-PDN
26277

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."



w3

g,
aescacen 3
Buwuparst 3n
yia Norm Locon
>y

INFORME DE ACTIVIDADES
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VERSION : V-3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI

SILVIA ROSA GRANADOS VELASQUEZ

C.C.-C.E-NIT-RUT-D No.

36.724.577

CONTRATO No. 1629-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

21 al 31 DE AGOSTO DE 2018

]

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD—GT)l

BOGOTA D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atencién de ia poblacién objeto de 1a ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a
los beneficios definidos en la normatividad vigente segun los lineamientos técnicos y metodoldgicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminacién exitosa del
acompaiiamiento a la poblacion objeto de atencién, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente

y el objeto de la ARN.

Terminaron Hacen parte Visitas Ez;u:cﬁ?dzz
Acompafiamiento | Acompafiamiento | realizadasen P
reatizadasen el
Post Post el poriodo
periodo
No. Culminados 1 19 3 0

Lo anterior permitié brindar un cumplimiento del 16% para el mes de Agosto correspondiente a 19 visitas a

8. Participar en la implementaciéon de acciones y escenarios locales

realizar.
ESTADO PPR _ _ E§TADO SERVICIO SOCIAL _ __
Certificado B0 horas| Certificado parcial | Registrado | Vinculado | Retirado por no inicio ] Sin ASS
Activo 21 0 0 1 0 24
Inactivo 0 0 [} 0 0 3
Total 21 0 0 1 0 27

relacionados con la convivencia, la construccion de paz y la
reconciliacién de acuerdo con los lineamientos dispuestos por la
Entidad y con fundamento en las necesidades identificadas de la
poblacion asignada, su grupo familiar y la comunidad receptora.

La Tabla permite evidenciar que de las 48 PPR asignadas 21 ya cuentan con el certificado del cumplimiento de!
servicio social quedando un restante de 27 pendientes por realizar. Cabe resaltar que de esas 27 1 esta en
proceso y la otra ya cuenta con certificacion de aprobacion pendiente por cargue en SIR.

POBLACION ASIGNADA PARA CULMINAR
Género Activos Ex farc Activos ex AUC [Activos ex ERG
Hombres 1 5 1
Mujeres 0 0 0
Total 0 [ 1

9. Propender por la terminacion exitosa del proceso de reintegracién a
la poblacién asignada de acuerdo con los procedimientos, instructivos
y lineamientos de la Entidad.

La informacion registrada en la tabla permite identificar que existen 7 PPR priorizadas para Culminacion en el
mes de Septiembre las cuales se encuentran en estado Activo e hicieron parte del grupo de las AUC - FARC y

ERG.

10. Realizar gestion y seguimiento permanente con los actores
estratégicos identificados en el marco de la estrategia de
corresponsabilidad, para la visibilizacién de la PRSE, la obtencién de
beneficios dirigidos a la poblacién asignada y la implementacién de tas
acciones y escenarios locales relacionados con la convivencia, la
construccion de paz y la reconciliacion.

Se realiz6 contacto con telefonico con la tienda barista quien es un aliado dentro del proceso de Inclusidn

laboral.

11. Realizar la atencion de la poblacion de proceso especial de
Justicia y Paz, y personas del proceso de reincorporacion en
coherencia con los lineamientos institucionales establecidos, segun las
necesidades y el contexto regional.

No aplica, dado que la poblacién asignada a la fecha pertenece al programa de Reintegracion.

12. Tramitar los documentos segun procedimientos y plazos
establecidos por gestiéon documental de Ia Entidad, propendiendo por
la correcta gestién de los mismos.

TIPO DE DOCUMENTO FOLIOS FECHA ENTREGA
Planilla Psicosocial 8 21 al 31 de Agosto
Acta de entrega de Bienes 3 27 de Agosto
Acta de Culminacién Psicosocial 3 27 de Agosto

Se lleva a cabo entrega de los documentos al técnico para el respectivo cargue y actualizacion en SIR.

"Toda impresién fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA :2017-12-29 | VERSION : V-3

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAI SILVIA ROSA GRANADOS VELASQUEZ I

C.C.-C.E.-NIT-RUT-D No.l 36.724.577 CONTRATO No. 1629-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEL 21 al 31 DE AGOSTO DE 2018 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)[ BOGOTA D.C. - GRUPQO TERRITORIAL ARN BOGOTA I

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para la atencion de la poblacién objeto de la ARN, el desarrollo de planes y programas, y el acceso a
los beneficios definidos en la normatividad vigente segun los lineamientos técnicos y metodologicos establecidos, el desarrollo y avance hacia la terminacion exitosa del
acompafiamiento a la poblacion objeto de atencion, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad vigente

y el objeto de la ARN.

REUNION Y/O
FECHA ACTIVIDAD TEMAS GENERALES TRATADOS
23 de Agosto d2 |Comité deiSeguimiento a aliados o actores extemos, identificacion de
13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el 2018 Inclusion laboral  |poblacién desempleada.
coordinador para dar cumplimiento al plan operativo del Grupo
territorial o Punto de Atencion. 24 de Agosto de |Reunién con|Presentacion de los avances en cuanto a procesos de
2018 coordinadora reintegracion y reincorporacion.
FECHA ENTREGA INFORMACION ENTREGADA AREA ENTREGADA
22 de Agosto de 2018 Seguimiento a vinculacion ASS Asesora
26 de Agosto de 2018 Entrega de informe final y del mes Asesora
14. Rendir en forma oportuna los informes que le sean solicitados y
participar en la elaboracién de aquellos informes que por su contenido
y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.
CONVOCATORIAS RECIBIDAS No. PPR POSTULADOS
PPR para curso de Corte y Barberia 1
PPR para curso de ofimatica 2
15. Desarrollar las demas actividades que | n asignada X .
S ar fas activida q € sea 9 s de Se llevd a cabo apoyo en dia de base 28 de Agosto.
acuerdo al objeto del presente contrato.
Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato. [Se han cumplido las obligaciones generales y los items 23) Obligacion de confidencialidad, 24) Obligacion de!
cumplimiento del manual del sistema de gestion de seguridad en la informacion SGSI 25) Obligacion proteccion
de datos personales.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

' NOMBRE(S): N RPN
ILVIA RDSA GRANADOS VELASQUEZ Do WG Ac CNQCod GOV\CCL‘G‘(
” Fecha VoBo: 30 ~o8 -~ 2018

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a fa Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la potitica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http:/mwww.reintegracion.gov.co/es/atencidn/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresi6n fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER.”



