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Barrancabermeja, agosto 2021

INSTITUTO TECNICO CAFABA
CAROLINA ALEXANDRA PENALOZA
Representante Legal

Distrito

A traves de la presente, solicito se sirva presentar a esta Secretaria una propuesta
economica para la suscripcién de un Convenio de asociacion que tendra por objeto:

OBJETO: CONVENIO DE ASOCIACION PARA LA EJECUCION DE PROGRAMAS DE
FORMACION TECNICA DEL SEMESTRE B 2021 EN EL DESARROLLO DEL PROYECTO
APOYO PARA FOMENTAR EL ACCESO A LA EDUCACION SUPERIOR CON

INCLUSION CON “BECAS QUE CAMBIAN VIDAS” EN EL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, SANTANDER

ALCANCES

1. Beneficiar a 4 estudiantes para el semestre B 2021 que corresponden a aquellos
que contintan en el programa académico en curso con ocasién a las renovaciones
realizadas para el segundo semestre académico del afo 2021, en la propuesta
técnica y econémica de la INSTITUCION, correspondiente al siguiente
presupuesto: }

BECA SEMESTRE B-2021 - CAFABA

2. Garantizar a los estudiantes beneficiarios del CONVENIO, una infr:
de la institucién acorde con cada uno de los programas que ofr
tecnolégicas y/o laboratorios dotados con los elementos conforr
brindando las herramientas ofimaticas, implementan '
Seguridad para el Trabajo, el cumplimiento de los pra
elementos necesarios para la formacién con calida
cambian vidas. De conformidad con los sefi

istencia presenc deloustudlantgg,
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3. Autorizacion para contratar al Representante Legal.

4. Estatutos de la Institucion.

5. Certificacion Capacidad Financiera (Firmada por el Revisor Fiscal y/o contador)

6. Antecedentes judiciales (Representante Legal y Revisor fiscal)

7. Antecedentes fiscales y disciplinarios (Entidad, Representante Legal)

8. Certificados medidas correctivas (Representante legal)

8. Certificado inhabilidad por delitos sexuales contra menores de 18 afios (Representante
legal)

10. Rut (Entidad y Representante Legal)

11. Certificacion vigente pago de aportes al sistema general de seguridad social integrada
y/o pago caja de compensacion y SENA expedido por el Revisor Fiscal ylo
Representante Legal (ultimos 6 meses). Art 50 L. 782/02

12. Documento que acredite identificacion del Revisor fiscal y/o contador por parte de la
institucion.

13. Fotocopia tarjeta profesional (Revisor Fiscal y/o contador)

14. Certificado de agremiacion (Revisor fiscal y/o contador)

15. Declaracion de bienes y renta (Entidad de los (ltimos 3 anos)

16. Propuesta técnica y econdmica de la Institucion (Justificada)

17. Protocolos de bioseguridad para la practica de Iaboratonos para la presente vigencia
académica.

18. Calendario Académico actualizado.

18. Resolucion de calificacién de los programas académicos ofertados.

20. Copia de Convenios con Actas de liquidacion ylo certificaciones de experiencia
contractual

Las condiciones y especificaciones a las cuales deberan cefir su propuesta, deben atender
los lineamientos emitidos por el Ministerio de educacién se pueden observar en el estudio
de conveniencia y oportunidad elaborado por la entidad.

DURACION: CUATRO (04) MESES, o hasta que culmine el calendario académico de la

institucion educativa, contados a partir de la fecha del acta de inicio, previo cumplimiento |
de requisitos de legalidad y ejecucion. En todo caso el plazo de ejecucion se entiende ~
pactado como maximo hasta el 31 de diciembre de la presente vigencia fiscal 2021.

{

Atentamente,

Nombre del funcionario
Proyecté Aspectos técnicos Jhon Rodriguez
Proyecto Aspectos Juridicos Yivlekdy Zgpata
Reviso SED , | Luls Alberto Sjerra b
Aprob6 subsecretaria de
contratacion A 8 |
Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos aju
Z por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para nrmar L

i

Scaneado con Lamocanner



