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Se procede a realizaF el presente estudio previo,de acuerdo con

10 senaladO en eitarticulo 2 numera1 4 1iteral de la Ley l150 de

2007 en concordancia Co口 |。 pFeViSto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9

del decreto 1 082‐ dё 2015: ■ ‐  ‐ |

La Constituci6nl P61itica de‐ Colombia, entendida como norrna
suprema y fungamental 10 1a que se desprende toda la
norrnatividad ju11lolca ‐apliCable en el territorio nacional, ha
establecido como‐fln inicial del estado``servir a la comunidad
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de

los princlpios,derechos y deberes...".

Que en tal sentido 10S Municipios, tal y como 10 establece el
Decreto 863 de 2099,reOlamentada parcialrnente porla Ley 1 36

de 1994,debё  c90‐ 9「9taf tal precepto Constitucional a trav6s de
la adopci6n de planes y programas que garanticen ademas del

mandato supettor, el bienestar general y el meiOramiento
continuo de la calidad de vida de la poblaci6n en su respectivo

territorio.

Que en“ Plan de Desarrollo Municipal Zipaquira“ ZIPAQUIRA,
CIUDAD DE LOS SERVIC10S Y LAS OPORTUNIDADES 2020
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En el Sector Ambiente y Desarrollo Sostenible Programa 31:
Conservacion, proteccion y restauracion de la biodiversidad y
los Ecosistemas, cuyo objetivo. Reconocer y proteger la
biodiversidad y los ecosistemas como soporte esencial en
la ciudad de los servicios y las oportunidades, para el
mejoramiento de la calidad de vida, Este programa realizard un
adecuado manejo de las zonas de reserva del municipio de
ZipaquirA, a partir de la conservacion de ecosistemas de
inter6s hidrico y la restauracion de 6reas degradadas. Se
desarrollar6n procesos de restauracion forestal y ambiental a
partir de la adquisicion de predios de zona de reserva, servicio
de guardabosques y el Pago por Servicios Ambientales (PSA)
con desarrollo previo de una metodologia. La gestion se enfoca
al manejo responsable de los ecosistemas por ser salvaguarda
de los servicios ecosist6micos que suministran a la
supervivencia de:la propia naturaleza y la humana servicios
indirectos y directos de soporte (aire, captura de carbono,
regulaci6n), de aprovisionamiento (alimento, fibras, gen6tica,
agua) y culturales (paisaje; solaz, otros), contempla, los
sig u ientes proyectos estrat6gicos :

1. Adquisicion de predios de inter6s hidrico, y pagos por
servicios, ambientales (PSA)'
Por lo anterior en el afio 2020 se firmo el convenio. "Marco
interadministrativo de cooperaci6n no.-sa-cdcvi-058-2020 suscrito
entre el departamento de Cundinamarca - secretaria del ambiente y
el municipio de ZipaquirA" con objeto "Aunar esfuerzos entre el
departamento de Cundinamarca - Secretaria del Ambiente y el
Municipio de Zipaquir5 para la implementacion de esquemas de pago
por servicios ambientales - PSA, con elfin de conservar las Sreas de
importancia hidrica del municipio" el mismo tiene un plazo de
ejecuci6n de veinte cuatro (24) meses a partir de la suscripcion del
acta de inicio.
Por otro lado el convenio en debe cumplir con las siguientes
actividades.

1. Consolidar y analizar la informacion sobre las 6reas de
importancia estrat6gica para la conservacion de los recursos
hidricos del municipio.

2. Focalizar y priorizar las 5reas de intervencion a nivel de micro
cuenca / predio.

3. Socializar el programa con organizaciones ylo con los
propietarios de los predios a vincular.

4. determinar la viabilidad juridica de predios potenciales a
vincular.

5. Determinar la viabilizas t6cnica y caracterizacion del 6rea
6. Calcular incentivo y formular los planes de adecuacion

ambiental.
7. Elaborar y suscribir los acuerdos de conservacion
8. Apoyar (acompaframiento t6cnico y fortalecimiento de

capacidades) a la comunidad para implementar los planes de
adecuaci6n ambiental
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9. Reconocer el incentivo y realizar monitoreo a las actividades
de conservaci6n.

10. Gestionar y articular recursos.

Asi mismo, adquirio los siguientes compromisos para el cumplimiento
del convenio:

a) Definir el equipo responsable para la coordinacion y ejecucion
del programa pago por servicios ambientales en el municipio.

b) Desarrollar de acuerdo con las orientaciones del
Departamento - Secretaria de Ambiente, todas las actividades
necesarias parala implementacion de esquemas de pago por
servicios ambientales en las 6reas de importancia hidrica del
municipio.

c) ldentificar y priorizar 6reas de inter6s com0n con el
Departamento - Secretaria de Ambiente, para implementar
acuerdos conjuntos de conservacion en el marco del presente
convenio.

d) Cumplir a cabalidad con el objeto del convenio bajo su propia
autonomia. tdcnica y administrativa.

e) Realizar el seguimiento a los acuerdos de conservacion
suscritos en el marco del presente convenio marco de
cooperaci6n.

0 Ejercer Ja secretaria t6cnica del comit6.

Teniendo en cuenta lo anterior, durante elaflo 2020 logro caracterizar
el uso del suelo general de los 12 predios de la microcuenca la Hoya,
y el estado actual de las rondas hidricas. Por tal motivo se requiere
continuar con el proceso de Adquisici6n de predios de inter6s
hidrico, y pagos por servicios ambientales (pSA) con el fin de
lograr la implementacion de acciones tendientes ar seguimiento
y monitoreo en campo de las condiciones ambientales en las
rondas hidricas priorizadas del municipio y dar cumplimiento a
la meta de producto del plan de desarrollo "zlpAeurRA cruDAD
DE LOS SERVICIOS Y LAS OPORTUNTDADES 2020-2024,,en
su programa3l; conservacion, proteccion, y restauracion de la
biodiversidad y los ecosistemas - aumentar a 30 hectdreas (Ha)
con esquemas de pago por servicios ambientales pSA _
implementados.
Dentro de los indicadores de bienestar una de las metas del
producto 2020-2024, tenemos Servicio de seguimiento a los
procesos de ordenacion y manejo de cuencas hidrogrSficas.,
para asl aumentar a 6 fuentes hidricas con procesos de
recuperacion, conservacion ylo restauracion. Realizando el
seguimiento y monitoreo en campo de las rondas hidricas
priorizadas por ser de inter6s para el programa de pago por
servicios Ambientales psA, asi mismo para identificar
condiciones ambientales actuales y conflictos que se pueden
presentar en el uso del suelo, favoreciendo la gobernanza y
ges16n htegral de bs Юcursos h閥百cOs en dhundb」 し6
Zipaqui「6.

Dependencla:
Secreta「 ia         de
Desarrollo  Rural  y
Amb ente sDRA

ElaborO:

躙 λ暉
¨
梅翁計
いRev so

輻 熙 鳳
RutqdelDocuffi
c:\us'ers\deyci. lopez\desktop\contratos\psa\estudios
psa.docx

CODiGO:GJ0201 RE002 VERSiON:06



DEPARTAMENTO DE CUN DI NAMARCA
ALCALD[A MUNICIPAL DE ZIPAOUIRA
SECRETAR[A JURIDICA
ESTUDIOS PREVIOS

Dependencia:
Secretaria de
Desarrollo Rural y
Ambiente SDRA

Elaboro

躙棚ツ:¨ 蝋ln∬
1咤Jttegas

Directo「 TecnicO sDRA
蠍 1謳 Rura y A繭∞

Ruta del Documento:
c:\users\deyci. lopez\desktop\contratostssa\estudios F

psa.docx

FECHA VIGENC:A:17 DE FEBRER0 2021
DOCUMENTO CONTROLADO

I O"UiOo a que el municipio de ZipaquirA posee una riqueza

I ambiental considerable, dentro de la cual se destaca una

I 
variedad de fuentes hidricas que hacen que el municipio sea de

I los mds ricos en este importante recurso en la sabana de

I Bogotd, esto genera a su vez un reto y una obligacion importante

I de conservar y proteger el estado de estas fuentes y su precioso

I liquido. Teniendo en cuenta lo anterior, se hace trascendental

I hacer presencia en los lugares de importancia hidrica, asi como

I lo son las rondas de los cuerpos de agua en la jurisdiccion der

I municipio, para hacer control y seguimiento, velando por la
I 
proteccion y conservacion de las mismas, por lo cual se hace

I 
indispensable la contratacion de una persona naturar o jurica

I 
gue cuente con recursos humanos idoneos en el 6rea ambientar

I para que adelante el monitoreo en campo de las condiciones

I 
actuales de las rondas hidricas en particular las que son

I susceptibles para hacer parte del componente del (PSA ) pago

I Por servicios Arnbientales.

I La Gobernan za del Agua reconoce la prioridad del agua como
I

I elemento fundamental para la vida en procesos de coordinaci6n

I V cooperacion de distintos y diversos actores sociales,

I 
sectoriales e institucionales que participan en su gestion

I integrada; y asume al territorio y a la cuenca como entidades

I 
activas en tales procesos, con elfin de evitar que el agua y sus

I din6micas se conviertan en amenazas para las comunidades, y

I de garantizar la integridad y diversidad de los ecosistemas, para

I asegurar la oferta hidrica y los servicios ambientales. En este

I sentido, la gobernanza plantea nuevas maneras de entender la

I gobernabilidad, en tanto ubica la autoridad del Estado en funcion

I 
O" ., capacidad de comunicacion y concertacion con roles y

I responsabilidades claras, para acceder al agua de manera

I responsable, equitativa y sostenible" (MADS, 2012).

I El decreto 1076 de2015 en su articulo 2.2.2.12.12 Articulacion
| .on pro.esos de ordenamiento, planes sectoriales y planes de

I manejo de ecosistemas. Ministerio Ambiente y Desarrollo
I Sostenible a trav6s de sus distintas con funciones en la materia

I y Corporaciones Autonomas Regionales, vela porque en el

I ordenamiento territorial se incorporen y respeten por los

I municipios, distritos y departamentos las declaraciones y el

I regimen aplicable a 5reas protegidas del Sinap. Asi mismo,

I velara por articulacion este Sistema a los procesos de

I planificacion y ordenamiento ambiental regional, a los planes

I sectoriales del y a los planes de manejo de ecosistemas, a fin

I Oe r el cumplimiento de los objetivos conservacion y de gestion

I de! Sinap y de los fines que le son propios.
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Que el decreto 1076 de 2015 en su articulo 2.2.3.1.5.1.
Disposiciones generales Plan de ordenacion y manejo de la
Cuenca Hidrogr6fica. lnstrumento a trav6s del cual se realiza la
planeaci6n del uso coordinado del suelo, de las aguas, de la
flora y la fauna y el manejo de la cuenca entendido como la

ejecucion de obras y tratamientos, en la perspectiva de
mantener el equilibrio entre el aprovechamiento hidrobiologicos.
social y economico recursos y la conservacion la estructura
fisico-biotica de la cuenca y particularmente del recurso hidrico.

En conclusion, se hace indispensable y pertinente, contratar los

servicios de seguimiento y monitoreo de las condiciones
ambientales en las rondas de quebradas, ya que esto genera un

reto y una obligacion importante de conservar y proteger el

estado de estas fuentes y de igual manera hacer presencia en

los lugares de importancia hidrica, asi como lo son las rondas
de los cuerpos de agua en la jurisdiccion del municipio, para

hacer control y seguimiento, velando por la proteccion y

conservacion de las mismas, de esta manera en el municipio
Zipaquird hacen presencia 4 Subcuencas, que a su vez hacen
parte de la cuenca del Rio Bogotd, las cuales son: Subcuenca
del Rio Frio, Subcuenca del Rio Negro, Subcuenca del Rio

Neusa y Subcuenca del Rio Susagua, entre las cuales se

distribuye la totalidad del territorio del municipio de Zipaquirf,
cuencas que requieren de unos esfuerzos de los entes
municipales para garantizar proteccion a nivel local y aportar en
justa proporci6n a la proteccion del rio BogotS.

Es v6lido precisar que la presente contratacion tiene como fin
identificar y evaluar el estado de afectacion que generan las
actividades socio- economicas sobre las rondas hidricas frente
al uso del suelo potencial que se establece en los instrumentos
de ordenamiento territorial, conocimiento que llevaria una
adecuada planificacion y ejecucion de estrategias
ambientalmente sostenibles en particular sobre la ronda de la
quebrada La Hoya.
Por consiguiente, se hace necesario la contratacion de
Prestacion de servicios profesionales con persona natural o
juridica, para la implementacion de acciones tendientes a la

obtencion de informacion primaria mediante el uso de
herramientas de georreferenciacion y captura de im6genes y
videos ,asi mismo permita gestionar la alimentaci6n de
expedientes para el monitoreo de fuentes hidricas ya
priorizadas, de igual manera para poder implementar acuerdos
que permitan establecer acciones que favorezcan los convenios
ya establecidos.
La presente contratacion se encuentra incluida dentro del plan

anual de adquisicion.
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Secretaria de
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Ambiente SDRA
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6.1 Linea del plan de
desarrollo

LINEA 3.Z:PAQUIRA VERDE Y SOSTENIBLE.

6.2 Sector del plan de
desarrollo

AMBIENTE Y DESARROLLO SOSTEN!BLE

6.3 Programa del plan de
desarrollo

PROGRAMA 31:CONSERVAC:ON,PROTECC:ON Y
RESTAURAC!ON DELA B!OD:VERS:DAD Y LOS
ECOS:STEMAS

7. Descripci6n del objeto a contratar, especificaciones e identificaci6n del contrato a
celebrar:

7.1. Descripci6n del
objeto a contratar.
Caracteristicas del
servicio a contratar

La administracion municipal de Zipaquir6, requiere contar con una
persona juridica, que haya ejecutado por lo menos dos (2) contratos
relacionados con el obieto. v con les en:

Ａ

Ｔ

Ｃ

Ｎ

PERF:L EXPERIENCIA
GENERAL

EXPERIENC:A
ESPEC:FiCA

1 lngeniero
ambiental,
especialista en
saneamiento
ambiental

1

experiencia
profesional

ano de Experiencia en proyectos
ambientales y sociales
- Experiencia minima de
un (1) afio

1 lngenieFO     I

geograわ   y
ambiental

1 ano de
experiencia
profesional

Experiencia en sistema
de informacion geogrdfica

- Experiencia minima de
seis (6) meses.

1 T6cnico en
manejo
ambiental

6 meses de
experiencia t6cnica
en manejo
ambiental

Experiencia en manejo
ambiental

- Experiencia
minima 6 meses

7.2. Obieto del
contrato:

“PRESTAC!ON .DE  SERViCiOS  PROFES10NALES  A  LA
SECRETAR:A DE‐ DESARROLLO‐ RURAL Y AMB:ENTE,PARA LA
:MPLEMENTAC:ONIDE‐ ACC‐:ONES TEND:ENTES AL SEGU:M:ENTO
Y MON:TOREO EN CAMPO DE LAS COND:C:ONES AMBIENTALES
EN RONDAS H:DR:CAS PR:ORiZADAS POR SER DE :NTERES
PARA EL PAGO POR SERV:C!OS AMBIENTALES PSA".

7.3.   C!asificaci6n

UNSPSC

El s(

asi:

〕rvic:o requc

l SEGMENTO I

rrido se clas

t-r*r'* I
ifica en el cl

CLASE

lasificador de

T r-"-,.-

bienes UNS

I  NOMBRE

SC,

77000000 77100000 77101600 77101604

Servicios de
planificacion
de la
estrategia de
gestion o
conservacion
de recursos
naturales

7.4. Plazo de
ejecucion del
contrato:

El plazo de ejecucion de este contrato es de CUATRO (4) MESES,
contados a partir de la fecha de suscripci6n, previa expedicion del
registro presupuestal, aprobaci6n de las garantias y suscripcion del acta
de inicio. Una vez suscrita el acta de inicio se actualizare el plazo y la
garantia, cuando ella exista.

Uependensal
Secretaria de
Desarrollo Rural y
Ambrente SDRA
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El contrato se ejecutar6
lugares que se requiera,
contractual.

en el Municipio de Zipaqui16, o en los

de acuerdo con el alcance del objeto7.5. Lugar de ejecuci6n del
contrato:

Adem5s de los (las) establecidos (as) en los articulos 4 y 5 de

la Ley 80 de 1993, el CONTRATISTA se obliga a cumplir todas
aquellas obligaciones que se deriven del clausulado del

presente contrato, que por su naturaleza y esencia se
consideren imprescindibles para su correcta ejecucion. Adem6s
de ello, son obligaciones especificas del CONTRATISTA las

siguientes:
1. Efectuar las visitas y recorridos de campo a zonas de ronda

hidrica de cuerpos de agua localizados en Srea rural del
municipio de Zipaqui16.

2. Coordinar y convocar a reuniones de relacionamiento con
actores, comunidades ylo propietarios de predios, de
acuerdo con las instrucciones impartidas por el supervisor
del contrato.

3. Elaborar, diligenciar y archivar formatos an6logos y
magn6ticos (cronogramas, bit5coras de campo u otros de
apoyo), asi como la conformacion de los expedientes de
monitoreo y seguimiento de las rondas hidricas priorizadas.

4. Elaborar conceptos t6cnicos ambientales de las rondas
hidricas evaluadas.

5. Apoyar la elaboracion cartogr6fica tem6tica a partir de
mapas de base e informacion obtenida en los trabajos de
campo, asi como la elaboracion de la Geodatabase GDB
correspondiente.

6. Obtener y procesar evidencias fotogr6ficas y de video, asi
como organizar el archivo digital de los mismos.

7. Consolidar y analizar informacion sobre las 6reas de

importancia estrat6gica para la conservacion de los

recursos hidricos del Municipio de Zipaquirb.

8. Focalizar y priorizar las 6reas de intervenci6n a nivel de

microcuenca / predio para la implementacion de Pagos por

Servicios Ambientales PSA.

9. Socializar el programa con organizaciones y/o con los

propietarios de los predios a vincular para el esquema de

Pagos por Servicios Ambientales PSA.

6. Obligaciones del
contratista:

Dependenqa
Secretaria de
Desarrollo Rural y
Ambiente SDRA
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l0.Elaboracion de los planes de Adecuaa@
la implementacion de pagos por servicios Ambientales
PSA de acuerdo a lo establecido en los conceptos de visita.

11. Realizar el c6lculo del incentivo para ra conservacion, para
Ia implementacion de pagos por Servicios Ambientales
PSA.

12.Proyectar los acuerdos de conservacion para la
implementacion de Pagos por servicios Ambientales psA.

13. Dar cumplimiento a las obligaciones contractuales
pertinentes y requeridas durante la 6poca de aislamiento
por emergencia nacional en salud publica por el COVID 19,
que el supervisor establezca de acuerdo al objeto
contractual y a las obligaciones aqui contempladas.

14.E|contratista debe disponer de ros medios necesarios para
el desplazamiento en funcion de actividades dentro del
objeto contractual.

Obligaciones Generales :

1- Desarrollar las actividades establecidas en el contrato,
cumpliendo estdndares de calidad y las condiciones y
especificaciones t6cnicas pactadas. 

]

2. Ejecutar y cumplir con todos y cada uno de los
ofrecimientos efectuados por el CONTRATISTA en su
propuesta.

3. Obrar con lealtad en las etapas contractuales y pos
contractuales, respectivamente.

4. Avisar oportunamente a la Alcaldla Municipal de
ZipaquirA de las situaciones previsibles que puedan
afectar el equilibrio financiero del contrato.

5. Acreditar el pago de los aportes a los sistemas de
seguridad social integral (salud y pension) en los
porcentajes establecidos en las normas legales
vigentes.

6. Garantizar la calidad del servicio prestado y responder
por ellos de conformidad con lo estipulado en el articulo
50. de la Ley 80 de 1993.

7. Constituir la garantla 0nica.
8. Presentar oportunamente la factura o cuenta de cobro

en original y copia, para poder efectuar el respectivo
pago.

9. Cumplir con el objeto del presente contrato, con plena
autonomla t6cnica y administrativa, y bajo su propia
responsabilidad, lo cual conlleva que no existir6 ning0n

邸iin肥 m。 ゅ饉s
Director TocnicO sDRA

Javier Villamil Cano--
Secretario Desarrollo

c:\users\marpa\downloads\estudios previos vO6- psa

CODiGO:GJ0201 RE002 VERSION:06

uepenoencta:
Secretaria de
Desarrollo Rural y
Ambiente SDRA



DEPARTAMEN丁 O DE CUND:NAMARCA
ALCALDiA MUN!CiPAL DE ZIPAQUIRA
SECRttARIA」 URID!CA
ESTUD!OS PREV10S

・
　
　
一
一一

00BIFRNO Mt,NICIPAI

ZiPAQUiRA
CALIDAD Eltt VIDA

FECHA ViGENC:A:17 DE FEBRER0 2021
DOCUMENTO CONTROLADO

tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno del
profesional con el municipio.
Mantener la reserva profesional sobre la informacion
que le sea suministrada para eldesarrollo del objeto del
contrato.
Mantener indemne al Municipio de ZipaquirS de acuerdo
a lo consagrado en la ley.

Rendir mensualmente como requisito indispensable
para el pago un informe detallado y actualizado sobre el

estado de los procesos asignados para lo cual deber6
emplear los formatos que le sean sefralados por parte

del supervisor del contrato (cuando aplique).
En aplicacion a las politicas de cero papel en la

administracion p0blica deberd disponer de una

direcci6n de correo electronico para mantener un canal
de comunicacion con el municipio, recibir y enviar

informaci6n al supervisor del contrato.
Mantenerse afiliado y cumplir con los pagos propios de
la Administracion de Riesgos Profesionales (cuando
aplique).

10

12

13

14

7.7. Obligaciones del
Municipio:

De acuerdo a la naturaleza del contrato, son obligaciones
del Municipio:
a) Cancelar al contratista el valor del presente contrato en la

oportunidad aqui establecida.
b) Vigilar el desarrollo y ejecuci6n del contrato y exigir al

contratista el cumplimiento del mismo, a trav6s del Supervisor
del contrato.
c) Formular sugerencias por escrito sobre observaciones que

estime convenientes en el desarrollo del contrato, siempre

enmarcadas dentro del t6rmino del mismo.
d) Entregar oportunamente al CONTRATISTA la informacion

necesaria, ritil y apropiada para llevar a cabo el objeto de la

presente contratacion, con base en la cual desarrollarS la labor

encomendada. El Municipio conforme lo solicitado serd el 0nico
responsable por la exactitud y veracidad de la informacion que

entregue.
e) Coordinar con el CONTRATISTA las distintas reuniones que

lmplique el desarrollo de la presente CONTRATACION.

7.8Plazo de Liquidaci6n del
contrato:

De conformidad con lo establecido por el Articulo 217 del
Decreto Ley 019 de 2012 modificatorio delArticulo 60 de la Ley

80 de 1993, el presente contrato de prestacion de servicios NO

se liquidara, salvo en aquellos eventos que se deba terminar de

manera anticipada. PARAGRAFO: El supervisor del contrato
deber6 en el informe final de supervision realizar el balance
financiero del contrato.

Dependenqa
Secretaria de
Oesarrollo Rural y
Ambrente SDRA

Elabor6:

♀:き1∬ス:λ需:『:t£:S中
[!l'"u' *,*, l**."
Zambrano
Director TAmi@ SDRA
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8. Fundamentos juridicos de
la modalidad de
selecci6n:

Teniendo en cuenta el objeto a contratar es ta prestacion oe
servicios profesionales, de acuerdo con lo establecido en el
literal h) del numeral 4' del articulo 2' de la Ley 1 1s0 de 2oo7 y
elarticulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082de2015, la modalidad
de contratos de prestaci6n de servicios profesionares y de apoyo
a la gesti6n. Mediante esta modalidad de sereccion la entidad
podr6 celebrar directamente este tipo de contratos con la
persona natural que pueda demostrar su idoneidad y
experiencia relacionada con la materia objeto del presente
contrato.

9. lnterventoria /
Supervisi6n:

La supervision del contrato serd realizaOry
WILMER YAIR VENEGAS ZAMBRANO Director T6cnico de la
secretaria de Desarrollo Rural y Ambiente o quien haga sus
veces, quien supervisard y controlar5 directamente la debida
ejecucion det contrato por parte del coNTRATlsrA. para tal
efecto, el supervisor deber6 tener en cuenta las atribuciones
contenidas en la Resolucion N" 16s del 2g de mayo de 201g,
"Mediante la cual se adopta el manual de supervision e
interventoria".

Capitulo lll: Descripci6n financiera

10. Anilisis que soporta el
valor estimado del
contrato:

se tuvo en cuenta el referente historico@
porla entidad hasta un rnaxirno de 3.5%。

H:STOR:CO DE COMPRAS O ADQU!S:C:ONES DE LA
ENTIDAD‐   |            ‐

Por lo que el va10r 9,tittadO de la presente cOntrataci6n sera

MODAL:DAD DE

SELECC:ON DEL

CONTRAT:STA

ANO OBJETO VALOR

:N:C:AL

PLAZO DE

E」 ECUCiON
Contrataci6
n Directa 202

0

I Prestaci6n de
I Servrcros

I profesionales a la
I

I secretarta de

I desarrollo rural y

I ambiente, paru la
implementacion de
acciones tendientes
al seguimiento y
monitoreo en campo
de las condiciones
ambientales en
rondas hidricas
priorizadas por ser
de inter6s para el
pago por servicios
ambientales PSA.

$
25.0000
00,00 1櫨ES

hasta por la suma de ctNcuENreffi
SETEC:ENTOS C:NCUENTA PESOS($51.750.000)M′ cTE.,

Dependencia:
Secretaria
Desarrollo Rural
Ambiente SDRA

y ♀:獣l∬ス:Lttt£シ 邸:in∬ mer ガ陥ξ
Direct。「T6cnico SDRA

蠍『配£臨 |.m
Rula del Documentol
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incluyendo
Fuente y Recursos:

12. Forma de pago y
requisitos:

El valor estimado de la presente contrataci6n sera hasta porla

suma de C:NCUENTA Y UN M:LLON SETEC:ENTOS
C:NCUENTA PESOS($51.750.000)M′ CTE,:NCLU:DO:VA.
para lo cual se cuenta con el Certificado de Disponibilidad

Presupuestal No.2021001232 de fecha 19/07/2021,expedido
la Secretaria de Hacienda:

DESCUENTOS TRIBUTAR:OS. La Alcaldia Municipal de
Zipaquir| efectuar5 los descuentos de Ley del orden Nacional y

Municipal vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria

suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad

NUMERO
DE CDP

FECHA
ＲＵＢ

Ｏ

Ｒ

NOMBRE FUENTE VALOR

20210012
32

19ノ07/202

1

G:3153
232320
220202
589900
623202
014294
2320
20200
8

Servicios
prestados

a las
empresas
y servicios

de
produccion

1108‐ lCLD―

SOBRETAS
A A LA

CASOLINA

$
51750000

丁0丁AL
$

51750000,00

1,5o/o del valor del contrato
3% del valor del contrato

f t ttrtunrcipio de ZipaquirA pagar6 al contratista de la siguiente

manera: cuatro (4) pagos mensuales por valor de DOGE

MILLONES NOVECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL

QUINIENTOS PESOS ($12.937.500) M/CTE INCLUIDO IVA

previa entrega y recibo a satisfaccion por parte del supervisor de

(i) los informes de los aval0os comerciales correspondiente al

predio en medio fisico y en medio magn6tico (ii) la factura o
cuenta de cobro del mes correspondiente y iii) el pago de los

Aportes a la Seguridad Social en los porcentajes establecidos

por la ley. El informe por parte del supervisor en el que certifique

el cumplimiento de las actividades y obligaciones contractuales'
cada pago se realizard previa presentacion del informe de

actividades, planilla de asistencia con sus respectivos soportes;

el 0ltimo pago previa presentacion adem6s del informe final,

constancia de entrega del servicio y suscripcion del acta de

recibo final y/o terminacion. La Administracion Municipal solo

adquiere obligaciones con el contratista y bajo ningfn motivo o

circunstancia efectuar6 pagos a terceros. eAntgB,lfg
PRIMERO. LA ALCALDiA MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA.
Efectuar6 los descuentos de ley con base en las normas

vigentes, de acuerdo con la informacion tributaria suministrada

el CONTRAT:STA y con la actividad obietO del contrato

Dependencia
Secretaria de
Desarrollo Rural Y

Ambiente SDRA

ElaborOI

早:首:∬i:λ需‖]譜
[!l''u' *,,,", ,k^"
Zambtano
Director Tocnico SORA

蠍ξ肥鶏 rt t Amben
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PARAGRAFO SEGUN
presentacion de los informes y pago de los contratistas serd la
establecida por la Alcaldia.

13. Justificaci6n de los
factores de selecci6n que
permitan identificar la
oferta mis favorable:

I se debe tener en cuenta que de acueffi
I el articulo 5 de la ley 1150 de 2oor, ( .) es objetiva la seleccion

I en la cual la escogencia se halla ar ofrecimiento mds favorable

I a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en cuenta

I consideracion factores de afecto o de inter6s y en general,

I cualquier clase de motivacion subjetiva.

I De conformidad con lo sefralado en el Articuro 2.2.1.2.1.4.9.de|

I Decreto 1082 de 2015, en la contratacion directa no se utilizan

I 
factores de escogencia y calificacion pues la contrataci6n es con

I una persona natural en atencion a su idoneidad y experiencia 
,

para ejecutar el objeto a contratar. 
I

Ante la ausencia de personalsuficiente e idoneo en la planta de I

personal para realizar esta labor la secretaria de Desarrollo I

Rural y Ambiente, requiere contar con una persona juridica, que 
I

cuente con por lo menos dos contratos relacionados con el 
I

objeto, y con profesionales en ambientales con titulo en 
I

ingenieria ambiental con especiarizacion en saneamiento 
I

ambiental, lngenieria geogrdfica y ambiental, y un t6cnico en 
I

manejo ambiental que certifique experiencia minima de un (1) 
,afro. 
I14. Soportes de la

estimaci6n, tipificaci6n y
asignaci6n de los riesgos
previsibles que puedan
afectar el equilibrio
econ6mico del contrato:

ANEXO‐‐NI.

Dependencia:
Secretaria de
Desarrollo Rural y
Ambiente SDRA

i驀駕λ鵬腕針 ll!l'"o' *',,", #*"
Zambtano
Director T6cnico SDRA

蠍想肥£著瓢 A鰤
Ruta del Documento: 

-

c:\users\marpa\downloads\estudios previos v06- psa

COD:GO:GJ0201 RE002 VERSiON:06

V



15. An6lisis que sustentan la
exigencia de garantias, asi
como de cobertura de las
obligaciones surgidas con
ocasi6n del proceso de
selecci6n y el contrato a
celebrar:

16. Sujeci6n Acuerdos
lnternacionales o Tratados
de Libre Comercio

DEPARTAMENTO DE CUNDINAMARCA
ALCALD:A MUNiCiPAL DE ZIPAQU!RA
SECRETARIA」 URID!CA
ESTUD10S PREV!OS

FECHA ViGENCiA:17 DE FEBRER0 2021
DOCUMENTO CONTROLADO

00BIERNO MUNiCIPAL

Z,PAQUiRA

De conformidad con la Seccion 3 subseccion 1 del Decreto 1082
de 2015, la entidad considera que por la naturaleza del contrato
se hace necesario exigir garantia de cobertura del riesgo de las
obligaciones surgidas con ocasion del contrato a celebrar, con
el proposito de cubrir los siguientes amparos:

Iipo o clase de
garantia

Gobertura o
niveles de

amparo

Porcentaje
o valores

Vigencia/ Etapa

Cualquiera de
las clases de

garantia
seffaladas en

el Decrcto 1082
de 2015.

Cumplimient
o
Diez (10%|
」el valor de

3ontrato.

Termino de
ejecuci6n del
:ontrato y cuatro
(4) meses mas,
:ontados a partir
le la suscripcion
lel contrato.

Calidad del

SerVEC10

auince

(15%) de
ralor total de

30ntrato

Termino de

ejecucion de
oontrato y seis (6)

meses m6s
oontados a partir
Ce la suscripcion
Cel contrato.

Salarios y
prestaciones

sociales

Sinco 5 o/c

Cel valor tota
lel contrato

fermino de

ejecuci6n de
contrato y tres
afros (3) mas.

El numeral 8 del articulo 2.1.1.1.2.1.1de| Decreto 1082 de 2015,
reglamenta que el estudio previo debe contener la indicacion de
si el proceso de contratacion estd cobijado por un Acuerdo
Comercial vigente para el Estado Colombiano.

Las contrataciones directas no est6n cobijadas por Acuerdos
lnternacionales o Tratados de Libre Comercio.

17. Firma autorizada:

Dependencia:
Secretaria de Desarrollo
Rural y Ambiente SDRA 蹴1鳳鵬瀞 i;勲艦」鱗象静けan。 蠍肥脇 y Amb ente
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Cハ』vARA DE COMERCIO DE

SEDE VIRTUAL

COD工GO VERIFICAC工 ON:

BOGOTA

B210928836EE01

14 DE 」ULIO DE 2021

AB21092883

HORA 18:46:55

PAGINA: l DE 2
☆  ★  ★

―

ヽ

Signature Not Verilied
Constanza

./ drlP)br/ -/2fr1€1tu{"
Trujillo

★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ★ ☆ ★ ☆ ★ ★ ★ ★ ☆ ☆ ★ ★

**********************************************************************
LA MATR1CULA MERCANTIL PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONEIANZA EN LOS
NEGOCIOS.
**********************************************************************
ESTE CERTIFICADO FUE GENERADO ELECTR6NICAMENTE Y CUENTA CON UN CODIGO
DE VERIFICACION QUE LE PERMITE SER VALIDADO ILIM]TADAMENTE DURANTE
60 D1AS, INGRESANDO A V{WW.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
RECUERDE QUE ESTE CERTIEICADO LO PUEDE ADQUIRIR DESDE SU CASA U

oErcrNA DE EORMA EACTL, nAprOa Y SEGURA EN WWW.CCB.ORG.CO
**********************************************************************
PARA SU SEGURIDAD DEBE VERIFICAR LA VALIDEZ Y AUTENTICIDAD DE ESTE
CERTIFICADO SIN COSTO ALGUNO DE FORMA EACTI, RAPIDA Y SEGURA EN
WWW. CCB . ORG. COlCERTIFICADOSELECTRONICOS
*****************************************rk****************************

CERTIEICADO DE MATR]CULA DE SOCIEDAD POR ACCIONES SIMPLIFICADA
LA CAMARA DE COMERCIO DE BOGOTA, CON EUNDAMENTO EN LAS MATRICULAS E

]NSCRIPCIONES DEL REGISTRO MERCANTIL
CERTIEICA:

NOMBRE : VERDE BIO-ARMON]CO SOSTENY DISENO E INGENIERIA S.A.S
N. I . T. : 901 .406. BB6-0 ADMINISTRACION : DIRECCION SECCIONAL DE

IMPUESTOS DE BOGOTA
CERTIFICA:

MATRICULA NO : 03218312 DEL 1 DE SEPTIEMBRE DE 2020
CERTIE]CA:

DIRECCION DE NOTIEICACION JUDICIAL : NOU CENTRO EMPRESARIAL, OEICINA
509, via cHia _ CAJICA COSTADO oR
MUNICIPIO : CAJICA (CUNDINAMARCA)
EMAIL NOTIEICACION JUD]CIAL : DIAPATYGGMAIL.COM
DTRECCTON COMERCTAL : NOU CENTRO EMPRESARTAL, OFTCTNA 509, Vie CHle -
CAJICA COSTADO ORIENTAL.
MUNIC]PIO : CAJ]CA (CUNDINAMARCA)
EMATL COMERCIAL: DIAPATYGGMAIL.COM
**********************************************************************

CERTI EfCA:
RENOVACION DE LA MATRICULA :31 DE MARZO DE 202L
ULTIMO AN]O RENOVADO: 2O2I
ACTIVO TOTAL REPORTADO: $108, 104, 738

CERTIEICA:
ACTIVIDAD ECONOMICA : 8130 ACTIV]DADES DE PAISAJISMO Y SERV]CIOS DE
MANTENIMIENTO CONEXOS. 4290 CONSTRUCCI6N DE OTRAS OBRAS DE INGENIER1A
C]VIL.

CERTI FICA:
LA INEORMACION ANTERIOR HA SIDO TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIO DE



MATRICULA DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE.

DE  CONFORMIDAD  CON  LO  ESTABLECIDO  EN  EL  CODIGO DE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO  Y DE LO CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005′  LOS ACTOS
ADMINISTRATIVOS  DE  REGISTRO  AQUI  CERTIFICADOS QUEDAN EN FIRME DIEZ
(10) DIAS  HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION′ SIEMPRE QUE NO
SEAN OB」ETO DE RECURSOS.

★ ★ ★   EL PRESENTE CERTIFICADO NO CONSTITUYE PERMISO DE
★ ★ ★            FUNCIONAMIENTO EN NINGUN CASO ★  ☆  ォ

SENOR  EMPRESARIO′   SI  SU  EMPRESA  TIENE ACTIVOS INFERIORES A 30.000
SMLい ,「  Y  UNA  PLANTA  DE PERSONAL DE MENOS DE 200 TRABA」 ADORES′  USTED
TIENE DERECHO A RECIBIR UN DESCUENTO EN EL PAGO DE LOS PARAFISCALES DE
75老  EN  EL  PRIMER  ANO  DE  CONSTITUCION DE SU EMPRESA′  DE 50% EN EL
SEGUNDO  ANO  Y DE 25% EN EL TERCER ANO. LEY 590 DE 2000 Y DECRET0 525
DE 2009.

TAMANO EMPRESA

DE CoNFoRMTDAD coN Lo pREvrsro EN EL ARTicuLo 2.2.1.L3.2.1. DEL DECREToIO14 DE 2075 Y LA RESOLUCION 2225 DE 2OI9 DEL DANE EL TAUANO DE LA
EMPRESA ES MICROEMPRESA

LO ANTERIOR DE ACUERDO A LA INFOmvlACION REPORTADA POR EL 14ATRICULADO O
INSCRITO EN EL FORMULARIO RUES:

INGRESOS POR ACTIVIDAD ORDINARIA S21′ 008′ 403

ACTIVIDAD ECONOMICA POR LA QUE PERCIBIO MAYORES INGRESOS EN EL PERIODO
― CIIU : 8130

★★★★☆☆★★★★★☆★★★★★★★★★★☆★★★★★★☆★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★☆★☆★★★★★★★★☆★★★☆★
★☆       ESTE CERTIFICADO REFLE」 A LA SITUACION JURIDICA DE LA       ☆★
★★     PERSONA 」URIDICA′  HASTA LA FECHA Y HORA DE SU EXPEDICION.    ★☆
★★★★★☆☆★☆☆★☆★★★★★★★★★★☆★★★★★☆★★★☆★★★★☆★★★☆☆★★☆★★★★★★★★★☆☆★☆★★★☆★★☆★★★☆

EL SECRETARIO DE LA CndvttRA DE COMERCIO′
VALOR : S 3′ 100

★★★★★★★★★★★★★★★☆★★★★★★★★★★★★☆☆★★★★★★☆★★★★★★★★★★★☆☆☆★★★☆★☆★★☆☆★★☆★★★★★★

PARA VERIFICAR QUE EL CONTENIDO DE ESTE CERTIFICADO CORRESPONDA CON LA
INFORMACION  QUE  REPOSA  EN  LOS  REGISTROS  PUBLICOS DE LA CAMARA DE
COMERCIO  DE  BOGOTA′  EL CODIGO DE VERIFICACION PUEDE SER VALIDADO POR
SU DESTINATARIO SOLO UNA VEZ′  INGRESANDO A WWWoCCBoORGoCO
★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★☆★★★★★★★☆★☆★★★★★★★★★★☆★★☆★★☆★夫★☆☆★★★★★★★★☆★★★

ESTE  CERTIFICADO  FUE  GENERADO  ELECTRONICAMENTE CON FIRMA DIGITAL Y
★★★★☆☆★★☆☆★★★★★★★★★★★★★★★★★★★☆★★★★★★★☆夫★★★★★★★★★★☆★☆★★★★★★☆★★★★★☆★★★★☆

★★★★☆★☆★★★★★★★★★★★★★★★★★☆★☆★☆★★★★★★☆☆☆★☆☆★★★☆☆★★★★★★★☆★★★★☆★☆★★★☆★★★★★

★☆★☆★★☆★☆★★☆☆★☆★★☆★★★☆大★★☆★★★★☆★★☆★★ォ★★★★★★★☆★☆★★★★★夫★★★☆★★★★★☆★★★★★★★

★★★★★★★☆★☆★★★★★★★★★★★☆★★★☆★★☆★★★☆☆★★★★★★★★★★★☆★★★★★☆★★★★★★★力★★★★★★☆★★★

★★☆★★☆★★★☆★★★☆★★★★★★☆☆☆☆☆★★★★☆★★★★★★★★★★★☆★★★☆★★★☆夫★★★☆★★★★★★★☆夫★★★★★☆

☆★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★☆★★★★★★★★★★★☆★☆★★★★★☆★★★★★★★★★☆☆☆★★★★★★★★

★★★★★★★★★☆★☆★☆★★★★★★★★★★★★★★★☆★★★★★★★☆★★★★★★★★★★★☆☆★★★★★★★★★★★★★★☆★★★★

★★★★★★★★☆★★☆★★★★★★★★★★★★★☆大★☆☆★★★★★★★☆★★★☆★☆★★★★★☆★★★☆☆★★★★★★★☆★★★★★★★

★☆★★☆★★★☆☆★夫★☆★☆★☆★★★★★☆★★★★★★★★☆★★★☆★★★★★☆★★★★☆夫★☆★★☆★★★★★★★★☆★★★★★☆★
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CUENTA CON PLENA VALIDEZ 」URIDICA CONFORME A LA LEY 527 DE 1999.
★★★★★★★★夫★★★★★★☆★★★★★★★★★★★★☆★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★☆★★★★★★★★★★★★★★★★★

FIR″lA  MECANICA  DE  CONFORMIDAD  CON  EL  DECRET0  2150  DE 1995 Y LA
AUTORIZACION   IMPARTIDA   POR  LA  SUPERINTENDENCIA  DE  INDUSTRIA  Y
COMERCIO′  MEDIANTE EL OFICIO DEL 18 DE NOVIEMBRE DE 1996.

―
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C5mara de Comercio de Bogot6
Sede Virtual

CERIIFICEDO DE E:XISTENCIA Y REPRESETITACI6N LEGAL

Fecha E=lndici6n: ltl de julio de 202L Eora: 19:52:20
Recibo No. AB21093079

VaLor: 5 5,200

c6Drco DE vERrErcacr6N 8210930?9{568A

Verifique eI contenido y confiabilidad de est€ certificado, ingresando a

wrw.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite eI respectivo c6digo, para que visualice La

imagen generada aI momento de su e:q)edici6n. La verificaci6n se puede realiza! de manera

ilinitada, durante 60 dias calendario contados a paltir de 1a fecha de su expedici6n.

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPC=ONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRO MERCANT工 L′ LA CAMARA DE COMERC工 O CERT工 FICA:

NOMBRE′ 工DENT工 F=CAC工 ON Y DOMIC工L=0

-     Raz6n sttcial:        VERDE  BIO― ARMONICO  SOSTENY  DISENO E INGENIERIA
S.A.S

Nit:                 901.406。 886-O    Admin■ strac■ on    :    Direcc■ on
Seccional De lmpuestos De Bogota

Domicilio principal: Zipaquirム  (Cundinamarca)

tdATRiCUI.A

Matricrrl-a No. 03278312
Fecha de matricufa: 1 de septiembre de 2020
Oltimo aflo renovado | 202L
Fecha de renovaci6n: 31 de marzo de 2027
Grupo NIIF: GRUPO II

T'BICACION

Direcci6n del domicilio principal-: Nou Centro Empresarial, Oficina
509, Vla Chla - Caj icA Costado
Oriental -

Municipio: Cajic6 (Cundinamarca)
Correo el-ectr6nico: diapatyGgmail. com
Tel6fono comercial- 1: 31075L1016
Tel-6fono comercial 2 : No report6.
Tef6fono comercial 3: 3107511076

Direcci6n para notificaci6n judicial: Nou Centro Empresarial, Oficina
509, Via Chia - CajicA Costado Or
Municipio: Cajic6 (Cundinamarca)
Correo electr6nico de notificaci6n: diapatyGgmail.com
Tel6fono para notificaci6n 1: 3107511076
Tel6fono para notificaci6n 2: No report6.
Tel6fono para notificaci6n 3: 3107511076

La   persona   juridica   SI   autoriz6  para  recibir  notificaciones
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Ctnan
*ernrdo
deBqst C6mara de Comercio de Bogote

Sede Virtual

cERTrFrcADo DE ExrsrENcrA y REpREsENTAcr6u r,geer.

E:q>edici5n: 14 de julio de 2O2L llora: 19:52:20
Recibo No. A821093079

Val-or: S 6,200

c6Drco DE t/ERrFrcAcr6N gzroggoz g456EA

verifigue el contenido y confiabilidad de este celtificado, ingresando a
wm.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite et respectivo c6digo, para que visualice 1a

imagen generada aI momento de su expedici6n, La verificaci6n se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir d€ Ia fecha de su expedici6n.

personaLes a trav6s de correo electr6nico, de conformidad con lo
establecido en los articulos 291 del C6digo General del- Procesos y 67deI C6digo de Procedimiento Administrativo y de Io Contencioso
Administrativo.

CONSTTTUCI6N

Por Documento Privado No. sin num del 1 de septiembre de 2020 d,eAccionista 0nlco, inscrito en esta c6mara de comercio el 1 de
septiembre de 2020t con el No. 02617495 del Libro IX, se constituy6 la
sociedad de naturaleza Comercial- denominada VERDE BIO-ARMONICO SOSTENY
DISENO E ]NGENIERIA S.A.S.

TERI.{INo DE DT,RACIoN

La persona jurldica no se encuentra disuel-ta y su duraci6n es hasta el1 de septiembre de 2050.

OBJETO SOCIAL

Et objeto social- de Ia sociedad ser6: fa sociedad tiene por objeto farealizaci6n de las siguientes actividades, tanto e., territorionacional- como extranjero: A. EI objeto socj-al- de VERDE BIO-ARMONICososrENY s.A. s. Es l-a producci6n, propagaci6n, siembra,comercializaci6n y distribuci6n de material- ,regetal, asi como l_aproducci6n y comercializaci6n de insumos, materiales, maquinarias yherramientas asociadas a dicha actividad. B. Ingenieria de proyectoi
sosteni-bles, su identificaci6n, diseflo, implementaci6n, segrimi-nto ymejora. C. Diseflo y ejecuci6n de actividades asocj-ada= ulmantenimiento y recuperaci6n de entornos y espacios interiores,exteriores, naturales o intervenidos que conlleven la incorporaci6nde el-ementos bi6ticos. D. Todo tipo de actividades asociadas a l_acadena de ornato, emberl-ecimiento, paisaj ismo, j ardineria yrestauraci6n ambiental, en espacios priblicos, pri-vadosl urbanos y/arural-es. E- Producci6n y comerci-al-izaci6n de todo tipo de productos,herramientas y maquinaria para actividades de ornato,embellecimiento, paisajismo, jardi-nerla y restauraci6n ambiental. r.Disefro, automatizaci6n e innovaci6n de espacios verdes. G. Diseflo.

P6gina 2 de 8
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81on C6mara de Comercio de Bogot`

Sede Virtua■

CERT工 FICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTAC■ ON LEGAL

Expedici6n: 14 de ju■ io de 2021 Hora: ■9:52:20

Recibo No. AB21093079

Valor: S 6,200

c6DIGO DE VERIFICACION B21093079456EA

Verifique eI contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

m,ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite e1 respectivo c6digo, para lJue visualice la
imagen genelada al mouento de su expedici6n. La verificaci6n se puede reafizar de manera

ilimitada, durante 60 dias calendario contados a parti! de 1a fecha de su expedici6n.

ejecuci6n e interventoria de obras civiles, urbanismo y paisaji-smo,
asi como aquellas asociadas a entornos interiores o exteriores que
incorporen elementos bi5tj-cos. H. Asesorias y servicios t6cnicos,
profesionales y especializados forestales y ambientales. I.
Administraci6n y/o explotaci6n de servicios ambientales de todo tipo,
en 6reas o espacios pilblicos o privados, abiertos o cerrados,
parques, vias, senderos, zonas de conservaci6n y protecci6n, 6reas de
manejo forestal integral, entre otras relacionadas. J. Servicios
ambientales e strat6qicos para la identificaci6n′    diseno′
implementaci6n, ejecuci6n, seguimiento y mejora de medidas,
proyectos, programas y planes de prevenci6n, mitigaci6n, control y
compensaci6n ambi-enta1, descontaminaci6n, reducci6n de emisi-ones
contamj-nantes, entre otras medidas de manejo ambiental-. K. Gesti6n
integral del recurso hidrico. L. Servicios de apoyo logistico y
capacitaci6n asociados al- objeto social-. M. Manejo ambiental,
mejoramiento, rehabilitaci6n y mantenimiento del sector vial-. N.
Producci6n de material did6ctj-co, publicitario y acad6mico asociado a
cualquier servicio de Ia empresa. O. Recofecci6n, transporte,
clas i ficaci5n, almacenamiento temporal, trans formaci6n,
procesamiento, aprovechamiento y/o comercializaci6n de residuos
orgr6nicos e inorq6nicos. P. Gesti6n social, ambiental y predial en
proyectos de desarroll-o . O. Desarroll-o de proyectos, programas y
planes de generaci6n de energia con fuentes no convencional-es de
energia renovable y gesti6n eficiente de l-a energia. R. Diseflo.
implementaci6n y evafuaci6n de politicas ptblicas con enfoque hacia
eI desarrollo sostenible. S. Asesorias y consul-torias legales
rel-acionadas con el ob j eto social de l-a empresa . T . Desarrollo
inmobil-iario, comercial-izaci6n, compra y venta de bienes muebles e
inmuebles, explotaci6n y desarrol-1o de los mismos. Par6grafo primero.
En desarrolfo de las inversiones que constituyen eI objeto de la
compaflla, tista podrA: A. Promover y constituir sociedades con o sin
eI car6cter de filiales o subsidiarias, siempre que sean sociedades
constituidas para realizar inversiones licitas de cualquier tipo;
vincularse a sociedades o empresas ya constituidas, cualquiera sea su
objeto social, siempre y cuando 6ste sea licito, a titufo de
inversi6n; suscribir o adquirir acciones, cuotas o partes sociales en
el-las, mediante aportes en dinero, en bienes o servicios,' y
absorberl-as o fusionarse con ell-as. B. Producir, comerctalizar,
comprar, vender, adquirir, todo tipo de muebles e inmuebles,
corporales o incorporal-es, tltulos va]ores u otros, gu€ a luicio de
la junta directiva sirvan para Ia real-izaci6n de1 objeto social. C.
En general, ejecutar todos l-os actos y celebrar todos l-os contratos,
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Verifique eI contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
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ilitnj'tada, durante 60 dias calenderio eontados a partir de la fecha de su expedici6n.

sean de carActer principal, accesorio, preparatorio o complementario,que dj-rectamente se rel-acionan con los negocios o actlvidades queconstituyen eI objeto social, y real-izar todos aquell-os actos quetenqan como f inalidad e j ercer l_os derechos y cumpl_ir iu=obligaciones, Iegal o conve;cional-ment.e derivados de la exiit.encia y
de l-as actividades desarrolladas por la compaflla.

Valor
No. de acciones
Valor nominal

Valor
No. de acciones
Valor nominal

Valor
No. de acciones
Val-or nomina]

CAP=TAL

★ CAPITAL AUTORIZADO

S100.000.000′ 00
1.000′ 00
S100.000′ 00

★ CAPITAL SUSCRITO ☆

S100.000.000′ 00
1.000′ 00
S100.000′ 00

★ CAPITAL PAGADO ★

S100.000.000′ 00
1.000′ 00
S100.000′ 00

V

V

REPRESENTACI6N LEGAI

La sociedad tendr6 un gerente general, quien serd
1ega1 de la sociedad, y un suplente que reemplazarA
sus fal-tas accidental-es, temporales o absolutas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LECAL

E1 representante 1ega1 ejercerA todas
naturafeza de su cargo, y eo especial, las
a la sociedad ante los accionistas, ante
de autoridades del- orden administrativo y
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Recibc No  AB21093079
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verifigue eI contenido y confiabilidad de este celtificado. ingresando a
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imagen generada aI momento de su expedici6n. La verificaci6n se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calen&rio contados a paltir de Ia fecha de su expedici6n.

todos l-os actos u operaciones correspondi-entes a1 objeto social, de
conformidad con 1o previsto en l-as leyes y en estos estatutos. 3.
Autorizar con su firma todos l-os documentos pirblicos o privados que
deban otorgarse en desarrollo de 1as actividades sociales o en
inter6s de fa sociedad. 4. Presentar a l-a asambfea general en sus
reuniones ordinarias, un inventario y un balance de fin de ejercicio,
junto con un i-nforme escrito sobre l-a situaci6n de Ia sociedad, un
detal-l-e completo de la cuenta de p6rdidas y ganancias y un proyecto
de distribuci6n de utilidades obteni-das. 5. Nombrar y remover l-os
empleados de Ia sociedad cuyo nombramiento y remoci6n l-e delegue fa
junta directiva. 6. Tomar todas l-as medidas que reclame fa
conservaci6n de los bienes sociales, vi-gilar la actividad de los
empleados de la administraci6n de l-a sociedad e impartirles las
6rdenes e instrucciones que exija fa buena marcha de la compaflia. 7.
Convocar fa asambfea general a reuniones extraordj-narias cuando 1o
juzgue conveniente o necesario y hacer las convocatorias del- caso
cuando l-o ordenen los estatutos, la junta directiva de Ia sociedad.
8. Convocar 1a junta directiva cuando .l-o considere necesario o
conveniente y mantenerl-a informada del curso de fos negocios
soclafes . 9. Cumplir l-as 6rdenes e instrucciones que 1e impartan la
asamblea general o Ia junta directiva, y, en particular, soficitar
autorizaciones para los negocj-os gue deben aprobar previamente la
asambf ea o l-a j unta directiva segirn Io disponen Ias normas
correspondientes del presente estatuto. 10. Cumplir o hacer que se
cumplan oportunamente todos l-os requisitos o exigencias legales que
se re.l-acionen con el- funcionamiento y actividades de la sociedad.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LECALES

Mediante Documento
Accionista 0nico,
septiembre de 2020

CARGO

Representante
Legal

Suplente

Pr■vado Noo s■ n num
■nscr■ ta  en  esta
con el No. 02611495

NOMBRE

Guerrero Santos
Diana Patricia

Rodriguez
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verifique el contenido y confialrilidad de este certificado, ingresando a
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Daniel-a AIe j andra

SITUACI6N DE CONTROL YlO GRUPO ET{PRESARIAL

Que por Documento Privado del constituyente del- 1 de sept.iembre de2020, inscrito eI 1 de septiembre de 2020 bajo ef nfmero 02611496 dell-ibro IX, comunica el accionista inico:
Guerrero Santos Diana patricia
Dttmicilio: ZIPAQUIRA (CUNDINAMARCA)
Nacionalidad: Colombiana
Actividad: 8130
Presupuesto: Numeral- 1 Artlculo 26L der c6diqo de comercio
Que se ha configurado una situaci6n de control con l-a sociedad de 1areferencia.
Eecha de configuraci6n de l-a situaci6n de control_: o7-og-2020

RECT'RSOS CONTRA tOS ACTOS DE TNSCRIPCI6N

De conformidad con l-o establ-ecido en el- C5digo de procedimiento
Administrativo y de l-o Contencioso Administrativo y la Ley 962 d.e2005, l-os actos administrativos de registro, quedan en firme dentrode los diez (10) dlas hAbiles siguientes a l-a fecha de inscripci6n,
siempre que no sean objeto de recursos. para estos efectos, seinforma que para la C6mara de Comercio de Bogot6, l-os sdbados NO sondias h6bil-es.

Una vez interpuestos los recursos, Ios actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tant.o los mismos seanresueltos, conforme l-o prev6 er articuro j9 der codigo de
Procedimiento Administrativo y Oe tos Contencioso Ad.ministrativo.

A la fecha y hora de expedici6n de este certificado, NO se encuentra
en curso ningrin recurso.

CLASIFICAC工 ON DE ACTIVIDADES ECONOMICAS ― CエエU

Actividad principal c6dttgo cIIu:     8130
Actividad secundaria C6digo CIIU:    4290
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CERTIFICADO DE EX■ STENC工A Y REPRESENTACION LECAL

EЖpedici6n: ■4 de ju■io de 202■  日ora: 19:52:20
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Valor: S 6′ 200

CODIGO DE VERIFICAC16N B2■ 093079456EA

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a

wr{r.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite eI respectivo c6digo, para iJue visualice la
irnagen gelrerada aI momento de su expedici6n. La verificaci6n ee puede realizar de rnanera
ilimitada, durante 50 dias calendario contedos a partir de la fecha de su expedici6n.

TATdAfrO EMPRESARIAL

De conformj-dad con Io previsto en el- art.lculo 2.2.7.13.2.7 del
Decreto 1014 de 2015 y la Resoluci6n 2225 de 2019 deI DANE eI tamaflo
de l-a empresa es Microempresa

Lo anterior de acuerdo a la informaci6n reportada por eI matriculado o
inscrito en el formufario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $ 2t.008.403
Actividad econ6mica por Ia que percibi6 mayores ingresos en eI
perlodo-CIIU:8130

工NFO― C=ON COMP― NTARIA

Senor  empresar■ o′   s■   su  empresa  tiene activos ■nfer■ ores a 30.000
SMLNIV  y  una  planta  de personal de menos de 200 trabajadores′  usted
tiene  derecho  a  rec■bir un descuento en el pago de los parafttscales
de  75t  en  el primer ano de cttnstituci6n de su empresa′  de 50t en e■
segundo  ano  y de 25t en el tercer ano. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de   2009。    Recuerde   ingresar   a  wwwosupersOciedades.govocO  para
ver■ ficar  s■   su empresa esta ttbligada a rem■ tir estados financ■ e rtts.
Ev■ te sanc■ ones.

EI presente certificado no
nlngtn caso.

constituye permiso de funcionamiento en

★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★★☆★★★★★★★★☆★★★☆☆★★★☆★☆★★☆☆★☆★★★★★★★★★★☆★★★★★★☆★

Este  certificado  reflej a  la  situaci6n  juridica  registral  de  la
soc■ edad′  a la fecha y hora de su expedic■ On.

★ ★★☆ ☆ ★★ ★★ ★★ ★ ★★★ ★ ★★ ★★ ★★ ★★ ★ ★★ ★★ ★ ★★★ ★ ★ ★★ ★★ ★ ★★ ★ ★★ ★ ☆☆ ★★ ☆ ★★ ★★ ★ ★★ ★ ★☆ ★ ★☆ ★ ★★ ★ ★★

Este  certificado  fue  generado  electron■ camente cOn firma digital y
cuenta con plena va■ idez juridica cttnfttrme a la Ley 527 de 1999.
☆☆ ★☆ ★ ★★★ ★★ ★ ★ ★★★ ★★ ★★ ★ ★☆ ★★夫 ☆ ★ ★★ ★ ★★★ ★ ★ ★★ ★★ ★★ ★ ★ ☆★ ★ ★★ ★☆ ★ ★★ ★ ★★ ☆★ ★ ★★ ★ ☆ ★★ ☆★ ★ ★☆
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★★☆☆★☆★★★☆☆★★★★☆★★★★☆★☆★★★☆★☆☆★★★☆★★☆★★☆★☆★★☆☆★★★★★★☆★☆★★☆★☆★☆★☆★☆☆★★★

Firma  mecanica  de  conformidad  con  e■   Decreto  2150  de 1995 y la
autor■ zac■ on   ■mpartida   por  la  super■ ntendenc■ a  de  lndustr■ a  y
Comercio′  mediante el oficiO del 18 de novttembre de 1996. V

V
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