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JUSTIFICACION 6 NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIG REQUERIDO
{Previa verificacidn presupuestal) o

La Bifeccioh de Servicios de Urgencias requiste gararitizar el Apoyo

on el servicio de Urdenicias, en la Siibred Integrada de servicios de salud Sur Cicidents ESE -En concordaricia
o las obligacicties y actividades pactadas. .

“FeseripGion del servidia salicitado o .
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EXPERIENCIAL

HABILIDADES: EXPERIENCIA 1 ANO

N: Inhabilidad e incampatibilidades sobreviniarites. Defmora en el inicio de [4' ejecLcion’ dal contrato.Erforeés en |a supervisién. No inforrhar
dpbunaisihte al supervisor su desigriation. Rigsgo rélaciohado al cardafiento, experiercia'y déstieZa en el desempenio de sus actividagésRiesgo por rio dsisteficia a las
abfividades programadas. Riesgd relacionade con Ias conductas gque Hiikan 12 iteficionalidad del irdividiioy $u actitvidad valorativa y ética ante las dctivid: ¥ i6s tisiiarios. )
Rigsga en la plarieatidn da las aclividades por realizar.Riesgo por 1i6s cumpiimints de riormias 'y politicas institugionales, enitre las gue se aricuenlraRh miisien, vision, planes de dccian,.
objetivos, métas e indicadores.Riesga de rio cumplifiiiento de los pairariietros de calidad establecitos por Bl suiervisor para las actividades asignadas- .

No eiiffega de soportes , registros de las actividades & aciierdo & los procedimientos ¥ requeriientas de'la entidad .

RIESGOS DE LA CONTRATACH

B na X i VALOR . | CANTIDAD (meses | . .
Madue on s % segtt. | wniitamictrion | eres, autvitis o | VALGR TOTAL
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ACTIVIDADES  OBLIGAGIONES DEL CONTRATISTA _

[ Apdyirla fealizacion de las astividadés, procedimientos diagnbélicos v ter péuticos ordenados por el prafésiorial ‘Wataiite para 6l manejo de patoiogias establedi
Blan integral. 2) Cumplir'can las éxigericias lsgales ¥ éticas para el adicuadd manejo de |a histdria clirica de los pacientes 3) Lisvar fegistro dé la aléncisn e 0§ pracadimientos,
actividadss & intervencicnes, asi &dimo manterier sctualizades los ifdimes estadisticos définidds por la Subred y todbs aqualls registros nétesarios para §l climplimiento dé los
procesos do costos y facturacion 4) Parficipiar eni I3 gfitrega de’ turfio seglin 41 piocedimiento éstablecito. 5) Participar en la prograniacion de lds a s del Aiea. B) Réportar 1os
sventos de riotificacion obligatatia &on Ta sportinidad es{ablatida efila nofaiividad vigerite. 7) Notificar las falfs de calidad e se presenten &n el sarviio, paiticipar en los analisis’
a Ios'que séa corfvocado @ Implénientdr las atcioligs dé mejora:définidas para &l servicio. 8) impartir instruccionss dl persenal a &argo 9) Diligenciar én'fortia adecudda’los forfatts
& intstnimafitos propios de su aciuar cor Griterios de legibilidard, opbrtinidad e integralidad. 10} Realizar los procadini fitos al usuaric acore con s
sefvicio, 11) Praciicar el ségimishto y contio) a paciéfites en los Gue e reuierd sl participacion, 12) Irformiar &l peicierite y su farmilis sobré su condi
13} Prémover actionies de hurhanizacién ef a ateficion y de segridad-del pacients en ef Servicio, 14) Apoyar &l curipiimisnto de 18 normds dél Sistefa Otligatoric de Garaintia de
& Calidadl segiin fequierimiznitds de 1 Siibred. 15) Eldbarar infame rMéfsual Sobire 6l desaralloy avincede &us aclividades y entregarias -al” supervisor dél ©a 5
este ceftifique el cimplimignto. 16) Respofider por 0§ elementos eiiffegadas - pard el deseinpeiio 'délas aclvidades asi nadas y efitfégarios’a la persol i
b temhiracian del Gontiato, 17) Paiticipar en las joriddas de capdcitacién, indutdidn, equipes de nigjoramierito de acreditacion, rélnicngs ¥ eventds a los dialbs sea convocado,
18) CoioEer y dar cumplimiento & log pfocedimisios establecidos por la Suisited, adewias e apoyar ta implerheritacicn'da los mismos. 19) Apoyarala Subréden lag Aelividades qie
dimaiie segin requenimientos interihstituciohalds y extra-institucionales: 50) Registrar 1as actividates realizadss relaciondgds con la prestacisn dél ‘servicio, de acuerdo con el
sistemarde IRBrmacion de 2 Subired 21) Realizar supefvisitn de los conlraios para los GUe sea oésignado 22) Entrégar la constanicia dé afiliacion y &l pado &l sistema dé seguridad -
|scial eir salui, pensioniés y fiesgos profédionaiss mefisialmienté 23) Realizar fas derrids actividades que le sean asignadas acofdes cari el objefo dél dontratd.
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. S8 Sritr qui: &l preseiite réqiierimiento se rafnita por 1. __ o’ eXistericia dal peffil réquierdo; 2. por

Salud .. L
induficiencia del misfmo; ancid de lista de alegibies para provisibn de carga o por la neségidad & contidtar a Lin profesional con conocimientds especificds.
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