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INFORME DE ACTIVIDADES No. 6 (seis)
CORRESPONDIENTE AL PERIODO COMPRENDIDOC ENTRE EL 1/JULIO/2021 AL 31.’JULIOI2021

INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

No. Contrato o Convemo y afio de suscnpc:lon 71 9/2021

Prestar sus servicios profesionales a la Subdireccién de
Reparaciéon Colectiva para implementar la ruta de
. reparacién colectiva, el proceso de fortalecimiento, el
proceso de gestién de oferta en el Marco del Modelo

Objeto: s .

e Operativo de Reparacion Colectiva y los avances de la
ruta e implementacién en municipios PDET en la vigencia
2021,

| Clase de Contrato o convenio: Prestacién de servicios

Fecha Inicio: 10 de Febrerc 2021

Fecha Terminacion: 31 de Diciembre 2021

Porcentaje de Avance Fisico de Ejecucion: 52.92%

Nombre del contratista: YOLIMA CASTILLO GUZMAN

CC / Nit: 52111267

Nombre del Supervisor del Contrato o convenio: Jhon Fredy Vargas Lozano
Cargo del Supervisor: Subdirector de Reparacién Colectiva

I.  OBLIGACIONES O ACTIVIDADES DEFINIDAS EN EL CONTRATO O CONVENIO Teniendo en cuenta la naturaleza y
tipo de contrato o convenio de conformidad con lo establecido en la clausula No '} se presenta el informe
correspondiente.

1)} Realizar seguimiento a los Sujetos. de Reparacién Colectiva No Etnicos ubicados en los
municipios PDET para validar el cumplimiento de las metas de la Subdireccién de
Reparacion Colectiva.

OBLIGAC]ONES O ACT[VIDAD DESARROLLADAY EVIDENCIAS

1. 1 Se reallza segwmlento a Ios sujetos de Reparacién Colectlva No Etnicos ublcados en Ios
municipios PDET de la DT Narifio para validar el cumplimiento de las metas de la Subdireccién de
Reparacion Colectiva. Para esto se brinda asistencia técnica en la construccion de les documentos
de diagndstico del dafio de los sujetos Comunidad El Carrizal y Comunidad de la Vereda Planada.

Evidencia:
1.1.1 Revisién de _Documentos DX Carrizal
1.1.2 Segunda revision documento Diagnéstico del Dafio SRC Comunidad La Planada
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OBLIGACIONES OACTIVIDAD DD DESARROLLADA Y EV!DENCIAS

1 2 Se reallza segwm|ento al avance en la matriz mensualizada de julio de su1etos No Etnlcos
evidenciado cumplimiento en realizacion de la segunda jornada de Diagnostico del Dafio del SRC
PDET San Isidro en el mes de julio, asi mismo, se apoya en el proceso para realizacion de la tercer
jornada de diagnostico en el mes de agosto.

Evidencia:

1.2.1 Compromisos Revision Matriz Mensualizada del 1 al 15 de julio SRC No Etnicos
1.2.2 Revisién Requerimiento Logistico San Isidro

1.2.3 Requerimiento San Isidro 20-21 ago Aprobado

1.2.4 Operacion logistica firmada tercera jornada de Dx. dafic SRC San Isidro

1.3 Se apoya en las acciones necesarias para realizar las jornadas de socializacion y validacién de
los documentos de diagnostico del dafio de los sujetos Comunidad El Carrizal y Comunidad de la
Vereda Planada, planeadas para el mes de agosto.

Evidencias:
1.3.1 Revision requerimiento SRC Planada Jornada del 27 de Agosto
1.3.2 Revisiéon requerimiento SRC Carrizal Jornada del 28 de agosto

2) Validar la planeacidén operativa en términos de pertinencia, priorizaciéon para cumplimiento
de metas, disponibilidad presupuestal, capacidades operativas y alcance del programa de
reparacion colectiva.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENC]AS

2.1 Se valida Ia planeacion operativa en términos de pertlnenCIa pricrizacion para cumphmlento de
metas, disponibilidad presupuestal, capacidades operativas y alcance del programa de reparacion
colectiva. Se revisa, ajusta y valida la matriz de planeacién de agosto, DT Narifio

Evidencia:
2.1.1 Consclidado logistica equipo 2

2.2 En articulacion con DAE, se proyecta matriz de planeacion de enero a abril de la vigencia 2022,
DT Narifio rifio.

Evidencia:
2.2.1 Priorizacion operador logistico Vigencias Futuras - 2022 DT Narifio

3) Apoyar en la construccidn, ejecucidon y seguimiento mensual del plan operativo para la
implementacién de la ruta de reparacién colectiva en aras del cumplimiento de las metas
de la Subdireccidn de Reparacién Colectiva.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
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“ OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

3.1 Se apoya en Ia construccion, ejecumon y seguimiento mensual del plan operatlvo para Ia
implementacion de la ruta de reparacion colectiva en aras del cumplimiento de las metas de la
Subdireccién de Reparacién Colectiva. A continuacion se articula y realiza reunién con territorio, DAE
y ruta, para identificar el cumplimiento y avance de las acciones planeadas del 1 al 15 de julio,
posteriormente se realiza seguimiento de avance del segundo corte del 16 al 31 de julio de la DT
Narifio. Igualmente se remiten evidencias de avance de cada sujeto en ambos cortes.

Evidencias:

3.1.1 Revision Matriz Mensualizada Sin Evidencias del 1 al 15 de Julio DT Narifio
3.1.2 Revision Matriz Mensualizada del 1 al 15 de Julio con Evidencias DT Narifio
3.1.3 Remisién Matriz Mensualizada del 16 al 31 de julio

L ]

3.2 Se remite ultima version de planeacién logistica y matriz de comisiones del mes de agosto a
territcrio, para revision de fechas y remisién de los requerimientos logisticos de las jornadas.

Evidencias:
3.2.1 Remision requerimientos logisticos jornadas del 1 al 15 de agosto

4) Apoyar la articulacién con otros procesos misionales de la entidad en lo concerniente a la
implementacion del Programa de Reparacion Colectiva.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

4.1 Se apoya la articulacidén con otros procesos misionales de |la entidad en lo concerniente a la
implementacién del Programa de Reparacién Colectiva. A continuacién se evidencia la
articulacion, revisién y gestiones realizadas a nivel de Ia subdirecciéon y con profesionales de
territorio para lograr el desarrollo de las jornadas de ruta de los sujetos de la DT Narifio.

Evidencias
4.1.1 Formato parametrizado

4.2 Se apoya y articula con profesionales tanto de equipo psicosocial como de la Direccién de
Asuntos Etnicos (DAE) nivel nacional y territorial lo concerniente ia actividades que permiten la
implementacién del programa de Reparaciéon Colectiva.

Evidencia:
4.2.1 Revision y Ajustes Acta reunién seguimiento a los compromisos y lineamientos técnicos avance
en ruta SRC — DT Narifio _

5) Articular con el nivel -territorial la programacion y el desarrollo de actividades y
comisiones segln el plan operativo y las metas de la entidad frente al avance en la ruta de
reparacion.
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OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

5.1 Se articula con profesionales de territorio el desarrollo de actividades segtin el plan operativo y
las metas de la entidad para el avance en la ruta de reparacién. Entre otras actividades se hace
revision y envio de requerimientos en las fechas previstas para lograr su respectiva radicacion y con
elio garantizar la ejecucién de las jornadas.

Evidencias:
3.1.1 Revisién requerimiento logistico medida 27459 _Liderazgo_

5.2 Se articula con el nivel territorial DT Narifio la programacién de comisiones de acuerdo ala
planeacién y metas trazadas.

Evidencias:

5.2.1 Planilla de comisicnes aprobadas mes de julio
5.2.2 Devolucién planilla de comisiones agosto
5.2.3 Matriz de Comisiones mes de agosto

6) Articular y realizar seguimiento a los proyectos productivos y a los bienes de uso
colectivo encaminados a la implementacién de medidas de los Planes de Reparacién
Colectiva, asi como la gestién y actividades previstas para la ejecucion del plan anual de
adquisiciones.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

6.1 Se articula y realiza seguimiento a los proyectos de infraestructura social comunitaria con la
alcaldia municipal de Leiva, encaminades a la implementacién del PIRC SRC El Palmar.

Evidencia: _

6.1.1 Acta Reunion Secretaria de Planeacion de Leiva - Compromisos pendientes
6.1.2 Remision de acta de Reunién 18 de junio- Alcaldia Leiva, equipo de proyectos
6.1.3 Remision Oficio para la administracion municipal de Leiva

6.2 Se articula y realiza seguimiento a los proyectos de infraestructura social comunitaria con la
alcaldia municipal de Alban, encaminados a la implementacion del PIRC SRC Cabecera Municipal de
San Jose de Alban.

Evidencias:
6.2.1 Revisién _Proyecto Centro Deportivo_
6.2.2 Remision _Proyecto Centro Deportivo Secretaria de Planeacién de Alban

7) Apoyar la gestidon institucional requerida para la implementacion de las medidas de
reparacion formuladas en los PIRC, asi como para el adelanto de los procesos de
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fortalecimiento y gestion de oferta.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

7.1 Se apoya la gestion institucional requerida para la implementacion de las medidas y accicnes de
los PIRC de la DT Narifio. A continuacién se ajustan y remiten requerimientos para implementar
acciones del PIRC SRC CCBMYF.

Evidencia:

7.1.1 Requerimiento logistico para jornada 15 y 16 de julic Implementacién de accion SRC CCBMYF
7.1.2 Logisticas firmadas jornada con el SRC CCBMYF 15 y 16 de julio

7.1.3 Requerimiento firmado SRC CCBMYF Jornada 22 y 23 de Julio

7.1.4 Requerimiento Aprobado para firma SRC CCBMYF los dias 11, 12 y 13 de agesto

7.2 Se revisan las medidas y acciones de los PIRC en implementacion y se prioriza en acciones a
implementar en la presente vigencia y en los sujetos con meta de cierre.

Evidencia:
7.2.1 Acciones por implementar 2021 DT Narifio
7.2.2 Balance general SRC de cierre meta 2021 DT Narifio

8) Elaborar los planes mejora que se requieren en los PIRC de los sujetos de reparacion
colectiva a cargo.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

Esta actividad no se realizara teniendo en cuenta mi asignacion para trabajar exclusivamente sujetos
que se encuentra en ruta.

Evidencias: N.A.

9) Apoyar la revision técnica de los Planes Integrales de Reparacion Colectiva, gestionar
acuerdos bilaterales y realizar procesos de concertacion con la comunidad, en
consonancia con el procedimiento de seguimiento y mejora a los Planes Integrales de
Reparacién Colectiva de los sujetos a cargo de la Direccion Territorial, cuando sea
requerido.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

9.1 Se apoya en la revisién técnica de los planes integrales de reparacion colectiva y en la gestion
necesaria para lograr acuerdos bilaterales y realizar procesos de concertaciéon con la comunidad. A
continuacion se trabaja y articula en-pro de la implementacién de las acciones pendientes del SRC
Cabecera Municipal de San José de Alban, con el objetivo de lograr la meta de cierre del PIRC para
esta vigencia.
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OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

Evidencia:
9.1.1 Informacién Plan Retornos y Reubicaciones SRC Cabecera Municipal San José de Alban

9.1.2 Reunién revisién de acciones pendientes de implementar SRC Cabecera Municipal de San
José de Alban

9.1.3 Acta de Implementacion ajustada ID 27467 SRC Cabecera Municipal de San José de Alban

10) Prestar asistencia técnica y acompafiamiento en las actividades requeridas para adelantar
las fases del programa de reparacién colectiva teniendo en consideracion las
disposiciones del modelo operativo de reparacién colectiva.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

10.1 Se presta asistencia técnica y acompafamiento en las actividades requeridas para adelantar las
fases del programa de reparacion colectiva. A continuacion, se analiza y autcriza realizar las jornadas
3, 4 y 5 de alistamientc comunitario para ocho resguardos con el objetivo de dar cierre a fase de
alistamiento.

Evidencia:
10.1.1 Comisiones Jornada de alistamiento SRC Camawari
10.1.2 Aprobacion comisiones Julio DT Narifio Sujetos Camawari

11) Prestar asistencia técnica y acompafamiento para la elaboracion de los planes de
~ reparacion colectiva de los sujetos a cargo teniendo en consideracién las disposiciones
del modelo operativo de reparacién colectiva.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

11.1 Se presta asistencia técnica y acompafiamiento para la elaboracién de los planes de reparacién
colectiva de los sujetos a cargo teniendo en consideracién las disposiciones del modelo operativo de
reparacion colectiva. A continuacion se remiten insumos para la elaboracion y costeo de los planes de
reparacién colectiva.

Evidencias:
11.1.1 Insumos para costeo PIRC 2021
11.1.2 Formato Matriz de costeo - Formato Direccién de Reparacion

11.2 Se brinda asistencia técnica y acompaﬁamiehio para la elaboracién del PIRC del SRC Pueblo
Awa Zona Telembi.

Evidencias:
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" OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

11.2.1 Urgente concertacion de jornada para la segunda semana de agosto y remision de
requerimiento SRC Pueblo Awa Zona Telembi
11.2.2 Compromisos reunion del 9 de Julio SRC Telembi

12) Prestar asistencia técnica y validar en el sistema de informacién vigente los documentos e
insumos de acuerdo con los procedimientos y formatos que se encuentran formalizados
en el Sistema Integrado de Gestion, en atencién a la necesidad soportar el cumplimiento
de las actividades de la ruta de reparacion colectiva y consecucién de las metas de la
entidad.

P

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

12.1 Se presta asistencia técnica y valida en el sistema de informacién vigente los documentos e
insumos de acuerdo con los procedimientos y formatos que se encuentran en el SIG, en atencion a la
necesidad soportar el cumplimiento de las actividades de la ruta de reparacién colectiva y
consecucién de las metas de la entidad. A continuacién, se evidencia revisién de documentos para
cargue en el MAARIV.

Evidencia:

12.1.1 Actas de reunion jornada SRC Resguardos Awa Ricaurte :

12.1.2 Revision Acta Reunion institucional SRC San José de Alban Proyectos de Infraestructura y
cargue en el Maariv

12.1.3 Acta de la jornada de formulacion del PIRC Zona Telembi realizada los dias 24 y 25 de junio.
12.1.4 Acta Jornada Alistamiento [nstitucional SRC San Isidro

12.1.5 Implementacién de la Accién ID_ 34945 educacién informal frente a la violencia basada en
género

13)Proyectar y enviar los insumos necesarios para la preparacion de respuestas a los
derechos de peticion e informes solicitados relacionados con el objeto del contrato dentro
de los términos establecidos por la ley.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS

13.1 Se proyectan y envian insumos a |a abogada del equipo N. 2 para respuestas a los derechos de
peticién e informes solicitados dentro de los términos establecidos por la ley.

Evidencias:

13.1.1 Solicitud de Avances de lcs SRC en el proceso contra lvan Roberto Dugue. SRC Bajo Mira
13.1.2 Acta Nauticos Corregida SRC CCBMF

13.1.3 Insumo CCBMYF. Implementacidn parcial de Ia Acmon ID_ 34945 educacién informal frente a
la violencia basada en género

13.1.4 Actas de reunion SRC CCBMYF
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14)Hacer parte de los comités verificadores y evaluadores de los procesos de seleccion que
adelanta la Unidad, en el evento que sea designado.

OBLIGACIONES O ACTIVI DAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS
Esta actividad no se requirid para este mes.
Evidencia: NA

15)Cumplir con las demas actividades relacionadas con el objeto del contrato que sean
acordadas con el supervisor.

OBLIGACIONES O ACTIVIDAD DESARROLLADA Y EVIDENCIAS - - ..

15.1 Se cumple con las actividades relacionadas con el objeto del contrato de acuerdo a las
directrices del supervisor. Este mes se identifican las situaciones de seguridad que han afectando el
desarrollo de la implementacion de la ruta de reparacion colectiva en el departamento del Narifio.

Evidencia:
15.1.1 Seguridad en la implementacién para MinDefensa

15.2 Realizacién de cursos de capacitacion

Evidencia:
15.2.1 Certificado_Curso_Conocer_para_no_repetir victimas, memoria y ciudadania
15.2.2 Certificado de aprobacion curso de Induccién y Reinduccion en SST 2021

Nota: El contratista debe anexar el numero total de actividades que se encuentren definidas en su contrato.

Anexos: En mi calidad de CONTRATISTA O PROVEEDOR anexo soportes de las actividades que soportan la ejecucion de las
actividades realizadas en el periodo correspondiente a este informe.

/fs/w
YouMWMAN
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Nota: Para los casos en que haya designacion se debe adjuntar al primer informe el documento de designacion expresa por
parte del representante legal,y en caso de requerirse cambio del designado se debera presentar la nueva designacion como
parte del informe al periodo que corresponda.

VERIFICACION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS Y LEGALES POR
PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

VERIFICACION Y CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS Y LEGALES POR
PARTE DEL SUPERVISOR DEL CONTRATO

En mi calidad de supervisor del contrato No. 719/2021 certifico que ella contratista Yolma Castillo Guzman realizd sus actividades
conforme a lo estipulado en el contrato, de manera oportuna y con la calidad vy eficiencia requeridas, asi como en los tiempos
establecidos para el desarrollo de cada una de ellas.

Es importante mencionar que las actividades 8 y 14 no fueron obj desarrollo para el periodo del presente informe.
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Subdirector de Heperagion Colectiva
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