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KATHERINE MARTINEZ AHUMADA  
SECRETARÍA DE GESTIÓN SOCIAL 

 
DISTRITO ESPECIAL INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA 

CONTRATO No. CD-08-2021- 3473 
INFORME DE GESTIÓN DEL PERÍODO CORRESPONDIENTE A UN PRIMER PAGO A 30 DE 

JULIO DE 2021 
 

OBJETO DEL CONTRATO:”PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA 
ATENCIÓN Y DINAMIZACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA” DEL DISTRITO DE 
BARRANQUILLA 
 
Durante la ejecución del contrato en el periodo se han desarrollado las siguientes acciones 
correspondientes a los proyectos inherentes al Programa “Construcción de paz, Atención a 
Víctimas y Reconciliación con Perspectiva de Derecho:    

  
Obligación Contractual Producto 

Apoyar con acciones encaminadas al 
cumplimiento de los indicadores y metas 
establecidos en el Plan de Desarrollo y 
Plan de acción Territorial, de acuerdo a lo 
establecido para dar cumplimiento a la 
política publica de Atención a víctimas del 
conflicto armado, conforme a lo planteado 
en las herramientas de planeación  

Apoye las acciones encaminadas al 
cumplimiento de los indicadores y metas 
establecidos en el Plan de Desarrollo y 
Plan de acción Territorial, de acuerdo a lo 
establecido para dar cumplimiento a la 
política publica de Atención a víctimas del 
conflicto armado, conforme a lo planteado 
en las herramientas de planeación  

Coordinar y dinamizar al grupo de 
profesionales y técnicos que harán parte 
de su equipo 

Coordine y dinamice el grupo de 
profesionales que hace parte de mi 

equipo de trabajo desde el componente 
de promoción de DDHH Y prevención al 

Reclutamiento forzado en NNAJ  
Participar en la planificación, organización 
y coordinación de las actividades propias 
de los diferentes componentes que 
conforman el programa de atención a 
víctimas, en estrecha colaboración con 
otros miembros del equipo, a fin de 
garantizar una eficiente y efectiva 
implementación de los recursos 
necesarios, manteniendo altos niveles de 
calidad en el programa  

Planifique, organice y coordine las 
actividades propias de los diferentes 

componentes que conforman el programa 
de atención a víctimas, en estrecha 

colaboración con otros miembros del 
equipo, a fin de garantizar una eficiente y 
efectiva implementación de los recursos 

necesarios, manteniendo altos niveles de 
calidad en el programa  

Apoyar en el desarrollo de los contenidos 
conceptuales del proyecto y presentar 
avances de acuerdo a lo establecido en el 

Apoye en el desarrollo de los contenidos 
conceptuales del proyecto y presente 

avances de acuerdo a lo establecido en el 
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plan de trabajo, que incluye la recopilar 
datos estadísticos y de monitoreo sobre el 
cumplimiento de los indicadores y metas 
del programa.  

plan de trabajo, que incluye la recopilar 
datos estadísticos y de monitoreo sobre 

el cumplimiento de los indicadores y 
metas del programa.  

Implementar una estrategia de articulación 
interinstitucional que permita una 
intervención integral y coordinada a la 
Población victima en los diferentes 
componentes de la política pública de 
Atención a víctimas del conflicto armado 

Implemente una estrategia de articulación 
interinstitucional que permita una 

intervención integral y coordinada a la 
Población victima en los diferentes 

componentes de la política pública de 
Atención a víctimas del conflicto armado 

Presentar un plan de trabajo con 
productos y tiempos de entrega de 
acuerdo a lo planteado en el programa de 
atención a víctimas, además de 
sistematizar y analizar la información 
relacionada con el seguimiento y 
monitoreo de indicadores del programa, 
realizar los reportes que establece el 
Programa en las plataformas definidas 
para ello, enviar oportunamente los 
reportes e insumos, elaborar los informes 
previstos que den cuenta de los avances 
en el cumplimiento de las metas e 
indicadores, de acuerdo a las 
herramientas de planeación manteniendo 
una estrecha comunicación e información 
de las acciones del proyecto con el 
supervisor o coordinador del programa de 
atención a víctimas.  

Presente un plan de trabajo con 
productos y tiempos de entrega de 

acuerdo a lo planteado en el programa de 
atención a víctimas, además de 

sistematizar y analizar la información 
relacionada con el seguimiento y 

monitoreo de indicadores del programa, 
realizar los reportes que establece el 

Programa en las plataformas definidas 
para ello, enviar oportunamente los 

reportes e insumos, elaborar los informes 
previstos que den cuenta de los avances 

en el cumplimiento de las metas e 
indicadores, de acuerdo a las 

herramientas de planeación manteniendo 
una estrecha comunicación e información 

de las acciones del proyecto con el 
supervisor o coordinador del programa de 

atención a víctimas.  

Identificar la Población víctimas; líderes 
naturales de la comunidad; organizaciones 
y procesos organizativos de las víctimas 
en la comunidad, organizaciones, actores 
sociales y gubernamentales identificados 
que permitan fortalecer los procesos del 
programa de atención a víctimas.  

Identificar la Población víctimas; líderes 
naturales de la comunidad; 

organizaciones y procesos organizativos 
de las víctimas en la comunidad, 

organizaciones, actores sociales y 
gubernamentales identificados que 
permitan fortalecer los procesos del 
programa de atención a víctimas.  

Realizar y/o organizar procesos de 
formación al equipo de trabajo y a los 
funcionarios de la alcaldía y de ser 
necesario, a otras entidades con las que 
se articulen acciones, en los temas 
relacionados con la implementación de la 
política publica de atención a víctimas del 
conflicto armado.  

Realizar y/o organizar procesos de 
formación al equipo de trabajo y a los 

funcionarios de la alcaldía y de ser 
necesario, a otras entidades con las que 

se articulen acciones, en los temas 
relacionados con la implementación de la 
política publica de atención a víctimas del 

conflicto armado.  
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Identificar la población victima; líderes 
naturales de la comunidad; organizaciones 
y procesos organizativos de las víctimas 
en la comunidad y establecer contacto con 
organizaciones, actores sociales y 
gubernamentales identificados.  

Identifique la población victima; líderes 
naturales de la comunidad; 

organizaciones y procesos organizativos 
de las víctimas en la comunidad y 

establecer contacto con organizaciones, 
actores sociales y gubernamentales 

identificados.  
Dinamizar cronograma de trabajo con las 
víctimas, sus organizaciones y demás 
actores comunitarios y gubernamentales, 
desde la Estrategia: “Métete en el cuento 
de la sana convivencia, la memoria y la 
reconciliación”, la estrategia “Záfate del 
uso” y otras que surjan en el desarrollo del 
programa, llevadas a cabo en el Distrito de 
Barranquilla.  

Dinamice cronograma de trabajo con las 
víctimas, sus organizaciones y demás 

actores comunitarios y gubernamentales, 
desde la Estrategia: “Métete en el cuento 
de la sana convivencia, la memoria y la 
reconciliación”, la estrategia “Záfate del 
uso” y otras que surjan en el desarrollo 

del programa, llevadas a cabo en el 
Distrito de Barranquilla.  

Sistematizar y analizar la información 
relacionada con el seguimiento y 
monitoreo de indicadores del programa, 
realizar los reportes que establece el 
Programa en las plataformas definidas 
para ello, enviar oportunamente los 
reportes e insumos, elaborar los informes 
previstos que den cuenta de los avances 
en el cumplimiento de las metas e 
indicadores, de acuerdo a las 
herramientas de planeación manteniendo 
una estrecha comunicación e información 
de las acciones del proyecto con el 
supervisor o coordinador del programa de 
atención a víctimas.  

Sistematice y analice la información 
relacionada con el seguimiento y 

monitoreo de indicadores del programa, 
realizar los reportes que establece el 

Programa en las plataformas definidas 
para ello, enviar oportunamente los 

reportes e insumos, elaborar los informes 
previstos que den cuenta de los avances 

en el cumplimiento de las metas e 
indicadores, de acuerdo a las 

herramientas de planeación manteniendo 
una estrecha comunicación e información 

de las acciones del proyecto con el 
supervisor o coordinador del programa de 

atención a víctimas.  
Realizar estas actividades en casa 
mientras permanece la emergencia 
sanitaria por Covid 19.  

Realice estas actividades en casa 
mientras permanece la emergencia 

sanitaria por Covid 19.  
 Guardar absoluta reserva en relación con 
toda la información que maneje con 
ocasión de las actividades propias del 
proceso o programa en el cual presta sus 
servicios y de la Entidad en general, que le 
sea dada a conocer con ocasión del 
presente contrato. El Contratista deberá́ 
cuidar la información a la que tenga 
acceso, evitando su destrucción o 
utilización indebida. Así ́mismo, le está 
prohibido dar acceso o exhibir 

 Guarde absoluta reserva en relación con 
toda la información que maneje con 

ocasión de las actividades propias del 
proceso o programa en el cual presta sus 
servicios y de la Entidad en general, que 
le sea dada a conocer con ocasión del 

presente contrato. El Contratista deberá́ 
cuidar la información a la que tenga 
acceso, evitando su destrucción o 

utilización indebida. Así ́mismo, le está 
prohibido dar acceso o exhibir 
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expedientes, documentos o archivos a 
personas no autorizadas.  

expedientes, documentos o archivos a 
personas no autorizadas.  

 
Dejo constancia con la firma del presente documento que no me encuentro incurso 
en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad que me impida la suscripción 
del contrato de prestación de servicios señalado en la referencia. 
 
De igual forma, resulta valido señalar que no soy responsable de IVA, tal como se 
señala en el RUT adjunto a la presente propuesta. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Atentamente,  
 

 
 
KATHERINE MARTINEZ AHUMADA  
CC. 1.1140.834.823 B/QUILLA 
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