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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil 31 de Julio de 2021

Sefior (a)

Luis Enrique Rios Ardila

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2560085
Instructor Grado 20

Coordinacion Academica Virtual

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes Julio del afio 2021

Referencia: No 2560085 del ano 2021

Erick Sammir Massey Diaz, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.100.963.086 de San gil,
en mi calidad de Contratista del SENA, de la coordinacion Académica Virtual, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de Veinticinco millones
cuatrocientos ochenta mil pesos m/cte (25.480.000). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista en pagos mensuales, cada pago sera proporcional a los dias de ejecucion del contrato
en el periodo, teniendo como referente la suma de tres millones novecientos mil pesos m/cte
($3.900.000) que corresponde a un periodo de un mes contable.

Plazo: Sera hasta el (18) de (Diciembre) de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales como instructor para impartir formacion titulada,
complementaria y/o virtualizacion en el area de disefio y multimedia, en los diferentes
programas que atiende el Centro Agroturistico Regional Santander.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar sus actividades FORMACION PC personal, correo
contractuales de acuerdo con la| TITULADA VIRTUAL electronico,
programacion establecida en los grabaciones
procesos formativos del centro. FICHA: 2282295 plataforma MEET, y
plataforma territorium.
PROGRAMA: Para fichas:
Produccion Multimedia 2282295
| 2282353
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Actividades de
Aprendizaje:

Elaborar los guiones del
proyecto multimedia en
los formatos
especificos, en donde
se evidencie las
tipologias, el lenguaje
cinematografico de
acuerdo con las
necesidades del cliente.

Competencia:

Disenfar la solucién
multimedial de acuerdo
con el informe de
analisis de la
informacion recolectada.

Resultado:

Elaborar el guion
multimedia (literario y
técnico) aplicando
técnicas de composicion
literaria y lenguaje
cinematografico
conforme a la tipologia
definida y al publico
destino

Fecha Inicio: 1/07/2021

Fecha Fin: 15/07/2021

Horas: 36

FICHA: 2282295

PROGRAMA:
Produccion Multimedia.
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Actividades de
Aprendizaje:

Elaborar arbol del mapa
de navegacion para
disenar el storyboard,
utilizando técnicas de
creatividad para realizar
los escenarios,
elementos y personajes
de la produccion
multimedia.

Competencia:

Disenar la solucién
multimedial de acuerdo
con el informe de
analisis de la
informacion recolectada.

Resultados:

Definir la estructura del
mapa de navegacion
segun la necesidad del
cliente.

Construirelstoryboard
aplicando técnicas de
creatividad de acuerdo
con la estructura del
guion técnico y el mapa
de navegacion.

Disenar la interfaz

grafica con base en el
mapa de navegacion.

Fecha Inicio:
15/07/2021
Fecha Fin: 31/07/2021

Horas: 44
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FICHA: 2282353

PROGRAMA:
Produccion Multimedia.
Actividades de
Aprendizaje:

Elaborar los guiones del
proyecto multimedia en
los formatos
especificos, en donde
se evidencie las
tipologias, el lenguaje
cinematografico de
acuerdo con las
necesidades del cliente.

Competencia:

Disenfar la solucién
multimedial de acuerdo
con el informe de
analisis de la
informacion recolectada.

Resultado:

Elaborar el guion
multimedia (literario y
técnico) aplicando
técnicas de composicion
literaria y lenguaje
cinematografico
conforme a la tipologia
definida y al publico
destino

Fecha Inicio: 1/07/2021
Fecha Fin: 15/07/2021

Horas: 36

FICHA: 2282353

PROGRAMA:
Produccion Multimedia.
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Actividades de
Aprendizaje:

Elaborar arbol del mapa
de navegacion para
disenar el storyboard,
utilizando técnicas de
creatividad para realizar
los escenarios,
elementos y personajes
de la produccion
multimedia.

Competencia:

Disenar la solucién
multimedial de acuerdo
con el informe de
analisis de la
informacion recolectada.

Resultados:

Definir la estructura del
mapa de navegacion
segun la necesidad del
cliente.

Construirelstoryboard
aplicando técnicas de
creatividad de acuerdo
con la estructura del
guion técnico y el mapa
de navegacion.

Disefar la interfaz
grafica con base en el
mapa de navegacion.

Fecha Inicio:
15/07/2021

Fecha Fin: 31/07/2021

Horas: 44

Total de horas
impartidas: 160
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Preparar, orientar,desarrollar y

Se hizo acercamiento con

plataforma territorium.

apoyar procesosde aprendizaje en | |os aprendices junto con Para fichas:
cualquiera de las estrategias de | |og respectivos anuncios 2282295
rgspuesta mstltucmnalparalos de que actividades se 2282353
diferentes grupos poblacionales . .
objeto de Formacion Profesional trabajarias y se hizo
Integral. refuerzo de las AAy
proyectos anteriormente
trabajados.

Desarrollar  mecanismos  que | Mensajes de movitacion y plataforma
faciliten la reflexion, la innovacion, apoyo por canales de territorium. Para
el espiritu investigativo, la comunicacion a los fichas:
creatividad y la autoevaluacion en aprendices con sus 2282295
los aprendices para su | diferentes evidencias en la 2282353
mejoramiento continuo. etapa electiva Y grupos de

whatsapp
Evaluar el proceso de aprendizaje, | Se hizo retroalimentacion plataforma
las estrategias, el medio ambiente de las evidencias territorium. Para
educativo, el rendimiento | previamente realizadas y fichas:
académico de los aprendices y | explicacion detallada de 2282295
diligenciar  oportunamente los nuevas evidencias en 2282353

formatos correspondientes.

sesiones sincronicas

Participar en el desarrollo de
innovaciones pedagogicas y del
area especifica en que se
desempefie, mediante proyectos
de investigacién, en concordancia
con las exigencias del desarrollo
sostenible

No aplica para el periodo objeto de cobro.

Entregar al coordinador académico
la informacion que le sea solicitada
en relacion al procedimiento de la
gestion de la formacion profesional
integral.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

Participar  en procesos de
promocion de los programas de
Formacion Profesional Integral,
servicios y  actividades de
Divulgacion Tecnologica,
programados por el Centro de
Formacién.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

Dar cumplimiento a los
lineamientos de orientacién del
desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje.

Asistencia a reuniones de
talleres de fortalecimiento
de competencias
relacionadas con los
lineamientos establecidos

Teams
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en la Guia de
Orientaciones AVA (v4),

Participar en los grupos vy
semilleros de Investigacion
liderados por SENNOVA.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

10

Apropiar y fomentar en los
aprendices la politica SENNOVA,
para la investigacién aplicada de la
cultura de la innovacion y el
desarrollo tecnoldgico.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

11

Participar en las labores de montaje
y puesta en marcha de equipos y
maquinaria  utilizados en la
Formacion profesional integral.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

12

Coadyuvar en el proceso de
ingreso e induccion de aprendices.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

13

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
aprendizaje, realizados por
aprendices a quienes imparte
formacion profesional.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

14

Informar en un plazo maximo de 5
dias a los aprendices el juicio de
aprendizaje obtenido en cada fase
y/o competencia del proceso de
formacion.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

15

Presentar el reporte de eventos de
SOFIA PLUS en los diez primeros
dias calendario de cada mes, al
supervisor  correspondiente y
demas soportes requeridos para la
legalizacion del pago

No aplica para el periodo objeto de cobro.

16

Realizar la evaluacion vy el
seguimiento a aprendices en etapa
productiva y el acompafamiento a
los mismos en cualquiera de las
demas alternativas estipuladas
para la etapa productiva, en caso
de que el Centro de Formacion lo
requiera

No aplica para el periodo objeto de cobro.

17

Responder por la integridad y buen
uso de materiales, equipos vy
demas elementos de la institucion
puestos bajo su cuidado para
desarrollar labores propias de su
cargo.

No aplica para el periodo objeto de cobro.
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18

Incorporar las tendencias
tecnologicas, pedagogicas y de
gestion, al disefio  técnico
pedagogico de las diferentes
acciones de formacién profesional
en su especialidad.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

19

Conformar los equipos de
desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas por redes
tecnoloégicas, para  garantizar
integridad en la formulacion de
proyectos formativos, el disefio de
actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que
alimentaran los bancos de pruebas
para la selecciéon de aprendices,
entre otras.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

20

Participar en la programacion y
ejecucion del proceso de induccion
de aprendices de formacion titulada
y el reconocimiento de
aprendizajes previos siempre y
cuando cumpla con el objeto
contractual de ejecutar acciones de
formacion diferentes a la induccién.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

21

Reportar en el Sistema Sofia Plus
en un plazo maximo de tres (3) dias
todas las actividades que de
acuerdo con los procesos son de su
responsabilidad garantizando la
calidad de informacion y su
coherencia en procesos formativos
tales como: a. Registro de los
juicios evaluativos b. Creacion de
ruta y asociacion de aprendices c.
Registro de Juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes

previos d. Comunicar al
Coordinador Académico
oportunamente anomalias,

inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el
registro de la informacion.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

22

El Coordinador Académico podra
designarlo como gestor de
proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento de la
formacion por proyectos o conjunto

No aplica para el periodo objeto de cobro.
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de proyectos por redes
tecnolégicas que garanticen la
integridad en la ejecucion del
proceso de aprendizaje.

23

Participar en las actividades de los
equipos Técnicos Pedagdgicos en
la planeacion, disefio y ejecucion
de los proyectos.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

24

Asistir a las reuniones
programadas por el SENA.

Asistencia a jornadas
de induccién a
instructores virtuales
el12dejulioyala
reunion con el nuevo
subdirector del centro
el 19de Julio

Formulario de
asistencia de la
formacion, diligenciado
y pantallazos de las
reuniones.

25 | Atender oportunamente los | Presentacion de informe
requerimientos que haga el mensual de ejecucion Informe mensual de
supervisor del contrato y presentar contractual ejecuciéon
informes mensuales de la ejecucion | correspondiente al mes de
del contrato. Julio vigencia 2021

26 | Con el fin de dar cumplimiento al

objeto contractual y sus
obligaciones el supervisor podra
requerir al instructor la consecucion
y/lo  gestién de  formacion
complementaria en aras de cumplir
las metas para el Centro.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

27 | Hacer entrega del portafolio del
instructor cuando sea requerido por
parte ~ del  supervisor  y/o| No aplica para el periodo objeto de cobro.
coordinador académico.

28 | Cumplir la ejecucion de la

formacion que se asigne para el
acompafamiento de aprendices en
ambientes de aprendizaje virtuales
en formacion titulada y
complementaria segun los
estandares para el seguimiento al
instructor, entregados por la
Direccion de Formacion Profesional
cuando se requiera.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

29

Apoyar la supervision siguiendo
lineamientos establecidos en el
Manual de Supervision e
Interventoria del Servicio Nacional
de Aprendizaje Sena vigente.

No aplica para el periodo objeto de cobro.

30

Cumplir la ejecucion de la
formaciéon que se asigne para el

Revision de cronogramas
de etapa electiva e

plataforma
territorium. Para
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acompafiamiento de aprendices en | imparticion de formacion fichas:
ambientes de aprendizaje virtuales virtual para las fichas 2282295
en formacion titulada y | descritas en la obligacion 2282353
complementaria segun los n°1

estandares para el seguimiento al
instructor, entregados por la
Direccion de Formacion
Profesional.

31 | Coayuvar en las actividades de
implementacion, mantenimiento, y No aplica para el periodo objeto de cobro.
evaluacion del sistema PREVIOS a
realizar por el Centro de Formacion

32 | El supervisor del contrato podra | Revision de cronogramas plataforma
designarlo para impartir formacion | de etapa electiva e territorium. Para
en titulada, complementaria, | imparticion de formacion fichas:
virtualizacién y/o articulacion de | virtual para las fichas 2282295
acuerdo a la necesidad del Centro | descritas en la obligacion 2282353
de formacion. n°® 1

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacioén el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA LUGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o ra
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

N —

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 50620218 de la planilla expedida por el operador Arus y corresponde al mes de Junio 2021
(Decreto Ley 2106 de 2019 — Decreto Ley Antitramites)

Evidencias en (8) folios.

Cordialmente,

Firma

Erick Sammir Massey Digz
Contratista /

C.C. N0.1.100.963.086 de San Gil

Recibi a satisfaccion:

Firma

Luis Enrique Rios Ardila

Supervisor(a) Contrato 2560085 de 2021
Instructor Grado 20
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EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL
Erick Sammir Massey Diaz
CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2560085
MES DE JULIO de 2021

Obligaciones

Evidencias en fichas 2288295, 2282353 y demas actividades sena

Evidencia 1: Desarrollo de sesion sincronica

ERICKSAMMIR MASSEY DIAZ

Evidencia 2: Anuncio motivacional semanal en fichas

Herramientas
@ Anuncios

2%

[

AN PETOOUDOO N

Buen dia queridos aprendices

Los invito a ver el siguiente video y a reflexionar sobre el, a

meterle toda la actitud como siempre.
Su Instructor Lider, Erick Sammir Massey Diaz

DE-F-025 V.04
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Evidencia 3: Desarrollo de sesion sincronica

% Meet - Sesion sincroni @ Tenitorium || PRODUCCIO

CERCED
@ Imagenes

@ meetgoogle.com

i1 Aplicaciones @ Convertidor de Vid... Maestrias Archivos. iMac | MockupWorld @ Dibuja una persona.

@ GRABANDO

KAREN GISELL BUITRAGO RODRIGUEZ Eduardo Enciso

J

Juan Manuel Esquivel Gutiérrez

G

GLORIA LILIANA RIVAS FRANCO Daniel Garzon Jaimes

=
s@.\

x @ s X ® Temtorium [[PRODUCCIONDE!, X & Miu

C 0 @ senatenitoriola

aciones @ Imdgenes @ Convertidorde Vid.. [ personales iMoc | Mockuporid @ Dibuj una persona... [l guias posriafoliofree [l operacion AUS

W identificacion facial

e L

B guias poertafolio free B Ovos marcadores  [E] Lista de lectura

Personas
a* o

Silenciar a Afadir Controles del

todos

‘ Eduardo Enciso

GERALDINE JIME

personas

GLORIA LILIANA RIVAS F,

GLORIA YOLANDA CORR.

Juan Manuel Esquivel Gut

KAREN GISELL BUITRAG

izeth Pimiento

mayra montafio

07,

 Gmail » | [ Otros marcadores.

[ERGRCREN
()
BIUSXX L g:=

SUAREZ, CARLOS ANDRES
OROZCO PALACIO,
ROSALBA DIAZ DUARTE,
OLGALUCIAACELAS
BELTRAN, FANTINNI
JOHANAMOSQUERA
CEBALLOS, ERICK SAMMIR
MASSEY DIAZ

Fuente HTML

Estlo - | Nomal(. - | Fuente -

Herramientas
Anuncios

1 Participantes

formacién
® Contenido del curso

@ Edicion de contenidos

Grabacién Sesion sincronica 08/07/21

Presentacién de la sinopsis de los proyectos

B Métricas de Encuestas
@ Foros

© Evidencias

B Metricas SCORM

Buan dia estimados aprendices. Hoy les comparto la grabacién de
1asesisn sincronica que se realizo el dia de ayer:

™ Sesion en linea A
8 Evaluaciones MM L S L
® Wikis

9 Asistencia

6 Galeria

& Chat

@ Compstencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Ganificacién

Les recuerdo que deben ir poniendose al dia con las
evidencias de la fase de Analisis y trabajar en paralelo las
evidencias actuales de la fase de Planeacion.

Su Instructor Lider, Erick Sammir Massey Diaz

© Centro de Calificaciones
& Administrar Grupos
8 Proyectos

dbricas
8 Blogs

8 Seguimiento
 Configuracién boy v

Colaboradores.

7410
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Evidencia 5: Asistencia a reunion induccion de instructores de formacioén virtual

Reunion | Microsoft Teams x  + [}

< C @ & teams.microsoft.com; = Y B3 8 = @ :

ii Aplicaciones @ Imagenes @ Convertidorde Vid.. [l personales fff Inscribete en Diseii... Maestrias Archivos... iMac | MockupWorld @ Dibuja una persona... [} guias poertafolio free W Otros marcadores | [E] Lista de lectura

Chat de la reunién

6

sammir massey (Invitado) se unid
temporalmente al chat.
Erika del Pilar Bueno Herrera se unio
temporalmente al chat.

&) &)

karolina zorro vega (Invitado) se uni6
temporalmente al chat.

10:09 a. m
se cayo

050y yo?

Luis Enrique Rios Ardila RND (Invitado) &
E® RND (Invitado) ya no tiene acceso al chat.

€@ RND (Invitado) se unié temporalmente al
at.

€8 Nadya Judhit Moreno Chacon se unié.
temporalmente 2l chat.
Andres Felipe Caldero... 10:192.m
AR P

Cordial Saludo Apreciados
Compaiieros; Por favor
diligenciar el formulario de
asistencia de la transferencia
virtual:
https://forms.office.com/r/E8Gy
9avFLT

Daniel Garcia (Invitado) X

Escribe un mensaje nuevo

10:19 AM
12/07/2021

itorium [| PR El X @ Temtorium || PRODUCCION x ©° o

C ) & senatenitoriola w BT @

i Aplicaciones @ Imagenes @ ConvertidordeVid.. [ personales f Inscrbete en Dised Maestrias Archivos. iMac| MockupWorld @ Dibujauna persona... [l guias poertafoliofree [l operacion AUS [l identificacién facial @ Gmail » | B Otros marcadores | [E] Lista de lectura

ROSALBA DIAZ
DUARTE Archivos adjuntos
Itncioy 1d Evidencia:127763084
Visualizar AP2nAASNEV2n1n docx
ERICK SamMiR  JUAN MANUEL ESQUIVEL GUTIERREZ vor [l s
MASSEY DAz Evidencia Entregada Fuera de Tiempo. Detalle [ESSSEIEE
T B Intentos: 1
@ JORGEANDRES
% BAYONA Archivos adjuntos
MARTINEZ 1d Evidencia:127712879
Instructor VR vicuaicar AP2 docx =
HEIETY DANIEL QUINTERO GONZALEZ Sn
ACELAS
BELTRAN Intentos: 1
o Instructor
AC_JACKELINNE Archivos adjuntos
1d Evidencia:127641924
tanformaindeinproyectonSENAG |
a formacion SANTIAGO HIGINIO PULIDO x oo 0
Luis Enrique Rios
s Intentos: 1
Fecha de Envio: 2021-07-11 18:
Caificacion: sn
10 respuesta: 127641024
| Respuesta
Buenas profe, aquiesta mi evidencia
Acchivos:
PropuestanformaindeinproyectonSENA dock
© o comentario(s)
ERICK SAMMIR MASSEY DIAZ
1 segundos @
Hola Santiago, a a evidenca e falto un poco més de contenido en los apartados del tiempo, como seria el cronograma?, en uienes 5oy Ev

somos profundzar un poco al igual que en Ios requerimientos y gustos del ciente.

sids

‘Sammir Massey

S ASAPM
)
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Evidencia 7: Publicacion de anuncio con las evidencias a presentar segun
cronogramas

<« C O @ sem

Apicaciones @ Imgenes @ Convertidorde Vi . Maestris Archivos uias poerafolo free [l operacionAUS [l identficacion facial @ Gai P —

R B[ e @

DUARTE, OLGALUCIA
ACELAS BELTRAN

FANTINNI JOHANA ERIRUS S X
MOSQUERA CEBALLOS,
ERICK SAMMIR MASSEY
DIAZ

> Tz

Estio - | Fomato - | Fuente - | Tamaio - | A~ @-| ?

Herramientas o

8 Anuncios senNa
R Participantes Actividad de Proyecto 3 y Evidencias dd 7/\\_
= Informacién & Aprendizaje AA7

® Contenido del curso S

Buen dia aprendices, dentro de la fase de planeacion

Kaan
Edicién de contenidos continuamos trabajando:

© Métricas de Encuestas

© Foros 3: Definicién d
- multimedia

© Evidencias

 Metricas SCORM Estaremos frabajando la siguientes actividad de aprendizaje

= Sesion en i X 2 o~
esion en linea AAG: Elaborar un drbol del mapa de navegacion para disefiar

8 Evaluaciones ol storyboard, utiizando técnicas de creatividad para realizar

R wiks los sscenarios, elementos y personajes de la produccion
O Asistencia multimedia, de acuerdo al guion y Necesidades del cliente.
& Galeria

Para la cual realizaremos las respeciivas evidencias:
€ Chat
o G « AP3. AAT-EVS: Elaboracién del storyboard del
proyecto y el acta de validacion
AP3.AATEV6: Conceptos bisicos de interfaz

evidencias aprendices
grfica
S Canicac 4] OQ AP3.AAT-EVT: bocetos de interfaz proyecto

© Centro de Calficaciones AP3.AAT-EVS: mapa de navegacién y acta de
 Administrar Grupos progreso

Acceso a portafolio de

8 Proyectos « AP3-AAT-EVS: Construyendo los elementos
= Rabricas gréficos del proyecto — desarrollo concept art

+ AP3. AAT.EVIO.Intrfaz proyecioy actade
8 Blogs

justificacion de elementos graficos

8 Seguimiento AP3-AAT-EV11: Foro Multimedia Project

@ Configuracién SYNOPSTS (mstuctor iinguismo: FANTINNI JOHANA
MOSQUERA CEBALLOS)
jColtioradores) « AP3AAT-EV12: Multimedia Project
ROSALBA DIAZ SYNOpSis. (nstructor Biinguisme: FANTINNI JOHANA.
DUARTE MOSQUERA CEBALLOS)

1053 A
-
o1 B

Evidencia 8: Asistencia a reunion taller de fortalecimiento

Cronograma del programa

Contenido minimo del %
Cronograma general

Tiempo de duracion

Fecha de inicio y
estimado (Horas, dias o i da cada faor.

Se tendra en cuenta la fecha de inicio y finalizacion de la ficha establecida

en el Sistema de Gestion Académica

DE-F-025 V.04



SENA

Evidencia 9: Calificacion de evidencias

® Territorium | PRODUCCIONDE L X + o

C O @ senateritoriola % B3 » @

it Aplicaciones @ Imagenes @ Convertidor de Vid.. [} personales  fi Inscribete en Diseii.. Maestrias Archivos... iMac | MockupWorld @ Dibuja una persona... [l guias poertatolio free B Otos marcadores  [F] Lista de lectura

JOHANA
MOSQUERA
GEBALLOS

Archivos adjuntos
Id Evidencia: 128986559

ROSALBA DIAZ ot R
DUARTE JUAN DAVID ORDONEZ GOMEZ Archivo )
ntentos: 1
ERICK SAMMIR
MASSEY DIAZ
) Fecha de Envio: 2021-07-14 02:20:00
o Calficacion: Sn
AC_JACKELINNE 1d respuesta: 128986559
SEGURA Respuesta
CASTANO Buen dia,
e Adjunto la evidencia AP3-AAG-EVA: Elaboracion de la
N sinopsis del proyecto.
l/\”:\ Enrique Rios lamentablemente nome pude conectar a la sesién
rdla

sincronica para exponer mi Sinopsis.

Archwvos.

9 ERICK SAMMIR MASSEY DIAZ @

iSoy Eval
Hola juan, si lastima que no te pudiste conectar, fu sinopsis esta muy interesante. en cuanto a lo demés del informe cumple con los.
criterios de evaluacion.

sids

Sammir Massey

el Fvorios  Peflee Peetata Vortaa  Avda

"G
1 Aolcackose @ indaros @ Comertionndevi. B povenes M mecrbetomObe.  Macewbi Achwn.. - Mso|Mockmmrtd @) Dibah i serson. ) 9ubs poursils | 9 Ose tavornse | [0 Ui e ocurs

Your tearm has reached the Free s it - only 3 most recenely Created beards could be ecitadie. To ect il bosrds you can LpgTade © a paid pin. [ pwrade new

MifO  MoodBoardApp * 1,

Estructura
Modular -

Stories I

> m— &z ’_“'

Esquema
estilo

i
i
¥
H

ERICK SAMMIR MASSEY DIAZ
periodico
(news)

DE-F-025 V.04



SENA

Evidencia 11: Asistencia a reunion con el nuevo subdirector del centro

® Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles a n yuda M % Q & # Lun19dejul. 10:02a.m
L ] a cipal X QUE A A X v Q NAN X | @ W X ¥§ Reunién | Microsoft Teams @ X

- CcC o0 teams.microsoft.com .

Aplicaciones @ Imagenes @ Convertidor de Vi.. [ personales Inscribete en Dise. Maestrias Archivo. iMac | MockupWorld @ Dibuja una person. » [ Otros favoritos | [ Lista de lectura

Microsoft Teams Q @

RECEPTOR

Centro Agroturistico - Regional Santander

CONTEXTO

PR cscive aquipara busca

@ Chrome Archivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestafia Ventana Ayuda S 8 # Mié21dejul. 10:22p.m.
° © https:/senaterritorio.lajcalific. X @ Territorium DUCCION D X °

€ > C (0 @ senateritoriola w B » @

i Aplicacio imdgenes @ Convertidor de V.. B3 personales i Inscribate en Dise. Maesirias Archi . liof.. BS operacién AUS ES identificacion facial @ Gmal » | B Otros favoritos Lista de lectura
® © sena.territorio.la dice © o

¢Esté seguro(a) de enviar el mensaje a los usuarios seleccionados?

Invitacién a sesién sincronica para socializar el plan de mejor

Contenido

inconvenientes.

Les recomiendo que asistan a la reunion ya que de ella
depende que puedan continuar en la etapa lectiva y en ella
firmaremos un acta y la asistencia.

Les anexo el excel con las calificaciones de la fase pasada,
todos los que estamos en rojo somos los que debemos
presentar el plan de mejoramiento.

Los voy a invitar a un grupo de alterno:
hatsapp. Y| para

tratar solo los temas del plan de mejoramiento y dudas para
que estemos més conectados

slds

Su instructor lider, Erick Sammir Massey Diaz

Adjuntar archivo
« calificaciones fase... 2282206 xlsx 27.4x8 x

“Se enviaré un correo electrénico a todos los usuarios seleccionados.

Cerrar Enviar

DE-F-025 V.04



SENA

Evidencia 13: anuncios d sesiones sincronicas

Chrome Archivo  Editar Ver Hi Favoritos Perfiles Pestaia Ventana Ayuda

° © Terrtorium [| PRODUCCION D

& sena.territorio.la/perfil php?id=¢

<« c 0

i Aplicaciones @ Imigenes @ Convertidorde Vi.. B personales ff/ nscribte en Dise.

N

Impartido por
JORGE ANDRES BAYONA
MARTINEZ, INGRID TATIANA
HERNANDEZ SUAREZ,
ROSALBA DIAZ DUARTE,
OLGA LUCIA ACELAS
BELTRAN, FANTINNI
JOHANA MOSQUERA
CEBALLOS, ERICK SAMMIR
MASSEY DIAZ

X B

B I

Estio

Herramientas
8 Anuncios

1 Participantes.

= Informacién

® Contenido dal curso
® Edicion de contenidos
® Métricas de Encuestas
 Foros

© Evidencias

& Metricas SCORM

® Sesién enlinea

8 Evaluaciones

R wikis

0 psistencia

@ Galeria

© Chat

@ Competencias

& Acceso a portafolio de
evidencias aprendices
o Gamificacién

Centro de Calfficaciones

& Administrar Grupos.

Evidencia 14:

Maesirias Archivo

Fuente HTML

T A8

¢ iMac | MockupWorld @ Dibuia una person... B guias poertafoliof.. B operacién AUS B3 identificacién facial @ Gmail »

Sesion sincrénica, Explicacion y seguimiento evidencias AAT

@& @ «
(]
Us x x|5|=

Lad HEIwom=QRBbaH

- | Nomal -

Fuenle - | 14 >

B
Sesi6n sincrénica Explicacién y seguimiento
evidencias AA7

seha
w

Buen dia estimados aprendices, Ios invito a nuestra proxima
Ia sesion sincronica, no te preocupes que abordaremos todo
do manera muy sencillay practica, los invio a a sesion
sincronica enla que abordaremos Ia explicacion y emas varios
para que puedan realizar las evidencias faciimente:

+ AP3- AA7-EVS: Elaboracion del storyboard del

proyectoy el acta de valldacién

AP3-AAT-EV6: Conceptos bisicos de interfaz

gréfica

+ AP3-AAT-EV7: bocetos de Interfaz proyecto

« AP3-AA7-EVS: mapa de navegacién y acta de
progreso

AP3-AA7-EV: Construyendo los slementos

gréficos del proyecto — desarrollo concept art

Fecha: Jueves 22 de Julio del 2021
Hora: 8:00pm
Link: https:/meet.google.com/zgm-kdht-nuf?authuser=1

Su Instructor Lider, Erick Sammir Massey Diaz.

Desarrollo de sesion sincronica

& senateriorio

co

we @ wimeen @ CowetinedeVl. BN penser M mecrbeinmOue.  Macess Achve

@ Curtro o Calficaicrm

PRIT———

LI
@

b ura oo 0 gubspoeesicl 1., B0 cemactn US89 dmcacén el @ G = | B ouse turkse 0 s

Actividad de Proyecto 3 y Evidencias q
Aprendizaje AAT

B 1 aprerciees e+ 4o o faen 9o 2 sreacion

certmuamos vatasrcs

»
Broduccion multmedia, o acuerdo al guice y Necesidades

[ TR —————

, Elasoracien cel storyboars ' proyscto

- ‘Conceptas basicos de mtartaz grafica

E 7 €17 bocotos de miortaz proyecto

+ APIALT-EVE mapa de navegacion y acta de progress

i mentos grificos oel

5 Intoraz propecto y acta g asticackén

4 ERICK SAMMIR MA
« AP3-ANT-EV1Z: MAsmeha Project Symops e

lncontar e as fechas oo estas evdencias van desde

achA o el 15 do Jube e 2621 /

02 0o Sopiembre del 2021
5. iructoe Lide Erich Sammene Massey Dint

DE-F-025 V.04
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Lista de lectura




SENA

Evidencia 15: publicacion de grabaciones de sesiones sincronicas

@ Chrome Arhivo Editar Ver Historial Favoritos Perfiles Pestaia Ventana

® what
c O

op o Nacional de

sena.territorio.laj

nes @ Imigenes @ Convertidor de Vi. B3 personales

ERICK SAMMIR MASSEY
DIAZ

Herramientas
8 Anuncios
1 Participantes.
= Informacién
@ Contenido del curso
® Edicién de contenidos
@ Métricas de Encuestas
& Foros
© Evidencias.
& Metricas SCORM
® Sesion en linea
& Evaluaciones
R Wikis
9 Asistencia
@ Galeria
& Chat
o Competencias
Acceso a portafolio de
evidencias aprendices
o Gamificacién
@ Centro de Calificaciones.
@ Administrar Grupos.
8 Proyectos.
dbricas

Contratista: Erick Sammir
Contrato 2560085

Ayuda # Vie23dejul. 2:53p. m

um || PRODUCCION ertitori © Territorium || PRODUCC

@ flnea- 80

B »

Maestrias Archivo. iMac | MockupWorld @ Dibuja una person... ES] guias poertafolio .. B operacién AUS B identificacién facial » | B3 Otros favoritos | [E] Lista de lectura

@ omail

ﬁ [. ‘] ERICK SAMMIR MASSEY
©

- | Fuente - | Tamano

Grabaci6n Sesion sincronica

) —
]
1 y
evidencias AA7 evidencias EV5 y Ev6

Buen dia estimados aprendices, Hoy les comparto la grabacion de
a sesién sincronica que se realizo el dia de ayer

Donde
evidencias:

ony [ \

+ AP3- AA7-EVS: Elaboracién del storyboard del
proyecto y el acta de validacién

+ AP3-AAT-EV6: Conceptos bésicos de Interfaz
gréfica

r Vi ion

Tambien les recuerdo que las grabaciones de todas las.
linea

en contenido del curso.

Su Instructor Lider, Erick Sammir Massey Diaz

assey Diaz

DE-F-025 V.04



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ERICK SAMMIR MASSEY DIAZ

CENTRO DE ,
FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 01/07/2021 00:00:00
FECHA FINAL: 31/07/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2282353 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TECNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUION TECNICO
Y EL MAPA DE NAVEGACION

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACION SEGUN LA NECESIDAD DEL CLIENTE

DISENAR LA INTERFAZ GRAFICA CON BASE EN EL MAPA DE NAVEGACION

ELABORAR EL GUION MULTIMEDIA (LITERARIO Y TECNICO) APLICANDO TECNICAS DE COMPOSICION LITERARIA Y LENGUAJE
CINEMATOGRAFICO CONFORME A LA TIPOLOGIA DEFINIDA Y AL PUBLICO DESTINO

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: SATISEACCION DEL CLIENTE.

29/07/21 01:14 PM Page 1 of 4



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2282295 - PRODUCCION DE MULTIMEDIA

ANALIZAR LA INFORMACION RECOLECTADA PARA DEFINIR
LA TIPOLOGIA DE PROYECTO MULTIMEDIAL.

29/07/21 01:14 PM

Page 2 of 4




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Y EL MAPA DE NAVEGACION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 'Y
AUDITIVA

DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO CON EL
INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION
RECOLECTADA.

CONSTRUIR EL STORYBOARD APLICANDO TECNICAS DE CREATIVIDAD DE ACUERDO CON LA ESTRUCTURA DEL GUION TECNICO

DEFINIR LA ESTRUCTURA DEL MAPA DE NAVEGACION SEGUN LA NECESIDAD DEL CLIENTE

DISENAR LA INTERFAZ GRAFICA CON BASE EN EL MAPA DE NAVEGACION

ELABORAR EL GUION MULTIMEDIA (LITERARIO Y TECNICO) APLICANDO TECNICAS DE COMPOSICION LITERARIA Y LENGUAJE
CINEMATOGRAFICO CONFORME A LA TIPOLOGIA DEFINIDA Y AL PUBLICO DESTINO

ENTREGAR LA APLICACION MULTIMEDIA PARA EVALUAR LA
SATISFACCION DEL CLIENTE.

INTEGRAR LOS ELEMENTOS MULTIMEDIALES DE ACUERDO
CON UN DISENO ESTABLECIDO.

PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y ORAL

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

REALIZAR LA POST-PRODUCCION PARA GENERAR LA
ANIMACION FINAL DE ACUERDO CON LAS
ESPECIFICACIONES DEL PROYECTO.

29/07/21 01:14 PM

Page 3 of 4




REALIZAR NEGOCIACION CON LOS PROVEEDORES Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CLIENTES, SEGUN LOS OBJETIVOS Y ESTRATEGIAS
ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: ERICK SAMMIR MASSEY DIAZ

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO

29/07/21 01:14 PM Page 4 of 4



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 23 de
julio de 2021, a las 19:50:50, el numero de identificacion, relacionado a continuaciéon, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1100963086
Caodigo de Verificacion 1100963086210723195050

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

FERNANDO ALFONSO CRUZ MONTOYA
CONTRALOR DELEGADO (E)

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

19:52:21
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 172053946

Bogota DC, 23 de julio del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ERICK SAMMIR MASSEY DIAZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1100963086:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MANUEL ANTONIO ESPINOSA FIGUEREDO
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP) (E)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



23/7/2021 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 23/07/2021 08:55:04 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1100963086 y Nombre:

ERICK SAMMIR MASSEY DIAZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 24489463 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centre Administrativo Nacional (CAN) Bogotd D.C.
Linea de atencién: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpe.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx

171


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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23/7/2021 Policia Nacional de Colombia

H@PBOC Gy f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 07:55:54 PM horas del 23/07/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1100963086
Apellidos y Nombres: MASSEY DIAZ ERICK SAMMIR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45

Zona Industrial, barrio
" ® e Montevideo. Bogotd D.C.
] Atencion administrativa: lunes a

R J viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00
pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:

5159700 ext. 30552 (Bogotd)

Resto del pais: 018000 910 112

E-mail:

lineadirecta@policia.gov.co

ISQVIEC
27001

| 150900 150 14001

MG SR NECGERERIETIZ Nosl - EIATE

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 172


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml

23/7/2021 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 19:59:22 horas del 23/07/2021, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1100963086,
NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa SENA, con NIT 899999034-1 y su utilizacion es
exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018
“vor medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos sexuales
cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753
del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018" con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012,
1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta;jsessionid=K A3WA4sMdp3xmwZdJDCaOmJF8g1mw8x032ehgiBO2QNpjfxplCOM!-566609129
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http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
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