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N - Decreto 358 del 05 de marzo del 2020
Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-920
SOgun ‘autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Focha de la Transaccién: 30 de agosto de 2021
Nombre onEaAzdn Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

"Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

_Ciudad: Santiago de Cali
Nombre y/o Razén Social Beneficiario: KATHERINE CHAVEZ MEJIA

Cedula o Nit: 1113639252-4 Direccién Beneficiario: Calle 60 # 27A - 07 Palmira
Teléfono: 3155613934 Correo Electrénico: kathechavez16@hotmail.com

Ciudad; Santiago de Cali
INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y
NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
No. RPC: 5600024685 de fecha 22/07/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021

Val-or Co.ntrato VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($22.800.000)
Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE AGOSTO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12,14-0222 de 2021 DE FECHA 21 DE JULIO DE 2021, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 9422938000 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1077528919. CONSIGNAR EN
LA CUENTA DE AHORROS NRO.75276354981. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($3.800.000)
Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS

KATHERINE CHAVEZ MEJIA 7
Cedula: 1.113.639.252

Elaboracién Revisién Aprobaci6n
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:;
William G. Achicanoy L. _ Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo; Cargo:
Progsmnal Universitario Contratista Subdirectora de Contadur(a Acta No. 08
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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22/8/2021 Correo: Katherine Chavez Mejia - Outlook

Confirmacion Transaccion PSE - CUS 1077528919

serviciopse@achcolombia.com.co <serviciopse@achcolombia.com.co>
Vie 30/07/2021 8:30 PM

Para: kathechavez16@hotmail.com <kathechavez16@hotmail.com>

Wil

iHola, Katherine Chavez Mejia

Gracias por utilizar los servicios de BANCOLOMBIA y PSE.
los siguientes son los datos de tu transaccion:

Estado de la Transaccién: Aprobada

CUS: 1077528919

Empresa: APORTES EN LINEA

Descripcidn: Pago de la Planilla de aportes con clave: 9422938000

Valor de la Transaccion: $ 441.200
Fecha de Transaccion: 30/07/2021

Ten en cuenta estos tips de seguridad

BDigita siempre manualmente la direccién del portal de tu Banco para asegurar que no estas siendo
redirigido a un sitio que suplanta a tu Entidad Financiera.

Butiliza dispositivos de uso personal o confiable para realizar tus pagos.

BProcura cambiar tus contrasefias bancarias frecuentemente.

https://outlook.live.com/mail/0/id/AQQKADAWATY 3ZmYAZS05NzcAOS1iZDUXLTAWAIOWMAOAEADP94emU%2F20SrC33kyp5SKrr 12
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H K3 TransaccionesACH 3 @ACH_Informa
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0222 de 2021 de 21 julio 2021
KATHERINE CHAVEZ MEITA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 30 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEGUNDA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0222 de 2021 del 21 de julio de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No0.1.330-12.14-0222 de 2021 del 21 de julio de 2021 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y KATHERINE CHAVEZ
MEJIA, presento a usted la relacion de actividades correspondientes al pago de la
cuota del mes de AGOSTO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ECONOMISTA Y NEGOCIOS INTERNACIONALES EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS

Fecha de Inicio: 22 de julio de 2021
Fecha de Terminacion: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Disenar y ejecutar el plan operativo y de atencién del programa Valle INN a nivel
departamental. Producto: Plan operativo y de atencién del programa Valle INN. 2.
Hacer seguimiento a los indicadores de gestion y desempeno de los centros Valle
INN, asi como de las metas del programa y sus derivados a nivel departamental.
Producto: Informe mensual de gestion del programa Valle INN. 3. Coordinar a nivel
departamental, el apoyo logistico y operativo de Fondos y programas o actividades
derivadas del programa valle INN tales como convocatorias, conferencias, eventos
y ferias. Producto: Plan de accion por convocatoria. 4. Coordinar y disefar planes y
estrategias para el mejoramiento continuo del programa Valle INN a nivel
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departamental. Producto: Plan de mejoramiento del programa Valle INN. 5.
Coordinar y disefar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento de las
competencias y habilidades de los gestores del programa Valle INN. Producto: Plan
de capacitaciones de los gestores Valle INN y listados de asistencia. 6. Coordinar y
gestionar la respuesta efectiva de PQR realizadas a al programa Valle INN.
Producto: Informe de PQR valle INN. 7. Representar a la subsecretaria de
desarrollo econémico en instancias de participacion departamentales en temas de
emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatoria de las instancias de
participacion, junto con sus soportes.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Disefar y ejecutar el plan operativo y de atencién del programa Valle INN a
nivel departamental. Producto: Plan operativo y de atencion del programa
Valle INN.

Identifiqué las actividades que se deben cumplir de acuerdo al documento técnico
del proyecto “Fortalecimiento del emprendimiento del Valle del Cauca por medio del
programa Valle INN y la generacion de espacios interactivos en el Valle del Cauca”
y los productos que se deben presentar como evidencia, y socialicé con los lideres
de los centros Valle INN con el objetivo de definir una estrategia para el
cumplimiento de cada uno de los productos.

INDICADOR MGA DE
INDICADOR MGA DE GESTION o PRODUCTOS/EVIDENCIAS POR
Producto Componente / Actividades Sub-actividades PRODUCTO Fuentes de verificacién CEN
2021 2022 2023 2021 2022 2023
1.1.1. Coordinar |la operacion de cada uno
de los centros Valle INN a partir del plan
operativo y actividades derivadas del
1.1. 1.1.1. Gestionar el talento m\.s.mu. — -
. . 1.1.2. Apoyar la gestion administrativay el Producto 1: Cronograma del plan
humano y demas recursos necesarios 4 2 7 ; - o 4
tratamiento de informacion para el Plan anual operativo del [operativo mes y actividades a realizar.
para el despliegue del programa 7 2 1 1 1
i = adecuado funcionamiente de los Centros programa Valle INN Producto 2: Cumplimiento de
valle INN y sus derivados a nivel -
Valle INN. indicadores
departamental y local.
1.1.3. Realizar seguimiento continuo al
cumplimiento de metas del programa y
generar planes de accion para fortalecer el
i cto del mi G
1.1. Operar 9 centros TIAE nlrrlapa T .e ::‘[ISTO ded
.2.1. Fortalecer lainstitucionalidad en
valle INN 1.2. Fortalecer |a institucionalidad o . Producto: Articulacién con entidades
2N cumplimiento de las funciones delegadas a 9 9 9 o b 5
(Indicado producto para la eficaz atencion de . L 1 LH 1 Informe de gestion publicas y privadas.
. . la secretaria de Desarrollo Econémicoy
no acumulativo) emprendedores y Mipymes 2t
Competitividad
1.3. Implementar programas de 131 Realizardifusion y,contocatorias del Producto 1: Difusién de convocatorias
I " programa Valle INN.
formacién tendientes a fortalecer las del programa Valle INN.
i : Informe semestral del h . .
competencias requeridas para — - 5000 10000 10000 Producto 2: Asesoria y asistencia
X 1.3.2. Prestar servicios de formacién, programa Valle INN e
emprender, innovar y realizar una % e técnica alos emprendedores y
' N asesoria, asistencia técnicay .
buena gestion empresarial. e empresarios del departamento.
oa esy
empresarios del Valle del Cauca.
1.4. Brindar apoyo financiero a 1.4. Brindar apoyo financiero a iniciativas y Informe de entrega de g
P i Producto: Asesorias en fuentes de
iniciativas y pi con empr con alto de 5 10 10 recursos con sus g i
4 - A financiacién.
alto potencial de crecimiento. crecimiento. soportes
2.1 Crear espacios interactivos para |2.1.1. Disefiar |a estrat lan de trab:
T T— - : d - P \ senar afs ;a eg\ay-p ante r: e Producto: Disefiar e implementar la
1. Realizar el intercambio de
e : omenioy. [parm’a © espacios interactivos 30 15 15 Informe de gestion | estrategia y plan de trabajo parala
espacios interactivos experiencias en el ambito e . .
B generacion de espacios interactivos.
con enfoque empresarial y emprendedor. 2.1.2. Implementar |2 estrategia y plan de a0 2 20
diferencial trabajo de los espacios interactivos
(Indicador producto | 2.2. Crear espacios interactivos de | 2.2.1. Disefiar e implementar esqguema de
acumulativo) acompafiamiento para MiPymesy los espacios interactivos de s
- - 10 5 5 Informe de gestion
emprendimientos del valle del acompafnamiento para Mipymes y
Cauca. emprendimientos del Valle del Cauca.

Evidencia fotografica y listado de asistencia de la socializacion con los lideres

de los centros Valle INN.
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2. Hacer seguimiento a los indicadores de gestion y desempefio de los centros
Valle INN, asi como de las metas del programa y sus derivados a nivel
departamental. Producto: Informe mensual de gestion del programa Valle
INN.

Participé en reuniéon con la lider del Observatorio Gina Madera, para revisar el
informe de auditoria servicios Valle INN para dar cumplimiento al seguimiento de los
indicadores del mapa de riesgos del Plan Anticorrupcion Atencion al Ciudadano
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(PAAC) y posteriormente envié por correo electrénico el informe con los resultados
a Marcela Perez el 20 de agosto.

=] B < ResultadosAuditoriaValleINN2021 junio Def - PowerPoint
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e ] ' e—— - T e
240 . .
- Pran— | S NG|
5 6 7
p —
5.
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Defini y envié por correo electronico la meta de los 4 indicadores que deben cumplir
cada uno de los centros Valle INN: Porcentaje de cumplimiento del cronograma de
capacitaciones, Numero de emprendedores y empresarios atendidos, Porcentaje de
cumplimiento de la ruta de atencién y numero de espacios interactivos.
Adicionalmente, disefié la herramienta para realizar seguimiento mensual al
cumplimiento de los indicadores.
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INDICADORES CENTROS VALLE INN

META JULIO -
NOMBRE INDICADOR OBJETIVO FORMA DE CALCULO
DICIEMBRE
i . Medir el porcentaje de cumplimiento del
Porcentaje de cumplimiento del i . L X
. cronograma de capacitaciones del (NUmero de capacitaciones ejecutadas durante el mes
cronograma de capacitaciones del i . SN 95%
o programa de emprendimiento establecido /Total capacitaciones programadas para el mes) *100
programa de emprendimiento ) .
por la Subsecretaria de Emprendimientoy
Medir la cantidad de emprendedoresy p ¢
: Ny Numero de emprendedores y empresarios que han
5 empresarios que han participado porlo -, . % e
Numero de emprendedoresy s o2 i participado por lo menos en una actividad de capacitacion o
5 ; menos en una actividad de capacitacion o : ; 5000
empresarios atendidas - N asesoria personalizada por parte del programa de
asesaria persanalizada por parte del o
. ok emprendimiento
programa de emprendimiento
sy —— Medir el porcentaje de ernprendedoresy No. Emp(e'ndeleores y empresarios que terminaron la ryta
N empresarios que terminan la ruta de de atencion asignada/ No. emprendedores y empresarios 95%
ruta de atencion i) Jiid "
atencién que se les asignd ruta de atencién *100
Medir el nimero de espacios interactivos 5 L i
. ) Numero de espacios interactivos creados para el
< . . creados para el intercambio de . . - L 2
Numero de espacios interactivos . . i B e intercambio de conocimiento y experiencias en el &mbito 36
conocimiento y experiencias en el ambito .
. empresarial y emprendedor.
empresarial y emprendedor.
SEGUIMIENTO INDICADORES
o AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
Metaatendidos | Seguimiento meta " PRI P g | o o
o, mplimiento Umplimiento | *Cumplimiento : mplimiento | %Cumpimienta : Umpiimiento
(ENTROVALEINN | Aposto-Dicembre | atendidos Mendidos ) Aendides ., Mendidos y
(ronograma nutade aencidn | - cronograma utade stencicn | - cronogram Nitade atencidn
L 1235 55 155 1255% 155k 1255
BUENAVENTURA 1
BUGA 1
CAICEDONIA N
(AL N
(ARTAGD N
PALNIRA 0
TULUA )]
YUMBO 0
L X

Realicé el informe de gestion en excel y la presentacion correspondiente al mes de
julio, en el cual se encuentra la caracterizacién de los emprendedores y
empresarios inscritos al programa Valle INN a través del formato 0.
Realicé el cargue de la informacion al Drive de la subsecretaria de Emprendimiento
y Desarrollo Empresarial.
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Informe gestién Valle INN JULIO 2021-1(1) - PowerPoint Katherine Chavez Mejia @ 3l
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3. Coordinar a nivel departamental, el apoyo logistico y operativo de Fondos y
programas o actividades derivadas del programa valle INN tales como
convocatorias, conferencias, eventos y ferias. Producto: Plan de accién por
convocatoria.

Participé en la reunion con los lideres de los centros Valle INN donde se compartio
el cronograma de los pitch para Fondo Valle INN Municipios fase 2 y Fondo Valle
INN Mascotas, para que se brinde apoyo en el contacto de los jurados de las
entidades aliadas que van apoyar esta etapa de los fondos.

Divulgué a través de las redes sociales la estrategia de capacitacién de plan de
negocios y modelo financiero que se realizan por el facebook live de la SEDEC los
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martes y jueves a las 5 pm, con el fin de tener un mayor alcance a los
emprendedores y empresarios y de que las postulaciones a las convocatorias de
Fondo Valle INN sean mas efectivas.

Realicé seguimiento semanal a las estadisticas de los inscritos al Fondo Valle INN
Municipios fase 3, con el fin de que los municipios que no avanzan en el proceso
de inscripcion puedan generar estrategias para cumplir con la meta definida por
cada municipio.

MUNICIPIOS INSCRITOS
BUGA 609
BUENAVENTURA 299
VIJES 432
BOLIVAR 368
SEVILLA 988
GUACARI 160
YOTOCO 111
EL CAIRO 247
PALMIRA 324
FLORIDA 263
VERSALLES 122
CARTAGO 224
GINEBRA 60
LA CUMBRE 23
TOTAL 4.230

4. Coordinar y disenar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del
programa Valle INN a nivel departamental. Producto: Plan de mejoramiento
del programa Valle INN.

Atendi la auditoria de control interno realizada el 3 de agosto, donde se presento
todo el procedimiento de asistencia técnica del programa Valle INN vy las
respectivas evidencias solicitadas por las auditoras como actas de reuniones,
informes de gestion, plan de trabajo de los centros Valle INN, seguimiento a
indicadores.
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Socialicé el procedimiento de asistencia técnica con los lideres de los centros
Valle INN, para estandarizar la ruta de atencion del programa Valle INN en pro
del proceso de certificacion de calidad del servicio de asistencia técnica.

Ana Lorelys Roman Arboleda

J

JONATHAN CORREA

Y

| ]

HECTOR FABIO RUIZ ESPINO...

Valle Inn Tulua

15:49 | Socializacién Procedimiento Asistencia técnica

Listado de asistencia

leider sidney carvajal miranda

\'

VICTOR MANUEL MARIN SER...

Andres Sanchez

&

Fernanda Castro

Vv

VALLE INN CAICEDONIA

Valle Inn Tulua
por favor envia la asistencia

gracias

apoye a FER

Mensajes en la llamada

s.gle/uBnMfhnbBZZMCFc98

JONATHAN CORREA

Los mensajes solo son visibles para los participantes
de |a llamada y se borran cuando esta finaliza

Marca temporal Fecha Nombre de la reunién/evento Nombre y apellidos Cédula E"":::g:;t:ue Cargo cel:l::n:ltzl::ono Correo electrénico
SECRETARIA DE
DESARROLLO
LEIDER SIDNEY ECONOMICO Y LIDER SUBREGIONAL
7/30/2021 13:40:26) 30/07/2021| CERTIFICACION ASISTECNICA CARVAJAL MIRANDA 94331541| COMPETITIVIDAD PALMIRA 3156700183 |ingenierc44 8@gmail com
Socializacién Procedimiento Asistencia
técnica Gobernacion del Valle
7/30/2021 13:42:57 30/07/2021| Viemes. 30 jul. = 1:3032:30p. m Hector Fabio Ruiz Espinosa 94447376|del Cauca Asesor de Despacho 3154720018 hectorfabio30@gmail com
7/30/2021 13:43:04) 30/07/2021| Seguimiento a indicadores Alexandra vasquez Orozco 38603548 | Gobernacidn del valle Subsecretaria 3184777636 |avasquez@valledelcauca gov.co
Socializacion Procedimiento Asistencia Miriam Femanda Castro
7130/2021 13-43:12| 30/07/2021|técnica Londoiio 66814995 |Valle Inn Cartago Lider 3127684798 |mfcastrolondono@gmail com
Coordinador Valleinn
7/30/2021 13:43:39 30/07/2021|Socializacién procedimiento técnico Victor Manuel Marin Sema 14895165/ SEDEC Buga 3175319096 |victormarin03 17 @gmail com
Socializacién procedimiento asistencia
7/30/2021 13:44:27) 30/07/2021 tecnica lideres Jonathan Correa Ortega 1113637311 Valleinn Cali lider 3176569367 [lidervalleinncali@gmail com
Secretaria de desarrollo
Sacializacion procedimiento asistencia Andrés Felipe Sanchez econdmico y Lider centro valleinn
7/30/2021 13:44:28) 30/07/2021 |técnica Gongora 6.391.918| competitividad Yumbo 3002232447 |afsanchezg 14 @gmail com
Ana Lorelys Roman
7/30/2021 13.56 51| 30/07/2021| Alistamiento Arboleda 1144 144 269|SEDEC Lider 3113542035 |anaroman1705@hotmail com
Socializacién procedimiento asistencia Gobernacidn del Valle Contratista profesional
7/30/2021 15:52 48| 30/07/2021|técnica Katherine Chavez Mejia 1113639252 | del Cauca especializado 3155613934 |kathechavez 16@hotmail com
" Padro Pablo cordoba Coordinador valleinn NN
7/30/2021 16:54 51| 30/07/2021|Reunidn lideres vallé INN lozada 94367316 Sedec tulua 3166330199|V @gmail com
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Participé en reunion con los asesores de MIPG el 20 de agosto, para identificar las
partes interesadas de la caracterizacion del proceso M2-P2 e identificar sus
necesidades y expectativas.

| 0 b
1 Mensajes en la llamada
a e g e e
M hola

» Angie burbano vasquez 1410
_':M Alexander Castro Pin MARIA DOLORES HURTADO ... Marcela Perez Garcia hitps://forms gle/hwBJjiuxNEWRQypGT
| {
a

registro de asistencia

% %

Diana Charria 1438

%\ K
g [ g Favor comparten por este chat la asistencia , mil
¥ 13 i gracas
ALY =)

Marcela Perez Garcia 1439
hitps://forms. gle/hwBJjiuxNEWROYRGZ
registro de asistencia

Aleyda Castro Pifieros Angie burbano vasquez Diana Charria JONATHAN CORREA

Diana Charria 144
Gracias Marcela

o] F E

oscar samboni Fredy Alonso Parra Bustaman... Esperanza Moreno Galvis

14:52 | hbh-zitm-xeg N = @

5. Coordinar y disefar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento
de las competencias y habilidades de los gestores del programa Valle INN.
Producto: Plan de capacitaciones de los gestores Valle INN y listados de
asistencia.

La actividad esta programada para desarrollarse en el mes de septiembre.

6. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQR realizadas a al programa
Valle INN. Producto: Informe de PQR valle INN.

Remiti a los centros Valle INN y di respuesta a 29 solicitudes de emprendedores y
empresarios sobre el programa Valle INN y Fondo Valle INN, recibidas a través de
los correos institucionales de la gobernacion y de la secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad. Las solicitudes mas comunes se relacionaron con la
inscripcion en el enlace de SIGESI, términos de referencia de las convocatorias
vigentes.

Escaneado con CamScanner



soﬁcm v ! IINGMBRE .| FECHAREMITIDA | RESPONSABLE.
20/08/2021 |Sebastian Jaramilio ’ —
20/08/2021 jAlejandra Ruiz

20/08/2021 |Gustavo Castillo 23/08/2021 Valle INN Tulua
19/08/2021 |Julieth Herrera 19/08/2021 Valle INN Zarzal
17/08/2021 |Camilo Gonzalez 17/08/2021 Valle INN Cali
17/08:/2021: Sandra Elena Diaz 17/08/2021 Valle INN Cali
16/08/2021 |Edward Femando Piamba Quinayas 16/08/2021 Valle INN Cali Jhon Felipe Orozco
10/08/2021 |Juan Escobar 23/08/2021 Valle INN Cali
11/08/2021 |Yudi Alexandra Meza 13/08/2021 Valle INN Cali
11/08/2021 |Guillermina Ramirez- 12/08/2021 Valle INN Cali Jhon Felipe Orozco
11/08/2021 |Viviana Vitonas 17/08/2021 Valle INN Buenaventura
11/08/2021 |Carlos lvan Caicedo Erazo 12/08/2021 Valle INN Cali
11/08/2021 |Francisco Javier Sabogal Restrepo 12/08/2021 Valle INN Tulua
11/08/2021 |Helena Angulo Valenzuela. 12/08/2021 Valle INN Buenaventura
11/08/2021 |Angie dayana Quifionez Gonzalez

11/08/2021 |David Artunduaga 12/08/2021 Valle INN Cali- Stephany
11/08/2021 |Christian Posso 12/08/2021 Valle INN Palmira
11/08/2021 [Juan David Ospina Perez 12/08/2021 Valle INN Cali
11/08/2021 |mercy patricia cooper ramos 12/08/2021 “Valle INN Buenaventura
11/08/2021 |Carlos Arturo Molina potes 12/08/2021 ) Valle INN Cali
11/08/2021 |Harold Andrade potes

4/08/2021 |AbnerJosue Herrera 12/08/2021 Valle INN Palmira
4/08/2021 |Rosa Esther Navarro Santacruz 12/08/2021 Valle INN Cali
4/08/2021 |Oliva Velasco Liz ]

4/08/2021 |Yadis Lucrecia montafio valenda 5/08/2021 Valle INN Cali
4/08/2021 |Maria Hincapie 5/08/2021 Valle INN Tulua
4/08/2021 |Luxmelly Montaiio 06/08/2021 Valle INN Cali-vicky
2/08/2021 |{Fabian Bueno 3/08/2021 Valle INN Buenaventura
2/08/2021 |Sorel Buenaventura 3/08/2021 Valle INN Buenaventura

7. Representar a la subsecretaria de desarrollo econdmico en instancias de
participacién departamentales en temas de emprendimiento y desarrollo
empresarial. Producto: relatoria de las instancias de participacién, junto con sus

soportes.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de

AGOSTO de 2021.

Cordialmente,

c;@z'\ QQXDV "\
KA%/HERINE CHAVEZ E%\‘

C.C. 1113639252
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| INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato numero: 1.330-12.14-0222 de 2021 de 21 de julio de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600024685

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/01:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALE EMPREND MEDI/Fortalecimiento de
capaci/GEST EL TALENT HUMAN Proyecto: PI38-101901 FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
POR M

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizaciéon estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdémicas en un entorno de recuperacién econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ECONOMISTA Y NEGOCIOS
INTERNACIONALES EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: KATHERINE CHAVEZ MEJIA

[ OBJETIVO DEL INFORME |
Objetivo de la reunién: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2021, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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VERIFI(;ACIéN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

1. Disefiar y ejecutar el plan operativo y de atencion del
programa Valle INN a nivel departamental. Producto: Plan
operativo y de atencion del programa Valle INN. 2. Hacer
seguimiento a los indicadores de gestion y desempefio de los
centros Valle INN, asi como de las metas del programa y sus
derivados a nivel departamental. Producto: Informe mensual de
gestiéon del programa Valle INN. 3. Coordinar a nivel
departamental, el apoyo logistico y operativo de Fondos y
programas o actividades derivadas del programa valle INN
tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Plan de accion por convocatoria. 4. Coordinar y
disenar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del ' 100%
programa Valle INN a nivel departamental. Producto: Plan de
mejoramiento del programa Valle INN. 5. Coordinar y disefar
planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento de las
competencias y habilidades de los gestores del programa Valle
INN. Producto: Plan de capacitaciones de los gestores Valle
INN y listados de asistencia. 6. Coordinar y gestionar la
respuesta efectiva de PQR realizadas a al programa Valle INN.
Producto: Informe de PQR valle INN. 7. Representar a la
subsecretaria de desarrollo econdmico en instancias de
participacion departamentales en temas de emprendimiento y
desarrollo empresarial. Producto: relatoria de las instancias de
participacion, junto con sus soportes.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

. 1009
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de %
Porcentaje de AGOSTO de 2021:
eumplimiento: Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo G
: : : ; 33,3%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Disenar y ejecutar el plan operativo y de atencion del programa Valle INN a nivel
departamental. Producto: Plan operativo y de atencion del programa Valle INN.

El contratista identificé las actividades que se deben cumplir de acuerdo al documento
técnico del proyecto “Fortalecimiento del emprendimiento del Valle del Cauca por medio
del programa Valle INN y la generacion de espacios interactivos en el Valle del Cauca” y
los productos que se deben presentar como evidencia, y se socializé con los lideres de
los centros Valle INN con el objetivo de definir una estrategia para el cumplimiento de
cada uno de los productos.

INDICADOR MGA DE
- - INDICADOR MGA DE GESTION PRODUCTC IAS POR
Producto Componente / Actividades Sub-actividades PRODUCTO Fuentes de CEN
2021 2022 2023 2021 2022 2023
1.1.1. Coordinar |a operacion de cada uno
de los centros Valle INN a partir del plan
operativo y actividades derivadas del
1.1. 1.1.1. Gestionar el talento m\.s'mn. = =
= .| 1.1.2. Apoyar la gestién administrativa y el Producto 1: Cronograma del plan
humano y demds recursos necesarios 4 . . . . % y
tratamiento de informacion para el Plan anual operativo del|operativo mes y actividades a realizar.
para el despliegue del programa R R 1 1 1 .
. - adecuado funcionamiento de los Centros programa Valle INN Producto 2: Cumplimiento de
valle INN y sus derivados a nivel e
Valle INN. indicadores
departamental y local. = — -
1.1.3. Realizar seguimiento continuo al
cumplimiento de metas del programa y
generar planes de accion para fortalecer el
impacto del mismo.
1.1. Operar 9 centros 20 F nm‘vpa (‘) _E :‘llmlm ded
.2.1. Fortalecer lainstitucionalidad en
valle INN 1.2. Fortalecer |a institucionalidad .. Producto: Articulacion con entidades
" N . cumplimiento de las funciones delegadas a 9 9 9 . - )
(Indicado producto para la eficaz atencién de 2 57 1 1 1 Informe de gestién publicasy privadas.
. lativo) Miyiiss la secretaria de Desarrollo Econémico y
empr
P ¥y Competitividad
1.3.1. Realizar difusié t del
1.3. Implementar programas de adizareliusionysonvomionas ce Producto 1: Difusion de convocatorias
. R programa Valle INN.
formacién tendientes a fortalecer las del programa Valle INN.
R Informe semestral del o :
competencias requeridas para — — 5000 10000 10000 Producto 2: Asesoria y asistencia
3 , 1.3.2. Prestar servicios de formacién, programa Valle INN i
emprender, innovar y realizar una B . L técnica a los emprendedores y
i " asesoria, asistencia técnicay z
buena gestion empresarial. - empresarios del departamento.
acompafiamiento a emprendedores y
empresarios del Valle del Cauca.
1.4. Brindar apoyo financiero a 1.4. Brindar apoyo financiero a iniciativas y Informe de entrega de B
- e e Producto: Asesorias en fuentes de
iniciativas y emp con con alto de s 10 10 recursos con sus - -
. i o financiacion.
alto potencial de crecimiento. crecimiento. soportes
2.1. Crear espacios interactivos para |2.1.1. Disefiar la estrategi lan de trabaj n—_— .
2.1, Realizar 80 R F:] d tp ) REnar afs ;a FEIE Y.P a.nte ri. aie Producto: Disefiar e implementar |z
.1. Realizar el intercambio de conocimiento aralageneracion de espacios interactivos .
¢ Z S Gl L g P 30 15 15 Informe de gestion estrategiay plan de trabajo para la
espacios interactivos experiencias en el émbito ) SN -
N generacion de espacios interactivos.
con enfoque p ialy 24:2: la estrategia y plan de a0 20 20
diferencial trabajo de los espacios interactivos
(Indicador producto | 2.2. Crear espacios interactivos de | 2.2.1. Disefiar e implementar esquema de
i Lt ara MiPymes los espacios interactivos de
= ? ¥ ¥ ¥ Rp i : 10 5 5 Informe de gestion
emprendimientos del valle del acompafiamiento para Mipymes y
Cauca. emprendimientos del Valle del Cauca.

Evidencia fotografica y listado de asistencia de la socializacion con los lideres de los

centros Valle INN.
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2. Hacer seguimiento a los indicadores de gestion y desempeno de los centros Valle
INN, asi como de las metas del programa y sus derivados a nivel departamental.
Producto: Informe mensual de gestion del programa Valle INN.

El contratista participd en reunion con la lider del Observatorio Gina Madera, para revisar
el informe de auditoria servicios Valle INN para dar cumplimiento al seguimiento de los
indicadores del mapa de riesgos del Plan Anticorrupcion Atencion al Ciudadano (PAAC) y
posteriormente envio por correo electronico el informe con los resultados a Marcela Perez
el 20 de agosto.

ResultadosAuditoriaValleINN2021 junio Def - PowerPoint

Archivo  Inicio  Insertar  Disefio  Transiciones  Animaciones  Presentacién con diapositivas  Revisar  Vista  Ayuda Q) ;Qué desea hacer?

b —

3.éLe asignaron un gestor para apeyar
su idea de negocio?

Gracias por su atencién.

— N |

Ginna Madora

10:59 | kwa-zjrj-mwe
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El contratista definié y envié por correo electronico la meta de los 4 indicadores que
deben cumplir cada uno de los centros Valle INN: Porcentaje de cumplimiento del
cronograma de capacitaciones, Numero de emprendedores y empresarios atendidos,
Porcentaje de cumplimiento de la ruta de atencion y numero de espacios interactivos.
Adicionalmente, disefid la herramienta para realizar seguimiento mensual al
cumplimiento de los indicadores.

INDICADORES CENTROS VALLE INN
META JULIO -
NOMBRE INDICADOR OBJETIVO FORMA DE CALCULO
DICIEMBRE
. w Medir el porcentaje de cumplimiento del
Porcentaje de cumplimiento del . oo g o .
- cronograma de capacitaciones del (Numero de capacitaciones ejecutadas durante el mes
cronograma de capacitaciones del 9 . f o 95%
- programa de emprendimiento establecido /Total capacitaciones programadas para el mes) *100
programa de emprendimiento g w ®
por |a Subsecretaria de Emprendimientoy
Medir |a cantidad de emprendedores y - )
R L Numero de emprendedores y empresarios que han
. empresarios que han participado por lo L . U
Numero de emprendedores y . il participado por lo menos en una actividad de capacitacion o
X : menos en una actividad de capacitacion o ; . 5000
empresarios atendidos y . asesaria personalizada por parte del programa de
asesoria personalizada por parte del .
s emprendimiento
programa de emprendimiento
. . Medir el porcentaje de emprendedoresy | No. Emprendedores y empresarios que terminaron |la ruta
Porcentaje de cumplimiento de |a . . o i .
» empresarios que terminan la ruta de de atencion asignada/ No. emprendedores y empresarios 95%
ruta de atencién L, g, ;i
atencidn que se les asignd ruta de atencién *100
Medir el nimero de espacios interactivos ; L X
. . NUmero de espacios interactivos creados para el
) . i creados para el intercambio de . . . o L
Numero de espacios interactivos L. L L intercambio de conocimiento y experiencias en el ambito 36
conocimiento y experiencias en el ambito i
) empresarial y emprendedor.
empresarial y emprendedor.
SEGUIMENTO INDICADORES
i AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE
it iCumplimi Yy Cumplimiento | Cumplimi Y Cumplimiento | %Cumplimi So Cumplimi
. . mplimiento : mplimiento | Cumplimiento : umpimiento | *Cumplimiento : implimiento
CENTROVALLEINN | Agosto-Dicembre | atendides Atendidos . Atendidos . Mendidos .
(1on0grame Nutadeatendidn | - cronoggame dadeatencion | - cronograma i e atenion
i) 195k 195 Y45k 135 1235k 135k
BUENAVENTURA kil
BUGA )
CAICEDONIA N
(Al N
(ARTAGD il
PALMIRA 50
TULUA 1000
YUMBO 0
TARZAL il
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El contratista realizé el informe de gestion en excel y la presentacion correspondiente al
mes de julio, en el cual se encuentra la caracterizacion de los emprendedores vy
empresarios inscritos al programa Valle INN a través del formato 0. Realizé el cargué de
la informacion al Drive de la subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial.

A Informe gestién Valle INN JULIO 2021-1(1) - PowerPoint Katherine Chavez Mejia
=] r g ji
Archivo Inicio Insertar Disefio Transiciones Animaciones Presentacién con diapositivas Revisar Vista Ayuda Q  {Qué desea hacer?
indice p— =
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1 2 3 4
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Q 9.93% I ——
| s = Y w—
i 29,12% | = | Pt o5
||||,,_ i O — =g
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3. Coordinar a nivel departamental, el apoyo logistico y operativo de Fondos y programas
0 actividades derivadas del programa valle INN tales como convocatorias,
conferencias, eventos y ferias. Producto: Plan de accién por convocatoria.

El contratista:

Participé en la reunion con los lideres de los centros Valle INN donde se compartio el
cronograma de los pitch para Fondo Valle INN Municipios fase 2 y Fondo Valle INN
Mascotas, para que se brinde apoyo en el contacto de los jurados de las entidades aliadas
gue van apoyar esta etapa de los fondos.

Divulgé a través de las redes sociales la estrategia de capacitacion de plan de negocios y
modelo financiero que se realizan por el facebook live de la SEDEC los martes y jueves a
las 5 pm, con el fin de tener un mayor alcance a los emprendedores y empresarios y de que
las postulaciones a las convocatorias de Fondo Valle INN sean mas efectivas.

Realizé seguimiento semanal a las estadisticas de los inscritos al Fondo Valle INN
Municipios fase 3, con el fin de que los municipios que no avanzan en el proceso de
inscripcion puedan generar estrategias para cumplir con la meta definida por cada
municipio.

MUNICIPIOS INSCRITOS
BUGA 609
BUENAVENTURA 299
VIJES 432
BOLIVAR 368
SEVILLA 988
GUACARI 160
YOTOCO 111
EL CAIRO 247
PALMIRA 324
FLORIDA 263
VERSALLES 122
CARTAGO 224
GINEBRA 60
LA CUMBRE 23
TOTAL 4.230
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4. Coordinar y disefar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del
programa Valle INN a nivel departamental. Producto: Plan de mejoramiento del
programa Valle INN.

El contratista atendié auditoria de control interno realizada el 3 de agosto, donde se
presentd todo el procedimiento de asistencia técnica del programa Valle INN y las
respectivas evidencias solicitadas por las auditoras como actas de reuniones, informes de
gestion, plan de trabajo de los centros Valle INN, seguimiento a indicadores.

o (&
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: ACTA DE VISITA u,
; Fecha de Aprobacion: 15/08/2018
Gobernacién Péagina: 1 de 2
DEPENDENCIA: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD T
MACROPROCESO / PROCESO: M2-P2 Promover el Desarrollo Econdémico del Valle del Cauca
PROCEDIMIENTO:

‘En Santiago de Cali a los __03 del mes de _agosto de _2021 , alas _8: 30: am. , se
hizo presente las(es) funcionarias (os) Isabel Cristina Lucumi, Nazly Romero y Diana Molano

e las de Control Interno, Desarrollo Econdémico y Secretaria General
de verificar el cumplimiento de los requisitos de la Norma Técnica
2015 en el proceso M2-P2 Promover el Desarrollo Economico del
de las auditorias internas de Calidad al Sistema de Gestién de
Valle del Cauca.

de la Norma correspondiente:

Acta de Visita en Santiago de Cali a los tres (3) dias del mes de

Arpsando Voo ©. \

Ju-““‘L-s Coiien vaeaam ’
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El contratista socializo el procedimiento de asistencia técnica con los lideres de los centros
Valle INN, para estandarizar la ruta de atencién del programa Valle INN en pro del proceso

de certificacion de calidad del servicio de asistencia técnica.

Ana Lorelys Roman Arboleda

JONATHAN CORREA

15:49 | Socializacién Procedimiento Asistencia técnica

N

%

]

Valle Inn Tulua

Listado de asistencia

leider sidney carvajal miranda

\'

HECTOR FABIO RUIZ ESPINO...

VICTOR MANUEL MARIN SER...

Fernanda Castro

\'

VALLE INN CAICEDONIA

gracias

apoye a FER

Mensajes en la llamada

JONATHAN CORREA

Valle Inn Tulua 1350
por favor envia la asistencia

s participantes

za

Marca temporal Fecha Nombre de la reunién/evento Nombre y apellidos Cédula Entlp(:::g:;::ue Cargo cel:l:?:::l:?ono Correo electrénico
SECRETARIA DE
DESARROLLO
LEIDER SIDNEY ECONOMICO Y LIDER SUBREGIONAL
7/30/2021 13:40:26| 30/07/2021|CERTIFICACION ASISTECNICA CARVAJAL MIRANDA 94331541| COMPETITIVIDAD PALMIRA 3156700183 |ingeniero44 8@gmail.com
Socializacion Procedimiento Asistencia
técnica Gobernacion del Valle
7/30/2021 13:42:57) 30/07/2021|Viemes. 30 jul. - 1:30a2:30p. m. Hector Fabio Ruiz Espinosa 94447376/ del Cauca Asesor de Despacho 3154720018 | hectorfabio30@gmail com
7/30/2021 13:43:04) 30/07/2021) Seguimiento a indicadores Alexandra vasquez Orozco 38603548 Gobernacion del valle Subsecretania 3184777636 |avasquez@valledelcauca gov.co
Socializacion Procedimiento Asistencia  [Miriam Femanda Castro
7/30/2021 13:43:12| 30/07/2021 |técnica Londofio 66814995|Valle Inn Cartago Lider 3127684798 | mfc: @gmail.com
Coordinador Valleinn
7/30/2021 13:43:39) 30/07/2021| Socializacién proced técnico Victor Manuel Marin Sema 14895165|SEDEC Buga 3175319096 |victormarin0317 @gmail com
Socializacién procedimiento asistencia
7/30/2021 13:44:27 30/07/2021|tecnica lideres Jonathan Comea Ortega 1113637311|Valleinn Cali lider 3176569367 |lidervalleinncali@gmail com
Secretaria de desamollo
Socializacién procedimiento asistencia Andrés Felipe Sanchez econdmico y Lider centro valleinn
7/30/2021 13 44:28| 30/07/2021 |técnica Gongora 6.391.918] competitiidad 'Yumbo 3002232447 | afsanchezg 14@gmail com
Ana Lorelys Roman
7/30/2021 13.56:51 30/07/2021| Alistamiento Arboleda 1.144 144 269|SEDEC Lider 3113542035 |anaroman 1705@hotmail com
Socializacién procedimiento asistencia Gobernacién del Valle Contratista profesional
7/30/2021 15:52 48| 30/07/2021 |técnica Katherine Chavez Mejia 1113639252 del Cauca especializado 3155613934 | kathechavez 16@hotmail com
T Pedro Pablo cordoba Coordinador valleinn NN
7/30/2021 16:54:51) 30/07/2021|Reunién lideres vallé INN lozada 94367316|Sedec tulua 3156330199 Valleinntulua@gmail com

El contratista participé en reunion con los asesores de MIPG el 20 de agosto, para
identificar las partes interesadas de la caracterizacion del proceso M2-P2 e identificar sus
necesidades y expectativas.

Escaneado con CamScanner




Departamento del Valle del
Cauca

INFORME DE SEGUIMIENTO DE
SUPERVISION

Cédigo: FO-M9-P2-02

Version:02

Fecha de Aprobacién: 17/06/2019

Pagina 12 de 15

pe

Alexander Castro Pingtia

i)

Aleyda Castro Pifieros Angie burbano vasquez

0 F

‘oscar samboni Fredy Alonso Parra Bustaman..

14:52 | hbh-zitm-xeg

k MARIA DOLORES HURTADO .. Marcela Perez Garcia

&

¢ )

Diana Charria JONATHAN CORREA

E

Esperanza Moreno Galvis

2 (& @

Mensajes en la llamada
P R e
hola

Angie burbano vasquez 1410
hitps://forms gle/hwBJjiuxNEWROYpG7

registro de asistencia

Diana Charria 1438
Favor comparten por este chat la asistencia , mi
gracias

Marcela Perez Garcia 1439
hitpsz//forms. gle/hwB JjiuxNEWRQYRGT
registro de asistencia

Diana Charria 1440
Gracias Marcela

5. Coordinar y disenar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento de las
competencias y habilidades de los gestores del programa Valle INN. Producto: Plan de
capacitaciones de los gestores Valle INN y listados de asistencia.

La actividad esta programada para desarrollarse en el mes de septiembre.

6. Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQR realizadas a al programa Valle
INN. Producto: Informe de PQR valle INN.

El contratista remiti6 a los centros Valle INN y dio respuesta a 29 solicitudes de
emprendedores y empresarios sobre el programa Valle INN y Fondo Valle INN, recibidas a
través de los correos institucionales de la gobernacion y de la secretaria de Desarrollo
Econdmico y Competitividad. Las solicitudes mas comunes se relacionaron con la inscripcién
en el enlace de SIGESI, términos de referencia de las convocatorias vigentes.
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FECHA

SOLICITU .+ NOMBRE = FECHA REMITI DA“v RESPONSABLE =
20/08/2021 |Sebastian Jaramillo

20/08/2021 |Alejandra Ruiz

20/08/2021 |Gustavo Castillo 23/08/2021 Valle INN Tulua
19/08/2021 |Julieth Herrera 19/08/2021 Valle INN Zarzal
17/08/2021 (Camilo Gonzalez 17/08/2021 Valle INN Cali
17/08/2021 |Sandra Elena Diaz 17/08/2021 Valle INN Cali
16/08/2021 |Edward Fernando Piamba Quinayas 16/08/2021 Valle INN Cali Jhon Felipe Orozco
10/08/2021 (Juan Escobar 23/08/2021 Valle INN Cali
11/08/2021 |Yudi Alexandra Meza 13/08/2021 Valle INN Cali
11/08/2021 |Guillermina Ramirez- 12/08/2021 Valle INN Cali Jhon Felipe Orozco
11/08/2021 |Viviana Vitonas 17/08/2021 Valle INN Buenaventura
11/08/2021 |Carlos Ivan Caicedo Erazo 12/08/2021 Valle INN Cali
11/08/2021 [Francisco Javier Sabogal Restrepo 12/08/2021 Valle INN Tulua
11/08/2021 |Helena Angulo Valenzuela. 12/08/2021 Valle INN Buenaventura
11/08/2021 |Angie dayana Quifionez Gonzalez
11/08/2021 |David Artunduaga 12/08/2021 Valle INN Cali- Stephany
11/08/2021 |Christian Posso 12/08/2021 Valle INN Palmira
11/08/2021 [Juan David Ospina Perez 12/08/2021 Valle INN Cali
11/08/2021 |mercy patricia cooper ramos 12/08/2021 Valle INN Buenaventura
11/08/2021 |Carlos Arturo Molina potes 12/08/2021 Valle INN Cali
11/08/2021 |Harold Andrade potes

4/08/2021 |Abner Josue Herrera 12/08/2021 Valle INN Palmira
4/08/2021 |Rosa Esther Navarro Santacruz 12/08/2021 Valle INN Cali

4/08/2021 |(Oliva Velasco Liz

4/08/2021 [Yadis Lucrecia montafio valencia 5/08/2021 Valle INN Cali

4/08/2021 |Maria Hincapie 5/08/2021 Valle INN Tulua
4/08/2021 [Luxmelly Montafio 06/08/2021 Valle INN Cali-vicky
2/08/2021 |Fabian Bueno 3/08/2021 Valle INN Buenaventura
2/08/2021 |Sorel Buenaventura 3/08/2021 Valle INN Buenaventura

7. Representar a la subsecretaria de desarrollo econémico en instancias de participacion
departamentales en temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatoria
de las instancias de participacion, junto con sus soportes.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9422938000 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1077528919.
carrespondientes al mes de JULIO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fec:aode Valor pago | Observaciones
avances, pagos) pag
Valor inicial del .
contrato $22.800.000 CUOTA 1 Julio/2021 3.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $22.800.000
Valor pagado $3.800.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $7.600.000
Valor saldo por
ejecutar $15.200.000
Intereses moratorios $

SEGUIMIENTO

NO APLICA

SEGUIMIENTO JURIDICO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se

adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 9422938000 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.

1077528919.

correspondientes al mes de JULIO de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122

articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciéon para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD
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‘fecha del préximo informe 30 o de septiemb d
okt oot NSRS SRS '1 iembre e 2021
| P_a(a, 7_cpnst§_nc':i>a_wc_i_g ,',9 ;_a_}rj_tgr‘iq_r ﬁrma -i_-a_b'reééhteﬂa'é'té el ”Subervisor alos:

30  dasdelmesde  agosto de 2021

\M

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

C.C.38603548

Elaboré i __ Revis6 Aprob6
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzmén, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Directora Juridica | Subdirector

Cargo: Profesional Especializado,

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas -

Firma: B Firma:

Fecha: 17/06/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019
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aportes Planilla Resumen

enlinea

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono ExonerngFSENA e
CC 1113639252 CHAVEZ MEJIA KATHERINE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 60 #27 A 07 PALMIRA-VALLE 2858288 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-07 2021-07 1077528919 9422938000 | 2021/08/12 2021/08/02 | BANCOLOMBIA 0 $441,200
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. Identificacion Nombre Codigo | Dias IBC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Codigo | Dias 1BC Aporte Dias 1BC Aporte Exonerado | Total Aportes
ing | ret |tde | tae |tdp [tap [ vsp | cor | vst | sln | ige |Ima|vac |avp|vct | irl | vip Sﬁgé\:

1 fcc |1113(>39252 CHAVEZ KATHERINE X 230301 | 30 $1,520,000) $243,200| EPS016| 30 $1,520,000) $190,000) 0 $0| sof 14-23( 30 $1,520,000) $8,000( 0 $0| $0| No $441,200)

Total Afiliados( 1) $1,520,000 $243,200] $1,520,000} $190,000f $0) $0) $1,520,000| $8,000] $0) $0 $441,200

Pagina 1 de 2 2021/08/22 02:53 PM



aportes Planilla Resumen

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
CC 1113639252 CHAVEZ MEJIA KATHERINE INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 60 #27 A 07 PALMIRA-VALLE 2858288 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-07 2021-07 1077528919 9422938000 | 2021/08/12 2021/08/02 | BANCOLOMBIA 0 $441,200

RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $243,200 $0 $0 $243,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $243,200 $0 $0 $243,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,000 $0 $0 $8,000
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8,000 $0 $0 $8,000
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $190,000 $0 $0 $190,000
COOMEVA EPS016 805,000,427 1 1 $190,000 $0 $0 $190,000

1 $441,200 $0 $0 $441,200
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