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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-944
Seguin autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 30 de agosto de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000
Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON

Cedula o Nit: 1144037841-1 Direccién Beneficiario: Calle 16 # 107-71 - Cali

Teléfono: 3166138985 Correo Electronico: luis_alejandro49@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN
LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS
No. RPC: 5600024788 de fecha 23/07/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: DOCE MILLONES DE PESOS ($12.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE AGOSTO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0238 DE FECHA 20 DE JULIO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 52785062 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1102956692. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 226416949 PERTENECIENTE AL BANCO DE BOGOTA.

Valor: ($2.000.000)

Son: DOS MILLONES DE PESOS

% @7 Earin>

LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON
Cedula: 1.144.037.841

Elaboracién Revislén Aprobacién
Edwin Alberto Muiioz Holguln Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Murioz Yarnile Herndndez Cortes Desemperio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Sub%ireclora de Contaduria AsiaiNasid
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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Fecha: 30 De agosto

[INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO T _
Prestar los servicios DE APOYO A LA .ouvENIO
CONTRATO GESTION

Contrato niimero: 1.330-12.14-0238 de 20 de julio de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600024788

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/383010201001 0000/P138-101901/1/1/01/01:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALE EMPREND MEDV/Fortalecimiento de
capaci/GEST EL TALENT HUMAN

~ Proyecto: P138-101901 FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO PORM
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo economico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacién econdmica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivaciéon econémica del departamento del Valle del Cauca duranie el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

. Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato;

- EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYQO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN
EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ ORQOZCO

Contratista: LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON

[ OBJETIVO DEL INFORME : |
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma

. de actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2021, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el |
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econoémico y Competitividad.

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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1. Apoyar en la recepcion de documentos radicados a la ]
Especificaciones, subsecretaria de emprendimiento y desarrollo empresarial. 2.
actividades u ‘Brindar apoyo en el proceso de archivo de los proyectos 100%
obligaciones especificas ejecutados por la SEDEC. 3. Apoyar en todos los procesos °
contractuales. asignados por el supervisor. 4. Brindar apoyo en la recoleccion
de firmas de los documentos elaborados por la SEDEC. 5.
Asistir a las reuniones que programe la SEDEC.
Porcentaje de cumplimiento de las espec;ﬁcaclones
' actividades u obligaciones especificas contractuales de 100%

acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de

Porcentaje de AGOSTO de 2021:

cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de [as especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 33 39
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo il
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.
Sugerencias

sugerencia ' Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensrones o ad!ciohes . 7 |
Fecha suspension, prorroga o adicién Fecha de rginicio Re_sponsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. _ o

1. Apoyar en el ingreso de documentos radicados a la subsecretaria de emprendimiento
y desarrolio empresariai.

e Apoyo en el ingreso de documientacion radicada a la subsecretaria de
emprendimiento y desarrollo empresarial.

2. Brindar soporte en el curso de archivo de los proyectos ejecutados por la SEDEC.
« Brindo soporte en la organizacion de archivos de fos proyectos ya ejecutados por
SEDEC

i
i
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3. Ayudar en todos los procesos asignados por el supervisor.
= Ayudo en la atencion al publico, presencial y virtualmente.

AaRUNN

4. Proporsionar apoyo en la recoleccion de firmas de los documentos elaborados por la
SEDEC.

* Proporciono apoyo con la recoleccion de firmas de los documentos realizados por la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competividad.
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5. Participar a las reuniones que programe la SEDEC.
e Participo a las reuniones que convocaron por parte de la SEDEC (Live:Pitch-11
agosoto/ Plan de negocios- 12 agosoto / Formatos- 9 agosto).

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO | |

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes iegales de Salud Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO 52785062 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1102956692. correspondientes
al mes de AGOSTO de 2021, segin la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de
2007. el objeto se ha desarrollado| de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el
Decreto # 1082 de 2015, segin Ia ey 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley
1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prd;“ilbICiGr'I para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral

|
|
|
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[ alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fe::;{,de Vaior pago | Observaciones
avances, pagos)
Valor inici
e Ga $12.000.000 CUOTA1 | Julio/2021 | 2.000.000 Cancelada
Valor Adiciones $
Reajustes $
Actualizacién de
precios S
Valor Total del
Contrato $12.000.000
Valor pagado $2.000.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.000.000
Valor total ejecutado $4.000.000
Valor saldo por
ejecutar $8.000.000
Intereses moratorios $
[ SEGUIMIENTO |
NO APLICA
[SEGUIMIENTO JURIDICO ' 1

El contratista ha cumplido con el pago opoftuno de los apories Iegalés de Salud, Pension y Arl, para'lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 52785062 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1102956692. correspondientes
al mes de AGOSOTO de 2021, segln la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de
2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES |

SIN NOVEDAD
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOGIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe | 30 de septiembre de 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
30 dias del mes de agosto de 2021

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimienta y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548

Elahoré Reviso Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyion, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Acta No. 002

Profesional Universitario, | de Contratacion
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0238 de¢ 20 julio 2021
LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON
CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 30 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —SEGUNDA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0238 del 20 de julio de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0238 del 20 de julio de 2021 entre el Departamento del Vaile del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econdomico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de AGOSTO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION COMO AUXILIAR EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO
DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL
PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS

Fecha de Inicio: 23 de julio de 2021
Fecha de Terminacion: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar en la recepcién de documentos radicados a la subsecretaria de
emprendimiento y desarrollo empresarial. 2. Brindar apoyo en el proceso de archivo
de los proyectos ejecutados por la SEDEC. 3. Apoyar en todos los procesos
asignados por el supervisor. 4. Brindar apoyo en la recoleccion de firmas de los
documentos elaborados por la SEDEC. 5. Asistir a las reuniones que programe la
SEDEC.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

Escaneado con CamScanner



1. Apoye en el ingreso de documientacion radicada a la subsecretaria de
emprendimiento y desarrollo empresarial.

2. Brinde soporte en la organizacion de archivos de los proyectos ya ejecutados
por SEDEC.

3. Ayude en la atencion al publico, presencial y virtualmente.
4. Proporsione apoyo con la recoleccion de firmas de los documentos
realizados por la Secretaria de Desarrollo Economico y Competividad.

5. Participe en las reuniones que convocaron por parte de la SEDEC
(Live:Pitch-11 agosoto/ Plan de negocios- 12 agosoto / Formatos- 9 agosto).

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de
AGOSTO de 2021.

Cordialmente,

946)&5

LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON
C.C. 1144037841

Escaneado con CamScanner



0§:compznscr miplanilla.com REPORTE RESUMEN DE PAGO

Informacion basica de la planilla

Empresa: LUIS ALEJANDRO OSORIO HERRON NIT: 1144037841
Tipo Planilla: ... ! [Periodo liquidacién Pensiones: julio 2021
Sucursal o Dependencia; | PRINCIPAL Periodo liquidacion Salud: __ julio 2021
Niamero de Radicacién: 52785062 Total a pagar: $263,800
Fecha de vencimiento: 22/08/2021 Total de empleados: . 1

Fecha de Pago: 23/08/2021 Namero de Administradoras: 3

Detalles del pago

Razoén social recaudo: Compensar OI Nit recaudo: 9998600669427
Descripcion: MiPlanilla.com Pago Proteccion Social Medio de Pago: Pago Electronico por PSE
Banco: NEQUI Namero Autorizacion: 1102956692
Estado de la transaccion: Transaccion aprobada
*Namero de Valor descontado
Cadigo NIT Administradoras Num. Afiliados incapacidad por en incapacidad Total Pagado
riesgos laborales y/o licencia
14-23 860011153 POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $0 $4,800
230301 800224808 Porvenir 1 $0 $145,400
EPS016 805000427 Coomeva EPS 1 $0 $113,600
$263,800

*Si descont6 incapacidades o notas crédito debe informar a la administradora correspondiente los descuentos.

Le informamos que el pago de la planilla No. 52785062, fue posterior a la fecha limite establecida en el Decreto 1670 de 2007.
Sin embargo, para las administradoras el recibir el aporte no implica que esté aceptando o se esté allanando a la mora, ya que
la Ley establece la obligatoriedad de recibirlo, al igual que para los empleadores y aportantes la obligacion de cotizar
oportunamente, lo que permite el reconocimiento de las prestaciones econémicas (Incapacidades, Licencias de Maternidad y
Paternidad), evitando ademas, el recobro al empleador o trabajador independiente de los servicios prestados durante el
periodo de pago extemporaneo.

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacion
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PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1144037841 Luis ALE'J_'AE’\F‘Q%%?\‘OSOR'O calle 10 60 43 3300279 osorio.herron8@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAEE&?{;—ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE - PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL CODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
UNICA | - Independiente VALLE DEL CAUCA CALI NO 2021-07 2021-07 I 23/08/2021 52785062 $263.800
TOTALES POR SUBSISTEMAS
TOTALES SALUD
Codigo EPS Nombre NIT Cotizacion Obligatoria | UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Dias Mora Valor Mora Total a Pagar | No. Afiliados
Valor Mora UPC
No. Autorizacién Valor No. Autorizacién Valor Cotizacion
EPS016 Coomeva EPS 805000427-1 113.600 0 0 0 0 0 0 113.600 1
TOTALES PENSION
A Cotizacién Aporte Voluntario Aporte Voluntario Aporte FSP - Aporte FSP - ’ Valor Mora Valor Mora No.
Codigo/ARR MNombre NI} Obligatoria Afiliado Aportante Solidaridad Subsistencia | PasMora | cqiizacion FSP TotallaPagar Afiliados
230301 Porvenir 800224808-8 145.400 0 0 0 0 0 0 145.400 1
TOTALES RIESGOS LABORALES
Coédigo ARL Nombre NIT Cotizacion Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Dias Valor Mora Subtotal No. Radicado | Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados
Obligatoria | No. Autorizacion Valor Sistemas Cotizacion Mora Cotizacién Cotizacion | Saldo a Favor Favor Solidaridad
14-23 Positiva Seguros 860011153-6 4.800 4.800 0 0 4.800 48 4.800 1
TOTALES CAJAS
Caodigo CCF Nombre NIT Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
- - " I No. Administradoras valor antes de IGE, LMA,
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados Tipo Administradora Reportadas IRPy Mora Total a Pagar
SENA Salud 1 113.600 113.600
0 [) [ 0 [ 0 [ ) Pension 1 145.400 145.400
ICBF Riesgos Laborales 1 4.800 4.800
) [) [ 0 [ 0 [ ) ccF ) 0 [)
ESAP ESAP 0 0 0
[ [ [ ICBF 0 0 [)
MEN MEN 0 0 0
| | | SENA 0 0 0
TOTALES 3 263.800 263.800

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién
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DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREO PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
ASOCIADA (DIAIMES/ANO)
cc 1144037841 Luis ALE'J_"*E"F‘Q%%?\‘OSOR'O calle 10 60 43 3300279 osorio.herron8@gmail.com EXONERADO PAGO TIPO FECHA PAGO | NUMERO EHALZEES e
PARAgEﬁﬁ;ES Y PLANILLA | (DIA/MES/ARO) | PLANILLA 1 0
FORMA CLASE NOMBRE 5 PERIODO SALUD | PERIODO PENSIONES TOTAL A PAGAR
SRS AR SUREEAL cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO
ONICA |~ Independiente VALLE DEL CAUCA ALl NO 2021-07 2021-07 1 23/08/2021 52785062 $263.800
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION NOVEDADES PENSION SALUD RIESGOS LABORALES ccr PARAFISCALES
2] a8 HE é Koo Fondo %
. No. de AEHHHARANAAAR AR E P cod. . < | Voluntari | Voluntario | pensional . Icotizacion /| cod. z .| cedigo Aporte | 1BCotros | Aporte | Aporte | Aporte | Aporte
No- 1 TiPo [ gentificacin UL 212 (2121 EL215)5 2 (B2 2 2 (7] 8135 | =| 3] 2 || are | 'BCAFP |cetzacion | oaitiado | Aportante de pensional de | COd.EPS | IBCEPS [\aiorupc | arL [ IBCARL [ & ) Cotizacion) “eop” | IBCCCR | “cop” | parafiscales [ SEna | “iceF | ‘Esap [ mEN
8 i|s|d g solidaridad 3
© o
1 | cc | 1144037841 OSORIO HERRON LUIS ALEJANDRO | 59 [ 0 N 230301 | 908.526 | 145.400 3 0 0 3 EPS016 | 908526 | 113600 | 1423 | 908526 | 1 | 4.800 3 3 ) 0 3 0 [)

Este documento esta clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Informacién



