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AUTORIZACION PARA CONTRATACION DE SERVICIOS DE INSTRUCTOR 
 

LA DIRECTORA  DE LA REGIONAL META DEL SENA 
  

CONSIDERANDO 
 

 
Que de acuerdo al Artículo 2 de la Resolución 751 del 28 de abril de 2014, los Directores Regionales 
son los funcionarios competentes para dar la autorización o concepto técnico de los contratos de 
prestación de servicios con personas naturales o jurídicas, de los Centros de Formación en todos 
los casos. 
 
Que la Subdireccion del Centro Agroindustrial del Meta, presento la necesidad de contratacion de 
instructores para atender la Formación Profesional Integral en el programa SENA Emprender Rural 
SER con el fin de cumplir con las metas establecidas por la Direccion de Formacion Profesional del 
la Direccion General del SENA y para dar cumplimiento a los planes estrategicos y de accion del 
Centro.. 
  
Que con el fin de satisfacer la necesidad anteriomente descrita, se hace necesario contratar la 
prrstacion de servicios profesionales de caracter temporal de 5 instructores para impartir formacion 
profesional. 
 
Que se cuenta con disponibilidad presupuestal para la contratacion mencionada.  
 
Que, de acuerdo con la certificación expedida, en la planta de personal no existe personal suficiente 
e idóneo y teniendo en cuenta las especiales características y necesidades técnicas de la 
contratación. 
 
 
 AUTORIZA 
 
Contratar servicios personales que a continuación se relacionan: 
 

NOMBRE DEL 
PROGRAMA/PE

RFIL 
(TE-TP-TGO) 

No. 
CONTRAT

OS 

No. DE 
MESES Y 
DIAS A 

CONTRATA
R 

 FECHAS 
PREVISTAS PARA 

LA 
CONTRATACIÓN  

COSTO 
HONORARIO 

MES 

COSTO 
TOTAL 

HONORARIOS 

OBSERVACIONES 
(PERFIL) 

Inicio 
 (D-M-

A) 

Terminaci
ón 

(D-M-A) 
MESE

S 
DIA
S 

PROFESIONA
LES 

    

GASTRONOMIA  1 2 15 
1/09/20

21 
30/11/202

1 
 $    3.759.295  

 $        
9.398.238  

Educación: Profesional 
en Cocina o 
Gastronomia, Tecnólogo 
en Gastronomia o 
Tecnólogo en Cocina , 
otras profesiones afines. 
Competencias 
Requeridas: TICS, 
Manejo de Ambientes 
Virtuales de 
Aprendizaje, 
Blackboard, LMS, y/o 
Formación Pedagógica. 
Experiencia relacionada: 
Mínimo 18 meses de 
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NOMBRE DEL 
PROGRAMA/PE

RFIL 
(TE-TP-TGO) 

No. 
CONTRAT

OS 

No. DE 
MESES Y 
DIAS A 

CONTRATA
R 

 FECHAS 
PREVISTAS PARA 

LA 
CONTRATACIÓN  

COSTO 
HONORARIO 

MES 

COSTO 
TOTAL 

HONORARIOS 

OBSERVACIONES 
(PERFIL) 

Inicio 
 (D-M-

A) 

Terminaci
ón 

(D-M-A) 
MESE

S 
DIA
S 

PROFESIONA
LES 

    

experiencia laboral con 
el área de su profesión y 
mínimo seis (6) meses 
de experiencia de 
docente.  

PECUARIO 1 2 6 
1/09/20

21 
31/10/202

1 
 $    3.759.295  

 $        
8.270.449  

Formacion: Título 
Profesional y/o 
Tecnologo en disciplina 
académica del 
NúcleoBásico de 
Conocimiento en:  
Medicina veterinaria, o 
Zootecnia. 
Experiencia relacionada: 
Mínimo 18 meses de 
experiencia laboral con 
el área de su profesión y 
mínimo seis (6) meses 
de experiencia de 
docente. 

EMPRENDIMIEN
TO 

1 2 9 
1/09/20

21 
9/11/2021  $    3.759.295  

 $        
8.646.379  

"Experiencia: Título 
profesional y/o 
Tecnologo en los 
núcleos de conocimiento 
de Contaduría pública, o 
Economía, o Ingeniería 
industrial y afines, o 
Administración. 
Tarjeta Profesional en 
los Casos Exigidos por 
la Ley Experiencia 
relacionada: Mínimo 18 
meses de experiencia 
laboral con el área de su 
profesión y mínimo seis 
(6) meses de 
experiencia de docente. 

MERCADEO 1 2 9 
1/09/20

21 
9/11/2021  $    3.759.295  

 $        
8.646.379  

ecnólogo o Título 
profesional en los 
núcleos de conocimiento 
de Mercadeo, 
Economía, o Publicidad 
y afines, o 
Administración. Tarjeta 
Profesional en los Casos 
Exigidos por la Ley 
Veinticuatro (24) meses 
de experiencia 
distribuida así: 
Dieciocho (18) meses de 
experiencia laboral 
relacionada con el 
desempeño en el área 
de GESTIÓN DE 
MERCADOS y seis (6) 
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NOMBRE DEL 
PROGRAMA/PE

RFIL 
(TE-TP-TGO) 

No. 
CONTRAT

OS 

No. DE 
MESES Y 
DIAS A 

CONTRATA
R 

 FECHAS 
PREVISTAS PARA 

LA 
CONTRATACIÓN  

COSTO 
HONORARIO 

MES 

COSTO 
TOTAL 

HONORARIOS 

OBSERVACIONES 
(PERFIL) 

Inicio 
 (D-M-

A) 

Terminaci
ón 

(D-M-A) 
MESE

S 
DIA
S 

PROFESIONA
LES 

    

meses en docencia o 
instrucción 
REQUISITOS 
ADICIONALES 
Instructor de 
poblaciones vulnerables 
Certificado de 
experiencia laboral 
relacionado con el 
manejo de poblaciones 
especiales. O 
Certificado académico 
relacionado de mínimo 
48 horas de duración 

TURISMO 1 2   
1/09/20

21 
31/10/202

1 
 $    3.759.295  

 $        
7.518.590  

Educación: Técnico, 
Tecnólogo o Profesional 
En Administración 
Turística Y Hotelera. 
Competencias 
Requeridas: TICS, 
Manejo de Ambientes 
Virtuales de 
Aprendizaje, 
Blackboard, LMS, y/o 
Formación Pedagógica. 
Experiencia relacionada: 
Mínimo 18 meses de 
experiencia laboral con 
el área de su profesión y 
mínimo seis (6) meses 
de experiencia de 
docente 

Gran Total   5           
 $         
42.480.035  

  

 
Se fija como valor total para los Cinco  (5) contratos la suma de CUARENTA Y DOS MILLONES 
CUATROCIENTOS OCHENTA MIL TREINTA Y CINCO PESOS M/CTE ( $42.480.035 ),  con 
cargo al CDP 1721 del 15 de Enero de 2021, Dependencia 911738 CENTRO AGROINDUSTRIAL 
DEL META-EMPRENDE RURAL SIIF C-3602-1300-8-0-3602035-02 ADQUISICIÓN DE BIENES 
Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL TRABAJO EN EMPRENDIMIENTO - 
SERVICIO DE FORMACIÓN PARA EL EMPRENDIMIENTO. 
 
Dada en Villavicencio, el 24 día del mes de agosto de 2021. 
 
 

DIANA MARIA DEL MAR PINO HUMANEZ 
 Directora Regional Meta 

 
 

Proyecto: Juan José Meza Alvarino, Cargo: Profesional G02 - Contratación CAM  

Revisó: Adriana Marcela Betancourt Martínez, Cargo: Líder Contratación CAM  
 
Vo.Bo: Eberth Alfonso Castro Murcia, Cargo: Coordinador Grupo de Apoyo Administrativo Mixto  

Autorización No. 203 del 25-08-2021


