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ESTUDIO DEL SECTOR

El Municipio de Calarcd Quindio, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2.015, en donde se sefiala el deber de analisis de la
entidad estatal, se permite realizar el estudio del sector para la suscripcién de Contrato de
suministro; de acuerdo a la Guia para la Elaboracién de Estudio de Sector publicada en el
portal Unico de contratacion www.contratos.gov.co, el pasado 30 de Diciembre de 2.013
modificado el 27 de Febrero de 2.014 y acorde a las recomendaciones y lineamientos de
Colombia Compra Eficiente, de la siguiente manera:

INTRODUCCION:

. La Constitucion Politica Colombiana en su articulo 46. Establelce EI Estado la socnedad y
la familia concurriran para la protecclén yla asnstenma de las personas de la tercera ‘edad
y promoveran su mtegracmn a‘la wda actnva ykcomunltarla El Estado les garantlzaré los
servicios de la seguridad Social mtegral y el'subsidio aliméntario en'caso de mdngencua -
SN
s La Ley 1251 de 2008 en el artlculoﬂ -Establece: “Objeto. La presente ‘ley tiene como
objeto proteger, promover, restablecer_y - defender los derechos de los_adultos
-mayores, onentar politicas que, tengan en cuenta el proceso de\envejec:m:ento,
planes y programas por parte del Estado, la sociedad civil y la familia’y regular el
* ~ . _ funcionamiento de las mst:tuctones que prestan servicios de atenc:én y desarrollo

integral \de las’ personas ‘enysu vejez,\ de conformidad con’'el‘articulo 46" de la
Constitucién’ Nac:onal la Declaraclén -de los Derechos Humanos de 1948, Plan de \\

Viena de 1982, Deberes del Hombre de 1948, Ia Asamblea Mundial de Madrid y los
dlversos Tratados y Convemos Internacionales 'suscritos por Colombia”.

NI XA N L N
El legislador co!omblano con el fin de proteger a las personas de la tercera edad (adultos
mayores) de los niveles | y Il del SISBEN o a personas de estas edades cuya evaluacion
‘ socioecondmica, realizada por profesional idoneo, requieran de la prestacion de servicios
asistenciales para mitigar condiciones de vulnerabilidad, aislamiento o carencia de soporte
social, promulgd la ley 1276 del 05 de enero de 2009 “A través de la cual se modifica la Ley
687 del 15 de agosto de 2001 y se establecen nuevos criterios de atencién integral del
adulto mayor en los centros vida”. /
!/ I 7 i
En su articulo 7, numeral 1, la ley 1276 de 2009, definié los Centros Vida como:
Articulo 7° Definiciones. Para fines de la presente ley, se adopton las siguientes
. definiciones: a). Centro Vida al conjunto de proyectos, procedimientos, protocolos e
’infraestructura fisica, técnica y administrativa orientada a brindar una atencién integral,
durante el dia, a los Adultos Mayores, haciendo una contribucién que impacte en su calidad
de vida y bienestar;

Se consideran personas mayores a mujeres y hombres que tienen 60 afios 0 mas (o
mayores de 50 afios si son poblaciones de riesgo, por ejemplo indigentes o indigenas). Esta
edad puede parecer joven en paises donde la poblacién goza de un adecuado nivel de vida
y por lo tanto de salud, sin embargo en los paises en desarrollo una persona de 60 afios
puede ser vieja y reflejar condiciones de vida que han limitado un envejecimiento saludable.
Este limite de edad es reconocido y usado por Naciones Unidas para referirse a las edades

avanzadas.
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La Politica Nacional de Envejecimiento y Vejez formulada por el Ministerio de la Proteccién
Social en el 2007, enmarca en cuatro aspectos conceptuales de gran trascendencia en los
compromisos del Estado: El envejecimiento bioldgico y su relacién con el envejecimiento
demografico, los derechos humanos, el envejecimiento activo y la proteccion social integral.

La Politica Colombiana de Envejecimiento Humano y Vejez esta dirigida a todas las
personas residentes en Colombia y en especial, a las personas de 60 afios o mas. Con
énfasis en aquellas en condiciones de desigualdad social, econémica, cultural o de género,
teniendo presente la referencia permanente al curso de vida. Es una Politica Publica,
concertada, con el propésito de visibilizar, movilizar e intervenir la situacion del
envejecimiento humano y la vejez de las y los colombianos, durante el periodo 2014-2024.

La Ley 789 de 2002 establecid el Sistema de Proteccidn Socual .en Colombia y lo define

como “El conjunto de politicas publicas orientadas a disminuir la vulnerabilidad y mejorar la

calidad de vida de los colombianos, especialmente los mas desprqt_egtdos -para obtener

como minimo el derecho a la salud, la pensién y al trabajo”. El sistema de proteccién social

en Colombia ha evolucionado de un enfoque de asistencia social, entendlda como candad .
a un enfoque de asistencia.y, preV|S|6n social" como derecho, [en el cual'se enfatlza en el

manejo social del riesgo; por ‘lo+ antenor este eje ~de.la polltlca\pretende wsuallzar las
intervenciones pertinentes“enel:marco de concepcnén de manejo social del rresgo y de__

acuerdo con las mtewenczones‘requertdas “segunvel dnagnésttco dexla sltuacnén de: Ia T

. > ¥
persona mayor. \,;;.:7\'—/\' ‘ \%\ J ’// \\{ OB
| RS e Uy /\
\YSe asume la Protecmén Social Integral y no la Protecc:én Sécial en Salud conel propéslto
de |ntegrar~alI otros*sectores del desarrollo” en~un marco,de derechos para Zlograr\
intervenciones' pemnentes artlculadas y potencnadoras del desarrollo ‘econdmico)) Y soc:alx
-\- dela poblacnén objeto de esta polntlca Constltuye la proteccnon social mtegral La Seguridad
social en Salid, La” Proteccion* econémlca Promocidn) y,AS|stenc|a'Soc|a| Vmenda'\\‘-x,
\Segurldad/Alumentana\yz Educacion /son estrateglas de la/ Politica Nacional de““
Envejeamlento Y, Vejez La® promoclén y;asnstencla Social: El' amblto de desarrollo y
gestién de esta estrategla esta enmarcado en' garantlzar a la; pob!amén en situacion de
extrema pobreza dengencza y,vulnerabshdad condscuones‘,de acceso+a la alimentacion
adecuada; busca crear, fortalecer v consolldarllas redes sociales).de apoyo social,
reconociendo que son evudentes en el paus Ias ‘condiciones de mequndad e injusticia social. ‘
Desarrollar ¢ capacrdades en:las famlhas que}favorezcan Ia;consoludamén econdmica, la
solidaridad entre sus miembros, Ia proteccuén de la persona mayor,y generacion de tejido
social a favor de las personas mayores con base en la generacién’de confianza, legitimidad

e mtegm/cré; social. //% / V

Que Ia Ley 1276 de 2009 “A través de la cual se modifica la Ley 687 del 15 de agosto de
2001 y se ‘establecen nuevos criterios de atencién integral del adulto mayor en los centros
vida.”, ‘a pamr de la cual se establece la proteccion a las personas de la tercera edad de los
mveles 1y 2 del SISBEN, a través de los Centros Vida y de los Centros de Proteccién
Social. La referida norma prevé en su articulo 3, que la estampilla para el bienestar del
adulto mayor es un “recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccién,
instalacion, adecuacion, dotacion, funcionamiento y desarrollo de programas de prevencion
y promocién de los Centros de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera
Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales. £l producto de dichos recursos
se destinara, como minimo, en un 70% para la financiacién de los Centros Vida, de acuerdo
con las definiciones de la presente ley; y el 30% restante, a la dotacién y funcionamiento de
los Centros de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan
gestionarse a través del sector privado y la cooperacién internacional”.

‘H_
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Que en los articulos 7 y 2 de las leyes 1276 y 1315 de 2009 respectivamente establece los
siguientes conceptos: /

o Adulto Mayor: Aquella persona que cuenta con 60 afios de edad o mas. A criterio
de los especialistas de los centros vida, una persona podra ser clasificada dentro de
este rango, siendo menor de 60 afios y mayor de 55, cuando sus condiciones de
desgaste fisico, vital y psicolégico asi fo determinen

™

e Los Centro_de proteccién también llamados de\Btenestar o Centros
residenciales para la persona Mayor: Son centros destlnados a-la vivienda
permanente o temporal de las personas mayores, donde se' Ies brmdan Ios .servicios

. de hospedaje ahmentacsén recreacnén .actividades Iudtcas product;vas culturales
y de cuidado mtegral»especaalmente “Cuando presentan y un alto..indice de

dependencia. {’ \» \\\ 1\, \ \-\//
= / pay

Es pertinente precisar que son estos centros de protecclon a qwenes 'se les otorgai{_ e
el 30% del recaudo del recurso,de la estampzlla para el blenestar del Aduilto mayor.
el Kr, e R
*'-~-- .Los Centros DIA Son mstltucuones destlnadas al cwdado blenestar mtegral y

R - asistencia social de los adultos mayores, que prestan sus servicios en horas diurnas.= \
s ~”" Se garantiza el soporte nutnqlonal actividades educativas, recreativas, culturales A
\¥

" ——————

~ ‘:j’g‘iﬂgtonile's # i’- > c/ / /; \\‘ (’ \\/& )} ~ls

Es: pertlnente premsar que son_ estos centros a quieries se Ies otorga el 70% del
. recaudo del recurso deila estamp:lla para el blenestar del Adulto mayor.

2 WY g

Para el caso del Mumcuplo de Calarc4, Quindio, se cuenta_con los siguientes Centros de
Proteccuén al Adulto Mayor constltuldos legalmente bajo el ‘certificado de existencia y
representacién legal, los cuales ;ue_nen una distribucién de recursos asignada a través del
articulo 3 de la ley 1276 de 2009, es decir los recursos recaudados en la vigencia 2019 y
2020 de acuerdo a la siguiente asignacién de recursos se ejecutaran los mismos de la
sigu;énte manera:

i
I

ASIGNACION DE RECURSOS DEPARTAMENTALES - RECAUDO RECURSOS DEL
BALANCE VIGENCIA 2020 Y RECURSOS PROPIOS A 31 DE MARZO DE 2021.

Asignacién de recursos 30% Centros de | Asignacién De Recursos estampilla
Proteccién Departamental Adulto Mayor

Asilo de Ancianos El Carmen $ 54.656.681
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Hogar del Anciano Avenida Colon $ 40.758.804 /

ASIGNACION DE RECURSOS MUNICIPALES - RECAUDO RECURSOS DEL BALANCE
VIGENCIA 2020 Y RECURSOS PROPIOS A 31 DE MARZO DE 2021.

Asignacién de recursos 30% Centros de | Asignacion De Recursos estampilla
Proteccidn Municipal Adulto Mayor

Asilo de Ancianos El Carmen $ 72.403.670

Hogar del Anciano Avenida Colon $ 82.451.233

“\ h f\m ;

A la fecha, El Hogar del Anciano tiene treinta y dos (32) cupos de adultos mayores los
cuales se beneficiaran con el presente convenso de asociacion, por - tal motlvo por parte del
recurso de la estampilla Mumcnpal y Departamental se, le  asignaron un recurso de CIENTO
VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL TREINTA Y SIE TE PESOS MONEDA“ ~.

),—\ (‘-;_H (- __--_-.

CORRIENTE ($123.210.037 M/CTE). / A LN - TR
R e e N e
Como puede apreciarse desde la destmacuén  legal se tie tlene decantada la ¢ dlstnbucn‘)n de los
\\recursos de esta estampnlla enlos centros ya descntos s:endo los AIqa}gies Ios dwectamente

responsables de la ejecucion de estos proyectos a Ias voces del articulo 16 de la ley 1850\

“de 2009, quienes pueden celebrar convenios con entidades reconocndas \k\
ZEEJER YL W SN

A este respecto en concepto 4201714000004669 - Aplicacion del Decreto 092 de 2017 en AL
\ Q"N_\"._J
contratacu‘:n con recursos estampllla pro adulto mayor expedldo por Colombia Compra

Efi <:|ent£k gitablecgio (?gwente )\/ //’/“/ \ “ .. ,\ /I

“Ef parégrafo del articulo 8 de la Ley 1276 de 2009 regula una materia especifica
(de manera especial que es diferente al asunto reglamentado por el Decreto 092
N de 2017, .

Sin embargo, la Entidad Estatal contratante puede tener en cuenta los criterios
para identificar la reconocida de idoneidad, desarrollados en el Decreto 092 de
2017, para el apoyo gubernamental a las entidades sin &nimo de lucro, como un
criterio auxiliar para identificar entidades reconocidas para el manejo de los
Centros Vida.

.7« LA RESPUESTA SE SUSTENTA EN LOS SIGUIENTES ARGUMENTOS:

1. La Constitucién Politica autoriza al Gobierno, en los niveles nacional,
departamental, distrital y municipal, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin 4nimo de lucro y de
reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés
publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.
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2. El mismo articulo constitucional autoriza al Gobierno la reglamentacién general

de esos contratos para el apoyo de entidades sin animo de lucro y reconocida
idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de interés publico.

3. El Decreto 092 de 2017 restringe su aplicacién a los contratos a los que se
refiere el articulo 355 de la Constitucién Politica y a los convenios mencionados
por el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, los cuales el legisiador dispuso se regian
por las mismas normas.

4. LEY 1850 DE 2017 modifica el articulo 3y 1° de la ley 1276 de 2009 la cual a
su vez modifico la ley 687 del 15 de Agosto de 2001, establece en su articulo 15
y 16 el fundamento que permite al municipio suscribir convenio con la entidad sin
é&nimo de lucro conforme lo sefiala el Parégrafo del articulo 16.

AN
5. La norma especial, como lo es el pardgrafo del aftlcu/o 8 de la Ley 1276 de
2009, no fue derogada por la exped:c:én del Decreto 092 de 2017 "o /
m \\ 1 H \ . k . . 4
el T NN T : P

Ahora bien, Por parte del Departamento se tiene establecido la Ordenanza No 003 de py
12 de Enero de 2014 donde “SE REGLAMENTA LA INVERSION DE LOS
RECURSOS RECAUDADOS A TRAVES DE LA ESTAMPILLA PRO-BIENESTAR
-DEL ADULTO MAYOR, DE CONFORMIDAD CON LA ORDENANZA No. 011 DE ..

2012". - ‘-‘;\
..".“ LR Y / _:—;‘ \’,. ,’I:t!. o \‘\ .\\: — ‘

Igualmente por parte del MUNICIPIO debemos tener en cuenta el artuculo 54 del Acuerdo-
. Municipal No.-032 de Diciembre 14 de 2017,que establece: ’Adlménese un Paragrafo Unrco~ N

" al articulo 333 del Acuerdo Mumcig:al 907 d? 2016, ¢l cual q$edaré asi: ‘)
- -~ Rl TER\N . !
= » “ARTICULO 333: DESTINACION. El recaudo del valor de la estampilla

\~. .para el Bienestar del Adulto Mayor se destinaré a la construccion,

& T “instalacién, adecuacién, dotacién, funcionamiento y desarrolio de
 — programas de prevencién y promocion de los Centros de Bienestar del

/ Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad. El producto de dichos
recursos se destinard, como minimo, en un 70% para la financiacién de

[los Centros Vida, de acuerdo con las definiciones de la ley 1276 de

! 2009; y el 30% restante, a la dotacién y funcionamiento de los Centros

de Bienestar del Anciano, sin perjuicio de los recursos adicionales que

/ ! puedan gestionarse a través del sector privado y la cooperacion

/ / internacional”. /

’

Por tal motivo, la Administracién Municipal de Calarcé, a través de la Secretaria de Servicios
Sociales y Salud, requiere llevar a cabo la realizacién de un convenio de Asociacion con
estas caracteristicas para desarrollar actividades inherentes a esta dependencia,
Implementando un programa de apoyo a los Centros de Proteccion al Adulto Mayor, con
el fin de garantizar la asistencia efectiva y alcanzar el desarrollo arménico de las funciones
que tenga a su cargo, tales como la prevencién de la indigencia, maltrato al adulto mayor y
estado de vulnerabilidad de los mismos.
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Que en el proyecto del plan de desarrollo se incluyd y se establecio lo siguiente: estrategia:
INCLUSION SOCIAL POR CICLO VITAL, ENFOQUE DIFERENCIAL Y
VULNERABILIDAD. Programa denominado: EL ADULTO MAYOR, APORTANDO PARA
EL PRESENTE Y FUTURO DE TODOS; Meta Producto: 1. REALIZAR EL SEGUIMIENTO
DEL FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTRO DIAY CENTROS DE PROTECCION SOCIAL
PARA ADULTOS MAYORES. PROYECTO: IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE
APOYO A LOS CENTROS DE BIENESTAR PARA LA TERCERA EDAD, MUNICIPIO DE

CALARCA- QUINDIO.

En esa medida resulta legalmente posible la celebracion del mencionado convenio de
asociacion tendiente a la transferencia efectiva de los recursos producto de la estampilla
pro adulto mayor departamental y municipal a sus destinatarios finales en cumplimiento de
los objetivos previstos en las Leyes 1276 de 2009 y 1315 de 2009, respectivamente.

1- ASPECTOS GENERALES: o ' o ‘

Los asilos de ancianos, también llamados establecimientos de cuidados especializados de
enfermeria, proporcionan una amplia gama de servicios de salud y de cuidado personal.
Sus servicios se centran en la atencion médica mas que en la mayoria de los centros de .
vida asistida. Estos servicios usualmente incluyen atencion de enfermeria, supervisién las
24 horas, tres comidas al dia y ayuda con las actividades cotidianas. Servicios de
rehabilitacién, tales como terapia fisica, ocupacional y del habla, también estan disponibles.

Algunas personas se quedan en un asilo de ancianos por un corto tiempo después de estar-
en el hospital. Luego de que se recuperan, se van a la casa. Sin embargo, la mayoria de
los residentes de los asilos de ancianos viven alli permanentemente porque tienen
trastornos fisicos 0 mentales que requieren cuidados y supervision constantes.

A lo largo del tiempo se evidencia un aumento progresivo de la poblacién, especialmente
del grupo de los adultos mayores, 10 que representa para el pais un desafio en cuanto a
politicas sociales y recursos se refiere. Esta transformacion demografica genera gran .
impacto en el desarrollo social, politico y econémico, asi como en la calidad de vida, el
cumplimiento de los derechos y las dinamicas de los procesos sociales, y de cohesidon
social, que conlleva. En un siglo el pais pasé de 4°355.470 habitantes a 42°090.502, de los
cuales mas del 6% (2°617.240) es mayor de 65 afos, siendo en este grupo, el 54.6%
mujeres (3°190.262, cuando se toman los mayores de 60 afios) Aunque las areas rurales
se caracterizan por mayores tasas de fecundidad el 75% de la poblaciéon general, se
concentra en las cabeceras municipales debido a las altas tasas de migracién (DANE,
Censos 1905 y 2005). El 63.12% de la poblacién adulta mayor se concentra en Bogota,
Antioquia, Valle del Cauca, Cundinamarca, Santander, Atlantico, Bolivar y Tolima.
Concentrandose los mayores porcentajes en las ciudades de Bogota, Medellin, Cali y
Barranquilla. Lo anterior se corrobora con e! estrechamiento progresivo de la piramide
poblacional, con ampliacién simultanea en la punta, debido a la disminucién de la poblacién
joven y al incremento de los adultos mayores: Se espera que para el 2050 el total de la
poblacion sea cercano a los 72 millones y con mas de! 20% por encima de 60, lo cual se
traducira en una estructura poblacional de forma rectangular . (Anexos N° 1 y 2. Gréficas 1

y2) /
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Gréfica 1. Poblacién colombiana total, sagin saxo y landancia
Fuanta: DANE, Cen=zos do cada alio y cilculos proplos.
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Durante los uitlmos meses, los asilos y centros vida del pais lanzaron un SOS ante la grave
crisis financiera que vienen afrontando desde hace varios afios y que se agudizd a causa
del Coronavirus. Mas de 1.200 ‘ancianatos’ operan en el territorio nacional.

En Santander, cerca de 65 establecimientos de este tipo y que dependen de la ayuda del
Estado estan en riesgo de paralizar la atencién préximamente. Sus directivas aseguran que
el dinero aportado por el gobierno “no alcanza”.

Como si fuera poco, en muchos casos las administraciones departamentales y municipales
aun adeudan aportes correspondientes a la vigencia de 2019, para el funcionamiento de
centros vida y asilos.

La situacién es muy compleja. En el departamento un buen nimero de estos ‘ancianatos’
se sostiene, en cierta medida, con donaciones de alimentos para poder cumplir con las
raciones alimentarias que diariamente requiere cada adulto mayor. Parrocos, fundaciones
y ONG contribuyen con la causa.

Administradores de centros vida y asilos de la regién sefialan que se hacen “esfuerzos
gigantes”, para garantizar los cuidados especiales que necesitan quienes padecen
afecciones de salud. Hay dificultades hasta para comprar productos y utensilios de aseo
personal y general.

“L.o de la estampilla no alcanza”
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En la actualidad, cerca de 18 mil aduitos mayores se benefician con los servicios que
brindan estos 65 establecimientos en Santander. Alrededor de 3.500 personas de la tercera
edad estan alojadas en los asilos y reciben cuidados las 24 horas.

C ALCALDIA DE

Mas de 15 mil ciudadanos mayores se favorecen con Los centros vida. Acuden alli durante
casi seis horas diarias entre semana, y son asistidos con alimentacion, terapias, talleres,
recreacion, entre otros beneficios.

Para costear el funcionamiento de estos ‘ancianatos’, se establecié que las
administraciones departamentales y municipales pueden retener entre el 1 % y el 4 % del
monto de los contratos publicos que se realicen. Posteriormente el dinero retenido se debe
distribuir y entregar a dichos establecimientos.

Angel QuiRénez, director del Hogar Fundeluz en Bucaramanga y presidente de la

Federacién Nacional de Centros de Proteccidn y Centros Vida del Adulto Mayor,

Fedemayor, manifesté a Vanguardia que “lo tnico que recibimos del gobierno es el giro de

la estampilla Pro Anciano, pero estos recursos no alcanzan. Ademas, la Gobernacién de

Santander nos debe los aportes desde noviembre y ya tienen represados cerca de $10 m:i .
millones, mientras las instituciones estan a punto de cerrar.

“Para un adulto mayor que es autosuficiente y que esté alojado se necesita una inversion
diaria cercana a los $20 mil. Si se trata de alguien con dlscapaC|dad o enfermedad, su:
cuidado diario se eleva a los $45 mil. Pero el Municipio recadda estampilla cerca de $600;
por dia... Estamos en una situacién insostenible, necesntfﬁos hallar soluciones con las -
autoridades”, agregd Quifidnez.

" Directores de ‘ancianatos’ en Bucaramanga indicaron que la Alcaldia adeuda los giros de
febrero y marzo pasados, “y de noviembre y parte de diciembre de 2019".

'Hablan las autoridades

Milton Villamizar, secretario de Desarrollo Social de la Gobernacién de Santander, asegurd

a Vanguardia que “la anterior Administracidn dej6 pendientes los giros de noviembre y de

diciembre pasados, los recursos tampoco estaban comprometidos. Ese dinero tuvo que .
entrar a una figura juridica denominada recursos del balance, y ser aprobados por la

Asamblea Departamental.

‘Hace como 15 dias se aprobaron estos recursos. Estamos ultimando unos tramites
administrativos y esperamos que en los proximos dias ya se puedan generar las érdenes
de pago correspondientes”, dijo el funcionario.

El Secretario de Desarrollo Social de Santander reconoce que el dinero destinado por el
Estado para dichos establecimientos “es muy poco, ante la necesidad que existe. Se deben
apalancar mas recursos. De hecho, no todos los adultos mayores alcanzan a ser
beneficiados. En el departamento tenemos una poblacién cercana a las 285 mil personas
en tercera edad, y cerca del 80% de ellas son de estratos 1,2y 3",

Por su parte, Natalia Duran, secretaria de Desarrollo Social de la Alcaldia de Bucaramanga,
asegurd que “los recursos de los giros correspondientes a febrero y marzo ya estan
disponibles para la entrega, solo falta que cada institucién legalice las cuentas para que
reciban el dinero.

“Hay unos excedentes de los recursos de estampilla del afio pasado. Ese dinero esta en la
bolsa de la estampilla de adulto mayor, y se puede desembolsar Unicamente si cada
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institucién presenta sus cuentas. A mediados de marzo pasado hicimos un desembolso

cercano a los $800 millones”, afiadidé Duran.

En relacién al desempleo en los adultos mayores, se parte de la edad de 50 afios, segun la
cual todavia se encuentra vinculada la persona a la poblacién econdémicamente activa. Para
el afio de 1998, la tasa de desempleo general se situé alrededor de 15.9% y para los
mayores de 50 afos, era de 7.6%. A junio de 1999, el desempleo general era de 19.9, y fa
poblacién adulta mayor arrojaba un indice de 9.8. Casi 10 afos después, en 2006, €l
porcentaje de desempleo para los adultos mayores descendié a 7.9%, evidenciandose a lo
largo del tiempo, que el desempleo en los adultos mayores, es menor que para el resto de
Ja poblacién, principalmente para los mayores de 69 afios. Sin embargo cabe resaltar que
para aquellos entre 50 y los 69 afios, las tasas de desempleo tienden a aumentar, lo cual
evidencia la dificil situacion de este grupo poblacional dentro de economia (Anexo N° 13)
Los ingresos econdmicos de las personas caen proporcionalmente con la edad: En
Colombia esos ingresos tienen forma de campana y es asi como entre los 45 y los 50 afios
se obtienen los mayores y luego descienden progresivamente hasta los 80, donde se
perciben entradas 40% menores. Generalmente la principal fuente de ingresos para los
adultos mayores son los aportes familiares y la pension/jubilacién, sin embargo existe un
. porcentaje importante que todavia recibe sueldo, principalmente para aquellos que estan -
v en etapa de prejubilacion. (Ver Tabla N° 10)

- Pais

Sélo por Jubliaciéon

T Por jubilacién o

ponsionos y por
trabajo

Sélo por trabajo

No recibe ningiin
tipo de ingreso

. Colombta 16.2 a4 20.9 58.8 ‘-a;\\
"". - e -‘ ~N

\_H/“ " 4' C
1.2 ASPECTO TECNICO } \j
, b N / '

. Destmar\y ejécutar Ios aportes entregado por,parte del Munlcnpio de Calarca, para
contribuir a los Gastos de la’ mstutucuén que atiende a los adultos mayores en situacion de
vulnerabilidad social, Segun propuesta presentada por parte' del HOGAR DEL ANCIANO",

Ja cual hace parte integral del presente convenio, las cuales se presentan asi:
/! N y/4 /

ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL 2021
FUNCIONAMIENTO DiAs | - | VIR TOTAL
FUNCIONAMIENTO DIAS | VIR UNIT VIR TOTAL
-SALARIOS 35 / :
Asistencia Médica 35 $1.995.000 |$1.995.000 /
vir mes $1.710.000 (2 horas diarias de lunes $14.585.500
a viernes)VLR $57.000
Director $2.520.000 35 $2.940.000 | $2.940.000 / :
Aux. Admon $1.231.500 35 $1.610.000 |$1.610.000 /
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Sal. B $1.125.000

SubT $106.500

Aux.Enf (1) $1.380.000

35

$1.436.750

$1.436.750 /

vir DIA $46.000

]

Asist gerontolégica $680.000

35

$680.000

$680.000 /

(8 horas al mes)

$85.000

Of. Varios (5) $5.077.500

S. Base $909.000

S.T $106.500

35

$33.850

$5.923.750

2020 - 2028

v/r mes $1.015.500 X5 VLR DIA $33.850

ALIMENTACION

35

$4.400.000

$4.400.000

$57é.333.33

ASEOQ

Utiles e implementacién de aseo general

-| (traperos, escobas, hipociorito, jabén de

cocina y lavanderia y aseo personal etc.

35

$1.800.000

$2.100.000

SERVICIOS PUBLICOS

-Acueducto, energia, gas y gas domiciliario

35

$3.450.000

$3.450.000

$4.025.000 ~/

DOTACION BOTIQUIN

- | ALCOHOL,ALGODON,

GASA ISODINE,GEL,

JABON,ANTIBACTERIAL, CREMA
ANTIESCARAS, RIFOCINA,
ANTIBIOTICOS, ANTIGRIPAL,ANALGESICO

35

$1.600.000

$1.600.000

/

MANTENIMIENTO PLANTA FISICA

¢
i

VALOR _MANO OBRA  (VER

COTIZACION)

DE

$5.213.606

$11.700.165/

VALOR MATERIALES (VER COTIZACION)

$5.086.559
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REPARACION CIELO RAZO DE TODA LA
ZONA DEL COMEDOR,CAMBIO DE
LAMINAS DRYWALL QUE ESTA EN MALAS
CONDICIONES, REPARACION DE
HUMEDADES Y PINTURA DE TODA LA
ZONA DEL COMEDOR

CIELO RAZO Y PINTURA SE LOS BAROS
DE SENORAS Y SENORES DE LA SALA
GENERAL

CIELO RAZO,REPARACION DE LOS
AZULEJOS

REPARACION PINTURA Y
MANTENIMIENTO A LAS PUERTAS DE
LOS BANOS DE SENORAS Y SENORES
SALA  GENERAL Y CUARTO DE

Q\ EMPLEADAS
)

CAMBIO DE PASAMANOS DE MADERA A
ALUMINIO

7
Z

]

d

REPARACION DEL PASAMANOS DEL
PATIO DE ROPAS

/4

REPARACION Y MANTENIMIENTO A
VARIAS ZONAS DE LA ENTIDAD QUE
PRESENTA HUMEDAD

. INCLUYE ANDAMIOS

ENTREGA DE OBRA LIMPIA ESCOMBROS
Y ASEO GENERAL

PISO Y PUERTAS DEL MESON DEL
CUARTO DE BOTIQUIN

VARIOS E IMPREVISTOS

Reparaciones eléctricas, sanitarias, locativas /
proqucto fuerza mayo!', mantenimiento $1.614.806 $1.614.806
equipos reflectores, bombillos portalamparas
y medicamentos no incluidos en el pos

TOTAL $40.758.804 /
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CONVENIO ASOCIACION HOGAR ANCIANO

ESTAMPILLA MUNICIPAL 2021

FUNCIONAMIENTO DIAS | VIR UNIT SUBTOTAL VIR TOTAL

-SALARIOS
Asistencia Médica 84 $4.788.000 |$4.788.000

v/r mes $1.710.000 (2 horas diarias de lunes
a viernes)VLR $57.000

/

Aux. Admon 1.231.500 84 $3.448.200 |$3.448.200 /

Director $2.520.000 84 $7.056.000 | $7.056.000

Sal. B $1.125.000 .

/

Aux.Enf (1) $1.380.000 84 |$3.864.000 |$3.864.000 / N

$35.328.200 |4 .
vir DIA $46.000 T

SubT $106.500

L‘a, RIS Asist gerontolégica $680.000 84 $85.000 $1.955.000 / N

\ - a{;m\z" (8 horas al mes, 84 dias para ejecutar el total Y
%, "_[ de las 23 horas)

N
\, e e
. B g, .
&‘_ $85.000 N\ xj;:\“
2| of. varios (5) $5.077.500 s

S. Base $909.000 84 $169.250 $14.217.000 /

S.T $106.500

vir mes $1.015.500 X5 VLR DIA $33.850 .

ALIMENTACION / /
84 |$4.400.000 |$4.400.000 $12.320.000

P

Utiles e implementacién de aseo general
{traperos, escobas, hipoclorito, jabén de |84 $1.800.000 | $1.800.000 $5.040.000
cocina y lavanderia y aseo personal efc. :

-SERVICIOS PUBLICOS /

$3.450.000

Acueducto, ia, domiciliari
ueducto, energia, gas y domiciliario (ver 84 $3.450.000 $9.660.000

nota aclaratoria)

-DOTACION BOTIQUIN
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ALCOHOL,ALGODON,
GASA,ISODINE,GEL,

JABON,ANTIBACTERIAL, CREMA | 84 $1.600.000
ANTIESCARAS, RIFOCINA,
ANTIBIOTICOS,ANTIGRIPAL,ANALGESICO

DOTACION GENERAL:

TELEVISOR (RECREACION ADULTOS

MAYORES) $1.979.000

DOTACION ELEMENTOS DE SEGURIDAD

EXTINTORES $696.000

. DOTACION CANECAS ECOLOGICAS Y
i PAPELERAS,DISPENSADOR DE JABON $5.724.500 $16.025.500
GEL Y TOALLAS DESECHABLES e

CALENTADORES SALA GENERAL

- DOTACION COMEDOR MESAS Y SILLAS $4.716.000 / L

o . | PABELLON DE SENORES COLCHONES Y

. . .|ALMOHADAS $2.910.000 N

VARIOS E IMPREVISTOS: Reparaciones JE N

;| eléctricas, sanitarias, locativas producto el
™, |fuerza mayor, mantenimiento equipos $2.477.533 $2.477.533 T
reflectores, bombillos portaldmparas y
medicamentos no incluidos en el pos Y,

TOTAL: $ 82.451.233

/ e M 2
vf ! !ﬂ/f g %

*NOTA: para el item de ahmentamén se cuenta con la minuta alimentaria que hace parte
mtegral del estudio previo. {:f

/
APORTE DEL HOGAR DEL ANCIANO.

VALOR APORTE CONTRIBUTIVO A DICIEMBRE DE $4.500.000
2021

e ALIMENTACION (Viveres, grano, verduras y otros,
etc)

e SUMINISTRO de implementos de aseo en sala
general

e MANTENIMIENTO planta fisica (Reparaciones
locativas, eléctricas, sanitarias y mantenimiento de
equipos, etc)

e IMPREVISTOS VARIOS (Fotocopias, pdlizas,
materiales impresos, correos servicios de internet,
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transporte, ambulancias, supernumeraria, oficios
varios y de enfermeria, etc).

o NOTA: Es de aclarar que los gastos ejecutados
seran aquellos que no se cubran con recursos de
estampilla.

VALOR APORTE DICIEMBRE 2021 $4.500.000

1. Verificar el cumplimiento de los requisitos para el ingreso de los adultos mayores a los
Centros de proteccién. \,
2. Garantizar los Servicios Minimos Establecidos en la Ley 1276 de 2009, Ley 1315 de
20089 y demas normas concordantes para [a atencién de los Additos mayores en el Centro
de proteccién. TR S N vy
3. Garantizar el equipo mult@gcupllnarlo -de ‘gcuerdo al numero de\adultos "mayores .
atendidos, para prestar Ios servicios mlmmos ‘stablecidos €n 13 Ley 1276:de 2009, Ley
1315 de 2009 y demésrormas goncordantes N S| DR\ N\ N
4. Presentar al funcionario™ encargado de- ejercer | la ?superwsnén 'del convemO/ mforme
mensual en el que se reIacuone\como mlnlmo la mguuente mformacnén Nombre . datos
de identifi camén de.1os. aduitos mayores en estado- de vulnerabllldadfsoaal atendldos
servicios basncos )f/complementanoswresentados a Ios adultos mayores soportes de
,tdentnflcamén ‘de’los’ adultos mayores y/de 1as. atencuones reallzadas informes“t&cnicos
S oo los respéctivos soportes. =<+ [ R TN N
5 Informar a: !a Secretana de: Servncuos Socrales y: Salud sobre la’ Ilberacu&n de¢cupos de)
adultos mayores en estado de vulnerablhdad soc:al y concertar con la*Secretatia.de
Servnclos Somales y Salud $U- reemplazo ‘de deuérdo amrequenmlentos de mgreso\las
caractenstucas del adulto mayor Y- orden prlorldad W \\ A\
6. Presentar*mforme fi nanc:ero venado sobre la ejecuc:on de los recursos transferldos con
Nel formato.que se establezca para tal fif l] AN
7. Dlsponer dela. totalldad de’ Ios recursos glrados para el, cumpllmiento de los lineamientos
establecndos -a /satlsfacer las’ necesudades plasmadas en el*Plamde Mejoramiento,
conforme a ias recomendacwnes de IafSecretarla’de Sérvicio Socuales y Salud y cumplir
a caballdad con Ias dlsposzcaones de la ley 1315 de 2009,/51\hay1lugar a ello; de lo .
contrario sn cumplen con 165" Imeamnentos de la Ley |b:dem Y, queapor lo tanto no tienen
pendlente e| cumpllmlento de planes de mejoramlentos dlspondrén de la totalidad de!
recurso’ glrado para dotacién y: funcnonamlento conforme Ias d|$p05|¢1ones vigentes.
8. Utilizar Ios recursos transferldos’ excluswamente para cumphr a cabalidad con el objeto
del presente convenio y de acuerdo a las necesidades d&6s Adultos mayores del Centro
de protecmon ’
9. Permitir la participacion de las veedurias y de los organismos de control social
establecidos constitucional y legalmente como de los instrumentos de control para la
admlmstracrén de los recursos transferidos y de os servicios brindados con estos.
10. Présentar un informe final de cumplimiento del convenio.
11.. De conformidad con el art. 50 de la Ley 782 de 2002, Decreto 1702 de 2002, 510 de
2003, el contratista se obliga desde la celebracién del contrato y durante toda su
vigencia, a efectuar los aportes al sistema general de seguridad social en salud, pensién
y ARL si la persona no se encuentra pensionada, por su propia cuenta de acuerdo a los

/"
e
! ).z
[
'J'

porcentajes establecidos por las normas legales vigentes que rigen la materia.
12. Demas obligaciones que se estimen necesarias para el efectivo cumplimiento del objeto
del convenio, las cuales seran impartidas por el supervisor.
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1.3 ASPECTO REGULATORIO:

Este convenio se enmarca dentro de lo establecido en el articulo 355 de Ia constitucién
politica, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 16 de la Ley 1850 de 2017, se
procede a realizar Convenio de Asociacién entre el MUNICIPIO DE CALARCA QUINDIO y
el centro de proteccién “HOGAR DEL ANCIANO DE CALARCA".

2- ESTUDIO DE LA OFERTA:

»

™N
Por la naturaleza del contrato no requiere estudio de Oferta, por.| lo tanto para garantizar la

Prestacion de Servicios a la poblacién adulto mayor de! mumcnplo de Calarcé y velando por
la integridad de los mismos, se considera técnica, admlmstratlva y Iegalmente viable la
contratacion directa de estos servucaos con el-Hogar del anciano de Calarcé Iocallzado en
el Municipio de Calarcé .que’ S cuenta’ con capacndad técnica y operatlvalpara ejecutar el
objeto contractual, y cumpllr Ias obhgacnones denvadas dei . mlsmo Por ‘lo antenor el
Municipio de Calarca realiza la celebrac:én de contratos de prestacuon de servu:nos por
medio de contratos unteradmmlstratlvos con el valor del contrato a suscribir con el Hogar
del anciano de Caiarcé es de CIENTO VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS DIEZ ML

. TREINTA Y SIETE PESOS MONEDA CORRIENTE (5123 210. 037 MICTE) que

-

corresponde al Valor de los aportes de Ia estampllla pro-blenestar adulto mayor. Tal valor
se ve fundamentado a contmuacuon !' \; \\’ ) ) ; A\ ? \
‘. /\-\,% / \R\ \/‘ z /& !& \\\‘*\\:\; l\\\
»-PRESUPUESTO: R\ O i ,f\ >
N A ///*'\\ N AT

Para realizdr un analisis de p?&los se tuvo que (¢ de conformidad con la busqueda realizada
en el histéfico del Municipio de Calarca el cual es'el convenio 019 de 201 9 con similar objeto
contractual,”la‘bisqueda se realizé mediante la pégma del SECOP 1. Posterlor a esto se
adjunta también el presupuesto actual departamental y munlclpal para la ejecucién en el
presente ano 2020 con el fin de reallzar una comparacién de precuos /

/\'/\_/

PRESUPUESTO 2020

/ / RECURSO EST/-{MPILLA DEPARTAMENTAL BALANCE 2020

FU NCIONAMIENTO DIAS VIR UNIT VIR TOTAL
-SALARIOS 60 27.616.800
Asistencia Médica 60 3.300.000

vir mes 1.650.000 (2 horas diarias de lunes a viemes)

Director 2.400.000

Aux. Admon 1,188.900 60 4.800.000
Sal. B 1.086.000 60 2.377.800
SubT 102.900

H
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Aux.Enf (2) 2.700.000

vir mes c¢/u 1.350.000 X2
Asist gerontologica 860.000
3 horas semanales

(12 horas al mes)

Of. Varios (5) 4.909.500

S. Base 879.000

S.T 102.900

v/r mes 981.900 X5

60 5.400.000
60 1.920.000
60 9.819.000

-Alimentacion y otros alimentos suplementanos segun

prescripcién médica (ensure y otros) Q\

"'-".

-ASEO

/"‘\:

' \X(M a

e Ny Y . o
Utiles e implementacién.de aseo general (traperos escobas, |60 ™* 1+1.499.900," 1999:800 "\,
hipoclorito, jab6n de. coéina, yJavanderaayaseo personal eté. IS N f}ifpf' o AL :"""\:_
Wi e 2"}'—"3\ A ) .\,»~—~ﬁ< e
X[*-SERVICIOS PUBLICOS -7y if, - P ) SR L Qﬁ\-_/‘\}
8 Cll ey Ps I.\‘. 3
N \ IR Vs \”2‘ EEVE I ) \: P\ )
‘Acueducto, energia gasydomtcxllano (ver nota ac!aratona) f'}‘~60¥/- L ‘/\ 4:6.000.000
SN AN ¥ L JJ AL A NS

-DOTACION BOTIQUIN"’I« ’ /

|= [ {25 Ny \\\\
‘Guantes, tapabocas, alcohol algodén Jabénygel

| antlbactenal"l/sodme antnbléticos ‘crema antlescaras

N WL N M4 \\

/f

\i 1.250.500

//ﬁ&

oy

2.501.000

-y

*Nota: para elfitem de alumentacnén-’

integral et estud‘lg preyuo ;y
Rt

I

\\/\

se cuenta con la mlnuta allmentarla que hace parte

[ Y

VA

FUNCIONAMIENTO T

iz

VIR UNIT}///

VIR TOTAL

-DOTACION ELEMENTOS DE PROTECCIGN
PERSONAL ¥ BIOSEGURIDAD

tapetes desinfectantes de calzado (6) 390.000
‘A
Ca;gtas (12) 96.000

Termémetros infrarojo (3)  570.000

&

1.056.000

-MANTENIMIENTO PLANTA FISICA

-Construccién viga canal 6.800.000
Recogida aguas liuvias
Adecuacién y mantenimiento 2.000.000

2 habitaciones para recuperacion

8.800.000
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DOTACION COCINA 1.508.700
Vajilla, cucharones, escurridor de losa, tabla para picar verduras, cameras y canecas etc.
DOTACION PABELLONES 2.450.000
Colchones, aimohadas y protectores para colchones de los pabellones de sala Gral.
VARIOS E IMPREVISTOS 1.981.655
-Transporte, papeleria y utiles de oficina, medicamentos no incluidos en el pos
dependiendo de las diferentes patologias que presenten los adultos en un momento
determinado
™
Reparaciones locativas, sanitarias y eléctricas (producto de una fuerza ma;/or que impida
en funcionamiento de la entidad) \
:! \\
1 Ty
. A .
RECURSO ESTAMPILLA MUNIC]PAL BALANCE 2020~ i
/ = T - ‘\\.__‘ Y \ L ’
FUNCIONAMIENTO - v,» T~ g;\ .DIAS VIR UNIT VIRI TOTAL -~
P A .
SALARIOS ( /; 30 - 113.808.400 .7
=ASISTENCIA MEDICA / / /~ <’ .., %0 1.éSo.ooo
.. ) / ~ s A . - , - - . o
) V/R 2 Horas dranas (Lunes avuemes) { ;EL P i o \
I 37 i Y T R
| -DIRECTOR / \‘/' e ‘|30 | 2.400.000
! v N4 fk 'u‘\
-AUX ADMON /., - /,.., 130 .~2|1.188.900
) \ I ' - : r -,
Salario B k. 1.086.000™ -_\ / ! v \ /
LA R %
sT™ '102900 o S| B .4\ )
\.,_ r-\ ~,/ . i \ Vs 4
-AUX ENFERMEREA @ ,- .-\ 30 2700 000
A NI
vir mes clu $1 350. 000 X2 _) \i \\
Raow < T g
-ASISTENCIA GERONTOLOGICA 3}0 / 960.000
/ ; i
3 horas ?em?nales (12 horas mes) "/
- e
-OFICIOS VARIOS (5) 30 4.908.500
/!
Salario B 879.000
/s
ST 102.900
v/r mes 981.900 X5
ALIMENTACION Y OTROS ALIMENTOS SUPLEMENTAR!OS 30 4.000.000 | 4.000.000
SEGUN PRESCRIPCION MEDICA
ASEQ
-Utiles e implementos de aseo general (traperos, escobas, | 30 1.499.900 | 1.499.000

SERVICIOS PUBLICOS

ﬁ,

Carrera 24 N°. 38 - 57 « Tel: (6) 742 1110 - Telefax: (6} 742 2918
Calarc4, Quindio - www.calarca-quindio.gov.co


http://www.calarca-quindio.gov.co

ALCALDIADE

CALARCA

PARA TODOS

2020 - 2023

-Acueducto, energia, gas y gas domiciliario 30 3.000.000

DOTACION BOTIQUIN

-guantes, tapabocas, alcohol, algodén, jabén y gel antibacterial, | 30 1.250.500
isodine, antibi6ticos, crema antiescaras. Etc.

*Nota: para el item de alimentacidn, se cuenta con la minuta alimentaria que hace parte
integral del estudio previo.

FUNCIONAMIENTO VIR UNIT | VIR TOTAL

i 4

MANTENIMIENTO PLANTA FISICA 14.400.400

-Cambio cielo raso pabellén Sr.

-Cambio piso pabellon sres. ‘f A / ‘
//’—\ \\ ‘J

-Cambio tejas patio de > ropa’y. reparacnbn humedades en N \\l
by ,‘-n" -

diferentes zonas de la- enttdad\/ i\ /;-' \ foe
DOTACION DESPENSAVERDURAS m NV S

"\3~~ Sk S

\' Q—} \& N S 893 )

; D' ql,ﬁ-"‘?.-_.ll.
‘\-iclp\orte para‘canastas- deNERDURAS (mcluye las ¢z canastas) 7,1; ) R
R

N VNN L W D ) Zm--'"_'“'
ACTIVIDADES: LUDICAS ‘“’ / “ /,’~ 4 1‘600 %0

—d ([ 363 7,
/;\

-Bombas fserpentmas refrlgerlo obsequnos recreacuén \{

‘ Vlejoteca Eucanstia etc L — / }/\\
kw /AR ‘\\// B ‘1\ ‘ /,

\\*\\

1--Neyvecom

VARIOS .E IMPREVI TOS 1.569,
SR X AN V) \ 569,089
-Transporte papeleria y.ut utnles de ofic cina, medlcamentos no ) .
incluidos: en ol pos’ dependtendo de Ias dlferentes patologias que .
presentenrtos adultos en un momento determtnado reparaciofies /|’
Iocatlvasﬁ'sanltanas y oléCtricas (producto defna fuerza mayor /
F A ke A
que |mp|da el buen funcionamiento de la.eftidad. // /
j ! 11774 /7
/4
APORTE DE HOGAR DEL ANCIANO DE CALARCA
2
VALOR APORTE CONTRIBUTIVO $3.000.000

»

' AUMENTACIC)N {vivieres, grano, verdura etc.)

SUMINISTRO DE IMPLEMENTOS DE ASEO EN GENERAL

MANTENIMIENTO PLANTA FISICA (reparaciones eléctricas, sanitarias, mantenimiento de equipo, etc.)

VIGENCIA 2021
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C ALCALDIADE ,

-Acueducto, energia, gas y gas domiciliario

$3.450.000

$4.025.000 /

DOTACION BOTIQUIN

PAR@;I;%DOS
ESTAMPILLA DEPARTAMENTAL 2021
VIR
FUNCIONAMIENTO DiAS UNIT VIR TOTAL
FUNCIONAMIENTO DIAS | VIR UNIT VIR TOTAL
-SALARIOS 35
/
Asistencia Médica 35 $1.995.000 [$1.995.000 /
vir mes $1.710.000 (2 horas diarias de lunes
a viemnes)VLR $57.000
/
Director $2.520.000 35 $2.940.000 | $2.940.000 / /
Aux. Admon $1.231.500 35 $1.610.000 |$1.610.000 /
Sal. B $1.125.000
SubT $106.500 $14.585.500
1o i
Aux.Enf (1) $1.380.000 35 $1.436.750 [$1.436.750 / 5
el
~ vIr DIA $46.000 e
'?’"\“\ ] ,
\\Y Asist gerontologica $680.000 35 |$680.000 $680.000 /
=] (8 horas al mes)
$85.000
*‘{' Of. Varios (5) $5.077.500 $33.850 $5.923.750
S Base $909.000 35 N\
S. T $106.500
vir mes $1.015.500 X5 VLR DIA $33.850
ALIMENTACION 35
$4.400.000 | $4.400.000 / $5.133.333.33
ASEO
Utiles e implementacion de aseo general
(traperos, escobas, hipoclorito, jabén de{35 $1.800.000 $2.100.000
cocina y lavanderia y aseo personal etc.
SERVICIOS PUBLICOS
35 $3.450.000

Carrera 24 N°, 38 - 57 - Tel: (6) 742 110 - Telefax: (6) 742 2918
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ALCALDIADE

PARA TODOS
2020 - 2023

ALCOHOL,ALGODON,
GASA,ISODINE,GEL,
JABON,ANTIBACTERIAL, CREMA } 35 $1.600.000 $1.600.000
ANTIESCARAS, RIFOCINA, /
ANTIBIOTICOS,ANTIGRIPAL,ANALGESICO /
MANTENIMIENTO PLANTA FISICA
VALOR MANO DE OBRA (VER
COTIZACION) 35.213.608 $11.700.165 /
VALOR MATERIALES (VER COTIZACION) $5.086.559

REPARACION CIELO RAZO DE TODA LA
ZONA DEL COMEDOR,CAMBIO DE
LAMINAS DRYWALL QUE ESTA EN MALAS
CONDICIONES, REPARACION DE
HUMEDADES Y PINTURA DE TODA LA
ZONA DEL COMEDOR

CIELO RAZO Y PINTURA SE LOS BANOS
DE SENORAS Y SENORES DE LA SALA

.| GENERAL

CIELO RAZO,REPARACION DE LOS
AZULEJOS

REPARACION PINTURA Y
MANTENIMIENTO A LAS PUERTAS DE
LOS BANOS DE SENORAS Y SENORES
SALA  GENERAL Y CUARTO DE
EMPLEADAS

CAMBIO DE PASAMANOS DE MADERA A
ALUMINIO

REPARACION DEL PASAMANOS DEL
PATIO DE ROPAS

REPARACION Y MANTENIMIENTO A
VARIAS ZONAS DE LA ENTIDAD QUE
PRESENTA HUMEDAD

INCLUYE ANDAMIOS

ENTREGA DE OBRA LIMPIA ESCOMBROS
Y ASEO GENERAL

PISO Y PUERTAS DEL MESON DEL
CUARTO DE BOT!QUIN

Carrera 24 N°. 38 - 57 » Tel: {6) 742 1110 « Telefax: (6} 742 2918
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ALCALDIADE

» GALARCA

PARA TODOS
. 2020 - 2023

VARIOS E IMPREVISTOS -
Reparaciones eléctricas, sanitarias, locativas
productoc fuerza mayor, mantenimiento :
equipos reflectores, bombillos portaldmparas $1.614.806 $1.614.806 /
y medicamentos no incluidos en el pos '

/
TOTAL / $40.758.804 /

7
]

~
“

™
3N

CONVENIO ASOCIACION HOGAR ANCIANO

. ESTAMPILLA MUNICIPAL 2021

FUNCIONAMIENTO DIAS | VIR UNIT SUBTOTAL VIR TOTAL

-SALARIOS
Asistencia Médica ‘ 84 |$4.788.000 |[$4.788.000

v/r mes $1.710.000 (2 horas diarias de lunes . 2
" |2 viemes)VLR $57.000 / 3

3o Director $2.520.000 84 $7.056.000 |$7.056.000 \‘

oo

P e

N Aux. Admon 1.231.500 84 [$3.448.200 |[$3.448.200 / e, \\\
. N\
Sal. B $1.125.000 -

SubT $106.500

. Aux.Enf (1) $1.380.000 84 [$3.864.000 |$3.864.000 /
$35.328.200

vir DIA $46.000
Asist gerontoldgica $680.000 84 $85.000 $1.955.000 /

(8 horas al mes, 84 dias para ejecutar el total
de las 23 horas)

$85.000

Of. Varios (5) $5.077.500
S. Base $909.000 84 $169.250 $14.217.000
S.T  $106.500

vir mes $1.015.500 X5 VLR DIA $33.850

ALIMENTACION
84 |$4.400.000 |$4.400.000 $12.320.000 /

-ASEO
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Utiles e implementacion de aseo general
(traperos, escobas, hipoclorito, jabon de
cocina y lavanderia y aseo personal etc.

84

$1.800.000

$1.800.000

ALCALDIADE ,

GALARCA

PARA TODOS

$5.040.000

/

2020 - 2023

-SERVICIOS PUBLICOS

Acueducto, energia, gas y domiciliario (ver
nota aclaratoria)

84

$3.450.000

$3.450.000

$9.660.000

-DOTACION BOTIQUIN

ALCOHOL,ALGODON,

GASA ISODINE,GEL,
JABON,ANTIBACTERIAL, CREMA
ANTIESCARAS, RIFOCINA,
ANTIBIOTICOS,ANTIGRIPAL,ANALGESICO

84

$1.600.000

/

DOTACION GENERAL:

TELEVISOR
MAYORES)

(RECREACION ADULTOS

$1.979.000

DOTACION ELEMENTOS DE SEGURIDAD

| EXTINTORES

$696.000

DOTACION CANECAS ECOLOGICAS Y

PAPELERAS,DISPENSADOR DE JABON
GEL Y TOALLAS DESECHABLES
CALENTADORES SALA GENERAL

$5.724.500

DOTACION COMEDOR MESAS Y SILLAS

$4.716.000

PABELLON DE SENORES COLCHONES Y
ALMOHADAS

$2.810.000

$16.025.500

VARIOS E IMPREVISTOS: Reparaciones
eléctricas, sanitarias, locativas producto
fuerza mayor, mantenimiento equipos
reflectores, bombillos portalamparas vy
medicamentos no incluidos en el pos

$2.477.533

$ 2.47.533

TOTAL:

$ 82.451.233
/

*NOTA: para el item de alimentacién, se cuenta con la minuta alimentaria que hace parte
integral del estudio previo.

APORTE DEL HOGAR DEL ANCIANO.

Carrera 24 N°, 38 - 57 . Tel: (6} 742 1110 « Telefax: {6) 742 2918
Calarca, Quindio - www.calarca-quindio.gov.co



http://www.caiarca-qumdio.90v.co

ALCALDIA DE

CALARCA

" PARA TODOS

2020 - 2023

VALOR APORTE CONTRIBUTIVO A DICIEMBRE DE $4.500.000
2021

e ALIMENTACION (Viveres, grano, verduras y otros,
etc)

o SUMINISTRO de implementos de aseo en sala
general

¢ MANTENIMIENTO planta fisica (Reparaciones
locativas, eléctricas, sanitarias y mantenimiento de
equipos, etc)

¢ IMPREVISTOS VARIOS (Fotocopias, pélizas,
materiales impresos, correos servicios de internet,
transporte, ambulancias, supernumeraria, oficios
varios y de enfermeria, etc).

*» NOTA: Es de aclarar que los gastos ejecutados

. seran aquellos que no se cubran con recursos de

estampilla. T T

~ - -
VALOR APORTE DICIEMBRE 2021\:\ ‘\ $4 500 000 s

. /..-———..

\'l \ . - / /,! ‘/, -
\\_/ Pl " ‘ . f\ //
En los presupuestos’de Ias dos wgenc:as se puede evndenmar que la. proyecc:on de
1. gjecucion no es:la mlsma pues Ia)yngencna pasada tenia un plazo de e;ecucuon dé. tres
. meses mlentras que el presupuesto parala actual vigencia tiene la proyeccnén de tan solo

119 dlas aducuonal a. esto en el momento de’ comparacion. de items alguno han- sudo \
\

cambtados supnmldos de una a otra wgencla "ambas situaciones no permlten generar un
comparatlvo objetlvo Pero tenlendo en cuenta los items f ijos en ambas wgencnas y 1as
\ tanfas mensuales de’ servncuos y productos se puede determnnar que mantlenen un margen -
de precws propncnos de acuerdo a, Iosuncrementos de Iey de una v:genma a otra, como
también la” afectacnén en el alza de algunos productos de la canasta famlhar resaltando las
proteinas y otros en menor |mpacto Io anterlor como consecuencna al paro nacional que
. se generd meses “anteriores lo cuales e mfluyeron la poca matena prlma (concentrados

para ammales fertlltzantes entre otros) \ /"
// NS s

3- ESTUDIO DE LA DEMﬁgl‘)'A
3.1 Tipo de Convenio: Convenio de Asociacion /
/

3.2 OBJETO “unir esfuerzos entre el municipio de Calarci y el centro de proteccién al
adulto mayor del municipio de Calarca Quindio, para brindar atencion integral a los adultos
mayores de acuerdo a lo establecido en el programa “implementar un programa de apoyo
a los centros de bienestar para la tercera edad, municipio de Calarca Quindio 2021”

~

3.3 PLAZO DE EJECUCION: El convenio de asociacién tendrd un plazo ejecucion de
Ciento Diecinueve (119) dias. /

3.4 LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Calarca Quindio.
{

ﬁ

Carrera 24 N°, 38 - §7 - Tel: {(6) 742 1110 - Telefax: (6) 742 2918
Calarca, Quindio - www.calarca-quindio.gov.co



http://www.calarca-quindio.gov.co

C ALCALDIADE

ALARCA

" PARA TODOS

2020 - 2023

CLASIFICACION UNSPSC:

El objeto del presente proceso de contratacion esta codificado en el clasificador de bienes
y servicios de naciones unidas (UNSPSC) con el siguiente coédigo 94131600.

"~ Cédigo~ | Cédigo — Familia | Cédigo - Clase | Nombre - Producto
Segmento ‘
94000000 94130000 94131600 Organizaciones de caridad.
fl \\(\ .
REFERENTES: ‘l I,,\ N .
- J-—-*.H—w\.. ni \ ) *-’
A continuaciéon se referencnan convenlos 9 e n reallzado .con objeto snmllar en
) .
vugenc:as anteriores con'la Admmitracuén M icip \ ,“\ \\ / PR
\ / “ v \.
\®
\ . Detalle del Proceso Numero: CONVENIO 016-2049
\J
"\\ . .
N . QUINDIO - ALCALDIA MUNICIPIO DE CALARCA
formacion Genera: dat Proceso X
E:-;ehu_es; ‘ " Contratarin Dkests Ly 1150 de 2007) ‘ Q\
[ _. ¥ ==
_Es’edode!Procm Celebrado
IsstodlimtodeP Mo
a;‘;fn?;;g"mf Prestacion 62 Servios Potesionles  de Agoyo 8 Gessio (Lierat )
@éﬁ@m&m Estaiyio General ¢ Contratacion ‘
Gup © [ISevkis
Semenio [83] Senvicios de Gesbion, Senvicios Profesionles de Empress y Servickos Adminkstrativos
Fami * [E018) Senvickos G adminsacion e empreses
Clsse  [BOIE1S) Serviclos de apoyo gerecial
 [La perts aruerdan como obieto del ‘CONVEMO DE ASOCIACION CON EL CENTRO
Delee yCankdad el Ol DE PROTECCION HOGAR DEL ANCIAND AVENIDA COLON PARA EL DESARROLLG
iy | CEL PROYECTO IPLENENTAR UN PROGRAHA DE APOYO A LOS CENTROS DE
[BIENESTAR PARA LA TERCERA EDADMUNICIPIO DE CALARCA 2015,
|
s Cortts s e mass
Enasaoepago Peso Cobmbizno
md*(‘mva.o - ___.Pfestaciéndekabs

o
z Carrera 24 N°. 38 - 57 - Tek: (6) 742 110 - Telefax: (6) 742 2918 $
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ALCAIA DE .
GALARCA

PARA TODOS

2020 - 2023

Detalle del Proceso Nimero: CONVENIO 015-2019

QUINDIO - ALCALDIA MUNICIPIO DE GALARCA

informacion General del Proceso 1
TpodeProcess  Goniratackin Dieects (Ley 1150 de 2007)

TEstaco del Proceso " Getabredo

Asaclado 2i Acverdo ae Paz No

m«&cgs‘;zmnde i6n de Servick ¥ d2 Apoyo 2 Ia Gestitn (Lieral H)

Régimen de Contretackén " Eataio Geneesl de Cortrmtacién

owe  (FIsencios

‘Segmento [0} Servicios de Geation, Servicios P doE ¥ Sencio

Femiks BOIE)S do K d

Clese ¢ (691815) Servicios de 200Y0 gerencial

Le peries ecuertan como obleto det presente convenio "CONVEN!IO DE ASOCIACION
+ |CON EL CENTRO DE PROTECCION ASRLO OE ANCIANDS E1, CARMEN PARA EL

1
ezall y Gartidad oot Oviero 8 DESARROLLO DEL PROYECTO IMPLEMENTAR LN PROGRAMA DE APOYO ALQS
| CENTROS DE PROTECCION PARA LA TERCERA EDAD MUNICIPIO OE CALARCA
L {2018 4
Cuartia 8 Conarstor $150.6830.224
Woneds de Pogo Pesa Colormbiano
Tipo e Contrato B Presteciin de Senvicios
"t .- e ey -
/‘:’: i N . ~77 N
‘,_«'_ S T \ t‘. ~ Y
L v\ A :
) 3

Detalle de! Proceso Numero: CONVENIO 010-2020

\\\'\?u‘k/:,
X7
X .
- ~
PR %

/

L
.‘.

. ‘/4? / S

-

QUINDO - ALCALDIA BUNICIFIC DE

JEON
CALARCA .\\
. =

tl-\'ﬂo_mmén Genersl de! Proceso

\-\

Tipo de Proceso " Gantrtazion Ovechs {Ley 1150 de 2067)
Esiado d#! Proceso Celebrado
hsvcisdo alAcvedode gy

Pz
Cassalde Orss Fommas 5 i 2 igra
ids Contr o, Ovec _mmammmmmwmmmm
Righnen da Contalacin  Extetido Genenalde Cortratacitn
Geupe ‘ [F} Servicios
Segrerto [0} Servicios de Gesson, Senvicios Profesiona'es de Emprass y Senvicios A 7
Femka _[¥D18] Sendclos de e mirisirackin de empresty
_'Cfm {501315] Servicios de spoyo gerenciat

UNIR ESFUERZOS ENTRE EL MUNIGIHIO DE CALARCAY EL CENTRODE o
DeizheyCanicogdel | PROTECCION ALADULTO MAYOR DEL MUNICIPIO OE CALARCAQUINDIO.
O .’ Contratst PARA SRINDAR ATEMCION INTEGRALALOS ADULTOS MAYORES OE 1y,

: ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL PROGRAMA IMFLEMENTAR N

. FROGRAMA DE APOVO ALOS CENTROS DE B'ENESTAR PARALA
Coniva Cobrlas § 108,024
‘Mooeds de Pago  Peso Coombisn
Teo de Contela Prastycion dn Sanvieios
[W_&@msmmmﬁmm 1

/,

T

Secretarlo de Servicios\Sociales y Salud

Elabord: Héctor Hernan Salazar
Contratista/ Componente financiero
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