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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-933 ‘
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 30 de agosto de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: FREDY MARQUEZ OROZCO

Cedula o Nit: 16453673-9 Direccién Beneficiario: Carrera 4 # 11- 55 Yumbo

Teiéfono: 3176414422 Correo Electronico: fredy 1marquez@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR
PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

No. RPC: 5600024803 de fecha 23/07/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($19.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 2 DEL MES DE AGOSTO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
NRO. 1.330-12.14-0227 DE FECHA 23 DE JULIO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL
SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE PAGO NRO. 1030318793
Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8854972050. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE CORRIENTE NRO.
018460006366. PERTENECIENTE AL BANCO DAVIVIENDA. _

Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESO8— 7~

-

FREDY MARQUEZ OROZCO
Cedula: 16.453.673

Elaboracion Revisién Aprobacion
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hemandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0227 de 23 julio 2021
FREDY MARQUEZ OROZCO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, agosto 30 de 2021

Doctora:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad v
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades ~-SEGUNDA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0227 del 23 de julio de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacién de apoyo a la gestién
No0.1.330-12.14-0227 del 23 de julio de 2021 entre el Departamento del Vaile del
Cauca - Secretaria de Desarrolio Econémico — y presento a usted la relaciéon de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de AGOSTO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ADMINISTRADOR PUBLICO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD A PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

Fecha de Inicio: 23 de julio de 2021
Fecha de Terminaciéon: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades productivas y mipymes
a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: Informe de personas atendidas. 2. Acompaiiar a los
emprendedores en la postulacion y formulacion de planes de negocio, para participar
en convocatorias internas y externas de financiacion que fomenten la creacion y el
fortalecimiento del de fomento al emprendimiento. Producto: Informe de personas
acompanadas en convocatorias. 3. Brindar acompafamiento y asesoria técnica en la
ideacion, formulacion y validacion de planes de negocio y modelos financieros que le
sean requeridos, asi como en temas de emprendimiento y gestion empresarial, para
fomentar la creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y
mipymes del valle del cauca. Producto: informe de asesorias y listado de asistencias.




4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o gestién
empresarial conforme estandares del programa Valle INN, segun le sean asignadas
por la coordinacion del centro o el coordinador del programa. Producto: informe de
capacitaciones y listas de asistencia. 5. Realizar seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas o acompaiadas en un
proceso de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe que visibilice el impacto de
la asesoria o acompafiamiento. 6. Apoyar la promocion y oferta de los servicios del
programa Valle INN y sus derivados, asi como de alianzas del programa. 7. Realizar
acompanamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacién y ruedas
de negocios.

En cumplimiento del contrato desarrolie las siguientes actividades:

1. Oriente, informe y guie a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a
lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el
programa Valle INN. Producto: en el mes de agosto se logro orientar a 17
emprendedores en jornadas presenciales que recibieron de manera personalizada
para que se registren en la convocatoria.

2. Acomparie a los emprendedores en la postulacion y formulacién de planes de
negocio, para participar en convocatorias internas y externas de financiacién que
fomenten la creacién y el fortalecimiento del fomento al emprendimiento. Producto: a
la fecha llevamos inscritos 23 emprendedores si bien la convocatoria inicial supero
los 35 emprendimientos el tema de lograr el desarrolio sobre todo del modelo aplicado
en el plan de negocios, requirio de un compromiso mayor en el acompanamiento de
los planes para lograr la postulacion .

3. Brinde acompafiamiento y asesoria técnica en la ideacion, formulacion y validacion
de planes de negocio y modelos financieros que le fueron requeridos, asi como en
temas de emprendimiento y gestion empresarial, para fomentar la creacion y el
fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes del valle del
cauca. Producto: las actividades de acompafamiento y asesoria las brinde en el
marco de limitantes de acceso y manejo de plataformas virtuales por parte de la
mayoria de emprendedores, en asocio con la administracion municipal, la cual
designo personal de apoyo para y de manera personalizada acompafe a los
emprendedores en el desarrolio de los planes tanto de negocios como financiero,
esto debido a la falta de acceso a computadores y a la falta de exérticia en el manejo
de los mismo por parte de la poblacion rural , que si bien han asistido a las
capacitaciones , a la hora de desarrollar las tematicas propias de la convocatoria, se
requirio de procesos presenciales en zona rural sobre todo para facilitar los registros.
y listado de asistencias.

4. Brindar capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o gestion
empresarial conforme estandares del programa Valle INN, segun le sean asignadas
por la coordinacion del centro o el coordinador del programa. Producto: si bien el
orden logico de la metodologia es brindar capacitacion, brinde a lo largo del proceso
capacitacion continua ya que dado las distancia sobre todo en la zona rural y las
dinamicas derivadas de las mismas acciones de las jornadas de trabajo de los
emprendedores requiere de coordinacion en asocio con la alcaldia del municipio de
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la cumbre, en los que incluso se conto con la participacion en una jornada del sefior
aficalde municipal..

5. Realice el seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o
Mipymes asesoradas o acompafiadas en un proceso de creacién o fortalecimiento.
Producto: fruto de esto se adapto la metodologia suguerida, ya que al inicio se
presentaron varios emprendedores, los cuales capacite y deje tareas para la
elaboracion de los planes y recaudo de soprtes de acuerdo al convocatoria, pero una
vez evaluadas las asistencia y los numeros de registros se replanteo el proceso con
lo que se logro mejorar los resultados en los registros de los emprendimientos..

6. Apoye la promocién y oferta de los servicios del programa Valle INN y sus
derivados, asi como de alianzas del programa.

7. Realice el acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias
derivadas del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de
formacion y ruedas de negocios, si bien los esfierzos estan orientados a la
convocatoia la cual se reprogramo para el 31 de agosto, las capacitaciones que
realice cumplieron el objetivo de acercar la gestion de la gobernacion en zonas
rurales del municipio de la cumbre, con lo que se logro la desconcentracion de las
actividades propias del departamento en lo que refiere a hacer presencia institucional.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

En el mes de agosto adelante actividades encaminadas en dos frentes
principalmente, primero una serie de actividades referenciadas a continuacién con
soportes tanto de chat como de correos electronicos y de imagenes de las mismas
tendientes a fortalecer la capacitacion por parte de la gobernacion las cuaies se
programaron via meet, al igual que las acciones adelantadas en conjunto con Andres
Sanchez , tanto via telefénica como via meet, los cuales me permiten prestar una
mejor gestion para las segunda serie de actividades de capacitacion,
acompanamiento apoyo Yy seguimiento al proceso de convocatoria a los
emprendedores del municipio de la cumbre valle, que relaciona igualmente con sus
respectivos soportes.

La capacitacion es fundamental para de igual manera retroalimentar los
emprendimientos en lo cual el apoyo institucional ha sido fundamental dado el manejo
de los procesos por su experiencia previa, por lo que se recomienda de manera
cordial que los procesos de capacitacion se pueda optimizar con unos procesos
previos encaminados en fortalecer y potenciar los logros, que para nuestro objetivo
misional es la colocacién del 100 % de los recursos de las diversas convocatorias,
esta sugerencia se basa en la experiencia del proceso del municipio de la cumbre |
donde encontramos varios factores a tener en cuenta.

1- Disposicion de la distribucion espacial de la poblacion ( muchos de los
emprendimientos se ubican en areas rurales) .

2- Falta de disponibilidad de acceso a medios digitales

3- Falta de capacitacion en manejo de medios digitales.
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4- Falta de capacitacion en aplicacion de modelos de planes, tanto de negocios
como financiero acciones en la que nos centramos para potenciar la
inscripciones. '

Propuesta a tener en cuenta en futuro para contra restar los item relacionado antes

1- La virtualidad permite mayor cobertura, pero requiere potenciar la cobertura
universal al internet.

2- Programas de computadores para todos.

3- Articular la secretaria de educacion departamental con las convocatorias para
potenciar la ensefianza virtual de los estudiantes y que se permita la
concurrencia de los estudiantes con los emprendedores como parte de la labor
social y no solo lograr el accesos a la virtualidad, sino que también potencia la
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; conciencia de los emprendimientos en los estudiantes.

d 4- Potenciar el modelo de presentacion de los planes en capacitaciones previas
{ a las convocatorias

?

H Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision

presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 2 del mes de AGOSTO de 2021. -

Cordialmente,

C.C/16453673

Anexo soportes
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Soportes actividades:
Trabajo virtual con andres Sénchez
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Profesionales de Iaalcaidua senor alcalde mummpal y funcnonanos de la secretaria
de gobierno con los profesionales de valleinn agosto 4 de 2021.
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Jornada de seguimiento inscripcién emprendimientos la cumbre valle
10.08.2021
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Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medlo amblente esta en nuestras manos.
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PAGOSIMPLE | CERTIFICADO INDIVIDUAL
Fecha creacion:  2021-08-19, 11:01:38 p. m. Tipo Planilla: | Namero Planilla: 1039318793 Referencia pago (PIN) 8854972050
Periodo Cotizacion: 202107 Periodo Servicio: 202107
k PAGADA 2021-07-29 13:10:47.0 )

Se certifica que en la fecha 29/07/2021, la empresa FREDY MARQUEZ OROZCO, con documento de identificacion CC16453673, cancelo los
aportes de seguridad social correspondientes al empleado MARQUEZ OROZCO FREDY , con CC 16453673, dirigido a las siguientes

entidades.
Tipo Admin Nit Cédigo Nombre
ARP N860011153 14-23 POSITIVA DE SEGUROS
AFP N800224808 230301 PORVENIR
EPS N805001157 EPS018 S.O0.SEPS

Paginaldel

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971
971 - {Més que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.
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Departamento del Valle del Cédigo: FO-M9-P2-02
Cawes ' [Version02 5
ersion:

‘ }é._.. 3 INFORME DE SEGUIMIENTO DE : i
N SUPERVISION Fecha de Aprobacién: 17/06/2019 -
Gobernacion Pagina 1 de §

1 ) : AN ; )
Fecha: 30 - De agosto de 2021

rlNFORMACION GENERAL DEL CONTRATO _ :
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato numero: 1.330-12.14-0227 de 23 de julio de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600024803
Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/03:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALE EMPREND MEDI/Fortalecimiento de
capaci/IMPLE PROGRA FORMAC
Proyecto: Pi38-101901 FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR M
Linea Estratégica Territorial, Linea de Acci6n, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrolio y que seré atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacién productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrolic impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la

" instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacién econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econdmica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. i
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) dei Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del ptan de accion que sera atendida con este contrato; . |
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS. ol

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR PUBLICO
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD PRESTANDO APOYO EN LOS
DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS

P S T ’ Wy
i e i T Tt i G G ,»ﬂ“",h : ETTEEA e ! 4
: ; G MRt j ' i cie
) . . )
juids ) 7 4
v B : i

- \
L o ] £+ .i

4

4

1

T

cc p o]

'

)

i g e B Sk LA
s i

v Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: FREDY MARQUEZ OROZCO

[ OBJETIVO DEL INFORME . ' T il
. Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de

| actividades y plan de trabajo presentado en AGOSTO de 2021, CUOTA 2, por lo que se concluye que las
. obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento |
' del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmicoy Competitividad. |
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES

ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

Sugerencias

'

1. Orientar, informar y guiar a los emprendedores, unidades
productivas y mipymes a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valte INN.
Producto: informe de personas atendidas. 2. Acompafiar a los
emprendedores en la postulacion y formutacion de planes de
negocio, para participar en convocatorias internas y externas de

“financiacion que fomenten la creacion y el fortalecimiento del de

fomento al emprendimiento. Producto: Informe de personas
acompanadas en convocatorias. 3. Brindar acompariamiento y
asesoria técnica en la ideacion, formulacién y validacién de
planes de negocio y modelos financieros que le sean requeridos,
asi como en temas de emprendimiento y gestion empresarial,
para fomentar la creacidn y el fortalecimiento a emprendedores,
unidades productivas y mipymes del valle del cauca. Producto:
informe de asesorias y listado de asistencias. 4. Brindar
capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o
gestion empresarial conforme estandares del programa Valle
INN, segun le sean asignadas por la coordinacion del centro o el
coordinador del programa. Producto: informe de capacitaciones
y listas de asistencia. 5. Realizar seguimiento del avance de los
emprendedores, unidades productivas o Mipymes asesoradas o
acompafadas en un proceso de creacion o fortalecimiento.
Producto: Informe que visibilice -el impacto de la asesoria o
acompafiamiento. 6. Apoyar la promocién y oferta de los
servicios del programa Valle INN y sus derivados, asi como de
alianzas del programa. 7. Realizar acompaniamiento al
despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas
de formacion y ruedas de negocios.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo
programado en el plan de trabajo del mes de AGOSTO de 2021:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el

mismo: - .

Sugerenéia ' Fecha de entrega Respo-nsablé

Proirbga, suspensiones o adiciones

100%

100%

33,3%
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Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio . Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. =i

1. El contratista Oriento, informo y guio a los emprendedores, unidades productivas y mipymes a lo
largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.
se evidencio que en el mes de agosto logré orientar a 17 emprendedores realizando jomadas
presenciales que los emprendedores recibieron de manera personalizada para el registro en la
convocatoria.

2. Acompano a los emprendedores en la postulacion y formulacion de planes de negocio, para la
participacion en la convocatoria de financiacion que fomentan la creacién y el fortalecimiento del
fomento al emprendimiento. Como Producto a la fecha lleva inscritos 23 emprendedores.

3. Brindo el acompaiamiento y asesor6 en la ideacién, formulacién y validacién de planes de negocio
y modelos financieros que le fueron requeridos, asi como en temas de emprendimiento y gestién
empresarial, para fomentar la creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y
mipymes del valle del cauca. Esto se evidencia en las actividades de acompafnamiento y asesoria que
brindé a pesar de limitantes de acceso y manejo de plataformas virtuales por parte de la mayoria de
emprendedores, en asocio con la administracion municipal, la cual designo personal de apoyo para que
de manera personalizada acompafio a los emprendedores en el desarrollo de los planes tanto de
negocios como financiero, esto debido a la falta de acceso a computadores y a la faita de experticia en
el manejo de los mismo por parte de la poblacion rural y listado de asistencias se encuentran al final
del seguimiento. )

4. Brindo capacitaciones colectivas en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial conforme
estandares del programa Valle INN, Producto: brindo a lo largo del proceso capacitacion continuas ya
que dado las distancia sobre todo en la zona rural y las dinamicas derivadas de las mismas acciones
de las jomadas de trabajo de los emprendedores requirieron de acciones coordinadas con fa alcaldia
del municipio de la cumbre.

5. Realiz6 el seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mipymes
asesoradas o acompaiadas en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto: fruto de esto adapto
la metodologia suguerida, ya que al inicio se presentaron varios emprendedores, los cuales capacito y
asigno tareas para la elaboracion de los planes y recaudo los soprtes de acuerdo al convocatoria, pero
una vez evaluadas las asistencia y los numeros de registros replanteo el proceso con lo que logré
mejorar los resultados en los registros de los emprendimientos..

6. Apoy6 la promocién y oferta de los servicios del programa Valle INN y sus derivados, asi como de
alianzas del programa.

7. Realiz6 el acompariamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del programa
Valle INN, tales como conferencias, ferias, jomadas de formacion y ruedas de negocios, si bien los
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esfuerzos los oriento a la convocatoia la cual se reprogramo el cierre para el 31 de agosto, las

capacitaciones que realizo cumplieron el objetivo de acercar la gestion de la gobemacion en’'zonas
rurales del municipio de la cumbre.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1039318793 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8854972050.
correspondientes al mes de JULIO de 2021, segun la cldusula vigésima primera del contrato y la Ley 1122
articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a Io establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150
de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821
de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de
las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera
relacion laboral alguna con el Departamento seguin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE :
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fe::;ode Valor pago | Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del $19.800.000 CUOTA1 | Julio/2021 | 3.300.000 Cancelada
Valor Adiciones %
Reajustes $
Actualizacién de $
precios
Valor Total del
Contrato $19.800.000
Valor pagado $3.300.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $6.600.000
Valor saldo por
ejecutar $1 3.200.090
Intereses moratorios $
[sEcumiEnTo L ‘ : . B : E
NO APLICA

[SEGUIMIENTOJURIDICO = =~ : - T |
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El contratista ha cumplido con el
adjunta PLANILLA DE PAGO N
al mes de JULIO de 2021, segu

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a io 8
# 1082 de 2015, segin la Le

2007, Ley 1474 de 2011 el
inhabilidad, incompatibilidad

o prohibicién para estar con

con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Ar, paralo cual se
RO. 1039318793 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8854972050. correspondientes
n la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

stablecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
y 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
tratado, el contratista no genera relacién laboral alguna
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!ENIFORME SOBRE SANCIONES

|

SIN NOVEDAD

i INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO ~ INSTANCIAS Y

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe

30 de

Para constancia de io anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

septiembre de ; 2021

30 dias del mes de agosto de 2021
@&\\\W)
ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia

Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzmén, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girdn
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Comité Institucional de
Gestién y Desemperio

Cargo. Profesional Especializado, ;
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacién

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Acta No. 002

Firma:

Firma:

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




