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SERVICIO SOCIAL:I COMUNIDAD DE CUIDADO I
OPERADOR:I DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH |
CONVENIO No. 7456 de: | 1 [ 6 [ 2021 | PLAZO: DIAS
FECHAACTADEINICIO:[ 1 [ 6 | 2021 ] FECHA DE TERMINACION: | 1 [ 7 T 2023 ]
PERIODODEINFORME:[ 1 [ 7 [ 2021 | A: [31 T 7 [ 2021 ] No. Informe:[ 2]

SUPERVISOR:[SONIA GISELLE TOVAR JIMENEZ | DEPENDENCIA:] SUBIDRECCION PARA LA VEJEZ |
OBJETO CONTRACTUA :

BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS MAYORES 60 ANOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN S}TUACION DE VIULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES DE OCUPACION HUMANA, CUIDADO INTEGRAL,
FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ.

T OBILIGACIONES GENERALES DEL ASOCIADO
- DESARROLLO DE ACTIVIDADES

_ OBLIGACION

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

30/06/2021: Se realiza socializacion con el talento humano de los lineamientos e instructivos, protocolos y documentos
establecidos en el anexo técnico, dentro del convenio 7456. Componente Administrativo, el cual comprende todas las o
actividades administrativas y financieras: componente de atencién integral, en donde se explicé a qué poblacion se dirige la ‘
*|latencion de la subdireccion para la vejez de la secretaria distrital de integracion social, se explicaron los criterios de ingreso al
servicio para cada persona mayor y todo lo que tiene que ver con el plan de atencién integra PAI; Componente de Nutricién
1.Conoc§r a cabghdad. Jos estudios previos, anexos y fo.rmatos,. alpexT técmcq y sa!pbn:ndad, el _cgal cqmprer)c?e todo lo relaglonado con la en@rega de apoyos ahmeqtangs a las personas mayores, /linforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
para realizar la ejecucion de este con eﬁm‘encra y eﬁca(:lf'a y socializarlos con seg’ulmlento y wgrla.nc!a nutncxpnal, educacpn.en estllgs de vida ‘saludables y salubridad; Subcomponentg Urbanistico y de Generales/Obligacion 1

todo el personal responsable de la ejecucion del convenio. estandares cuyo objetivo es brindar las condiciones fisicas de la infraestructura, entre estas, las adecuaciones,
mantenimientos, servicios publicos entre otros, que necesite el inmueble avalado, debe garantizar el cumplimiento de todos
los requisitos hasta finalizar el convenio; subcomponente de Gestién ambiental, mencionando el objetivo principal del mismo,
el cual es minimizar todos los impactos negativos que se presenten en la comunidad de cuidado por la prestacién del
servicio.

El dia 06/07/2021 ingreso la profesional en Gerontologfa Angie Viviana Rodriguez Vidal. Se realizé proceso de induccion y
entrega del cargo.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima

2. Cumplir con los deberes que contrae en calidad de asosciado de acuerdo

con los articulos 4 y 5 de la Ley 80 de 1993 Durante el mes de Julio de 2021, no se recibi6 visita por parte del equipo de apoyo a la supervision. No aplica




3. Disponer de todos los recursos fisico, técnicos y humanos establecidos en
el estudio previo, anexo técnico, invitacion publica, adendas y todos los
documentos que hacen parte del convenio.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el mes de julio de 2021 se realizé la siguiente ejecucién con recursos por parte de Secretaria de Integracién Social:
Talento Humano: $156.0849.686

Espacio Fisico Funcional: $ 37.935.248

Desgaste y uso de los bienes consumibles $ 10.242.218
Bienes Consumibles: $ 2.090.587

Aseo Institucional : $ 3.675.361

Servicios Funerarios: $ 4..252.278

Transporte: $ 11.575.562

Servicio de Vigilancia: $ 8.634.632

Absorbentes: $24.480.864

Aseo Personal: $ 5.005.539

Alimentos: $ 42.736.720

Medidas de prevencién Covid: $ 12.447.264

//informe de Gestion Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacién 3

4.Suscribir oportunamente el acta liquidacion de convenio y las
modificaciones si las hubiera conjuntamente con el interventor y/o supervisor
del mismo.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se di6 cumplimiento a la obligacion a través de la suscripcion del acta de inicio del 27 de mayo de 2021 con la Secretaria
Distrital de Integracion Social.

/linforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacién 4

5. Suministrar al interventor y/o supervisor del convenio toda la informacién,
. linformes, explicaciones, aclaracionss y documetitos que les solicite para
verificar el correcto y oportuno cumplimiento de las obligaciones.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

16/07/2021: Se reciben observaciones al informe de gestion del mes de junio, frente a las obligaciones generales (obligacion
21), y a los componentes de: atencion integral para el desarrollo humano (obligaciones 1,3,4,8,9,11 y 12), Componente de

- :|nutricién y alimentacion (obligaciones ‘G,gi,gy 17), Cbmponente ambientes adecuados y seguros (obligaciones 8,11,13 y 14), y

Componente de Gestion Administrativa (Obligacion 4) *
17/07/2021: Se envian observaciones del informe de gestion a los correos stovar@sdis.gov.co, mmedinac@sdis.gov.co,
eva.gutierrez704@gmail.com y Iramirezi@sdis.gov.co

,

liinforme de Gestion Convenia 7456-Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligation 5 . ‘

6.Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones
impartidas por el interventor y/o supervisor.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el mes de Julio e 2021, no se recibié visita por parte del equipo de apoyo a la supervision.

No aplica

7. Pagar los salarios y honorarios a las y los asociados y empleados (as) de
forma oportuna por transferencia bancaria, dando estricto cumplimiento a la
tabla de honorarios aprobada por la SDIS e incorporada en la estructura de
costos del presente convenio.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el periodo comprendido entre el 01 al 31 de julio de 2021 se realizaron los pagos oportunos el dia 28 de julio de 2021
correspondientes al talento humano, de acuerdo a la estructura de costos aprobada por la Secretaria Distrital de Integracion
Social dando cumplimiento a la siguiente obligacion.

Pago al personal vinculado por contrato civil de prestacion de servicios $ 15.506.223
Pago de personal contratado por némina: $ 93.650.390

Aporte a seguridad Social: $ 18.417.581

Parafiscales: $ 7.884.982

Provisiones a prestaciones Sociales: $ 21.390.510

Total: $ 156.849.686

INinforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacion 7




8. Dar cumplimiento a sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral y parafiscales para lo cual debera realizar los aportes a que se refiere
el articulo 50 de la Lev 789 de 2002 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
en lo relacionado con los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y
aportes a las cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF y liquidaciones,
cuando haya lugar a ello, de conformidad con las normas y reglamentos que
rigen la materia. Acreditar mediante certificacién suscrita por el revisor fiscal
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante
legal que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asf como los propios de! Sena, ICBF y
Cajas de Compensacioén Familiar, cuando corresponda, PARAGRAFO: Este
requisito debera acreditarse para el desembolso de cada uno de los pagos
efectuados por la SDIS.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el periodo comprendido entre el 01 al 31 de julio de 2021
se cumple con la obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y parafiscales, realizando oportunamente el pago

a los aportes el dia 03/08/2021 de la siguiente forma:

Sena: $ 1.757.500

ICBF:$ 2.636.500

Cajas de Compensacion Familiar: $ 3.512.900
ARL: $ 503.200

Aporte a seguridad Social:

Fondo de pensiones: $ 14.373.600

Salud: $ 11.226.800

Total: $ 34.010.500"

/linforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacion 8

9.Cancelar en oportunidad los honorarios, los impuestos, gravamenes,
aportes y servicios de cualquier convenio. Es entendido que todos estos
gastos han sido estimados integralmente por el asociado e incluidos en el
precio de su oferta.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Ha causado y cancelado en oportunidad los honorarios, los impuestos y gravamenes de acuerdo a las leyes colombianas y
demas erogaciones necesarias para la ejecucion del convenio y de conformidad con las condiciones convenidas con los

diversos proveedores. "

/Ninforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacién 9

10. Responder por los documentos fisicos 0 magnéticos elaborados o
entregados con ocasién de la ejecucién del convenio, asi como respondér por
la seguridad y el debido manéjo de los documentos y registros propios de la”
institucién para que reposen en la dependencia correspondiente, asi como
garantizar que toda la documentacién que se genera en el marco de la
ejecucién del convenio, repose en la unidad operativa donde se preste el
servicio.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

{|Da cumplimiento a la presente obligacién dado que vela por la seguridad y confidencialidad de los documentos de caracter

financiero,hoja de vida, coniratos del talento humano y demas docurnentos fisicos. o magnéticos los cuales se salvaguardan
en la sede administrativa de! operador Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

Respecto a las Historias sociales de las personas mayores se vela por la organizacién, seguridad y confidencialidad de las
mismas. Lo anterior en armonia con los lineamientos dados por la Secretaria Distrital de Integracion Social en cuanto a la

Gestién Documental.

*Se cuenta con los requerimientos establecidos en el anexo técnico, para una adecuada Gestiéon Documental, soportados en
el FUID.(se anexd FUID en el mes de junio, no se anexa al mes de julio seglin lo establecido en el anexo técnico)
*Se anexa registro fotogréfico de archivo,y capacitacion parametros de archivo-grupo de enfermeria.

Ver cd:Comunidad de cuidado Hogar San José Sasaimal/informe de gestién
convenio 7456 julio 2021/obligaciones generales/obligacién 10

11. Mantener vigente la garantia inica y las demas garantias establecidas en
el estudio previo, invitacién publica, por el tiempo pactado en el convenio,asi
como de las modificaciones que se presenten en la ejecucién del mismo.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Da cumplimiento a la obligacion dentro de los términos establecidos. Se realiz6 la entrega oportuna de las péliza de
cumplimiento ndmero 390-47-994000060903 con fecha de expedicién desde el dia 28 de mayo de 2021 con vigencia hasta
30 de junio de 2026 y pdliza extracontractual nlimero 390-74- 994000009058 con fecha de expedicién del 28 de mayo de
2021 y vigencia hasta el 30 de junio de 2023.

/linforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacion 11

12, Asistir a las reuniones que sean convocadas por la interventoria y/o
supervisor del convenio, para revisar el estado de ejecucién del mismo el
cumplimiento de las obligaciones a cargo del asociado o cualquier aspecto
técnico referente al mismo.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
30/06/2021: Se lleva a cabo la delegacién de representantes ante el comité técnico,dando respuesta a lo establecido en el

presente anexo técnico.
Se asiste a la socializacién del mes de envejecimietno y vejez el 26 de julio de 2021, y socializacién de formato de desarrolio

de actividades el 27 de julio del 2021.

/lInforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
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13. Elaborar y entregar todos los documentos técnicos, administrativos y
financieros requeridos por la SDIS durtante la ejecucién del convenio. Para
dar cumplimiento a esta obliagacién, el asociado debera seguir los
lineamientos, metodologias, protocolos y los formatos establecidos en los
documentos enunciados antes y/o los que se establezcan institucinalmente
por la SDIS. Asi como, el cargiue de todos y cada uno de los documentos que
soportan la ejecucién contractual y post contractual en la plataaforma
transaccional Secop 1l de Colombia Compra Eficiente.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Da cumplimiento a esta obligacion realizando el envio oportuno de:

metafisica, Liquidacién de cupos, planilla de asistencia, metafisica diaria y relacién de metafisica
*FOR-PSS-209 Formato Informe Mensual Operadores Asociados.

*FOR-PSS-212 Formato Mensual Financiero Ejecutor.

*FOR-PSS-213 Relacion Meta Fisica

*FOR-PSS-214 Formato Relacién Talento Humano.

*FOR-PSS-215 Formato Entrega Elementos Aseo Personal

*FOR-PSS-219 Formato Relacién Entrega de Pariales.

*FOR-PSS-211 Formato de Liquidacion Mensual de Cupos Centros de Proteccion Social.
*Planilla de Asistencia

*Reporte Metafisica Diaria

Pantallazo del Cargue de las pélizas en la plataforma SECOP I

Pantallazo del cargue del informe de EJECUCION y FACTURA en la plataforma SECOP 1.

/linforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacién 13

14. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro, los soportes
correspondientes y demas documentos necesarios para el desembolso de lo
aportes, conforme al protocolo de presentacion de informes.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Da cumplimiento a esta obligacién relacionando las facturas en los formatos relacién de facturas y presentacion de facturas

para el mes de julio de 2021.

/linforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacién 14

16. Responder ante las autoridades competentes pors actos u omisiones que
ejecute en desarrollo del convenio, cuando en ellos se cauise perjuicio a la
administracién o a terceros en los terminos del articulo 52 de la Ley 80 de
1993.

v

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

En el mes de julio no presentaron actos u omisiones en la ejecucién del convenio 7456 que cause perjuicio a la

administracién o a terceros en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993

/linforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacién 15

16. Pagar a la SDIS todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por
razén de la accién que contra ella inicien terceros que hayan sufrido dafios
por causa del asociado, durante la ejecucién del convenio.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para de julio no se tiene conocimiento que se haya presentado acciones en contra de la Secretaria Distrital de Integracion

Social que inicien terceros o que hayan sufrido dafios por causa del asociado.

/lInforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacién 16

17. Mantener indemne a las Secretarfa de los reclamos, demandas, accicnes
legales y costos que surjan en la ejecucién del convenio, En caso de que
intente una acccién o se presente una reclamacion contra la Secretaria
Distrital de Integracién Social, por la cual deba responder el asociado aquella
procedera a notificarle a la mayor brevedad para que el asociado adopte bajo
su propia costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y
evitar perjuicios a la SDIS. Si directamente el asociado no logra resolver la
controversia en el plazo que pide la SDIS, la misma podra hacerla
directamente y el asociado asumira todos los costos en que se incurra por tal
motivo.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el mes de julio no ha recibido reclamaciones contra la Secretaria Distrital de Integracion Social, en la ejecucion y

desarrollo del convenio 7456 de 2021.

/linforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacién 17

18. Responder por todas las acciones y omisiones imputables de su personal,
sub contratado y proveedores, asi como del personal al servicio de estos
tltimos. En caso de que se intente una accién o se presente una reclamacion
contra la SDIS por la cual deba responder el Asociado, aquella procedera a
notificarle a la mayor brevedad para que el Asociado adopte bajo su propia
costa todas las medidas necesarias para resolver el conflicto y evitar
perjuicios a la SDIS. Si el Asociado no logra resolver la controversia en el
plazo que fije la SDIS, la misma podra hacerla directamente y el Asociado
asumira todos los costos en que se incurra por tal motivo.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

En el mes de Julio y para la ejecucién del convenio de asociacion 7456 2021, no se presentaron acciones y omisiones.

/NInforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
Generales/Obligacién 18

19, Autorizar a la SDIS a deducir los valores resultantes por estos conceptos
de cualquier suma que ésta le adeude. En todo caso la SDIS podra realizar
los actos procesales que sean indispensables para defender sus derechos

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

No Aplica

No Aplica




20. Denunciar ante la autoridad competente todo tipo de maltrato, violencias
io conductas que conlieven a la vulneracién de derechos de las personas
mayores, personas con orientaciones sexuales o identidades de género no
heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos-
raciales y a la poblacion victima del conflicto armado, de conformidad con el
articulo 87 de la Ley 906 de 2004 " Cédigo de procedimiento Penal”, en
concordancia con la Ley 734 de 2002 " Cédigo Unico disciplinario” y la Ley
1474 de 2011 " Estatuto Anticorrupcion”; al igual, que cualquier conducta que
se encuentre tipificada como delito en la Ley 599 de 2000 " Cédigo penal”, y
de manera especial las consagradas enel titulo 1 delitos contra la vida y la
integridad personal, Capitulo 3. Activando las rutas de atencién
correspondientes.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el mes de julio no presento denuncias por maltrato, violencias o conductas que conlleven a la vulneracion de derechos
personas mayores entre otras.

//Informe de Gestion Coﬁvenio 7456 Julio 2021/0Obligaciones
Generales/Obligacion 20

21. Dar cumplimiento a los lineamientos y protocolos establecidos para la
prevencion, contencion, y mitigacion del COVID -19 acorde a la normatividad
nacional, distrital, departamenteal, municipal vigente y las disposiciones de la
Subdireccién para la Vejez.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el mes de julio 2021 realiz las siguientes acciones, con el fin de mitigar la contingencia Covid-19.

El dia 2julio-2021, Se realiza actividades de prevencién y mitigacién del virus Sars Cov2 jornada de entrega de tapabocas
(COVID-19), participaron 98 personas mayores.

El dfa 6-julio-2021, Se realiza actividades de prevencién y mitigacion del virus Sars Cov2 jornada de vacunacion (COVID-19),
se vacunaron 37 personas de talento humano.

El dia 23 de juliio-2021, Se realiza socializacién de lineamientos COVID-19 con 16 personas mayores.

El dia 26-julio-2021, se realiza socializacion de lineamientos COVID 19 con el personal de talento humano que ingresaron en
el presente mes a la institucién.

Se realizaron las anteriores actividades segin lineamiento del Ministerio de Salud y Proteccién Social y Secretaria de
Integracién Social para la mitigacién del contagio de Covid-19 en las personas mayores y talento humano de la Comunidad
de Cuidado para ancianos Hogar San José de Sasaima.

/lInforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
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22. Garantizar dutante toda la ejecucién del convenic el concepto sanitario
favorable de la unidad operativa, en caso de contar con concepto favorable
con requrimientos, se debera elabortar un plan de mejora para subsanar los
hallazgos generados por entidad sanitaria, y gestionar nuevamente el proceso
de visita presntando carta radicada a la entidad sanitaria junto con el plan de
mejora.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima: .
Cuenta con concepto sanitario favorable con fecha del 7 de Septiembre de 2020.

/NInforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
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23. Documentar, socializar, implementar, hacer seguimiento y actualizacién
del Plan de saneamiento de la unidad operativa.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se realiza actualizacion e implementacion del Plan de Saneamiento, el dia 16 de Junio se realizé el envio por correo
electronico del documento a las referentes ambientales, MMunozZ@sdis.gov.co, mnoriega@sdis.gov.co para su revision y
posterior aprobacion.

Se realiz6 socializacion del Plan de Saneamiento el dia 30 de Junio con todo el personal de talento humano.

verpdf: 1.Plan de Saneamiento

ver pdf: 2.Envio PS

Ver pdf:3.Socializacién PS

/Ninforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
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24, Implementar y utilizar la documentacién que para la prestacién del servicio
sea suministrada por la SDIS.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

30/07/2021.Se realiza Socializacién al Equipo Profesional de la Comunidad de Cuidado para dar las indicaciones pertinentes
acerca de los formatos, instrumentos, documentos, lineamientos y demés que se encuentran publicados en el mapa de
procesos de la SDIS, dando la indicacion que estos se deben verificar mes a mes y que se encuentren actualizados para su
implementacién.

/linforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021/Obligaciones
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25, Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del convenio, las
contempladas en el anexo técnico y aquellas indicadas por el supervisor y/o
interventor para el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
No realizé durante el mes de Julio actividades adicionales a las establecidas en el anexo Técnico para dar cumplimiento del

objeto

No Aplica




OBLIGACIONES DE CARACTER TECNICO

COMPONENTE ATENCION INTEGRAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1.Prestar el servicio a las Personas Mayores de acuerdo con lo establecido en

el anexc técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Eje: Ocupacién Humana
Linea de Atencién: Lenguajes Para La Identidad:

Estrategia: La Vida Es Un Carnaval: Actividad la cual se desarroll6 los dias 21 y 30 de julio del 2021, con la participacion de
28 personas, ademas de la celebracion de cumpleafios de las personas mayores el dia 30 del presente mes. Por otra parte,
se realizaron actividades, artisticas, culturales y ltidico-recreativas a fin de fomentar el ocio, el uso del tiempo libre y las
habilidades de comunicacién e interaccién con el medio.

Construccién de lenguajes y tradicién oral: Actividad que se realizé los dias 14,15,16,17126 y 28 de julio de 2021, y cont
con la participacién de 36 personas mayores, en donde se entrenaron habilidades de lenguaje oral y escrito con las personas

mayores participantes.

Linea: Espacios para la realizacion

Estrategia: Hacia un suefio con sentido. de vida: Actividad que se desarrollé el 22 de julio de 2021, con una participacion de
9 personas mayores en las instalaciones de la institucidon, y tuvo como objetivo conocer la historia de vida de las personas
mayores a través de actividades ajustadas a sus capacidades.

Linea de Atencion: Movilizando Capacidades. -

Estrategia Aprendiendo Sin Limites: Actividad la cual se desarroll6 los dias 16, 19 y 23 de julio del 2021, con la
participacion de 23 personas mayores. Se generaron procesos de educacion no formal a través de actividades dirigidas por
personas idéneas, en las cuales se estimulé el aprendizaje, teniendo en cuenta los procesos cognitivos y mentales de la
poblacién. ’

Estimulando LosVSentidos ylLa Imagir]acién: Actividad que se realiz6 los dias 01, 02, 07, 13, 15, 21 y 27 de julio del 2021,
con la participacion de 40 personas mayores. Para el presente mes se realizaron intervenciones grupales encaminadas a
estimular en las personas mayores habilidades sensoriales y cognitivas.

Eje: Cuidado Integral
Linea Cuerpo y Mente:

Estrategia: Cuerpo y Mente saludable. Actividad Autocuidado. Esta actividad se desarrollé el dia 23 de Julio de 2021, con
una participacién de 37 personas mayores, en la que se buscé resaltar la importancia del autocuidado fisico, nutricional y
mental, con el fin de que este se promueva de forma auténoma por las personas mayores o bajo supervision o
acompafiamiento del personal cuidador.

Bienestar y confort: Actividad que se desarroll6 los dias 1, 7, 15, 19, y 27 de Julio de 2021 con una participacion total de 22
personas mayores en actividades de masaje y movilidad personalizadas a las personas que requiere un cuidado especial.

Caminando sin limites: Actividad desarrollada los dfas 6, 13, 22, y 26 de Julio con la participacion de un total de 28
personas mayores. Actividad fisica encaminada a la conservacion de la habilidad residual de la marcha

Mi alimento, mi medicina: Se realiza actividad con las personas mayores el 9 de julio del 2021, y cont6 con una
participacion de 17 personas mayores, la cual buscé sensibilizar a la poblacion frente a la adopcion de habitos de
alimentacién saludable.
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1.Prestar el servicio a las Personas Mayores de acuerdo con lo establecido en
el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Metamorfosis de la mente: Actividad desarrollada los dias 06, 12, 22 y 26 de Julio de 2021 con una participacién de 59
personas mayores, en la cual se trabajo la percepcion tactil, se estimulé el proceso cognitivo de la atencnon y se generd
reconocimiento de ciertas palabras que componen los procesos cognitivos

Cuidar una forma de amar: Actividad desarrollada los dias 2,07,14,28 de julio de 2021, con la partlmpacnon de 98 personas
mayores, con lo que se busca promover la salud y prevenir la enfermedad, mediante el cuidado continuo.

Linea: identidad, afectividad y sexualidad:
Estrategia: Reconociéndonos: Actividad desarrollada los dias 11, 14 y 28 de Julio de 2021 con una participacion de 52
personas mayor espacios en los que se identifico y respeto gustos e ideas del otro, se reforzaron los lazos afectivos entre

personas mayores y personal cuidador y se identi identificaron los cambios que se presentan en torno a la sexualidad debido
al envejecimiento.

Linea Respiro a cuidadores:

Estrategia: Me cuido para cuidarte: Actividad desarrollada los dias 14 ,15 ,21 ,26 ,29 y 30 de Julio de 2021 la cual se
desarrollé con el personal de talento humano de la institucion con el fin de generar espacios que fortalezcan la espiritualidad
y se socializo el protocolo en caso de evidencia o sospecha.

Linea: Entornos amigables y Seguros

Embelleciendo mi Hogar: Actividad desarrollada el dia 23 de julio de 2021, con una participacién de 15 personas mayores
en la que se realizo elaboracién y decoracién de materas en material reciclable.

Linea familia participacion, redes y convivencia
Eje: Familia

Estrategia:Me quieres, me cuidas y me acompaiias: Actividad desarrollada el 31 de julio de 2021 en la cual se socializa a los
referentes familiares las actividades a desarrolar a lo largo del mes de agosto. Participan 19 referentes.

En busca de mis raices: Actividad desarcllada el 23 y 28 de julio en la cual se realiza blsqueda de inforracion en historia

soclal y entrevista con la persona mayor Luis Emiro Nufiez con la finalidad de realizar bisqueda de referentes familiares o

sociales.
Comunicandonos: Esta actividad se desarrolla los dfas 2,9,16,23 y 30 de julio Participan 32 personas mayores en actividad

de llamadas y video llamadas.

Comunicandonos: Esta actividad se desarrolla los dias 2,9,16,23 y 30 de julio Participan 32 personas mayores en actividad
de llamadas y video llamadas.

Eje: Participacion
Estrategia: Construyendo en sociedad Se realiza esta actividad los dias 6,14,24 y 28 de julio. Se realiza actividad con la
finalidad de mantener la comunicacion y lazos afectivos entre las personas amyores y sus referentes.

Eje: Redes
Estrategia: Tejiendo redes los dias 23 y 25 de julio se lleva a cabo jornada de Belleza con 27 personas mayores, en la cual
se realiza corte de cabello, como una manera de recordar la importancia del autocuidado.

Eje: Convivencia

Estrategia: Promoviendo sanas relaciones: actividad desarrollada los dias 11, 22 y 28 de Julio De 2021 con una
participacién de 46 personas mayores, en la cual se reforzaron las estrategias de resolucion de conflictos, se generd
reconocimiento de lo que implica y el uso adecuado de la comunicacion asertiva, se realizé la apertura del buzén de
sugerencias y se socializo el pacto de convivencia
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2.Formular y ejecutar el Plan de Atencién Integral Individual -PAIIN- de cada
persona mayor vinculada al servicio, asi mismo realizar el monitoreo del -
PAIIN- en los tiempos establecidos y con las orientaciones descritas en el
anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
Da cumplimiento a esta obligacion,para el periodo comprendido entre el 1 al 31 de ]U|10/2021 se programaron y elaboraron

: |Monitoreos al Plan de Atencién Integral Individual PAIIN de 32 personas mayores, estos seguimientos son realizados por el

equipo profesional desde cada una de las areas de atencion.

/lInforme de Gestiéon Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/Componente Atencién Integral para el desarrollo
humano/Obligacién 2

3. Presentar durante el primer mes de ejecucion del convenio el Plan de
Atencién Institucional -PAI- dando cumplimiento a lo sefialado en el anexo
técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Las mesas de trabajo para la formulacién del Plan de Atencién Institucional se convocaron y ejecutaron en el mes de junio de
2021,se realiza comite tecnico el 30 de junio de 2021 a traves del cual fue avalado el PAI se envian correcciones del plan de
atencion institucional el 02 de julio del 2021 a los correos sfajardor@sdis.gov.co, y pvelez@sdis.gov.co, dando cumplimiento
a los terminos establecidos en el anexo tecnico. Se adjunta pantallazo de envio de observaciones del PAl, y acta de
aprobacién del PAI.

Se realiz6 la mesa de trabajo para la construccion del PAl el 18 de junio de 2021, con los profesionales en fisioterapia,
terapia ocupacional y nutricién, en donde se conté con una participacion de 30 personas mayores.
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4, Registrar todas las intervenciones profesionales realizadas con las
personas de conformidad con los tiempos y orientaciones descritas en el
anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Da cumplimiento a esta obligacion teniendo en cuenta que para el periodo comprendido entre el 1 al 31 de julio/2021 se
programaron y ejecutaron 33 seguimientos trimestrales en historia social de las respectivas personas mayores que se
encuentran en el Centro De Proteccion, desde las diferentes areas de intervencion: Psicologia, Trabajo Social,
Gerontologia, Terapia Ocupacional, Enfermeria, Nutricién y fisioterapia.

Asimismo, se realizaron 18 intervenciones individuales desde el area de Psicologia.
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5.Registrar todas las actividades y encuentros realizados con las personas
mayores en el Formato registro del desarrollo de actividades.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el periodo comprendido entre el 01 de Julio al 31 de Julio de 2021 se reportan en el formato registro de desarrollo de
actividades o siguiente:

Eje: Ocupacion Humana
Linea de Atencién: Lenguajes Para La Identidad:

Estrategia: La Vida Es Un Carnaval: Actividad la cual se desarroll6 los dias 21 y 30 de julio del 2021, con la participacién de
28 personas. Por otra parte, se realizaron actividades, artisticas, culturales y lidico-recreativas, a fin de fomentar el ocio, el
uso del tiempo libre y las habilidades de comunicacién e interaccién con el medio.

Linea de Atencién: Movilizando Capacidades.

Estimulando Los Sentidos y La Imaginacion

Actividad que se realiz6 los dias 01, 02, 07, 13, 15, 21 y 27 de julio del 2021, con la participacién de 40 personas mayores.
Para el presente mes se realizaron intervenciones grupales encaminadas a estimular en las personas mayores habilidades
sensoriales y cognitivas.

Estrategia Aprendiendo Sin Limites: Actividad la cual se desarroll6 los dias 16, 19 y 23 de julio del 2021, con la
participacién de 23 personas mayores. Se generaron procesos de educacion no formal a través de actividades dirigidas por
personas idéneas, en las cuales se estimul6 el aprendizaje, teniendo en cuenta los procesos cognitivos y mentales de la
poblacion.

Linea: Espacios para la realizacion
Estrategia: Hacia un suefio con sentido de vida: Actividad que se desarroll6 el 22 de julio de 2021, con una participacion de

9 personas mayores en las instalaciones de la instituciéon, y tuvo como objetivo conocer la historia de vida de las personas
mayores a través de actividades ajustadas a sus capacidades
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5.Registrar todas las actividades y encuentros realizados con las personas
mayores en el Formato registro del desarrollo de actividades.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Eje: Cuidado Integral
Linea Cuerpo y Mente:

Estrategia: Cuerpo y Mente saludable. Actividad Autocuidado. Esta actividad se desarrollé el dia 23 de Julio de 2021, con
una participacion de 37 personas mayores, en la que se busco resaltar la importancia del autocuidado fisico, nutricional y
mental, con el fin de que este se promueva de forma auténoma por las personas mayores o bajo supervisién o
acompafamiento del personal cuidador.

Bienestar y confort: Actividad que se desarroll6 los dias 1, 7, 15, 19, y 27 de Julio de 2021 con una participacion total de 22
personas mayores en actividades de masaje y movilidad personalizadas a las personas que requiere un cuidado especial.

Caminando sin limites: Actividad desarrollada los dias 6, 13, 22, y 26 de Julio con la participacién de un total de 28
personas mayores. Actividad fisica encaminada a la conservacién de la habilidad residual de la marcha.

Mi alimento, mi medicina: Se realiza actividad con las personas mayores el 9 de julio del 2021, y cont6 con una
participacion de 17 personas mayores, la cual buscé sensibilizar a la poblacién frente a la adopcién de hébitos de

alimentacién saludable.
Cuidar una forma de amar: Actividad desarrollada los dias 02,07,14,28 de julio de 2021, con la participacion de 98 personas
mayores, con lo que se busca promover la salud y prevenir la enfermedad, mediante el cuidado continuo.

Metamorfosis de la mente: Actividad desarrollada los dias 08, 12, 22 y 26 de Julio de 2021 con una participacién de 59
personas mayores, en la cual se trabajo la percepcion tactil, se estimulo el proceso cognitivo de la atencién y se genero
reconocimiento de ciertas palabras que componen los procesos cognitivos.

Cuidar una forma de amar: Actividad desarrollada los dias 2,07,14,28 de julio de 2021, con la participacién de 98 personas
mayores, con lo que se busca promover la salud y prevenir la enfermedad, mediante el cuidado continuo.

Linea: identidad, afectividad y sexualidad:
Estrategia: Reconociéndonos: Actividad desarroliada los dias 11, 14 y 28 de Julio de 2021 con una participacion de 52
personas mayor espacios en los que se identifico y respeto gustos e ideas del otro, se reforzaron los lazos afectivos entre

personas mayores y personal cuidador y se identi identificaron los cambios que se presentan en torno a la sexualidad debido
al envejecimierito. :

Linea Respiro a cuidadores:

Estrategia: Me cuido para cuidarte: Actividad desarrollada los dias 14,15 ,21 ,26 ,28 y 30 de Julio de 2021 la cual se
desarrolld con el personal de talento humano de la institucion con el fin de generar espacios que fortalezcan la espiritualidad
v se socializo el protocolo en caso de evidencia o sospecha.

Linea: Entornos amigables y Seguros

Embelleciendo mi Hogar: Actividad desarrollada el dia 23 de julio de 2021, con una participacién de 15 personas mayores
en la que se realizo elaboracién y decoracién de materas en material reciclable.

Linea familia participacion, redes y convivencia
Eje: Familia

Estrategia:Me quieres, me cuidas y me acompanas: Actividad desarrollada el 31 de julio de 2021 en la cual se socializa a los
referentes familiares las actividades a desarrolar a lo largo del mes de agosto. Participan 19 referentes.

|En busca de mis raices: Actividad desarollada el 23 y 28 de julio en la cual se realiza bisqueda de informacién en historia

social y entrevista con la persona mayor Luis Emiro Nufiez con la finalidad de realizar blsqueda de referentes familiares o
sociales.

/linforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/Componente Atencién Integral para el desarrollo
humano/Obligacién 5/Cuidado integral/ Cuerpo y mente

/Nnforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/Componente Atencidn Integral para el desarrolio
humano/Obligacién 5/Cuidado integral/ Identidad, afectividad y sexualidad

/lInforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion Integral para el desarrollo
humano/Obligacion 5/Cuidado integral/ Respiro a cuidadores

HNinforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion Integral para el desarrollo
humano/Obligacién 5/Cuidado integral/ Entornos amigables y seguros

/lInforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/Componente Atencién Integral para el desarrolio
humano/Obligacién 5/Cuidado integral/ Familia, participacién, redes y
convivencia/Familia




5.Registrar todas las actividades y encuentros realizados con las personas
mayores en el Formato registro del desarrollo de actividades.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Comunicéndonos: Esta actividad se desarrolla los dias 2,9,16,23 y 30 de julio Participan 32 personas mayores en actividad
de llamadas y video llamadas.

Eje: Participacién
Estrategia: Construyendo en sociedad Se realiza esta actividad los dias 6,14,24 y 28 de julio. Se realiza actividad con la
finalidad de mantener la comunicacion y lazos afectivos entre las personas amyores y sus referentes.

Eje: Redes
Estrategia: Tejiendo redes los dias 23 y 25 de julio se lleva a cabo jornada de Belleza con 27 personas mayores, en la cual
se realiza corte de cabello, como una manera de recordar la importancia del autocuidado.

Eje: Convivencia

Estrategia: Promoviendo sanas relaciones: actividad desarrollada los dias 11, 22 y 28 de Julio De 2021 con una
participacion de 46 personas mayores, en la cual se reforzaron las estrategias de resolucién de conflictos, se generd
reconocimiento de lo que implica y el uso adecuado de la comunicacién asertiva, se realiz6 la apertura del buzén de
sugerencias y se socializo el pacto de convivencia
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6. Realizar reporte mensual de las personas mayores susceptibles de egreso
por superacién de condiciones al equipo de validacion, en los casos que
aplique.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaiina:

Se envi6 el dia 02/08/2021 a Viviana Luengas, Lider del Servicio Comunidad de cuidado, el reporte mensual de personas
mayores susceptibles de egreso por superacién de condiciones, el cual corresponde al periodo comprendido entre el 1 al 31
de julio /2021 donde se reporto el egreso en curso de la persona mayor Ana de Dios Caceres por reintegro familiar.
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7, Socializar durante el primer (1) mes de ejecucion del convenio el pacto de
convivencia institucional, de acuerdo con los lineamientos establecidos en el
anexo técnico y garantizar la implementacién de este durante la ejecucion del
convenio.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Da cumplimiento a esta obligacién teniendo en cuenta que se realizd socializacion de pacto de convivencia el dia 28 de julio
de 2021 con una participacion de 15 personas con el fin de dar a conocer el presenta pacto de convivencia, realizar apertura
del buzén de sugerencias y reunion mensual del comite de convivencia
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8. Contar con los medios de comunicacion e informacién establecidos en el
presente anexo técnico para la atencién de las personas mayores.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el mes de Julio del 2021 la comunidad de cuidado Hogar San José para Ancianos Sasaima cuenta con los
siguientes medios de Comunicacion:

Equipos de computo para uso exclusivo de personas mayores, teléfono Fijo, televisores, telefonfa mévil, medios escritos y
equipo de sonido.

Por otro lado, cabe mencionar que se realizé actividad denominada "Estimulando los sentidos y la imaginacion” los dias 01y
27 de julio del 2021, encaminada al uso de computadores por medio de estimulacién visual a través de la observacion de
imégenes alusivas a la gastronomia de Colombia y juego “quien quiere ser millonario” Para estas actividades se conté con la
participacion de 23 personas mayores.

llinforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/Componente Atencién Integral para el desarrolio
humano/Obligacién 8




9. Implementar todas las acciones descritas en el presente anexo técnico que
garanticen la atencién en salud para las personas mayores.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el mes de julio 2021 realizo los siguientes procesos donde se le garantiza la atencién integral y oportuna en salud a
las personas mayores:

CITAS MEDICAS:

Medicina General presencial: 8

Cambio de sonda: 3

Control hipertenso: 34

Laboratorios:29

Dermatologia: 1

Tomografia axial computarizada: 5

Egreso institucional:1

Vacunacion covid-19:2

Radiografia: 6

Electrocardiograma: 2

Visitas hospitalarias: 2

Valoracién por nutricion: 2

Urgencias:10

Se realiz6 toma glucdmetrias prepandiales y postprandiales a una persona mayor para administracién de hipoglucemiantes.
Se realiz6 toma de tensién arterial, frecuencia cardiaca, frecuencia respiratoria, saturacion, temperatura a las 98 personas
mayores todos los dias.

El dfa 09-julio-2021, Se socializa a los auxiliares de enfermerfa, el protocolo de toma de signos vitales, al cual asistieron un
total de 30 personas de talento humano.

El dia 14-julio-2021, Se socializa a los auxiliares de enfermeria, el protocolo notas de enfermeria, al cual asistieron un total de
28 personas de talento humano.

El dfa 27-julio-2021, Se socializa a los auxiliares de enfermerfa, el protocolo enfermedades respiratorias agudas, al cual
asistieron un total de 26 personas de talento humano.

Se realizaron las anteriores actividades segtn lineamiento del Ministerio de Salud y Proteccion Social y Secretaria de
Integracion Social para la mitigacion del contagio de Covid-19 en las personas mayores Y talento humano de la Comunidad
cuidado.Hogar San José para ancianos de Sasaima. Se suspendio la asistencia a citas médicas presenciales de las
personas mayores para valoracion por medicina general y/u otra especialidad médica a excepcion que sea estrictamente
necesario.

Se restringieron las visitas de referentes familiares y/o sociales de las personas mayores a la Institucidn. Se dispuso de una
unidad de aislamiento que dispone 8 camas, para aquellas que han estado en hospitalizacién, con sintomatologia respiratoria
y sospecha o confirmacidn de caso de contagio por Covid-19. Se adecua una puerta de ingreso a la unidad de aislamiento,
para aquellas que han estada en hospitalizacién, con sintomatologia respiratoria y sospecha o confirmacién de caso de
contagio por Covid-19, no rzalicen un recorrido de ingreso por, si no que este sea de forma directa a la unidad. ’

La Comunidad de Cuidado Hogar San José Para Ancianos Sasaima, cuenta con el personal auxiliar de enfermeria idéneo
para la ejecucion de las diferentes actividades un total de 40, y adicionaimente, cuenta con 1 enfermero profesional segtn lo
establecido en el anexo técnico, con el fin de asegurar un servicio de calidad a las personas mayores. Como soporte del
cumplimiento de esta obligacién, se adjunta cuadro de turno del mes de julio 2021.

En el Hogar San José para el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2021 se cuenta con Ios equipo, insumos,
utensilios y elementos adecuados para prestar el servicio de cuidados de salud segtin lo establecido en el anexo técnico
Tabla 20, Relacién de absorbentes y otros elementos de cuidado, Tabla 22, Relacién de elementos de salud y Tabla 23,
Relacién de elementos emergencia COVID-19, con el fin de asegurar un servicio de calidad a las personas mayores.
elementos se encuentran en adecuadas condiciones y su uso cumple todos los estandares definidos por la norma. Se
adjuntan los documentos: Hoja de vida, Cronograma de mantenimiento.
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10. Presentar durante el primer mes de ejecucién del convenio, el plan de
cuidado y el respectivo seguimiento de cada persona mayor, el cual estara
liderado por el érea de enfermerfa

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el mes de julio 2021 se realiza seguimiento al plan de cuidado de las 98 personas mayores institucionalizadas
evidenciando que cada una de ellas cuenta con un plan de cuidado establecido por el 4rea de enfermeria segun sus
necesidades, se realiza las actualizaciones de los planes de cuidado segtn el cronograma establecido y solicitado en anexo
técnico.
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11. Presentar las estrategias del Plan de Atencion Institucional, por cada linea
de atencion, teniendo en cuenta los tiempos y especificaciones descritas en el
anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
se envian correcciones del plan de atencion institucional el 02 de julio del 2021 a los correos sfajardor@sdis.gov.co, y
pvelez@sdis.gov.co, dando cumplimiento a los terminao establecidos en el anexo tecnico

//informe de Gestién Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
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12. Presentar las evidencias y cronograma mensual de la implementacién de
las estrategias del Plan de Atencidn Institucional, por cada linea de atencién,
teniendo en cuenta los tiempos y especificaiones descritas en el anexo
técnico. .

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Eje: Ocupacién Humana

Linea de Atencion: Lenguajes Para La Identidad:

Estrategia: La Vida Es Un Carnaval: Actividad la cual se desarroll6 los dias 21 y 30 de julio del 2021, con la participacién de
28 personas, ademas de la celebracién de cumpleafios de las personas mayores el dia 30 del presente mes. Por otra parte,
se realizaron actividades, artisticas, culturales y lidico-recreativas a fin de fomentar el ocio, el uso del tiempo libre y las
habilidades de comunicacién e interaccién con el medio.

Linea: Espacios para la realizacion

Estrategia: Hacia un suefio con sentido de vida: Actividad que se desarrollé el 22 de julio de 2021, con una participacion de
9 personas mayores en las instalaciones de la instituciéon, y tuvo como objetivo conocer la historia de vida de las personas
mayores a través de actividades ajustadas a sus capacidades.

Linea de Atencion: Movilizando Capacidades.

Estrategia Aprendiendo Sin Limites: Actividad la cual se desarrollé los dias 16, 19 y 23 de julio del 2021, con la participacién
de 23 personas mayores. Se generaron procesos de educacion no formal a través de actividades dirigidas por personas
idéneas, en las cuales se estimulé el aprendizaje, teniendo en cuenta los procesos cognitivos y mentales de la poblacién.
Eje: Cuidado Integral

Linea Cuerpo y Mente:

Estrategia: Cuerpo y Mente saludable. Actividad Autocuidado. Esta actividad se desarroll6 el dia 23 de Julio de 2021, con
una participacién de 37 personas mayores, en la que se busco6 resaltar la imporiancia del autocuidado fisico, nutricional y
mental; con el fin de que este se promueva de forma auidnoma por las personas,mayores ¢ bajo supervisior o
acompafamiento del personal cuidador. '

Linea: identidad, afectividad y sexualidad:

Estrategia: Reconociéndonos: Actividad desarrollada los dias 11, 14 y 28 de Julio de 2021 con una participacion de 52
personas mayor espacios en los que se identifico y respeto gustos e ideas del otro, se reforzaron los lazos afectivos entre
personas mayores y personal cuidador y se identi identificaron los cambios que se presentan en torno a la sexualidad debido
al envejecimiento.

Linea Respiro a cuidadores:

Estrategia: Me cuido para cuidarte: Actividad desarrollada los dias 14 ,15 ,21,26 ,29 y 30 de Julio de 2021 la cual se
desarroll6 con el personal de talento humano de la institucién con el fin de generar espacios que fortalezcan la espiritualidad
y se socializo el protocolo en caso de evidencia o sospecha.

Linea familia participacion, redes y convivencia

Eje: Familia

Estrategia: Me quieres, me cuidas y me acompafias: Actividad desarrollada el 31 de julio de 2021 en la cual se socializa a
los referentes familiares las actividades a desarrolar a lo largo del mes de agosto. Participan 19 referentes.
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12. Presentar las evidencias y cronograma mensual de la implementacion de
las estrategias del Plan de Atencién Institucional, por cada Iinea de atencién,
teniendo en cuenta los tiempos y especificaiones descritas en el anexo
técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
Eje: Participacion

Estrategia: Construyendo en sociedad Se realiza esta actividad los dias 6,14,24 y 28 de julio. Se realiza actividad con la
finalidad de mantener la comunicacién y lazos afectivos entre las personas amyores y sus referentes.

Eje: Redes
Estrategia: Tejiendo redes los dias 23 y 25 de julio se lleva a cabo jornada de Belleza con 27 personas mayores, en la cual se
realiza corte de cabello, como una manera de recordar la importancia del autocuidado.

Eje: Convivencia

Estrategia: Promoviendo sanas relaciones: actividad desarrollada los dias 11, 22 y 28 de Julio De 2021 con una
participacién de 46 personas mayores, en la cual se reforzaron las estrategias de resolucién de conflictos, se generd
reconocimiento de lo que implica y el uso adecuado de la comunicacién asertiva, se realizé la apertura del buzén de
sugerencias y se socializo el pacto de convivencia

/linforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion Integral para el desarrollo
humano/Obligacién 12/Cuidado integral/ Familia, participacién, redes y
convivencia/Participacion

/linforme de Gestién Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/Componente Atencién Integral para el desarrollo
humano/Obligacién 12/Cuidado integral/ Familia, participacion, redes y
convivencia/Redes

/linforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/Componente Atencion Integral para el desarrollo
humano/Obligacién 12/Cuidado integral/ Familia, participacién, redes y
convivencia/Convivencia

13. Presentar un informe trimestral de caracter técnico al Equipo de la
Subdireccion para la Vejez que contenga los avances, dificultades y
proyecciones inherentes al PAl incorporando los ejes y lineas de atencion.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
No aplica para el presente mes.

No aplica

14, Contar con un archivo fisico y digital en el cual se conserven fotografias,
videos y demas material que permita evidenciar las actividades desarrolladas
con las personas mayores mensualmente.

1

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se cuenta con un archivo fisico y digital en donde se conservan todas las evidencias como fotografias, videos y deméas
material, que dan cuenta de la ejecucion de actividades desarrolladas con las personas mayores durante el mes. Este archivo
puede consultarse en el siguiente Link.

https://drive.qoogle.com/drive/folders/1aPNWdcF 1a7cpruSVFBmie2P 1 EMSwXzag?usp=sharing
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15. Prevenir y adelantar las acciones pertinentes frente a las conductas que
lleve implicita cualquier tipo de violencia fisica, psicolégica negligencia,
descuido, discriminacién, exclusién y en general cualquier otro acto que
afecte la integridad fisica o moral de las personas mayores o personas con
orientaciones sexual o identidades de genero no heteronormativas, personas
pertenecientes a los diferentes grupos étnicos. raciales y la poblacién victima
del conflicto armado.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el mes de julio no se presentaron casos de violencia fisica, psicologica negligencia, descuido, discriminacion,
exclusion y en general cualquier otro acto que afecte la integridad fisica o moral de las personas mayores o personas con
orientaciones sexual o identidades de genero no heteronormativas, personas pertenecientes a los diferentes grupos étnicos.
raciales y la poblacién victima del conflicto armado.

Sin embargo, se desarrollé actividad de la linea de convivencia, estrategia "Promoviendo sanas relaciones" desarrollada los
dias 11, 22 y 28 de Julio De 2021 con una participacion de 46 personas mayores, en la cual se reforzaron las estrategias de
resolucién de conflictos, se generd reconocimiento de lo que implica y el uso adecuado de la comunicacion asertiva, se
realizé la apertura del buzon de sugerencias y se socializo el pacto de convivencia
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16, Informar a la supervision y/o interventorfa del convenioy a ala
Subdireccion para la Vejez las propuestas de realizacion de investigaciones,
préacticas y demas actividades donde se consoliden productos académicos,
tedricos o conceptuales con base en la vivencia o participacién de las
personas mayores para la respectiva aprobacion de acuerdo con los
lineamientos establecidos por la SDIS.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el mes de Julio no se reciben propuestas de realizacién de investigaciones, practicas y demas actividades donde se
consoliden productos académicos, tedricos o conceptuales con base en la vivencia o participacion de las personas mayores.

No aplica

17. Aplicar la escala de evaluacion de la discapacidad de la organizacién
mundial de fa Salud (OMS) WHODAS 2.0. a las personas mayores de
acuerdo a lo estipulado en el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Da cumplimiento a esta obligacion teniendo en cuenta que para el periodo comprendido entre el 1 al 31 de julio/2021 se
programaron y diligenciaron Escalas Whodas a 50 personas mayores en atencion en la Comunidad de Cuidado, desde las
diferentes areas de intervencion: Psicologfa, Trabajo Social, Gerontologfa, Terapia Ocupacional, Enfermeria, y fisioterapia.
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COMPONENTE DE NUTRICION Y ALIMENTACION

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Cumplir con lo establecido en los procedimientos establecidos de
"Operacién entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales de SDIS,
Vigilancia Nutricional y seguimiento nutricional y Promocién de estilos de vida
saludable (alimentacién, nutricidn y actividad fisica) y los documentos y
formatos asociados a estos, que se encuentran publicados en la pagina Web
de la Secretaria Distrital de Integracion Social, Sistema Integrado de Gestion -
SIG; asi mismo el asociado deberd mantener actualizado y disponibles para
verificacion del equipo de interventoria y/o supervisién.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de julio de 2021, desde el area de nutricién se cumplid con lo establecido en
los procedimientos de "Operacién entrega de apoyos alimentarios en los servicios sociales de la SDIS", Vigilancia Nutricional
y Promocién en estilos de vida saludable y los documentos y formatos asociados a estos, y con todas las actividades
contempladas en la normatividad para el adecuado funcionamiento del servicio de alimentacién. Los Formatos,
procedimientos, instructivos y Guias fueron descargados directamente de la Pagina Web de la Secretaria Distrital de
Integracion Social, Sistema Integrado de Gestion, la cual fue consultada el 12 de julio del 2021.

Como medio de verificacion de esta obligacién, se anexan los archivos: Documentos Nutricién y Revision Documental.
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2.Implementar la minuta de alimentos entregada por la SDIS, durante el
primer dia de ejecucién den convenio, con el fin de garantizar el aporte de
energia y nutrientes de la poblacién atendida, de requerir ajustes debera
acogerse a las opciones 1 o 2 de elaboracién de minuta dando cumplimiento
a las especificaciones establecidas en el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se implement6 la minuta de alimentos, ciclos de ments y analisis nutricional entregados por la SDIS desde el primer dia de
ejecucion del convenio 7456 de 2021 (1 de junio de 2021), garantizando el aporte de energia y nutrientes para la poblacion
atendida, asi mismo, se realizaron los intercambios de alimentos atendiendo a las especificaciones establecidas en el anexo
técnico y se realizé la publicacion del listado de modificaciones alimentarias tanto en el servicio de alimentacion como en el
comedor de las personas mayores, para lograr la identificacién de cada una de las modificaciones establecidas por persona
mayor.

Como medio de verificacidn de la obligacién, se adjuntan los siguientes archivos: Ciclo de MenUs, Andlisis nutricional, minuta
patrén, Envio de Correo, Envio de Formato de Modificaciones Alimentarias, y Autorizacién de Cambios.
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3. Elaborar, preparar y suministrar las modificaciones alimentarias requeridas
por las personas mayores, conforme a las especificaciones descritas en el
anexo técnico " Suministro alimentario que contempla modificaciones de
alimentos o de preparaciones ".

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el mes de julio de 2021, se diligencié el documento listado de modificaciones alimentarias, en el cual describe la
caracteristica de los planes de alimentacion que se le ofrecen a cada una de las personas mayores que se encuentran en el
servicio social, priorizando patologfas de base, capacidad funcional y gustos personales de la persona mayor siempre y
cuando estos no incidan negativamente sobre el estado nutricional o el estado de salud del participante, este formato
pertenece a la Subdireccién de Nutricién y fue entregado por el equipo técnico y de supervisién de la Subdireccion para la
vejez. Ademas, se cuenta con el documento Orientacién en modificaciones alimentarias, el cual fue elaborado por la
nutricionista del servicio segtn las especificaciones solicitadas en el anexo técnico, la socializacion del listado de
modificaciones alimentarias se realizd el 31 de julio de 2021 con el talento humano de Ia institucion, y el documento
Orientacién en Modificaciones alimentarias, fue socializado en el mes de Junio del 2021, dando cumplimiento a los tiempos
establecidos, y quedando la préxima socializacién para el mes de Octubre de 2021. El formato de modificaciones
alimentarias, fue enviado el 30 de junio del 2021 al equipo técnico para su respectiva revision, y nuevamente se realizé
solicitud de la revision de este el 30 de julio de 2021, se esta pendiente de correcciones o aval.

Para el mes de julio de 2021, se hizo entrega de la alimentacién a las personas mayores con las siguientes modificaciones
alimentarias: Por calorfas: Normocalérica: 56, hipercaléricos: 26 e hipocaléricos: 6. Por consistencia: Blandas: 79, Tarmix: 11,
Liquida completa: 5; Liquida clara: 1. Por Macronutrientes: Hiperproteicas: 27, Hipograsas:3, Hipoglticidas:7, normocaldrica:
56, Normoproteica: 73. Por micronutrientes: Hiposédicas 98 y altas en hierro 3, renal: 19. Especiales: Sin irritantes gastricos:
43, sin lacteos: 16, altos en fibra: 11, Sin carnes rojas: 31. Asistidos: 13 y Supervisados: 31. De refrigerios nocturnos se
suministraron 40: hipogltcidas 3 y 37 normales.

Como soporte del cumplimiento de la presente obligacién durante el mes de julio de 2021, se adjuntan los siguientes
archivos: Documento Modificaciones Alimentarias, Socializacion, Publicacién del lista de modificaciones.
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4. Garantizar el suministro de alimentos requeridos a las personas mayores
que por tramites de salud se encuentran fuera de la unidad operativa y no
reciben la alimentacion preparada en el centro, cumpliendo las condiciones de
ensamble, transporte y distribucién que aseguren su inocuidad.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se asegura el aporte del 100% de los requerimientos nutricionales a las personas mayores, incluyendo cuando deben
trasladarse fuera del municipio, haciendo entrega de refrigerios conservados en adecuadas practicas de manufactura.
Durante el mes de julio del 2021, se presentaron traslados a citas médicas de 8 personas mayores, a quienes se les entrego
el respectivo refrigerio, guardando las condiciones higiénico sanitarias correspondientes para el transporte de alimentos,
garantizando el aporte de energia dentro y fuera del mbito institucional. Como soporte del cumplimiento de esta obligacion,
se adjunta Opciones de Refrigerios, y Refrigerios Entregados.

//Informe de Gestién Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
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5. Realizar el acompafiamiento al consumo diario de alimentos en el comedor
para identificar alteaciones o modificaciones en la conducta alimentaria de las
personas mayores :

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el mes de Julio de 2021, se realiz6 el acompafiamiento al consumo diario de los alimentos en el comedor, con el fin
de identificar alteraciones o modificaciones en la conducta alimentaria de las personas mayores.

Como evidencia del cumplimiento de esta obligacién, se relacionan los documentos acompafiamiento, y el Cronograma de
Acompafiamiento.
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6. Garantizar el suministro oportuno de suplementos y complementos
nutricionales multivitaminicos y espesantes, a las personas mayores que por
sus necesidades de salud o nutricionales asi lo requieren.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

En periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio del 2021, se garantiza la entrega de complementacion nutricional a 24
personas mayores, quienes se encuentran con las deficiencias nutricionales més marcadas con respecto al resto de la
poblacién, el complemento corresponde a Ensoy predial, Ensoy vainilla, Ensoy recovert, Protein, y Ensoy diabetes.
Como soporte del cumplimiento de esta obligacion, se #djunta el archivo Complementos.
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7. capacitar y socailizar la personal manipulador de alimentos dutante la
ejecucion del convenio, en los procedimientos e instructivos y formatos
establecidos en el subcomponenete suministro de alimentos segin lo
establecido en el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se cuenta con el personal manipulador de alimentos idéneo para la ejecucién de las diferentes actividades, y
adicionalmente, se cuenta con un plan de capacitacion y entrenamiento continuo en los procedimientos e instructivos y
formatos establecidos en el subcomponente suministro de alimentos seg(n lo establecido en el anexo técnico, con el fin de
asegurar un servicio de calidad a las personas mayores.

Como soporte del cumplimiento de esta obligacion, se adjuntan los soportes: Cronograma de temas, y Socializacion.

//informe de Gestidn Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
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8. Garantizar los insumos, equipos, elementos y utensilios en el material y la
cantidad establecidos en el anexo técnicon para el servicio de alimentos y
vigilancia nutricional.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

En el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio de 2021 se cuenta con los equipos, insumos, utensilios y elementos
adecuados para prestar el servicio de alimentacion. Los elementos se encuentran en adecuadas condiciones y su uso
cumple todos los estandares definidos por la norma.

Se adjuntan los documentos: Hoja de vida, Cronograma de mantenimiento y Lista de Chequeo.
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9. Abastecer al servicio de alimentacién de los suficientes alimentos en
cantidad y calidad necesarios para dar cumplimiento a la minuta y
modificaciones alimentarias requridas para las personas mayores.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se garantiza la entrega diaria de todos los alimentos que hacen parte del analisis nutricional entregado por la SDIS desde el
primer dfa de ejecucién de convenio, considerando el tipo de poblacién, y las diferentes modificaciones alimentarias
establecidas segln las necesidades identificadas. Adicionalmente, se realiza seguimiento continuo a cada uno de los
proveedores de alimentos, y se exige el cumplimiento de cada uno de los estandares de calidad establecidos en la norma,
para el cumplimiento de la entrega de alimentos en adecuada cantidad, calidad e inocuidad.

Como Soporte del cumplimiento de esta obligacién, se adjuntan los archivos: Documentos proveedores, Acompafiamiento
Mensual, Acompafiamiento Semanal, Entrada y Salida de Alimentos, Evaluacion Caracteristicas Organolépticas, Inspeccion
Plan de Muestreo, Muestras Testigo, Plan de Compras, Preparacién de Alimentos, Recepcién de Alimentos, Registros
Fotograficos, Seguimiento a la operacién del servicio, Temperaturas de Congelacién, Temperaturas de Refrigeracion, y
Transporte de Alimentos, Protocolos Covid.
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Técnicas/componente Nutricién y Alimentacién/Obligacion 9

10. Garantizar que el personal manipulador de alimentos cuente con la
dotacién minima requerida para la prestacion del servicio de alimentacién de
acuerdo con lo establecido en el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

El personal manipulador de alimentos cuenta con la dotacién de elementos de proteccion personal, la cual corresponde a
uniforme de color claro el cual permite evidenciar la limpieza, zapatos antideslizantes de color blanco, de tacén bajo, cerrados
y sin cordones, peto plastico liviano, cofia de tela, tapabocas desechable (de tinico uso), botas de caucho y guantes en
material impermeable clasificados por color segtn el plan de saneamiento basico. Toda la dotacién descrita, se encuentra en
adecuado estado, sin botones o accesorios que puedan representar riesgo de contaminacion para los alimentos, la entrega
de dotacién nueva, se realiz6 en el mes de junio de 2021, dando cumplimiento a lo establecido en el anexo técnico; cabe
resaltar que en la Comunidad de Cuidado se hace entrega permantente de elementos de proteccién personal como cofia, y
tapabocas, ademas de hizo entrega de mono gafas y careta de proteccién como medida preventiva frente a la contingencia
por Contagio de Covid-19.

Como evidencia del cumplimiento de esta obligacidn, Se adjunta documento Dotacion, Acta Dotacidn, y Acta EPP.

//Informe de Gestion Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
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11. Garantizar que el personal manipulador de alimentos tenga formacién en
educacion sanitaria, principios basicos de Buenas practicas de manufactura y
practicas higienicas en manipulacion de alimentos, de acuerdo a lo
establecido en la resolucién 2674 de 2013 " Por la cual se reglementa el
articulo 126 del decreto Ley 019 de 2012 y se dictan otras disposiciones"

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se cuenta con el personal manipulador de alimentos idéneo para la ejecucion de las diferentes actividades, y adicionalmente,
se cuenta con un plan de capacitacion y entrenamiento continuo en Buenas Practicas de Manufactura establecidas en la
norma, y lo establecido en el anexo técnico, con el fin de asegurar un servicio de calidad a las personas mayores.

Como soporte del cumplimiento de esta obligacién, se adjuntan los soportes: Certificado Buenas Practicas de Manufactura,
Socializacién Buenas Practicas de Manufactura.
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12. Garantizar que el talento humano que realiza la manipulacién de
alimentos cuente con certificado médico de aptitud para manipulacion de
alimentos con vigencia no mayor a 1 afio y garantizar que se efectue un
reconocimiento médico cada vez que se considere necesario por razones
clinicas y epidemiolégicas, especialmente despues de una ausencia de
trabajo motivada por una infeccién que pudiera afectar la inocuidad de los
alimentos donde se certifique la aptitud para la manipulacion de alimentos.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima

Se cuenta con la documentacién completa de los y las manipuladores de alimentos, en donde se certifica su aptitud para
manipular alimentos. Como evidencia de el cumplimiento de esta obligacién, se adjunta el documento Certificado médico.
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13. Contar con un plan de capacitacidn continuo y permanente segun lo
establecido en la Resolucién 2674 de 2013, para todo el personal que realiza
la manipulacién de alimentos en cualquiera de las etapas del proceso desde
el recibo hasta el servido y distribucién de alimentos.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se cuenta con el personal manipulador de alimentos idéneo para la ejecucion de las diferentes actividades, y adicionalmente,
se cuenta con un plan de capacitacién y entrenamiento continuo teniendo en cuenta la Resolucion 2674 de 2013, y las demas

normas que apliquen.
Como soporte del cumplimiento de esta obligacion, se adjuntan los soportes: Guia de capacitacidn, y cronograma de

capacitacién.
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14, Garantizar la valoracion inicial por nutricién y seguimientos nutricionales
de las personas mayores y envio de la base de seguimiento nutricional , de
acuerdo a la periodicidad requerida, asi mismo diligenciar los formatos de
vigilancia nutricional segun lo establecido en el anexo técnico y adjuntarlos en
la historia social de cada persona mayor.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el periodo comprendido entre el 1y el 30 de julio del 2021, se realiza el reporte de 33 seguimientos trimestrales y 32
seguimientos al PAIIN y 1 egreso por reintegro familiar, y 8 seguimientos bimensuales. El reporte de datos antropométricos
se enviara en el mes de agosto del 2021 dando cumplimiento a los tiempos establecidos en el anexo técnico.

Como cumplimiento de esta actividad, se adjuntan los archivos: Registro de Actuaciones.
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15. Disefiar, implementar y evaluar el plan de promocién de estilos de vida
saludable ( Estrategia de informacién educacién y comunicacién IEC);
conforme a las especificaciones descritas en el anexo técnico.

. |Comunidad de Cuidado Hagar San José Sasaima:

Se realiza envio de correcciones del documento estrategia IEC el 30 de junio del 2021, dando cumplimiento a los tiempos
establecidos en el anexo técnico. Se esté a la espera de las observaciones o aprobacion por parte del equipo técnico. Con
relacion a la socializacion del mes, se realiza actividad con las personas mayores el 9 de Julio de 2021, en la cual hubo una
participacién de 17 personas mayores. El taller se realizé en las areas comunes de la institucién (comedor principal)
asegurando el distanciamiento fisico entre las personas mayores y entre la profesional con las personas mayores como
estrategia de prevencion frente al contagio por Covid-19. Los informes cuantitativo, cualitativo de |a estrategia, se enviaran
dando cumplimiento a los tiempos establecidos en el anexo técnico.

Como evidencia del cumplimiento de esta obligacion, se adjuntan los siguientes documentos: Cronograma IEC,Envio
Estrategia IEC, Estrategia IEC y Socializacion.
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16. Planear, preparar y ofrecer a los participantes preparaciones especiales
en todos los tiempos de comida diferentes al ciclo de menu establecidos para
la conmemoracién de fechas especiales y cumpleafios de las personas
mayores segUin lo descrito en el anexo técnico.Estas preparaciones deben ser
programadas de manera previa y enviadas minimo quince (15) dias
calendario antes del evento para su revisién por parte del equipo técnico de la
Subdireccién para la Vejez de la SDIS.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el periodo comprendido entre el 1y el 31 de julio del 2021,se realiz entrega de ment especial con motivo de la
celebracién de cumplearios, llevado a cabo el 30 de julio de 2021, Como soporte de esta obligacién, se adjuntan los
siguientes documentos: Solicitud, Solicitud y Registro Fotogréafico.
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17. Programar el recibo de materias primas para el servicio de alimentacién
en horarios diferentes a los establecidos para el suministro de cada tiempo de
comida, con el fin de no generar interrupciones durante el servido y
distribucion de los alimentos.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se realiza la programacioén de compra y recepcién de alimentos teniendo en cuenta la programacion establecida para cada
uno de los proveedores. Como cumplimiento de esta obligacién, se adjunta el cuadro de programacién de proveedores.
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18. Implementar el Plan de Saneamiento -PS en lo relacionado con el servicio
de alimentos durante la ejecucion del convenio, de acuerdo con los
lineamientos del subcomponente de salubridad establecidos en el anexo
técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se implementa el Plan de Saneamiento en cada una de las areas de la institucion, incluyendo el servicio de alimentos, de
acuerdo a los lineamientos del subcomponente de salubridad establecidos en el anexo técnico. Como cumplimiento de esta
obligacién, se adjuntan los siguientes soportes: Pantallazo de envio del Plan de Saneamiento Basico, Plan de Saneamiento
Basico, cronograma de capacitacién, Formato de seguimiento a Soluciones Desinfectantes, Formato de Verificacién de
Limpieza y Desinfeccién y Acciones Correctivas, Verificacion de Hermeticidad, Inspeccién Presencia de Plagas, Inspeccién
del Manejo de Elementos en Desuso Embalajes y Empaques.
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AMBIENTES ADECUADOS Y SEGUROS

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral y sub-
numerales del componente ambientes adecuados ¥ seguros de confermidad.
con lo establecido en el anexo técnico.

- |ver pdf: Z.Acta requisitos necesarios minimes y n: minimos.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se da cumplimiento a los lineamientos establecidos en el componente, garantiza todos los servicios publicos, ademas de los
requisitos necesarios, minimos y no minimos descritos en el anexo tecnico.

ver pdf: *.Certificado Potabilizacidn de Agua. ’

Ver carpeta: 2.1.requisitos necesarios '

//Informe de Gestién Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
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2. Garantizar que el servicio de atencion para las personas mayores se preste
en el-los inmueble(s) y areas ofertadas avaladas por la Subdireccion de
Plantas Fisicas de la SDIS.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se garantiza el servicio de atencién para las personas mayores, se mantiene en las condiciones avaladas segun lo emitido
por el area de la Subdireccién de Piantas fisicas.

Ver pdf:1.Aval Plantas Fisicas

ver pdf: 2. Arreglos Locativos
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3. Dar cumplimiento al plan de mantenimiento preventivo y correctivo en los
tiempos y plazos establecidos en el mismo y mantenerlo actualizado,
cumpliendo con los requisitos no minimos y necesarios, y garantizando
ambientes sanos y sin barreras arquitectonicas que permitan el libre
desplazamiento al interior de las instituciones y un facil acceso a las
diferentes 4reas de atencion.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

mantiene las condiciones necesarias para la prestacion del servicio cuenta con una adecuada infraestructura, incluyendo
abastecimiento de agua potable, energia eléctrica, gas natural; cuenta con iluminacién y ventilacién; las diferentes puertas,
pisos, muros, techos, escaleras, rampas, corredores, pasamanos, entre otros son seguros e higiénicos; cuenta con espacios
para la adecuada atencion de las diferentes actividades, cuenta con suficientes baterias sanitarias, habitaciones de
aislamiento, espacios para la atencién profesional, comedores, espacios para el alistamiento del personal, disposicion de
basuras, lavanderia, area administrativa y otras, las cuales estan en constante mantenimiento preventivo, dando
cumplimiento a los lineamientos establecidos en el presente anexo técnico.

En el presente mes no se present6 acciones de mantenimiento correctivo.

Se realizé actividades de mantenimiento preventivo en las diferentes areas de la instalacion, con un cumplimiento del.61% de
ejecucion segun actividades proyectadas, en el proximo periodo se realizara actividades acumuladas en el periodo anterior.
Ver pdf: 1.Plan de Mantenimiento Preventivo.
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4. Suministrar la dotacion de habitaciones, lenceria de habitaciones y
mobiliario general en los tiempos y requerimientos establecidos en el anexo
técnico, los cuales deben estar en 6ptimas condiciones durante la ejecucién
del convenio.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Cuenta con la dotacién y mobiliario general establecidos en el anexo técnico para las areas administrativas, area de
recepcion, espacio de reunion y atencion a redes familiares y/o sociales y dotacion de habitaciones.

Ver pdf: 1.Relacién de Elementos
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5. Suministrar a todos los beneficiarios, los elementos de aseo personal,
absorbentes y elementos de salud con las caracteristicas y periodicidad
establecidas en el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

El suministro de elementos de aseo personal correspondiente al mes de julio de 2021, se realizé el dia 01 de julio del 2021 a
los participantes del servicio de la Comunidad de Cuidado. Dicha entrega se hizé segun lo descrito en el anexo técnico,
llevandose a cabo la supervision de estos cada 8 dias a fin de garantizar a las personas mayores su disponibilidad, por lo que
se adjuntan los siguientes soportes:

-Entrega Kit Aseo

-Entrega Pafiales

-Acta entrega
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6. Disboner en cada unidad operativa, de un Botiquin tipo B de facil traslado,
teniendo en cuenta lo establecido en la Resolucién 705 de 2007 de la
Secretarfa Distrital de Salud o norma que la derogue o modifique

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Cuenta con un Botiquin tipo B, con todo lo que se dispone en la resolucién 705 de 2007 de la Secretaria Distrital de Salud,
Donde cuenta con los siguientes elementos: 1. Gasas limpias paquete x 100 2. Gasas paquete por 3 3. Ap6sito 6 compresas
no estériles 4. Esparadrapo de tela rollo 4"(Dos) 5. Baja lenguas paquete por 20 6. 2 venda elastica 2 x 5 yardas 7. 2 venda
elastica 3 x 5 yardas 8. 2 venda eléstica 5 x 5 yardas 9. 2 venda de algodén 3 x 5 yardas unidad 10. 2 venda de algodén 5 x 5
yardas unidad 11. Gal6n clorhexidina o yodopovidona (jabon quirtirgico) 12. 1 solucién salina 250 cc 6 520 cc 13. Guantes de
latex para examen caja por 100 14. Un termémetro de mercurio 6 digital unidad 15. Alcohol antiséptico frasco por 276 ml -
unidad 16. Tijeras 17. Linterna 18. Pilas de repuesto par 19. 4 tabla espinal larga unidad 20. Un collar cervical adulto 21 2
collar cervical nifio 22. 2 inmovilizadores 6 férula miembros superiores (adulto) 23. Inmovilizadores 6 férula miembros
inferiores (adulto) 24. 1 inmovilizadores 6 férula miembros superiores (nifio) 25. 1 inmovilizadores 6 férula miembros
inferiores (nifio) unidad 26. Vasos desechables paquete por 25 27. Tensiémetro unidad 28. Fonendoscopio unidad
29.Acetaminofén tabletas por 500 mg sobre por 10 30. Hidréxido de aluminio tabletas sobre por 10 31. Asa tabletas por 100
mg sobre por 10 32. Elemento de barrera o mascara para RCP. El hogar realiza la supervisién mensual de los insumos
teniendo en cuenta las fechas de vencimiento de los diferentes insumos, este se encuentra ubicado en al 4rea de enfermerfa
en un lugar visible para acceso del talento humano en caso de requerirse. Se realiza la verificacién en el Formato Inspeccion
y Suministro de Botiquin Tipo B. CODIGO : FOR-TH-006
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7. Garantizar la dotacion de vestuario de las personas mayores en los tiempos
y especificaciones descritos en el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
No aplica para el presente mes, se tiene proyectada la entrega para el mes de agosto, dando cumplimiento a lo establecido

en el anexo técnico.

No Aplica




8. Garantizar el suministro de los elementos necesarios para realizar todas las
actividades y talleres de conformidad con lo descrito en el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el mes de Julio/2021 no se realiz6 supervision de los suministros de elementos necesarios para e! desarrollo de las
actividades y para la adecuada prestacion del servicio segtin lo establecido en el anexo técnico. Sin embargo se anexa
registro fotografico con los elementos minimos requeridos
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9. Garantizar el suministro de los elementos de aseo institucional para realizar
todas las actividades necesarias que permitan mantener las instalaciones en
6ptimas condiciones de limpieza de acuerdo a lo establecido en el anexo
técnico

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se suministraron los insumos y elementos necesarios para limpieza y desinfeccién de las distintas areas, utensilios y/o
elementos (Administrativas, tramos, areas comunes, salones, bafios, cocina, comedor, depdsitos de residuos sélidos,
hospitalarios y demas areas que se encuentran en la prestacion del servicio).

Ver pdf: 1.Suministro de Aseo

Ver pdf: 2.Registro fotografico Stock
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10. Suministrar la dotacién a los trabajadores que ejecuten el/los convenios
de acuerdo a la normatividad vigente.

Comunidad De Cuidado Hogar San José Sasaima:

El dia 10 de junio se realizd entrega de dotacién al personal de servicios generales y al personal manipulador de alimentos,
se garantiza la entrega diaria de los elementos de proteccién personal tales como: gorros desechables, guantes y tapabocas
desechables..
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11. Presentar durante el primer mes de ejecucién del convenio el Plan de
Emergencias y Contingencias de conformidad con lo establecido en el anexo
técnico y garantizar su implementacion durante la ejecucion del convenio.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se encuentra actualizado e implementando el Plan de Emergencias y Contingencias Institucional, el dia 7 de julio se realizé
envio de dicho plan al correo ygomeza@sdis.gov.co , el cual fue revisado dando cumplimiento al anexo técnico.

El dia 31 de julio se realizé la aprobacién con el comite de emergencias y posteriormente fue socializado con el personal de
talento humano realizando la conformacién de las diferentes brigadas de emergencia.

Ver pdf: 1.PEC

Ver pdf: 2.Socializacion PEC

Ver pdf:3.Registro Fotografico
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12. Contar con el concepto técnico de Bomberos favorable de la autoridad
Distrital o Municipal correspondiente de conformidad con lo establecido en el
anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

El Cuerpo de Bomberos Voluntario de Sasaima Cundinamarca en vista ocular expide el concepto favorable para el
funcionamiento a la Comunidad de Cuidado Hogar San José para ancianos Sasaima, dicha certificacién es valida hasta el 30
de abril del 2022.

Ver pdf: 1.Certificacién Bomberos
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13. Contar y ejecutar los protocolos de seguridad establecidos en el anexo
técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Da cumplimiento a esta obligacidn ya que cuenta con los protocolos de seguridad correspondientes, entre los que se
encuentran en caso de evidencia o sospecha, actividades de la vida diaria, casos fortuitos y prevencién de accidentes
Ademas, se realiza socializacion del protocolo en caso de evidencia o sospecha los dfas 29 y 30 de julio de 2021 al personal
de talento humano

/lInforme de Gestion Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
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14, Garantizar la Dotacion de elementos para la Emergencia COVID-19 y los
espacios de aislamientos adecuados y necesarios para atender las
necesidades generadas dentro de la emergencia por COVID-19.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

El dia 01 de julio/2021 se hace entrega de todos los elementos de proteccion personal al talento humano y personas
mayores.

VER PDF: 1.Entrega EPP
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15, Garantizar la seguridad y las condiciones para el uso del inmueble donde
se presta el servicio mediante licencia por parte de la autoridad competente y
evaluacion de vulnerabilidad sismica si el inmueble fue construido y licenciado
en una fecha anterior a la implementacién de la normatividad sfsmica.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Cuenta con todas las condiciones adecuadas para prestar el servicio a las personas mayores.
ver pdf: 1.Licencia de Construccién

ver pdf: 2.Declaracién de Inmueble
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16. Si en la evaluacion de vulnerabilidad sismica presentada, o en la licencia
emitida por la autoridad competente, se manifiesta la necesidad de intervenir
la edificacién, garantizar la intervencion de la edificacion, sin afectar la
correcta prestacion del servicio

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
Para el inmueble donde se desarrolla el convenio 7456 ha sido construido de acuerdo a la licencia de construccién y hasta el

momento no se ha visto la necesidad de intervenir la edificacién
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GESTION AMBIENTAL

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Socializar e implementar las politicas, planes, programas, procedimientos,
instructivos, formatos y lineamientos ambientales emitidos por el area de
gestion ambiental de la SDIS.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para dar cumplimiento a la obligacion La Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima, implementa:

- Actividad de Movilidad Sostenible, desarrollada el dia 01 de Julio, donde participé el personal de talento humano llegando a
la institucién en medios de transporte sostenible y realizando el reporte de movilidad ante la SDIS. (ver pdf: 1.Movilidad
Sostenible)

-Apag6n Ambiental realizada el dfa 08 de julio de 8 pm a 9 pm.(ver pdf: 2.Apagén Ambiental)

-Reunién del Grupo Administrativo de Gestion Ambiental y Sanitaria GAGAS, realizada el dia 31 de julio.(ver pdf: 3.Acta
GAGAS)

-Reporte de trimestral de residuos aprovechables y residuos hospitalarios y similares (ver pdf: 4.Reporte Residuos)
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2. Disefiar y garantizar la implementacién de los documentos de Plan de
Saneamiento Béasico- PSB, Plan Institucional de Gestién ambiental - PIGA y
Plan de Gestién Ambiental de Residuos Hospitalarios y Similares en cada
Centro, de conformidad con lo establecido en el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Dando cumplimiento a la presente obligacién, La Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima, garantiza la
implementacién del PIGA mediante:

« Diligenciamiento de la lista de chequeo de verificacion externa de residuos Hospitalarios con la empresa Descont y Veolia el
dia 01 de julio 2021 (ver pdf: 1.Lista Externa)

+ Diligenciamiento de lista de chequeo de verificacion interna de residuos hospitalarios y similares el dia 21 de julio del 2021
(ver pdf: 2. Lista Interna)

+Diligenciamiento y envio de reporte semestral de residuos RESPEL ante la secretarfa de salud de Cundinamarca el dia 23
de julio 2021 (ver pdf: 3 Reporte RESPEL)

« Entrega de residuos peligrosos a la empresa gestora DESCONT S.A, quien realizé la recoleccion, tratamiento y disposicion
final de los residuos detallados en el MANIFIESTO 3515752 el dia 28 de Julio (ver pdf: 4. Manifiesto.)

» Diligenciamiento del Registro medicidn y control de residuos entregados FOR BS 009. (Ver pdf: 56.Registro Res Entregados)
« Diligenciamiento del formato Clasificacion de residuos hospitalarios RH1. (ver pdf: 6.RH1)

« Diligenciamiento del formato Registro medicién y control descomide (Ver pdf: 7.Descomide)

+ Formato Certificado de recoleccion de residuos sélidos. (ver pdf:8.Recoleccion Residuos)

Dando cumplimiento al Plan de Saneamiento Basico se implementan y diligencian los siguientes formatos:

+Los dias 3, 10, 17 Y 24 de julio se realizé mantenimiento y limpieza de trampa de grasas. (ver pdf: 9. Trampa de Grasas)

+ Formato Inspeccion de elementos en desuso, embalajes y empaques FOR PS 067 el dia 29 de julio (ver pdf: 10.Elementos
en Desuso) :

+ Formato Verificacién de hermeticidad FOR PS 071 el dia 29 de julio (ver pdf: 11.Hermeticidad)

+ Formato Inspeccion de la presencia de plagas FOR PSS 066 el dia 29 de julio (ver pdf: 12.Inspeccion Plagas)

» Diligenciamiento diario del Formato lista de verificacién de limpieza, desinfeccion y acciones correctivas (ver pdf: 13.
Limpieza y Desinfeccién)

» Diligenciamiento diario del formato seguimiento a soluciones desinfectantes. (ver pdf:14.Soluciones Desinfectantes.)
*Fumugacion de todas las areas de la institucion se llevé a cabo en el mes de marzo 2021 con la empresa Biocontacto
Ambiental (ver pdf: 15.Certificado Fum)

+Lavado y desinfeccion de tanques de almacenamiento de agua potable se realizé con la empresa Biocontacto Ambiental el
dia 28 de abril 2021 {ver pdf: 16.Certificado Tanques)
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3. Desarrollar charlas y talleres mensuales en temas inherentes a la gestion
ambiental, dirigidos a equipo interdisciplinario, operarias de cocina, personal
de servicios generales y personas mayores del servicio.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Se da cumplimiento a la obligacion realizando las siguientes estrategias de divulgacion y socializacion:

« Socializacién Ahorro y uso eficiente del agua, realizada el dia 15 de julio con el personal de talento humano.(ver pdf:
1.Socializacién Agua)

+ Socializacién Ahorro y uso eficiente de energfa, realizada el dia 15 de julio con el personal de talento humano.(ver pdf:
1.Socializacion Energia)

« Actividad con personas mayores mediante le elaboracion y decoracion de materas en material reciclado, donde participaron
15 personas mayores, esta actividad se desarrollé el dia 23 de Julio (ver pdf:3.Embelleciendo mi Hogar)
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COMPONENTE GESTION ADMINISTRATIVA

OBLIGACION

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

MEDIO DE VERIFICACION

1. Dar cumplimiento a los lineamientos establecidos en el numeral GESTION
ADMINISTRATIVA del anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

30/06/2021. Se realiza socializacién y fortalecimiento técnico al talento humano de la Comunidad de Cuidado en relacién a
los lineamientos e instructivos, protocolos para garantizar la prestacion del servicio de conformidad a lo establecido en el
presente Anexo técnico, por parte del equipo interdisciplinario, en los componetes Administrativos, Atencion integral,
nutricion, ambiental y ambientes adecuados y seguros.
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2. Contar al inicio del convenio con fa plataforma estratégica la cual incluye:
misién, visién, objetivos, politicas, valores, estructura y aspectos relacionados
con la razén de ser de la institucion

3. Contar con la imagen institucional de la Secretarfa Distrital de Integracion
Social — Alcaldia Mayor de Bogota-, dando alcance al convenio que se
suscriba con el Asociado.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima: se encuentra bajo el direccionamiento de Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth, quienes disefiaron en el 2015 la plataforma estratégica compuesta por los siguientes elementos mision,
visién y objetivos institucionales, valores corporativos, la cual se socializé el dia 30/06/2021 al talento humano; actualmente
se encuentra ubicada en el pasillo del drea administrativa de la Institucion.
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Comunidad de Cuidado Hogar San José para Ancianos Sasaima:

Cuenta con la imagen Institucional de la SDIS- Alcaldia Mayor de Bogota, ubicada en la fachada de la entrada principal, en la
Cra 4 N°6-21 Sasaima Centro.

Los vehiculos de Transporte cuentan con la imagen Insitucional de la SDIS- Alcaldia Mayor de Bogoté
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4, Realizar oportunamente los reportes de novedades y las metas ffsicas
mensuales con oportunidad y calidad; manteniendo la base de datos de la
poblacion actualizada.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el periodo comprendido entre el dia 1 al 31 de julio de 2021 realiz el respectivo reporte de novedades (actuaciones de
estadv, actuacione: de seguimiento y actuaciones de intervencion); se envié dicho informe 02/08/2021; asi mismo se
mantuvo actualizada la base de datos de la poblacion.

Por otro lado se informaron las novedades relacionadas con egresos, hospitalizacién y dadas de alta de hospital
correspondientes a las siguientes personas mayores:

Actuaciones de Intervencion:

-Felix Antonio Moreno Beltran: Persona mayor quien se encontraba hospitalizada desde el 06/07/2021, es Dado de alta e
ingresa a la Comunidad de cuidac{o Hogar San José para Ancianos- Sasaima el 09/07/2021

Persona mayor quien se encontraba hospitalizada desde el 11/07/2021, es Dado de alta e ingresa a la Comunidad de
cuidado Hogar San José para Ancianos- Sasaima el 18/07/2021

-Guillermo Mufioz: Persona mayor quien se encontraba hospitalizado desde el 15/07/2021, es Dada de alta e ingresa a la
Comunidad de cuidado Hogar San José para Ancianos- Sasaima el 26/07/2021

-Manuel Antonio Sarmiento Castafieda :Persona mayor quien se encontraba hospitalizado desdel el 17/07/2021, es dado de
alta e ingresa a la Comunidad de Cuidado Hogar San Jose PAra Ancianos Sasaima el 28/07/2021

-Luis Ernesto Garcia: Persona mayor quien se encontraba hospitalizado desde el 21/07/2021, es Dado de alta e ingresa a la
Comunidad de cuidado Hogar San José para Ancianos- Sasaima el 26/07/202

Actuaciones de estado

Ana de Dios Caceres Castellanos:Persona mayor que egresa de la Comunidad de Cuidado Hogar San José para Ancianos
Sasaima por reintegro familiar el dia 16/07/2021
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5. Coordinar con el Equipo Técnico de la Subdireccién para la Vejez los
ingresos, egresos, novedades, ubicaciones y traslados que se requieran con
la poblacién institucionalizada (previo estudio).

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Para el periodo comprendido entre el dia 1 al 31 de julio de 2021 realizé el respectivo reporte de novedades (actuaciones de
estado, actuaciones de seguimiento y actuaciones de intervencion); se envié dicho informe 02/08/2021; asi mismo se
mantuvo actualizada la base de datos de la poblacion.

Por otro lado se informaron las novedades relacionadas con egresos, hospitalizacién y dadas de alta de hospital
correspondientes a las siguientes personas mayores:

Actuaciones de Intervencion:

-Felix Antonio Moreno Beltran: Persona mayor quien se encontraba hospitalizada desde el 06/07/2021, es Dado de alta e
ingresa a la Comunidad de cuidado Hogar San José para Ancianos- Sasaima el 09/07/2021

Persona mayor quien se encontraba hospitalizada desde el 11/07/2021, es Dado de alta e ingresa a la Comunidad de
cuidado Hogar San José para Ancianos- Sasaima el 18/07/2021

-Guillermo Mufioz: Persona mayor quien se encontraba hospitalizado desde el 15/07/2021, es Dada de alta e ingresa a la
Comunidad de cuidado Hogar San José para Ancianos- Sasaima el 26/07/2021

-Manuel Antonio Sarmiento Castafieda :Persona mayor quien se encontraba hospitalizado desdel el 17/07/2021, es dado de
alta e ingresa a la Comunidad de Cuidado Hogar San Jose PAra Ancianos Sasaima el 28/07/2021

-Luis Ernesto Gacia: Persona mayor quien se encontraba hospitalizado desde el 21/07/2021, es Dado de alta e ingresa a la

1Comunidad de cuidado Hogar San José para Ancianos- Sasaima el 26/07/202

Actuaciones de estado

Ana de Dios Caceres Castellanos:Persona mayor que egresa de la Comunidad de Cuidado Hogar San José para Ancianos
Sasaima por reintegro familiar el dia 16/07/2021
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6. Coordinar con las instituciones que se requieran las acciones necesarias
para la prestacion del servicio.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Durante el mes julio se realizaron las siguientes articulacién con otras instituciones:
Alcaldfa Municipal de Sasaima Solicitando aval para actividad extramural 14 de julio
Subdirectora para la Vejez Solicitando aval para actividad extramural 15 de julio
Estacion de Policia de Sasaima informacion sobre las actividades a realizar 29 de julio
Cuerpo de Bomberos Sasaima informacién sobre las actividades a realizar 29 de julio
Hospital Hilario Lugo de Sasaima informacién sobre las actividades a realizar 31 de julio
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7. Garantizar el servicio de transporte para el traslado de las personas
mayores a las diferentes actividades que se requieran. El vehiculo y el
personal de transporte utilizado por el Asociado debera darles estricto
cumplimiento a las normas expedidas por la Secretarfa de Movilidad y demas
autoridades competentes.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
Cuenta con dos vehiculos para la prestacion del servicio, con la finalidad de garantizar el traslado de las Personas Mayores y
demés actividades que se requieran en el servicio.
1. Mercedes Benz Vito, con placa JRL 992, color Blanco Artico
Modelo 2020, con capacidad para 9 personas

* Poliza de Responsabilidad Civil,Contractual y Extracontractual N° 15001527033501 con fecha de 08/01/2021 al
08/01/2022,

* SOAT: De fecha del 28/12/2020 al 28/12/2021

* Impuesto del Vehiculo 29/12/2020

Revisién Tecnicomecanica: Vigente hasta el 2025

2.Camioneta Marca Nissan, con placa DRY 205, color plata,

Modelo 2019, con capacidad para 5 Personas.

Poliza de Responsabilidad Civil,Contractual y Extracontractual - Seguro Contractual N° 1000490329303 con fecha de
vencimiento 10/08/2021.
SOAT de fecha de:25/07/2021 al 24/07/2022
Impuesto del vehiculo 17/03/2021
Se realiza proceso de induccién y reinduccoén al conductor en cuanto a la calidad de la atencién que se debe brindar en el
servicio con las Personas Mayores. Se hace enfasis en el articulo 2.2.1.6.10.8 requisitos para conducir del decreto 431 del
2017.
El Conductor cuenta con sistema de comunicacion constante con la Coordinadora de la Comunidad de Cuidado o en caso de
presentarse alglin evento.
Se cuenta con equipo de carretera y primeros auxilios

Conductor: Jairo Ruiz Palacio

|dentificado con la cédula de ciudadania No. 80.31.12.21 Pase categoria C2.

Conductor: José Reined Cardona Ospina

dentificado con la cédula de ciudadania Nu. 1.054.547.375 PPase categoria B2. )

Durante el mes de Julio, se graantiza el transporte de las Personas Mayores por motivos de citas medicas, autorizaciones y
urgencias
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8. Garantizar el servicio funerario durante el plazo del convenio de manera
oportuna de acuerdo con lo establecido en el anexo técnico

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Cuenta con servicio funerario contratado con Obed Edom, el cual tiene como objeto cubrir los servicios funerarios a los
afiliados dispuesta por la empresa tal como lo estipula la caratula, clausulado, literales, y paragrafos del contrato de afiliacion
con vigencia desde el 01 de junio de 2021 al 30 de junio del 2023.

« Servicios a nivel nacional

« Cofre mortuorio.

« Traslado del cuerpo perimetro urbano.

« Tratamiento y conservacion del cuerpo.

+ Sala de velacion.

« Derecho de béveda en uso temporal.

« Cremacion y urna para cenizas.

« Tramites legales y notariales.

+ Cinta membretada.

« Libro de registro de firmas

+ Arreglo floral y carteles.

« Servicio religioso.
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9. Presentar al supervisor/ interventor del convenio las hojas de vida y los
soportes correspondientes que acrediten las calidades y la experiencia
especifica del talento humano establecido en el anexo técnico (personal
minimo requerido), a los dos (2) dias habiles de la suscripcién del convenio.
En caso

de incumplimiento por parte del asociado en la presentacion de los soportes
del personal antes indicado, en el plazo sefialado, se procedera a la
aplicacion de las sanciones contractuales correspondientes.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

30/06/2021: Segin convenio de asociacion 7456 del 01 de junio de 2021 da respuesta al lo establecido en el anexo Tecnico,
realiza envié y relacién de las hojas de vida y soportes del Talento Humano, por medio del Drive a la subdireccion para la
vejez, a los correos stovar@sdis.gov.co, mmedinac@sdis.gov.co y

eva.gutierrez704@gmail.com.

Como novedad presentada durante estos dos meses ha sido la no contratacién del cargo "Técnico en artes y oficios" para lo
cual Dominicas hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth. ha solicitado a la SDIS la programacion de un comité técnico
extraordinario, con la finalidad de abordar aspectos del anexo técnico, en cuanto a la seleccién y contratacién del cargo
"Técnico en Artes y Oficios", en razén a que a la fecha no se ha logrado la contratacién para este cargo por razones ajenas
al operador. La anterior solicitud la hemos realizado en las siguientes fechas 17/06/2021. 30/06/2021. 08/07/2021.
12/07/2021. 22/07/2021. sin obtener respuesta alguna por parte de la SDIS.

06/07/2021:Ingreso de la profesional en Gerontologia Angie Rodriguez
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10. Garantizar el talento humano minimo requerido durante la ejecucion del
convenio, dando cumplimiento a lo sefialado en el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
Durante el mes de julio, se conté con el talento humano requerido para el servicio.

//Informe de Gestion Convenio 7456 Julio 2021//Obligaciones
Técnicas/componente Gestion Administrativa/Obligacion 10

11, Obtener la aprodacion de la Interventoria y/o supervision con antelacion al |-

cambio de talento humano requerido y ofrecidos. La solicitud de sustitucion
debera informarse al menos con cinco (05) dias antes de la necesidad de
retiro del personal. Para el cambio deberéa remitir las justificaciones
correspondientes y estar acompafiada de los soportes que acrediten el
cumplimiento de las calidades-profesionales o técnicas y la experiencia
general y especifica del nuevo personal, las cuales deberan cumplir con un
perfil igual o superior al requerido en los pliegos de condiciones y anexos
técnicos, se debera elaborar el acta de entrega del puesto de trabajo y
presentarla en el informe de gestién mensual

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima: .

Para el convenio 7456 del 2021,se cuenta con el personal requerido en los pliegos de condiciones y anexos técnicos. Para
el mes de julio de 2021 se present6 la siguiente novedad: El dia 06/07/2021 ingreso la profesional en Gerontologia Angie
Viviana Rodriguez Vidal. Se realizd proceso de induccién y entrega del cargo.
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12. Atender las sugerencias de la interventoria y/o supervision del convenio,
respecto a la necesidad de cambios en el talento humano ofrecido, en los
€asos que se requiera por necesidades del servicio de conformidad con lo
establecido en el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
No Aplica. Durante el mes de julio del 2021 no se recibieron sugerencias de la supervision respecto a la necesidad de
cambios en el talento humano.

No Aplica

13. En caso de ausencia del talento humano, la SDIS realizara descuento
proporcional al tiempo en el cual quedd descubierto el servicio, sobre el valor
consignado en la estructura de costos, de conformidad con lo establecido en
el anexo técnico.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
Durante el mes de julio, se cont6 con el talento humano requerido para el servicio. No se presentaron ausencias.
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14. Contar con los procedimientos documentados e implementados de
seleccioén, induccién, reinduccion, capacitacidn, formacion, evaluacion,
bienestar y desarrollo personal del talento humano.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:

Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth cuenta con protocolos y procedimientos, documentados e implementados
para la seleccion, induccién, reinduccion, capacitacién, formacién, evaluacion, bienestar y desarrollo del talento humano. El
dia 30 de junio del 2021 se realiz6 jornada de induccién y reinduccion al talento humano de la Comunidad de Cuidado
Hogar San José sede Sasaima, se dio a conocer plataforma estratégica, Politica Publica de Envejecimiento y Vejez anexos
técnicos para ejecucién del convenio 7456, Plan de Bienestar del Empleado, Reglamento Interno de Trabajo, Procesos
Legales y Disciplinarios, Proceso de Seguridad y Salud en el Trabajo, Manual de Funciones, lo anterior a fin de propender
hacia el mejoramiento continuo y garantizar una adecuada prestacion del servicio a las Personas Mayores.
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15. Todo el talento humano debe cumplir cabalmente con las obligaciones

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima: No Aplica
establecidas en el anexo técnico. El Talento Humano cumple con cada una de las obligaciones establecidas en el anexo técnico. P
16. Entregar antes de la finalizacion de ejecucién del convenio el archivo de Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima: No aplica

las historias sociales activas de los participantes del servicio a la Secretaria
Distrital de Integracién Social.

No Aplica

17. Garantizar el servicio d vigilancia en los términos establecidos en el
anexo técnico y la normatividad vigente.

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
Garantiza el servicio de vigilancia a través de la empresa Seguridad Sprint Ltda con quien se establecié un contrato de
prestacion de servicios de vigilancia privada contados a partir del 01 de junio de 2021 al 31 de mayo de 2023,
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18. Garantizar la prestacién y el pago delos servicios pliblicos en los términos
establecidos en el anexo técnico

Comunidad de Cuidado Hogar San José Sasaima:
Garantiza el suministro de los servicios publicos{( energia, gas natural; acueducto, telefono) para la ejecucién del presente
convenio, asf como el pago oportuno de los mismos.
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NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: Comymidad de Cuidado Hogar San José Para Ancianos - Sede Sasaima
FIRMA DEL COORDINADORA: \ \\' XO t&?&
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NOMBRE DE COORDINADOR: _y' I\UBIA ESPERANZA MOYA MURCIA
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Dominicas Hijas Nuestra Sefiora de Nazareth
(Hogar San José para Ancianos Sasaima)
CONVENIO 7456 DE 2021

LISTADO DE ASISTENCIA DE PERSONAS MAYORES DEL 01 AL 31 DE JULIO /2021

1 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA ACUNA DE AVILA JULIAELVIRA 41588441 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
2 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA ARIAS ABELARDO 1073598 388 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
3 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA ARDILA MARIA ELVIRA 41773024 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
4 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA AREVALO GARCIA ORLANDO 19144518 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
5 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA ARTEAGA DE RAMIREZ MARIA MERCEDES 28763021 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
6 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA BAQUERO LEAL ANA DELIA 20148841 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
7 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA BARBOSA CASALLAS ROGERIO 2882502 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
8 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA BELTRAN TORRES RIGOBERTO 2259006 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
9 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA CACERES CASTELLANOS ANA DE DIOS 28 353 235 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
10 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA CARDENAS BENICIA 53 906 163 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
1" HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA CARVAJAL BLANCA CECILIA 24457997 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
12 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA CARRENO DE MARTINEZ . NAZARETH 24 028 953 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
13 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA CASTANEDA BERMUDEZ LUIS ERNESTO 125954 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
14 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA CAMARGO ILDA MARIA 52 956 827 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
15 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA CORONADO ESPINOSA VICENTE 17193729 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
16 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA CUELLAR CASTRO MARIA ILBERTA 41326815 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
17 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA CRIOLLO DE SUAREZ EDELMIRA 20305 149 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
18 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA DIAZ CRUZ VERONICA 20034 244 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
19 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA DIAZ GONZALEZ JUAN 19 196 390 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
20 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA- DIAZ PARDO JOSE IGNACIO 220407 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
21 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA DUQUE BENAVIDES DIEGO 19218214 LLARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
.22 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA ESPINEL OLGA 1020723898 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
" 23 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA' FORERO PENA LUIS ALFONSO 17193 146 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
24 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA FRANCO DUQUE BLANCA EMMA 1044 531 057 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
25 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GALINDO ROMERO ELIZABETH 51654948 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
26 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GARCIA MARIA CONCEPCION 35 496 800 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
27 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GARCIA BLANCA MARIA 20271221 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
28 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GARCIA MARIN RUBIEL 4474562 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
29 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GARCIA PULIDO LUIS ERNESTO 79 266 264 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
30 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GAMEZ PAULINA 41 609 325 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
31 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GIL DE DIAZ EDILMA 20153223 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
32 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GODOY HORTENCIA 28 995 505 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
33 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GOMEZ MARIA DE JESUS 24 115 555 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
34 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GOMEZ DE MALAGON ANA BEATRIZ 20045 500 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
35 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GOMEZ SOLER BRIGIDA 53905677 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
36 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GONZALEZ LUIS JORGE 19412601 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
37 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GONZALEZ LEON LEONOR 20031596 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
38 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GUTIERREZ CESPEDES JOSE ARISTOBULO 2 881 466 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
39 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GUTIERREZ ORTIZ MARIA ROSAURA 1069717935 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
40 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA GUTIERREZ TORRES LUIS ENRIQUE 17051030 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
41 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA HERNANDEZ ARANDA HELY 5641717 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
42 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA HIGUA CUBIDES BLANCA LILIA 41318 817 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
43 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA HURTADO RODRIGUEZ CARMEN YANIRA 41324 259 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
44 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA HURTADO ERAZO CARLOS ALBERTO 17633941 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
45 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA IBANEZ MARIA DEL CARMEN 53905851 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
46 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA ILLERA VELASCO ' JAIRO MANUEL 12 950551 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
47 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA INFANTE INFANTE MARIA RAFAELA 20563 368 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
48 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA JOVEL HURTADO ROSA ELENA 41 431 066 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
49 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA LOPEZ GLORIA 1014180294 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
50 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA MARTINEZ MORA ADELINA 52999890 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
51 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA MEDINA ALICIA 20234413 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
52 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA MENESES VIANA MARIA GLADYS 20322 167 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
53 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA MERA RESTREPO NIVIA ROSALBA 51730,844 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
54 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA MORENO BELTRAN FELIX ANTONIO 3229265 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
55 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA MORA LOPEZ LUIS JESUS 1106,349 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
56 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA MORA QUINTANA ETELVINA 53906171 LARGA PERMANENCIA SEVERO . NINGUNA
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57 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA MUNOZ BERNAL ADELIA 20303,212 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
58 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA MUNOZ RAMOS GUILLERMO 40454 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
59 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA MUNETON FRANCO MARIA FANNY 28521514 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
60 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA NINO CAROLINA 52666195 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
61 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA NINO GOMEZ ZACARIAS 1070,781,326 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
62 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA NIEVES DE QUIROGA SANTOS 28 203,373 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
63 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA NUNEZ BARRERA ELVIA 23 636,131 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
64 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA NUNEZ RAMOS LUIS EMIRO 2 889202 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
65 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA OCAMPO RAMIREZ JOSE GILBERTO 12 091,097 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
66 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA OCASION MARIA BALVINA 23262250 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
67 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA OLARTE RODRIGUEZ BENILDA 53 906,125 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
68 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA ORTEGA MARIA CHIQUINQUIRA 52933580 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
69 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PAEZ HURTADO CECILIA 52 440,510 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
70 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PENA CECILIA 53905791 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
A HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PERALTA GARZON MARIA MERCEDES 20 155 893 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
72 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PEREIRA DE PADILLA INES ' 22 268 816 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
73 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PEREZ GONZALEZ MARIA LUZ INEIRA 41512347 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
74 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PINEDA CARDOZO LUIS FELIPE DE LA SANTISIMA TRINIDAD 17 045 502 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
75 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PINILLA SOTELO EDUARDO SANTOS 19199,384 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
76 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PINZON CECILIA 41 301 354 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
7 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PIRAGAUTA IBANEZ RAUL 17137238 LARGA PERMANENCIA SEVERO - NINGUNA
78 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA RAIRAN RUNZA SARA MARIA 20 341 360 LARGA PERMANENCIA SEVERO - _NINGUNA
‘79 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA RAMOS TORRES MARIA TERESA 41748270 LARGA PERMANENCIA SEVERO . [ NINGUNA
80 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA RANGEL HILDA MARIA 41552177 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
81 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA RIVERO PRUDENCIA DE LA CRUZ 20043 533 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
82 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA RODRIGUEZ BALLEN MARIA CLEMENCIA 20323403 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
83 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA RODRIGUEZ EVA TULIA 20799 780 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
84 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA RODRIGUEZ REDONDO BERNARDO FELIX 17 044 746 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
85 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA ROMERO MANRIQUE OLINDA 20335969 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
86 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA RUEDA CARLOS 81716042 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
87 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA RUIZ EUSEBIA 39788153 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
88 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA RUIZ GONZALEZ NOE 19099758 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
89 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA SARMIENTO CASTANEDA MANUEL ANTONIO 17039669 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
90 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA SARMIENTO PORRAS MARIA DOLORES 20166692 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
91 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA SIERRA CHISAVO LEOVIGILDO 2244 532 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
92 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA SOTO ARISTIZABAL ARACELI 51731139 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
93 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA SOTELO FLORIDO MARIA DEYANILA 20174 650 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
94 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA TORRES AGUIRRE ERNESTO 81716 009 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
95 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA TORRES REINA CARLOS 1136912 024 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
96 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA USMA MONTOYA JOSE BENJAMIN 8456 996 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
97 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA VALDES RODRIGUEZ YULL EDISON 79182952 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
98 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA VARGAS DE MURILLO LEONOR 41 318 656 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA
99 HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA VELASQUEZ CLAVIJO LUIS ALVARO 7787047 LARGA PERMANENCIA SEVERO NINGUNA

REPRESENTANTE LEGAL : MARIA LUCIA GAONA VALDIVIEZO

CORDINADOR DEL CENTRO: HNA. NUBIA ESPERANZA MOYA
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PLANILLA DE ASISTENCIA

SCCRETANIA DE INTEGRAGION SOGIAL

Centro Comunidad de Cuidado Hogar San Jose para Ancianos- Sasalma

Unidad Operativa

Cupos 104

Modaliadad o Dependencia Severa

Periodo 01 AL 31 DE JULIO 2021

No. | fer. APELLIDO | 2do. APELLIDO | 1er. NOMBRE 2do, NOMBRE DOCUMENTO DE OBSERVACIONES
IDENTIDAD 1)2{3|a]|s|e|7]|8]9o]10]11|12[13]14]|15]16 |17 |18 |19|20 |21 |22 |23 |24 |25]| 26|27 |28 |29 [30]31

1_|ACUNA DE AVILA JULIA ELVIRA 41588441 plplrlP|Pir|P|P|P|P|P|P|P|P|P|PIP|P|P|P|P|P|P|P|P|P[P|PIP|P]|P

2 |ARIAS ABELARDO 1073598388 plrlrlrlr]rir|r|r|r]rirlrP[PlrPlpP|rP|P|P|P[P|P|P|P|PlP|P|P[P[P]|P

3 |ARDILA MARIA ELVIRA 41773024 elefe|elr|e[rir|r|rlr{r|P|P]r]r|rlrir|[r|r]r|rlrlrir|r[P[P|P]P

4 |AREVALO GARCIA ORLANDO 19144518 plriplp|Plr|PlriPlP|[P|P]|P|P|P|P|P|P[P|P[P]|P|P|{P|P|P|[P|P|P|P|P

5 |ARTEAGA DE RAMIREZ MARIA MERCEDES 28763021 plelpir|rPlP|r|P|P|P|P]P|P|P|P|P|P]|P|P|P|P|P|[P|P|[P|P|P|P|P|[P]|P

6 [BAQUERO LEAL ANA DELIA 20148841 ple[rlrlr[r|r|r[r{r|rlr[P[P|r|P[PrlPir|Plr]P|P|P|P|P[PIP|P|P]P

7 |BARBOSA CASALLAS ROGERIO 2882502 plrir|rlr|r[rlr|r]|P]r{P|Plr|P[P[P|P|P|PiP|[P]|P|P[P|P]|P|P[P[P|P

8 [BELTRAN TORRES RIGOBERTO 2259006 PP _vg_l plelelplp{p|rp|r|PlPiP|P|P|P|P|PIP|PiP|P[P[P|P _l_:>_1 HEEE

9 [cAceres CASTELLANOS  [aNA . |pEDios 28353235 ele|eleirlrlele|rlrlelelelrRIx{xIx]x|xIx|x|x|[x|x]|x|{x]|x _ Persona mayor que egresa de la Comunidad de.

‘ | o : 1 : Guidado Hogar San José para Ancianos Sasaima por
‘ | L . , - ‘ reintegro familiar el dia 16/07/2021 :

10 [cAMARGO ILDA MARIA 52956827 ple|rlr|r|rir|r[r|rlrlPir|P|P]Plr|P[Pir[P]P|P|P|P|[P|PlIPiP]P]P

11 |CARDENAS EENICIA . 53906163 plrlrlrlrlrirlrlr|ririrlr rlPir|P|P]PiP|P|P|P[PiP[P]lPIPIPIP|P

12 {CARVAJAL T BLANCA CECILIA 24457997 plripir|rir[rlririr[r|rP]P[P|P[P|PlPlr|[P|P|P|PlriP|P|P|PlPiP]|P

13 {CARRENO DE MARTINEZ NAZARETH 24028953 plefr|r|pir|ririr|rP[r|[r|rlpP|r|r[r|r|{rP|P]lr|pr]PlP|Pir[P[P[P]|P]|P

14 |CASTANEDA  |BERMUDEZ LUIS ERNESTO 125954 plrlr|r]|rlrir|r|r[P]rlrPlP[PlP|P|P|P|P|P[PlP]lPlP[P[P|P|P[P[P|P

15 [coroNADO  |EsPINOSA VICENTE 17 193 729 plelrlr|r|r{r|r|rirlririr|r|P|P|P[P[PilP|P|P|P|P|P[PiP|[P|P]|P]|P

16 |CUELLAR CASTRO MARIA ELIBERTA 41326815 plelrlrlr|rlrlr|r|ririr|r|Pr|rPlr|P|rlrP|P|lr]|P]|P|P|P|P|P[P|P|P]|P

17 _|crioLLO DE SUAREZ EDELMIRA 20305149 plrir|plr|r|ririr|r[r[r|r|P]P]|P]|Prlr[P[PlP|P]|P|P|P|P|[P|P|P]|P]P

18 |DIAZ CRUZ VERONICA 20034244 plrirlr|rirlrlr|Plr[r[P|PlP|P[P|P]lP|P|P[P|PlPiPiP|P|P|[P[P|P]|P

19 |piaz GONZALEZ JUAN 19 196 390 plrlrlr]rirlr|r|P|P|P[P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|PiP[P|P|P|P|P|P

20 |plaz PARDO JOSE IGNACIO 220 407 plrlrlrlrlr]r|P|r[r]rir|P[P|lrP]PiP|[P|P|P|PiP|P({P[P[P|P|P|P[P|P

21 [DUQUE BENAVIDES DIEGO 15218214 plelrirlr|r[rlrlr|r[riP|P[P]r]lPr|P[r|P|P|PlP|P|P|P[P[PlP|P]|P]|P

22 |ESPINEL OLGA 1020 723 898 plrirlplr|p[rlrlr|r[rlr|r[r]PlP|Pr|P|P|PlP]|P|P|P|P|P[P|P|P|P]|P

23 |FORERO PENA LUIS ALFONSO 17193 146 plrip|plrlrlrlPlrPlr|P[P|PirP|P|P[r|P|P|P|P[P|P|P[P|P|P|P|P|P|P

24 |[FRANCO DUQUE BLANCA EMMA 1044 531057 plrirlr|rlr|r|r|rP|P|P|[P|PiP|P[P|[P|P|P|PiP|[P|P|P[P|P|P|P[P[P[P

25 [GALINDO ROMERO ELIZABETH 51654948 plrleir|r[rlrlr|r]lrir|rP]PirP|P[P|r|P|P|P[Pr|P|P|P[P|P|P|P[P[P|P

26 [GARCIA [BLANCA MARIA 20271221 plrlrirlr|e|rle|r[rirlrlr]r]prP|P|P|P[P|PlPiPiP|P]|P|P|P[PIP]|P]|P

27 |GARCIA [MARIA CONCEPCION 35 496 800 plrlrirlrlr(rlr|P|rPlr|P|P[PlP|P|P|P]|P|r[P]lP|P[P[P]|P]P|PIP[P|P




BELTRAN

28 [GARCIA MARIN [RuBIEL 4474562 plrlr]r]rr]P]P]P]P]P

o | ; ]| - |Persona mayor quien se encontraba dlizado

29 |GARCIA . |PULIDO Jus. |ERNESTO - |79266264 PIP|PIH|HIH|H|HIH|PIP]| |desde el 21/07/2021, es Dado de alta e ingresaala |
‘ [ - e ; b Ll 0o |Comunidad de cuidado Hogar San José para Ancianos-
; . ; b , L] |Sasaimael 26/07/2021 - .

30 |cAmMEZ PAULINA 41609 325 rlrlr{rlrlrlrlr|r|r[r[r|rlr P lrir|r|r[rlr|r[rlrlrlrlr]rlr]rP]P

31 |Gl DE DIAZ EDILMA 20153 223 elelpr[e[e[rlrlr|elr[r]r[r]rrlrlr[rlrlr|r]rlrlr|r|rP]r]rlr]P]P

32 |copoy HORTENCIA 28 995 505 plrlele[r[r[elrlrr|rlrlrlrlrirlrlr[rlrrlerlr]r|r]lrlr[rlrlPr]Pr

33 |GOMEZ MARIA DE JESUS 24115 555 rlr|rlr[r[rlrlrlrrlrlr|r[rlrlr[rrlrlr|rlr[rlr|r[r[rrlr]r]Pr

34 |GOMEZ DEMALAGON  |ANA BEATRIZ 20 045 500 plefelp[elp|r|rie|p]r|r [P |rir|r|rP|r|PirlP|r|P|P|P|P|P|P|P|P|P

35 |GOMEZ SOLER BRIGIDA 53905677 plelrlelelelrlrle]r[elr|r e lr[r|rrlrlrlrlrlr[r|r[r]r]P|r[rP]P

36 |GONZALEZ LuIs JIORGE 19412601 plelrlelelelrlr[elr[r[r P e [r[r[r]rlr[r]lr|r[r|rrlr]|r]rP|r]r]P

37 |GONZALEZ _ |LEON LEONOR 20031 596 plrlrlrlr[rlelr[rrlrlP P r|r[rlr[r[r[r[r]r]r]r]rlr]r[rlr|r|Pr

38 |GUTIERREZ _ |CESPEDES JosE ARISTOBULO 2881466 plrlele[r|r|rlrle[r[elr|r{r[r PP e [rlr]r|r[rlr]r[r[r|P|r]P]P

38 |GUTIERREZ _ |ORTIZ MARIA ROSAURA 1069717935 plrlele|r|er|rlrlr[r|rlr|r[rlrlr]rlr[rlr]r|r[r|r]rlr]rPlrlr]P][P

40 |GUTIERREZ __ |TORRES Luis ENRIQUE 17051030 plrlrlr|rlrlrlr[r[Plrlr PP |r[r[rlr[rlrlr[r]r]r]rlr[r[rlr|rP|Pr

41 |HERNANDEZ _ |ARANDA HELY 5641717 plelp[rlrlrlrlr[r]r]rlrlr[rlr[r[r]rrlr]rP[r]r]r]r]r[r]rP[P[P]|P

42_|HIGUA CUBIDES BLANCA LILIA 41318817 rlelrlelelelrlr|e P[P P r[rlr[rlrlrlr|rlr[r|rlr[r]|rlr]r]Pr

43 |HURTADO RODRIGUEZ CARMEN YANIRA 41324 259 plele|rlr[rlrlr[rlr]r[Plrlr[r[rlrlrlrir[rP]P]r]rlr]P]r[rP[P]|P

44_|HURTADO ERAZO CARLOS ALBERTO 17633941 plelelrle[rlrlr[elr]r|r|rlr[rlrlr]rlr[r[rrlr]r]r]r]r]rP[P[P]|P

45 |IBANEZ MARIA DEL CARMEN 53905851 plelelelelelrlrlelr[rlrlr P[P lrlrrlr[rlr|rlr[rlrlr]rlr[r]r]Pr

46 |ILLERA VELASCO JAIRO MANUEL 12 950 551 plelelr[rlrlrlr[rrrlP P r[rlr[r[rlr[r[rr]P]r]r]r]rir[rP[rP|Pr

47 |INFANTE INFANTE MARIA RAFAELA 20 563 368 plelelr|r[plrlrlrrlrlr|r|r[rlr[rlr[r[r[rr]r]r]r]r]rir[r[PrP]Pr

48 |JOVEL HURTADO ROSA ELENA 41 431066 elelrl[rlrlelrelr]ririe P[P |r[r[r|r|r|r[r|rrlrlr]rlrlr[rP|P]P

49 |LoPEZ : GLORIA 1014 180 294 plpiplrpiP|r|P|P|P|P|P[P|P|[P|P|P|P|P]|P|P|P|P|P|P[P|P|P|P|P|P|P} B

50 |MARTINEZ MORA ADELINA 52999890 plele[rir[elrlelerlr[rlr e e |r|rlr|r]r|r|r|r|r[rrlrlr]rlr]Pr

51 |MEDINA ALICIA 20234413 plelplr|r|r|p|r|P|Plr|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P|P]|P -

52 |MENESES VIANA MARIA GLADYS 20322 167 elele[ele[elrlrlrlr[r[r PP r[rirlr]rlrlr[r]r|r[rr[rlr[r]|r]Pr

53 |MERA RESTREPO NIVIA ROSALBA 51730 844 e [elelele[rlrlr[elr|rlrlrlrlr]r e lrlrlrlr]r]e|r|r]r]rr]r[r]Pr

55 |MORA LOPEZ LUIs JESUS 1106349 plelele[r[rlrlr|rr[r[r|rlr e ]rirlr]rlr|r|rlrlrlrlr[r]r[rP]P]Pr

56 |MORA QUINTANA ETELVINA 53906171 plrlelr[elrlrlrlrlrirlP PP r|rlr|r|Pr]r[r|rlrP|r[r[r]rlrlr|P




58 [MUNOZ [BERNAL ADELIA 20303212 rlplr]P P_l HRERRREREREEREEE
; ! . . |Persona mayor quien se encontraba hospitalizado
‘ S ~ ] . . , | ‘ : desde el 15/07/2021, es Dada de alta e ingresa a la
59 [MuiNoz RAMOS GUILLERMO 40454 Pl PIPIPIH|HIHIHIHIHIHIHIHIHH Cominldad de culdade Hogar Sait José pas Anclancs:
l_ , ; Sasaima el 26/07/2021
50 |MUNETON FRANCO MARIA FANNY 28521514 plrirlplrlr[rlrlrirlr[r PP e lrrlrlr[r[r|rlri{r]P[rP[r|r|P|Pr|P
61 |NIEVES DE QUIROGA SANTOS 28 203 373 rlrlr[rlr[rirlrlP[rir[r P[P [P [rlrlr[rlr[r[r]rlr[rlrlr|r]r|r]|P
62 |NINO CAROLINA 52 666 195 plrlrlr[rlrirlrlr[rlrlrr PP lrlr[rlrlrlrr]rlr]r[rPlrPlPlP[P]P
63 [NINO GOMEZ ZACARIAS 1070 781326 rlrirlr[rlr[r[rlrlr[r]r]rlrlrlr[r|rlrlrlrlrlr|r]rPlr[rPlrP|rlr]Pr
64 |[NUREZ BARRERA ELVIA 23636 131 plerlrir[r[r]rlr|r[P]r[r]r[r[P]r[r]lr[r|r[r|rirP|[r|r|r]|r[rP|r]|P]Pr
65 |NUNEZ RAMOS LUIS EMIRO 2889202 rlrlelr[rlr]rlrlr[rlrlr P[P ]r|rlr[rlr[rr]rlr]r[r[r|rP[rP[P[r]Pr
66 |OCAMPO RAMIREZ JOSE GILBERTO 12091097 - rlrfrlrlrir[rlrlPlrIrlP PP PP [rlr[r[r]r]r[r|[P]P[P[PlP[PlP]P
67 |OCASION MARIA BALVINA 23262250 plelrlrlr[r[r[r]rlrlr]e e PP ]r[rlr[r[rlrlr]r[r]P[r[rP[PlPiPr|P
68 |OLARTE RODRIGUEZ BENILDA 53 906 125 rlr[r[r[r[rlrlr[P[rlrlr P[P [P PP |rlrlrlrlr[r[rP[rlrlrlrlr|P|P
69 |ORTEGA MARIA CHIQUINQUIRA 52933580 plrlr{r|rlrrlrlr]r]rlr P lr]rlrlr]lrlrlr[rlr]rlrlelrlrlr[r]r]|Pr
70 |PAEZ HURTADO CECILIA 52 440 510 plrlrlrlrlrlrlrlrlrlr{r[r]rP[r[r]rlr]rlr[Plrlr[rlr[P[r]|r]rP]r]P
71 |PERA CECILIA 53905791 plelelrlr|rirlrlr|rlr[r[r[r[rlr PP |rlrirlrlr[r[rlr]r]r]r]r]Pr
72 |PERALTA GARZON MARIA MERCEDES 20 155 893 rlelrlr[rlrirlrlrlrirlr e e el r|rlr[rlr[r]rlr[rlrlrlr|P[P]r
73 |PEREIRA DE PADILLA INES 22 268 816 plelrlr[r[r[rlP]r]r[r[r]rlrir|rP[rlr[r|rP[rP]r]|rPlrP|r|P|P[P[rP|P[P
74 |PEREZ GONZALEZ MARIA LUZ INEIRA 41512347 HEREEREEEREEREREERERERERERREERRERREEEEE
75 |PINEDA CARDOZO LUIS FELIPE DF L SPANTISIVA 117 045 502 plrlrir|rlririrlrP|Pir[P]P[P[PirPlr|rPirP|r|P]|P|P|P|P|P|P|P|P]|P]|P
76 |PINILLA - [sotELO EDUARDO SANTOS 19 199 384 plrlrlelrlr[rlrlrrir[r]rlelrlr[r]rle|r[r]ririr]r]r|rir][P]|P[P
77_|PINZON CECILIA . [41301354 plrirpir|rlr|rlrlrir P[P lP|P|P|P[P]P|PlP[r]|>[PlP|P|P|P[P|P|P|P I
78 |PIRAGAUTA  |IBANEZ RAUL 17 137 238 plrlrirlr[rlr[r[rlr [P r [P P[P r[pr[r[rIr[rlrlr[rlrlrlrlrlr]Pr
79 |RAIRAN RUNZA SARA MARIA 20 341 360 rlrlrlr|rlrlrlrlr[rlr[r PP [P rlr|rlr[rlr[r[rlr[rirlrlP|PPr]P
81 |RAMOS TORRES MARIA TERESA 41748270 rirlr[r[r{r[rlr]rlr[rlr e [P ]r|pr[rlr[r[r]r]r]r|rlr[rP[rP]P[rP]P][P
82 |RANGEL HILDA MARIA 41552177 plrirlrlrir[r[rlrlr[rlP]P[rP]P|P|P[PirP]r]lrlr|[P[P[rP[rP[P[rPir]P
83 |RIVERO PRUDENCIA DE LA CRUZ 20 043 533 plrlr[rir[rlr[r[r[r|r[r]r]r[r[r[r]r[r]r|r]|rir[rP|P]P|P[P|P]|P|P
84 |RODRIGUEZ EVA TULIA 20 799 780 plrlele[rlr]rlr[P]rr[r]r[r]r[r[rrir[r|r]rlr|r|r]r]P[PlP][P]P
85 |RODRIGUEZ  |BALLEN MARIA CLEMENCIA 20323403 plelple|rlr[rlrlrfr{r{r|r|r|r]|P|Plr|r|[r|[r|r[r[rP|r|rP|rP|P|P|P]|P
g6 |RODRIGUEZ  |REDONDO BERNARDO FELIX 17044 746 plrlple|p|r|r|rlP|P|P|P|r|P|P|P|P|r|r|P|P|P|P|[P|P|P|P|P|P|P|P
87 |ROMERO MANRIQUE OLINDA 20335969 plrlrlrlrlrlrlrlr|rlr{rP P[P [P ]P]r[r][rlrlrir[rlr[r|r]|r]|r]r]r]P
88 |RUEDA CARLOS 81716 042 plelrlrlrlrlrlr[r[rlr[rP P[P [P [P rIr]r[Plr[rlrlrlrlr]rlr]r]Pr]P
89 |RUIZ EUSEBIA 39 788 153 plelelrlrlrr[r{rlr]rlr]r e lrlrlr[rlrlr[rlrlrlrlr[r]rir[r]r]P
%0 [RUIZ GONZALEZ NOE 19099758 plrlrlrlrlrlrlrlrlr[r[rlr P rr]rlr[rlrlr[r]rlrlrlrPlrlr]r]lr]Pr

Ir



: o - - . { Persona mayor qulen se encontraba hosp;tahzado
k q L |astonG. ul . | o |de 7/07/2021, es dado de alta e ingresa z
191;; SARMI;E,N,TO,:' e ‘;MANUEL . ANTON’Q, . ] - P | * |comunidad de Cuidado Hogar San Jose F?Ara ,
‘ - |l ‘ 1l 1 A”ctancs Sasaima el 28/07/2021
92 [SARMIENTO  |PORRAS MARIA DOLORES 20166692 HBEE P-qP ele[rlrlp|rle|PlrlP]rlr[rlrlrlr]e|rlr]lrlr|P|r[rP]P]|P
93 |SIERRA CHISAVO LEOVIGILDO 2244532 plele[rleplrlr|r]r|rle]rlr]e]rlrlrlr]rler]rlr[r]rP[r|P|r[rP]r]|P
95 |soTo ARISTIZABAL ARACELI 51731139 pleleleler|rle|r|r|r[rle]r[r|r|rlrlrlrlrlrlrlrlr]r[r]rP[r[r]r]|Pr
% |SOTELO FLORIDO MARIA DEYANILA 20 174 650 plr[rlrler[r]rlr|r|r|r{rle]rlrlr|rlr]r[r|r|rPlrP|P|P|[rP|P|P|P|P]|P
97 |TORRES AGUIRRE ERNESTO 81716 009 plrlelele|r[elelr|r|rlP el |e]r|rlr[r]rlr]r]r[r]r[r|r[r[rPlP]|P
98 |TORRES REINA CARLOS 1136912024 plrlplele|r[plr|r|r|r{r]rlr]e|rlrlr[rlrirlr[r|r]r[r]r|r[r]r]|P
99 |USMA MONTOYA JOSE BENJAMIN 8 456 996 plelr{elrlr|elrle|r|r{rlr]rlr]r|rlr]rlrir|r|P|P[rP|P|P|P|P]|P]|P
100 |VALDEZ RODRIGUEZ YULL EDISON 79182952 plelple[rlr|r[r|rrlr{Plrle|e]r|r|r[rlelr]r]r[r]r[r]P|rPlr|P|P
102 [VARGAS DE MURILLO LEONOR 41318 656 plelele|rle|rlr|e|rlr{rlrlr|e]|r|rlr]rlr]rlr]r[r]rP[r]P|rlrP|P]|P
108 [VELASQUEZ  |CLAVIJO LuIS ALVARO 7787047 plelrle[rlrlrlr|r]rrlrlrlrlP]r]r[r]rlr|rir]|r[rP|P]|rP]P|P|P]P]|P
CONVENCGIONES F: Fallecimiento ITR: Reintegro Familiar P:Presente en CPS l T: Traslado . | I C: Cambio Modalidad
. —
e e L_aura shans Morens . Barrerg.
Nombre: HNA. NUBIA ESPERANZA MOYA Nombre: \‘3 &a ;.-AUEA TIANA MORGNG) BARRERA
(\Ou Vion O
COORDINADORA PROFESIONAL TRA‘AJO SOCIAL




ALCALDIA MAYOR
DEBOGOTA D.C.

. Secrctaria
Integracidén Social

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION

FORMATO REPORTE METAFISICA Y NOVEDADES SERVICIO CENTROS DE PROTEGCION SOCGIAL

EL DILIGENCIAMIENTO DE L.OS CAMPOS SENALADOS CON * ES OBLIGATORIO

Fecha de reporte de Novedades JULIO
CONTRATO/CONVENIO* 7456-2021
OPERADOR* DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA*

HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA

TIPO DE ATENCION*

SEVERA

PERIODO

1 de julio de 2021 31 de julio de 2021

2/08/2021

SEGUNDO PRIMER SEGUNDO MOTIVO DE LA FECHA INICIO FECHA FINAL
o
Ne | FECHA DE REPORTE IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO APELLIDO NOMBRE NOMBRE TIPO DE NOVEDAD NOVEDAD (mm/ddlaa) (mmidd/aa) DIAS DE NOVEDAD
5

17 de julio de 2021 28353235 CACERES CASTELLANOS ANA DE DIOS ESTADO ERF 16/07/2021 16/07/2021 0
8

22 de julio de 2021 79266264 GARCIA PULIDO LuIS ERNESTO INTERVENCION ASH 21/07/2021 26 de julio de 2021 5
1

06 de julio de 2021 3229265 MORENO BELTRAN FELIX ANTONIO INTERVENCION ASH 6 de julio de 2021 9 de julio de 2021 3
3

11 de julio de 2021 3229265 MORENO BELTRAN FELIX ANTONIO INTERVENCION ASH 11 de julio de 2021 18 de julio de 2021 7
4 ; ;

17 de julic de 2021 40454 MUROZ RAMOS GUILLERMO INTERVENCION ASH 15/07/2021 26/07/2021 T
6

17 de julio de 2021 17039669 SARMIENTO CASTANEDA MANUEL ANTONIO INTERVENCION ASH 17/07/2021 28/07/2021 11

. TOTAL DIAS DE NOVEDAD 37
b ik s Toans
H s \\)U ia gS‘PlE 3D ]\’1 0y a l Qi Pl P/I breqd @ero V. JAVIER AUGUSTO CUBIDES QUITIAN
7 [ =2

NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

H\Q Nobi Ex0g

*FIRMA DEL COORDINADOR (A)

NOMBRE PROFESIONAL QUE REPORTA

/D waz

FIRMA PROFESIONAL QUE REPORTA

iam% JJWQ»:() gc‘»rrem,

NOMBRE RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE

FIRMA RESPONSABLE DIGITADOR SIRBE




s

S . O Codigo: FOR-PSS-311
& SECRETARIA DISTRITAL DE ' PROCESQ PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 2o [ | Version: 0
el INTEGRACION SOCIAL FICHA SIRBE GENERICA PARA NOVEDADES REGISTRO DE ACTUACIONES ‘& £l | Fecha: - Memo 2010045947 DBITTI2019
& ‘ : . K Pégina: 1de2
1 !
q [ 312 2 ||
’ A Proyecto \ Afio Localidad Consecutivo

NOVEDADES DE ACTUACIONES D. Tipo de Actuacién: E Tipo de Actuacidn de Estado: F. Tipo de Actuacién de Seguimiento:
SECCION A. INFORMAGION SOBRE EL COMPONENTE: CODIGO NOMERE ; “NOMBRE C6DIGO NOMBERE 60160 || ; NOMBRE c6DIG0 NOMERE

1.Nombre del Components: Hﬂ(’aaﬁ’ SQY'V jU(? £ fCﬂ Wl r&@@@ 1 Actuaciones de Estado Suspendido 7 Atendido de Inscrito 1 Traslado a otro Centro Desarrollo Social ferenclacidna otro proyecto modalidad

2 Actuaciones de Seguimiento Solicitud da Servido Atendido 8 Atendida Sol. Servicio 2 Remisidna Entidad Externa Transf ia a otra subcomponent
2 Nombre del Subcomponente: - - N
! 3 Actuaciones de Intervencién ’Ater‘adida dia . 9... AFen@ido}Vache . 3 _ Remisic’mfaotro proyecto mudalidad Rgferenciac“zénauna entidad extema
SECCION B. NOVEDADES DE ACTUAGIONES DE ESTADO, SEGUIMIENTO E INTERVENGION:
A . B C D E G H 1 J K L M 0

. £ | DOCUMENTO DE IDENTIDAD | @ 29| w8 |-—wesol alc|la T_BH o 3 ‘

2 ' ' 05 | 92o| 8c5|8ece[Bscs 28 88oss 3% | ‘-R

G i . 88 | 858 | USE| goEE| 9USE| g5y S8 g FECHADELA | T& | © te / SULC te | Nombre de la nueva Unidad emisicn yfo

gl . ’ 2 g 86| 9E8 |OELH| CELE 37873 25
. ’ ~ =

11113229265 [iMoeeds BELIRAN | TELW ANTONO 3 1443 LI

2 | 1132329265 |iMpgeds BELTM | FEUX ANTONID 3 FES 9% emn

s 1113229265 [MogedS RELeAL | Felie ANTodio |03 113 4/4/S/%

I [ L = Mulez 2400 Gl EeMD, 3 143 J482% i

5| 126353235 |CACERES cASTEUAll ANA "OF Vol 1A ' 4l6/2% . o

s [V [ 43039669 |CheMigim CATAAEDA |MANuEL ANToNio ~ | 3 113 13em

7 1112229265  |MofeEde BDELTRAN Felax  Adionio 3 365 1AIBIeT -

s | v | F]266264 Cagcs Puiapo Lull EENESTD 3 A43 pl P-] 2R -

s [1 40454 | Mmooz gAamef Gl ezmo 3 F6S 2/6le®

1] i | 39266 264 | GAZOA PLLIDO Luis BeNESTO 3 365 26lom
SECCION C. DILIGEN'CIAMIEI\,ITQ Y DIGITACION NOVEDADES DE ACTUACIONES: |

P. OBSERVACIONES DE LA ACTUACION d. NOMBRE DE QUIEN REPORTA R. NOMBRE DE QUIEN DIGITA S. FECHA DIGITACION

o1 lCLuu’O. Tediane Moreao Gorrers DIDIMIMIAIATATA
02 Laura Tebane wvlsrewo Barirese Z 3 DiD|MIM|A|AIALA
03 Lavre Tehona noreno Savrera g <|pjommialajalaf

04 N ‘J’IC(V\C{ Morene Boyrtvs g DIDM|MIAIAIALA

T o

05 ‘ L grao, ™Morevn Borreral. w| (po[mimjajajala

06 Lignte Mor@ao  Borrerdl S| Elp|o|mim|alalala

07 ) uJ')KQAVL& Movenn Berrtse § DiDimMmiMIATA|A]AN

08 A ahe M DrQ’aQ Borrresd z p|polm|m|alajala

09 B} Tu.hana )\’,Drﬂna Borrevo Ll glo|ofmmlajajala
0 i ﬁh"t Moreno Brrerg plDfm|iMmlalajlala




’ Cédigo: FOR-GC-010
: SECRET ARIA DISTRITAL DE , PROCESO GESTION DEL GONOCIMIENTO t o1 [ Version: 5 ~ v
| " INTEGRACION SOClAL . FICHA SIRBE GENERICA PARA NOVEDADES REGISTRO DE ACTUACIONES® . : M, | 2| [Fecha:  MemoINT 40923-18/07/2018
. . Pagina: 2de2 ’
Nimero Ficha: || % (9] q a 2 O 2 7.
’ . . Proyecto - Afio Localidad ~Consecutivo
. iy - ., N3 .
NOVEDADES DE ACTUACIONES D. Tipo de Actuacions " ETipo de Actuaclén de Estado: o E Tipo de Actuacién da Seguimienta:
SECCGION A. INFORMACION SOBRE EL COMPONENTE: __ e e [[eoneall newie~ [ cooeo][ wemiare || eabico oveie. ]| || covico Fr—— oo || = OMBRE
1.Nombre del Componente: quar qu\ 105‘9 SQ.SQIW\G S&U@Vﬁ 1 Adtuaciones s Estado ~ 1 || inserito 1= Suspendido 7 | Atendido dé Inscrito. | 1 fado a otro Cantro [ lasacial || 4., || Referenciecionaatrop e
2 Nombre del Subcomponents: _ 2 || Actuaciones de Seguimmienta 2z, || solicitud deServidie || 5 || Atendido 8 || Atendido Sol. Seniidio 3 || Rerioibna Enfidad Externa 5 || Transferencia a otra subcomponente
) 3 || Achiacionesdeintervencion i 3 EnAtenditn ” 5 Atendidodfa B Atendido-Noche 3 Resmisién a otro proyecto modalidad 6 . || Referenclacion a una entidad extena
SECCION B. NOVEDADES DE ACTUAC!QNES DE ESTADO, SEGUIMIENTO E INTERVENCION:
A . . B . R o D E G H I J K L M N . o]
£ DOCUMENTO OE IDENTIDAD ' o 80| -u® |—wlo - wlcls B_ B 9
] o b= a e 0A~'° C—TUE 3—Tg| -0 =% 50 -
= R secol 3589858 8528 28359 & S 5 o ' . Remision y/t
o . APELLIDOS NOMBRES g § g§;§“ §§ E .gitg, §§ %§§ £ E»E }% § §,§'§§§ Fi%!'\*/‘ggEDLA g § Component‘e/lSubCognponente Nomb(r)e ‘ée l? nue(\;aogmdad ‘referencialc?gnyaouna
z| 8 Nimero : F3 | FE8| FE2| 383 8553 8858 52 Sog . Eo nuevo proyecto peraiva - entidad externa
= . 2 <0 EZ Egwn EQES g °‘8 2 §
5 , . . : =4
118 | 1F039669 | SALMIEATE CASTANED | MIANUEL 2 | AES 28 e
12 ’ oiD|m|mM
13 o|D|M|M
14 . - _ . . . . : DD (MM
15 | . . - : - " - : : s B DB |MiM| . i
16 = ~ HEIEIE o Y -
17 ' o|p|m|m ) :
18 DD | MM
19 . ! . D|D|M|M
20 ' plo|v|m
SEGGION C. DILIGENCIAMIENTO Y DIGITACION NOVEDADES DE ACTUACIONES‘ . )
P. OBSERVAGIONES DE LA ACTUACION ' Q. NOMBRE DE QUIEN REPORTA " R. NOMBRE DE QUIEN DIGITA S. FEGHA DIGITACION
11 ‘ ) quira ‘Teu‘a*otsm? Morewe Borrerg - plp|m|M|alalalA
12 ) ‘%i“.DDMMAAAA
13 , g?'innmmr,AAfa
14 § piD|IM|IM{AIAJAL]A
15 . g, plof(mim|alajala
16 . ' Gl E[p|o|m|m|alajala
17 2 plo|m|m|alajala
18 . - ) _ % plo|m{m|a|ala]a
19 | L R : ol - . S El alo|o|m|m|alalala
20 N < ’ N N ofo|mimlalala

Tratamlento de datos persona!es Los datos personales aqm consignados tienen cardcter confldenclal razén por la cual es un debery un’compromisa de los asistentes y de la SDIS no divulgar informacién alguna en propésito diferente a la de este registro so pena de Ias sanclones legales aque hava
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Cédigo: FOR-PSS-213

ALCALDIA uAYOR
BEBOOOTADC.

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO RELACION METAFISICA GENTRO DE PROTECCION SOCIAL - CPS

Versién: 0

Fecha: Memo Int 12018072279 - 26/12/2018

Pégina: 1de 1

Nombre del Asociado / Contratista: DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

Periodo de reporte: 01 AL 31 DE JULIG 2021

7456 DE 2021

Nombre de la Unidad operativa: HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA

Convenio de Asociacién / Contrato No:
INGRESOS POR TRASLADO EGRESOS POR TRASLADO EGRESO DEL SERVICIO
Coberty Cobertura Remitido por el
obertura i i
anterior servicio Atencion Dependencia Dependencia Dependencia Dependencia Reintegro
Integral a la Persona De CPS SDIS Severa Moderada Para CPS SDIS Severa Moderada Muerte Voluntario Evasion Familiar Otros
< Mayor
& 102 NO APLICA 0 0 0 o 1] 0 0 0 0 1 0
]
[z
= %
3
102 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
FaY 3 —
Fiabor6: LAURA TATIANA HORENO BARRERA j&» a ’T(;V")Q na 6@ no garr era. . Reviso: HNA NUBIA ESPERANZA MOYA \Q \JL’I (‘ :\ é(‘@ J
| NGO (T}

Cargo: TRABAJADORA SOCIAL

Cargo: COORDINADORA

20



Cadigo:
. |Version:
FORMATO CRONOGRAMA DE EJECUCION DE CONVENIO O CONTRATO INTER-ADMINISTRATIVO J}‘.Jg -
DATOS GENERALES
OPERADOR: i DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SlENORA DE NAZlARETH : I |
CONVENIO / 456 X
CONTRATO No. ’ ‘ DE: i 2021 I I
SEDE: J HOGAR SAN JOSE PIARA At\fCIANOS SASA I ‘ I
PERIODO DE
CRONOGRAMA: 01/07/2021 HASTA: 31/7/2021
[ [ I I I [ [ [ [
SUPERVISOR: SONIA GISELLE TOVAR JIMENEZ DEPENDENCIA: SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ
T I T I I
JUEVES 1 VIERNES 2 SABADO 3
MANANA MANANA
Estimulando Los Sentidos y La Estimulando Los Sentidos y
Imaginacién La Imaginacién
Bienestar y Confort Comunicandonos
TARDE -
TARDE Supervision Kit de Aseo
Supervision Kit de Aseo Comunicandonos
DOMINGO 4 LUNES § MARTES 6 MIERCOLES 7 JUEVES 8 VIERNES 9 SABADO 10
MANANA: MANANA MANANA
Estimulando Los Estimulando Los Sentidos y
Sentidos y La La Imaginacién
TARDE Imaginacién Comunicandonos
FESTIVO Caminando sin limites Bienestar y Confort
Compartiendo conocimientos TARDE Mi alimento Mi medicina
TARDE Supervisién Kit de Aseo
TARDE
Comunicandonos
DOMINGO 11 LUNES 12 MARTES 13 MIERCOLES 14 JUEVES 15 VIERNES 16 SABADO 17
MANANA MANANA MANANA MANANA
Estimulando Los Sentidos y La |Compartiendo Estimulando Los Sentidos y La Aprendiendo Sin Limites
Imaginacién conocimientos Imaginacién Comunicandonos
TARDE Bienestar y Confort TARDE
Compartiendo Comunicandonos
TARDE conocimientos TARDE
Caminando sin limites Supervision Kit de Aseo
DOMINGO 18 LUNES 19 MARTES 20 MIERCOLES 21 JUEVES 22 VIERNES 23 SABADO 24
MANANA MANANA MANANA MANANA
Aprendiendo Sin Limites Estimulando Los estrategia "hacia un suefio con Comunicandonos
Bienestar y Confort Sentidos y La sentido de vida". En busca de mis raices Compartiendo
TARDE FESTIVO Imaginacién conocimientos
TARDE
TARDE Aprendiendo Sin Limites
La Vida Es Un Carnaval |TARDE Comunicandonos
Caminandn sin limite: Teiiendo redes
DOMINGO 25 LUNES 26 MARTES 27 MIERCOLES 28 JUEVES 29 VIERNES 30 SABADO 31
MANANA MANANA MANANA MANANA
Estimulando Los Sentidos y La |En busca de mis raices
Imaginacioén
TARDE Me quieres me acompaiias,

Tejiendo redes

TARDE
Caminando sin limites

Bienestar y Confort

TARDE

Celebracién de
Cumpleafios Personas
Mayores s

me cuidas

La Vida Es Un Carpaval
\

21



Cadigo:
X Versién:
FORMATO CRONOGRAMA DE EJECUCION DE CONVENIO O CONTRATO INTER-ADMINISTRATIVO' Ezc?:a{
DATOS GENERALES
OPERADOR: DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH |
l ! \ | | |
CONVENIO/ .
CONTRATO No, 7456 DE: 2021 |
1 | | [ | | I
SEDE: | i HOGAR SAN JOSE PARA “ANCIANC')S SASAIMA | | | I
PERIODO DE
CRONOGRAMA: 01/08/2021 HASTA: 31/8/2021
[ [ [ I [ | l \
SUPERVISOR: SONIA GISELLE TOVAR JIMENEZ DEPENDENCIA: SUBDIRECGION PARA LA VEJEZ
I I I i I { T T T T

"LOS ABUELOS SON LA SABIDURIA DE LA FAMILIA, SON LA SABIDURIA DE UN PUEBLO"PAPA FRANCISCO

LUNES 2 MARTES 3 MIERCOLES 4 JUEVES § VIERNES 6 SABADO 7 J
NUTRICION 7:30 AM 11:00 AM 9:00 AM 9:00 AM
APERTURA MES DE LA ENSAYOS JERUSALEMA EUCARISTIA DE DE TOUR SASAIMERO
PERSONA MAYOR ACCION DE GRACIAS :
ALBORES DE MIS ANOS 3:00 A 4:00 PM
Bienestar y confort TARDE PRESENTACION DE CANDIDATAS ACTO CULTURAL ARCHIVO GERONTOLOGIA -
Caminando sin limites 2:00 PM ENFERMERIA
GRUPO FELIPE

Estimulando Los
La Vida Es Un Carnaval

JUEGOS TRADICIONALES Sentidos y La
Imaginacion .
DOMINGO 8 LUNES 9 MARTES 10 MIERCOLES 11 JUEVES 12 VIERNES 13 . SABADO 14
TERAPIA OCUPACIONAL Bienestar y confort NOS VAMOS DE PESCA 2:30 PM REGENCIA
ACTO CULTURAL F,::g::;i?g: Los Sentidos y La [Aprendiendo Sin Limites ACTO (:#;;URAL
SERVICIOS GENERALES ENSAYOS JERUSALEMA
DOMINGO 15 LUNES FESTIVO 16 MARTES 17 MIERCOLES 18 JUEVES 19 VIERNES 20 SABADO 21
FISIOTERAPIA Caminando sin limites REINADO, COMPARSA
Bienestar y confort Caminando sin limites "EL CARNAVAL DE LA JEFE DE ENFERMERIA
La Vida Es Un Carnaval NOS VAMOS DE PESCA ESPERANZA"
ENSAYOS JERUSALEMA |cONCURSO DE TALENTOS
ACTO CULTURAL
PROFESIONALES
DOMINGO 22 LUNES 23 MARTES 24 MIERCOLES 25 JUEVES 26 VIERNES 27 SABADO 28
PSICOLOGIA ENSAYO JERUSALEMA Bienestar y confort CELEBRACION DE ENSAYO JERUSALEMA ACTO CULTURAL TECNICO AMBIENTAL
Aprendiendo Sin Limites CUMPLEANOS Estimulando Los Sentidos y La ENFERMERIA
PERSONA MAYOR Imaginacion GRUPO ANGELA PATINO
Caminando sin limites
DOMINGO 29 LUNES 30 MARTES 31
TRABAJO SOCIAL PRESENTACION ACTO CULTURAL
JERUSALEMA SERVICIO DE ALIMENTOS
REUNION CON FAMILIAS Estimulando Los Sentidos y | CIERRE MES DE LA PERSONA
La Imaginacién MAYOR

Aprendiendo Sin Limites
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84 1 1 11, 150 3 1 1
ERNESTO TORRES AGUIRRE 81716 009 N ﬁﬂ“ v
85 1 1 1 3 150 3 1 1 ?(kdd V“d 0 qut m ﬁvW\O
- w { i
CARLOS TORRES REINA 1136912024 a1 . I, MU
86 1 1 1 3 150 3 1 1 LGJO m &N\Oq{’ﬂ i m % K
\ | ’ N
JOSE BENJAMIN USMA MONTOYA 8 456 996
87 1 1 1 3 150 3 1 1
7 -
YULL EDISON VALDES RODRIGUEZ 79182052 b m WP i ) ’ﬂ f M{A
88 1| 1 1| 3 150] 3 1| 1 Il ‘ \
LEONOR VARGAS DE MURILLO 41318 656 M ('i Y) ff
89 30 1 1 1], 150 3 1 1 P/{Kgm O U{ 0 (( md
LUIS ALVARO VELASQUEZ CLAVIJO 7 787 047
20 1 1 1 3 50| 3 1 1 G(SO U\Q W kE ({Uﬁ (\0 %Y ”“d
CECILIA PENA 53,905,791 m ( dW\(}\
91 : 11 1 1], 150 3 1 1 ?@Y&OM (M&"‘ U « ){
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Tty FORMATO ENTREGA DE PANALES

Stervlara

Inlegrackén Sectal

Unidad Operativa COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA
Cupos 102
Modalidad o Dependencia SEVERA
01 AL 31 DE JULIO DE 2021
No. | fer.APELLIDO | 2do.APELLIDO | 1er.NOMBRE | 2do.NOMBRE | DOCUMENTO DE JuLio TOTAL
IDENTIDAD 112|3|4|5]6(7|8]|9[10({11|12]|13|14{15|16|17|18|19|20]21|22|23|24|25|26|27|28{29(30]|31

1 |ACUNA DE AVILA JULIA ELVIRA 41588441 x [ x | x| x | x {x x| x| x Ix{x{x{x|xxIx{x|x{x|x]x|x|{x|x{x]{x[x]x]|x]x]|x 31
2 |ARIAS ABELARDO 20234 413 x x| x | x I x |Ix|x|{x|{x|[x|xIx|x[x|x|x|{x|x|x|x|x]|x|x|[x]|x|x]|x|x]x]x]|x 31
3 {ARDILA MARIA ELVIRA 773024 x | x | x| x| x x| x| x| x[x]x]x|[x|x|x|x]x|x|xIx|x]|x]x]|x|x|x]x]|x]x|[x]|x 31
4 |AREVALO GARCIA ORLANDO 19144518 x | x [ x| x | x [x x| x| x Ix x| x| x| x| x| x|{x|x|x]{x|x|x|x|x|x|{x|[x|x|x]|x]|x 31
5 |ARTEAGA DE RAMIREZ “IMARIA MERCEDES 28763021 x | x Ix x| x| xIxIxt x| x]x|x|x{x|x|{x|{x|x|x|{x{x|{x]|x]|x|[x|x|x]{x|x]|x]|x 31
6 |BAQUERO LEAL ANA DELIA 20148841 x [ x| x [ x | x Ix|xIx[ x| x|x|x|x|x|[x{x|{x|[x}|x|x{x|x|x|x|{x]x|x|{x]x|{x]|x 31
7 |BARBOSA CASALLAS ROGERIO 2882502 x | x| x| x| x |x|{x|x[x|x|x{x|x|{x|x{x|{x|{x|x|x|x]x|[x|{x]x|x|x|x|x]x]|x 31
8 |[BELTRAN =~ |TORRES RIGOBERTO 2250006 x | x [ x| x [ x [ x| x[x| x[x|x|x|x|x|{x|x|x{x|x{x|x]|x|x}x|{x|x[x|x|{x]|x]|x 31
r9 |CACERES . [CASTELLANOS |ANA - |IDE DIOS 28353235 x | x| x| x| x x| x|x] x| x[x|x|x}x]|x]|x e ; C e e Cpo 16
10 [CAMARGO ILDA MARIA 52.956.827) x | x | x [ x | x [x[x{x| x| x|x{x|xix|{x|x|{x|x|x|x[x|x{x{x|x|x|xIx|x]|x]|x 31
11 |CARDENAS BENICIA 53906183 x [ x | x [ x | x [ x| x|[x| x|x|x|x|x|x|{x{x|{x|[x|x|x|x|x|{x]|x|x|{x]x{x|{x]|x][x 31
12 |CARVAJAL BLANCA CECILIA 24457997 | x | x | x | x [ x [ x| x x| x [ x| x| x x| xIx]x{xIx[x]x{x|x]x[xx|{x|[x]x]|x|{x]x 31
13 |CARRENO DE MARTINEZ NAZARETH 24028953 x [ x| x | x| x| x| x|x| x| x|x|x|{xIx!x|x]x|x]x|x|x|[x{x|x|x]x]x]|x]|x|{x]|x 31
14 |CASTANEDA |{BERMUDEZ - LUIS ERNESTO 125654 | x | x x| x| x I x x| x]x [ x{x|xix{x{x|x]x{x]x|x|x|x]x|x|x{x]|x]x|x]|x]x 31
15 |CORONADO |[ESPINOSA VICENTE 17,193,729  x | x [ x [ x [ x [ x| x [ x| x| x| x| x{x[x|{xIxIx|x|x]x{x{xIx|x|x]x|x]|x|x|x]|x 31
16 |CUELLAR CASTRO MARIA ILBERTA 4326815 x [ x| x| x| x [ x| x|x|x|x|x|x|{x|x|x|x|xIx|x]{x|x|{x{x|x|{x|x]|x]|x|x|[x]|x 31
17 |CRIOLLO DE SUAREZ EDELMIRA 20305149 x | x [ x| x | x [ x| x| x| x|xIx[x|x|x|[x|x]x|x|x|x|x|x]|x|x|x|x{x|[x]|x|x]x 31
18 |DIAZ CRUZ VERONICA ’ 20034244 Ix [ x x| x| x|x|x x| x|x|{x|x|x|x|x|x]x|x|x|x|x|x|x{x|[x]x]x{x]|x]|x]|x © 31
19 |[DIAZ GONZALEZ JUAN 19196 390 x | x [ x| x I x [ x| xIx|x|x|x|x|Ix|[x|{x|x|x|[x|x|xIx{x|x|x|x]|x|x]|x|x|{x]|x 31
20 |DIAZ PARDO JOSE IGNACIO 220407 x | x| x| x I x [ x| x x| x x| x{x|x|[x{x|[x|x|x|x|x|x|x|[x]|x|x|x]|x|x|{x{x]|x 31
21 |DUQUE BERMUDES DIEGO 19,218 214 x [ x x| x [ x x| x| x| x IxIx|x x| x| x|[x|x{x|x|x|x{x|x{x|x{x]{x]x|x]|x]|x 31
22 |ESPINEL OLGA : 1020723898 x | x| x| x| xIx|x|x|x|x|x|x|x|{x|x|x|{x|x|x|x{x|x|{x!Ix|x]x|[x]|x]x|x]|x 31
23 |FORERO PENA LUIS ALFONSO 17193 146  x [ x x| x | x {x x| x| x [ x|{x!x|x|x|x|{x{x|[x]x|{x|{x|{x|x|[x|x|x|x}x}|x]|x]|x 31
24 |FRANCO DUQUE BLANCA EMMA 1044 531057 | x [ x| x| x| xIx|[x|x|{x|x|x|x|x|x|x]x|x|x|x|[x|x]|x]x|[x|x|[x|x]|x|x]x]x 31
25 -|GALINDO ROMERO ELIZABETH 51654948 x | x [ x [ x | x |Ix | x x| x| x|x|x|x|x|x|x|x{x|x]x|x|x]x]x|x|x}x|x]|x|x]|x 31
26 |GARCIA BLANCA MARIA 20271221 x  x x| x {x Ix I x{x ] x [ x]x x| x x| x{x|{x|{x|{x|x]x{x|x|{x|x]|x]x|x]|x|x]|x 31
27 |GARCIA MARIA CONCEPCION 35496 800 x [ x| x| x| xIx|x|x|x|x|x|xix|x|x|{x{x|[x|x|x|x|x|x{x|[x|x]|x]|x{x]|x]|x 31
28 |GARCIA MARIN " IRUBIEL ‘ 4474562 x | x x| x| x| x|[xIx|x|x|x[x|x]|x|x]x{x|x|x|x|x|x]x|x]|x|[x|x]x]x|x]|x 31
29 [GARCIA PULIDO LUIS ERNESTO 79266 264 x [ x| x| x [ x x| x|x|x|Ix[x]x|x|x|x|x|x{x|x|x|x|x|x]x|x|[x|x|x|[x]|x]x 31
30 |GAMEZ 1. PAULINA ] 41609325 x [ x x| x| x|x|x|x|x{x|x|x|{xIx|x|{x]|x|x|x|{x|x|x]|x|x|x|{x|{x]|x|x{|{x]|x 31
31 |GIL DE DIAZ EDILMA 20163223 [ x x| x| x| x x| x x| x|x|x|[xIx|x|x|x|x|x{x|x|x|x|x|x]|x|x]x|[x]x]|x]|x 31
32 |GODOY HORTENCIA 28995505 x | x x| x| x[x|x|[x|{x[x{x{x|x|[x|x|x|x|x]|x|x{x|x{x]|x|x]|x]x]x]x|x]|x 31
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L FORMATO ENTREGA DE PANALES
Stereluia
tegracida Soctl
Unidad Operativa COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA
Cupos 102
Modalidad o Dependencia SEVERA
01 AL 31 DE JULIO DE 2021
No. | 1er. APELLIDO 2do. APELLIDO 1er. NOMBRE 2do. NOMBRE DOCUMENTO DE JuLio TOTAL
IDENTIDAD 1]2|3|la|5|6]|7]8|9|10/11]|12|13|14]|15|16|17|18|19]20{21]|22]|23]|24]|25]|26|2728]|29|30|31

33 |GOMEZ MARIA DE JESUS 24 115555 x [ x [ x| x I x| x| xixIx | xIxIx|[x|x|x{x|x{x|[x{x|x[X]|xXI{X|[X]|X]|X|[X]|X]|X]|X 31
34 |GOMEZ DE MALAGON ANA " |BEATRIZ 20045500 x | x x| x| x |x{x x| x| x|x|x|{x|[x{x]|x]|x|x|[xIx{xIx|x|x[x]|x{x{x]|x]|Xx]|X 31
35 |GONZALEZ LUIS JORGE 19412601 x [ x x| x I x [ x| x{x| x| x{x| x| x| x| x| x| x| x|{x[xIxX[x]|x]x|X|X|X]X[X]|X]|X 31
36 |GONZALEZ LEON LEONOR : 20031896 x | x| x| x| x|x|x|x|x|x{x|x| x| x[x]|X]|xX|x|x{X|X|X|X]|X|X|X[X|X|X]X]|X 31
37 |GUTIERREZ |CESPEDES JOSE ARISTOBULO 2881466 x | x Ix | x I xIxIxIx]Ix|x|x|x|x|x|x|X[x]|x[x|x]|x| x| x| xX[X|X|X[X|X]X]|X 31
38 |GUTIERREZ |TORRES LUIS ENRIQUE 17051030 | x I x [ x| x| x IxIx{x|xIx|x|x| x| x| x| x| x|x|[x|x|x{x{x[xX[x[x]x[xX]|X]|X]|X 31
39 |HERNANDEZ [ARANDA HELY 5041717 x| xIx x| x x| x x| xxix| x| x| x|[x]| x| x| x[X|[X]X|X|X[X[X|X]|X[X]|X|X]|X 31
40 |HIGUA CUBIDES BLANCA LILIA 41318817 x [ x [ x [ x | x [x | x x| x I x|x | x| x|x|x]x]x|x{x|x{x{x{x[x[x[x{x|[x][x]|x]x 31
41 |HURTADO. +|RODRIGUEZ .. 7|CARMEN : " :|YANIRA 41324 259 x [ s x| [ I ] Ex D P I ]I [ [ s fon ] b b I [ x I x x| x 31
42 |HURTADO 1ERAZO- ~ ° |CARLOS ALBERTO 17633941 | x I x | x| x I x x| xIx| x| x| x| x| x| x| x| x| x| X|x|x[x|X[X]|X|X{X[X]|X]|X|[X]|X 31
43 |ILLERA VELASCO JAIRO MANUEL 12950651 |IxIxxI x| x xx{x| x|x|x]|x|x|x|x|{x|x|x|x|x|x[xX|X|X[X[X{X[X]X]X][X 31
44 |INFANTE INFANTE MARIA 'RAFAELA 20563368  x [ x x| x| x| x| x x| x|x|x|x{x| x| x| x[x|x[x|X|X|X][X[X[X}|X]X|X|{X]X][X 31
45 [JOVEL HURTADO .-- ROSA ELENA 41431066 x [ x x| x [ x |x| x| x| x| x{x|xX{X| X[ X|X|X|X|X|X|X|X|XIX[X|X|X|X|X]|X[X 31
46 |LOPEZ" ’ - |GLORIA ‘ 1014180 294 x [ x | x [ x | x x| x| x| x| x x| xIx|xIx|x{xix[x[x|x|x|x|x]|x|x]|x x| x| x|x 31
47 |MEDINA ALICIA 20234 413 x| x| xfx I x x| x| x] x| x [ x| xIx|x|x{x{ x| x| x| x[xX[X|X]|X|X[X[X[X[X[X][]X ES!
48 |MENESES VIANA MARIA GLADYS 20322167 | x| x x| x| x x| x x| x|x|x|x|x{x| x| x| x| x| x| X|X{X|X]|X|X|X[X[X[X][X]|X 31
49 |MERA RESTREPO NIVIA ROSALBA 51730844 x [ x| xIx I x|x{xIx|{x|x|x{x]x{x|x|x]x|x]|x|x|x]|x[x]|x]x[x|[x]x[x]|x]|X 31
50 |MORA LOPEZ ~ LUIS JESUS 1106 349 x [ x o ix [ x [ x| x| x {x x| x{x x| x]x]x|x{x]x]x]x[x{x{xIx{x{x]x]|x]x 31
51 MORENO BELTRAN FELIX ANTONIO 3229265 x | x|x{x x| x| x|x]Ix [ x{x| x| x| xIX|X[XIX|X]|X|X[X|X{X{XIX[XIX]X|[X]X 31
52 [MUNETON FRANCO * MARIA FANNY 28,521,514 x I x x| x I x x| x|x] x [ x|x| x| x| x| x| x| x{x]x{x|x{x|x[x|x{x[x|x]|x[x]X 31
53 [MUNOZ BERNAL ADELIA ! 20303 212) x | x| x s I x Ixx P x [x ] xfx]x|x{x]x]x]x]|x|x|{x|x]x]x{x{x]{x]x][x]|x 31
54 [MUNOZ RAMOS GUILLERMO 40454 x Ix x| x| xIxIx x| x| xIx]Ix|x|x|x|x|x|xX]|xIX[x|{X|X]|X|X[X[X[X[X]X]X 31
55 |NIEVES DE QUIROGA SANTOS 28203373 x| x|Ix| x| x|x]|x x| x|x{x|x|x|x|x|x|x|x|x{x|x[x|x|x[X|X|X[X]X]|Xx|X 31
56 |NINO CAROLINA 52666 195 x| x x| x| xIx | x x| x| x|x|x|x]x|x{x|[x]|x[xX|X]|X[X]|X]XIX|X]|X|X]|X]|X[|X 31
57 [NINO GOMEZ ZACARIAS 1070781326] x | x| x| x | x [ x| x[x]x IxIxPx]x{x]x{x|x]x{x]x{x]x]x{x]x|x{x]|x}x[x]|x 31
58 |NUNEZ BARRERA ELVIA 23636 131 x Ix x| x| xIx!IxIxdxIx{x]x]x]xIx{x|{xIx|x]x|x]x|x|{x}x|x]|x]x]|x]|x]|x 31
59 |NUNEZ RAMOS LUIS EMIRO 2889202  x x|xI x| x| x| x|Ix|x{x{x| x| x| x| X[ xX[X|x|[X]Ix]x|X[X{X[XIX]|XIX[X]|X]|X 31
60° |OCAMPO RAMIREZ JOSE GILBERTO 120901097 x I x x| x| x|x|xix|x|x|x|x|x|x|x|x|x{x|[x|{x]x|x{xX|[X[X[X]|X]X]|[X]X]|X 31
61 |OLARTE RODRIGUEZ BENILDA 53906125  x x| x| x| x x| x x| x|x|x|x|x|x|x[x|x{x|x|{x]x[X]|x[X|X]|X]|X][X]|X]|X]|X 31
62 |PAEZ HURTADO CECILIA 52440510 x| x| x| x| x| xIx x| x| x|x]x|[x]x|[x]|x|{x|x| x| x| x{x|{x{x|{xX]|X|x{x]|X]|[x]|X 31
63 |PERALTA GARZON MARIA "IMERCEDES 20155893 | x| x x| x I x IxI x| x| x|Ix|XIx|x|x[x|xX]|x|x|[x|x{x|x|x|x|x|x|X|X[xX]X]|X 31
64 |PEREIRA DE PADILLA INES 22268816 x| x| x| x| x| x| x x| x|x{xjx|[xIx|[x|xix|x|{x|x|x[x|x[x|x]|x]|x|X]|x]|x]|X 31
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FORMATO ENTREGA DE PANALES

mxegmw )
Unidad Operativa COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA
Cupos 102
Modalidad o Dependencia SEVERA
01 AL 31 DE JULIO DE 2021
No. | 1er. APELLIDO | 2do.APELLIDO | 1er.NOMBRE | 2do.Nomere | DOCUMENTO DE JULIO TOTAL
IDENTIDAD 1]/2|3|4[5]|6]| 7|89 |10]|11|12({13]|14|15]|16|17|18|19|20]|21|22|23|24|25]26|27|28]29 3031
65 |PEREZ GONZALEZ MARIA LUZ INEIRA 41512347 | x | x | x| x I x Ixdx i  x dx I x s xdx . xx[xIx ] xIxx|x]x|x|x{x|x|x]|x]|x 31
66 |PINEDA CARDOZO - LUIS FELIPE |2 LA SANTISIMA 17045502 x [ x | x | x | x | x [ x [ x| x [ x| x[x| x| x| x| x x| x s x|x|x|x|x]|x|x]|x|[x]x]x 31
67 |[PINILLA SOTELO EDUARDO  |SANTOS 19199384  x | x x| x| x |x | x x| x [ x|x|x|x|x{x|[x|x{x|x|x|x]{xIx|x]|x]x]x|[x]x]x]x 31
68 |PINZON CECILIA - 41,301,354 x [ x | x| x | x [ xIx{x{x|xx|{x|[x]Ix|{x}x|x|{x]|x|x|x|x|x|[x|x|x]x]x{x|x]|x 31
69 |PIRAGAUTA |IBANEZ RAUL 17137238 x | x x| x| x x| x{x)xx]x|x|{x|{x|{x]Ix]x|xIx[xIx|x{x{x]|x|Ix]x]{x|x]|x]x 31
70 |RAIRAN RUNZA SARA MARIA 20341360 | x [x|x | x| x| x{x|x|{x|[x|x|[x|x|xIx|x|xIx|x|x|{x|x{x|x|x]x|x|x]|x|x[x 31
71 |RAMOS TORRES MARIA TERESA A 748270 x [ x x| x | xIx{x x| x{xIx|x|x|x|x|x|x{x|x!x|{x|x]Ix]{x{x{x|x{x]|x|x]x 31
72 |RANGEL HILDA MARIA A1E52 177 x I x P x x| x x| xIxi x| x]xIx x| xIx]x]x{x|{x|x{x|x[x|x]x|x]Ix!Ix]|x|x]|x 31
73 |RIVERO PRUDENCIA DE LA CRUZ 20043833 x | xIx| x| x Ixyx x| xxix|x|x{x{x]x|x{x|x]x|x]sx{x]x{x{x]x]xx]x]x 31
74 |RODRIGUEZ EVA TULIA 20799780 x x| x| x| x x| x x| x|x{x|x]x]x|{x|x|x{x[x|x]x]xIx]IxIx!{x|[x]|x|x]|x]|x 31
75 |RODRIGUEZ [BALLEN MARIA CLEMENCIA 20323403 x | x [ x| x| x x| x{x! x| x[x|x|x{x|x|x|x|{x|x|{x]x|xix]|x|x|x|[x]|x|x]|x]|x 31
76 |RODRIGUEZ |REDONDO BERNARDO [FELIX 17044 746 x [ x I x I x I x x| x [ x{x IxIx{x[xx|xIx|x|[xIx|x]{x|x|x|{x|{x|x]|x]{x]|x]|x]|x 31
77 |ROMERO MANRIQUE OLINDA ' 20335969 x | x | x [ x [ x | x [ x [ x| x Ix x| x [xix I x [x e e xd e I x x x Px Pxd Ex x s [ x T x 31
78 |RUEDA - CARLOS = 81Te 042 x| x{x | x| xIxIxx I x{xIxx|x{x|x|x{x|x{x]x{x]|x|{x|x{x|x|{x{x|x[x]|x 31
79 |RUIZ EUSEBIA 39788183 x x| x| x| xIx|x|x|[x|x|x|x|[x{x|x|x|x|x|x|x|[x|x|x|x|x|x]x{x]|x|x]x 31
80 |RUIZ GONZALEZ NOE 18009758 x [ x | x| x I x x| xxI x| x|xIx{x|x|x|x{x|x|x|x|x]x|[x|x|x]x]x|x|x]|x]|x 31
81 |SARMIENTO |CASTANEDA MANUEL ANTONIO 17039669 x [ x | x | x [ x | x| xIx | x [ x|x{xIxIx x| x| x|x|x|{x|{x]Ix|x]x|x|{x|[x|[x]|x|x]x 31
82 |SIERRA CHISAVO LEOVIGILDO 2244 832 x [ x | x| x{x x| xIx x| x|x|x|xIx|x]x|x]x|x|x|{x|xIx{x|x|x!xIx]x]|x]x 31
83 |SOTO ARISTIZABAL ARACELI SAIT3 1139 x I x Ix I x {xIxdx x]xix|x]x|x|x|x|{x|x|xIx|x|{x|x|x|x|x|x|x|x|x]x]x 31
84 |SOTELO FLORIDO. MARIA DEYANILA 20174650 x | x| x| x i x | x{xx]x{x{x|x|x|xIxx{xIx|xIx|x|x{x{x{x!x|x]|x]|x|[x]|x 31
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ACTA N° 72 COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS
SASAIMA-2021

FECHA: Sasaima, julio, 01 de 2021

HORA: 9:00 a.m. - 11:00 a.m.
LUGAR: Comedor central y depésito de suministros.
TEMA: Entrega de elementos de emergencia COVID-19

ASISTENTES: Talento humano y pérsonas mayores.

ORDEN DEL DIA:

Objetivo de la actividad.
Introduccién de la actividad.
Actividades desarrolladas
Materiales a utilizar en la actividad
Compromisos

anexos.

o0k oN-=

DESARROLLO:

1. Objetivo de la actividad:

Entregar elementos de bioseguridad Covid-19 a las personas mayores y a todo el
talento humano de la Comunidad de Cuidado Hogar San José para Ancianos
Sasaima para evitar tener contacto directo con factores de riesgo de ser
contagiados y portadores del virus. La actividad se desarrollé el dia 1 de julio con
la participacién de las personas institucionalizadas y totalidad del talento humano.

2. Introduccion de la actividad: o
El COVID-19 es un asunto de salud complejo y al mismo tiempo es una
responsabilidad social de la gue todos hacemos parte, por esto, es importante
seguir las sugerencias brindadas por la OMS (Organizacién Mundial de la Salud)
para prevenir esta enfermedad que van desde el lavado constante de manos, &l
debido distanciamiento, evitar tocarse los ojos, nariz o boca; cubrirse con el codo
al toser o estornudar, entre otras. Por este motivo, se nos hace un llamado a la
empatia y a pensar en el cuidado no Gnicamente de nosotros mismos sino de los

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracion Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

. ALCALDIA MAYOR
DE BOGCTA DC.
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demas, pues el cuidado del otro no solo se trata de salud, se trata de un todo, de
tener una vida digna y de contar con los recursos minimos para vivirla.

3. Actividades desarrolladas:
Entrega de los elementos de bioseguridad Covid-19 a las personas mayores
y al talento humano de la institucién: Es prioritario hacer buena utilizaciéon de
todos los elementos de bioseguridad Covid-19 y al mismo tiempo la
responsabilidad para cuidarse a si mismo y de los demas. Todos estos elementos
ayudan a prevenir el contagio de este virus. Por tal razén, se realiza la entrega de
los elementos de bioseguridad COVID-19 de forma personalizada.

4. Materiales:

Se hace entrega personalizada de los elementos de bioseguridad Covid-19 como:’
tapabocas desechables, tapabocas N95, caretas, gorros, batas manga larga anti
fluido, trajes de bioseguridad, guantes, que son entregados para uso diario, jabén
liquido antibacterial, alcohol glicerinado, gel antibacterial, toallas desechables para
manos, guantes no quirdrgicos, estos Ultimos seis elementos son entregados a
necesidad durante el mes de julio.

5. Compromisos:

. ' Fecha de
Compromisos Responsables . L .
A Ejecucion
Entrega de los elementos de bioseguridad | Hna. Anabelly | 02-08-2021
COVID-19 Cadena
Uso diario y responsable de los elementos | Todas las | Todos los dias
de bioseguridad COVID-19 en la| personas mayores
Comunidad de Cuidado. y talento humano
Seguimiento al uso diario y responsable | Jefe de Enfermeria | Todos los dias
de los elementos de bioseguridad COVID-
19 en la Comunidad de Cuidado.

CONVOCATORIA. 02 de agosto de 2021.

En constancia de lo anterior firman:

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Somdl
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA NjAYOR
! ) - DE BOGOTA DC.
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. Cargo ¢ Tipo de . .
Nombres y Apellidos g p Dependencia Firma
vinculacién

Comunidad de

Hna. Nubia Esperanza Cuidado Hogar

Coordinadora

Moya San José para |
Ancianos Sasaima ﬁJQ A : /
14 %\?‘J f’)\@ fg’ﬂ%
Comunidad de
Hna. Anabelly Cadena Sumin|§tro§’de la Culdado’Hogar
institucién San José para
Ancianos Sasaima o
6. Anexos:

Formato de entrega de elementos de emergencia COVID- 19 talento humano-
personas mayores, y registro fotografico.

Elaboré: Hna. Anabelly Cadena

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97

www.integracionsocial.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.




REGISTRO FOTOGRAFICO
-7 Eje de atencién: Cuidado Integral. - o
Nombre de la Actividad: Entrega de elementos de emergencia COVID-19
Fecha: 01 de julio de 2021.
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CUIDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y

SECRETARIA BE INTEGRACION SOCIAL BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ

ASOCIADO/CONTRATISTA DOMINICAS HIJAS DE I\!UESTRA SENORA DE NAZARETH CONVENIO/CONTRATO 7456-2021 Pagina:
COMUNIDAD DE CUIDAD HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PERIODO JULIO DE 2021
cunes | oos | Tt oot | o | o | M | oo | oo | fmomor | FrsosauenecneLos
UNIDADES
Maria Balbina Ocasién 23.262.250 X % % X % ezt | Nes T 0na
o8 Chiquinquira Ortega 52.933.580 X X X X X 140712021 N [} ;(\( \‘(\Q
% INoé Ruiz 19.099.758 X X X X X torizoz1 No T

Nombre Coordinador-a:

Hna. Nubia Esperanza Moya Murcia

FRMA@L’Q Q\)\.o ol F‘p

Responsable de entrega:

Hna. Anabelly del Carmen Cadena Usaméa

- {h. o M[a} Qx}m 7
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[ FORMATO DE ENTREGA DE ELEMENTOS DE EMERGENCIA COVID-19 TALENTO HUMANO - Cédigo: DOCUMENTO NO CONTROLADO
CONVENIO O CONTRATO 7456 DE 2021 Version: T
' BRINDAR ATENCION INTEGRAL EN EL AMBITO INSTITUCIONAL A PERSONAS DE 60 ANOS O MAS, QUE SE ENCUENTREN EN SITUACION DE VULNERABILIDAD SOCIAL, MEDIANTE ACCIONES
ALeaDiA Bavon OBJETO: DE OCUPACION HUMANA, CUIDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA |Fecha: 1 de julio de 2021
___ pepecordal SOCIAL PARA EL ENVEJECIMIENTO Y LA VEJEZ
SECRETARIADEINTEGRACICH SECIAL
ASOCIADOICONTRATISTA DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH CONVENIO/CONTRATO = 7456-2021 pagina:
COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PERIODO JULIO DE 2021
R Batamanga | BATAMANGA |, TOALLASDE
- R Tapab: ‘TAPABOGAS -Caretas Trajes d GUANTES (no JABON LiQuiDO FECHADE FIRMA DE QUIEN RECIBE LOS
NO NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD CARGQ pabocas ReF N8s Coretas | blose ;: dus | GUANTES | Gomos h;ﬂll;:u ANTIFLSI;OS o QU';AY;E;E ] el vﬂrgl:o:). ALcOHOL GEL ENTREOA ELEMENTOS DE PROYECGION
1 X X X X X X X X X X X 110712021 :
CLAUDIA ROCIO ALVAREZ ARISTIZABAL 1.072.745.535 [AUXILIAR DE ENFERMERIA ' CKQA\UN & R
2 X X X X X X X X X X X 1/0712021 C \ C a A
ERICA FERNANDA ALVAREZ ARISTIZABAL 1.072.752.315 |AUXILIAR DE ENFERMERIA AN i
3 X X X X X X X X: X X 110712021
SOLEY ANDREA AREVALO OSORIO 65.771.114 JAUXILIAR DE ENFERMERIA e
4 X X X X X X X X X X 110772021 \i)e &g\eﬂ)
DIEGO FELIPE BAEZ URREGO 1.070,781.746 |AUXILIAR DE ENFERMERIA v
5 X X X X X X DK X x X 110712021 "p)ﬂ f 6
MARIA DEL PILAR BARACALDO PERA 1.072.593.127_|AUXILIAR DE ENFERMERIA . i .
6 X X X X X X X X X X 110772021 ,(% .
SANDRA CONSUELO BEJARANO ROJAS 52.304.442 |AUXILIAR DE ENFERMERIA - - 2 « ﬂtﬁ\‘&'&% COEnDd
7 X X X X X X X X X X 1/0772021 /LQ '@, Vi . ?)
FANNY ALEJANDRA BELTRAN GONZALEZ 1.077.976.847 |AUXILIAR DE ENFERMERIA . i m\C‘ Y
; - 7
8 X X X X X X X X X X 1/07/2021.4:\ (\‘= . \Q{iw
LUISA FERNANDA BELTRAN GUTIERREZ 1,070.782.069 |AUXILIAR DE ENFERMERIA . : ok
8 |ALICIA DE JESUS BUITRAGO TORRES 23.497.305 X X X X X X X X X X 1/07/2021
AUXILIAR DE ENFERMERIA :
16 X X X X X X X X X X 1/07/2021
'SANDRA MILENA CARDENAS BUSTOS 1.074.187.935 |AUXILIAR DE ENFERMERIA . —
11 X X X X X X X X X X 110772021 .&Z H‘m N\
STEPHANY DUQUE ARIAS 1.070.780.841 |AUXILIAR DE ENFERMERIA (T YA y
2 . X x X X X x X X X x 11072024 W__ a3 l |
| _|JACQUELINE GAITAN MARTINEZ $2.655.308 |AUXILIAR DE ENFERMERIA . - fl ]
13 : x X ‘X, X x x x X X X X 10072021 - }//
VIVIANA GALLEGOMUNOZ : . 1.070.859.764 |AUXILIAR DE ENFERMERIA . 2
14 X X X b3 X X X X X X 110772021
YENI MARCELA GUERRERQ RODRIGUEZ. 1.070.781.055 |AUXILIAR DE ENFERMERIA . en\C\
15 X X X X X X X X X X 1072021 5 | Skl 2
CLAUDIA XIMENA GUTIERREZ CAMPOS 52.657.250 JAUXILIAR DE ENFERMERIA ) (ot s P O
- - £ A
16 Tx X X X X X X X X X 110712021 |-
DERLY ESMERALOA HERRERO 53.890.686 |AUXILIAR DE ENFERMERIA : &‘g‘r\@g@b bk
17 X X X X X X X X X X X 110712021
|ANGELA PAOLA MARTINEZ GOMEZ 1.024,638.527 |AUXILIAR DE ENFERMERIA i . Ok e v
18 - X X X X X X X X X X 100712021
KAREN DANIELA MORENO TAPIAS 1.070782.365 |AUXILIAR DE ENFERMERIA d KG!/@’\ i \
} —
19 . X X - X X X X X X X X 11072021 l e
LUISA MARISOL MOJICA ALFONSO 1.014,212.982 |AUXILIAR DE ENFERMERIA LS \_{)0 NG
A3
20 ) . : . X - X X X X X X X X X 1/07/2021 Yo~
" | LAURA CRISTINA MONTAIEZ FLOREZ 1.072582.393 |AUXILIAR DE ENFERMERIA LC) viahentane
21 : ’ X X X X X X X X, X X 110712021 -
DIANA MARGELA OGAMPO LANGHEROS 1.070.780.632 |AUXILIAR DE ENFERMERIA - Diana Qe
22 C X X X X X X X X X X X 1/07/2021 -
ELIZABETH OLAYA ROCHA 1.072.502.668 |AUXILIAR DE ENFERMERIA .
23 |ESTER ROCIC ORTEGA PINZON 1.192.793.037 X X X X X X X X X X 10772021
AUXILIAR DE ENFERMERIA
24 X X X X X X X X X X 1/07/2021 Aﬂ“\ -~
ANGIE MARIBEL PARRADO DIAZ 1.070.945.525 |AUXILIAR DE ENFERMERIA N & iP
0 L’] L}
25 X X X X X X X X X X 110712021 ‘
ANGELA MARIA PATIRO PATINO 1.077.976.086 |AUXILIAR DE ENFERMERIA &% C‘ s
< \ -
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ASOCIADO/CONTRATISTA DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH CONVENIO/CONTRATO 7456-2021 Pégina:
COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PERIODO JULIO DE 2021
- i Bata manga BATAMANGA | TOALLASDE Lo :
Tapaboca TAPABOCAS Caretas. Trajes de GUANTES (no JABON LIQUIDO FECHA DE FIRMA DE GUIEN RECIBE LOS
NO NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD CARGO apabocas REFNSS Careten bmg’mk; 4 | GUANTES | Goros laﬁ;:u » #?E?.’S s [FAEDSIEDE 0] quiirgios) ALCOHOL ANTIBACTERIAL GEL ANTIBACTERIAL ENTREGA ELEMENTOS DE PROTECCION
UNIDADES
26 | MARIA ELENA QUICENO FIGUEREDO X X X X X X X X X X X 1/07/2021 ‘e 2d s Q
1.070.782.356 | AUXILIAR DE ENFERMERIA : =
27 X X X X X x| X X X b 110712021
FLOR NELLY RAMIREZ GONZALEZ 1,072.592.637 |AUXILIAR DE ENFERMERIA : ﬁdQOm \"Cg
28 X X x x x x X x x X 1/0772021 wo Z 2t
SANDRA YAMILE RAMIREZ SANCHEZ 1.079.262.507 |AUXILIAR DE ENFERMERIA d IMee
29 |AMALY REINOSO AYALA 20916038 X X X X X X X X X b3 110772021 /] @
AUXILIAR DE ENFERMERIA 7
a-
30 [CLAUDIA PATRICIA RICO GAITAN 20.916.759 X X X X X X x X X X 110772021 % !\ .
| AUXILIAR DE ENFERMERIA n Q&r\ (S XJ
31 }{SOL ESPERANZA RIVEROS CARRILLO 28.555.871 X X X X X X X X X X 1/07/2021 W%{,@S
AUXILIAR DE ENFERMERIA {
32 |ANGIE KATHERIN ROA SILVA 1.000.617.757 X X X X X X X X X X 100772021 |puen m e jg _—
- |AUXILIAR DE ENFERMERIA . {
33 |ANGELICA TATIANA RODRIGUEZ AMAYA 1.070.781.733 X X X X X X X X X X 100772021
AUXILIAR DE ENFERMERIA =
3 ¥
34 |VENUS RODRIGIE?. SALGUERO +,007 137.780 X X X X X b3 X X X X 10772021 k Q
|AUXILIAR DE ENFERMERIA : L @\Cg i
35 |MARINA SALDARA PEREZ 20.705.624 X X X X X X X X X X 1107/2021 ; J
. AUXILIAR DE ENFERMERIA AL
A4 \, N7 R}
36 |DEYSIJOHANNA SEGURA 1.016.021.386 X X X X X X X X X X X 10772021 . .
: AUXILIAR DE ENFERMERIA Oedsisc N &
37 | GLORIA NESLY TABARES ROJAS 30.225.156 X X X X X X X X X P X 140712021 A &#F N
. |AUXILIAR DE ENFERMERIA - . (@] Yien AN
38 X X X X X X X X X X 110772021 g
JULIE PAOLA TORRES SANCHEZ 1.016.038.477 |AUXILIAR DE ENFERMERIA - 4
38 x X X X X x X x X X 110772021 m/[ ﬁ@s\&
KAREN PAOLA TRIANA OLAYA 1,077.969.314 |AUXILIAR DE ENFERMERIA .
40 X X X b X X X X X X 110712021 ¥ Z
DANIELA ZARATE PERALOSA, 1.054.562.896 |AUXILIAR DE ENFERMERIA w ! .
41 X X X X X X X X X X 190772021 | g o €2 k
NASLY MAY BELTRAN BEDOYA 1.040.180.253 |AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES m ‘-\"6.
2 X X X X X X b3 X X 110712021
|ANGELA LILIANA CASTAREDA LEON 20.915.912 | AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES RYD7/.
43 x X x x X x X x x 110772021 . 3 ) /
SIXTATULIA FALLA RUBIO 20.916.186 | AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 55 t v/ GJ
4 X X X X X X X X X X 110772021 ‘3
|BEATRIZ FLORES MALDONADO 37.942.611 |AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (5 & C =z
45 X X X X X X X X X 110772021
ADRIANA MARIA FORERO MEDINA 35.526.815 | AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
46 X X X X X X X b3 X X 160712024
MARIA PATRICIA GARCIA RAMIREZ 1.056.771.675 |AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
47 X X X X X X X X X X 110772021
ANGELICA MARIA MENDEZ GARCIA 1.070.780.269 |AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
48 X X X X X X X X X 100712021
LUZ ANDREA MUROZ GIRAL 1.070,780.493 |AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES
49 X X X X X X X X X X 110712021 -
LUZ MERY ROMERO MORENO 1.013.617.266 JAUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES : LeZ i}&e‘n\&
50 X X X X X . X X X 10712021 ’
OLGA JEANETHE CAMACHO VARGAS 52.654.497 |OPERARIO DE COCINA . @) ?’{}CD »Vid \(‘fj‘l

3
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ALELDIA RAYOR 0BJETO: PE OCUPACION HUMANA, CUIDADO INTEGRAL, FORTALECIMIENTO DE VINCULOS FAMILIARES, PARTICIPACION, REDES DE APOYO Y BUEN TRATO, EN EL MARCO DE LA POLITICA PUBLICA |Fecha: 1 de julio de 2021
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ASOCIADO/CONTRATISTA DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH CONVENIO/CONTRATO 74562021 Pégina:
COMUNIDAD DE CUIDADO HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SASAIMA PERIODO JULIO DE 2021
Bata manga BATAMANGA _ T°"'~'-‘\5 bE Sl s
No NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD CARGO Tapabocas eS| Curetas M:;’;:,;’; o | commes | oo | st URGAfo T fl‘::‘n'f;ffols": ALcoHoL aaoin® | seLawmmacremaL | FECHADE ;I'_RETAAE":TEO"‘;”LEEN;;%"T';? (';'lg:
UNIDADES
51 X x X X X X X - X X 140712021 . 4
MARIA DORIS GARRILLO FIGUEROA 1.077.970.687 |OPEARIO DE COCINA Dons C‘@jiua_
52 X X x X X X X X X 10772021 5
YULITZA DEL CARMEN COA CORMENARES 738.559.702.041.984 |OPERARIO DE COCINA 4’//':/: 2O
53 X x X X X X X X X 110712021 ‘\\0 ,\ @é
JENIFER TERESA LEAL LOPEZ 1.148.211.840 |OPERARIO DE COCINA NV :
54 X X X X X X X X X 110712021 UBV" * &7 HQ/,{//(
YURANY MILORETH MORA PERALTA 1.106.780.899 |OPERARIO DE COCINA
55 x X X X X x X X X 140772021 % p%
SANDRA YANETH VILLALOBOS BERMUDEZ 52.327.279 {OPERARIO DE COCINA
56 X X X X X X X X X X 1/0772021 f)
[YENNY CAROLINA ENCISO RINCON 52.890.195 |TERAPEUTA OCUPACIONAL :) m\‘ ‘F’£~
57 X X X x X X X x X .. 110712021 . A
LAURA TATIANA MORENO BARRERA 1.019.077.567 | TRABAJADORA SOCIAL i it N Cine®.
58 X X X X x X X X X Wizt | ¢ -
LEADING STEFANY NOVA BOLIVAR 1.015.468.681 [PSICOLOGIA - - Slef A/“'\’{‘ .
59 I . X x X X x X X X x 140712021 A \‘
ANGIE VIVIANA RODRIGUEZ VIDAL 104939205 |GERONTOLOGA - o V\Q \Z E}\(SXUL
80 X X x X X X X X x X 110712021
CLAUDIA PATRICIA RODRIGUEZ VILLAMIZAR 1,094.240.828 [FISIOTERAPEUTA
61 X X X X X X X X X 14072021 | /\u # Lﬁ?-) )éd_/ 2
JULIETH LETTI VARGAS BARRANTES 39.806.447 |JEFE DE ENFERMERIA
62 X X X x X X X X X 10712021 /
LUISA CAMILA VARGAS SANCHE. 1.013.652.468 |NUTRICIONIETA.
63 X X X X X X x X o2t}
HNA. HUBIA ESPERANZA MOYA 35,354,835 _|COORDINADORA . |
64 x X x X X X X X 1n072021 \”\‘q C .
NA ANABELLY DEL CARMEN CADENA USAMA 1,086.754.440 |TECNICO OPERATIVO N, ﬁm
65 X X x x X X X X X 110772021
SAM_ 7L ANDRES FORERO MENDOZA 1.019.106.568 | TECNICO DE COCINA e rCD
66 X X X X X X X X X 140712024
|ALEXANDER LOPEZ LARA 91.444.234 [TECNICO EN REGENCIA DE FARMACIA :
[
67 X X X X X X X x X 110712024 / ﬁé é j
FREDY ALEXANDER SEGURA POVEDA 1.070.781.996 | TECNICO AMBIENTAL . Kty
68 X X X X X x X 110712021 dﬁ/&-u
LAURA NATALIA ROJAS PERA 1.024.530.083 | TECNICO EN ARCHIVO .
Nombre Coordinador-a: Hna. Nubia Esperanza Moya Murcia FIRMA: /_"_,v M b g\‘_() &‘ﬂ
A N ol yee m‘\;? ‘
Responsable de entrega: Hna, Anabelly del Carmen Cadena Usamd FIRMA:

Hm Pnbel H\ (J Jorg,



ALCALD{A MAYOR
DE BOGOTA D.G-

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL.

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LIQUIDACIO MENSUAL DE CUPOS
CENTROS DE PROTECCION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-211

Version: 0

Fecha: Memo Int 2018072279 - 26/12/2018

Pagina: 1 de 1

Proyecto de inversién: 7770 "Compromiso con el Envejecimiento Activo y una Bogota cuidadora e incluyente”

Nombre del Servicio:

Servicio integral de bienestar y cuidado para las personas mayores en modalidad comunidad de cuidado

Nombre de la Unidad Operativa:

Comunidad de cuidado Hogar San Jose pard ancianos Sasaima

Asociado / Contratista:

DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

Convenio de Asociacién / Contrato No: 7456 | del 2021
Dias del mes 31 Cobertura: 102 Periodo de ejecucion 01/07/2021 al 31/07/2021
Costo Fijo Dia Persona: $ 78.427| Costo Variable Dia Persona: ] $ 23.818[ Alimentos Dia Persona: $ 14.170
No. Apéllidos Nombres Identifiéacié‘n’ Di: aeA"‘mentyo‘s ’ N “oveda‘des - Total Costo I Dﬁcfipci on ‘;.Ie 12 Novedad
. ‘ ) at:::ién ‘ Valor No. Dias ‘Va‘tor‘ ‘Vari‘able Noved:

1 |ACUNA DE AVILA JULIA ELVIRA 41588441 31 $ 439,270 $ -l 439.270

2 |ARIAS ABELARDO 1073598388 31 $ 439270 $ & 439.270

3 |ARDILA MARIA ELVIRA 41773024 31 "_$ - 439.270 $ " 439.270

4 |AREVALO GARCIA ORLANDO 19144518 31 $ 439.270 $ - 1s 439,270

5 |ARTEAGA DE RAMIREZ MARIA MERCEDES 28763021 31 $ 439 —2_7_0_1 $ - ls 439.270

6 [BAQUERO LEAL ANA DELIA 20148841 31 $ 439.270 $ - 1% 439.270

7 |BARBOSA CASALLAS ROGERIO 2882502 © 31 $ 439.270 $ R 439.270

8 |BELTRAN TORRES RIGOBERTO 2259006 31 $ 439.270 $ - 18 439.270

9 [CACERES = |CASTELLANOS |ANA DEDIOS 28353235 6 |s . oe70| 1. [3 14470 |§ 2125550 |Persona mayor que egresa de a Gomnidad de Guidado Hogar San José para Anclanos
1 : : 5 . b . |sasaima po reintegro familiar el dfa 16/07/2021 - e .|
10 |CAMARGO ILDA MARIA 52956827 31 $ 439,270 $ =18 439.270

11 |CARDENAS BENICIA 53906163 31 $ 439.270 $ =% 439.270

12 [CARVAJAL BLANCA CECILIA | 24457997 31 3 439.270 $ - |8 439.270

13 |CARRENC DE MARTINEZ |NAZARETH 24028953 31 $ 439.270 $ -1 % 439.270 ) |

14 [CASTANEDA [BERMUDEZ LLIS ERNESTO 125954 31 $ 439.270 $ - 18 439.270

15 |[CORONADO |ESPINOSA VICENTE 17193729 31 $ 439.270 3$ - |I'$ 439270

16 |CUELLAR CASTRO MARIA ILBERTA 41326815 31 $ 439.270 $ -8 439.270

17 |CRIOLLO DE SUAREZ EDELMIRA 20305149 31 $ 439,25' $ =18 439.270

18 |DIAZ CRUZ VERONICA 20034244 31 $ 439.270 $ - |8 439‘219_1

19 |DIAZ GONZALEZ JUAN 19196 90 31 $ 439.270 $ E kS 439.270

20 |DIAZ PARDO JOSE IGNACIO 220407 31 3 439.2"0_l $ - % 439.270

21 |[DUQUE BENAVIDES DIEGO 19218214 31 $ 439.270 $ =19 439.270

22 |ESPINEL OLGA 1020723898 31 $ 439.270 $ =18 439.270

23 |FORERO PENA LUIS ALFONSO 17193146 31 $ 439270 $ - |8 439.270

24 |FRANCO DUQUE BLANCA EMMA 1044531057 31 |‘$ ~ 439.270 $ - 1% 439.270

25 |GALINDO ROMERO ELIZABETH 51654948 31 $ 439.270 $ = |8 439.270

26 |GARCIA BLANCA MARIA 20271221 31 $ 439.270 3 - 1% 439270

27 |GARCIA MARIA CONCEPCION 35496800 31 $ 1439.270 $ = )8 439.270

28 |GARCIA MARIN RUBIEL 4474 562 31 $ 439.270 $ - 1% 439.270

29 |GARCIA PULIDO LUIS ERNESTO 79266 264 31 $ 439‘270 5 $ 70.850 | § 368420 Persona mayor quien se engonkrabé hospitalliédo descfe 1 21/07/2021, es Dado de afta e

| i i e i : Lt ingresaala C idad de cuidado Hogar San José para‘Ancianos- Sasaima el 26/07/2021

30 |GAMEZ PAULINA 41609 325 31 $ 439.270 $ = 0$ 439.270

31 |GIL DE DIAZ EDILMA 20 153 223 31 $ 1439.270 $ =0 $ 439.270

32 |GODOY HORTENCIA 28 995 505 31 $ 439.270 $ - 1% 439.270




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL.

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LIQUIDACIO MENSUAL DE CUPOS
CENTROS DE PROTECCION SOCIAL

Caédigo: FOR-PSS-211

Version: 0

Fecha: Memo Int 12018072279 — 26/12/2018

Pagina: 1de 1

Proyecto de inversién: 7770 "Comprorniso con el Envejecimiento Activo y una Bogota cuidadora e incluyente"

Nombre del Servicio:

Servicio integral de bienestar y cuidado para las personas mayores en modalidad comunidad de cuidado

Nombre de la Unidad Operativa:

Comunidad de cuidado Hogar San Jose para ancianos Sasaima

Asociado / Contratista:

DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

Convenio de Asociacion / Contrato No: 7456 [ del 2021
Dias del mes 31 Cobertura: 102 Periodo de ejecucion I 01/07/2021 al 31/07/2021
Costo Fijo Dia Persona: $ 78427 | Costo Variable Dia Persona: | $ 23.818|  Alimentos Dia Persona: $ 14.170
Alimentos Novedades :
No. Apeliidos Nombres identificacion Dias de : : Total Costo Descripcion de la Novedad
: atencién Valor No. DiasJ Valor ; Variable
33 [GOMEZ MARIA DE JESUS 24 115 555 31 $ 439,270 $ -8 439.270
34 |GOMEZ DE MALAGON  |ANA BEATRIZ 20 045 500 31 $ 439.270 $ =18 439.270
35 |GOMEZ SOLER BRIGIDA 53905677 31 $ 439.270 $ -8 439270
36 [GONZALEZ LUIS JORGE 18412601 31 $ 439.270 $ - 1% 439.270
37 |GONZALEZ  |LEON LEONOR 20 031 596 31 $ 439.270 § - s 439.270
38 |GUTIERREZ |CESPEDES JOSE ARISTOBULO 2881466 .3 $ 439.270 | $ - 439.270.
39 [GUTIERREZ |ORTIZ MARIA ROSAURA 1069717935 31 $ 439,270 $ =18 439.270 |
40 |GUTIERREZ |[TORRES LUIS ENRIQUE 17051030 31 $ 439.270 $ -8 439.270
41 |HERNANDEZ |ARANDA HELY 5641717 31 $ 439,270 $ -3 439.270
42 |HIGUA CUBIDES BLANCA LILIA 41318 817 31 $ 439,270 $ 18 439.270
43 |HURTADO RODRIGUEZ CARMEN YANIRA 41324 259 31 3 439.270 $ -3 439.270
44 |HURTADO ERAZO CARLOS ALBERTO 17633941 31 $ 1439.270 $ - 1% 439.270
45 (IBANEZ MARIA DEL CARMEN 53905851 31 $ 439.270 $ - | % 439,270 )
46 |ILLERA VELASCO JAIRO MANUEL 12 950 551 31 $ 439.270 $ - |8 439.270 R Y
47 |INFANTE INFANTE MARIA RAFAELA 20 563 368 31 $ 439.270 $ -] 8 439.270 ’
48 |JOVEL HURTADO ROSA ELENA 41 431 066 31 $ 439.270 $ Bk 439.270
49 |LOPEZ GLORIA 1014 180 294 31 $ 439.270 $ - 1% 439.270
50 |MARTINEZ MORA ADELINA 52999890 31 $ 439.270 3 - 18 439.270
51 [MEDINA ALICIA 20234413 31 $ 439.270 $ -8 439.270 ‘;
52 |MENESES VIANA MARIA GLADYS 20322 167 31 $ 439.270 $ - 1% 439.270
53 IMERA RESTREPO NIVIA ROSALBA 51730 844 31 $ 439.270 $ - 1% 439.270
54 IMORA LOPEZ LUIS JESUS 1106 349 31 $ 439.270 $ -8 439.270
55 IMORA QUINTANA ETELVINA 53906171 31 $ 439.270 3 - 18 439.270
- ey : : ‘|Persona mayor quien se encontraba hospitalizada desde el 06/07/2021, es Dado deatae
56 {MORENO BELTRAN FELIX [ANTONIO 13229 265 31 $ 439.270 10 $. 141.700 | $. -+ 297.570 fingresa a'la Comunidad de cuidado Hogar San José para Ancianos- Sasaima el 09/07/2021.
. s Persona mayor quien se encontraba hospitalizada desde el 11/07/2021, es Dado de aftae -
- ingresa a la C de cuidado Hogar San José para Ancianos- Sasaima el18/07/2021
57 [MUNOZ" BERNAL ADELIA 20303 212 31 $ 439.270, $ ek 439270
58 |MUNOZ RAMOS GUILLERMO |40454 31 [s. asogrol 11 s 155B70{3 - 283400 e e e e e e e
59 |MUNETON FRANCO MARIA FANNY 28 521 514 31 $ 439.270 $ - 18 439270
60 [NIEVES DE QUIROGA  |SANTOS 28203 373 3 $ 439.270 $ - [$ 439270
61 [NINO CAROLINA 52 666 195 31 3 439,270 $ - |'$ 439270
62 |NINO GOMEZ ZACARIAS 1070781 326 31 $ 439.270 $ =) $0 0 439.270
63 |NUNEZ BARRERA ELVIA 23636 131 31 $ 439.270 $ - |$ 439270 .




. Cédigo: FOR-PSS-211
PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES -
Version: 0
ALCALDIA MAYOR FORMATO LIQUIDACIO MENSUAL DE CUPOS Fecha: Memo Int 12018072279 — 26/12/2018
DEBOGCTADC. : CENTROS DE PROTECCION SOCIAL :
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL - Pégina: 1de1
Proyecto de inversién: 7770 "Compromiso con el Envejecimiento Activo y una Bogota cuidadora e incluyente” .
Nombre del Servicio: Servicio integral de bienestar y cuidado para las personas mayores en modalidad comunidad de cuidado
Nombre de la Unidad Operativa: Comunidad de cuidado Hogar San Jose para ancianos Sasaima
Asociado / Contratista: DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH
Convenio de Asociacién / Contrato No: 7456 | del 2021
Dias del mes 31 ‘ Cobertura: 102 Periodo de ejecucion 01/07/2021 al 31/07/2021
Costo Fijo Dia Persona: $ 78.427 Costo Variable Dia Persona: ] $ 23.818 Dia Persona: $ 14.170
e o - b -] A"’;“‘e"“’s; - 1 Total Costﬁ‘ . - e . .
No. : Apellidos - Nombres ldentifigactén‘  Dias de i ‘No. B b Vél‘o‘r Variablé“ _ Descripcién de la Novedad
atencion ~ : L
64 |NUNEZ RAMOS Luis EMIRO 2889 202 31 $ 439.270 $ - |$ 439.270
65 |OCAMPO RAMIREZ JOSE GILBERTO 12091097 31 $ 439.270 $ - ’f 439.270
66 |OCASION MARIA BALVINA 23262250 31 $ 439.270 $ - |s 439.270
67 |OLARTE RODRIGUEZ BENILDA 53906125 31 $ 439‘270; |$ =8 439.270
68 |ORTEGA MARIA CHIQUINQUIRA 52933580 3 $ /439,270 f < : 439.270
69 |PAEZ HURTADO CECILIA 52440510 31 $ . 439270 $ - 439270
70 |PENA CECILIA 53905791 31 $  439.270 $ - |8 439.270
71 [PERALTA GARZON MARIA MERCEDES 20155893 31 $ - 439270 $ - |8 439270
72 |PEREIRA DE PADILLA INES 22 268 816 31 $ 439.270 $ = I$ 439270
73 |PEREZ GONZALEZ MARIA LUZ INEIRA 41512347 31 $ 439.270 $ - 1% 439270
74 |PINEDA CARDOZO Luis FELIPE_|DE TR SANTISIVA 4704550 31 $ 439270 $ -8 439270
75 |PINILLA SOTELO EDUARDO |SANTOS 19199384 31 $ 439.270 $ - |$ 439270
76 |PINZON CECILIA 41301354 31 $ 439.270 $ R 439.270
77 |PIRAGAUTA  |IBANEZ RAUL o 17137238 31 $ 439.270 $ =18 439.270 : | ) N
78 |RAIRAN RUNZA SARA MARIA © 20341360 31 $ 439.270 s <18 439.270 @
79 |RAMOS TORRES MARIA TERESA 41748270 31 $ 439.270 3 -8 439.270
80 |RANGEL HILDA MARIA 41652177 31 $ 439.270 $ - |8 . 439270
81 |RIVERO PRUDENCIA DE LACRUZ 20043533 31 $ 439.270 $ - 18 439.270
82 |RODRIGUEZ EVA TULIA 20799780 :31 3 439.270 3 S s 439270
83 |RODRIGUEZ |BALLEN MARIA CLEMENCIA 20323403 31 $ 439,270 i$ : s - 39.‘270,
84 |RODRIGUEZ |REDONDO BERNARDO [FELIX 17044746 31 $ . 439270 $ R 4'3942,70
85 IROMERO MANRIQUE OLINDA 20335969 3 $ . ..439.270 $ -8 439.270
86 [RUEDA CARLOS 81716042 31 $. - 439.270 $ -8 439.270
87 [RUIZ EUSEBIA 39788153 31 $ ©.439.270 $ =% 439.270
88 |RUIZ GONZALEZ NOE 19099758 31 3 439.270 $ - 1% - 439.270
89 [SARMIENTO  [CASTANEDA  [MANUEL "~ [ANTONIO 17039669 31 $ 430270 | 11 |8 155870 |8 28RO | e e e e e paen Ao S slu o051
90 [SARMIENTO |PORRAS MARIA DOLORES 20166692 31 $ 439.270 $ - |s 439270
91 |SIERRA CHISAVO LEOVIGILDO 2244532 31 $ - 439.270 3 - |8 439270
92 [SOTO ARISTIZABAL  |ARACELI 51731139 31 3 439.270 $ - 1% 439.270
93 |SOTELO FLORIDO MARIA DEYANILA 20174650 31 $ 439.270 $ --1$ 439270
94 [TORRES AGUIRRE ERNESTO 81716009 31 $ 439,270 $ - |'s 439270
95 [TORRES REINA CARLOS 1136912024 31 $ 439.270 3 - 18 439.270
96 [USMA MONTOYA JOSE BENJAMIN 8456996 31 $ 439.270 3 -8 439.270




ALCALDI{A MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES

FORMATO LIQUIDACIO MENSUAL DE CUPOS
CENTROS DE PROTECCION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-211

Versi6n: 0

Fecha: Memo Int 2018072279 — 26/12/2018

Pagina: 1de 1

Proyecto de inversién: 7770 "Compromiso con el Envejecimiento Activo y una Bogota cuidadora e incluyente”

Nombre del Servicio:

Servicio integral de bienestar y cuidado para las personas mayores en modalidad comunidad de cuidado

Nombre de la Unidad Operativa:

Comunidad de cuidado Hogar San Jose para ancianos Sasaima

Asociado / Contratista:

DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

Hna. Maria Lucia Gaona Valdiviezo
Representante Legal Apoderada
DOMIICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

Carlos Javier Moreno Montafiez
Revisor Fiscal TP 66989-T
DOMIICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

Convenio de Asociacion / Contrato No: 7456 [ del 2021
Dias del mes 31 Cobertura: 102 Periodo de ejecucion 01/07/2021 al 31/07/2021
Costo Fijo Dia Persona: $ 78.427 | Costo Variable Dia Persona: l 3 23.818 [ Alimentos Dia Persona: $ 14,170
; Alimentos Novedades Total Cosic
No. Apellidos Nombres Identificacién . : Descripcion de la Novedad
P : Dias do Valor No: Dias Valor Variable i
atencion :
97 |VALDEZ RODRIGUEZ YULL EDISON 79182952 31 $ 439.270 $ - 18 439.270
98 [VARGAS DE MURILLO LEONOR 41318656 31 $ 439.270 3 - |3 439.270
99 |VELASQUEZ [CLAVIJO Luis ALVARO 7787047 31 $ 439.270 3 $  439.270
Total 3054 $ 43,275,180 38 $  538.460 | $ 42736.720 N/A
| Total Dias Cupos No Utilizados | 108 | . Total Costos Fijos Mes: o] 239.986.620
Total Costos Variables Mes: 72.223.123
e : = Total Costos Variables Mes: - L L Recursos No Ejecutados Mes: .=~ 5,006.476
Total Elementos de Aseo Personal 3069 $ 1.631 [ $ 5.005.539 Costos por Realizacién Mes 12.447.264
Total Al?sorbentes 3054 $ 8.016 | $ 24.480.864 Valor a Facturar Mes: I $ 319.650.531
Total Alimentos 3016 $ 14170 | $ 42.736.720 G
i ~ Total Costos Variables Mes: - $ 72.223.123
Costos por Realizacién Mes
s "~ Recursos No Ejecutados Mes: T Rubro T _Valor
No.| . . _Descripcion. Dias Valor Dia _Total
[Angie Viviana Rodriguez, Gerontologa, . " IElementos Emei gencea .
1 Jingresa el6 de juo 2001 3 .$ 129.235 | $ 387.706 COVID 19 $ 12.447.264
Sin reemplazo, mes de julio, dos talleristas
2 solicitadas en el convenio 60 $ 72433 | 4.346.000
Menor valor efecutado en ef rubro de
3 elementos de aseo institucional 1 $ 272770 | $ 272.770
Total $ 5006476 Total $ o 12.447.264;0;‘]

Nombre y apellidos
Vo.Bo.
Apoyo a la supervision

NOTA 1: El valor descontado por Novedades corresponde a los dias de ausencia de las personas mayores (hospitalizacion, salida al medio familia y social) por el costo de Alimentos Dia.
NOTA 2: La liquidacion realizada en esta plantilla; corresponde a lo establecido en la CLAUSULA SEPTIMA — DESEMBOLSOS del convenio publ!cado en la plataforma SECOP Il
NOTA 3: Todas las modificaciones, ajustes o actualizaciones seran realizadas por el Asociado.
NOTA 4: La informacién registrada en el presente documento es responsabilidad de las personas firmantes.




PROCESO PRESTACION DE LOS SERVICIOS SOCIALES Cédigo: FOR-PSS-212
Version: 0
Aispmameen FORMATO MENSUAL FINANCIERO EJECUTOR Fecha: Memo Int 12018072279 — 26/12/2018
ey e Pagina: 1 de 1
Proyecto de 7770 “C conel Activo y una Bogota cuidadora e incluyente™
Nombre del Servicio: Servicio Inlegral de blenesiar y culdado para Jas porsonas mayores en modalidad comunidad do culdado |
Nombre de [a Unidad Operativa: C de culdado Hogar San Jose para anclanos Sasalma ] %, Flsica
Asociado [ Conlralista: DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH .
Convenlo de Asoclacion [ Contrato Not 7456 [2021 % 7,65%
o
Periodo de eJecucion Del_01/07/2021 ["at31 de Juilo de 202 Flnanciera ’
k] Aportes PERIODO EJECUTADO PERIODO EJECUTADO
Rubro/item B Totales De acuerdo con la estructura Total Ejecutado
3 de costos.
01/06/2021 30/06/2021 01/07/2021 31/0712021
Costos Fijos SDis Asoclado SDIS Asoclado Sbis Asoclado SDIS Asoclado
Coordinador-a 1 $ 114.075,000,00 | $  114.075.000,00 $ 4.563.000 $ 4.563,000 $ 9,126.000
Profesional en Enfermeria 1 $ 96.926.400,00 | $  96.926.400,00 $ 3.877.056 $ 3.877.056 S 7.754.112
Profesional en Nutricién 1 3 96.926.400,00 | $ 96.926.400,00 $ 3.877.056 $ 3.877.066 $ 7.754.112
Profesional en Psicoogia 1 $ 96.926.400,00 | § 96.926.400,00 $ 3.877.056 $ 3.877.056 $ 7.754.112
Profeslonal en Trabajo Soclal 1 $ 96.926.400,00 | § 96.926.400,00 $ 3.877.056 $ 3.877.056 3 7.754.112
Profesional en Fisioterapla 1 $ 96.926,400,00 | § 96.926.400,00 $ 3.877.056 $ 3.877.056 $ 7.754.112
Profesional en Gerontologia 1 $ 96.926.400,00 | § 96,926,400,00 $ 3.877.056 $ 3:489.350. $ 7.366.408
Profesional en Terapla Ocupacional 1 $ 96,926.400,00 | § $6.926.400,00 $ 3.877.056 $ 3.877.056 $ 7.754.112
Tellerista en Arles y Oficios (Auxifiares de terapia i
locupacional 2 |s 108,650.000,00 { §  108,650.000,00 $ 2.173,000 s s 2.173.000
 Tecnico Operativo 1 $ 54,325,000,00 | $ 54,325,000,00 $ 2,173.000 $ 2,173,000 $ 4,346,000
| Técnico en Regencla de Farmacla 1 $ 54.325,000,00 | § 54.325,000,00 $ 2,173,000 $ 2,173,000 $ 4,346,000
Awxliar de 0 |3 2.173.000.000,00 | § 2.173.000.000,00 3 84.528.700 $ 86.920.000 $ 171.449.700
 Técnico en Gestion ambiental 1 $ 54,325.000,00 | $ 54,325.000,00 $ 2.173.000 $ 2.473.000 $ 4,346,000
Técnico en Archivo 1 $ 54.325,000,00 | $ 54.325.000,00 $ 2.173.000 $ 2,473,000 $ 4,346,000
Técnico en Gastronomla 1 £ 54.323.000,00 | $ 54.326.000,00 $ 2,173,000 & 2473.000; 3 4.346.000
Operario-a de cocina 6 |& 277.500,000,00 | $  277.500,000,00 $ 10.730.000 S 11,100,000 | $ 21.830.000
Auxiliares de serviclos generales 9 $ 416.250,000,00 [ §  416.250.000,00 3 16,033,333 $. 16.650.003 _L $ 32,683.333 ¥
Subtotal Recurso Humano $ 4,033,584,800 | § 4.039,584,800| $ -l $ 156.033.425( § -8 156,849,686/ $ 312,883.112]
Espacio flsico funcional $ 1.251.608.850,00 | §  948.381.210,00 | § 303.227,640,00 | § 37935248 | § 12,129,105 | § 37.935248 | $ 12:129.105 | § 75.870.496 | § 24,258,210
Desgaste y uso de los blenes no consumibles $ 316.210.200,00 | §  256,055.452,00 [ $ 60.154.748,00 | § 10,242.218 | § 2.406.189 |'S 10.242.218:|' 2.406.189 | § 20.484.438 | § 4.812.378
Bienes consumibles $ 190.589,550,00 | § 52,264.681,00 | $ 138,324.869,00 | $ 1.908.100 | § 5.532.994 |'§ 2.090.587] § 5532994 | § 3.998,687 | § 11.065.988
Elementos de aseo Institucional $ 140.400.450,00 | § 91.884.028,00 | § 48.516.422,00 | $ 3.675.361 | § 1.940.656 | § 3,402,591 | § 1.940.656° $ 7.077.952 | § 3.881.312
Servicios funerarios $ 106.306.950,00 | §  106.306.950,00 $ 4,252,278 $ 4:252.278:|.§ = $ 8.504.556 | $ -
i $ 2.005.116.000,00 | § 1.454.882.321 | § 550,223.679 | § :58.013.205 | § 22.008,944 | § 57.922.922) $:. 22.008.944 | § 115.936.1271 § ©44,017,888
Transporle $ 314.389.050,00 | $  289.389,050,00 | §  26.000.000,00 | § 11.575.562 | § 1.000.000 | $ 11.575:562 | § 1.000.000 | $ 23.151.124 | $ 2.000.000
Vigilancia $ 215,865.775,00 [ §  215.885.775,00 $ 8,634,632 $ 8634632 | $ ~ $ 17.269.264
Subtotal Costos Fljos $ 6,574.955.625 | § 5,999,731,946] §. 575.223678| $ . 234256824} § 23.008.944) § 234,982,802] § 23.008.944] § 469.239.627| $ 46,017.888
Costos Varlables
Absorbentes y otros elementos de culdado 8015 § 995.434,320,00 [ §  621.453,564,00 | § 373.980.756,00 | § 24,096,096 | $ 14,762,398 | § 24.480.864 15.254.476 | § 48.576.960 | § 30.016.876
Elementos de aseo personal $1631) § 192.172.080,00 | $  126.472.758,00 | § 65.699.322,00 | $ 4.906.845 | § 2593394 |.$ 5,005,539 2,679.840:| § 9912384 | § 5.273.234
Alimentos $14.970} § 1.553.345.760,00 | § 1.096.504.300,00 | § 454.841.460,00 | § 42.028.220 | § 17.954.268 | § 42.736.720 18.552.743 | § 84.764.940 | § 36.507.011
Subtotal Costos Variables : $ 2.740.952,160,00 | § 1.846.430.622] § 894.521.538| § 1 71.031.161) ‘- 35310.060) § 72223123} § 36.487,061| § 143.254.284| § 71.797.121
Costos por reallzalon
Vestuario $ 171.209.040,00 | $  171.209.040,00 $ - $ -
Elementos emergencia COVID 19 $ 311.181.600,00 | $  311.181.600,00 $ 12.447.264| $ 12.447.264 $ 24.894.528
Salida recrealiva 0 $ - - 3 -
Sublotal por ostos por realizacion’ g | 48233064000 | § 48239064000 | § ol s 12447264 '$ s 12.447.264 s 24,894,528/ '3 : -
Descuenlo novedades rubro de alimentos (Hospilalizaciones, salidas a medio familiar y social). $ 1.680.829 $ - 3.086.231 $ 4.767.060
Mayor Valor Soportado: $ -
Menor Valor Soportado; $ 1.421.499 $ 3,091,809 $ 4,513,308
Ajuste a la Decena: $ 5.086 $ 8.236 $ 13.322
i Total Costos. ; s ' 8.798.298.425,00 I $ 8,328.553.208: $ - 1.469.745.217| § 317.470.833] $.© - 58,319,004 §° 319.650.531 ' § £ 59.496.005{: § 637,121,365 § 147,815,008
Observaciones:
- 7 4
=
. ' P
W Bcnit i QM /7 a,%/ T
Hna. Maria Lucia Gaona Valdivizo Carlos Javier Moreno Montaiiez Martha Cecilla Mosg P,
Representante Legal Apoderada Revisor fiscal TP 66989-T Conudg WP 31163-T
Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

Dominicas Hijas de Nuestra Seiiora de Nazareth Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth
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| lsaora  lyanem sermunez - fs2a217me srzios da crina eicss B iolobrataten) |3 176333 23 |oczssdad 44120 822 i la mevpiza DainVaesa
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SOCES -
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Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth
Nit. 860.007.892-4

CERTIFICACION DE PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES DE PERSONA JURIDICA.
Articule 50 de la Ley 789 de 2002

Yo, CARLOS JAVIER MORENO MCNTANEZ, identificado con cedula de ciudadania No.
79.820.155 de Bogota y con Tarjeta Profesional No. 66989-T de Ia Junta Central de Contadores
de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA
DE NAZARETH identificada con Nit 860.007.392-4, con personeria juridica y reconocida como
entidad privada sin &nimo de lucro por él Ministerio de Salud mediante resoluciéon N° 04210 del
13 de Noviembre de 1997 y de acuerdo con el articulo tercero, numeral primero del Decreto N°
0427 de Marzo de 1996 del Ministerio de Justicia esta Entidad se encuentra exenta de registro
de Camara de Comercio, luego de examinar de acuerdo con las normas de auditoria
generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de DOMINICAS HIJAS DE
NUESTRA SENORA DE NAZARETH, certifico el pago de aportes al sistema de Seguridad Social
y Parafiscales realizados por DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH
inclusive hasta el mes de julio de 2021, de acuerdo con lo establecido en las normas legales. Lo
anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Dada a los cinco (05) dias del mes de agosto de 2021, con destino a la Secretaria Distrital de
Integracién Social — Convenio de Asociacion 7456 de 2021.

Wmﬁo« éam/(

HNA.MARIA LUCIA GAONA VALDIVIESO CARLOS JAVIER MORENO MONTANEZ
C.E. 218.141 C.C 79.820.155 de Bogota
REPRESENTANTE LEGAL APODERADA - REVISOR FISCAL

T.P 66989-T

LJ - {




Bancolombia

NIT. 890.903.938-8

Empresa: HIJAS DE NTRA SRA.DE
NIT: 860007392
Tipo de pago: PAGO DE NOMINA

Impreso por: mr42867169

Nombre del pago: SASAIMANOMJULIO2021
Secuencia: E
Numero de cuenta a debitar: 38527776853

Fecha: 28-07-2021 Hora: 16:24:31
Fecha de Generacién: 28-07-2021

Fecha de envio del pago: 28-07-2021
Fecha para Procesar el pago: 28-07-2021

Total Registros del Lote: 127

Registros Procesados: 64

Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $87,549,595.00

Valor Registros Procesados: $87,549,595.00

Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERODE -  TIPODE  DOCUMENTO

CUENTA CUENTA  BENEFICIARIO
89269935627 Ahorros 1072745535
89290681325 Ahorros 1072752315
07900912861 Ahorros 65771114
38558128060 Ahorros 1070781746
38580866961 Ahomes - 1072593127
38557093602 Ahorros 52304442

38500000777 Ahorros 1077976847
38500000912 Ahorros 1070782069
90900017943 Ahorros 1074187935
89205684942 Anorros 1070780841
3515005126 Anorros 52655308
38500022580 Ahorros 1070959764
38520618489 Ahoros 1070781055
38573155979 Ahorros 52657250
38556768614 Ahorros 53890688
37295831996 Ahorros 1024538527
23778504464 Ahorros 1014212982
Ahorros

38556341521

1072592393

MONTANEZ LAURA CRI

1,334,654.00

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD
ALVAREZ ARISTIZABA 1,334,654.00 BANCOLOMBIA
ALVAREZ ERICA 11,334,654.00. BANCOLOMBIA
AREVALO OSORIO SOL 1,334,654.00 BANCOLOMBIA
BAEZ DIEGO 1,334,654.00. BANCOLOMBIA
' BARACALDO PILAR . 1:334,654.00° BANCOLOMBIA_
- BEJARANO SANDRA 1,334,654.00 BANCOLOMBIA
FANNY ALEJANDRA BE ' 1334,654.00 BANCOLOMBIA
- BELTRAN GUTIERREZ 1,334,664.00 BANCOLOMBIA
CERDENAS BUSTOS SA 1,334,654.00 BANCOLOMBIA
'DUQUE STEPHANY 1,334,654.00 BANCOLOMBIA
© GAITAN JACQUELINE 1334,654.00 BANCOLOMBIA
© GALLEGO MUNOZ VIVI 1,334,654.00 BANCOLOMBIA
GUERRERO YENI 1,267,998.00 BANCOLOMBIA
| GUTIERREZ CLAUDIA 1,334,654.00 BANCOLOMBIA
HERRENO DERLY ESME 1,334,654.00 BANCOLOMBIA
MARTINEZ GOMEZ ANG 1,334,654.00 BANCOLOMBIA
" MOJICA ALFONSO LUI 1,301,326.00 BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

ESTADO

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBlA PROVENIENTE

DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE

- DECLIENTE

ABONADO EN BANéOLOMElA PROVE\I s—NTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

- DECLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMB!A PROVENIENTE
DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVEN!ENTE
DE CLIENTE : :
ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVEN[ENTE
DE CLIENTE

: ;ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
- DECLIENTE ‘

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE
DE CLIENTE

‘ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

DE CLIENTE - .

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVEN]ENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

. DECLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE . ;

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

FECHA
APLICACION

28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021
28-07-2021
26.07-2021
28-07-2021
28.07-2021
28-07:2021

28-07-2021

28-07-2021
28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021
28-07-2021

28-07-2021
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38500000056
: 58558127721
38583968994
38500000387
20211353300
38500021770
38573214525
38587315880
80248482339
89243458651

38500013319

{91 21 3457948

' 38577302909

91213456666

89259871922
38531457177
éséooooéeéa
- 38570395111
38500010239
38506123281
38557604909
38556198273
38555400303
89202794808
38500000880
38500012355
38507376356
38578482986

38579261592

Ahorros
Ahorros

Ahorros

Aherds '

Ahorros
Ahorros
Ahorros
Ahorros
Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros;

Ahorros

Ahorros :

Ahorros
Ahorrqs
Ahorros
Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahorros

Ahqrros :

Ahorros

Aharros o

Ahorros

Ahorros

Ahorros

1070782365
1070780632

1072592668

1192793037

1070945525
1077976086
1070782356

1072592637

1079262507

20916759

28555871

1000617757

1070781733

1007237780

20705624

11016021386

30225156

1016039477

1077969314

1040180253 -

20915912
20916186
37942611
35526815
1054562896
1056771675

1070780493

1070780269

1013617266

MORENO TAPIAS KARE
OCAMPO DIANA MARCE

OLAYA ELIZABETH

- -ORTEGA PINZON ESTE

PARRADO ANYI
PATINO PATINO ANGE

QUICENO MARIA

 RAMIREZ-FLOR NELLY:

RAMIREZ SANDRA
RICO CLAUDIA

RIVEROS SOL

 ROASILVAANGIEKA =

RODRIGUEZ ANGELICA

_ RODRIGUEZ SALGUERO

SALDANA PEREZ MARI

‘SECURA DEYSI

TABARES ROJAS GLOR
TORRES PAOLA
TRIANA KAREN
BELTRAN BEDOYA NAS

CASTANEDA LILIANA

. FALLA SIXTA

FLORES BEATRIZ
FORERO MEDINA ADRI
DANIELA ZARATE PER|
GARCIA PATRICIA

MUNOZ ANDREA

- MENDEZ ANGELICA

ROMERO LUZ MERY

1,334,664.00
1,317,892.00
1,317,892.00
5,334,654,00
1,334,654.00
1,334,654.00

1,308,163.00

- 1,334,654.00

1,334,654.00

1,334,654.00

1,334,654.00

1,334,654.00

f ,334,654.00

- 1,334,654.00

1,334,654.00

. 1,267,993.00

1,334,654.00
1,317,892.00
1,334,654.00
'1,142,254.00
1,142,254.00
1,142,254.00

1,142,254.00

1,132,058.00

1,334,654.00

1,142,254.00

1,142,254.00
1,142,254.00

1,142,254.00

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA™

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA °

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBlA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

-~ ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVEN!ENTE

DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE ‘ ,
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE ‘

DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

- ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE .

DE CLIENTE .

ABONADO EN BANCOLOMB]A PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABCNADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

DE-CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PF’OVENIENTE
DE CLIENTE )
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

‘DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE

DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE
- DE CLIENTE ‘

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

'ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE‘ ‘

DE CLIENTE =

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE o -
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE -

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE

DE CLIENTE
ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE
DE CLIENTE

28-07-2021

28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021
28072021
28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021
280722021
28-07-2021
28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021
28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021
28-07-2021
’28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021
28-Q7~2021 !

28-07-2021
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38855579402 Ahorros
38588662567 Ahorros
37218751921 Ahorros
38500022601 Ahorros
91215621389 Ahorros
38500000316 Ahorros
91213459851 Ahorros

38500010182 Ahotros

38504689171 Ahorrosﬁ
91217073851 Ahorros

38533173958 Ahorros

15800001263 Ahorros

65200019533 Ahorros
38500011464 Ahorros
38538669471 Ahorros
38500000775 Ahorros

75697935665 Ahorros

80311221 RUIZ PALACIO JAIRO

1094240828 RODRIGUEZ CLAUDIA

39806447 JULIETH LETTI VARG

52654497 - CAMACHO VARGAS OLG

1077970697 CARRILLO FIGUEROA

5067865512 YULITZA DEL GARMEN

1148211840 LEALLOPEZJENFER

1106780899 MORA YURANY ‘

52327279 VILLALOBOS BERMUDE

1015468681 LEADING STEFANY NO

1070781996 SEGURA FREDY ALEXA

1024530083 LAURA NATALIA ROJA
1019106558 FORERO MENDOZA SAM

91444234 LOPEZ ALEXANDER

52990195 ENCISO CAROLINA

1019077567 ~ LAURA TATIANA MORE

1094939205 RODRIGUEZ ANGIE Vi

1,158,456.00
2,336,800.00

2,336,800.00

11,142,254.00

1,142,254.00

- 1,128,061.00

1,142,254.00

1,028,009.00
1,111,662.00

2,336,800.00

1,334,654.00
1,334,654.00
1,317,891.00
1,334,654.00

2,336,800.00

2,336,800.00

1,947,267.00

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANGOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA
BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

'BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

BANCOLOMBIA

'BANCOLOMBIA

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE ; ;
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE .

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE =

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE

_ DECLIEENTE. .
ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE

DE CLIENTE

~ ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE ‘
- DECLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE
DE CLIENTE

 ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE

DE CLIENTE .

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE .

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE
DECLIENTE

ABONADO EN BANCOLOMBIA PROVENIENTE

DE CLIENTE B -
ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE
DE CLIENTE , :
ABOMNADO EN BAMCOLOMBIA, PROVENIENTE
DIz CLIENTE

28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021

- 28-07-2021

28-07-2021

28.07-2021

28-072021

28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021

28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021
28-07-2021

'28-07-2021
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Bancolombia

NIT. 890.903.938-8

Empresa: HIJAS DE NTRA SRA.DE
NIT: 860007392
Tipo de pago: PAGO A PROVEEDORES

Impreso por: mr42867169

Nombre del pago: SASAPROVJILIO2021 Fecha: 28-07-2021 Hora: 11:56:20
Secuencia: A Fecha de Generacion: 28-07-2021
Ndmero de cuenta a debitar: 38527776853

Fecha de envip del pago: 28-07-2021
Fecha para Procesar el pago: 28-07-2021

Total Registros del Lote: 2

Registros Procesados: 1 Registros Rechazados: 0

Registros Pendientes: 0

Valor Total del Pago: $3,846,040.00

Valor Registros Procesados: $3,846,040.00 Valor Registros Rechazados: $0.00

Valor Registros Pendientes: $0.00

NUMERO DE TIPO DE DOCUMENTO

CUENTA CUENTA BENEFICIARIO
38500017802 Ahorros 1013652468

NOMBRE BENEFICIARIO VALOR ENTIDAD

VARGAS SANCHEZ LUI 3,846,040.00 BANCOLOMBIA

ESTADO

ABONADO EN BANCOLOMBIA, PROVENIENTE  28-07-2021
DE CLIENTE

Pagina 1 de 1
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTADC.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA
INCLUSION SOCIAL

FORMATO PRESENTACION DE FACTURAS OPERADORES
SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Cédigo: FOR-PSS-448

Versién: 0

Fecha: Memo 12021017585 - 15/06/2021

Pégina: 1 de 1

1.Convenio/Contrato:

Convenio 7456 de 2021

2. Periodo del informe:

julio de 2021

3. Fecha emision factura:

11 de julio de 2021

6. No de factura; 2183

4.Proveedor:

Makro Supermayorista

7. Identificacion No: 900059238

5. Costo: Costos fijos 8. Rubro Bienes consumibles
9. Cantidad 10. l\L/JIZIc?izg de 11.Descripcion Elemento 1uzr.ﬂ:;arilgr 13%2:2:”
19 UNDS GUANTE POLIETILENO LATEXPORT 100U 2.605,00 49.495
: " 14. SUBTOTAL ’ 49.495,80
15. IVA 9.404,20
16. RETEFUENTE
17. TOTAL 58.900

18. Observaciones

Nota: Se debe diligenciar por cada factura presentada como soporte del informe.
Se presenta de forma discriminada en Excel.
Los valores aca presentados deben coincidir con las facturas que presenta el operador en pdf.

VN



DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA

INCLUSION SOCIAL

FORMATO PRESENTACION DE FACTURAS OPERADORES

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Codigo: FOR-PSS-448

Version: 0

Fecha: Memo 12021017585 - 15/06/2021

Péagina: 1 de 1

1.Convenio/Contrato:

Convenio 7456 de 2021

2. Periodo del informe:

julio de 2021

3. Fecha emision factura: 11 de julio de 2021 6. No de factura: 2183
4.Proveedor: Makro Supermayorista 7. ldentificacion No: 900059238
5. Costo: Costos fijos 8. Rubro Bienes consumibles
9. Cantidad | 1% m‘;’igg de 11.Descripcion Elemento ! fm:;a“'gr 13T'¥::°r
19 UNDS GUANTE POLIETILENO LATEXPORT 100U 2.605,00 . 49.495
: 14. SUBTOTAL " 49.495 80
15. IVA 9.404,20
16. RETEFUENTE
17. TOTAL 58.900

18. Observaciones

Nota: Se debe diligenciar por cada factura presentada como soporte del informe.

Se presenta de forma discriminada en Excel.
Los valores aca presentados deben coincidir con las facturas que presenta el operador en pdf.




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA

INCLUSION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS-448

Version: 0

Fecha: Memo 12021017585 - 15/06/2021

ALCALDIA WaYR FORMATO PRESENTACION DE FACTURAS OPERADORES
SECRETARIA DE INTEGRAGION SOCIAL SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ Pagina: 1 de 1
1.Convenio/Contrato: Convenio 7456 de 2021

2. Periodo del informe: julio de 2021
3. Fecha emision factura: 11 de julio de 2021 6. No de factura: 2183
4.Proveedor: Makro Supermayorista 7. ldentificacion No: 900059238
5. Costo: Costos fijos 8. Rubro Bienes consumibles
9. Cantidad 10. I\ljlg':;: de 11.Descripcion Elemento 15&?;?:3 131._312:or
19 UNDS GUANTE POLIETILENO LATEXPORT 100U 2.605,00 49.495
B ' ' 14. SUBTOTAL 49,495 80
15. IVA 9.404,20
16. RETEFUENTE
17. TOTAL 58.900

18. Observaciones

Nota: Se debe diligenciar por cada factura presentada como soporte del informe.
Se presenta de forma discriminada en Excel.
Los valores aca presentados deben coincidir con las facturas que presenta el operador en pdf.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA

INCLUSION SOCIAL

FORMATO PRESENTACION DE FACTURAS OPERADORES

SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ

Cédigo: FOR-PSS-448

Version: 0

Fecha: Memo 12021017585 - 15/06/2021

Péagina: 1 de 1

1.Convenio/Contrato:

Convenio 7456 de 2021

2. Periodo del informe:

julio de 2021

3. Fecha emision factura:

11 de julio de 2021

6. No de factura: 2183

4.Proveedor:

Makro Supermayorista

7. Identificacion No: 900059238

5. Costo: Costos fijos 8. Rubro Bienes consumibles
9. Cantidad 10. I\ijlre“ddizg de 11.Descripcion Elemento fr.\i:;erlilgr 131'_312:”
19 UNDS GUANTE POLIETILENO LATEXPORT 100U 2.605,00 49.495
' 14, SUBTOTAL 49.495,80
15. VA 9.404,20
16. RETEFUENTE
17. TOTAL 58.900

18. Observaciones

Nota: Se debe diligenciar por cada factura presentada como soporte del informe.

Se presenta de forma discriminada en Excel.
Los valores aca presentados deben coincidir con las facturas que presenta el operador en pdf.




Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth
Nit. 860.007.392-4

CERTIFICACION DE EJECUCION PRESUPUESTAL
CONVENIO DE ASOCIACION 7456 DE 2021
HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SEDE SASAIMA

Los suscritos Representante Legal Apoderado y Revisor Fiscal de Dominicas Hijas de Nuestra
Sefiora de Nazareth
Certifican

Que DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH identificada con Nit
860.007.392-4, con personeria juridica y reconocida como entidad privada sin animo de lucro por
el Ministerio de Salud mediante resolucion N° 04210 del 13 de Noviembre de 1997 y de acuerdo
con el articulo tercero, numeral primero del Decreto N° 0427 de Marzo de 1996 del Ministerio de
Justicia esta Entidad se encuentra exenta de registro de Camara de Comercio.

Que DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH, ha celebrado convenio de
asociacion No. 7456 con la SDIS, para brindar cuidado integral y proteccién en el ambito
institucional a 102 personas mayores de 60 afios en la modalidad severa que se encuentran en
situacion de vulnerabilidad social, atendidos en el hogar ubicado en el Municipio de Fusagasuga.

Que para efectos de la liquidacion y pago de los servicios prestados en el marco de la ejecucion
del convenio No. 7456, DOMINICAS HiJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH, certifica la
ejecucion financiera de costos fijos por el periodo del 1 al 31 de julio de 2021, en cada uno de
los siguientes rubros:

Ne RUBRO COSTO FIJO DAI;T_OJR.ILE e oM oRIE
ULIO ’

1 | Talento Humano : $156.849.686 $15_6_.—8:19.686
2 | Espacio Fisico Funcional $37.935.248 $37.935.248
3| Desgasie y uso de bienes o $10.242.218 $10.242.218
4 | Bienes consumibles $2.090.587 $2.090.587
5 | Elemento de aseo institucional $3.402.591 $3.402.591
6 | Servicios Funerarios $4.252.278 $4.252.278
7 gg‘zsgg)”e(veh""”‘os JRLO9Z 'y $11.575.562 $11.575.562
8 | Vigilancia | $8.634.632| °$8.634.632

1. Talento humano, respecto al talento humano certificamos que:

El talento humano cumple con los requisitos de formacion, experiencia y dedicacion exigida
conforme el anexo técnico.

El talento humano vinculado a la ejecucién del convenio se encuentra afiliado al sistema de
seguridad social integral y parafiscal conforme a la normatividad vigente.

Que se ha realizado las provisiones para el reconocimiento y pago de las prestaciones sociales
legales (Cesantias, prima, vacaciones e intereses sobre cesantias).

Que se encuentra al dia con los pagos de salarios, honorarios, aportes de seguridad social y
. parafiscales.




8.

Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth
Nit. 860.007.392-4 o

Espacio fisico funcional: Se cuenta con la infraestructura adecuada a los estandares del
anexo técnico. Se dispone de los servicios publicos necesarios, como agua, luz, celular,
recoleccion de basuras y otros necesarios para el funcionamiento del espacio fisico, asi,
como se garantiza el mantenimiento y reparaciones de los espacios para su optima
funcionalidad. S

Desgaste y uso de los bienes no consumibles: Se dispone de los elementos especificados
en el anexo técnico dentro del marco de bienes no consumibles, asi como el desgaste de los
equipos, dotaciones, muebles, enseres y elementos utilizados en el desarrollo del servicio

Bienes consumibles: Se garantiza la disposicién de los elementos consumibles en las areas
de botiquin, elementos de salud, material para actividades artisticas, suministros para los
equipos de computo, asi como material para el area de archivo.

Elementos de aseo institucional: Se garantiza la disposicién de elementos y suministros para
el aseo del hogar de manera que se mantenga en condiciones adecuadas de aseo y limpieza.

Servicios funerarios: Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth ha celebrado un
contrato para la prestacion de servicios de prevencion y servicios exequiales con Obed Edom
Compafiia de Servicios Exequiales SAS Nit 900.791.929-4, por un periodo comprendido
entre el 1 de junio de 2021 al 30 de junio de 2023, cuyo objeto es cubrir los servicios
funerarios a los afiliados beneficiarios del convenio 7456 en las condiciones del anexo técnico
El contrato cubre los siguientes servicios: Servicios a nivel nacional, Cofre mortuorio, traslado
del cuerpo perimetro urbano, tratamiento y .conservacion del cuerpo, sala de velacion,
derecho de boveda en uso temporal, cremaciéon y urna para ceniza, tramites legales y
notariales, cinta membretada, libro de regisiro de firmas, arreglo floral y carteles y servicio
religioso.

Transporte: Se garantiza el servicio de transporte permanente para el traslado de las
personas mayores a las diferentes actividades que se requiera, para ello dispone de los
vehiculos con placas JRL992 y DRY205, cuyos documentos con sus caracteristicas
especificas, se encuentran adjuntos en la obligacion 7 del informe de Gestién Administrativa.

Vigilancia : Se garantiza el servicio de seguridad y vigilancia, mediante contrato celebrado
entre Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth y SEGURIDAD SPRING LTDA,
identificada con NIT 900.185.388 con licencia No 005238 de la Superintendencia de vigilancia
y seguridad privada0051238y, con vigencia del 1 de junio de 2021 al 30 de junio de 2023

Dada a los cinco (05) dias del mes de agosto de 2021, con destino a la secretaria Distrital de
Integracion Social — Convenio de Asociacion 7456 de 2021.

G Deenitine écwmA( M

Hna. Maria Lucia Gaona Valdiviezo -~ Carlos Javier Moreno Montafiez
Representante Legal Apoderada Revisor Fiscal
C.E. 218. 141 C.C 79.820.155 de Bogota

T.P 66989-T



Cédigo: FOR-PSS-461
PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Versién: 0
ALcatDlsMAYOR FORMATO RELACION DE FACTURAS OPERADORES SUBDIRECCION PARA LA VEJEZ Fecha: Memo 12021017585 - 15/06/2021
'SECRETARIA DE INTEGRACIGON SOCIAL ‘ Pégina: 1de1
s L ' 6. Valor
1.No 2. No de factura 3. Proveedor 4, Descripcion Costo 5. Descripcion Rubro Total 7. Aporte SDIS
1 2183 Makro Supermayorista Costos fijos Bienes consumibles $ 58.900 $ 58.900
2 1152 Aytex Dotaciones Costos fijos Bienes consumibles $ 1.636.000 $ 1.636.000
3 18 Drogueria Drogahogar Costos fijos Bienes consumibles $ 314.700 $ 314.700
3 6650 Inversiones Vadisa Costos fijos Bienes consumibles $ 83.000 $ 80.987
4 455 Makro Supermayorista Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 886.143 $ 611.391
5 7001 Ecolab Costos fijos Elementos de aseo institucional 3 1.565.200 $ 1.565.200
6 65 Alejandro leal Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 800.000 $ 800.000
7 7096 Ecolab Costos fijos Elementos de aseo institucional $ 426.000 $ 426.000
8 315 Obed Edom Costos fijos Servicios funerarios $ 4.252.278 $4.252.278
9 866 Seguridad Sprint Costos fijos Vigilancia $ 8.634.632 $ 8.634.632
10 2180 Makro Supermayorista Costos variables Elementos de aseo personal. $ 1.328.159 $ 1.328.159
11 66 Alejandro Jeal Costos variables Elementos de aseo personal. 3 500.000 $ 500.000
12 7867 Koba Colombia Costos variables Elementos de aseo personal. 3 41.900 $ 41.900
13 112 Horela Industrial Costos variables Elementos de aseo personal. 3 3.093.072 $ 3.093.072
14 7871 Koba Colombia Costos variables Elementos de aseo personal. $ 44.850 $ 42.408
15 ) 2851 Distribuciones Axa Costos variables Absorbentes $ 1.032.520 $ 1.032,520
16 3549 Distribuciones Axa Costos variables Absorbentes $ 14.683.410 $ 14.683.410
17 777 Montes Martinez Luis Eduardo Costos variables Absorbentes $ 1.271.200 $1.271.200
18 7866 Koba Colombia Costos variables Absorbentes $ 341.400 $ 341.400
19 19 Drogueria Drogahogar Costos variables Absorbentes $ 970.800 $ 970.800
20 113 Horela Industrial Costos variables Absorbentes $ 6.193.105 $6.181.534
21 172 John Jairo Sanchez Costos variables Alimentos $ 5.448.000 | . $ 5.448.000
22 8559 Avidesa Mac Pollo Cosios variables Alimentos ) 567.050 | $ 567.050
23 2237 Productos Alimenticios El Recreo Costos variables Alimentos 3 1.783.467 _$1.783.467
24 2861 Distribuciones Axa Costos variables Alimentos $ 1.478.338 $ 1.478.338
25 2179 Makro Supermayorista Costos variables Alimentos $ 5.093.190 $ 3.958.139
26 7 Clay Edilson Charry Olmos Costos variables Alimentos $  12.455.700 $ 12.455.700
27 350 Comercializadora Frozen Costos variables Alimentos $ 1.036.700 $ 1.036.700
28 1522 Seatowers sas Costos variables Alimentos $ 590.860 $ 590.860
29 280 Rosalba Alvarez Costos variables Alimentos $ 901.500 $ 901.500
30 8125 Carnes Pollo Supremo Costos variables Alimentos $ 840.352 $ 836.352
31 332 Comercializadora Multivariedades Costos variables Alimentos $  12.127.000 $ 12.127.000
32 165 Nestor Mauricio Acosta Costos variables Alimentos $ 1.556.500 $ 1.556.500
33 151 Aytex Dotaciones Costos por realizacion | Elementos covid $ 1.020.000 $ 1.020.000
34 354 Access Copy Costos por realizacién | Elementos covid 3 1.628.950 $ 1.628.950
35 2182 Makro Supermayorista Costos por realizacion | Elementos covid 3 511.704 $478.914
36 2827 Sodimac Colombia Costos por realizacién | Elementos covid 3 776.100 $ 772.200
37 111 Horela Industrial Costos por realizaciéon | Elementos covid $ 8.547.200 $ 8.547.200
8. TOTAL GENERAL $ 103.053.361
9. TOTAL COSTOS FIJOS $ 18.380.088
10. TOTAL COSTOS VARIABLES $ 72.226.009
11. TOTAL COSTOS POR REALIZACION $ 12.447.264
Observaciones:

Nota: Se debe diligenciar la totalidad de facturas presentadas como soporte del informe
Todos los valores registrados deben coincidir con lo soportado en el informe de ejecucion




Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de Nazareth

Nit. 860.007.392-4

CERTIFICACION DE EJECUCION PRESUPUESTAL
CONVENIO L ASOCIACION 7456 DE 2021

HOGAR SAN JOSE PARA ANCIANOS SEDE SASAIMA

Los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de Dominicas Hijas de Nuestra Sefiora de

Nazareth
Certifican

Que DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH

identificada con Nit

860.007.392-4, con personeria juridica v reconocida como entidad privada sin animo de lucro por

el Ministerio de Salud mediante resolucian N° 0421
con el articulo tercero, numeral primero del Decreto N°

0 del 13 de Noviembre de 1997 y de acuerdo
0427 de Marzo de 1996 del Ministerio de

Justicia esta Entidad se encuentra exerta de registro de Camara de Comercio.

Que DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZAREH, ha celebrado convenio de

asociacion No. 7456 con la SDIS,
institucional a 102 personas mayores

1

para brindar cuidado integral y proteccién en el ambito
de 60 afios en la modalidad severa que se encuentran en

situacién de vulnerabilidad social, atendidos en el Hogar ubicado en el municipio de Sasaima.

Que para efectos de la liquidacion y pago de los servicios

prestados en el marco de la ejecucién

del convenio No. 7456, DOMINICAS HIJAS DE NUESTRA SENORA DE NAZARETH, certifica la

prestacion y disposicién de los servicics

siguientes rubros:

determinados en la estructura de costos como aportes
en especie, durante el periodo comprendido del 1 al 31 de julio de 2021,

en cada uno de los-

APORTE :
- RUBRO COSTO SELIRLIOE | | oibeanonl
, JULlo ,

1 | Espacio Fisico funcional $12.129.105 $12.129.105
2 C%ﬁzﬁfnsiﬁ o) U0 de los biemes no $2.406.189 $2.406.189
3 |Bienes consumibles $5.532.994 $5.532.994
4 |Elementos de aseo institucional $1.940.656 $1.940.656
5 | Transporte $1.000.000 $1.000.000
6 | Absorbentes y otros elerentos d2 cuidado $15.254.478 $15.254.478
7 |Elementos de aseo personal $2.679.840 $2.679.840
8 [Alimentos $18.552.743 $18.552.743

Dada a los cinco (05) dias del mes de agosto de 2021, con destino a la Secretaria Distrital de

Integracién Social — Convenio de Asociacién 7456 de 2021.

1Lt Baerme M

Hna. Maria Lucia Gaona Valdiviezo
Representante Legal Apoderada
C.E. 218.141

Revisor Fiscal

T.P 66989-T

Carlos Javier Moreno Montafiez

C.C 79.820.155 de Bogota










UNDAD - JUNTA. GENTRAL

ADM NISTE‘J&.WVA

ESPECIAL DE COMTADDHES

Certlflcado No

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERC!O, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
~ QUIEN INTERESE

Que el contador publico. CARLOS JAVIER MORENO MONTANEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 79820155 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 66989-T
Sl tiene vigente su lnscnpcmn en la Junta Central de Contadores y desde Ia fecha de Inscripcion.

NO REGISTRAANTECEDENTES DISCIPLINARIOS******************************

*******************‘k***********************‘k**********‘k***********

*******************'k**'k*******************************************

EL CONTADOR PUBLICO NO HA "Ul\/fLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO , , >

Dado en BOGOTA alos 1 dlas del mes de Jumo de 2021 con wgenma de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LG
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el niimero del certificado
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